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“Ndo queremos a cultura afro-brasileira vista,
sentida e experimentada somente nas praticas
religiosas, musica ou alimentacdo. Queremos a
cultura do negro inserida nas escolas, no mercado
de trabalho, nas universidades, pois o negro faz
parte do povo brasileiro. Cultivar as raizes da nossa
formacdo historica evidentes na diversificacdo da
composigao etnica do povo é o caminho mais seguro
para garantirmos a afirmacdo de nossa identidade
nacional e preservarmos os valores culturais que
conferem autenticidade e singularidade ao nosso
pais. E imprescindivel que haja unido entre as
pessoas, povos, nacionalidades e culturas. Todos os
esforgos para combater as barreiras
discriminatérias sdo subsidios concretos para a
formag&o de um novo ser humano, capaz de elevar-
se a altura de seu destino e evitar destruir a si
mesmo. ”

Paulo Paim
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RESUMO

LOURENCO, L.R. de. (2017). Relacgbes Etnico-Raciais, Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Africana no Curriculo do Ensino fundamental 2. Um Estudo de Caso. Dissertacdo de
Mestrado, Universidade Luso6fona de Humanidades e Tecnologias do Instituto de Educacéo,
Lisboa.

O Brasil tem um problema com a questdo racial. No século XXI, para buscar diminuir as
desigualdades sociais e respeitar a historicidade das populacdes que povoaram o territério,
foram criadas as politicas afirmativas, dessa forma o tema afrodescendentes compde as
politicas publicas de acdo afirmativa para o ensino e cidadania. Dentre essas a¢des existem as
leis e outros dispositivos legais que tratam da obrigatoriedade do Ensino da Histdria e da
Cultura Afro-Brasileira e Africana, bem como das Relacdes Etnico-Raciais, que devem ser
praticadas no ambiente escolar. Assim, buscamos identificar elementos de cunho Afro
importantes a fundamentacdo deste trabalho a partir de uma pesquisa bibliografica e de
campo, usando a metodologia de analise qualitativa. No processo investigativo foi realizada
observacao, entrevista aos docentes e gestores e rodas de conversa com os discentes, do 6° ao
8° ano. Nesse processo, buscamos identificar como séo aplicadas as orientagfes contidas nos
normativos legais concernentes as Relagbes Etnico-Raciais, Historia e Cultura Afro-Brasileira
e Africana, vivenciadas em uma escola quilombola e rural do municipio Novo Oriente, Ceara.
Ainda, construir coletivamente com os principais envolvidos da area de Ciéncias Humanas do
municipio em questdo, o memorial do pesquisador sobre sua descendéncia e relagdo afro-
brasileira, contribuindo para as escolas municipais e valorizacdo dos dispositivos legais, com
mais um acervo afro-brasileiro. O embasamento teérico se deu, principalmente, através do
estudo de obras como Barbosa (2004); Brasil (2013); Bizzo (2009); Camargo (2015); Dantas
(2009); Galvéo (2010); Lima (2009); Maximo (2015); Munanga & Gomes (2008); Skidmore
(2012); Silva (2014); Veras (2014) que fazem registro documental, em teses, artigos e
dissertacbes, qualificando as relagdes étnico-raciais, no cenario nacional brasileiro.
Percebemos que a escola envolvida na pesquisa tem trabalhado a questdo afro, buscando
melhorar o relacionamento étnico-racial envolvendo todos os integrantes da escola e
comunidades locais, o respeito as diferencas de raca, cor e credo religioso, bem como
instigando a auto declaracdo étnico-racial dos alunos. Contudo, percebemos que ha
necessidade de ampliacdo da formacdo continuada para conhecimento das leis n%:
10.639/2003 e 11.645/2008, bem como de outros dispositivos legais que tratam das questdes
em foco, para que os profissionais possam trabalhar com mais eficiéncia o contetudo afro e
consigam identificar e combater formas de racismo, preconceitos e desigualdades existentes
na escola envolvida na pesquisa.

Palavras-Chave: Ensino, Curriculo Escolar, Diversidade Etnico-Racial
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ABSTRACT

LOURENCO, L.R. in. (2018). Ethnic-Racial Relations, Afro-Brazilian and African History
and Culture in the Curriculum of Primary Education 2. A Case Study. Master's Dissertation,
Lusophone University of Humanities and Technologies of the Institute of Education, Lisbon.

Brazil has a problem with the racial issue. In the twenty-first century affirmative policies aim
to minimize the situation and establish relations of respect and equality, among these actions
there are laws and other legal provisions that deal with the obligation of Teaching History and
Afro-Brazilian and African Culture, as well as Ethnic Relations -Racais, which should be
practiced in the school environment. Thus, we seek to identify elements of Afro imprint that
are important to the foundation of this work, based on a bibliographical and field research,
using the methodology of qualitative analysis. In the investigative process, observation,
interviews with teachers and managers, and conversation with students, from the 6th to the
8th grades were carried out. In this process, we sought to identify how the guidelines
contained in the legal norms concerning Ethnic-Racial Relations, Afro-Brazilian and African
History and Culture, lived in a quilombola and rural school in the municipality of Novo
Oriente, Ceard, are applied. Also, build collectively with the main involved in the area of
Human Sciences of the municipality in question, the researcher's memorial on their
descendants and Afro-Brazilian relationship, contributing to municipal schools and
enhancement of legal provisions, with another Afro-Brazilian collection. The theoretical basis
was based mainly on the authors' bibliographies: Barbosa (2004); Brazil (2013); Bizzo
(2009); Camargo (2015); Dantas (2009); Galvao (2010); Lima (2009); Maximum (2015);
Munanga & Gomes (2008); Skidmore (2012); Silva (2014); Veras (2014), who do
documentary record, in theses, articles and dissertations, qualifying the ethnic-racial relations,
in the Brazilian national scenario. We realize that the school involved in the research has been
working on the Afro issue, seeking to improve the ethnic-racial relationship involving all
members of the school and local communities, respect for differences in race, color and
religious belief, as well as instigating ethnic- of the students. However, we realize that there is
a need to expand continuing education for the knowledge of the laws: 10.639 / 2003 and
11.645 / 2008, as well as other legal devices that address the issues in focus, so that
professionals can work more efficiently on Afro content and to identify and combat forms of
racism, prejudice and inequalities in the school involved in the research.

Key Words: Teaching, School Curriculum, Ethnic-Racial Diversity
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Introducéo

O Brasil ainda é um pais que tem sua histéria marcada entre brancos, negros, indios e
demais etnias, e nesse processo hd uma desigualdade historica para a condi¢cdo dos negros e
seus descendentes.

Segundo Skidmore (2012, p. 37):

“Em 1865 o Brasil constituia uma anomalia politica nas Américas: um Império com
uma monarquia hereditaria. Enquanto os hispano-americanos haviam lutado para
apagar todos os tracos da administragdo espanhola, os brasileiros marcharam para a
independéncia sob a bandeira real de um Braganga, combatendo o restante da
realeza portuguesa. O Brasil distinguia-se também como uma anomalia social e
econdmica: uma economia essencialmente agricola que continuava a tolerar a
escravidao, apesar do fim do trafico negreiro em 1850. Tanto as tradicionais
lavouras de cana-de-aglcar no Norte quanto os novos cafezais no Sul, em répida
expansdo, eram alimentados pelo trabalho escravo”.

A escraviddo deixou marcas sociais, econémicas e culturais na sociedade brasileira,
como 0 pensamento racista e a busca do embranguecimento como caminho para miscigenacgéo
¢ “melhoramento” social. O racismo esta institucionalizado, formando a estrutura de nossa
sociedade, onde predomina o favorecimento a uma parcela da populacdo elitizada e branca.
Entretanto, desde a Constituicdo de 1988 a busca por igualdade social vem sendo implantada
no cotidiano, a partir de um grande esforco legislativo. Sobre a busca por igualdade racial
existem algumas leis, de que se destacam as leis n®: 10.639/2003 e 11.645/2008, que buscam
compreender como pode ser aplicada no processo de ensino/aprendizagem acgfes que
permitam que as relacGes étnico-raciais possam ser discutidas, conhecidas e respeitadas.

Essa pesquisa visa compreender uma pratica de educacdo étnica-racial como
processo de educacgdo racial, um exercicio de cidadania e uma aplicacdo da lei, na busca de
uma sociedade mais justa, conforme legislagdo em anexo. Assim, pode-se conhecer como a
experiéncia escolar contribui para a transformagéo social.

Vale ressaltar que a inclusdo da temaética educacdo étnico-racial, historia, cultura
Afro-Brasileira e africana no curriculo escolar objetiva, de maneira ética, ampliar a discussdo
da diversidade cultural, racial, social e econémica brasileira para a promocdo do fim do
preconceito. As leis n.® 10.639/03 e 11.645/08 tornam obrigatdrio, enquanto tema transversal,
0 ensino da historia e da cultura Afro-Brasileira, africana e indigena nas escolas, no ensino
publico e privado.

Esta pesquisa foi realizada no municipio de Novo Oriente, cidade situada a Oeste do
Estado do Ceard, a 397 km da Capital (Fortaleza). O municipio apresenta extensdo territorial
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de 949,206 km2, com um total de 27.463 habitantes, segundo o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica de 2010.

Figura 01: Mapa da América do Sul. Localizacdo Fortaleza-Brasil.
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Fonte: Arquivo: www.estadocapitaisdobrasil.com (2017).

A pesquisa intitulada: “Relacdes Etnico-Raciais, Histdria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana no Curriculo do Ensino Fundamental 2. Um Estudo de Caso” insere-se na linha de
pesquisa Memdrias da escola no espaco luso-afro-brasileiro, do Mestrado em Ciéncias da
Educacdo da Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias de Lisboa, Portugal.

O objeto de estudo é analisar a aplicabilidade das leis a obrigatoriedade do ensino da
Histéria e da Cultura Afro-Brasileira e Africana, bem como das relagbes étnico-raciais
aplicadas nos normativos legais em uma escola municipal de Novo Oriente-Ceard, analisando
0s conteuidos planejados e as maneiras como sao trabalhados.

A pesquisa parte da curiosidade do investigador sobre como as leis afro séo
disseminadas, ou nédo, na Escola de Ensino Fundamental Marcelino Tavares (EEFMT), da
comunidade de Olho D’agua, em Novo Oriente-Ceard. A referida comunidade e escola
possuem, entre outros povos, uma grande populacao de alunos quilombolas.

No estudo, descrever a escola e apresentar a vivéncia do pesquisador, por ser negro,
remanescente de quilombo, observador, investigador e defensor de um ensino que contemple
a multiculturalidade brasileira, sem indiferencas e arbitrariedade a determinados

pertencimentos Etnico-Raciais.
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O pesquisador é fruto de um relacionamento entre um quilombola com uma mulher
“pranca”. E devido as suas origens e em poder contribuir positivamente com suas raizes, que
surgiu o interesse na pesquisa. Ainda, por ser o0 negro, sua historia, sua cultura, entre outros,
fontes de muitas pesquisas, na atualidade. Essa realidade foi inspiradora para a criacdo de
metodologias educativas para trabalhar com tema étnico-racial, inserido no Memorial.*

O Memorial exposto pelo pesquisador foi escrito a partir de suas lembrancas
construidas ao longo dos anos sobre suas vivéncias e da oralidade de seus familiares maternos
e paternos. E um material, ndo diagramado em gréafica, mas de suma importancia no
municipio de Novo Oriente, uma vez que se refere a valorizacdo da memdria, de sua relacao
étnico-racial e no atendimento a lei n.° 10.639/03. Focando sua historia e sua cultura,
enquanto ser afro-brasileiro, foi adotado pelo sistema educacional do Municipio, nas quais
tanto as escolas como a Biblioteca pdblica municipal foram presenteadas com um exemplar.

A construcdo do material teve a participagdo do coordenador municipal, dos
professores e dos alunos, nas dindmicas de ensino das disciplinas de Ciéncias Humanas do
Municipio Novo Oriente. Os mesmos participaram da reescrita do memorial, construiram
cordéis, parddias, glossarios, questionarios, ilustragdes e pecas teatrais sobre a historia de
vida do pesquisador, enquanto elemento remanescente de quilombo e afrodescendente. As
melhores produc¢des foram postas no memorial, resultando em um material de 34 paginas.
Todas as escolas municipais possuem um exemplar, enquanto acervo bibliografico afro-
brasileiro.

Vale ressaltar que em Novo Oriente ha trés comunidades quilombolas e outras em
processo de reconhecimento. Isso favorece a preocupacdo para a realizacdo desse estudo,
como as leis que tratam do ensino da Histdria e da Cultura Afro-brasileira e Africana, em
especial, estdo sendo encaradas na escola e municipio referidos.

Este estudo propds analisar como a Histdria, a Cultura Afro-Brasileira e Africana,
bem como a educagio das RelagBes Etnico-Raciais s&o encaradas por uma escola publica
municipal de Novo Oriente-Ceara, no Ensino Fundamental 2. A metodologia da pesquisa esta
centrada em uma investigacdo qualitativa e etnografica, a partir de analise documental nos

planejamentos mensais, nas rotinas diarias e nos registros dos diarios escolares. Para além da

' O memorial de Lucivanio Rodrigues Lourenco foi resultado da Especializacdo Lato Sensu em Histria e
Cultura Africana e dos Afrodescendentes para Formagdo de Professores de Quilombos, promovida pela
Universidade Federal do Ceara — UFC. O conteldo se transformou em um recurso didatico no Municipio, foi o
primeiro material produzido sobre as rela¢des quilombolas.
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pesquisa bibliografica, outros meios importantes nesse trabalho foram: a observacdo de sala
(aulas dos professores), entrevistas aos gestores e professores, e rodas de conversa com 0S
alunos envolvidos na pesquisa.

Pretendeu-se com esse objeto de pesquisa pontuar a importancia de um curriculo
escolar do Ensino Fundamental que contemple os contetidos referentes & Diversidade Etnico-
Racial, a Histdria e a Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena existentes no municipio de
Novo Oriente - Ceard. Conforme a anélise de informacdes Uteis para a reflexdo concernente
aos fragmentos da histdria dos negros na didspora africana e as resisténcias da populacéo
negra a preconceitos diversos.

A presente investigacao valer-se-a da natureza qualitativa da pesquisa por se propor
em explorar os comportamentos e as atitudes dos envolvidos, relatando experiéncias,
analisando possiveis éxitos na pratica pedagogica dos docentes e na atuacdo desses, junto ao
coordenador pedagdgico. Reunir informacGes detalhadas dos participantes, separando em
categorias ou temas que culminam em analisar as experiéncias pessoais dos mesmos ou com a

literatura existente sobre o assunto (Creswell, 2007, p. 141 - 142).

“A expressdo “pesquisa qualitativa” assume diferentes significados no campo das
ciéncias sociais. Compreende um conjunto de diferentes técnicas interpretativas que
visam a descrever e a decodificar os componentes de um sistema complexo de
significados.” (Neves, 1996)

O estudo consta de uma producdo primaria de dados por meio da observacao, da
entrevista e da roda de conversa. Ainda, de uma busca secundaria de dados, os ja existentes
como: revistas cientificas, artigos cientificos, livros, entre outros (Minayo, 1994, p. 49). Na
busca de dados, um instrumento muito importante foi o Diario de Bordo, no qual sdo
registradas as atividades docentes e discentes. Ou seja, é o principal documento de registro do
docente, no decorrer do ano letivo.

Para Minayo (1994, p. 58), “a entrevista semiestruturada articula as duas
modalidades de entrevista, estruturada. Estruturada, pressupfe perguntas previamente
formuladas; ndo estruturada aborda o tema proposto”. Outro instrumental importante a ser
utilizado é a observagdo livre, por possibilitar identificar, conhecer e/ou descrever pontos
importantes do cotidiano que, na maioria das vezes, ndo poderiam ser percebidos e/ou
visualizados em entrevistas.

Os instrumentos de pesquisa mencionados, tais como literatura, observacao livre,
entrevistas, dentre outros, foram tabulados de modo que pudessem identificar os pontos mais

importantes e relevantes para a construgéo deste trabalho.
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Durante a pesquisa de campo foi feita a observacdo das atividades escolares
realizadas com as criancas e adolescentes, visando examinar praticas pedagogicas de ensino, e
a atuacdo dos professores e coordenador pedagdgico quanto ao uso das suas experiéncias
referentes a formacao relativa ao ensino de Histdria e Cultura Africana e Afro-Brasileira, bem
como das relagdes étnico-raciais.

Os gestores escolares e os professores envolvidos na pesquisa foram codificados da
seguinte maneira: a Diretora, pela letra G, significando Gestora, seqguido da letra D, para
Diretora (GD); o Coordenador pelas letras G e C, significando Gestor Coordenador (GC).
Todavia, os docentes foram identificados pela letra P, significando Professor, seguido de um
numero, codificando os depoimentos de cada um. Para tanto, as falas dos discentes durante as
rodas de conversa foram registradas com os numeros 6, 7 e 8, identificando a turma do
educando, seguido de uma letra do alfabeto portugués.

A pesquisa, de cunho qualitativo, possibilitard a construcdo de saberes, compreender
e refletir acerca do objeto estudado, além de assegurar a fidedignidade das entrevistas,

conforme o autor Creswell:

“Pesquisadores qualitativos usam a teoria em seus estudos de varias formas. Eles
empregam teoria como uma explicacdo ampla, de forma bem parecida com a da
pesquisa quantitativa. Essa teoria dd uma explicacdo para comportamentos e
atitudes e podem ser completas com variaveis, construgdes e hipoteses.” (Creswell,
2007, p. 141)

As técnicas utilizadas serdo as de observacdo, entrevista e roda de conversa,
buscando multiplos significados a pesquisa, por assim justificar o tipo de pesquisa qualitativa.
Segundo Minayo (1994),

“A pesquisa qualitativa responde a questdes muito particulares, ou seja, ela trabalha
com 0 universo dos significados, dos motivos, das aspiragdes, das crengas, dos
valores e das atitudes. A diferenca entre a abordagem quantitativa e qualitativa da
realidade social é de natureza e ndo de escala hierarquica enquanto os cientistas
sociais trabalham a estatistica visam a criar modelos abstratos ou de descrever e
explicar fenémenos que produzem regularidades sdo recorrentes e exteriores aos
sujeitos, a abordagem qualitativa se aprofunda no mundo dos significados.” (p. 21 e
22)

A pesquisa sera também de cunho etnografico, isso, por propor investigar a partir dos
relatos dos envolvidos, os conteudos, a compreensdo e a vivéncia dos participantes no estudo,
entre outros, concernentes as relagcdes étnico-raciais, contemplando a diversidade cultural
existente no municipio envolvido. Essa metodologia, muito utilizada nas ciéncias sociais em
pesquisas antropoldgicas em estudo sobre as etnias, estd sendo muito utilizada em pesquisas
educacionais (Andre, 1995).
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O referido estudo foi desenvolvido a partir de uma metodologia que envolveu uma
pesquisa bibliografica e de campo. Para alcancar os objetivos propostos, foram realizadas:
leituras de artigos cientificos, revistas cientificas, livros, entrevistas, rodas de conversa,
observacdo e registro fotografico.

Feito o cronograma foram realizadas as visitas, isso, apo6s informar a diretora da
escola sobre o trabalho a ser realizado. As atividades foram registradas, alem da escrita, por
meio de fotos e filmagens mediante autorizacdo de pais ou responséveis pelas criangas e
adolescentes.

Considerando os assuntos apresentados, & preciso levar ao conhecimento da
comunidade, as concepg¢des, conhecimentos, acbes e atitudes existentes entre discentes,
docentes, gestores e demais componentes envolvidos na pesquisa. O embasamento tedrico
desse estudo fundamentou-se na literatura de Barbosa (2004), Brasil (2013), Bizzo (2009),
Camargo (2015), Dantas (2009), Galvao (2010), Lima (2009), Maximo (2015), Munanga &
Gomes (2008), Silva (2014), Veras (2014), entre outros, que fazem registro documental, em
teses, artigos e dissertacdes, qualificando as relagbes étnico-raciais, no cenario nacional
brasileiro.

A investigacdo teve por objetivo geral, analisar a aplicabilidade das leis quanto as
Relacbes Raciais, Histdria e Cultura Africana e dos Afro-brasileiros no curriculo escolar do
Ensino Fundamental 2 de uma escola publica do municipio de Novo Oriente-Ceara. E, por
objetivos especificos: conhecer a estrutura curricular escolar do municipio; verificar como o
contetido afro esta sendo encarado na escola envolvida na pesquisa; discutir sobre a estrutura
de ensino da Histdria e Cultura Africana e dos Afro-Brasileiros, bem como das RelacGes
Etnico-Raciais no Municipio de Novo Oriente-Ceara.

O Brasil, além de racializado € um pais racista. As cinco categorias de pertencimento
racial utilizadas em censos, no Brasil sdo: branco, preto, pardo, amarelo e indigena. Todavia
essas cinco palavras ndo resumem as identidades étnico-raciais do povo brasileiro, exigindo
uma maior confiabilidade nos dados, sendo observados nos diversos aspectos histéricos e
culturais de cada povo, por exemplo (Senkevics, 2015).

Segundo dados do IBGE (2010), a populacdo brasileira somava 190.755.799 de
individuos. Destes, 91.051.646 se autodeclaravam branca no quesito cor/raca, compreendendo
47,7% da populagdo. Se considerarmos as categorias, parda (82.277.333) e a preta
(14.517.961), somam um total de 96.795.294, montante superior a branca, correspondendo a

50,7% da populagéo brasileira. Aqui se pode sugerir uma nova categoria, a negra (Senkevics,
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2015).

Com relacdo as demais categorias, a indigena somava 817.963 individuos,
correspondendo a 0,4% da populacdo brasileira; os que se autodeclaravam amarelos, eram
2.084.288 (1,1%); e, 6.608 individuos sem definicdo ou que ndo quiseram se identificar
(0,0%) (Senkevics, 2015).

A classificacdo racial brasileira empregada nas cinco categorias, ainda que
imperfeita, fornece subsidios para a reflexdo e superar hierarquias que existem em nossa
nacao, apesar dos muitos passos dados ao longo da formacéo do estado brasileiro.

As politicas de agbes afirmativas tém surgido como forma de compensar a perca
histérica do povo negro brasileiro desde sua entrada em territorio nacional, enquanto seres
humanos escravizados. A abolicdo da escravatura ndo garantiu vida digna ao negro, pois
muitos, sem moradia e um minimo de politicas publicas, foram se instalando nas montanhas,
longe do povo branco, buscando alternativas de sobrevivéncia semelhantes aos vividos em
Africa. Hoje, superar preconceitos e o desafio de arrumar emprego, por exemplo, faz parte do
dia a dia deste povo que muito contribuiu para a formacédo da nacéo brasileira. A maioria vive
em favelas (morros) e em suburbios, muitas vezes, sendo ignorada a sua cidadania (Cunha,
2007).

As politicas publicas de acdes afirmativas possuem muitos érgdos, os quais estdo
inseridos nas esferas nacional, estadual e municipal. Contudo, elas enfrentam varios desafios,
como a ma distribuicdo de verbas; boicote do trabalho; o financiamento de projetos e
interesses particulares de alguns, manifestada em aliangas politico partidarias, entre outros.
Contudo, € importante que o Estado intervenha nas problemaéticas das acdes afirmativas
visando a busca séria da igualdade racial, sem arbitrariedade (Cunha, 2007).

Elevar a autoestima do negro € um processo arduo e demorado, pois a ideia de
inferioridade desse povo esta encravada nas mentes, ndo sé de brancos, mas do proprio negro,
como forma de cultura. Algumas medidas de a¢des afirmativas ja tém sido tomadas, como a
criacdo de cotas para negros em concursos publicos e universidades. Ver negros em altos
cargos publicos, ou migrando de uma classe social para uma mais elevada, por exemplo, aos
poucos elevara a autoestima desse povo, retirando a ideia de sua inferioridade, posto ha
séculos, pelo “homem” branco.

Sendo assim, o conteldo deste trabalho esta distribuido em 03 (trés) capitulos,
seguidos de uma conclusdo. O primeiro capitulo intitula-se “As leis e outros Dispositivos

Legais que Qualificam a Diversidade Etnico-Racial Brasileira: Aspectos Historicos”, e busca
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refletir sobre a aplicabilidade das leis que qualificam a diversidade étnico-racial brasileira no
curriculo escolar novorientense. Se as leis estdo sendo cumpridas e como o conteudo esta
sendo trabalhado, segundo professores, gestores e alunos da escola envolvida na pesquisa.

No segundo capitulo, “Curriculo Escolar e a Produgdo de um Recurso Didatico”,
apresenta-se 0 acervo didatico presente na EEFMT, compondo o curriculo escolar
novorientense; a organizacao funcional da escola envolvida na pesquisa, 0S grupos étnicos-
raciais existentes na escola citada, a capacitagdo docente e o0 processo de construgdo de um
recurso didatico étnico-racial, por docentes e discentes do Ensino Fundamental 2, de escolas
publicas municipais.

No terceiro e ultimo capitulo, “A Préatica Curricular Etnico-Racial em Novo Oriente”,
busca-se discorrer acerca do contetdo afro presente na EEFMT, por meio de entrevistas
realizadas com gestores e docentes, além da realizacdo de rodas de conversa com os discentes
do Ensino Fundamental 2, e as repercussées da experiéncia de educacdo étnico-racial.

A producdo de um recurso didatico e sua aplicabilidade em sala de aula possibilitou
analisar a pratica de politicas publicas das relacdes étnico-raciais, bem como da legislacédo
concernente ao ensino da Histdria e da Cultura Afro-Brasileira e Africana no curriculo das
escolas do municipio de Novo Oriente. A pesquisa possibilitou compreender que no
municipio de Novo Oriente possui uma pratica de politica afirmativa onde a producdo do
material didatico local é feita no cotidiano do ensino-aprendizagem das escolas, onde estdo,

entre outros, combatendo constantemente o preconceito e a discriminagéo racial.
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CAPITULO | - AS LEIS E OUTROS DISPOSITIVOS LEGAIS SOBRE A
DIVERSIDADE ETNICO-RACIAL BRASILEIRA: ASPECTOS HISTORICOS

1.1 A criacdo das leis que qualificam a diversidade étnico-racial brasileira no

curriculo escolar

Até a abolicdo da escravatura, o termo raga/cor ndo era debatido no Brasil, no
entanto, o negro era considerado a raca ideal para o trabalho, comparando-se ao indio e ao
branco europeu. Os negros eram cagados como bichos e vendidos como mercadorias, para a
mao de obra diversa. E, ao longo dos anos, por meio de inimeras lutas e resisténcias, 0 negro
foi se tornando um dos principais protagonistas na formacéo do estado brasileiro, nos aspectos
econdmicos, sociais e politicos (Skidmore, 2012).

Compreender uma mudanca curricular na educacdo brasileira requer compreender a
historicidade do papel do negro na construgéo da identidade nacional. O negro contribuiu com
sua cultura, arquitetura, culinria, religiosidade, entre outras contribui¢des importantes, na
miscigenacdo do povo brasileiro (Skidmore, 2012).

Na sociedade brasileira ha debate académico e social sobre o preconceito e a
discriminacdo racial, que ainda ecoam nos dias atuais sobre o negro e sobre o indio
brasileiros. Depois de mais de um século da “libertagdo dos escravos” no Brasil, por exemplo,
é perceptivel grande desvalorizagdo desses povos na sociedade brasileira, mas que estdo sendo
compensados, gradualmente, a partir de acGes afirmativas (Cunha, 2007).

No ano de 2003 foi sancionada pelo presidente da Republica Luiz Inécio Lula da
Silva a lei n.°10.639 alterando a lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, estabelecendo
diretrizes e bases ao curriculo da educagdo nacional de Ensino Basico (Fundamental e
Médio), nas escolas publicas e privadas, a tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira”,
numa perspectiva de politica pablica afirmativa (Brasil, 2013).

A lei n.° 10.639/2003 trata da inclusdo no curriculo escolar brasileiro, a historia e a
cultura do povo negro, enquanto tema transversal, mas especialmente nas disciplinas Artes,

Lingua Portuguesa e Historia do Brasil. Os incisos 1° e 2° do Art. 26-A expdem:

“§ 1° O contelido programatico a que se refere o caput deste artigo incluira o estudo
da Histdria da Africa e dos Africanos, a luta dos negros no Brasil, a cultura negra
brasileira e 0 negro na formacg&o da sociedade nacional, resgatando a contribuigéo do
povo negro nas areas social, econdmica e politica pertinentes a Historia do Brasil.
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§ 2° Os contetdos referentes a Histdria e Cultura Afro-Brasileira serdo ministrados
no ambito de todo o curriculo escolar, em especial nas areas de Educagdo Artistica e
de Literatura e Historia Brasileiras.” (Brasil, 2013)

Pode-se considerar esta legislagio como o0 novo ordenamento nas préaticas
curriculares brasileira. Enquanto tema transversal, no dia 10 de marco de 2008, o Congresso
Nacional decretou e o Presidente Luiz Indcio Lula da Silva sancionou a lei de n.° 11.645, a
qual altera as leis 9.394/96 ¢ 10.639/03 “estabelecendo as diretrizes e bases da educacdo
nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da temaética
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”, reconhecendo juridicamente o povo indigena
brasileiro como povo que ndo teve seus direitos assegurados no processo de formacao do
estado brasileiro, junto ao negro.

Assim, o artigo 26-A da lei n.° 9.394/96 passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio,
publicos e privados, torna-se obrigatdrio o estudo da histéria e cultura afro-brasileira
e indigena.

§ 12 O contelido programatico a que se refere este artigo incluira diversos aspectos
da histéria e da cultura que caracterizam a formag8o da populacéo brasileira, a partir
desses dois grupos étnicos, tais como o estudo da histdria da Africa e dos africanos,
a luta dos negros e dos povos indigenas no Brasil, a cultura negra e indigena
brasileira e 0 negro e o indio na formagéo da sociedade nacional, resgatando as suas
contribuicdes nas areas social, econdmica e politica, pertinentes a histdria do Brasil.
§ 2° Os conteGdos referentes a histéria e cultura afro-brasileira e dos povos
indigenas brasileiros serdo ministrados no ambito de todo o curriculo escolar, em
especial nas &reas de educacao artistica e de literatura e histdria brasileiras.” (Brasil,
1996)

Como esté explicito nas leis n®: 10.639/2003 e 11.645/2008 ¢ obrigatorio a tematica
Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena “nas areas de educagdo artistica,
literatura e historia brasileiras”, todavia, perpassando as demais disciplinas (Brasil, 2013).

As leis sdo conquistas do negro e do indio, para que estes estejam amparados
constitucionalmente em espaco institucional dentro de politicas de educacdo e trabalho no
Brasil. Significa também falar de uma Africa viva no espaco escolar, mas muitas vezes nio
percebida pelas pessoas em reconhecimento a contribuicdo de seus povos (Brasil, CNE,
2004).

Elas também tém valor em repensar a sua relagdo com povos que construiram o
Estado brasileiro, que contribuiu e contribui em varios aspectos na sua economia, lingua,
costumes, culinaria, arquitetura, entre outras contribuicdes. Mas pode significar também

responsabilizar quem produziu toda a desigualdade existente (Galvéo, 2010).
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Assim, busca-se como forma de democracia nacional, incluir a Historia Africana e a
Cultura Afro-brasileira e Indigena nas escolas e da Educacdo Etnico-Racial, com a finalidade

de tornar a sociedade livre de preconceitos quanto a sua raga e cor.

“Em sintese, nossos filhos e alunos tém o direito de saber que as pessoas sdo
diferentes. Que o mundo é plural e a cultura é diversa. Que essa diversidade deve ser
conhecida, respeitada e valorizada. E mais, que a diferenca e a diversidade sdo
benéficas para a convivéncia das pessoas, a manutencdo da democracia, € a
sobrevivéncia da espécie.” (Oliveira, 2010, p.161)

As leis também visam propor ao professor um olhar mais dindmico em relacdo a
Cultura Afro-Brasileira e Africana, que estd em nossa volta. E este novo ordenamento foi
experimentado nos estados brasileiros. No caso do estado do Ceara o resgate ocorreu em
relacdo a maracatus, congadas, festas de Sdo Goncalo, afoxés, as comidas, as comunidades de
terreiro, jongos, capoeira, entre outros. 1sso € um grande patriménio afro-brasileiro, além dos
quilombos e das suas historias. Que estas possam ser vistas como formas de educacao criadas,
ou seja, formas de linguagens recriadas que vieram da Africa (Munanga, 2001). Assim, as leis
nacionais garantem a obrigatoriedade do ensino da Histéria Afro-Brasileira, Africana e
Indigena, em todo ambito do Curriculo Escolar, no Ensino Basico das escolas publicas e
privadas, transversalizando entre as disciplinas, os contetdos: a luta dos negros e dos povos
indigenas no Brasil; as culturas: negra e indigena no Brasil; resgates das contribui¢cdes do
negro e do indio nas areas social, econémica e politica, pertinentes a histéria do Brasil.

A insercdo da Histdria Africana, Afro-Brasileira e Indigena nos Curriculos da
Educacdo Basica podera ser garantida por meio de recursos bibliograficos ja elaborados por
pessoas comprometidas com a Histdria Real da Formacédo do Estado Brasileiro, como afirma
Munanga (2001). E um desafio aos educadores a aplicacéo da lei n.° 10.639/2003, bem como
da lei n.° 11.645/2008 e de outros dispositivos, uma vez que, a falta de preparo pode resultar
na defasagem da aprendizagem do aluno. Trabalhar a linha do tempo da Histéria Africana,
por exemplo, ndo é simples, uma vez que o significado primordial em apresentar uma Africa,
diferente da visdo eurocéntrica esta para muito aléem do que a maioria dos registros nos
mostra, requerendo uma maior confiabilidade da Histdria, ndo sendo ela apresentada pelo
“homem branco” (Galvéo, 2009).

O multiculturalismo € polissémico, possuindo assim, diversos significados. Todo o
conhecimento gerado pelas diversas culturas envolve o social, mas também o académico. A
interacdo cotidiana entre as pessoas produz culturas que sdo as manifestacdes dos individuos
no dia a dia. Envolve as mais variadas formas de vida humana com suas relac6es diversas e

[3

complexas. Precisam, portanto, serem “vistas ¢ ouvidas” pela sociedade. Muitas nao sio
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aceitas, e sim, excluidas dos processos culturais ditos corretos pela sociedade. Para tanto, a
educacdo escolar precisa ser reinventada, buscando abrir espaco a outras culturas, pois todas
precisam ser vistas em igual modo (Candau, 2008).

Os meios importantes para uma boa pratica educacional sdo a ado¢do de apoio
didatico apropriado para tal finalidade e a busca de formacéo pelos professores para atender a
exigéncia das leis.

Contar sua historia, sua origem torna muito importante, desde sua origem na Africa a
travessia transatlantica, resultando na formacdo do povo brasileiro. As leis sdo conquistas dos
movimentos negros. Significa falar de uma Africa viva, mas muitas vezes no percebida pelas
pessoas em reconhecimento a contribuicao de seus povos (Brasil, CNE, 2004).

Contar a Historia da Africa, refere-se ainda, contar nossa Historia, conhecermos o
significado de nossa existéncia enquanto cidaddos Afro-Brasileiros (Barbosa, 2004). As leis
tém valor para repensar a sua relagdo com um povo que construiu o Estado brasileiro, que
contribuiu e contribui em varios aspectos na sua economia, lingua, costumes, culinéria,
arquitetura, entre outras contribuicdes (Silva, 2014). Mas pode expressar também
responsabilizar quem produziu toda a desigualdade existente.

A insercéo da Historia Africana e Afro-Brasileira nos Curriculos da Educagao Bésica
podera ser garantida por meio de recursos bibliograficos ja elaborados por negros

comprometidos com a Historia Real da Formacao do Estado Brasileiro (Munanga, 2001).

“Em sintese, nossos filhos e alunos tém o direito de saber que as pessoas sao
diferentes. Que o mundo é plural e a cultura é diversa. Que essa diversidade deve ser
conhecida, respeitada e valorizada. E mais, que a diferenca e a diversidade séo
benéficas para a convivéncia das pessoas, a manutencdo da democracia, e a
sobrevivéncia da espécie.” (Oliveira, 2010, p.161)

Existem experiéncias produzidas por grupos negros organizados e outros, como:
video, livros, artigos cientificos. Pedagogia da Diversidade construida por negros, visando
combater o racismo e preconceitos diversos, ainda, projetos de pesquisa que apresentam
modelo de escola, de sociedade, de cultura, de educacéo, entre outros.

O patrimdnio cultural africano pode ser trabalhado e vivenciado nas escolas e na
comunidade. O que as leis fazem é promover entrada institucionalizando, ou seja, tornando
possivel juridicamente a insercdo no curriculo da escola, que esta em um todo formado a
partir de uma visdo de um projeto colonial eurocéntrico (Abramovay e Castro, 2006).

As leis também visam propor ao professor um olhar mais dindmico em relagéo a
Cultura Afro-Brasileira e Africana que estd em nossa volta, tais como: maracatus, congadas,

festas de Sdo Gongalo, afoxés, as comidas, as comunidades de terreiro, jongos, capoeira, entre
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outros. Isso é um grande patrimonio afro-brasileiro, além dos quilombos e das suas historias.
Que estas possam ser vistas como formas de educacéo criadas, ou seja, formas de linguagens

recriadas que vieram da Africa (Munanga, 1996).

1.2 O estatuto da igualdade racial

No final do século XX e inicio do século XXI, o Brasil e muitos outros paises
debateram acerca das relacBes étnico-raciais, resultando nos seguintes documentos: A
Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, de 1948, da Organizacdo das Nacbes Unidas
(ONU); a Convencéo Internacional sobre a Eliminagdo de Todas as Formas de Discriminagéo
Racial, promulgada pelo Decreto n.° 65.810, de 8 de dezembro de 1969; a Declaragdo e o
Programa de Acdo da Conferéncia Mundial contra o racismo, a Discriminacdo Racial, a
Xenofobia e Formas Correlatas de Intolerancia, realizada em Durban, na Africa do Sul, em
2001 e a Declaragdo Universal sobre a Diversidade Cultural, proclamada pela UNESCO, em
2001.

A Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (DUDH) estabelece pela primeira
vez, no dia 10 de Dezembro de 1948, a protecdo universal dos direitos humanos. Elaborada
em Paris, pela Assembleia Geral das Nagdes Unidas por representantes de diferentes origens
juridicas e culturais de todas as regides do mundo, atingindo traducdo em mais de 360
idiomas. E o documento mais traduzido do mundo e é base de muitas democracias do mundo
contemporaneo.

Em Durban, na Africa do Sul (2001), durante a Il Conferéncia Mundial Contra o
Racismo, a Discriminagdo Racial, Xenofobia e Intolerancias Correlatas, na qual o Brasil fez
parte, o Presidente da RepuUblica, Fernando Henrique Cardoso reconheceu oficialmente a
escravidao e o trafico de “negros” como sendo crimes contra a humanidade. Esse talvez, tenha
sido o pé inicial para a elaboragdo de leis brasileiras concernentes aos direitos de cidadania
plena de negros e indios, visando favorecer aos mesmos os direitos humanos que lhes foram
negados por séculos.

O Estatuto da Igualdade Racial ¢ um documento composto por um conjunto de
principios juridicos que tém por objetivo “combater a discriminagao racial e as desigualdades
raciais que atingem os afro-brasileiros, incluindo a dimensao racial nas politicas pablicas

desenvolvidas pelo Estado”, sendo apresentado no artigo 1°. Ou seja, o documento urge para
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coibir a discriminacdo racial e estabelecer politicas para mitigar a desigualdade social
existente entre os diferentes grupos raciais existentes no Brasil.

No artigo 1° § 1°, o conceito de discriminacéo racial é apresentado como sendo “toda
distincdo, exclusdo, restricdo ou preferéncia baseada em raca, cor, descendéncia ou origem
nacional ou étnica que tenha por objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo, ou
exercicio, em igualdade de condi¢des, de direitos humanos e liberdades fundamentais”. E,
para desigualdades raciais, “situagdes injustificadas de diferenciacdo de acesso e gozo de
bens, servicos e oportunidades, na esfera publica e privada”.

Assim, o Estatuto da Igualdade Racial possibilita “exigir do Estado medidas
concretas para atender um interesse individual ou coletivo” de afro-brasileiros, por exemplo.
E dever do Estado, cumprir o Estatuto. N&o é simplesmente um texto de compromisso ou
sugestivo, pois define qual a postura do Estado com relagcdo a “prote¢do e promogdo dos
interesses dos afro-brasileiros” (Simdo, 2011).

O Estatuto da Igualdade Racial sob n° 12.288 de 20 de julho de 2010 sancionado pela
Presidente da Republica, Dilma Rousseff altera as leis n®: 7.716, de 5 de janeiro de 1989, a
9.029, de 13 de abril de 1995, a 7.347, de 24 de julho de 1985, e a 10.778, de 24 de novembro
de 2003, visando garantir a populagdo negra a igualdade de oportunidades. Em seu Art. 1°, “a
defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos e 0 combate a discriminacao e as
demais formas de intolerancia étnica”.

No Art. 3° do Estatuto da Igualdade Racial adota-se como diretriz politico-juridica a
inclusdo das vitimas de desigualdade étnico-racial, a valorizacdo da igualdade étnica e o
fortalecimento da identidade nacional brasileira. O Art. 4° visa igualdade de oportunidade ao
negro e a negra, quer seja na vida econémica, social, politica e cultural do Brasil. Os mesmos
devem estar inclusos nas politicas publicas de desenvolvimento econémico e social. Assim,
“busca-se reparar as distor¢des, desigualdades sociais, e demais préaticas discriminatdrias nas
esferas, publica e privada, durante o processo de formagao social do Pais”.

Quanto a saude, o Estatuto da lgualdade Racial constitui a Politica Nacional de

Saude Integral da Populagdo Negra. No paragrafo tnico do Art. 8° esta posto:

“Os moradores das comunidades de remanescentes de quilombos serdo beneficiarios
de incentivos especificos para a garantia do direito a salde, incluindo melhorias nas
condicBes ambientais, no saneamento basico, na seguranca alimentar e nutricional e
na atencdo integral a satde.” (Brasil, 2015)

Os negros gozardo de direitos, além da saude, educacdo, cultura, esporte, lazer,

liberdade de consciéncia e de crenca, e ao livre exercicio dos cultos religiosos, o acesso a
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terra, e a moradia adequada e ao trabalho, bem como dos meios de comunicacdo. Todos

garantidos conforme as leis e suas liturgias.

1.3 Cotas raciais

Cotas referem-se as acdes afirmativas que prestigiam grupos de pessoas que, por
razGes de necessidades especiais, culturais, étnicas e historicas sdo discriminadas ou
desprestigiadas. Busca-se, portanto, atingir a igualdade por meio de conjuntos de medidas que
compensem toda e qualquer acdo que implicaram em discriminacdo ou em posicdo desigual.

As cotas raciais ofendem o principio da igualdade? Em sua dimensdo material, elas
“tratam igualmente os iguais e desigualmente os desiguais na medida em que eles se
desigualam”? Em suma, do ponto de vista do Direito Constitucional e dos Direitos Humanos,
as cotas raciais ofendem a Constituicao?

No Brasil, desde a década de 1980 vém sendo criadas cotas para facilitar o ingresso
de pessoas menos favorecidas, no servico publico e também na formacédo superior. Sdo acdes
afirmativas que objetivam “igualdade de oportunidade para todos”. Elas se apresentam,
principalmente, para beneficio de pessoas, como: portadoras de deficiéncia; para quem
estudou em escolas publicas e para afrodescendentes. Estas Ultimas, visando o resgate
histérico dos valores africanos, por meio de negros e pardos. Assim, as cotas raciais
apresentam o respeito ao Estatuto da Igualdade Racial, uma vez que o objetivo deste ¢ “coibir
a discriminacéo racial e estabelecer politicas para mitigar a desigualdade social existente entre
os diferentes grupos raciais brasileiros”.

Em concursos publicos, as vagas destinadas a pessoas portadoras de deficiéncias
estdo postas nos dispositivos: Art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal; 8 2° do art. 5° da
Lei n.° 8.112/90; Lei n.° 7.853, de 24 de outubro de 1989, e Decreto n.° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999. O percentual é de 10% das vagas ofertadas, observando a compatibilidade
entre as atribui¢fes do cargo, com a deficiéncia declarada do candidato (Bonfante, 2015).

As categorias de deficiéncias estdo postas no art. 4 ° do Decreto n.° 3.298/99. Sao
elas: deficiéncia fisica, deficiéncia auditiva, deficiéncia visual, deficiéncia mental e
deficiéncia multipla. O candidato classificado no concurso como deficiente, sera avaliado por
equipe médica (Multiprofissional) para comprovacdo da deficiéncia e da aptiddo para o

exercicio do cargo pretendido, considerando-se o disposto nos artigos 4° e 43 do Decreto n.°
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3.298/99, avaliado durante o estagio probatdrio como estabelecido no § 2° do art. 43 e no art.
44 do Decreto n.° 3.298/99 (Ministério do Trabalho e Emprego [MTE], 2007).

A camada mais pobre brasileira é composta, em sua maioria, por afro-brasileiros
(Maximo, 2015). Estes ja sdo beneficiados pelo sistema de cotas do Governo Federal, Lei n.°
12.711 de 29 de agosto de 2012, sancionada pela Presidente da Republica, Dilma Rousseff,
que estabeleceu vagas nas instituicdes de educacao superior federal, de no minimo 50% para
estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio na rede publica; e um minimo
de 50% das vagas no ensino médio técnico federal para estudantes que tenham cursado
integralmente o ensino fundamental na rede publica (Lesme, 2015).

Todavia, as vagas sdo destinadas a familias que possuam “renda per capita igual ou

inferior a 1,5 (um e meio) salario minimo”, como apresentado a seguir:

“Art. 1° As instituicGes federais de educacéo superior vinculadas ao Ministério da
Educacdo reservardo, em cada concurso seletivo para ingresso nos cursos de
graduacdo, por curso e turno, no minimo 50% (cinquenta por cento) de suas vagas
para estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas.

Parégrafo Gnico. No preenchimento das vagas de que trata o caput deste artigo, 50%
(cinquenta por cento) deverdo ser reservados aos estudantes oriundos de familias
com renda igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio) per
capita.” (Brasil, 2015)

Com relagdo ao acompanhamento e avaliacdo do programa foram responsabilizados
0 Ministério da Educacdo e a Secretaria Especial de Politicas de Promocdo da Igualdade

Racial, da Presidéncia da Republica, como posto a seguir:

“Art. 62 O Ministério da Educacéo e a Secretaria Especial de Politicas de Promocéo
da lgualdade Racial, da Presidéncia da Republica, serdo responsaveis pelo
acompanhamento e avaliagdo do programa de que trata esta Lei, ouvida a Fundacéo
Nacional do indio (FUNAI).

Art. 7° O Poder Executivo promovera, no prazo de 10 (dez) anos, a contar da
publicacdo desta Lei, a revisdo do programa especial para o acesso de estudantes
pretos, pardos e indigenas, bem como daqueles que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas, as instituigdes de educagao superior.

Art. 8% As instituicdes de que trata o art. 1° desta Lei deverdo implementar, no
minimo, 25% (vinte e cinco por cento) da reserva de vagas prevista nesta Lei, a cada
ano, e terdo o prazo maximo de 4 (quatro) anos, a partir da data de sua publicacéo,
para o cumprimento integral do disposto nesta Lei.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.” (Brasil, 2015)

As vagas (50%) serdo preenchidas por curso e turno pelas pessoas que se
autodeclarem? pretos, pardos ou indigenas. A autodeclaragio esté relacionada ao quesito de

raca/cor estabelecido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), dando ao

2 Quando alguém faz declaracdo sobre si mesmo, podendo ser oral ou escrita (Priberam, 2016).
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individuo autonomia para declarar sua raga e/ou cor. Todavia, uma comissao sera estabelecida
para julgar se o participante se encaixa nos critérios e a vaga. Nesses termos, o candidato é
negro, quando este possui caracteristicas da raga negra, podendo ser da cor parda ou preta.
Sao levadas em consideragdo, além da cor da pele, algumas caracteristicas como o tipo de
cabelo, o formato da boca e do nariz.

O montante de 50%, segundo o Ministério da Educacdo (MEC) deve crescer,
acrescentando-se 25% ao ano, em um prazo de 04 (quatro) anos. Assim, abrem-se mais
oportunidades a afrodescendentes e aos indigenas no Pais.

A Presidente da RepUblica Dilma Rousseff sancionou o Projeto de Lei n.°
6.738/2013 que disponibiliza a negros e pardos 20% das vagas em Concursos Publicos
Federais. Entre os concursos estdo, por exemplo, os de economia mista, como Banco do
Brasil, Caixa Econdmica Federal e Petrobras. Ainda, empresas publicas federais e autarquias.

Antes da aprovacdo das cotas raciais para negros e pardos, a nivel federal, trés
estados brasileiros ja haviam adotado o sistema de cotas para afrodescendentes em concursos
publicos. S&o eles: Rio de Janeiro (decreto n.° 43.007), Parana (lei n.° 14.274/03) e Mato
Grosso do Sul (lei n.° 3.594/2008).

No Art. 3°. Da Constituicao Federal estdo expostos os “objetivos fundamentais da
Replblica Federativa do Brasil”, sendo um deles: “IV - promover o bem de todos, sem
preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminagdo”. No que diz respeito a isso, muitos dizem ser constitucional garantir a
igualdade entre todos, quer seja na vida profissional e educacional, exigindo medidas
compensatdrias para mitigar as desigualdades existentes em nosso pais entre brancos e pretos,
por exemplo (Brasil, 1988).

As cotas raciais implicam também na divergéncia de opinides concernente aos
conceitos de “justica e defesa da igualdade, para todos”. E comum encontrarmos blogs,3
paginas no Facebook” e outras paginas da internet pessoas colocando-se contrarias as cotas
raciais, afirmando que a existéncia delas € uma forma de preconceito onde a lei poderia
colocar pessoas menos qualificadas a frente de pessoas mais qualificadas para determinado
concurso ou estudo, por exemplo. Colocam ainda que o negro pode ser constrangido ao

ingressar na universidade, por exemplo, ser criticado ao dizer ter conseguido a vaga devido a

* Esses pensamentos sdo recorrentes nos Blogs: http://bdadolfo.blogspot.com.br/2012/04/diga-nao-ao-racismo-
diga-nao-as-cotas.html; http://veja.abril.com.br/blog/reinaldo/tag/cotas-raciais/

* Esses pensamentos sdo recorrentes no Facebook nas paginas: https://www.facebook.com/Diga-N&o-As-Cotas-
Raciais-271188516403074/?fref=ts; https://www.facebook.com/Contra-Cotas-Raciais-nos-Concursos-Publicos-
614347521936815/?fref=ts
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cota. E isso poderia ocasionar outras formas de racismos, ou multiplicar os ja existentes
(Azevedo, 2009).

Vale ressaltar o conceito de cota racial, segundo Lesme (2015) sendo: “agdes
afirmativas promovidas através da reserva de vagas para alunos negros oriundos de escola
publica”. Ainda, o de Equidade no Direito que trata de uma forma justa de aplicar o direito,
observando os critérios de igualdade e de justica interpretando a lei sem prejudicar 0s
individuos envolvidos. Assim, € responsavel em alcancar o que a justica ndo alcanca, tornando
as leis ndo muito rigidas, sem prejudicar casos especificos (Azevedo, 2009).

Colocam ainda ser inconstitucional, citando o Art. 19, inciso Ill, da Constitui¢do
Federal a qual veda a “Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios a criacao de
distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre si”. Assim, as cotas raciais ferem a
Constituicdo Federal, criando distingdes ou preferéncias em concursos publicos, em vagas nas
universidades, dentre outros. Entre 0s que sdo contrarios as cotas raciais estdo pessoas de
varias etnias, inclusive afrodescendentes (Azevedo, 2009).

Por outro lado, os que sdo favoraveis as cotas raciais colocam que o0s
afrodescendentes contrérios as cotas, de alguma forma, sdo beneficiados. Colocam que, ha
muito desrespeitam os principios do Art. 37 da Constituicdo Federal, privilegiando aos

brancos que, historicamente receberam melhor escolarizacdo (Azevedo, 2009).

“Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte:

I - os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma
da lei;

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacgdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeagdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacdo e
exoneracdo.” (Brasil, 1988)

Os contrérios explicam que o Art. 37 da Constituicdo Federal ndo é favoravel as
cotas raciais, pois estaria ferindo os principios da igualdade. Colocam ainda que o inciso VIII
do mesmo artigo garante “percentual dos cargos e empregos publicos somente a pessoas
portadoras de deficiéncia”. Assim, cotas raciais, nessa interpretagdo séo inconstitucionais. A
defesa deles ¢ um “Ensino Publico de qualidade para todas as pessoas” (Brasil, 1988).

Contudo, as suas defesas estdo postas no cotidiano curricular, atendendo as

necessidades dos discentes por meio da legislacdo vigente, contempladas no Livro Didatico,
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recursos didaticos, entre outros. Assim, as cotas raciais, enquanto medida constitucional, ndo

ofendem o tal principio da igualdade.

1.4 A questdo negra na formacéo do Estado Brasileiro

Muito antes do “descobrimento” do Brasil, a Africa ja sofria conflitos entre seus
povos e era porto do processo colonial europeu. Nela foram abertos varios portos onde
embarcavam negros escravizados que, por exemplo, perdiam a batalha (guerra), rumo a outras
terras. Era um mercado muito lucrativo, onde varios povos comerciavam com 0S europeus,
trocando seus prisioneiros por comida, vestimentas, armas de fogo e outras mercadorias. Por
sua vez, 0s europeus se beneficiavam do lucro em ouro, marfim, bem como outras
mercadorias e dos trabalhos dos “escravos”. Varios prisioneiros eram reis, rainhas, principes,
princesas, entre guerreiros € comuns. Assim, muitas guerras eram “arrumadas’” com objetivo:
lucro e outros beneficios (Santos, 2008).

N&o foi somente a mao de obra que veio da Africa. Muitos que ndo serviam para
serem vendidos como reprodutores/as eram vendidos como “mestres” em alguma atividade.
Muitas tribos possuiam “engenheiros”, “chefes de cozinha”, curandeiros/as (“médicos”), entre
outros, fato que influenciou 0 modo como nossa sociedade vive. Na culinaria, arquitetura, na
mausica, na religiosidade, percebe-se tracos do elemento negro (Munanga, 1996).

A Africa é um continente vasto, possuindo centenas de povos, com culturas e etnias
diversas. A escravizacdo do povo negro fez com que esses fossem arrancados das suas raizes,
de sua terra, de suas tradicdes e culturas, submetendo-se ao “ferro”, ao tronco e agoites, em
submissdo ao “homem branco”. Na Africa, no inicio do século XV, o negro e a negra viviam
em liberdade e em harmonia com a natureza, retirando da mesma o Seu sustento, a sua
sobrevivéncia. Viviam da caga, da pesca e do artesanato. S&o exemplos, 0s povos: bantos,
yorubas e zulus. Mesmo assim, eram constantes as guerras entre povos diversos (Sousa,
2015).

Ao percorrerem Varios pontos da costa africana (inicio do século XV), europeus
perceberam que era comum, tribos e reinos possuirem “escravos” os quais eram submetidos a
uma forma de “escravismo doméstico ou familiar”. Nao podiam ser comprados ou vendidos.
Eram cativos por ndo terem pagado alguma divida, por terem praticado algum crime, ou
perdido uma batalha. Mas no final do mesmo século esta regra foi quebrada originando a

escraviddo comercial ou mercantil (Carvalho, 2015).
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Europeus e africanos ja praticavam escambo entre si. Trocavam, por exemplo,
cavalos, tecidos e bugigangas trazidos da India e Europa, por ouro, pedras preciosas, marfim e
produtos artesanais. Comecaram entdo a usar 0 negro e a negra escravizados como mercadoria
de troca. Mas foi com a troca de “escravos” por armas de fogo como espingardas, arcabuzes e
mosquetes, que mais se intenssificaram as guerras e capturas naquele continente.
Posteriormente, tabaco e aguardente, mercadorias muito valorizadas pelos africanos, porém
comuns e baratos no Brasil, tornaram-se também mercadorias de troca por ‘“escravos”
(Carvalho, 2015).

Por volta do século XV os escravizados ja estavam sendo enviados as Américas. As
trocas entre europeus e muitas tribos e reinos aconteciam em quase toda a costa africana.
Apo6s abrirem vérios portos e fundarem feitorias e fortalezas no litoral oeste africano. Cabe
salientar que muitos desses locais foram erguidos por “maos escravas”. As capturas rumaram
entdo para o interior do Continente abrindo varios mercados “escravos”, estendendo-se até
1815, quando proibido pela Inglaterra, ao sentir-se prejudicada pelo trafico (Mattoso, 1990).

Até meados do século XVIII os ingleses tinham no comércio de “escravos” um
mercado muito lucrativo, os quais abasteciam com a forca e habilidade negras as col6nias do
Caribe e América espanhola. Eles eram os maiores traficantes de “escravos” da época. Supde-
se que o lucro com “escravos” financiou a Revolugdo Industrial na Inglaterra. Britanicos e
holandeses foram os que mais lucraram com o comércio escravo (Nabuco, 1977).

Portugueses, britanicos, holandeses e franceses, por exenplo contratavam pombeiros
(homens) para capturar ou comprar “escravos” no interior do continente. As viagens poderiam
durar meses, dependendo do local onde eram capturados ou comprados e conduzidos a pé até
o0s portos, feitorias e fortalezas, sendo a maioria das viagens realizadas a pé pelos escravos.
Geralmente os pombeiros andavam a cavalo. Os lacos familiares ndo foram respeitados.
Muitos pais, mées e filhos foram arrancados dos seus lares sem direito a despedida (Munanga
& Gomes, 2006).

“Foram milhdes de homens e mulheres arrancados de suas raizes que morreram nas
guerras de captura na propria Africa, nas longas caminhadas para os litorais de
embarque, nas condi¢des de confinamento, falta de comida e higiene nos armazéns
humanos construidos nos portos de embarque da carga humana, na travessia, enfim
nas condi¢es de trabalho e de vida reservadas a eles nos paises de destino que
ajudaram a construir e a desenvolver.” (Munanga & Gomes, 2006, p. 27)

O negro sofreu maus-tratos, desde sua captura, embargue, desembarque, até a “casa”
de seu senhor. Nos navios, intitulados tumbeiros, ou “navios negreiros” — nome atribuido por

exercerem a fungdo de embarcar “negros escravos”’, os maus-tratoS como agoites eram
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constantes, além de fome e sede. Eram “empilhados” como mercadorias inanimadas uns sobre
0 colo dos outros, ou até mesmo deitados ao piso do navio sem poderem se mecher. As
viajens duravam quase sempre um més. Isso dependia do local em que eram embarcados na
Africa e desembarcados na América, podendo durar até trés meses (Santos, 2008). Alguns
navios chegavam a transportar 1800 “escravos” — quantidade exorbitante ante o tamanho
consideravelmente pequeno das naus e navios da época. O normal seria de 400 a 600
“escravos” por viagem (Villa, 2000).

Antes mesmo do embarque, o negro e a negra eram “submetidos” a outra forma de fé
e cultura, como sendo batizados ainda nos portos e gravado uma cruz em cada lado do peito.
Por mais de 300 (trezentos) anos nos pordes de navios, contrabandeou-se a maior riqueza
africana: o povo preto. A “desgraca do negro” enaltecia ainda mais a soberania do europeu.
Nas embarcacGes eram privados de alimentagdo adequada e de 4gua potavel. Muitos morriam
no percurso da travessia do atlantico, acometidos por muitas enfermidades, como: variola,
hepatite, sarampo, anemia e desenteria. A perda de 15 % da carga era considerada normal. Os
mortos eram lancados ao mar, sem um minimo de sentimento ou preparo funebre. Negros
eram convocados a retirada dos mortos dos pordes e langarem os corpos ao mar (Villa, 2000).

Os negros que resistiram as enfermidades, dores, medos e torturas, ao chegarem ao
destino passavam por quarentena em galpdes para serem engordados e receberem boa
aparéncia aos olhos dos compradores. Apds a quarentena, eram levados aos mercados de
escravos para serem vendidos, leiloados ou trocados por outras mercadorias. O centro
escravagista brasileiro comecou na Bahia e, posteriormente, Rio de Janeiro. Os mercados
escravos mais movimentados no Brasil foram: Rio de Janeiro (RJ), Salvador (BA), Recife
(PE) e Sdo Luis (MA). Em outros lugares na América estavam em destaque: Cartagena (atual
Coldmbia), Nova Orleans (Luisiana — Estados Unidos) e Havana (Cuba) (Villa, 2000).

Acredita-se que cerca de quatro a cinco milhdes de negros foram escravizados e
trazidos a América Portuguesa (Brasil) durante todo o periodo da escraviddo. As primeiras
capitanias a receberem “escravos” foram Bahia e Pernambuco, devido a produgdo préspera do
acucar, a metropole portuguesa. Todavia, era mais lucrativo o trafico de “escravos”, uma vez
que se apresentava mais rentavel que o “ouro branco” (agtcar) (Villa, 2000).

Os negros mais altos e fortes eram mais valorizados nos mercados, iSso por serem
vendidos ou leiloados como reprodutores. Os demais iam para trabalhos pesados. As
mulheres, por exemplo, para serem consideradas um bom negocio, deveriam ser jovens e ter

mamas “fartas” (grandes), pois iSO as caracterizava como boas reprodutoras. Para tanto, era

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias — FCSEA - Instituto de Educagéo 35



Lucivanio Rodrigues Lourenco - Relacdes Etnico-Raciais, Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana no Curriculo do
Ensino Fundamental 2. Um Estudo de Caso

mais lucrativo comprar um “escravo” do que cria-lo, uma vez que os resultados eram
imediatos. Outros aspectos eram levados em consideragdo como “simpatia do escravo” ou
saber se comunicar com os compradores, por exemplo.

No Brasil, a escraviddo foi implantada em meados do século XVI. Negros aportaram
no Brasil, apos tentativa frustada dos portugueses em submeter os nativos (indigenas) a
trabalhos pesados. A cultura dos indios era incompativel com a atividade intensiva imposta
pelo “homem branco”, pois, para eles o trabalho era somente uma atividade de
sobrevivéncia). Para atender aos interesses dos conquistadores portugueses, surgiu a ideia de

se traficar negros para a nova terra.

“O racismo € um comportamento, uma agdo resultante da aversdo, por vezes, do
odio em relagdo a pessoa que possuem um pertencimento racial observavel por meio
de sinais, tais como, cor da pele, tipo de cabelo, formato dos olhos. Ele é resultado
da crenga que existem racas ou tipos humanos superiores e inferiores, a qual se tenta
impor como Unica e verdadeira.” (Munanga & Gomes, 2006, p.179)

Até o inicio da segunda metade do século XIX, quase toda a economia “brasileira”
era movida pelo “brago escravo”. O povo preto fez-se presente ativamente em varias
atividades, como: no preparo da terra, no cultivo, na colheita, no transporte, na fabricacéo de
produtos diversos e, ainda, na venda dos seus derivados. Tabaco, algoddo, café e cana-de-
acucar, por exemplo, eram produtos comuns que moviam a economia de varias provincias.

Prepararam a terra, plantaram a cana, colheram-na e no engenho deram continuidade
a atividade: na moenda, no preparo do melaco, na producdo da rapadura, da garapa, da
aguardente e do agUcar, e na venda destas mercadorias, por exemplo. Os negros também
estiveram presentes na mineracdo, a procura de metais e pedras preciosos como ouro e
diamantes, no século XVIII.

Nunca houve escraviddo pacifica, visto que, onde tinha escraviddo, ali havia
resisténcia. Revoltas e fugas eram constantes. No Brasil, capoeira significava, para o negro, o
preparo para a fuga. Os gingados e ataques eram mais que uma danca. Estavam se preparando
fisicamente contra os Capitdes-do-mato (homens contratados para recapturar “escravos”
fugidos).

Muitos maus-tratos ndo eram para “corrigir”, mas disseminar o terror entreé 0S
“escravos” a fim de evitar novas fugas. Eram levados & praga publica e ali ao serem
amarrados nus em troncos, tinham exposta a epiderme aos acoites. A maioria nao sobrevivia.
No entanto, os sobreviventes seguiam o ritual de sofrimento dando continuidade “na casa” de
seu senhor, onde o corpo, ja “cortado” pelos agoites, era lavado com vinagre e sal. O carrasco

era quase sempre um negro. Caso esse recusasse aplicar a punicdo, teria o feitor logo atras,
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que o castigava com uma vara, por exemplo. Os quilombos sdo frutos da resisténcia negra a
escravidao.

Entendia-se até bem pouco tempo por quilombo como um local onde se refugiavam
os escravos fugidos das fazendas, aldeias, minas, dentre outras, onde eram explorados e
sofriam maus-tratos. Conceito esse construido a partir do outro, pelo olhar do estrangeiro, ou
seja, daquele que tinha por interesse desqualificar esse movimento. Cabe nessa linha de
pensamento, apresentar a definicdo de quilombo dada pelo Conselho Ultramarinho (1740)
citada por Leite, (2008):

“A Legislacdo Ultramarina em sua fase durea definiu como sendo um quilombo a
reunido de mais de cinco negros — tal era o potencial de revolta contido na unido dos
escravos. Quilombo e liberdade séo, portanto, contrafaces de uma mesma realidade
historica.” (p.966)

Lopes (2006, p. 186) coloca que a expressdo Quilombo tem sua origem em Africa,
pois vem do quimbundo kilombo, acampamento, arraial, povoagéo, povoado, capital, unido,
exército (2006, p. 186).

Por sua vez Munanga (1996, p. 58) afirma que:

“Sua presenca e seu significado no Brasil tém a ver com alguns ramos desses povos
bantu cujos membros foram trazidos e escravizados nessa terra. Trata-se dos grupos
lunda, ovimbundu, mbundu, kongo, imbangala, etc., cujos territérios se dividem ente
Angola e Zaire. Embora o Quilombo (quilombo) seja uma palavra da lingua
umbundu [...] seu contetdo enquanto instituicdo sociopolitica e militar € resultado
de uma longa historia envolvendo regides e povos aos quais ja me referi.”

Dantas (2009) da reforco a origem e ao conceito de quilombo, citando que
“quilombo ¢ uma palavra de origem africana, surgida entre o norte da Angola e onde hoje ¢ o

Zaire”, possuindo muitos significados como: esconderijo, povoado de negros, povoado de

escravos fugidos, entre outros. Ela expde ainda:

“Quilombo existiu no Brasil durante todo o periodo da escraviddo; e também em
grande parte da América. Isto comprova que ndo houve escravizacdo pacifica de
africanos. Através da fuga, as pessoas escravizadas passam a viver huma sociedade
alternativa, o que se intensificou tanto que passou a ser um problema de seguranga
nacional.”

Portanto, Quilombo é definido legalmente como sendo:

“Os grupos étnico-raciais, segundo critérios de auto-atribuicdo, com trajetoria
histérico propria, dotados de relagfes territoriais especificas, com presuncdo de
ancestralidade relacionada com a resisténcia a opressao histdrica sofrida.” (Brasil,
MEC, 2003)

Os mocambos (pequenas aldeias) e os quilombos (conjunto de mocambos) eram

concentrados em um local de dificil localizagdo e/ou acesso, de preferéncia nas matas e
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montanhas, onde tinham liberdade de vida semelhante ao da Africa, mas ainda com
dificuldades, pois eram locais de resisténcia, nos quais travaram muitas batalhas sangrentas
(Veras, 2014).

Um dos quilombos mais importantes do Periodo Colonial da Historia do Brasil foi
Palmares. Ele foi fundado por africanos que fugiam das fazendas com direcdo a Serra da
Barra da Barriga, na antiga capitania de Pernambuco no século XVI. O quilombo foi formado
por negros, principalmente, das capitanias de Pernambuco e Bahia. Palmares é hoje simbolo
nacional e internacional da resisténcia negra a escraviddo brasileira (Sousa, 2015).

Na segunda metade do século XVII, Palmares atingiu de 15 a 20 mil quilombolas. Os
quilombolas sobreviviam basicamente da agricultura de subsisténcia, da pesca e da caca. Este
era organizado politicamente, como os reinos africanos, cujos lideres conhecidos foram
Ganga Zumba e Zumbi. Palmares tornou-se ameaca a organizacao politica e social da colénia.
(Sousa, 2015).

Em 1694, depois de varias repressdes do governo colonial, o quilombo foi dominado
pela “investida militar do bandeirante Domingo Jorge Velho”. Zumbi, o lider de Palmares,
sucessor de Ganga Zumba foi emboscado e morto. E em memoéria ao “massacre”
comemoramos no Brasil, o dia da Consciéncia Negra (20 de novembro), dia da morte de
Zumbi dos Palmares. Todavia ndo é somente uma homenagem a Zumbi, mas a todos 0s
negros que resistiram bravamente a escraviddo em todo o periodo escravocrata brasileiro
(Sousa, 2015).

A primeira ideia oficial de abolicdo do trafico de escravos partiu dos ingleses em
1810. Mas Portugal ndo implementou o ordenamento, embora tivesse firmado o acordo. Os
643 municipios do Império possuiam cativos, e 0s que mais exigiam maior nimero eram: Sao
Paulo, Minas Gerais e Rio de Janeiro isso, devido a crescente demanda de mdo de obra nas
lavouras cafeeiras. Cabia, portanto aos interesses da elite latifundiaria e escravocrata. Muitos
politicos, por considerarem ‘“normal” o trafico de “escravos” participaram de muitas
operacdes escravistas (Villa, 2000).

No século XIX, especificamente no ano 1807, o trafico de “escravos” foi abolido
para as col6nias inglesas e do Caribe. Porem, somente em 1833, foi que a escravidao tornou-
se extinta para estas Indias Ocidentais, sendo a Inglaterra a principal responsavel pelo
movimento abolicionista contra o trafico internacional de escravos.

Em 1845 a Lei Bill Aberdeen, de autoria do Ministro britdnico George Aberdeen

resultou em prisdes de varios navios com “escravos”, no Oceano Atlantico. Estava sendo
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ferido o Direito Internacional. Mais de 500 (quinhentos) navios foram presos no Atlantico
pela marinha inglesa, entre 0 ano de aprovacdo da lei e 0 ano 1848, resultando em tensbes
politicas entre o Brasil e a Inglaterra. Para tanto, a lei que aboliu definitivamente o tréfico de
“escravos” pelo Atlantico rumo ao Brasil, foi a Lei Eusébio de Queiroz sob o n° 581 de 1850
(Santiago, 2015).

O seu Art. 1° apresenta:

“As embarcagdes em qualquer parte, as estrangeiras encontradas nos portos,
enseadas, ancoradouros ou mares territoriais do Brasil, tendo a seu bordo, escravos,
cuja importacdo é proibida pela de 7 de novembro de 1831, ou havendo-se
desembarcado, serdo apreendidas pelas autoridades ou pelos navios de guerra
brasileiros, e considerados importadores de escravos.” (Fatorelli, 2015)

A vigilancia dos mares e as pressdes inglesas favoreceram a aboli¢do do trafico de
“escravos” pelo Atlantico. Itensificou-se, entdo, o trafico de “escravos” interprovincial isso,
para atender as demandas nas provincias cafeeiras. O mesmo durou de 1845 a 1881, quando
também foi proibido. Todavia, enquanto a proibi¢do ndo chegou, os mercados de “escravos”
em varias provincias brasileiras funcionavam “a todo vapor”.

Com a exportacdo do algoddo do Norte — Nordeste para a Inglaterra a partir da
segunda metade do século XVIII, muitos negros e negras rumaram para 0 Maranhao e Ceara
em busca de “trabalho livre”. Eles fugiam das regides cafeeiras onde ainda eram mantidos
cativos. Todavia, ndo foi a partir dessas fugas que o povo negro chegou ao Ceara. Pinheiro
(2000, p.110) expbe que em 1808 ja havia escravos em VArios municipios da provincia
cearense, citando: “em 1808 o maior contingente de escravos estava concentrado em Aracati,
Séo Bernardo, Icd, Crato, Sdo Jodo do Principe, Sobral e Campo Maior” (Villa, 2000).

Um grande impulso emancipatorio interprovincial se deu nos precedentes a Guerra
do Paraguai, onde mais de 20 mil “escravos” obtiveram a sua liberdade garantida por
substituirem aos seus senhores, que haviam sido convocados a guerra como soldados
brasileiros. O conflito se deu de 1864 a 1870. Embora o nimero de ‘“negros” nesse
movimento seja marco importante na historia abolicionista, insignificante ante a quantidade
de cativos que muitos fazendeiros, por exemplo, ainda possuiam.

Muitos movimentos abolicionistas internacionais contribuiram para reformas no
Brasil. No inicio do século XIX, a emancipac¢do de “escravos” recém-nascidos ja havia sido
adotada em varios paises, como: Chile (1811), Colombia (1821), Portugal (1856) e nas
col6nias espanholas do Caribe (1870). A partir de 1860, por exemplo, os impérios, portugués,

francés, inglés, russo e dinamarqués ja haviam libertado “seus escravos” (Villa, 2000).
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Entdo, em 1871, ap6s 21 anos da aprovacdo da Lei Eusébio de Queiroz, sem
nenhuma acdo governamental para o fim da escraviddo no Brasil, foi entdo aprovada a Lei
Rio Branco, conhecida popularmente como Lei do Ventre Livre, a qual considerava livres
todos os filhos de escravos nascidos a partir daquela data, como consta o Art. 1° - “Os filhos
da mulher escrava, que nascerem no Império desde a data desta lei, serdo considerados de
condicdo livre” (Villa, 2000).

Os nascidos vivos ficariam sob os “cuidados” dos senhores de suas maes até que
completassem a idade de oito anos. Apos esta idade, o dono da escrava, mae da crianga
optaria por receber uma idenizacdo do Estado, ou utilizar-se dos servicos do miudo até a idade
de 21 anos, podendo a partir de entdo, gozar de sua liberdade. A maior resisténcia na Camara,
em aprovar a Lei do Ventre Livre vinha de deputados que tinham alguma “ligagdo” com as
provincias cafeeiras: Minas Gerais, Sdo Paulo e Rio de Janeiro (Andrade, 2015).

As Leis Eusébio de Queiroz e Rio Branco sofreram muitas resisténcias no que diz
respeito ao seu cumprimento; isso, devido a forte presen¢a da mio de obra “escrava” nas
provincias cafeeiras do Sul e Sudeste. No Norte — Nordeste, no entanto, o nimero de
“cativos” foi diminuido, entre outros fatores, a decadéncia econdmica da regido e a forte
pressdao de liderancas e de grupos abolicionistas. No Ceard, por exemplo, a partir de 1884
surgiram fortes movimentos abolicionistas, de tal forma que se tornou no maior ja registrado
na nossa histdria, dando liberdade, em um ano e quatro meses de campanha de arrecadacéo de
valores para comprar Carta de Alforria, a 22.660 “escravos”. Enquanto que, a Lei Rio Branco,
em todo o Brasil, 22.660, em 12 anos.

Posteriormente os “escravos” das provincias do Amazonas (1884), Rio de Janeiro
(1884) e Rio Grande do Sul (1884) (Jr., 2005) foram “libertados”. Na verdade, em muitas
provincias, mesmo considerados libertos, muitos “escravos” foram for¢ados a trabalhar de
01(um) ano a quase uma década. Com relagdo as provincias cafeeiras, a Camara e o Senado
resistiam a aprovagao das leis que davam liberdade aos “cativos”, devido a economia cafeeira
ainda em alta aos cafeicultores (Villa, 2000).

A importancia econdmica da escravidao foi perdendo forca, até que em 1884 foi
proposta a Lei do Sexagenario, a qual considerava livre o “escravo” com mais de 60 anos. A
lei foi aprovada para 65 anos, contudo, poucos chegavam a idade de 60 anos devido aos fortes
maus-tratos. Todavia, 0s que chegavam a esta idade, ndo tinham para onde ir, e também do

que sobreviver. Permaneciam entdo, servindo até a morte, a seus senhores nas fazendas. No
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Brasil, “um escravo” vivia somente de 7 a 15 anos por causa das mas condi¢des de vida e
trabalho (Villa, 2000).

A provincia de S&o Paulo resistiu até 1887 a abolicdo de “seus escravos”, quando
Antonio Bento, personalidade publica que exercera a funcdo de Promotor nas cidades de
Botucatu e Limeira (SP) e Juiz na cidade de Atibaia (SP), incentivou-os a fuga. Fugiram cerca
de 10 mil negros para o Quilombo de Jabaquara (Santos) no Estado de S&o Paulo. A
libertacdo dos escravos foi aceita entdo, mas de forma estratégica pelos cafeicultores. Para
manter os “escravos” nas fazendas cafeeiras foi-lhes ‘“garantido a liberdade”, se
permanecessem trabalhando nas fazendas. Assim, receberiam o salario como alimentacao
mais adequada, vestimenta, além de outros poucos beneficios e diminuicdo da jornada de
trabalho, pois era quase sempre de 18 horas sem direito a descanso.

Em 1888 o Brasil seria 0 ultimo pais no mundo ocidental a manter a escravidao,
quando no dia 13 de maio do referido ano, foi promulgada a Lei Aurea, abolindo de vez a

escraviddo. A “grande lei”, como ficou conhecida, apresenta o seguinte texto:

A Princesa Imperial regente, em nome de Sua Majestade, o Imperador, o Senhor D.
Pedro 11, faz saber a todos os suditos do Império que a Assembléia Geral decretou e
ela sancionou a seguinte lei:

Art. 1° - é decretada extinta desde a data desta lei a escravidao no Brasil.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

A lei de autoria da Princesa Isabel, j& era desejo de sei pai D. Pedro Il em eliminar a
propriedade escrava. O mesmo ndo conseguira éxito devido a forte pressdo de liderancas das
provincias cafeeiras. Assim, varios fatores contribuiram para que fosse possivel a abolicdo
dos “escravos” em 1888.

Sem teto, emprego e um mimimo de politicas publicas, 0s ex-escravos estavam
sendo lancados & sorte. Muitos se refugiaram nos quilombos® ja existentes. Outros
construiram seus préprios quilombos. Milhares de negros resistiram istalando-se em matas
proximas a varias cidades para adquirirem da natureza o material que precisavam para
produzirem objetos diversos e comercializarem com o povo da cidade. Ou ainda, procuravam
“emprego livre” nas fazendas e comércios (Veras, 2014).

Os negros eram especializados em varias atividades, entre muitas: artesaos, ferreiros,
alfaiates, sapateiros, curtidores, cozinheiros/as, cabeleireiros, vaqueiros, domesticos, padeiros

e marceneiros. Potes, alguidares, panelas e outros materiais construidos a partir da argila,

® Em todo territério nacional brasileiro existem, até 2015, 2474 comunidades negras certificadas, enquanto
quilombo. (Palmares, 2015).
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tornaram-se objetos de sobrevivéncia para o negro nos mercados das cidades, bem como
cestos, bolsas e chapéus de varias espécies vegetais, pildes e conchas e “colher de pau”
(madeira), entre outros. Dessa forma conseguiam o alimento, as vestes e outros beneficios de
que precisavam.

A escraviddo foi implementada, mas ndo garantiu a integracdo do negro e da negra a
sociedade brasileira. A discriminacdo racial e varias formas de exclusdo desse povo
persistiram ao longo do século XX, ainda podendo ser aobservados na atualidade. Varias
medidas governamentais foram tomadas para atenuar essa “divida histdrica”, mas falta muito
para que o negro seja livre de todo preconceito, discriminacdo e exclusdo na sociedade
brasileira (Sousa, 2015).
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CAPITULO Il - CURRICULO ESCOLAR E A PRODUCAO DE UM RECURSO
DIDATICO

2.1 Recursos didaticos e a organizagdo da escola em Novo Oriente

A aplicacdo da legislacdo educacional para as questdes étnico-raciais, fomentou a
criacdo de novos recursos didaticos. Em Novo Oriente, a partir de 2012, houve a necessidade
de formac&o e construcdo de materiais didaticos para a aplicalidade da lei n.° 10.639/2003.

O Curriculo Escolar Municipal do Ensino Fundamental 2 contém 10 disciplinas:
Lingua Portuguesa, Matematica, Inglés, Arte Educacdo, Educacdo Fisica, Ciéncias Naturais,
Historia, Geografia, Educacdo Religiosa e Técnicas Agricolas, esta ultima, no 8° e no 9° ano.

No Brasil, 0 Ensino Fundamental 2 é formado, principalmente, por alunos na faixa
etaria de 11 (onze) aos 14 (quatorze) anos, observando o critério “Distor¢do Idade - Série”. De
acordo com a lei n.° 9.394/1996, o ingresso da crianca no Ensino Fundamental (1) — 1° ano,
faz-se aos 6 anos. Assim, o aluno concluira o Ensino Fundamental 2, se aprovado, na idade
certa, aos 14 anos. O jovem deve estar matriculado no Ensino Médio aos 14 e 15 anos (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional [LDB], (1996).

A distorcdo € calculada observando a defasagem da idade do aluno com a idade
recomendada para cada série cursada pelo mesmo (Quadro 03). Quando ha diferenca de dois
anos entre a idade do aluno e a série prevista, este se encontra em situacdo de distor¢éo.
Segundo Moreira, (2014), isso se deve ao excesso de aprovagdes, com determinadas

dificuldades, colocando:

“A taxa de distorcao idade-série atinge picos no 6° ano do ensino fundamental, e isso
ocorre na maioria das vezes pelo excesso de aprovacfes no periodo de 1° ao 4° ano,
permitindo ao aluno progredir nos estudos com dificuldades de leitura, escrita,
interpretagdo de textos e operacGes matematicas simples.”

Todavia, para o aluno que esta fora da condicdo de estudar no ano letivo em curso,
observando-se a idade adequada, foram criados metodos de ensino para acelerar o
aprendizado de jovens e adutos, por exemplo, o Telecurso criado para corrigir as distorcoes.

Em Novo Oriente, o ano letivo é formado por 04 (quatro) Bimestres. So aplicadas
08 (oito) avaliagOes por disciplina durante o ano letivo, sendo, 04 (quatro) avaliagdes no
primeiro semestre e 04 (quatro) no segundo semestre. Trés notas formam a média bimestral,
sendo duas, geralmente com avaliacbes e a Nota Global, nesta ultima, verificando os

seguintes critérios: participacdo dos alunos nas aulas como, guestionando e argumentando
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sobre os conteldos; pontualidade na entrega das atividades propostas; o nimero de faltas;
comportamento e outras atividades a serem realizadas em sala ou casa.

Os docentes podem ainda, optar por formar a média do bimestre aplicando uma
avaliacdo, um trabalho (escrito ou apresentado) e a nota global. Os valores (notas) atribuidos
as producdes dos docentes sdo de 00,0 (zero) a 10,0 (dez). Para passar de ano, ou seja,
ingressar na serie / ano seguinte, o educando terd que conseguir durante o0 Ano Letivo, 24
pontos, ou seja, adquirir no minimo, média 6,0 (seis), nos quatro bimestres.

O aluno, caso ndo atinja 0 nimero de pontos necessarios para passar de ano, tera que
fazer recuperacdo, que se divide em duas fases: PRALET | e PRALET Il. Caso o aluno nao
atinja nota 6.0 (seis), este fara a segunda fase da recuperacdo a fim de atingir o valor
necessario para ingresso na série / ano seguinte. Caso ndo alcance nota 6.0 na recuperacao, 0
educando tera que repetir de ano.

Os alunos das escolas municipais de Novo Oriente-Ceara sdo atendidos pelo
Programa Nacional do Livro Didatico (PNLD),® cujo principal objetivo ¢ “subsidiar o
trabalho pedagodgico dos professores por meio da distribuicdo de cole¢des de livros didaticos
aos alunos”. As escolas escolhem as obras aprovadas pelo Ministério da Educagdao (MEC), as
que melhor atendam ao seu projeto politico pedagogico (PPP). A excegdo dos livros
consumiveis, como o livro de lingua inglesa, os demais deverdo ser conservados e devolvidos
as escolas para utilizacdo por outros alunos nos anos subsequentes (Ministério da Educacéo
[MEC], 2015).

Lima (2010) expbe que a Educacdo € um processo social complexo, dindmico e
evolutivo da formacdo humana. Esta precisa ser organizada, sistematica e intencional, para
produzir resultados satisfatorios na sociedade. Requer a participacdo da comunidade, dos pais,
além do quadro funcional da escola e de outras organizacfes. A aprendizagem € muitas vezes
inesperada, e o incentivo a autonomia dos alunos vai para muito além do livro didatico e da
motivacao.

Os livros didaticos adotados pelo municipio, como componentes curriculares para o
Ensino Fundamental 2, por disciplina, nos anos 2014, 2015 e 2016 s&o apresentados no

quadro a seguir:

e} Programa Nacional do Livro Didatico (PNLD) tem como principal objetivo subsidiar o trabalho pedagdgico
dos professores por meio da distribuicdo de cole¢des de livros didaticos aos alunos da educacéo basica. (MEC,
2016). Ver também:; http://www.fnde.gov.br/programas/livro-didatico/guias-do-pnld/guia-pnld-2016;
http://www.fnde.gov.br/programas/livro-didatico.
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Quadro 01: Componentes Curriculares: livros didaticos adotados pelo municipio de Novo

Oriente — Ceard, para o Ensino Fundamental 2, ano letivo 2014, 1015 e 2016.

DISCIPLINA/ LIVRO REFERENCIA - SERIE / ANO
MATERIA DIDATICO

Tavares, Rosemeire Aparecida Alves
Vontade de saber portugués, 6° ano / Rosemeire

Pol;'lcnglljjzsa *:j'" Aparecida Alves Tavares, Tatiane Brugnerotto
g et~ Conselvan. — S&o Paulo: FTD, 2012
Obra em 4 v. para alunos de 6° ao 9° ano.
Educacéo Fisica Né&o Consta
Arte Educacéo N&o Consta

Killner, Mariana

Vontade de saber inglés, 6° ano / Mariana Killner,
Rosana Gemima Amancio. —1. Ed. —

Séo Paulo: FTD, 2012.

Obra em 4 v. para alunos de 6° ao 9° ano.

Inglés

Souza, Joamir Roberto de
== Vontade de saber matematica, 7° ano / Joamir
/Yo Roberto de Souza, Patricia Rosana Moreno
Pataro. — 2. ed — Sdo Paulo: FTD, 2012.

Matemética WATEMATICA
'@ Obra em 4 v. para alunos de 6° ao 9° ano.

Projeto Arariba: ciéncias: organizadora Editora
Moderna; Obra coletiva concebida, desenvolvida
e produzida pela Editora Moderna; editora
responsavel: Vanessa Shimabukuro — 3. Ed. — Sdo
Paulo: Moderna, 2010.

Obra em 4 v. para alunos de 6° ao 9° ano.

Ciéncias Naturais

Adas, Melhem
. Expedicbes geograficas / Melhem Adas, Sergio
Geografia Adas. Ed. — Sdo Paulo: Moderna, 2011.
Obraem 4 v. para alunos do 6° ao 9° ano.
Boulos Janior, Alfredo
Historia: sociedade & cidadania — Edicdo
Historia reformulada, 7° ano / Alfredo Boulos Junior. — 2.
ed. — Séo Paulo: FTD, 2012.
Obra em 4 v. para alunos de 6° ao 9° ano.
Ed‘%c"?“?ao N&o Consta
Religiosa
Técnicas Agricolas Né&o Consta

Fonte: Levantamento Bibliografico realizado em 2014.

Os livros apresentados ndo contemplam, em suma, a esséncia dos normativos legais

concernente as relacdes étnico-raciais, historia, cultura afro-brasileira e africana, apresentando
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a tematica “Afro”, de forma cultural e tradicional, como de praxis, nos livros didaticos de

historia (cf. fig. 38, 40, 41 e 42). Os livros das demais disciplinas ndo apresentam a tematica.

As escolas municipais de Novo Oriente que ndo possuem biblioteca formada,
constam de acervo proprio, poucas estantes com exemplares de livros didaticos e
paradidaticos para apoio ao estudo e a pesquisa de docentes e discentes.

A disciplina Educacéo Fisica é realizada somente nas escolas da zona urbana e em
trés escolas da zona rural, nos distritos de Santa Maria, Monte Alegre e Sdo Raimundo. “Dois
motivos para ndo haver a disciplina Educacéo Fisica na EEFMT: ainda n&o tem professor
suficiente na area especifica, no municipio. Outra é porque as aulas praticas sdo pra ser no
contra turno, ou seja, eles teriam que vir pela manha, ja que estudam a tarde, e ndo dispomos
de transporte para os alunos. Apenas fomos orientados a atribuir notas a eles nos Diérios.
Os alunos da comunidade de Olho D’agua ndo fazem Educagdo Fisica, porque ndo dispomos
de espaco suficiente. Ndo existe aula pratica ou tedrica” (Gestor Coordenador - GC).

Os professores das disciplinas Arte Educacdo, Educacdo Religiosa e Técnicas
Agricolas ndo dispdem de livro didatico como suporte pedagdgico de ensino. Utilizamos,
portanto o termo “ndo consta” no quadro, para designar a auséncias desses recursos. O
contetido é xerografado e entregue aos professores no dia dos planejamentos.

As escolas de Novo Oriente planejam juntas por disciplina, formando um Plano
Mensal Municipal. Os planejamentos ocorrem, geralmente, na Ultima semana de cada més,
sendo planejadas, na terca-feira, as aulas mensais das disciplinas Lingua Portuguesa, Inglés e
Arte Educacdo. Na quarta-feira, Matematica; na quinta-feira, Geografia, Historia e Religido e,

na sexta-feira, Ciéncias da Natureza e Técnicas Agricolas, como exposto no quadro a seguir:

Quadro 02: Cronograma de Planejamentos Mensais 2014.

DIAS \ PLANEJAMENTO / DISCIPLINA
Segunda - Feira Né&o h& planejamento.
Terca - Feira Lingua Portuguesa, Inglés e Arte Educacao.
Quarta - Feira Matematica.
Quinta - Feira Geografia, Historia e Religido.
Sexta - Feira Ciéncias da Natureza e Técnicas Agricolas.

Fonte: Secretaria de Educacdo do Municipio de Novo Oriente (2014).

As rotinas diarias também sdo elaboradas coletivamente, podendo ser adaptadas com
os planejamentos mensais a realidade de cada escola e comunidade. A disciplina Técnicas

Agricolas faz parte somente da Grade Curricular do 8° e do 9° ano, mas em todo 0 municipio
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(zonas urbana e rural), os planejamentos de Educacdo Fisica sdo elaborados em separado, ou
seja, sem dia definido pelo municipio, nas areas apresentadas no quadro 02.

Especificamente, o local da pesquisa foi a Escola de Ensino Fundamental Marcelino
Tavares (EEFMT) da Comunidade de Olho D’agua do municipio de Novo Oriente-Ceara,
situada ha 08 km da sede do Municipio. A escola funciona ha 33 anos (fundada em 1981).
Nela trabalham 05 (cinco) auxiliares de servigos gerais, 01 (um) agente administrativo, 01
(um) professor na “sala multifuncional”, 07 (sete) professores da educagdo infantil ao 5° ano e
02 (dois) professores somente no Ensino Fundamental 2, sendo que 02 (dois) professores do
Ensino Fundamental 1 trabalham no Ensino do Fundamental 2. A escola possui uma clientela

de 174 (cento e setenta e quatro) alunos (GC).

Figura 02: Mapa do Ceara Figura 03: Escola de Ensino Fundamental

Localizacdo: Novo Oriente Marcelino Tavares _
Distrito: Olho D’agua — Novo Oriente-
Ceara.
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Fonte: Arquivos - noticia.uol.com.br (2014). Fonte:Arquivo de LRL (2014).

No periodo da manhd funcionam as turmas: Creche / Pré-escola ao 3° ano e, no
periodo tarde, 4° ao 8° ano. Os alunos que seriam matriculados no 9° ano da Escola Marcelino
Tavares foram transferidos para a sede do municipio, devido a pouca quantidade existente na
comunidade de Olho D’4agua e nas localidades atendidas pela escola, no ano 2014. Todavia,

“no ano 2015 possuira clientela suficiente para formar uma turma de 9° ano” (GC).
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Figuras 04 e 05 : Horario Escolar do Ensino Fundamental 2 e Calendério Letivo (2014).

Fonte: Arquivo de LRL (2014).

A EEFMT, no periodo da pesquisa (2014) atende as criangas e os adolescentes de 15
(quinze) comunidades que sdo: Minador, Carrasco, Caldeirdo de Cima, Baixa Fria, Liberdade,
Gameleira, Pé da Ladeira, Barro Vermelho, Emads, Bom Jardim, Barro Vermelho 1I, Olho
Déagua, Sdo Félix, Macaco e Queimadas. “Algumas dessas comunidades possuem creches ou
escola, todavia, foram fechadas pelo governo municipal, fazendo da EEFMT, uma escola

polo.

2.2 Grupos étnicos-raciais em Novo Oriente

No estado do Ceara até o ano 2015 sao certificadas pela Fundacdo Cultural Palmares,
enquanto quilombo, 42 comunidades rurais negras, destas, 03 sdo do municipio de Novo
Oriente:” Minador, no ano de 2009; Bom Sucesso, em 2010 e Barriguda, em 2013. Outras
comunidades estdo em processo de reconhecimento, sdo elas: Lagoa de Dentro, Barra, Bom
Sucesso, Parand e Santo Antonio (Lourenco, Cordeiro & Coriolano, 2010). Entre outros
beneficios, a certificacdo garante as comunidades negras “mais acesso as politicas publicas

sociais e de habitagcdo do Governo Federal” (Palmares, 2015).

7 As comunidades rurais negras de Novo Oriente-Ceara certificadas pela Fundacdo Cultural Palmares possuem
cédigo no IBGE: 2309409. Os nimeros dos processos das comunidades sdo: Minador (01420.002215/2009-23);
Bom Sucesso (01420.000455/2010-27); Barriguda (01420.001795/2009-31). (Palmares, 2015).
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Dantas (2009) afirma que:

“No Ceara assim como em outros lugares do estado brasileiro a escravidao do negro
teve suas especificidades, aconteciam nos cotidianos, concessdes, negociagoes,
avancgos e recuos de qualquer das partes. O escravismo sem dividas foi brutal e
criminoso em qualquer tempo e lugar. Sem dulvida sempre trazendo vantagens
maiores para os senhores. Ndo tendo melhor op¢do uma vez que para onde corresse
seria explorado, ou mal tratado, muitas pessoas escravizadas acordavam com seus
senhores, pois na realidade mesmo na condigdo de escravo é légico, as pessoas
buscavam ter uma vida melhor.”

Ao fazer uma abordagem sintética sobre o percurso do negro no Ceara, Dantas
(2009) expde que as comunidades remanescentes de quilombo, Minador e Bom Sucesso, no
municipio de Novo Oriente sdo comunidades negras que marcaram ruptura com a escravidao,
organizando-se sociopoliticamente, passando a serem referéncias de liberdade no estado do
Ceara. Esses sdo, ndo somente ndcleos de resisténcia, mas sociedades alternativas em Novo
Oriente, assim como muitos outros quilombos pelo Brasil.

O Minador® é um quilombo que tem contribuido com a formacdo do alunado da
EEFMT, da comunidade de Olho D’4agua. Esté localizado na Serra Grande, distando 16 km da
sede do municipio. O nome Minador se deu devido a uma mina de agua que brota da Serra
Grande, que na época invernosa forma uma bela cachoeira, no Quilombo (Lourenco et. al.,

2010).

Crateus

#¥ Estado do Piaui

Figura 06: Mapa de Novo Oriente. Localizagdo da Figura 07: Novo Oriente, Ceara.
Sede do municipio; a comunidade de Olho D’agua Arquivo: www.fotoregistro.com.br (2015)
onde estd a EEFMT e as trés comunidades
quilombolas certificadas até 2015: Minador,
Bom Sucesso e Barriguda.
Arquivo: www.municipios-ce.com.br (2015).

8 Os primeiros moradores vieram do Estado do Piauf, ja no final do século X1X e se fixaram nas terras que hoje
chamamos Minador (Dantas, 2009).

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias — FCSEA - Instituto de Educagéo 49


http://r.search.yahoo.com/cbclk2/dWU9ODU2MTlFQzM4MDk1NDQ1RCZ1dD0xNDUyNzA1NTU3MzU0JnVvPTk5NDcxNjU0NTAmbHQ9Mg--/RV=2/RE=1452734357/RO=10/RU=http%3a%2f%2f2407865.r.msn.com%2f%3fld%3dd3-LS752loPeUZdW4_aJkUYzVUCUw1fb045dvXzAEi49rPBm1wc26MH14oLyIIdFFTuTLAyzqJNQR1joccnedcik4Hp331sJjs5tmIp3_wA-0fnC0PGkyc_gZF4R4O0QxVV85yvuZ7ZqUoyHUDqgRZyo6c_NY%26u%3dwww.fotoregistro.com.br%252ffotomuitobarata%253futm_source%253dbing%2526utm_medium%253dcpc%2526utm_campaign%253d%25255BFR%25255D%252520Fotos%2526utm_term%253dfoto%2526utm_content%253dFotos%252520Digitais/RK=0/RS=C80qBzitf8Jb3HGX2fR_K_fDE58-;_ylt=A2KLj.oVh5ZW9SEALnb16Qt.;_ylu=X3oDMTBnY2pjbHJiBHNlYwNvdi10b3AEcG9zAzE-;_ylc=cnQDMQ--?p=foto+de+novo+oriente

Lucivanio Rodrigues Lourenco - Relacdes Etnico-Raciais, Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana no Curriculo do
Ensino Fundamental 2. Um Estudo de Caso

Minador é composto, atualmente, por 24 familias, as quais se originaram
principalmente de duas familias: a de Pedro Francisco Sales, com Maria Alexandrina de
Nazaré e a familia de Eduardo Alves Ferreira com Antonia Soares da Costa. Trés filhas do
primeiro casal uniram-se em matrimonio com trés filhos do segundo. Muitos dos
descendentes destes casaram entre si, gerando descendentes, onde, até a quarta geracdo ha a
presenca da unido matrimonial de proles entre primos-irmaos (Lourenco et al., 2010).

As filhas do primeiro casal (Domingas, Antonia e Maria) com os filhos do segundo
(Antenor, Olavo e Francisco das Chagas) geraram um total de 34 filhos, entre homens e
mulheres. Domingas com Antenor geraram 13 filhos; Antonia com Olavo, 12 filhos; J& Maria
e Francisco das Chagas, apenas 09 filhos. E de unides conjugais assim que se deu a formagcéo

da maioria das familias do quilombo, como mostra 0 mapa genealdgico a seguir:

Figura 08: Mapa geneal6gico da formacéo do quilombo do Minador

32 Filhos Vivos PE

2 Filhos Vivos EDVALDO LENIR

5 Filhos Vivos MIRACIR EDUARDO

4 Filhos Vivos ANTONIA JOSE

1 Filho Vivo ITAMAR [ ARIMATEIA
OUTROS

Fonte: Arquivo de LRL (2014).

Pedro Francisco Sales, foi o primeiro quilombola, era descendente de escravo negro,
casado, mas chegando a Novo Oriente, conheceu Maria Alexandrina, de apenas onze anos,
com a qual passou a conviver também maritalmente na mesma casa com a esposa, Sao Pedra,
nas terras do atual Minador. Apds o falecimento de Sdo Pedra, seus descendentes foram
embora para o Estado do Piaui, e Pedro Francisco Sales casou-se com Maria Alexandrina
(Lourenco et al., 2010).
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2.3 Capacitacdo docente e a producdo de um recurso didatico para o ensino afro

O processo de capacitagdo docente no municipio possibilitou criar seus materiais
didaticos. Assim, como apresentado no quadro 01, em Novo Oriente existe um consideravel
numero de acervo com relacdo a material didatico, e também paradidatico (cf. quadro 05).
Contudo cabe mencionar o material afrodescendente deixado pelo pesquisador as escolas
novorientenses que trata das memorias do mesmo sobre 0 que € ser negro na sociedade
brasileira, enfatizando as suas vivéncias dividida entre brancos e pretos, isso, por ser filho de
uma mulher branca e de um negro.

A partir de inquietacGes do pesquisador sobre suas vivéncias, suas origens, que ele
decidiu rememorar para melhor entender sua historia e contribuir com o municipio de Novo
Oriente com mais um acervo bibliografico, focando as exigéncias das leis 10.639/2003 e
11.645/2008 com relacdo ao ensino da Historia, da Cultura Africana e Afro-Brasileira.
Participaram da construcdo do Livro, docentes e discentes do municipio, com ilustracdes,
cordéis, poesias, questionarios, entre outros, a partir do memorial do pesquisador.

O acervo encontra-se nas bibliotecas das escolas municipais de Novo Oriente Ceara,
impresso em papel oficio A4 e encadernado, totalizando 34 paginas. O mesmo consta do
historico de vida do pesquisador com relacdo a sua construcdo familiar, a materna, constituida
por pessoas de pele branca e, a paterna, por negros, resultando em seu nascimento, entre seus
irmdos (de pele morena), o Unico de cor branca. A historia rendeu a sua memoria conflitos e a
reflexdo de que somos todos “iguais, em nossas diferencas”.

Apbs a escrita do memorial pelo pesquisador, os professores de Historia e Geografia
do municipio de Novo Oriente, estudaram o histérico de vida do pesquisador, propondo aos
alunos a leitura, a escrita de cordéis, poemas, ilustragcOes, pesquisas na internet sobre
determinados temas do memorial, formulando questbes, pesquisas no dicionario sobre
palavras desconhecidas pelos alunos, construcdo e apresentacdo de peca teatral.

As figuras 09, 10 e 11 sdo representacbes em uma peca teatral do memorial:
“Lucivanio: um afrodescendente branco” realizada na Escola de Ensino Fundamental
Francisco das Chagas Mota, da comunidade de Agrovila — Flor do Campo, zona rural. Foram
convidados a assistir a apresentacdo e homenagem ao personagem, a comunidade, 0s gestores

da escola, todos os alunos do ensino fundamental e demais funcionarios da EEFFCM.
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Figuras 09, 10 e 11: Peca Teatral apresentada por alunos do 9° ano e por um Agente

Administrativo da EEFFCM. Novo Oriente — Agrovila — Flor do Campo.

Fonte: Arquivo de LRL (2014).

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias — FCSEA - Instituto de Educagéo 52



Lucivanio Rodrigues Lourenco - Relacdes Etnico-Raciais, Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana no Curriculo do
Ensino Fundamental 2. Um Estudo de Caso

O estudo do memorial se deu nos meses de maio e junho, com as turmas 8° e 9° anos,

em todas as escolas municipais, nas zonas rural e urbana, nas disciplinas Geografia e Historia.

No entanto, outros professores resolveram trabalhar o memorial no 6° e no 7° ano.

Entre outros trabalhos, sdo destaques Vérias ilustracdes e o cordel feito por uma aluna

do 7° ano, de uma escola publica da zona rural de Novo Oriente. Resolvemos entdo expor

alguns trabalhos para apresentar uma sintese do historico de vida do personagem:

Lucivanio: Um Afrodescendente “Branco”

A historia de Lucivanio
Consta bastante sofrimento
Sua mde uma mulher branca
Teve um relacionamento
Com Assis um homem negro

Que com ela viveu bom momento

No comego houve dificuldade
Mas Assis por Vera lutou

Até que o pai da moca

Sua méo autorizou

Juntos tiveram dois filhos

Que foram criados com amor

~— \,.;“

FIG.: 12— ASSIS E VERA.

ILUSTRAGAO: TAINARA, 11 ANOS - 6° ANO (2014)
E.E.F. FRANCISCO DAS CHAGAS MOTA
AGROVILA — NOVO ORIENTE — CEARA.

FIG.: 13- VERA, CRISTIANO, ASSIS E FABIANA.
ILUSTRAGAO: TAINARA, 11 ANOS - 6° ANO (2014).
E.E.F. FRANCISCO DAS CHAGAS MOTA
AGROVILA — NOVO ORIENTE - CEARA
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Assis era um sanfoneiro

Em festas e radio sempre tocou
Vera ficou muito triste

Pois ja ndo recebia amor

E seu filho estava doente

Por causa disso surdo e mudo ficou

Vera queria ter outro filho

Pra seu marido alegrar

Pois lhe dando um filho homem
Sanfona podia tocar

Seu desejo foi realizado

Conseguiu engravidar

Vera ficou feliz

E 0 menino aos nove meses nasceu
Mas a cor dele era branca

E Assis enlouqueceu

Xingou Vera de varios nomes

Novamente ela entristeceu

-
,

e =)

FIG.: 14 — ASSIS TOCANDO SANFONA NA RADIO.
ILUSTRAGCAO: CARLOS, 14 ANOS (2014) - 9° ANO
E.E.F. FRANCISCO DAS CHAGAS MOTA
AGROVILA — NOVO ORIENTE - CEARA.

FIG.:15- VERA
ILUSTRAGAO: TAINARA, 11 ANOS - 6° ANO (2014).
E.E.F. FRANCISCO DAS CHAGAS MOTA
AGROVILA — NOVO ORIENTE -CEARA.

F
=
Ve
“
e | 'y

FIG.:16 - VERA, ASSIS E LUCIVANIO
ILUSTRAGAO: TAINARA, 11 ANOS - 6° ANO (2014).
E.E.F. FRANCISCO DAS CHAGAS MOTA
AGROVILA - NOVO ORIENTE -CEARA.
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Assis decidiu ir embora

E pra bem longe viajou

Por muito tempo distante de casa
Noticia nunca mandou

Nas bandas do Sul tentando a fama

Sem éxito retornou

FIG.:17 — ASSIS GOMES
ILUSTRAGAO: TAINARA, 11 ANOS - 6° ANO (2014).
E.E.F. FRANCISCO DAS CHAGAS MOTA
AGROVILA — NOVO ORIENTE -CEARA.

Queria juntar sua familia

Entdo uma casa alugou T

Pediu a bengo a seu filho branco '\“- {4y

Lucivanio nao recusou A LJ

Tempos depois tiveram rixas L L:\\;.J ]

Um do outro nunca cessou I
bs

FIGURA:18 - VERA E FILHOS

ILUSTRAGAO: TAINARA, 11 ANOS - 6° ANO (2014)
E.E.F. FRANCISCO DAS CHAGAS MOTA
AGROVILA — NOVO ORIENTE -CEARA.

Lucivanio o menino branco s _

Pra outra casa se mudou § LA -'é =
Foi morar em outro bairro |
Pois a seu pai ndo suportou
De vé-lo agredindo sua mée

Esta atitude ele tomou

FIG.: 19 - LUCIVANIO

ILUSTRAGAO: TAINARA, 11 ANOS - 6° ANO (2014)
E.E.F. FRANCISCO DAS CHAGAS MOTA
AGROVILA —~NOVO ORIENTE —-CEARA.
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N&o passou muito tempo
Lucivanio se casou

Ele conheceu Ana Paula
Pela qual se apaixonou
Eles hoje tém dois filhos

Que criam com muito amor

Um dia numa pescaria

Na mata Assis fora picado
Por uma cobra venenosa
O sanfoneiro ficou parado
Pra ndo agitar o sangue

E o veneno ser espalhado

Né&o quis ir ao hospital
Pois de médico tinha fobia

Decidiu tomar cachaca

Para ele remédio melhor ndo havia

N&o contou nada a ninguém

Pois s6 a ele cabia

o)

 ap
2
)

FIG.: 20 —- ESPOSA E FILHOS DE LUCIVANIO.
ILUSTRACAOQ: BRENO, 12 ANOS -7° ANO (2014).
E.E.F. MARCELINO TAVARES

OLHO D’AGUA — NOVO ORIENTE -CEARA.

FIG.: 21 -ASSIS NA PESCARIA.

ILUSTRAGAO: TAINARA, 11 ANOS -6° ANO (2014).
E.E.F. FRANCISCO DAS CHAGAS MOTA
AGROVILA -NOVO ORIENTE -CEARA.

N

) ~ FIG.: 22 -ASSIS EMBRIAGADO
ILUSTRAGAO: JOSE GOMES (13 ANOS) -7° ANO (2014).

E.E.F. MARCELINO TAVARES —~OLHO D’AGUA —~NOVO ORIENTE -CEARA.
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Pra diminuir as dores reumaticas
Assis cheirava solvente

Droga que adicionada ao alcool
N&o deixava ninguém contente
Foi levado ao hospital as pressas

Pois estava mui doente

No dia seguinte Assis teve
Uma morte inevitavel

Era sete de setembro

Uma data comemoravel
Independéncia do Brasil

E o aniversario de VVera amavel

Lucivanio decidiu

Ao quilombo Assis levar
Enterra-lo junto a seu povo
Se o0s parentes concordar
Valorizando as suas origens
As quais também sabe amar

FIG.: 23— HOSPITAL.

ILUSTRACAO: BRENO, 12 ANOS -7° ANO (2014).
E.E.F. MARCELINO TAVARES

OLHO D’AGUA — NOVO ORIENTE -CEARA.

N : 3 : B C s — | — 7F)

FIG.: 24 - BANDEIRA DO BRASIL/ANIVERSARIO DE VERA.
ILUSTRAGAO: BRENO, 12 ANOS -7° ANO (2014).

E.E.F. MARCELINO TAVARES

OLHO D’AGUA — NOVO ORIENTE -CEARA.

FIG.: 25 - LUCIVANIO, SEUS IRMAOS E SUA MAE VERA.
ILUSTRAGAO: TAINARA, 11 ANOS -6° ANO (2014).

E.E.F. FRANCISCO DAS CHAGAS MOTA

AGROVILA -NOVO ORIENTE -CEARA.
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Assim, a pesquisa deu continuidade a construcdo de um produto paradidatico, que foi
deixado as escolas novorietenses enquanto acervo de conhecimentos desenvolvidos pelo
pesquisador, professores e alunos do municipio para suporte de ensino e aprendizagens
posteriores.

Os trabalhos realizados a partir da producdo do acervo foram de fundamental
importancia para os participantes de cada atividade, uma vez que foi percebida a
autodeclaragdo ndo somente pelos quilombolas do Minador, na EEFMT, mas por muitas
criangas e adolescentes em todo o municipio, como sendo negras, principalmente quando
rememoravam suas origens.

No curso do trabalho, nas apresentacGes teatrais, na leitura de poemas, na leitura de
cordéis e em muitas escolas, foi que percebemos a interacdo de pessoas de etnias diferentes,
mas em um s contexto: o negro. Participaram das apresentacdes, além de alunos, gestores
escolares, professores, agentes administrativos, entre outros. O envolvimento no
desenvolvimento de outras atividades também pode ser percebido. A partir do memorial
escrito muitos discentes passaram a ter interesse em rememorar suas origens relacionando
com o tdpico: negro.

Com relagéo aos adolescentes da EEFMT, o envolvimento na evolugdo dos trabalhos
propostos pelos professores foi unanime. Quilombolas, autodeclarados indigenas, e demais
alunos se envolveram de forma a confundir os nossos olhares na identificacdo visual entre o
quilombola e 0 ndo quilombola, por exemplo. Inclusive, fomos chamados para entrevistas em
algumas escolas e também para que os alunos conhecessem o personagem do memorial
produzido. O material é de fundamental importancia, pois proporciona a quem o Ié, meditar
sobre suas origens e a incentivar a rememorar a sua relacdo com o negro. Isso foi percebido
no desenvolvimento deste trabalho em muitas escolas, tanto na zona urbana, quanto na rural.

As atividades realizadas pelas escolas resultaram em inquietagdes nos educandos e
em seus educadores, pois a partir dos trabalhos realizados que muitos comecaram a
rememorar suas origens construindo seus préprios memoriais, buscando a partir da oralidade
de seus parentes informagfes importantes para o descobrimento dos seus pertencimentos
étnico-raciais.

O quadro a seguir apresenta o demonstrativo de alunos, por série e turno da EEFMT,

no ano letivo 2014, destacando a quantidade de afrodescendentes (quilombolas) nas turmas.
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Quadro 03: Demonstrativo de alunos por série e turno da EEFMT, ano letivo 2014.

: DISTORCAO  NUMERO NUMERO DE
SERIE/ANO IDADE - DE TURNO AFRODESCENDENTES
SERIE ALUNOS (QUILOMBOLAS)
Crechee 02a04
Pré-escola anos 14 alunos manha N&o possui
(multisseriada)
24
1°ano 6 anos (vinte e manha 01 (um)
quatro)
2° ano 7 anos 12 (doze) manha 01 (um)
3°ano 8 anos 12 (doze) manha 02 (dois)
9 anos 19 .
0
4° ano (dezenove) tarde 02 (dois)
10 anos 22 (vinte e .
(o]
5%ano dois) tarde 02 (dois)
6° ano 11 anos 21 Ejvr:]r;te € tarde 02 (dois)
12 anos 29 (vinte e
(0]
7°ano nove) tarde 04 (quatro)
8°ano 13 anos 21 (vinte e tarde 03 (trés)
um)
14 anos x Né&o x
[0]
9% ano Néo Consta Consta Néo Consta

Fonte: Escola de Ensino Fundamental Marcelino Tavares (2014).

Na EEFMT funciona uma sala multisseriada com alunos de Creche e Pré-escola,
segundo o gestor, “devido a pouca quantidade de alunos, nas duas turmas: 14 alunos” (GC).
Na EEFMT, ndo consta a turma de 9° ano, em 2014. E, nas demais séries, com
excecdo da turma de Creche e Pré-escola, todas possuem de 01 (um) a 04 (quatro)
quilombolas. Atualmente na legislacdo brasileira 0 agente de Estado ndo define a cor do

sujeito, ele aceita a sua autodefinicdo, principio da autonomia do cidadao.
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Figura 26: Sala de aula Educacdo Infantil da EEFMT

Fonte: Arquivo LRL (2014).

A Comunidade quilombola do Minador esta situada a 11 km do Distrito de Olho
D’4gua. E, como colocado no quadro 03, somente a turma Creche / Pré-escola ndo possui
alunos quilombolas, porque os quilombolinhas da comunidade do Minador estudam em uma
creche municipal na comunidade de Bom Jardim, hd 3 km da EEFMT. Do 1° ao 8° ano a

EEFMT conta com 17 discentes quilombolas da Comunidade do Minador.

Figuras 27 e 28: Estrada de acesso 8 EEFMT: Novo Oriente — Olho D’agua — Minador.

-

¥ ¥

Fonte: Arquivo de LRL (2014).

A EEFMT funciona com 04 (quatro) salas de aula e um anexo. O anexo esta
aproximadamente a 1200m da escola, funcionando o 4° ano. A escola possui ainda uma
cantina, uma secretaria, dois banheiros, sendo um masculino e um feminino, utilizados por

alunos, professores, gestores e demais funcionérios da escola. Na secretaria estdo duas
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pequenas dependéncias que servem para almoxarifado. A area total da escola € de 600 mz,

medindo 20m de frente por 30m de fundo.

Figura 29: Secretaria da EEFMT Figura 30: Area de Recreacdo da EEFMT

Fonte: Arquivo de LRL (2014). Fonte: Arquivo de LRL (2014).

Utilizamos para investigagdo os Planejamentos Mensais, as Rotinas Diérias, 0s
Diarios de Bordo dos professores, além de observacdo de aulas, entrevistas e rodas de
conversa. A pesquisa ocorreu nos meses: abril, maio, junho, julho, agosto e setembro de 2014.
A estimativa é que contribuiram nesta pesquisa 77 pessoas: 71 discentes, 04 docentes e 02
gestores, sendo 01 Coordenador escolar e 01 Diretor escolar.

Ao fazermos a observacdo visual e registros fotograficos dentro e fora da EEFMT
podemos perceber que sdo muitas as defasagens com relacdo ao bom funcionamento da
escola. No periodo do inverno® muitos alunos enfrentam, além das chuvas no percurso da
escola, viagens cansativas e perigosas em transportes inadequados. Os alunos que moram na
subida da Serra Grande, como os quilombolas do Minador, tém enfrentado essas dificuldades.

Ja dentro da escola, 0 espaco para a area de lazer ndo é adequado (cf. figura 31).

? Inverno possui significados diferentes tem por significado a estacdo mais fria das quatro estaces do ano, entre
0 outono e a primavera. No entanto, para o nordestino significa, principalmente, o periodo das chuvas. (Dicio,
2016).
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Figura 31: Transporte Escolar.

Fonte: Arquivo de LRL (2014).

Desse modo, a recreacdo das criancas e adolescentes se resume em poucas
brincadeiras, como: cantigas de roda, pega-pega, pula corda. Alguns espagos basicos a uma
instituicdo de ensino, a EEFMT ndo possui, como: quadra esportiva, campo para voleibol e
biblioteca. Um espago pequeno de aproximadamente 9m2 é utilizado como biblioteca,
secretaria, direcdo, sala de professores e almoxarifado (cf. figura 30).

As carteiras onde os alunos se sentam sdo de madeira, muito desconfortaveis, com
algumas apresentando defeito. As salas de aula sdo pouco arejadas. Alguns ventiladores com
defeito e a iluminacdo inadequada; algumas salas com telhas plasticas para ajudar na
iluminacao (cf. figuras 37 e 38).

Em suma, a EEFMT apresenta diversas dificuldades em sua logistica, no que diz
respeito a sua estrutura fisica, transporte adequado e de material, por exemplo, o que faz ser
um desafio a pratica da boa educacdo. E preciso envolver os alunos e propor atividades

dindmicas, como a da educacdo étnico-racial.

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias — FCSEA - Instituto de Educagéo 62



Lucivanio Rodrigues Lourenco - Relacdes Etnico-Raciais, Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana no Curriculo do
Ensino Fundamental 2. Um Estudo de Caso

CAPITULO IIl - A PRATICA CURRICULAR ETNICO-RACIAL EM NOVO
ORIENTE

3.1 O contetido afro na Escola Marcelino Tavares

Devido ao periodo da Copa do Mundo, com sede no Brasil, o primeiro semestre
letivo (2014.1), em Novo Oriente-Ceara, encerrou-se no dia 14 de junho, iniciando o segundo
semestre (2014.2) no dia 14 de julho.

“A Lei Geral da Copa estabelece que os sistemas de ensino ajustem os calendarios
de forma que as férias escolares das redes publica e privada abranjam todo o periodo
da Copa, de 12 de junho a 13 de julho do proximo ano. Ja a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional (LDB) define que o calendario escolar seja adequado as
peculiaridades locais e que devem ser cumpridos, no minimo, 200 dias letivos.”
(Brasil, 2015)

No que diz respeito ao calendario escolar municipal, estd posto na Lei Organica do
Municipio de Novo Oriente-Ceard (Art. 174), que este “serd flexivel e adequado as
peculiaridades das condi¢des sociais € econdmicas dos alunos”. Com relacdo aos curriculos
escolares, o Art. 175 da Lei Organica do Municipio esta posto que estes “serdo adequados as
peculiaridades do Municipio e valorizardo a cultura local, suas manifestacfes, o conhecimento
das ConstituicGes Federais, Estadual e Lei Organica Municipal, bem como os deveres e
direitos de cidadania”.

As entrevistas com os professores e as rodas de conversa com 0s alunos ocorreram
no segundo semestre. A observacéo e outros registros, no primeiro semestre, especificamente,
no segundo bimestre.

O autor do material didatico € professor no municipio da pesquisa. O mesmo foi
liberado pelo municipio para desenvolver a pesquisa, somente em suas horas-atividades (ou
atividades extraclasse), que corresponde a 1/5 da carga horaria de 40h/semana, as sextas-
feiras para realizar a pesquisa, estudo e participar dos planejamentos de Ciéncias da Natureza
e Técnicas Agricolas.

Na investigagdo néo foi realizado o estudo curricular do 9° ano, por ndo constar (no
ano 2014) esta turma na escola envolvida na pesquisa. O pesquisador € professor das
disciplinas Educacdo Religiosa, Matematica, Ciéncias da Natureza e Técnicas Agricolas. O
mesmo ndo participa dos planejamentos (Educacdo Religiosa e Matemaética), recebendo-os
prontos. Assim, o investigante planejou durante a pesquisa com os professores das turmas de

9° ano para nao interferir nos dados da pesquisa.
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Por ndo poder participar dos planejamentos das demais disciplinas e ainda assistir as
aulas que ndo sdo ministradas as sextas-feiras, o pesquisador utilizou como meio
investigativo, os planos mensais e as rotinas diarias, ja elaboradas, os trabalhos e as
avaliacGes dos professores da escola envolvida na pesquisa. Ainda, os diarios de bordo dos
professores, além da observacao, entrevistas e rodas de conversa.

As investigacdes concernentes aos planejamentos mensais, as rotinas diarias, 0s
diarios de bordo e as avaliagbes ocorreram no 2° bimestre, do ano letivo 2014.1,
correspondente a 46 (quarenta e seis) dias letivos (07/04 a 13/06). Utiliza-se na pesquisa as
avaliacdes da 3?2 e da 4 semana avaliativa, sendo: 28/04 a 05/05 — 32 semana, e 09/06 a 13/06
— 4% semana. As turmas do 6° ao 9° ano das Escolas Publicas Municipais de Novo Oriente-
Ceard possuem apenas um diario de bordo para registros dos professores de todas as
disciplinas.

Quadro 04: Descricédo do calendario da realizacdo da pesquisa - 2° bimestre.
2° BIMESTRE QTD DE DIAS

(07/04 a 13/06) LETIVOS FERIADOS AVALIACOES

ABRIL 19 Dial8e21 Dia 28, 29 e 30

MAIO 21 Dia 01 Dia 01, 02 e 05
JUNHO 10 Né&o Consta Dia 09, 10, 11, 12 e 13.

Fonte: Calendario Municipal, ano letivo 2014.

O meés de abril possuiu 19 (dezenove) dias letivos; neste, 03 (trés) feriados: dia 18,
sendo comemorada a Paix&o de Cristo e 21, o dia de Tiradentes. O més de maio com 21 (vinte
e um) dias letivos, sendo feriado, o dia 01 (primeiro), comemorando o “Dia do Trabalho”. O
més de junho, 10 (dez) dias letivos, totalizando 46 dias letivos no bimestre 2. Em junho néo
houve feriado, até o dia 14.

A primeira semana avaliativa do segundo bimestre iniciou no dia 28 de abril e
terminou no dia 05 de maio. A segunda semana avaliativa, iniciou no dia 09 de junho e
terminou no dia 13 do mesmo més, sendo o dia 13, o Gltimo dia letivo do primeiro semestre
(2014.1). N&o houve feriado no més de junho.

Nesse periodo foi realizada a observacdo dos planejamentos mensais, das rotinas
diérias, dos diérios de bordo e das avaliacOes, para verificar se consta a aplicabilidade do
contetdo afro e das relagBes étnico-raciais, na EEFMT, no municipio de Novo Oriente-

Ceara.
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Quadro 05: Descricédo do calendario da realizacdo da pesquisa - 3° bimestre.

3°BIMESTRE QTD DE DIAS -
(14/07 a 26/09) LETIVOS FERI/AROs AN TUAGOISE
JULHO 14 Né&o Consta Nédo Consta
AGOSTO 21 Nédo Consta Dia 25, 26, 27,28 e 29
SETEMBRO 22 Néao Consta Né&o Consta

Fonte: Calendario Municipal, ano letivo 2014.

O terceiro bimestre iniciou no dia 14 de julho e terminou no dia 26 de setembro. O

més de julho possuiu 14 (quatorze) dias letivos, agosto, 21 e setembro 22. Nao houve feriado

nesse bimestre, totalizando 55 dias letivos.

Foram utilizados como meios investigativos as entrevistas com 0s gestores

(Coordenador Pedagdgico e Diretor Escolar), docentes do Ensino Fundamental 2 e rodas de

conversas com os discentes da mesma modalidade de ensino para comparar 0s depoimentos

nas entrevistas com as afirmacdes nas rodas de conversas.

Realizou-se um levantamento bibliografico (pesquisador, gestores e professores)

sobre os acervos bibliograficos que envolvem a Diversidade Etnico-Racial, existente na

EEFMT. Conseguiu-se identificar 30 exemplares paradidaticos:

Quadro 06: Acervo bibliografico da EEFMT, que aborda a Diversidade Etnico-Racial.

Acervos Bibliograficos

O Nordeste nas cangdes de
Luiz Gonzaga.
Organizacao de Lucinda
Azevedo, Adelson Viana,
Ana Thais Feitosa. 1. ed —
Fortaleza: Editora IMEPH,
2013. 144 p.: 22,0 x 28,0
cm.

Paix&o, Fernando. Africa:
um breve passeio pelas
riguezas e grandezas
africanas / Fernando
Paix&o; llustragdes:
Kazane — 2. ed —

Poesia em cena.
Organizacdo de Ana
Thais Feitosa;
llustracdo: Kazane. — 1.
ed . — Fortaleza:
Editora IMEPH, 2013.
124p.; il. 20,0 x 27,0
cm

Francisco, Antonio. As
seis moedas de ouro /
Antonio Francisco;
llustracdo: Kazane. 1.
ed. — Fortaleza: Editora
IMEPH, 2011. 64p .: il.

Fortaleza: Editora IMEPH, 20 x 27 cm

2012. 28p.: :il. 20 x 27 cm

Poian, Andrea T. Da. et al. Barbosa, Rogério
Quilombos e Quilombolas Andrade

do Brasil. Revista de
divulgacdo cientifica para
criangas ano 25 / n° 240

Historias africanas para
contar e recontar /
Rogério Andrade
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novembro de 2012, 29p.

" HISTORIAS
 RIGNAS

{ IExbetet & Grazt Lomt
'{ ‘ '
)

l'-‘ 88,8 "

Orthof, Sylvia, 1932 —
1997.

O Rei Pedro de Ouro Preto
/ Sylvia Orthof;
(ilustracdes Rogério
Borges). 4 ed. — Sdo
Paulo: Gaia 2008.

mewsens | Barbosa; lustragdes de
Graca Lima. — Sao
Paulo:  Editora do

JW e Brasil, 2001.

ERECONTAR
Bellinghausen,  Igrid
Biesemeyer
Historias  encantadas
africanas /  Ingrid
Biesemeyer

| L e L[5

Bellinghausen,
ilustracBes da autora. —
Belo Horizonte: RHJ,
2011. 24p. :il.

Ferreira, Felipe, 1954 —
A Escola do Cachorro
Sambista / texto Felipe
Ferreira; ilustracdes
Mariana Massarani. — 1.
Ed. — S&o Paulo: Africa,

Bateria do wacol
se Samba

Coelho, Marcio
Desvendando a bateria
da escola de samba /
Marcio Coelho e Ana
Favoretto. — Séo Paulo:
Saraiva, 2011.

2012. 32p. : il. -~

Furtado, Maria Cristina Almeida, Gercilda de
Pretinho, meu boneco Bruna e a galinha
querido / Maria Cristina d’Angola / Gercilda de
Furtado; ilustracdes de Almeida, ilustracOes
Ellen Pestili. — 2. ed. — Séo Valéria Saraiva — Rio
Paulo: Editora do Brasil, de Janeiro: Pallas
2008. Editora, 2011. 24p. : il.

Albuquerque, Amelia

Maria Brito de.

Livro de Leitura e Escrita
Diversidade Cultural. /
Amelia Maria Brito de
Albuquerque, Ana Thais
Feitosa, Lucinda Maria
Marques de Azevedo,
Rouxinol do Rinaré. — 2.
ed. — Fortaleza: Editora
IMEPH, 2009. 205 x 275

FRNANL S50

CONTOS DE
MORTE MORRIDA

Ss6, Ernani

Contos de morte
morrida: narrativas do
folclore / Ernani Sso;
ilustracbes de Marilda
Castanha. — Séo Paulo:
Companhia das
Letrinhas, 2007.

mm. il.: 160 p.
Sellier, Marie Badoe, Adwoa
Africa, meu  pequeno Histéria de Ananse /

Chaka / Marie Sellier;
ilustracbes de Marion

Adwoa Badoe;
traducdo Marcelo Pen;
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= w_ " | Lesage; traducdo de Rosa
]&ﬁ‘w' Freire de Aguiar. — Sédo
1 (Wi Paulo: Companhia das
l Letrinhas, 2006.

L
.

Junqgueira, Sonia

A menina e o tambor /
historia Sénia Junqueira;
Mariangela Raddad,
desenhos. — (Histérias do
coracao).

SikuLume -

ilustracdo Baba Wagué
Diakité. — S&o Paulo:
Edicbes SM, 2006. —
(Cantos do Mundo).

-y . ‘

Braz, Julio Emilio,
1959 - Sikulume e
outros contos africanos
/|  adaptacdo  Julio

Emilio Braz;
ilustracbes de Luciana
Justiniani. — Rio de

Janeiro: Pallas, 2005 il.

Gomes, Lenice. 1943 —

Nina Africa: contos de
uma Africa menina para
ninar gente de todas as
idades / Lenice Gomes,
Arlene Holanda, Clayson
Gomes; ilustracGes

Rosa, Sonia, 1959.

Jongo / Sénia Rosa
desenhos de Rosinha
Campos — 22 ed. — Rio
de Janeiro Pallas, 2009.
Il; - (lembrancas

(ilustrador Apo Fousek). —
e 1. ed. — Sdo Paulo: Africa,

ontos .
africanos 2010. 144p.. il. - (para
gostar de ler).

Y endas

Barbosa, Rogério Andrade
Pigmeus: os defensores da
floreta / Rogério Andrade
Barbosa; ilustracbes (de)
Mauricio Negro. — Séo
Paulo: Farol Literio, 2011.
40p. :il.: 20,5 x 27,5 cm.

Mauricio Veneza. — 1. ed. africanas).

— S&@o Paulo: Elementar,

2009. il. Color.

Contos  africanos  dos Lima, Heloisa Pires,
paises de lingua 1955 —

portuguesa / Albertino Lendas da  Africa
Braganga... (et al); Moderna / Heloisa

Pires Lima; Rosa Maria
Tavares Andrade;
ilustracGes Denise
Nascimento. - 1- ed. —
Sdo Paulo: elementar,
2010 il.

Mwangi, Meja
Mwangi / Meja
Mwangi; traducéo
Marcelo Pen. — Sdao
Paulo: Edigfes SM,
2006. - (Barco a
Vapor; 14.  Série
Vermelha).

Gil Carmen

Por que somos de cores
diferentes? / texto de
Carmen Gil; ilustracbes de
Luis Filella; traducdo de
Rafael Mantovani. — Séo

Desnoéttes, Caroline

Batuque de cores /
Caroline Desnoéttes e
Isabelle Hartmann;
traducdo de Hildegard
Feist. — ed. — Curitiba:
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Paulo; Girafinha, 2006. prm— A pagina, 2011.

BATUQUE
DE CORES

Paixdo, Fernando.
Cangdo dos povos
africanos. / Fernando

Lane, Sandra.
Historia da nossa gente /
Sandra Lane; ilustracbes

HISTORTAS

DCAE'T’\DJ%'SI:Z\ \ de Flavio fargas. — Belo Paix4o; ilustracdes:
b Horizonte: Mazza edigdes; Sérgio Melo. - 1. Ed. —
2010. Fortaleza: Editora

48p.; 18x26 cm. IMEPH, 2010.

24p.:il. 20,0 x 27,0 cm.

Antologia da poesia
negra brasileira: 0
negro em  versos?
organizagéao e

Vila, Martinho da
A rainha da bateria /
Martinho da Vila;

ilustracGes Marcelo apresentacdo de Luiz
D’Salete. — Séao Paulo: e Carlos dos Santos. — 1.
Lazuli Editora, 2009. " ed. - Sao Paulo:
Moderna, 2005. -

' st (Lendo & relendo).

Fonte: levantamento realizado em 2014.

Esses livros mostram que ha uma pratica de implementacdo das leis ao
considerarmos que o acervo possibilita leituras que demonstram a valorizagdo da cultura
negra, do ser negro. A anélise dos planejamentos mensais e das rotinas diarias ocorreu no més
de junho. Assim, foi possivel executar o levantamento dos dados dos meses abril e maio de
2014. Os planos de junho foram feitos juntos com os planejamentos do més de maio.

O acervo bibliografico étnico-racial existente na EEFMT, apresentado no quadro 05,
comprova a existéncia desse tipo de material na referida escola. Segundo o coordenador
escolar, outros exemplares de livros que envolvem as culturas afro-brasileira e indigena estdo
emprestados para os alunos.

Durante a investigacao verificou-se se 0s contetdos planejados contemplam questdes
Etnico-Raciais, Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, diagnosticando como os
contetidos estdo sendo trabalhados.

Durante a pesquisa de campo foi feita a observacdo das atividades escolares
realizadas com as criangas e adolescentes (6° ao 8° ano), visando examinar préaticas

pedagdgicas de ensino, e a atuacao dos professores e coordenador pedagdgico quanto ao uso
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das suas experiéncias referentes a formacao relativa ao ensino de Historia e Cultura Africana
e Afro-brasileira, bem como das Relacdes Etnico-Raciais.

Nos quadros de 07 a 12 apresenta-se uma coleta dos contetidos dos planos mensais,
rotinas diérias, diarios de bordo e das avaliagdes dos professores, nos meses de abril, maio e
junho. O motivo pelo qual foi decidido analisar os documentos mencionados é porque Sao
fontes importantes a esta pesquisa no que diz respeito aos registros docentes.

Foram utilizados os termos “Ndo Consta” para designar auséncia dos conteudos
voltados as RelagBes Etnico-Raciais, Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana e, “Nao
Aplicavel”, a disciplina Educagdo Fisica, por constar no curriculo municipal (6° ao 9° ano) em
todo o municipio, mas ndo aplicavel na EEFMT, entre outros fatores, “os discentes morarem
distante da escola” (GC).

Quadro 07: Relagbes Etnico-Raciais, Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na turma
de 6° ano, més de abril, maio e junho de 2014, no plano de aula mensal e nas rotinas diarias
dos professores da EEFMT.

6° ano - Turma Unica (Tarde)

MATERIA/ REGISTROS NO PLANO REGISTROS NAS
DISCIPLINA DE AULA MENSAL ROTINAS DIARIAS
P OIR_'IFI\LIJC(;;LLJJAIQS A N&o Consta Né&o Consta
ED&SQ%AO Né&o Aplicavel Né&o Aplicavel
ARTE EDUCACAO o Abril - A Historia do 09/04 - Como e onde surgiu
Maracatu. 0 Maracatu.
INGLES Né&o Consta Né&o Consta
MATEMATICA Nao Consta N&o Consta
. “ 07/04 - Texto: “O olhar do
CIENCIAS DA . Abril . Textg: . Q, oll,lar do indio sob o céu brasileiro”,
NATUREZA indio sob o céu brasileiro”, pag.: 62 pag: 62 e 63 do Livro
e 63. Didatico.
GEOGRAFIA N&o Consta Né&o Consta
08/04 - Indigenas:
o Abril - Povos Indigenas na | semelhancas e diferengas.
América e no Brasil. 06/05 — Cap.: 06 — Vida
) . Maio - O Império Egipcio; | Urbana: Oriente e Africa.
HISTORIA O Egito Antigo: Sociedade e Poder | 13/05 — realizar leitura e
Nuabia, berco da civilizacdo na | debate Cap.: 7 — O Egito
Africa; Antigo. Atividade do Livro
O reino de Kush. Didatico, pag.: 127. Correcédo
coletiva.
EDUCACAO . Abril - Unidade | —{10/04 -  Manifestagdes
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RELIGIOSA Manifestacdes Religiosas Locais Religiosas Locais;
- Nomes de origem religiosa. Palavras de Origens
Religiosas.

Fonte: Plano de Aula Mensal e Rotinas Diarias — 2° Bimestre (2014).

O planejamento mensal é a principal ferramenta de trabalho do professor, ou seja, é o
objeto da agdo educativa. Por meio dele pensamos a pratica, esquematizando-a para a sua
realizacdo. Este deve ser flexivel, permitindo novas adaptacGes no decorrer do ensino,

voltadas para o Projeto Politico Pedagdgico da escola (Hamze, 2015).

Quadro 08: Relacdes Etnico-Raciais, Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na turma
de 6° ano, més de abril, maio e junho de 2014, identificados no diario de bordo e nas
avaliacOes dos professores da EEFMT.

6° ano - Turma Unica (Tarde)

MATERIA/ REGISTROS NO DIARIO DE REGISTROS NAS
DISCIPLINA BORDO AVALIACOES
POIFE‘II'NU((;;LlJJAéS A N&o Consta Nao Consta
EDIEI'(S-:Q%AO N&o Aplicavel Né&o Aplicavel
09/04 — Leitura da Histéria do Maracatu, | Abril/Maio (28/04 a 05/05)
pag. 32 e 33. Comentario sobre a mesma | e llustracBes sobre o
e atividade proposta da apostila; Maracatu;
ARTE 16/04 — Leitura do texto sobre a danca | e Dramatizagdo: danca
EDUCACAO | em grupos. Dramatizar uma danca a | (Maracatu) — apresentacio
escolha do grupo. grupal;
23/04 — Desenhos dos personagens | e llustracbes sobre o
comemorados em abril, como o indio, | “Dia do Indio”.
Tiradentes, Pedro Alvares Cabral.
Producdo de parddia a partir da musica
de Monteiro Lobato.
INGLES Né&o Consta Né&o Consta
MATEMATICA N3o Consta N3o Consta
a 07/04 - Texto: “O olhar do indio sob o
C,:Iil\.:%légziA céu brasileiro”, pag.: 62 e 63 do Livro Né&o Consta
Didatico.
GEOGRAFIA N&o Consta N&o Consta
08/04 — Leitura e debate sobre diferencas
e semelhancas sobre os indigenas,
explicacdo e atividade do Livro Didatico, | Abril/Maio (28/04 a 05/05)
pag. 93 e 94; o Constam 08 (oito)
15/04 — Leitura comentada, explicacdo | questbes com o tema:
do professor e orientagio de uma | Indigenas:  diferencas e
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HISTORIA

pesquisa em comunidades indigenas.
06/05 — Revisdo dos conteddos
estudados. Debates Orais, Resumir o
capitulo vida urbana: Oriente e Africa,
Cap.: 6.

13/05 - Leitura e debate cap.:7 — “O
Egito Antigo”. Atividade individual do
Livro Didatico, pag.: 127. Correcdo da
atividade coletivamente

semelhangas.

Junho (09 a 13/06)

o Todas as questdes (10)
estao relacionadas ao
continente africano.

EDUCACAO
RELIGIOSA

10/04 - A religiosidade no Brasil. Leitura
discursiva e formagdo de duplas para
juntos discutirem atitudes a serem
adotadas para combater o preconceito
racial e religioso.

Abril/Maio (28/04 a 05/05)

o Organizacao e
apresentacdo de trabalhos
pelos alunos sobre
Cristianismo, Umbanda e
Candomblé.

Fonte: Diério de Bordo e Avaliagdes — 2° bimestre (2014).

N&o conseguimos identificar nos planejamentos mensais, nas rotinas diarias, nos

diarios de bordo e nas avaliacGes (6° ano) qualquer tépico ou fragmento da Histéria ou da

Cultura Afro, nas disciplinas: Lingua Portuguesa, Inglés, Matemaética e Geografia (quadros 05

e 06).

As disciplinas Arte Educacdo, Ciéncias Naturais, Historia e Educacdo Religiosa, nos

meses abril e maio apresentaram nos planejamentos e nas rotinas diarias, topicos voltados a

cultura indigena; a Historia de indigenas brasileiros e americanos, em geral; a histéria e a

cultura de povos e de reinos africanos; ainda, “trabalhando as manifestagoes religiosas

locais, como: religides indigenas, cristas, afro-brasileiras e outras” (P1).

Quadro 09: Relacdes Etnico-Raciais, Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na turma

de 7° ano, més de abril, maio, junho e julho de 2014 no plano de aula mensal e nas rotinas
diarias dos Professores da EEFMT.

7° ano - Turma Unica (Tarde)

MATERIA/ REGISTROS NO PLANO REGISTROS’ NAS
DISCIPLINA DE AULA MENSAL ROTINAS DIARIAS
LINGUA « «
PORTUGUESA Nao Consta Nao Consta
EDUCACAO . . . w
EiSICA Né&o Aplicavel Né&o Aplicavel
ARTE~ Abril - Datas Comemorativas: Dia do | e 16/04 - O Dia do
EDUCACAO Indio e Tiradentes. indio e de Tiradentes.
INGLES Nao Consta Nao Consta
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MATEMATICA Né&o Consta N&o Consta
CI:II,EA’\'II'CL:JIQEZ[,)AA Né&o Consta Né&o Consta
GEOGRAFIA Maio - Brasi'laifa diversj dgde cultural e os (;iversidlaGd/S * cu-lturzlras::. 02
ro-Brasileiros -
Afro-Brasileiros.
Cap.. 4 — A Africa negra antes dos | 04/04 — Reino do Congo,
: europeus: O Império de Mali e o0 Reino | pag.: 68 — 72
HISTORIA do Congo. - O poder do Mali Congo;
- Vida Econbmica;
- Os congos e o©s
Portugueses.
Abril - A religiosidade no Brasil. | e 24/04 - ManifestacOes
EDUCAGCAO | Leitura discursiva e formagio de duplas | Religiosas Locais;
RELIGIOSA para juntos discutirem atitudes a serem | Nomes de Origens
adotadas para combater o preconceito | Religiosas.
racial e religioso.

Fonte: Plano de Aula Mensal e Rotinas Diarias — 2° bimestre (2014).

No més de abril a EEFMT trabalhou topicos voltados para as culturas africana,
indigena e afro-brasileira. Nao se conseguiu identificar nos planejamentos mensais, nas
rotinas diarias, nos diarios de bordo e nas avalia¢bes (7° ano) qualquer topico ou fragmento da
Histéria ou da Cultura Afro, nas disciplinas: Lingua Portuguesa, Inglés, Matematica e
Ciéncias da Natureza (Quadros 08 e 09).

Constava no plano de Arte Educacdo do 7° e do 8° ano (quadros 08 e 10), o topico:
“Datas Comemorativas”. A EEFMT trabalhou o Dia do indio (19 de abril), no dia 16,
caracterizando os alunos, contando a historia desse povo com trabalhos de apresentacdo pelos
alunos sobre comidas tipicas e sobre a vida do indio na atualidade. “O motivo porque
trabalhamos o dia do indio no dia 16 foi por causa dos feriados dos dias 18 (Paixdo de
Cristo) e dia 21 de abril. No dia 17 foi imprensado” (GC).

Na disciplina Geografia, consta no plano o topico: “Brasil: a diversidade Cultural e o
Afro-Brasileiro”. “4 EEFMT trabalhou o conteudo identificando nas Regides brasileiras a
presenca de quilombos e pontuando os estados brasileiros com maior nimero de negros.
Houve apresentagdo de trabalhos pelos alunos sobre comidas de origem negra” (P3).

Na disciplina Historia, consta o estudo dos reinos africanos: Zimbabue, Mali, Congo
— conteudo do Livro Didatico. A EEFMT trabalhou o conteudo na forma tradicional com

“leitura do capitulo, debates e resolucdo de atividade” (P2).
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Quadro 10: Relacdes Etnico-Raciais, Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na turma
de 7° ano, més de abril, maio e junho de 2014, identificados no diario de bordo e nas

avaliacOes dos professores da EEFMT.

7° ano - Turma Unica (Tarde)

MATERIA/ REGISTROS NOS DIARIOS DE REGISTROS NAS
DISCIPLINA BORDO AVALIACOES

P oIF\:'IrI\LIJ%LLJJAES A Né&o Consta Né&o Consta
EDéJigfé(’;A\AO Né&o Aplicavel Né&o Aplicavel
. 23/04 - Leitura dirigida e pesquisa | Consta 01 (um) tdépico sobre
ARTE EDUCAGCAO | sobre o dia do livro infantil. indio, | 0 Dia do Indio: Producio
Pedro Alvares Cabral e Tiradentes. | escrita e ilustrada sobre o dia
do Indio.

INGLES N3o Consta N3o Consta
MATEMATICA N&o Consta N&o Consta
Clllil\'lr(aégz[,)AA Né&o Consta Né&o Consta

02/04 - Brasil: a diversidade cultural | Consta 01 (uma) questdo com
GEOGRAFIA e 0s Afro-Brasileiros. 0 tema: atividades
econdbmicas do  periodo
imperial.
04/04 - Leitura do Texto: “O Reino | Consta 01 (uma) questdo com
’ do Congo™: conhecendo a formagio. | 0 tema: Africa
HISTORIA Explicacdo, questionamentos orais e
escritos.
Abril - A religiosidade no Brasil. | ¢ Trabalho  escrito e
EDUCACAO Leitura discursiva e formagdo de | apresentado sobre o combate
RELIGIOSA duplas para juntos discutirem | a0 preconceito racial e
atitudes a serem adotadas para | religioso no Brasil.
combater o preconceito racial e
religioso.

Fonte: Diario de Bordo e Avaliagdes — 2° bimestre 2014,

No diario de bordo e nas avaliacdes do 7° ano, no més de abril foram identificados
topicos voltados as culturas, indigena e afro, nas disciplinas: Arte Educacdo, Geografia,
Historia e Educacéo Religiosa.

Na Arte Educacdo, segundo a professora (P2), “os alunos foram caracterizados
representando o indio do passado e o indio contemporaneo. Trabalhamos a culinaria e
outras culturas desse povo. Houve ilustracdo, poemas e apresentacdo de danca indigena

pelos alunos”.
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Nas disciplinas Geografia, Historia e Educacdo Religiosa, “os topicos foram mais
voltados para a cultura afro, no entanto, outras culturas foram mencionadas” (P1, P2 e P3). A
professora e os alunos de Educacdo Religiosa trabalharam “o preconceito racial e religioso
dentro da escola, com palestras e apresentagées de poemas pelos alunos” (P1).

No diario de bordo da disciplina Historia, o topico: “o Reino do Congo”.
Perguntamos a professora o que foi trabalhado; a mesma nos informou ter sido “enfatizada a
Historia do Reino do Congo, o passado e a atualidade, que na Africa tinha impérios, assim,
com reis, principes e princesas” (P2).

Quadro 11: Relacdes Etnico-Raciais, Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na turma
de 8° ano, més de abril, maio e junho de 2014 no plano de aula mensal e nas rotinas diarias

dos professores da EEFMT.

8° ano - Turma Unica (Tarde)

MATERIA/
DISCIPLINA

REGISTROS NO PLANO
DE AULA MENSAL

REGISTROS NAS
ROTINAS DIARIAS

i e 09/05 - Producdo de
LINGUA . x . . texto pelos alunos sobre o
PORTUGUESA Maio - Produgao Textual: negritude conteﬂzo afro e debate em
sala.
EDIEigfé%AO N&o Aplicavel Néo Aplicavel
e 16/04 - Caracterizar 0s
Abril - Datas Comemorativas: Dia do | alunos em comemoracdo ao
ARTE indio e Tiradentes; “Dia do Indio”; _
EDUCACAO _ o . 25/_06 - Trabal_ho escr~|to
Junho — Memorial: Lucivanio: Um | sobre Tiradentes e ilustracdes
Afrodescendente Branco. do memorial de um
afrodescendente.

INGLES N&o Consta N&o Consta
MATEMATICA N&o Consta N&o Consta
C,Li'\_:_%légzaA Nao Consta Nao Consta

Abril - O indio antes do|°® 10/ 04 - Estudo sobre
GEOGRAFIA “descobrimento” do Brasil: crengas e grepgas € C_os_tumes sobre ©
COStUMES. indio prasnelro antes do
descobrimento.

; Junho — Memorial: Lucivanio: Um | ®  93/06 - Trabalho escrito:
HISTORIA Afrodescendente Branco. cordel_ e ilustracbes do

memorial
e (09/04 - O que é ter fé nas
Abril - Texto: 0 humano € um ser de | religides de matrizes

EDUCACAO | valores (Revista Mundo Jovem - | africanas?
RELIGIOSA marcgo 2014). e 16/04 - O fendbmeno
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- Unidade | — Fé e Religiosidade religioso nas culturas afro-
O fenémeno religioso; brasileiras e na indigena;
Algumas tradigdes religiosas; e 23/04 - E possivel ensinar
O Transcendente a alguém a ter fé;

e 30/04 - Texto:

Transcendente

Algumas tradigdes religiosas

:ggggf\ A?S Né&o Consta Né&o Consta

Fonte: Plano de Aula Mensal e Rotinas Diarias — 2° bimestre (2014).

Nos planejamentos mensais, nas rotinas diérias, nos diarios de bordo e nas
avaliacdes do 8° ano ndo identificamos qualquer tépico ou fragmento da histéria ou da cultura
afro, nas disciplinas: Inglés, Matematica, Ciéncias, Geografia e Técnicas Agricolas, em
cumprimento ao que mandam as leis n.° 10.639/03 e a 11.645/08 (quadros 09 e 10).

Na disciplina Lingua Portuguesa foram trabalhados assuntos voltados a negritude
“por meio de produgdo textual, debates e apresentacoes, pelos alunos, em sala de aula” (P1).
A disciplina Arte Educacdo trabalhou o Dia do indio, caracterizando os alunos em
comemoracdo a data citada, ainda, o Memorial de um afrodescendente, apresentado como
sendo da cor branca. A disciplina Histéria também trabalhou o memorial citado. Constava na
rotina didria, trabalho escrito sobre producdo de cordéis e ilustraces pelos alunos a partir do
memorial apresentado.

No planejamento mensal da disciplina Educacdo Religiosa consta o estudo da
Revista “Mundo Jovem”, que trata de “Valores Humanos”. “4 EEFMT trabalhou o contetdo
promovendo debates entre os alunos e seminarios realizados pelos mesmos nas outras salas”
(GC).

Quadro 12: Relagbes Etnico-Raciais, Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na turma
de 8° ano, més de abril, maio e junho de 2014, identificados no diario de bordo e nas

avaliacdes dos professores da EEFMT.

8° ano - Turma Unica (Tarde)

MATERIA/ REGISTROS NOS DIARIOS DE REGISTROS NAS
DISCIPLINA BORDO AVALIACOES

. Trabalho dissertativo:
0O negro na sociedade
brasileira atual.

LINGUA Maio - Producdo Textual: O que é ser
PORTUGUESA | negro? Apos, apresentacdo dos mesmos.

EDUCACAO ) _, - —
FISICA Nao Aplicavel Nzo Aplicavel
ARTE Abril - Apresentaces sobre o dia do | e llustracBes e
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EDUCACAO indio; apresentacOes de trabalhos
Maio - llustra¢es do memorial de |[em  equipes: Indio e
Lucivanio. afrodescendente.

INGLES N&o Consta N&o Consta
MATEMATICA N&o Consta N&o Consta
C’Li’\.lrﬂéézip‘ Nao Consta Nao Consta
GEOGRAFIA | Abril  — O indio antes do | Consta0l1 (uma) questido com

“descobrimento” do Brasil: crengas e | o tema: O “descobrimento”
costumes. da América.

HISTORIA Abril — Texto: Os indios nos dias atuais. | e Producéo de cordéis e
Maio - Memorial - Lucivanio: “um | ilustracdo do memorial de um

afrodescendente branco”. afro-brasileiro.
. Entrevista a um Indio
Potiguara novorietense.
) Trabalho escrito e

EDUCACAO Maio - Religies Afro-Brasileiras:

RELIGIOSA | Umbanda e Candomblé. apresentado:  valores  nas

religides afro-brasileiras.

TECNICAS

AGRICOLAS N&o Consta N3o Consta

Fonte: Diario de Bordo e Avalia¢Bes — 2° bimestre (2014).

Verificamos que, nos quadros 07 a 12, os conteddos de cunho afro que sdo postos
nos planos de aula mensal e nas rotinas diarias, também sdo contemplados em sala de aula,
por constar nos registros dos diarios de bordo dos professores, nas avaliacdes escritas, ou em
outros trabalhos avaliativos, confirmadas essas aplicac@es, por educandos nos quadros 46 e
47. Algumas disciplinas apresentam-se alheias ao tema em questdo, sendo elas: Lingua
Portuguesa dos anos 6° e 7°; Arte Educacéo, 6° ano; Inglés, 6° ao 9° ano; Matematica, 6° ao 9°
ano; Geografia, 6° e 8° anos; Ciéncias da Natureza, 6° ao 9° ano e, em Técnicas Agricolas, do
6° ao 9° ano.

A analise documental contribuiu para um maior conhecimento do contexto escolar
em questdo, possibilitando realizar outras analises véalidas para este estudo e possivel
reformulacéo no fazer pedagogico, abrindo caminho a outras pesquisas.

Um instrumental importante utilizado na investigacdo foi a observacdo direta, por
possibilitar identificar, conhecer e/ou descrever pontos importantes do cotidiano que na
maioria das vezes, ndo poderiam ser percebidos e/ou visualizados em entrevistas. Na
observacdo direta, fez-se coleta das atividades escolares realizadas com as criangas,
observacgao e registro da estrutura fisica da escola.

A primeira observacdo de sala ocorreu no dia 02 de maio de 2014, as 13 horas na

EEFMT. Foram realizadas nesse dia, duas observacfes que ocorreram no 7° e no 8° ano. A
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primeira observacdo se deu no 8° ano. A aula era de Lingua Portuguesa e a abordagem que

constava na rotina diaria era de producéo textual.

Figuras 32 e 33: Aula de Lingua Portuguesa na EEFMT (8° ano).

Fonte: Arquivo de LRL (2014).

Foi proposto pela professora trés topicos para a producdo textual: “O que é ser
negro?”’, “Como o negro atua hoje em nossa sociedade?” ¢ “Como o negro ¢ visto pela
sociedade?”. A professora fez a apresentacdo do pesquisador a turma, explicando o motivo de
sua presenca em sala de aula, bem como a importéncia do trabalho a ser realizado pelo
mesmo. Iniciaram-se entéo, as produgdes.

Os tdpicos a serem trabalhados foram escritos no quadro branco e dos lados (direito e
esquerdo) dos tdpicos, um menino e uma menina confeccionados de E.V.A. (Etileno Acetato
de Vinila), um na cor branca (menina) e o outro na cor marrom (menino), representando o
afrodescendente. A professora solicitou aos alunos que escrevessem o texto fazendo
observacdo as imagens. Quando os alunos informaram a professora que haviam terminado de
confeccionar o texto, realizou-se a leitura pelos mesmos. A leitura foi feita com caixa de som

amplificada e microfone em sala de aula.
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Figuras 34 e 35: Aula de Lingua Portuguesa na EEFMT (8° ano).

Fonte: Arquivo de LRL (2014),

Constava nas producdes, entre outras, as citacdes: “o negro ainda é discriminado”;
“muitos negros ainda ndo sdo reconhecidos como seres humanos”; “a maioria dos negros é
pobre”; “negros sdo apelidados por causa da cor”; “dificilmente o negro esta em uma boa
profissdo”; “lugar de negro é na favela e nos quilombos”; “negro tem seu valor”; “negro é
inteligente”; “‘falta oportunidade para o negro trabalhar”; ‘“negro é visto pela sociedade,
como marginal” (Alunos 8° ano).

Ao término, a professora colocou as imagens (menino e menina) de E.V.A, uma ao
lado da outra, de méos dadas, e propds um debate a partir do que eles haviam escrito e da
imagem que estavam observando. As principais colocagcdes foram as seguintes: “a diferenca
entre o branco e o negro, é o preconceito’; “assim como tem negro feio, também tem branco
feio”; “eu acho a cor morena mais bonita que a branca”; “‘muitos negros sdo bonitos”; “a
sociedade nédo deveria separar as pessoas. Negros e brancos deveriam ser tratados da mesma
maneira’’; “mas vemos negros casando com branco” (Alunos — 8° ano).

No planejamento mensal e na rotina diaria, produzidos coletivamente ndo constava
nenhum tépico relacionado ao conteudo afro. Estava posto a caneta, logo a frente ao conteido
“Produgdo Textual”, o termo: “negritude”. Foi indagado a professora o porqué da escrita a
caneta. Ela explicou que no planejamento mensal ndo foi mencionado o termo negritude, mas
sendo o curriculo flexivel e em atendimento a clientela quilombola existente na escola, e
devido a exigéncia do coordenador pedagdgico para tratar do contetdo afro, foi que adaptou a
rotina para tal.

No 7° ano estava lecionando a Diretora (Gestora) da escola. A professora titular da
turma estava em uma formacao da educacdo infantil. A aula era de Histdria e 0 que constava
na rotina diaria era para ser feita a leitura do memorial de um professor do municipio, no qual

constam as memorias do professor, por ser “branco”, remanescente de quilombo, filho de uma
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mulher branca e de um negro. Apds a leitura e debate do memorial a professora (Diretora)
entregou papel oficio A4 e lapis de cor para os alunos e pediu aos mesmos que ilustrassem
algo da histdria lida, o que mais havia chamado a aten¢do dos mesmos. Em seguida houve um
debate sobre a historia lida.

Figuras 36 e 37: Aula de Historia na EEFMT (7° ano).

Fonte: Arquivo de LRL (2014).

Chamou-nos a atencéo nas falas, as citagdes: “ndo sabia que branco também podia
ser quilombola”; “o interessante no memorial é que negro também tem preconceito, pelo fato
do pai ndo ter aceitado o filho, por ser branco”; “a avo do menino achava que seu neto seria
o unico, entre os filhos de Assis a ter um futuro bom, por causa da cor da pele”; “e ela era
casada com um indio”; “muitos outros apelidos contra 0 negro também sdo comuns em
nosso municipio. Diminuiu mais, porque sabem que dd cadeia” (alunos 7° ano).

Realizamos um segundo encontro no dia 30 de maio de 2014. A primeira observacéo
se deu no 6° ano. A aula era de Lingua Portuguesa. Constava na rotina da professora o topico
“5* Oficina: toda rima combina”. Nido fazia menc¢do ao conteudo afro, mas, apés a
apresentacdo do pesquisador e informar a importancia do trabalho do mesmo, surgiu a rima
pelos alunos: “sou negrinho quilombola, sou do povo do sertdo, que trabalha noite e dia, s6
pra ganhar o pdo”. A partir desta, outras rimas voltadas para o negro ou quilombola,
surgiram.

Ap0s o intervalo (recreio) fomos ao 8° ano. A aula era de matematica. Nao constava,
na rotina, ou no plano mensal qualquer fragmento da cultura afro. A aula era sobre polinémio
por mondémio. Assim, finalizamos as observacgdes, sendo uma visita no 6° ano e uma no 7°

ano, e duas no 8°,
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3.2 Entrevistas aos Gestores e aos Docentes

As coletas dos dados das entrevistas deram-se de forma qualitativa, sendo as
perguntas elaboradas cuidadosamente de maneira compreensivel para 0s sujeitos
entrevistados. Os dados também foram cuidadosamente analisados, levando-se em
consideracdo os aspectos do ambiente fisico, social e cultural, percebidos durante a coleta de
dados no trabalho de campo da pesquisa.

Na coleta dos dados foram utilizadas entrevistas escritas e orais, possibilitando uma
maior compreensdo do que os docentes e outros integrantes da pesquisa querem repassar ao
entrevistador. A entrevista escrita foi reestruturada para uma melhor compreensdo dos
entrevistados, para que o objetivo desse tipo de pesquisa fosse satisfatorio. Assim, a entrevista
(semiestruturada) foi aplicada aos docentes e aos gestores individualmente, visando eliminar
interferéncia nos resultados.

A entrevista, quer seja escrita ou por meio da oralidade, € uma técnica muito
utilizada na pesquisa de campo, porque possibilita ao pesquisador muito mais do que
nameros, pois facilita a compreensdo das vivéncias dos atores da pesquisa, além de descrever
praticas que envolvem relagGes sociais. Assim, foram construidas de maneira semiestruturada
e direcionadas aos sujeitos em estudo.

Esta pesquisa ocorreu com a participacdo de 02 (dois) gestores escolares e 05 (cinco)
professores da Escola de Ensino Fundamental Marcelino Tavares do Distrito de Olho D’4gua,
do municipio de Novo Oriente-Ceara. Nesta pesquisa qualitativa, foi possivel fazer
levantamento do perfil dos profissionais que atuam na escola identificada, como: area de
atuacdo, género, idade, raca/cor, formacdo académica, tempo de servico na area de atuacao
profissional e se possuem conhecimento das leis n®: 10.639/2003 e 11.645/2008. Assim,
formou-se o0 universo desta pesquisa (quadro 01).

No que tange a apresentacdo dos participantes desta entrevista, os gestores estdo
apresentados pelas letras do alfabeto “G” e “D” (GD), para identificar o Diretor Escolar, e das
letras “G” e “C” (GC), para identificar o Coordenador Pedagbdgico. Aos docentes foi utilizada
a letra “P” para identificagdo, seguida dos numeros: 1, 2, 3 e 4 com a finalidade de manter o

anonimato dos participantes e para melhor apresentar os resultados nas entrevistas.
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Quadro 13: Identificacdo da Gestao e dos Docentes.

1

@)
<
O
<
O
LL
|_
Z
m
&)

Raca / Cor

Formacao
Académica
(Graduacéo)

Licenciatura

na Funcao

Area
de
atuacao /
Modalidade

Diretora

Cadeira
Universitaria,
Cursos diversos
ou Capacitacao
sobre a
Diversidade
Etnico -Racial
ou sobre as Leis
n%: 10.639/2003
e 11.645/2008.

em Linguagens Escolar:
= | eCédigos | 8 | €| Educagéo Infantil “Uma
GD 41 § (Portuguése | & | S e Ensino Capacitacdo ndo
Inglés) © | < | Fundamental 1 e concluida.”.
2.
“Uma Pos —
Coordenador Graduacéo:
Licenciatura Pedagdgico: Especializagéo
em Linguagens S Educacéo Infantil em Historia e
GC 43 | 8 e Codigos e |2 e Ensino Cultura Africana
§ | (Portuguése | S | S| Fundamental 1e e dos
Inglés) | 2. Afrodescendentes
para Formacéo de
Professores de
Quilombo.”.
Licenciatura Professora de
em Lingua Lingua
< [%2) N
Q Portuguesa, e |2 Portuguesa,
P1 25 % Inglés e S | S Inglés e Religido N&o Possuo
Religido. © | e no Ensino
Fundamental 2.
Licenciatura Professora do 3°
em Linguagens w | o | ano.e de Lingua
§ e Codigos,e | | 2| Portuguesa, Arte Néo Possuo
P2 55 | & em Arte S | S| eHistériano
@ Educacéo. ™ | Ensino
Fundamental 2.
Professora no 1°
Pedagogia w | o | anoeno Ensino
8 Regime e | e Fundamental
P3 45 | 8 Especial. :\1“: § 2, com Ciéncias N&o Possuo

da Natureza e
Geografia
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Ciéncias “So citada na
Biologicas o | v Matematica e cadeira
P4 M |20 | & Licenciatura | 2 | Técnicas _ Universitaria:
kS Plena oo Agricolas Etica e Legislacéo
(Graduando) | © | © do Profissional
Bidlogo.”.

Fonte: Entrevista realizada em 2014.

Os participantes iniciaram identificando-se pelo género, sendo dois do sexo
masculino e quatro do sexo feminino. Em seguida, pela idade. A maioria possui idade
superior a 40 anos (4/6), sendo 55 anos, a idade do participante mais idoso. Dois possuem
idade entre 20 e 25 anos, o primeiro com 02 anos, exercendo a profissdo de professor e o
segundo com 05 anos, ou seja, sdo 0s Docentes mais novos da EEFMT, em idade e tempo de
servico. Os demais possuem entre 10 e 37 anos de servigo na atual funcdo (gestor ou
professor).

A professora identificada por P2 tem idade de 55 anos e 37 anos de servico docente,
no entanto ainda exerce a funcdo de professora “porque alegam que, pelo meu tempo de
contribuicdo para o INSS ndo me garante uma aposentadoria mais digna que o salario
minimo. Por isso decidi continuar exercendo a funcdo. Na verdade, o meu tempo de
contribuicdo € superior ao tempo necessario para a aposentadoria, mas falaram que gestores
municipais anteriores ndo repassaram as contribuigdes ao orgao competente” (P2).

A maioria dos participantes é afrodescendente (4/6), declarando-se como brancos,
apenas dois professores (2/6). Os demais, de cor parda. Os gestores GD e GC séo licenciados
em Linguagens e Codigos (Portugués e Inglés), ou seja, 2/6 dos colaboradores nesta
investigacdo. Embora a maioria se apresente como sendo pardos, nenhum citou nos
depoimentos ser descendente de negro, ou de alguma das diversidades étnicas raciais
existentes no municipio (cf. quadros 15 e 16). Dos profissionais, 1/6 € graduando (P4).

A diretora identificada por GD possui 08 anos de tempo de servico na EEFMT,
exercendo a funcdo de gestora, no entanto, hd dois anos antes de assumir a gestdo exercia a
funcdo de professora. Por sua vez, 0 GD exerce ha 10 anos a funcdo de diretor e, antes de
assumir a gestdo, apenas um ano exercendo a funcéo de professor. P1 estd na EEFMT ha 05
anos, enquanto professora; P2, ha 16 anos; P3 ha 26, e P4 ha 02.

Sobre a lotacdo dos professores por seérie/ano, alguns foram lotados em séries ou
modalidades diferentes. Entre outras matérias P1, por exemplo, é professora de Lingua
Portuguesa no 8° ano, P2 no 6° e no 7° ano. P2 e P3 estdo lotadas no Ensino Fundamental 1 e
2.
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Observando as formacdes dos docentes com as areas as quais atuam (quadro 12)
percebe-se contrastes, pois sdo professores das areas as quais ndo possuem formacgdo. Os
professores que receberam formacdo pela Secretaria de Educacdo do Municipio foram
removidos para outras escolas. Doutro modo, com exce¢do dos Gestores Escolares, que
apresentaram inicio ou formacdo concluida, os demais docentes ndo apresentam formacao
adequada para o cumprimento das leis n®.10.639/03 e 11.645/08. Portanto, as formagcdes
apresentadas pelos docentes ndo condizem com a necessidade da escola, negra em sua maioria
e quilombola.

Lima (2009) coloca que as particularidades das diversas culturas existentes em nosso
pais precisam ser trabalhadas por profissionais preparados, e ndao por professores das diversas
areas que sao convocados ao cumprimento de determinada lei, como obrigando o Ensino da
Historia, da Cultura Africana e Afro-Brasileira ainda, a Educagio Etnico-Racial nas escolas.

Mediante as conclusdes e indagacOes levantadas fez-se um estudo sobre as
formacdes dos professores da escola envolvida na pesquisa, bem como de seus reflexos em
sala de aula, e como se ddo as acdes dos mesmos sobre o contetdo afro e a Diversidade
Etnico-Racial existente no ambito escolar.

A primeira pergunta da entrevista objetivou colher informagdes mais aprofundadas
sobre as informacGes expressas no quadrol2, concernente as formacdes dos gestores e dos
professores sobre as leis n®: 10.639/2003 e 11.645/2008. Os quadros a seguir (13 a 30)

apresentam a entrevista feita aos gestores e aos docentes da EEFMT.

Quadro 14: Conhecimento dos gestores e dos professores da EEFMT a cerca das leis n®:
10.639/2003 e 11.645/2008.

Identificacéo ‘ Depoimentos

“Em 2012 houve uma formag¢do promovida pelo municipio, mas ndo
houve a concluséo do curso, e os professores que participaram nao estao
GD mais na escola, pois a capacitacdo era para os professores de Historia, e
0s que estdo hoje ndo receberam formacdo sobre as leis. Eu também
participei dessa formag&o, mas ainda nao tenho muito conhecimento das

’

leis.”.

“Sou Pos — Graduado (Especializacao) em Histéria e Cultura Africana e
dos Afrodescendentes para Formacgdo de Professores de Quilombos. O
GC conhecimento que tenho mais aprofundado, é sobre a Lei 10.639/2003.
No entanto, ja trabalhamos, sem formacéo, a Lei 11.645/2008 que além
de incluir o conteudo Afro, a indigena”.
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P1 “Ndo recebi orientagdo sobre as leis”.
P2 “Ndo conhego as leis”.
P3 “Ndo conhego as leis. Estou ouvindo falar nelas agora”.

“Tivemos uma cadeira que tratou do assunto, mas ndo abordou com
P4 profundidade. Foram citadas as leis na Disciplina Etica e Legislacdo do
profissional Bidlogo”.

Fonte: Entrevista realizada em (2014).

Entre os participantes que formam o universo dessa entrevista, um, equivalente a
(1/6) dos entrevistados possui formacdo ou conhecimento aprofundado sobre a lei n°
10.639/2003. Outros 2/6 dos profissionais afirmaram possuirem formacéo superficial sobre a
mesma lei. Os demais (3/6) desconhecem. Todavia, sobre a lei n® 11.645/2008, somente GC
fez citacdo da mesma, afirmando tratar da inclusdo do conteido indigena no curriculo, junto
ao afro. Isso pode ser observado ainda no quadro 12.

As leis sdo conquistas do negro, para que estes estejam amparados
constitucionalmente em espaco institucional dentro de Politicas de Educacdo e Trabalho no
Brasil. Significa também falar de uma Africa viva, mas muitas vezes ndo percebida pelas
pessoas em reconhecimento a contribuicao de seus povos (Brasil, CNE, 2004).

Apos a entrevista, P1, P2 e P3 perguntaram-nos sobre o que tratam as leis que, ao ser
explicado, todos relataram que o contetdo afro, de acordo com as leis estd sendo
constantemente trabalhado em sala de aula e em palestras extraclasse. No entanto, ndo tinham
conhecimento do texto das leis (...). Por conseguinte, P2 afirma ndo conhecer as leis n°
10.639/2003 e n° 11.645/2008, no entanto, o Livro Didatico da disciplina Histéria, a qual a
colaboradora é professora, tras cdpias da lei n° 11.645/2008, paginas 16 e 24. Esta lei
complementa a lei n® 10.639/2003, incluindo a Histdria e a Cultura Indigena. Assim, 0 mesmo
possibilitou o conhecimento a docente, mas no entanto, ficou por ela despercebido (cf. figura
39).
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Figura 38: Paginas do LD (6° ano) que trabalham a obrigatoriedade da lei n°® 10.639/03.

Historia e fontes |
histéricas

Historia, cultura
e fempo

Fonte: Livro Histéria Sociedade & Cidadania 7° ano. Editora FTD.

Ao falar sobre uma formagcdao relacionada a lei n® 10.639/03, P1 coloca que este foi
aberto somente aos professores lotados na disciplina de Histéria no municipio. No entanto, os
que participaram do curso nao estdo lotados na EEFMT no ano 2014, causando a defasagem
na aprendizagem do aluno sobre os contedos relacionados a lei. O critério de escolha dos
profissionais para participarem do curso é desconhecido, “talvez porque o municipio tem
muitos professores e ndo da para atender a todos com o curso. Mas a lei diz que os contetudos

devem aparecer de forma transversal” (GC).

“Os Temas Transversais tém natureza diferente das areas convencionais. Tratam de
processos que estdo sendo intensamente vividos pelas sociedades, pelas
comunidades, pelas familias, pelos alunos e educadores em seu cotidiano. (...). Sao
guestbes urgentes que interrogam sobre a vida humana, sobre a realidade que esta
sendo construida e que demandam transformagdes macrossociais e também de
atitudes pessoais, exigindo, portanto, ensino e aprendizagem de contetdos relativos
a essas duas dimens@es.” (Brasil, 1998, p. 26)

E um desafio aos educadores a aplicacio da lei n° 10.639/2003, bem como da lei n°
11.645/2008 e de outros dispositivos, uma vez que, a falta de preparo pode resultar na
defasagem da aprendizagem do aluno. Trabalhar a linha do tempo da Histéria Africana ndo é
simples, uma vez que o significado primordial em apresentar uma Africa, diferente da vis&o
do “homem branco”, estd para muito além do que a maioria dos registros nos mostram,
requerendo uma maior confiabilidade da Histdria. Assim, ha a necessidade de se buscar apoio
didatico adequado e a formac&o continuada pelos profissionais da educagdo de Novo Oriente-
Ceara.

A Secretaria de Educacdo do Municipio de Novo Oriente-Ceara, juntamente com 0s
professores municipais acordaram que os contetdos que envolvem a Cultura, a Histéria Afro-

Brasileira e Africana no municipio de Novo Oriente-Ceara seriam estudados uma aula (50
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min) por més, na Gltima semana de cada més, nas aulas de Histdria e nas turmas de 8° e 9°
anos.

Dessa forma, indagamos aos entrevistados sobre o conhecimento dos mesmos sobre
quais grupos étnico-raciais existem no municipio de Novo Oriente-Ceara. Obtivemos as
seguintes respostas:

Quadro 15: A Diversidade Etnico-Racial no municipio de Novo Oriente-Ceara, segundo 0s

gestores e professores da EEFMT.

Identificacéo ‘ Depoimentos

GD “Tem os quilombolas do Minador e do Bom Sucesso e os indios
Potiguaras”.
“Tem comunidades quilombolas e indigena. A indigena dos Potiguaras, 0S

GC quilombolas do Bom Sucesso e os quilombolas do Minador. Mas tem
outras comunidades que estdo em processo de reconhecimento, enquanto
quilombo”.

P1 “Temos quilombolas do Minador e alguns alunos afirmam terem

parentesco com indios”.

“No municipio tem quilombolas e uma comunidade de indio, oS
P2 Potiguaras. Antes eu ndo tinha esse conhecimento, mas depois de uns
tempos, tomei conhecimento, em 2011

“Tenho conhecimento dos quilombolas do Minador e do Bom Sucesso. Ha
P3 muito tempo passavam uns ciganos aqui no Olho D dagua. Mas desconhego
0 destino deles. Toda a comunidade tinha medo deles. Eles roubavam
galinhas, capotes, perus, porcos, tudo que encontravam (...)".

P4 “Conhego os quilombolas do Minador, do Bom Sucesso e os indios
Potiguaras. S&o 0s que me lembro no momento”.

Fonte: Entrevista realizada em (2014).

No municipio de Novo Oriente, em 2014, trés comunidades estdo reconhecidas
legalmente, enquanto quilombos. Sdo elas: a comunidade do Minador (2009), clientela da
Escola de Ensino Fundamental Marcelino Tavares, campo desta pesquisa; a comunidade do
Bom Sucesso (2010) e a mais recente, Barriguda (2013). Outras comunidades estdo em
processo de reconhecimento (Palmares, 2014). No municipio existe ainda, uma comunidade
indigena, os Potiguaras.

Todos os participantes nesta entrevista citaram o quilombo, ou os quilombolas do
Minador como Diversidade Etnico-Racial no municipio de Novo Oriente-Ceara. Apenas 1/6
dos participantes ndo citou o quilombo do Bom Sucesso. Todos os profissionais, apesar de

conhecerem a comunidade de Barriguda ndo sabiam do reconhecimento da mesma em 2013,
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enquanto quilombo. Com relacdo a presenca de indigenas no municipio, apenas P3 ndo
mencionou a presenca deles.

No desdobramento da questdo posta, P3 recordou a passagem de ciganos no
municipio de Novo Oriente, especificamente na comunidade de Olho D’agua, onde se localiza
a escola Marcelino Tavares, citando-os como “ladrdes”, “pois quando desaparecia algo,
alguma pessoa dava noticia de ter visto um cigano ter passado perto do produto roubado, ou
com o produto roubado ” (P3).

No interesse de fazermos 0 mesmo diagnostico da pergunta anterior dentro da escola,
perguntamos aos participantes, quais grupos étnico-raciais estdo presentes na EEFMT.
Quadro 16: A Diversidade Etnico-Racial na EEFMT, segundo os gestores e os professores.

Identificacéo ‘ Depoimentos

“Desde 2003 atendemos os quilombolas do Minador, isso, os alunos do 6°
ao 9° ano (62 a 82 séries), pois até 2011 funcionava no quilombo a Escola
Pedro Francisco Sales que atendia da creche ao 5° ano. Hoje esta € a

Gb funcdo da nossa escola. Também temos descendentes de indigenas. Na
verdade, nossa escola é formada principalmente por negros”.
“A nossa escola ha muitos anos trabalha com a clientela quilombola. O
Quilombo do Minador faz parte da 4 Divisdo”, sendo atendido pela nossa
GC escola. Os alunos, pais e funcionarios quilombolas sdo “exemplos” para a

nossa regido, com muita vontade de estudar, sempre respeitosos e
dedicados no que fazem”.

“Temos uma professora efetiva que é quilombola, varias criangas, do
P1 infantil ao 8° ano, que sdo quilombolas e alunos que afirmam terem
parentesco com indigenas”.

P2 “Na nossa escola tem uns alunos do quilombo do Minador e uma
professora’.

P3 “Os Quilombolas do Minador”.

P4 “Muitos de nossos alunos sdo quilombolas. Os do Minador™.

Fonte: Entrevista realizada em 2014.

Todos os colaboradores desta pesquisa citaram o quilombo do Minador compondo a
diversidade étnico-racial na EEFMT. O Diretor escolar explica que “Desde 2003 esta
clientela esta presente na escola, além da existéncia de uma professora quilombola” (GD).
Afirmam ainda que algumas criangas se reconhecem como sendo remanescentes de indigenas
(GD e P1).

Doutro modo, pedimos que os mesmos avaliassem a autodeclaracdo dos diferentes

pertencimentos étnico-raciais dentro da escola Marcelino Tavares, sendo exposto:
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Quadro 17: Avaliacdo da autodeclaracdo dos remanescentes quilombolas e indigenas

existentes na EEFMT, segundo gestores e professores.

Identificacéo ‘ Depoimentos

GD

“Alguns alunos afirmam ter parentescos com indios. Os quilombolas do
Minador hoje se sentem a vontade em dizerem que sdo quilombolas, mas
ha alguns anos tinham receio”.

GC

“Ha aproximadamente cinco anos, quando chegaram a nossa escola eles
ndo se declaravam, mas hoje ja existe a auto declaracédo por eles. O
medo de se autodeclararem estd ficando extinto em nossa escola”.

P1

“Ainda temos alguns alunos quilombolas que ndo se apresentam como
quilombola, por vergonha, ou por medo de preconceito. Outros tém
orgulho da origem deles, e isso € perceptivel em suas falas. Tenho uma
aluna no 8° ano que diz ser descendente de indio ™.

P2

“Eu sei que eles sdo quilombolas, mas eles nunca se declararam”.
Quando eu falo sobre as origens deles, eles ndo agem com indiferenca,
percebo que tém orgulho em serem quilombolas.

P3

“No tempo de umas apresentagoes aqui na escola, eles tinham orgulho
em apresentar a cultura deles (quilombola). Um dia, fazendo a leitura de
um texto, um de meus alunos, escutando a palavra quilombola, se
declarou: “tia, eu sou isso ai”’. Mas isso foi na época que houve um
curso sobre quilombolas no Minador. Acho gque eles mesmos nédo tinham
conhecimento da cultura e origem deles”.

P4

“Os quilombolas do Minador, nunca os vi negando a origem deles.
Aparentam ser orgulhosos de serem quilombolas. As atividades
realizadas na Escola que envolve as atividades culturais, sempre
apresentam a cultura deles. Sdo muito participativos”.

Fonte: Entrevista realizada em 2014.

Gestores e docentes colocam que os discentes quilombolas, com o passar dos anos,

ao apresentarem suas culturas, ja estdo se autodeclarando quilombolas (GD, GC, P1, P3 e P4).

No que tange a este assunto, P1 afirma que alguns tém receio em falar sobre suas origens,

outros, orgulho. Por conseguinte, GD e P1 afirmam que existem alunos na Escola Marcelino

Tavares descendentes de indio, segundo a autodeclaragdo deles.

Oliveira (2010) expde que:

“Em sintese, nossos filhos e alunos tém o direito de saber que as pessoas sao
diferentes. Que o mundo é plural e a cultura é diversa. Que essa diversidade deve ser
conhecida, respeitada e valorizada. E mais, que a diferenca e a diversidade séo
benéficas para a convivéncia das pessoas, a manutencdo da democracia, € a
sobrevivéncia da espécie.” (p.161)
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Ainda, no interesse de saber como se dar a relacdo dos diferentes pertencimentos

étnico-raciais por eles apresentados dentro da escola, indagamos sobre a existéncia de

conflitos dentro da escola. Os mesmos responderam:

Quadro 18: “Conflitos” Etnico-Raciais na EEFMT, segundo gestores e professores.

Identificacdo ‘

GD

Depoimentos

“Sabemos que existe preconceitos, no entanto nunca presenciei
desrespeito racial grave em nossa escola, ao ponto da crianga ser
humilhada, pois nunca fui chamada por esse motivo. Os insultos
existentes sdo resolvidos mesmo em sala de aula pelo professor. E
comum apelidos entre eles (...)".

GC

“Ja presenciei, mas busquei conversar sobre preconceitos com objetivo,
elimind-los. A escola tem realizado palestras e debates sobre o
preconceito racial”’. Preconceito existe em qualquer reparticdo publica,
mas com a aplicacéo da lei 10.639/03 percebi que os alunos quilombolas
estdo sendo mais respeitados.

P1

6

Xistem preconceitos por parte de alunos considerados brancos. Ja
presenciei conflito étnico-racial na escola, mas mantive a calma, mesmo
angustiada com o ocorrido, levantei questionamentos reflexivos sobre o
ocorrido. Hoje ndo existem preconceitos, ao menos em minhas aulas nao
percebo”.

P2

“Ndo acredito que preconceitos étnico-raciais existam em nossa escola.
N&o presenciei desrespeito as criancas do Minador por serem negras ou
quilombolas. Existem alguns apelidos entre as criangas, mas como a
crianga branca tem apelido, o negro também tem, e isso é coisa de
adolescente, mas que estamos insistentemente combatendo, e isso faz
parte da fung¢do de nossa escola que é preparar os alunos para a vida”.

P3

“Existem apelidos com o aluno que é gordo, com o magro, com o alto,
com o baixo, sem distincdo de raca ou cor. Estamos combatendo isso
constantemente. Mas isso acontece mais com os alunos do 6°ano”.

P4

“Ndo existe agressoes entre nossos alunos. Apelidos é comum entre
eles”.

Fonte: Entrevista realizada em 2014.

Mais da metade dos entrevistados fez referéncia a existéncia de apelidos em sala de
aula, pelos alunos GD, P2, P3, e P4 (4/6).
Freitas (2015) afirma que os apelidos podem ser de origem familiar, de trabalho, no

entanto, o aparecimento de apelidos acorre, com frequéncia, no ambito escolar. Eles nao

demonstram grandes problemas, porém pode gerar mal-estar a pessoa agredida. Geralmente

0s apelidos surgem no primeiro contato, podendo ser aplicados a alunos oriundos de outras
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cidades ou estados por apresentarem caracteristicas distintas como o modo de falar, por
exemplo.

A escola ndo deve permitir os apelidos, pois se ela os encarar como forma de
agressao, além dos apelidos étnico-raciais, tais como “negrinho”, “cabelos de corda”, “toco

2 (13

preto” “chocolate”, outros serdo extintos. Tais praticas intencionais € repetitivas sao
denominadas bullying (Freitas, 2015).

Os dois gestores escolares e uma professora (GD, GC, e P1), ou seja, 3/6 dos
entrevistados afirmam a existéncia de preconceitos raciais na EEFMT. A diretora (GD) cita
“nunca presenciei desrespeito racial grave em nossa escola”, referindo-se a existéncia de
apelidos no ambito escolar, mas sem atingir o nivel de humilhar a pessoa (...). Contudo, 0s
apelidos mais comuns séo os de origem preconceituosa e que precisam ser combatidos.

Como afirmado pelos gestores e docentes no quadro 17, atitudes de violéncias fisicas
ndo existem na EEFMT. No entanto a violéncia psicolégica pode estar passando
despercebida, uma vez que, observamos nos depoimentos dos alunos durante as rodas de
conversa, somente as falas dos alunos pardos ou autodeclarados brancos (quadro 37), e nunca
pelos quilombolas, quando era falado em apelido ou preconceito étnico-racial. E isso pode ser
observado nos depoimentos dos alunos (quadro 38), quando o questionamento levantado foi:
“0 que é ser negro na Escola Marcelino Tavares”.

Para saber se a escola estd promovendo a igualdade de oportunidade dentro da
escola, procuramos entender como se dar a participagdo étnico-racial nas atividades da
EEFMT:

Quadro 19: A participacdo Etnico-Racial nas atividades da EEFMT, tais como Grémio

Estudantil e Conselho Escolar.

Identificacéo ‘ Depoimentos

“Hoje, o Grémio Estudantil de nossa escola esta desativado, porque 0S
alunos do 8° ano sdo muito novos, mas nos anos anteriores tinha a
participacéo de alunos quilombolas do 9° ano e outros negros. Iremos
atualiza-lo este ano (2014). Com relagdo ao Conselho Escolar temos pais
quilombolas e uma professora”.

GD

“Alguns alunos quilombolas ja estdo no Ensino Médio, mas que ainda
constam os nomes deles no grémio estudantil. Mas temos outros alunos
GC quilombolas de nossa escola que fazem parte. Ainda uma professora e
alguns pais quilombolas que fazem parte do Conselho Escolar .

“«“

P1 o Conselho Escolar, ha a participa¢do dos pais e da professora
quilombola™.
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P2 “Com relagdo ao Grémio Estudantil, ndo sei como estd, mas fazendo
parte do Conselho Escolar temos uma professora que é quilombola”.

“No Conselho Escolar ndo existe alunos, por serem menores, mas

P3 existem pais e funcionérios. Uma professora quilombola e uma auxiliar
de servigo do Quilombo do Minador”.

P4 “Alguns pais quilombolas e uma professora participam do Conselho
Escolar”.

Fonte: Entrevista realizada em 2014.

O Grémio Estudantil € um 6rgéo de representacdo dos estudantes dentro da unidade
escolar, que possibilita a exposi¢do das “ideias, reivindica¢des e anseios de maneira
organizada ¢ democratica”. Este ¢ também um veiculo de formagdo para a cidadania, visto
que, a escola é também um espaco de desenvolvimento social. Por isso, precisa ser
reconhecido o carater pedagdgico das atividades do grémio, haja vista promover a
aprendizagem e experiéncias de vida. Precisa ser, portanto, incentivado (Claudionor Jr.,
2015).

A gestora da EEFMT (GD) alega que os alunos mais velhos (8° ano) ndo possuem
maturidade suficiente para desenvolverem as atividades de um Grémio Estudantil. Esta
diverge da fala do GC, quando este coloca: “temos outros alunos quilombolas de nossa
escola que fazem parte”. Entretanto os professores ndo reconhecem a existéncia do Grémio
Estudantil na escola, citando somente a participacdo Etnico-Racial no Conselho Escolar.

Por conseguinte, o Conselho Escolar é um 6rgdo responsavel pela deliberacdo das
normas internas da escola, ou seja, rege o funcionamento da instituicdo de ensino. Fazem

parte do Conselho Escolar as atribuigdes:

“a elaboragdo do Projeto Politico Pedagogico; analisar as questdes encaminhadas
pelos diversos segmentos da escola, propondo sugestdes; acompanhar a execucdo
das acOes pedagdgicas, administrativas e financeiras da escola e mobilizar a
comunidade escolar e local para a participacdo em atividades em prol da melhoria da
qualidade da educacdo, como prevé a legislagdo.” (MEC, 2015b)

Na EEFMT, uma professora e uma auxiliar de servico sdo quilombolas da
comunidade de Minador. Estas sdo apresentadas pelos entrevistados como sendo as unicas
integrantes étnico-raciais na escola.

Nessa direcdo de valorizacdo da igualdade étnico-racial dentro da escola,
perguntamos sobre a existéncia de negros no quadro de profissionais da Escola Marcelino

Tavares.
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Quadro 20: O negro no quadro funcional da EEFMT, segundo gestores e professores.
Identificacéo ‘ Depoimentos

“«

az parte do quadro funcional de nossa escola uma senhora quilombola
exercendo a funcdo de professora. Ela € efetiva. Mas temos outras
GD pessoas pardas que trabalham em nossa escola. Algumas sé@o efetivas
outras temporarias’’.

GC “Temos uma professora efetiva e uma auxiliar de servico. Elas sdo
quilombolas”.

P1 “Uma professora quilombola efetiva”.

P2 “Sei que uma professora é quilombola”.

P3 “Uma professora e uma auxiliar de servi¢o”.

P4 “Temos uma professora e uma zeladora quilombolas”.

Fonte: Entrevista realizada em 2014.

Na EEFMT, uma professora e uma auxiliar de servigo sdo apresentadas pelos
entrevistados como representantes negras no quadro funcional da escola. Isso, por serem
quilombolas da comunidade do Minador. Outros entrevistados GD, GC, P3 e P4 (quadro 12)
mesmo autodeclarando-se pardos, ndo se incluem como componentes da diversidade étnico-
racial existente na escola.

Analisando ainda o quadro 19, apontamos a importancia da formacéo do profissional,
uma vez gque podemos verificar que GD, por ter concluido curso de formacao para professores
de quilombo, envolvendo a Diversidade Etnico-Racial (conf. quadro 13) apresentou o pardo
como sendo parte do critério de autodeclaragdo de negros no quesito raca/cor utilizado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Ainda sobre a valorizacdo do povo negro dentro da escola, perguntamos sobre a
existéncia de programas governamentais envolvendo a EEFMT, em atendimento a
Diversidade Etnico-Racial nela existente.

Quadro 21: Programas dos Governos Federal, Estadual ou Municipal em atendimento a

Diversidade Etnico-Racial existente na EEFMT.

Identificacéo ‘ Depoimentos

“O nosso municipio, por meio da Secretaria de Educa¢do estd estudando e
GD desenvolvendo projetos para atender a diversidade étnico-racial. Mas que
ainda néo existem. A primeira conferéncia que houve em nosso municipio
ha poucos dias tratou do assunto”.

GC “Temos somente o Bolsa Familia”.
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P1 “Ndo é do meu conhecimento”.

) “Quase todos os nossos alunos recebem o Bolsa Familia. Ndao tenho
conhecimento de outros programas”.

P3 “Bolsa Escola e Auxilio G&s”.

P4 “Desconhego”.

Fonte: Entrevista realizada em 2014.

A diretora, uma professora e um professor (GD, P1, e P4) desconhecem a existéncia
de programas sociais que atendam a diversidade étnico-racial na EEFMT. Os participantes,
representados por GC, P2 e P3 apresentam a “Bolsa Familia/Escola” como sendo atendimento
social e também em atendimento a Diversidade Etnico-Racial existente na escola “pois a
maioria dos alunos € parda” (GD). Os participantes desconhecem outros programas, quer
sejam do Governo Federal, Estadual ou Municipal que atendam, em forma de politica publica,
a Diversidade Etnico-Racial existente na escola.

O Bolsa Escola ¢ um programa de autoria de José Roberto Magalhdes Teixeira,
iniciado no governo de Fernando Henrique Cardoso, em 2001, contemplando cinco milhdes
de familias. Ele funcionava como programa de transferéncia de recursos para assegurar as
criancas na escola e ndo terem que trabalhar para ajudar seus pais. A exigéncia do programa
era frequentar, no minimo, 85% das aulas e possuir renda inferior a R$ 90,00, valor exigido
na época da criacdo do programa (Ministério do Desenvolvimento Social [MDS], 2015b).

O ex-presidente Lula deu continuidade ao programa de governo de Fernando
Henrique incorporando a Rede de Protecdo Social ao Programa Fome Zero. O programa
Fome Zero inclui, entre outros: Auxilio Gés, Auxilio Alimentacdo, Abono Salarial, Brasil
Carinhoso e Seguro Desemprego. Posteriormente o sistema foi unificado criando o Cadastro
Unico para melhorar o sistema. O Banco Caixa Econdmica Federal foi responsabilizado pelos
pagamentos por meio do Cartdo Cidadao (MDS, 2015).

Em conjunto, o Bolsa Escola e o Bolsa Alimentagéo atendiam cerca de 5 milhdes de
brasileiros — familias de baixa renda, as quais recebiam do Governo Federal R$ 15,00, a cada
dois meses, em combate a fome. O Auxilio Gas foi incorporado ao projeto Bolsa Familia, em
2003 (MDS, 2015a).

O Salario Familia € um auxilio pago aos empregados e aos trabalhadores avulsos que
possuem filhos, de até 14 anos ou com invalidez. Enteados e tutelados s&o inclusos no
programa desde que ndo possuam bens para auto sustento. Pessoas desempregadas ndo tém
direito ao auxilio (MDS, 2015a).
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Sobre projetos da escola relacionados & Diversidade Etnico-Racial, procuramos saber
de onde vinham os recursos para o desenvolvimento dos mesmos, sendo colocado:
Quadro 22: O financiamento de projetos que trabalham a Diversidade Etnico-Racial na
EEFMT.

Identificacéo ‘ Depoimentos

“Nos mesmos financiamos nossos trabalhos, quer seja dia do indio,
GD libertacdo dos escravos, comidas tipicas do negro e do indio. Alguns
materiais vém da Secretaria de Educacdo”.

“Nossos projetos sao financiados pela comunidade escolar: professores,

GC pais dos alunos, alunos e gestores ainda a Secretaria de Educacéo
Municipal ”.

P1 “Essa questdo financeira ndo é do meu conhecimento”.

) “Os materiais sdo comprados por nos mesmos: professores, gestores, pais
dos alunos (...)".

P3 “Os alunos trazem, os professores colaboram, a Gestdo colabora (...)".

P4 “As pessoas envolvidas contribuem com materiais: gestores, professores,

alunos, pais dos alunos e servicos gerais”.

Fonte: Entrevista realizada em 2014.

Os participantes na entrevista foram unanimes em afirmar que o financiamento das
atividades que envolvem a diversidade étnico-racial € feito pela comunidade escolar (CE), ou
seja, sdo os professores, gestores, alunos, pais dos alunos, merendeiras, servicos gerais e
outros que financiam as atividades, sem recursos publicos.

As escolas do municipio de Novo Oriente-Ceara ndo gozam do direito de
administrarem com autonomia os recursos do PDDE (Programa Dinheiro Direto na Escola),
sendo este retido pela Secretaria Municipal de Educacdo. O PDDE consiste no repasse de
verba financeira, em “assisténcia as escolas publicas da educagdo basica das redes estaduais,
municipais e do Distrito Federal e as escolas privadas de educagdo especial mantidas por
entidades sem fins lucrativos” (MEC, 2015a).

“O objetivo desses recursos € a melhoria da infraestrutura fisica e pedagogica, o
refor¢o da autogestdo escolar e a elevacdo dos indices de desempenho da educacéo
basica. Os recursos do programa sdo transferidos de acordo com o ndmero de
alunos, de acordo com o censo escolar do ano anterior ao do repasse.” (MEC, 2015a)

As necessidades da EEFMT com relagdo a materiais diversos séo atendidas por meio

de oficio, pela Secretaria de Educacdo Municipal (GC).
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Quadro 23: A contribuicio da EEFMT na ascensdo social da Diversidade Etnico-Racial nela

existente.

Identificagéo Depoimentos

“Todos sdo tratados em igual. Eles estdo sempre inclusos em trabalhos na
GD escola com finalidade desenvolver o espirito critico e participativo, sempre
atuantes na sociedade. No momento a escola ndo dispde de projetos
sociais voltados a formag¢do ou cursos de capacita¢do profissional”.

“Desenvolvemos palestras para os alunos motivando-0s para que estudem
para terem uma boa formacéo profissional, citando exemplos de negros
que conseguiram vencer, profissionalmente. Buscamos mostrar as

GC . B .
oportunidades que os negros estdo tendo hoje com os programas do
governo federal, como as cotas raciais .
“A Escola Marcelino Tavares cumpre seu papel para que todos ascendam
P1 socialmente, mas principalmente motiva e ensina o valor do “ser” e ndo
do “ter””.
“Somente o pedagdgico, incentivando-0s para que busquem conhecimento,
P9 que se esforcem nos estudos para conseguirem um bom emprego, mas,
além disso, que venham a serem cidaddos respeitosos”.
P3 “Os projetos de nossa escola sdo somente pedagogicos”.
P4 “Nossa atividade ¢é somente pedagogica envolvendo a todos sem

distingdo”.

Fonte: Entrevista realizada em 2014.

Os contribuintes foram unanimes em afirmar que a EEFMT contribui para a ascensédo
social de afrodescendentes e de descendentes de indios existentes na escola, somente com o
“pedagogico”, ou seja, com o ensino secular, ndo oferecendo capacitagdes para os alunos ou
para seus pais. Afirmam nao existir financiamentos quer seja do governo Federal, Estadual ou
Municipal para atendimento étnico-racial dentro da escola.

No processo social de formagdo humana, a educacédo estd embasada em fundamentos,
principios e diretrizes que d&o suporte para uma boa formacéo e aprendizagem do aluno. Os
Art. 1°. e 2° da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional Brasileira n® 9.394/96
colocam que “a Educagdo ¢ dever da familia e do Estado”. Além de abranger “os processos
formativos que se desenvolvem na vida familiar, ocorre na convivéncia humana, no trabalho,
nas instituicbes de ensino e pesquisa, N0S Movimentos sociais e organizacfes da sociedade
civil e nas manifestagdes culturais” (Brasil, 2013).

Especificamente, esta lei orienta a educacédo escolar a dar base aos educandos para “o

mundo do trabalho e a pratica social”. Isso dar-se-a& por meio de processos formais e
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organizados nas escolas, os quais buscam o desenvolvimento pleno do aluno a partir da

juncao escola-sociedade.

Quadro 24: Avaliacao da aplicabilidade do ensino da Histéria, das Culturas Afro-Brasileira,

Africana e Indigena, bem como das RelagBes Etnico-Raciais no municipio de Novo Oriente-

Ceard, segundo os gestores e 0s professores.

Identificacéo

GD

Depoimentos

“Houve um tempo que foi muito trabalhado, mas depois de um tempo ficou

no esquecimento. Ficou acordado pela Secretaria de Educacdo do
Municipio com os professores de Historia ser trabalhado uma sexta- feira
por més, em uma aula (50 min) o contetdo afro. Nossa escola néo deixou
de trabalhar o contetdo afro porque temos quilombolas aqui. Mesmo sem
formacdo procuramos conhecer sobre a Lei 10.639/2003 e incentivar os
professores a buscarem conhecer {(...)".

GC

“Depois que terminamos o curso afro, percebemos que o municipio foi
envolvido na Lei 10639/2003 trabalhando vérios projetos nas escolas, no
entanto, houve uma quebra, pois quase ndo se falava, mas a escola
Marcelino Tavares tem trabalhado a diversidade racial para atender a
clientela quilombola e indigenas presentes”.

P1

“Acredito que esteja havendo (...). Aqui em nossa escola estou
trabalhando constantemente o conteiddo em Lingua Portuguesa e em
Religido”.

P2

“Nos planejamentos de Lingua Portuguesa ndo esta sendo colocado o
contetdo afro, mas nés ajustamos para a realidade da nossa escola que é
a existéncia de quilombolas”.

P3

“Acredito que o municipio esta trabalhando, e isso é muito importante
para que 0s preconceitos que ainda existem sejam eliminados. No livro
didatico de Ciéncias da Natureza do 6° ano trabalhamos o Dia do indio.
Mas nos planejamentos ndo vem o conteudo afro a ser trabalhado. Nos
modificamos aqui na escola para atender a clientela quilombola”.

P4

“Muitos professores ndo possuem formag¢do na drea, deixando a desejar
no ensino como determina a lei. Acredito que estejam ensinando na
disciplina de Histéria. Ao menos em nossa escola constantemente esté
sendo falado (...)".

Fonte: Entrevista realizada em 2014.

Os gestores, nesse depoimento, colocam que o municipio de Novo Oriente ja foi

envolvido com as questdes afro e indigena, mas isso quando desenvolvido um curso de Pos-

Graduagdo a grau de especializacdo no municipio que trabalhava a lei n°® 10.639/2003.

Colocam que todas as escolas puablicas municipais estavam envolvidas nos assuntos, mas que

apos o término do curso, as questdes mencionadas foram “esquecidas” por muitas escolas.
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Todavia a EEFMT continuou com as atividades devido a existéncia da clientela quilombola

na escola.

Quadro 25: Atividades realizadas na EEFMT envolvendo a Diversidade Etnico-Racial, a

Historia e as Culturas Afro-Brasileira, Africana e Indigena.

Identificacdo ‘

GD

Depoimentos

“Ja trabalhamos projetos que envolveram as culturas negra e indigena.
Isso é comprovado e documentado. Temos videos, fotos e projeto escrito.
O trabalho foi apresentado na escola e levado a sede do municipio para
apresentacdo em praca publica. Foi muito marcante. Nossos professores
procuram adaptar o planejamento mensal e a rotina diéria escolar, com
finalidade atender as clientelas negra e indigena existentes na nossa
escola”.

GC

“Em 2012, a nossa escola promoveu um momento marcante a toda
comunidade, envolvendo as culturas negra e indigena. Tarefas foram
distribuidas a todos os professores/turma, como: culindria negra e
indigena, principais personalidades negras, plantas medicinais em ambas
as culturas, bem como monumentos histéricos. Ocas foram construidas na
escola e alunos caracterizados. As salas foram ornamentadas de acordo
com o tema para visitagdo pela comunidade. Além do livro didatico,
nossos professores sdo orientados a buscarem outras fontes em
atendimento as necessidades da comunidade local. Assim, estdo envolvidos
os quilombolas e indigenas”.

P1

“Ha duas semanas foi realizada a pré-conferéncia sobre a diversidade
(...)- E a conferéncia acontecerd no Municipio de Novo Oriente. Temos
desenvolvido palestras com a comunidade e escola sobre bullying e outras
atividades de sala de aula como: apresentac6es pelos alunos envolvendo
comidas e palavras de origem africana, indigena e afro-brasileira. Nas
aulas de religido abordamos as religibes afro-brasileiras, Umbanda e
Candomble, dentre outras atividades que no momento ndo recordo”.

P2

“Houve algumas apresentagoes na escola, com alunos caracterizados e
comidas tipicas de indios e negros”.

P3

“Na Geografia trabalhei com ca¢a-palavras sobre o Continente Africano e
outras atividades relacionadas como jogos envolvendo os paises da Africa
e os animais (...) ”.

P4

“Palestras, atividades culturais na disciplina de Historia”.

Fonte: Entrevista realizada em 2014.

Nas falas dos professores e gestores, pode-se observar a afirmacdo de que a EEFMT

realizou ou esta realizando trabalhos envolvendo as culturas: afro e indigena. Todos 0s

conteudos dos planejamentos e das rotinas sdo readaptados para atender a estas culturas. 1sso
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pode ser percebido nas citacdes dos discentes (cf. quadros 45 e 46). Com relacdo ao material

didatico e paradidatico para a realizacdo de atividades envolvendo essas culturas, pode-se

observar que a escola possui um numero consideravel de exemplares com contetido
apropriado para atender as leis n®: 10.639/2003 e 11.645/2008 (cf. quadros 01 e 05).

Quadro 26: A opinido dos gestores e dos professores da EEFMT sobre a importancia da

implementacdo das leis n®: 10.639/2003 e 11.645/2008 no curriculo escolar do municipio de

Novo Oriente-Ceara.

Identificacfio |

GD

Depoimentos
“E muito importante a implementacdo das leis, mas é necessdrio a
formacdo dos profissionais, pois acredito que saberiam como resolver
determinados conflitos raciais em sala de aula”.

GC

“As leis vieram para valorizar a diversidade étnico-racial existente em
nosso municipio, e € importante que sejam trabalhadas como la estdo
postas. Como falei, ndo tenho formacéao sobre a Lei 11.645/2008, mas vou
procurar conhecer melhor para que logo também seja trabalhada em
nossa escola”.

P1

’

“Desconhecgo’

P2

“E muito importante, pois, de pouco a pouco vai ser eliminado o
preconceito racial em nossa sociedade. E muito importante que o
municipio trabalhe a histéria e a cultura do povo africano e dos negros
brasileiros, mas acredito que o0s professores precisam passar por
formacdo, pois, como conversamos, eu trabalho constantemente esse
topico em Lingua Portuguesa e em Arte Educagdo, mas ndo tinha
conhecimento das leis. Somente nosso Coordenador Pedagdgico da escola
possui formacao na area ”.

P3

“Eu desconhego o texto das leis, mas observando no passo da entrevista,
que elas tratam do que no6s vimos trabalhando aqui na escola que é sobre
a cultura afro. E isso é muito importante. Como ja falei, os preconceitos
que ainda existem no municipio seriam eliminados .

P4

“E importante, pois existe ainda muita ignordncia com relacdo ao
conhecimento ao povo negro. Desde crianca é importante trabalhar a
cultura do negro para eliminar o preconceito racial .

Fonte: Entrevista realizada em 2014.

No desdobramento da questdo posta acima, referente a implementacéo das leis n®:
10.639/2003 e 11.645/2008 no curriculo escolar do municipio de Novo Oriente-Ceara, GD,

GC, P2, P3 e P4 afirmam ser importante. Afirmam que a EEFMT ja vem trabalhando os

contetdos afros. Para tanto, P1 colocou desconhecer a importancia da implementagéo da lei n°

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias — FCSEA - Instituto de Educagéo 98




Lucivanio Rodrigues Lourenco - Relacdes Etnico-Raciais, Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana no Curriculo do

Ensino Fundamental 2. Um Estudo de Caso

10.639/2003 no municipio por ndo conhecer o texto do documento. Todavia, pode-se observar

que a mesma tem trabalhado os contetdos como determina a lei (cf. quadros: 10, 11, 12, 27,

29, 30 e 48).

Os colaboradores GD, GC e P2 destacam a importancia da formagao sobre as leis n®:

10.639/2003 e 11.645/2008 para que os conteudos sejam mais bem trabalhados com os

discentes. Acerca desse assunto, P4 destaca a importancia da aplicacdo do conteudo afro

desde crianga, ou seja, no ensino da creche, da pré-escola e do Ensino Fundamental.

Quadro 27: O papel dos gestores e dos professores na implementacdo das leis n®:
10.639/2003 e 11.645/2008 na EEFMT.

Identificacéo

GD

Depoimentos

“Precisamos abracar as leis valorizando a importéncia que elas nos

apresentam diante da clientela étnica-racial que é tdo presente em nossa
escola e comunidade, ou seja, incentivar os nossos professores que
busquem conhecer as leis para que sejam trabalhadas de fato. Ainda,
promover momentos de debates, palestras e buscar cursos de formacéo
concernentes as leis”.

GC

“Gestores e professores precisam conhecer as leis. Precisam passar por
formacgdo para que elas sejam mais bem trabalhadas. Assim, precisamos
buscar formacao, quer seja de Pds-Graduagdo ou Extensdo”.

P1

“Ndo sei”

P2

“Comecarem a desenvolver os conteudos e, se ndo tém conhecimentos,
buscar o conhecimento”.

P3

“Nos aqui da escola ja implementamos, mesmo sem conhecer o texto das
leis. Estamos sempre inserindo nos planejamentos e nas rotinas o contetdo
afro, para atender os nossos alunos quilombolas. Cabe aos gestores e
professores das outras escolas no municipio comecarem a buscar
formacgdo, procurar estudar sobre o assunto para entdo comecarem a
aplicar o conteudo”.

P4

“Conhecer as leis, ou seja, dominarem o conteudo para ndo haver mais
preconceitos, pois a falta de conhecimento pode multiplicar os ja
existentes”.

Fonte: Entrevista realizada em 2014.

Com excecéo de P1, os participantes destacam importante a busca pela formacéo e a

pesquisa envolvendo as leis em questdo. A professora, identificada por P3 coloca que a

EEFMT ja implantou as leis mencionadas, mesmo sem conhecerem os textos das mesmas,

pois estdo sempre inserindo em suas atividades escolares os conteudos africanos e

afrodescendentes, para atender a clientela quilombola presente na escola.
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O coordenador escolar, identificado por GC fez mencdo aos cursos de Pos-
Graduacao e Extensdo, como importantes na formacao do professor para melhor conhecer as
leis em questdo. Todavia, enfatizamos a importancia da formacdo continuada adquirida, por
exemplo: em palestras, seminarios, oficinas, cursos de aperfeicoamento, entre outros, ja
desenvolvidos ou participados por integrantes da escola Marcelino Tavares.

O patriménio cultural africano e Afro-Brasileiro pode ser trabalhado e vivenciado
nas escolas e na comunidade. O que as leis fazem é promover a entrada institucionalizando,
ou seja, tornando possivel juridicamente a insercdo no curriculo da escola, que esta em um
todo formado a partir de uma visao de um projeto colonial eurocéntrico (Abramovay e Castro,
2006).

As leis também visam propor ao professor um olhar mais dindmico em relacéo a
Cultura Afro-Brasileira e Africana, que estd em nossa volta tais como: maracatus, congadas,
festas de Sdo Gongalo, Afoxes, as comidas, as comunidades de terreiro, jongos, capoeira,
entre outros. Isso € um grande patrimonio afro-brasileiro, além dos quilombos e das suas
historias. Que estas possam ser vistas como formas de educacdo criadas, ou seja, formas de
linguagens recriadas que vieram da Africa (Munanga, 2001).

Quadro 28: O dialogo sobre a discriminacdo racial na EEFMT, segundo gestores e
professores.

Identificacéo Depoimentos

“Por atendermos a clientela quilombola e indigena, estamos sempre
GD promovendo debates sobre preconceito e discriminacao racial nas salas de
aula buscando promover o respeito entre todos”.

“Como coloquei em outras falas, estamos sempre debatendo em sala de
GC aula e promovendo palestras com pais e alunos sobre a discriminacéo
racial”.

“Na disciplina de religiao sempre trabalho com atividades voltadas para
os valores humanos, que neles se incluem dignidade e respeito. Lutando
P1 contra preconceito, discriminagdo racial, discriminagéo religiosa, entre
outros. Também realizamos palestras com a comunidade sobre
discriminac¢do racial ”.

“Constantemente estamos debatendo sobre a discriminacdo racial e
P2 preconceitos, quer seja em nossa escola, em fatos de nosso municipio ou
acontecimentos pelo mundo gue saem na TV .

“Ja fizemos palestras sobre racismo e preconceito. Ja vieram palestrantes

P3 para nossa escola falando sobre Bullying. Estamos constantemente
debatendo sobre discriminagéo racial ”.
P4 “Com relagdo aos apelidos, sempre a coordenagdo escolar estd buscando
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conversar com os alunos. Desenvolvemos palestras e conversas extras com

os alunos que insistem com apelidos”.
Fonte: Pesquisa realizada em 2014.

Sobre a importancia do dialogo na escola:

“Sabe-se que as regides brasileiras tém caracteristicas culturais bastante diversas e a
convivéncia entre grupos diferenciados nos planos social e cultural muitas vezes é
marcada pelo preconceito e pela discriminacdo. O grande desafio da escola é investir
na superacdo da discriminacdo e dar a conhecer a riqueza representada pela
diversidade etnocultural que compde o patrimdnio sociocultural brasileiro,
valorizando a trajetéria particular dos grupos que compdem a sociedade. Nesse
sentido, a escola deve ser local de dialogo, de aprender a conviver, vivenciando a
prépria cultura e respeitando as diferentes formas de expressdo cultural.” (BRASIL,
1997, p. 27)

Como apresentado no quadro 27, a EEFMT esta sempre combatendo a discriminacgéo
racial com debates, palestras, conversando individualmente com os alunos, além de atividades
que qualificam a diversidade étnico-racial existentes na escola e comunidade local, ou seja,
sempre num processo de formacdo continuada, promovido também, pelo didlogo entre os
integrantes da escola e comunidade local.

Quadro 29: A discriminacdo Etnico-Racial como obstaculos para desenvolvimento de

trabalhos na EEFMT sobre a Historia, Cultura Africana, Afro-Brasileira e Indigena.

Identificacéo ‘ Depoimentos

“Ndao é obstaculo, mas motivo para que seja trabalhado o conteudo com
finalidade de eliminar as discriminacdes existentes. E isso foi o que
GD presenciamos em nossa escola. Hoje os alunos quilombolas do Minador séo
mais respeitados”.

I3

do ¢ obstaculo, pois a nossa escola ¢ composta principalmente por

GC negros e pardos, mais alguns indigenas. Brancos sdo poucos e temos uma
clientela de alunos néo problematicos ”.
P1 “Acredito que qualquer ensino que vise valorizar a diversidade cultural na

escola sera bem recebido”.

P2 “Ndo é obstaculo a aplicagdo do conteudo afro em nossa escola, pois 0 que
ja aplicamos estamos adquirindo resultados”.

P3 “Ndo ¢é obstaculo, pois ja estamos trabalhando e ndao percebemos nenhuma
reacdo adversa”.

“Ndo é obstaculo. Procuramos sempre desenvolver a interacdo entre os
P4 alunos (...). Porque moram distantes uns dos outros, os trabalhos séo
divididos, sempre, por comunidade. N&o é por discriminacdo, mas facilitar

o trabalho para nos e para os alunos”.
Fonte: Entrevista realizada em 2014.
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Todos os participantes apresentam que ndo € obstadculo o desenvolvimento de
trabalhos na EEFMT sobre a Diversidade Etnico-Racial. GC coloca que por serem os alunos
da Escola Marcelino Tavares faceis de lidar, ou seja, ndo serem alunos-problema, ndo ha
resisténcia quando se trabalha a Diversidade Etnico-Racial e porque a maioria deles estdo
incluidos na Afro-Brasileira, ou Indigena.

Quadro 30: O acesso a materiais que contemplam as determinacdes das leis n*®: 10.639/2003
e 11.645/2008 por docentes e discentes na EEFMT.
Identificacéo ‘ Depoimentos

GD “Material especifico, ndo, mas temos livros que tratam das culturas
indigenas e africanas”.

“O livro didatico foi escolhido com a finalidade atender as leis. Temos
apostilas e outros materiais disponiveis em nossa escola como livros de
GC contos, fabulas e outros. Foi disponivel aos alunos um kit do Projeto
Ondas da Leitura que trabalha a Diversidade Cultural. Os alunos junto
com o0s professores estdo sempre utilizando esses materiais”.

P1 “Eu ndo tenho, mas trabalhamos contos, fabulas e poesias e o Projeto

“

as Ondas da Leitura” que envolve a diversidade cultural”.

P2 “Nossa escola possui muitos materiais que tratam da historia de negros e
indios, cabe ao professor busca-los ”.

“Somente apostila ou material xerografado, 1550 nas minhas disciplinas,

P3 mas existem outros materiais como livros e revistas. Os alunos de lingua
portuguesa pegam os livros emprestados para leitura e realizacdo de
trabalhos”.

P4 “Desconheco”.

Fonte: Entrevista realizada em 2014.

Com excecao de P4, por ser professor de matematica e afirmar ndo buscar estes
contedidos, todos os participantes da entrevista confirmam a existéncia de material voltado
para as culturas afro e indigena presentes na EEFMT. Cabe lembrar que as leis n®:
10.639/2003 e 11.645/2008 determinam o estudo das culturas africana, afro-brasileira e
indigena, de forma transversal, podendo também ser trabalhada a Matematica envolvendo
estas culturas.

A imagem a seguir comprova a existéncia de material didatico voltado para o

conteddo africano, afro-brasileiro e indigena na EEFMT.
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Figura 39: “Biblioteca Etnico-Racial” da EEFMT

Fonte: Arquivo de LRL (2014).

Buscamos nos livros didaticos (cf. quadro 01), unidades, capitulos, textos ou imagens
que confirmam as falas dos contribuintes desta pesquisa. Feita a analise, destacamos do 6°
ano, na disciplina Historia as figuras 41 e 42 como importantes para a valorizacdo da
Diversidade Etnico-Racial dentro da escola.

Figura 40: Imagens do LD (6° ano) que valoriza a Diversidade Etnico-Racial.
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Fonte: Livro Historia Sociedade & Cidadania 7° ano. Editora FTD.

A imagem a esquerda apresenta um “Samba de Roda”. Esta modalidade de danca e
festa assemelha-se com aos rituais da religido afro-brasileira, a Umbanda. Esta pode ser
apresentada em sala de aula para debate, fazendo relacdo entre a religido e a danga, por
exemplo.

A imagem ao centro mostra um indigena com sua pele pintada. Pode-se destacar a

cultura contemporanea da tatuagem com os ritos de pintura dos indigenas. Para tanto, a
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direita, uma mulher tailandesa representando a sua cultura por meio da ornamentacao, entre
elas a mais caracteristica, tida por muitos, um tanto machista que é o uso das argolas. Pode-se
fazer relacdo a cultura contemporénea brasileira, com a indiana, voltadas aos enfeites
femininos, entre outros. O capitulo 5 tem como tdpico a cultura indigena.

Figura 41: Paginas do LD (6° ano) que propde trabalhar a obrigatoriedade da lei n®10.639/03
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Fonte: Livro Histéria Sociedade & Cidadania 7° ano. Editora FTD.

O capitulo 7 aborda tépicos do Egito antigo. Assim, cabe ao docente buscar meios de
valorizacdo das leis que envolvem o conteddo afro, a cultura africana, mas também a afro-
brasileira na atualidade. Nesse momento pode-se fazer o destaque que o Egito é Africa, uma
civilizacdo fundamental para a humanidade e de grande influéncia para a cultura ocidental, ha
uma grandeza dos africanos para 0 mundo e por questdes politicas ao longo dos milénios

foram sofrendo mudancas.

Figura 42: Paginas do LD (6° ano) que trabalham a obrigatoriedade da lei n® 10.639/03

Fonte: Livro Histéria Sociedade & Cidadania 7° ano. Editora FTD.
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Quadro 31: Projetos, contetidos e atividades relacionados as tematicas, Relagbes Etnico-

Raciais, Historia, Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena contemplados na EEFMT.

Identificacéo ‘ Depoimentos
“Estamos elaborando um projeto com a temdtica “Arte, Cultura e
GD Folclore”, que serad trabalhado do 6° ao 9° ano que serd iniciado no més
de agosto”.

“A escola ja trabalhou em 2012 o Projeto: “Cultura e Identidade:
GC Comunicagdo para Igualdade Etnico-Racial” e estamos elaborando um
projeto para tratar da Diversidade Etnico-Racial em nossa escola”.

“Trabalhamos constantemente as datas comemorativas, como: Dia do
P1 indio, Libertacdo dos Escravos no Ceara, comidas tipicas dos indios e dos
Afro-Brasileiros; palavras de origem africana e indigena. As religiGes
Afro-Brasileiras e cultos indigenas, dentre outros”.

«

) a tralhamos com um projeto, mas atualmente, ndo trabalhamos com
projeto, sendo somente os conteudos de sala de aula ou alguma palestra”.

P3 “A gente ja trabalhou com projeto, mas atualmente sé trabalhamos com
atividades de sala”.

“Antes de eu ser professor na escola que hoje estou, foram desenvolvidos
P4 alguns projetos, no entanto agora, vejo constantemente falarem na cultura
afro”.

Fonte: Entrevista realizada em (2014).

E enfatizado pelos gestores e professores que a EEFMT tem trabalhado com projetos
envolvendo as culturas afro e indigena. Os professores, concernentes as identificagdes P2, P3
e P4 ndo mencionaram o Projeto citado pelos Gestores Escolares (GD e GC). Sobre o projeto
mencionado, ndo sabemos se 0 mesmo esta sendo elaborado somente pela Gestdo Escolar,

haja vista néo ter sido mencionado pelos demais participantes nesta entrevista.

3.3 Rodas de Conversa com os Discentes

A busca de coleta de dados por meio da Roda de Conversa, foi utilizada por permitir
interacdo entre o pesquisador e os participantes da pesquisa por ser uma espécie de entrevista
de grupo, ndo sendo um processo diretivo e fechado em que se alternam perguntas e respostas.
Elas compdem, mas também possibilita discussdo focada em tdpicos especificos na qual os
participantes sdo incentivados a emitirem opinides sobre o tema de interesse (lervolino e
Pelicioni, 2001).
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A Escola de Ensino Fundamental Marcelino Tavares (campo da pesquisa) ndo possuli
turma de 9° ano devido a pouca clientela para o ano letivo 2014. Assim, os adolescentes da
comunidade local e das comunidades vizinhas foram transferidos para outra escola na Sede do
municipio.

Para a realizacdo da investigacdo foram respeitadas as questdes éticas, bem como os
pedidos de autorizacdo aos pais ou responsaveis pelas criancas e adolescentes envolvidos na
pesquisa e a diretora da escola referida. A investigacao respeita o critério de anonimato dos
participantes durante a roda de conversa, apresentando as citagdes por turma/ano, para tornar
as falas mais simples e melhor compreensiveis. Foi realizado somente um encontro para a
roda de conversa. As citaces sdo apresentadas, por turma do 6° 7° e 8° anos,
respectivamente.

A roda de conversa ocorreu no dia 06 (seis) de junho de 2014, iniciando-se as 13
(treze) horas na escola envolvida na pesquisa. Isso, apds, realizadas observacao e estudo dos
planos de aula mensal e rotina diaria dos professores envolvidos na investigacao, ainda, apos
a observacdo das aulas e entrevistas com os professores.

A estratégia foi diagnosticar nas falas dos alunos, a compreensao dos mesmos sobre
as argumentac@es levantadas. Verificar, em suas falas, se hd comprovacdo com as falas dos
professores e dos gestores envolvidos nas entrevistas, fazendo comparacdo com os planos de
aula e observacdo dos mesmos. Assim, iniciamos nossa conversa com 0s grupos apresentando
a intencdo maior de nosso trabalho.

A primeira pergunta foi a seguinte: ao falar a palavra “cor”, o que vem a sua mente?
As respostas foram as seguintes:

Quadro 32: Compreensao dos alunos sobre o termo: “cor”.

Turma  Aluno (a) Depoimentos

6A “Lapis de cor, tinta”.

6° ano 6B “Tinta de pincel, tinta guache...”.
6C “Preto, branco, azul, vermelho...”.
TA “Cor da pele”.

7°ano
7B “Cor dos olhos, cor dos cabelos...”.
8A “Cor de gente”.

8°ano 8B “Racismo e preconceito”.
8C “Negro”.

Fonte: Pesquisa realizada em 2014.
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Ao iniciarmos a roda de conversa com as turmas, foi possivel observar, com a
primeira indagacdo a evolucdo, com relacdo a compreensdo dos conteudos, nas falas dos
alunos a medida que passamos de uma turma a outra, da menor série, para a maior (6° ao 8°
ano).

O 6° ano apresentou o termo “cor” como sendo as cores de tinturas; o 7°, algumas
cores como sendo de peles de pessoas e, 0 8° ano, termos mais complexos relacionando 0s
objetivos da pesquisa, & pergunta feita, citando o racismo e 0s preconceitos, entre outros
fatores, por causa da cor da pele.

Em seguida perguntamos quais cores de pele humana eles conheciam. As turmas
colocaram:

Quadro 33: Cores de pele humana gue os alunos conhecem.

Turma  Aluno (a) Depoimentos
6B “Branca’,

6° ano ~
6C “Negra e morena
TA “Negra”

7° ano 7C “Branca”
7D “Morena”

. 8A “Parda”,
8% ano 8C “Preta, amarela e branca”

Fonte: Pesquisa realizada em 2014.

Os alunos e as alunas das turmas 6° e 7° anos apresentaram as cores de pele humana,
sendo: branca (6B), negra e morena (6C). Todavia, os discentes e as discentes do 8° ano
lembraram, além das mencionadas, a cor amarela (8C). As cores “negra” e “morena”
colocadas pelas turmas 6° e 7° anos foram substituidas por “parda” (8A) e “preta” (8C), pela
turma do 8° ano, seguindo o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE).

A terceira pergunta foi a que obtivemos um maior nimero de respostas. Indagamos
aos discentes se 0s mesmos sabiam o Significado da palavra: “raga”. Foi pedido que 0s
mesmos falassem o que vinha a mente deles ao ouvirem a palavra: “raca”. As respostas

foram:
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Quadro 34: Compreensao dos alunos sobre o termo: “raga”.

Turma  Aluno (a) Depoimentos
A “Raca de gato”.

6° ano “Raga de cachorro™.

“Raga de gente”.

“Raca de animais”.

7° ano
“Raca de porco, raca de pessoas”.

“Seres humanos”.

“Raga negra, ra¢a branca”.

0
8>ano “Raca indigena”.

m OO/ > O O mo

“Racga de passaros, raga de cavalo™.

Fonte: Pesquisa realizada em 2014.

As trés turmas envolvidas nesta pesquisa citaram a raca humana, entre outros seres
do Reino Animal, colocando: “raca de gente” (6E), “raca de pessoas” (7D) e “seres
humanos” (8A). Além de racas de animais citadas pelo aluno (8E) do 8° ano e da raca
humana colocada por (8A), as indigenas (8D), negros e brancos (8C) foram mencionados
como racga a parte da espécie humana.

No Brasil, ha o “Mito das Trés Ragas”, onde a formag¢ao do povo se deu por meio das
“racas”: europeia, africana e indigena. No entanto esse & um termo simplista, pois colocaria 0s
trés povos apresentados como equilibrio de forca na formacdo do povo brasileiro. O termo
“raca” foi utilizado, entre os séculos XVII e XX por antropologos para “designar as varias
classifica¢des de grupos humanos”, mas foi no aparecimento do estudo da genética em seres
humanos que o termo raca caiu em desuso (Camargo, 2015)

Camargo (2015) coloca que no mundo contemporaneo, a excecdo de alguns grupos
indigenas que ainda vivem isolados, na América Latina ou outros grupos, pelo mundo “ndo
existe sociedade ou grupo social que nao possua a mistura de etnias diferentes”. Um longo
processo de miscigenacdo formou a sociedade contemporanea. O processo se deu a partir da
“unido entre brancos e negros, brancos e amarelos e entre brancos e negros”. No entanto a
espécie humana ¢é dividida pelo senso comum em ragas, caracterizando as pessoas pela cor da
pele: brancos, negros e amarelos.

Perguntamos o que vinha a mente deles, ao ouvirem o termo: “negro”, sendo as

respostas:
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Quadro 35: Compreensao dos alunos sobre o termo: “negro”.

Turma Aluno (a) Depoimentos

A “Gente”,

6° ano “Eu, minha mae”.

“Cor diferente”.

(0]
7 ano I . i3]
Escravos africanos”.

“Descendente de escravo, 0 povo Afro-Brasileiro”.
8% ano

B
D
A “Pessoas pobres, muitos sem emprego”.
C
B
D

“Pessoa de pele negra, ser humano”.

Fonte: Pesquisa realizada em 2014.

As turmas apresentaram que negro também é gente (6° ano); sdo pessoas pobres e
desempregadas (7° ano); descendente de escravo e de pele negra (8° ano). Estas afirmacdes,
além de demostrarem evolucdo na compreensdo dos alunos com relacdo ao conteldo
apresentado refletem no processo de resisténcia negra aos preconceitos até a atualidade.

O aluno do 6° ano, identificado pela letra B reconheceu-se como sendo negro,
juntamente com sua progenitora. Dois alunos relacionaram o termo a pessoas escravizadas
(7A), ou descendentes delas (8B). Nenhum dos participantes da roda de conversa relacionou o
termo “negro” as cores morena ou parda, como sendo integrantes do quesito raca/cor,
utilizados pelo IBGE. Todavia, “Afro-brasileiro” ¢ “pessoa de pele negra” foram apresentados
por alunos do 8° ano (B, D), como compreensdo do termo apresentado.

Quadro 36: Compreensdo dos alunos sobre o termo: “pardo”.

Turma  Aluno (a) | Depoimentos
A “Gente”.

6° ano “Pessoa morena”

“Pessoas que ndo é negra, é menos negra” .

“Pessoa que tém a cor da pele quase negra”.

7° ano “Sdo as pessoas morenas?”.

“Sdo as pessoas da cor de canela”.

“S&0 0s filhos de negros com brancos”.

O >» O O @ MO

8° ano “S&ao os descendentes de escravos com pessoas brancas, ou pode

ser também filhos de pais morenos”.

Fonte: Pesquisa realizada em 2014.

Todas as turmas apresentaram a cor parda como sendo 0 mesmo que cor morena. O
padrdo de classificagdo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) divide a
populacéo brasileira em cinco grupos, que sdo: pretos, pardos, brancos, amarelos e indigenas.

Tal nomenclatura possui alegacdo historica que, desde 1872, esta passou por poucas

Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias — FCSEA - Instituto de Educacéo 109



Lucivanio Rodrigues Lourenco - Relagdes Etnico-Raciais, Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana no Curriculo do
Ensino Fundamental 2. Um Estudo de Caso

mudancas. Os grupos de pessoas nas pesquisas ha mais de 140 anos eram 0s seguintes: preto,
pardo, caboclo e branco. Cabia, portanto, as autodeclaracbes das pessoas, com relacdo aos
seus pertencimentos (Soares, 2015).

Porém, ainda ndo ha consenso sobre o critério de classificar a popula¢do. Muitos,
levantando a “bandeira do politicamente correto” defendem que os melhores termos a serem
utilizados seria negro ou afrodescendente, ao invés de pardo ou preto. Contudo, o termo
afrodescendente ndo designa cor, mas um termo de nomenclatura politica dos movimentos
sociais contra a discriminacao (Soares, 2015).

Perguntamos ainda: o que é ser negro na escola Marcelino Tavares? Os mesmos
responderam:

Quadro 37: Opinido dos discentes sobre o ser negro na EEFMT.

Turma  Aluno (a) Depoimentos
B “Ter uma cor diferente, a pessoa sofre preconceito, insulto,
6° ano apelidos ™.
D “Chamam de chocolate...” .
70 a0 A “Apelidam de cabelo de chicote, mas os professores
reclamam...”.
A “Igual aos outros”.
89 ano D “Todos somos iguais”.
E “Nao tem diferenca. Ninguém é melhor por ter uma cor branca
(..)".

Fonte: Pesquisa realizada em 2014.

Os alunos do 6° e do 7° ano apresentaram que nestas turmas existem preconceitos e
que é comum o uso de apelidos entre eles.

Sobre o termo etnia, as salas foram unanimes em dizerem que desconhecem o termo,
afirmando ndo terem ouvido dentro da escola ou fora dela. O pesquisador explicou tratar de
grupo biologico e culturalmente homogéneo e néo € sinbnimo de racga. Trata-se de individuos
que compartilham entre si, as mesmas tradi¢fes, lingua, conhecimentos, comportamentos,
entre outros.

Sobre a palavra afrodescendente, alguns colocaram ndo terem ouvido o termo, mas

que pela palavra sabiam o que tratar, citando:
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Quadro 38: Conceito dos discentes sobre o termo: “afrodescendente”.

Turma  Aluno (a) Depoimentos
C “Descendente de africano”.

6° ano D “Escravo?”.
E “Africanos que moram no Brasil”.
A “Descendente de africano”.

7° ano C “Descendente de escravos africanos”.
E “Filho de negro, mas que nasceu no Brasil”.
A “Descendente de africanos”.

. B “Afro-brasileiros”.

§%ano D “Negros, pardos e mulatos”.

E “Filho de africano com indio, ou com branco”.

Fonte: Pesquisa realizada em 2014.

Perguntamos ainda, o que eles entendem por “miscigenacdo”. Todas as turmas foram
unanimes em afirmarem ndo saber. Entdo o pesquisador explicou que se trata das respostas
dadas por eles em indagacdes anteriores, ou seja, a “mistura de ragas”; o “casamento entre
pessoas de etnias diferentes”.

Continuamos as rodas de conversas indagando: “a0 ouvir a palavra quilombo, o que
vem a sua mente?”’. Os alunos responderam:

Quadro 39: Compreensao dos alunos sobre Quilombo.

Turma Aluno (a) \ Depoimentos
A “Aldeia de indio”.
B “Aldeia de escravos”.
6° ano - —
D Lugar onde moram pessoas amigas”.
E “Lugar onde moram pessoas boas ”.
A “Povoado de pessoas negras”.
B “Lugar distante das cidades .
7° ano i i
C “O local onde os negros se escondiam quando fugiam das
fazendas”.
A “Vila de povos negros”.
8% ano C “Terras dos negros”.
F “Comunidade dos ex-escravos africanos”.

Fonte: pesquisa realizada em 2014.

Alguns alunos do 6° ano ainda ndo compreendem o conceito de quilombo, colocando

se tratar de uma “aldeia de indio”. Contudo o conceito ndo é simples.
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Perguntamos se 0s mesmos conheciam algum quilombo ou comunidade indigena no
municipio de Novo Oriente-Ceara, sendo as respostas:
Quadro 40: Conhecimento dos discentes sobre a existéncia de comunidades quilombolas e
indigenas no municipio de Novo Oriente-Ceara.

Turma  Aluno (a) Depoimentos
C “Aqui na escola tem quilombola”.
6° ano D “Tem o quilombo do pé da Serra, o Quilombo do Minador” .
E “Tem também uns indios (...) ”.
20 ano B “Tem o0s quilombolas do Minador e também os indios
potiguaras”.
A “Sim, tem o quilombo do Minador”,
8°ano B “Tem o quilombo do Bom Sucesso e os Indios Potiguaras, perto
do Bom Sucesso”.

Fonte: Pesquisa realizada em 2014.

Os alunos de todas as turmas sdo sabedores da existéncia de comunidades
remanescentes de quilombo e indigena no municipio de Novo Oriente-Ceara.

Aproveitamos a ocasido das falas dos alunos e indagamos o que é ser quilombola. As
respostas foram as seguintes:

Quadro 41: Opinido dos discentes sobre o que € ser quilombola.

Turma  Aluno (a) | Depoimentos
A “Ser negro e trabalhador”.
B “Sofredor”.
6° ano - U —;
D Amigo”.
F “Descendentes de escravos”.
A “DeScendentes de escravos africanos”.
7° ano C “Amigos”.
E “POV0 Que sofreu agressdo”.
A “Gente que foi escrava”.
B “Povo que foi escravizado”.
8° ano que : _
F “Pessoas que deveriam ter os mesmos direitos que os brancos e
serem respeitados como os brancos sdo”.

Fonte: Pesquisa realizada em 2014.

Os alunos do 6° ano apresentaram saber que 0 negro possui um histérico de luta e
sofrimento. Apresentaram também que este é um povo trabalhador e que muitos descendem

de escravos.
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Os alunos do 7° ano colocaram que, além de serem descendentes de escravos, é 0

povo que sofreu agressdo. Colocaram ainda se tratar de um povo amigo. Por conseguinte, o 8°

ano enfatizou que este povo ndo é valorizado na sociedade brasileira como o branco. Que a

sociedade brasileira ainda é preconceituosa por causa da cor desse povo (cf. quadro 43).

Sobre as afirmacgdes dos alunos quanto ao sofrimento dos remanescentes de

quilombo, perguntamos se as afirmacOes deles estavam relacionadas ao passado ou ao

presente, colocaram:

Quadro 42: O sofrimento dos remanescentes de quilombo, segundo os discentes.

Turma  Aluno (a) Depoimentos

A “Antigamente era ruim, hoje o negro é mais respeitado”.
6° ano B “Hoje ndo tem agressdo fisica como antes, mas ainda existem

insultos (...). Até aqui na escola eles sdao apelidados”.

A “Mais no passado, mas tem gente que ainda hoje critica a cor
7° ano deles (...)".

A “Os quilombolas sofriam muito no passado... Nos dias de hoje
8° ano ainda sofrem bastante ”.

B “Ao passado e ao presente”.

Fonte: Pesquisa realizada em 2014.

Como observado nas falas dos alunos, hd uma compreensao do respeito nos dias de

hoje. Pode-se verificar nas falas que, gradualmente, o preconceito e a discriminacao racial

estdo sendo extintos. Com relacdo a isto, no topico cidadao, da secdo Ill, da Assisténcia

Social, na Lei Organica do Municipio de Novo Oriente, o Art. 213 expde:

“O Municipio garantird ao cidaddo imediata e plena efetividade dos direitos e
garantias individuais e coletivas na Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual e
Lei Organica Municipal.”

“§ 1° - Ninguém serd discriminado, prejudicado ou privilegiado em razdo do
nascimento, idade, cor, raga, sexo, orientacdo sexual, estado civil, trabalho, religido,
ideologia politica ou filoséfica, deficiéncia fisica, mental ou sensorial, por ter
cumprido pena nem por qualquer particularidade ou condig&o social.”

“§ 2° - O Municipio estabelecerd normas em lei, dentro do &mbito de sua
competéncia, para punicdo administrativa a quem descumprir o disposto neste

artigo.”

Continuamos a roda de conversa indagando quais alimentos da cultura negra eles

conheciam, sendo colocado:
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Quadro 43: Conhecimento dos alunos sobre os alimentos da cultura negra.
Turma  Aluno (a) Depoimentos
A “Baido de dois”.

“Mugunzad”.

6° ano “Mandioca, pamonha”.

“Cuscuz”.

“Frutos da mata” .

“Beiju, feijoada”.

“Feijdo preto™.
7° ano

“Peixe e raizes .

“Alimentos do ro¢ado”.

“Pagoca, acarajé”.

“Vatapa”.

8° ano “Mugunzad”.

“Farofa”.

m Ol Ol w >» T O O @O MOlw

“Baido de dois, pé de moleque .

Fonte: Pesquisa realizada em 2014.

Ao apresentar as comidas tipicas da cultura negra, muitos alunos confundiram
“pratos” de origem indigena, com a africana. Por exemplo, o beiju ¢ um alimento de origem
da cultura indigena (Trindade, 2015).

Perguntamos ainda se eles conhecem palavras de origem africana ou afro-brasileira.
As respostas foram:

Quadro 44: Conhecimento dos alunos sobre palavras de origem africana ou Afro-Brasileira.

Turma  Aluno (a) | Depoimentos
A “Pildo, alguidar (...)".

6° ano B “Pote”.
C “Cachimbo”.
A “Cachimbo, pote (...)”.

7° ano pr—r ; — "
B Pildo axe, acarajé, angu, moleque, cachaga e bunda”.
A “Acarajé, cachaga, axé (...)".

8% ano P >
B Pildo, angu, moleque, bunda, macumba, orixa”.

Fonte: Pesquisa realizada em 2014.

Eles afirmaram que a professora de Historia pediu que pesquisassem as palavras e
comidas de origem africana e afro-brasileira.

Indagamos ainda, qual conceito eles tém sobre o termo: “macumba”. Responderam:
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Quadro 45: Conceito dos alunos sobre macumba.

Turma Aluno (a) Depoimentos

A “Religido”.

6° ano “Que faz mal aos outros”.

“Coisa ruim”.

> O m

“Reunido dos negros”.

7° ano “Religido de muitos negros”.

“Religido de pessoas brancas também” .

“Reunido de negros, ajuntamento de negros”.
8% ano

“A dan¢a de muitos negros”.

O ©™ > W

“A religido dos Afro-Brasileiros, mas muitos Afro-Brasileiros
Sdo de outras religioes”.

Fonte: Pesquisa realizada em 2014.

Perguntamos se eles tinham conhecimento sobre cotas raciais. Todas as turmas
desconhecem o termo Cotas Raciais.

Indagamos se eles ouviram histérias ou contos africanos, histdria da Africa, ou sobre
afro-brasileiros. Muitos alunos levantaram as maos em sinal de confirmagdo. As citacGes
foram:

Quadro 46: O conteudo Afro na EEFMT, segundo os discentes.

Turma  Aluno (a) Depoimentos
A “Cordéis, desenhos (...)”.
6 ano B “A historia de vida de um professor do municipio (...)".
D “Musicas de negros”.
E “Contos africanos e comidas tipicas dos negros”.
A “O livro de historia”.
B “Cordéis, ilustracoes (...) .
7°ano — . Tt
C “Musicas e personalidades Afro-Brasileiras”.
D “O memorial de um professor, ele é afrodescendente”.
A “O memorial de um professor afrodescendente”.
B “Comidas e dangas tipicas dos negros”.
8°ano D “Religioes Afro-Brasileiras e Africanas”
E “Os livros nas ondas da leitura e outros textos impressos,
producdo textual (...) "

Fonte: Pesquisa realizada em 2014.

Souza & Nascimento (2013) colocam ser importante trabalhar a histéria de herdis
negros como Zumbi dos Palmares, personalidades brasileiras, lendas africanas, ainda masicas

que tratam do ser negro. Contos, historias africanas podem compor o curriculo escolar,
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tornando o contedo mais agradavel ao aluno. Contar sua historia, expor sua identidade é
muito importante para a construcao social de criancas afrodescendentes.

Perguntamos ainda, quais disciplinas foram trabalhados os contetudos que envolviam
0s negros e africanos, sendo colocado:
Quadro 47: Disciplinas que trabalham o contetido Afro na EEFMT, segundo os discentes.

Turma Aluno (a) Depoimentos

A “Religido, arte (...)".

6° ano “Portugués”.

i)

“Historia”.

“Nas disciplinas de historia e artes”.

“Ciéncias”.

7° ano -
“Portugués e Geografia”.

“Também religido (...) .

“Na historia e na religido” .

8% ano

W > T O O >0l

“Na arte e na “geografia, principalmente na disciplina de
historia e de lingua portugués .

Fonte: Pesquisa realizada em 2014.

Perguntamos ainda, com qual frequéncia os contetidos “historia, cultura afro-
brasileira e africana” sdo trabalhados e quais conteudos. Os alunos responderam que eram
abordados em uma aula de histéria por més, mas parou por um tempo e passaram a serem
abordados em outras disciplinas como Lingua Portuguesa, Geografia, Ciéncias da Natureza,
Arte Educacéo e Educacédo Religiosa.

Colocaram que nas aulas de Geografia foram trabalhados a geografia do continente
africano, localizacdo de riquezas existentes no continente, o clima e a vegetacdo africanos.
Nas aulas de Ciéncias Naturais, o estudo da biodiversidade africana, comparando com a
biodiversidade brasileira, abordando os ecossistemas existentes na Africa e no Brasil. Os
depoimentos dos alunos conferem com o que foi exposto nos planejamentos mensais e nas
rotinas diarias (cf. quadros 06, 08 e 10).

E, para concluirmos as rodas de conversas com 0s discentes perguntamos em cada

sala, quantos se autodeclaram negros (pretos ou pardos), resultando no seguinte levantamento:
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Quadro 48: Autodeclaracdo pelos alunos como sendo negros (pretos ou pardos).

Turma Descrigdo

6° ano 12 (doze) alunos, de 17 (dezessete) alunos presentes.
7°ano 20 (vinte) alunos, de 26 (vinte e seis) alunos presentes.
8°ano 17 (dezessete) alunos, de 20 (vinte) alunos presentes.

Fonte: Pesquisa realizada em 2014.

O quadro 47 esta de acordo com a citacdo da gestora da EEFMT (cf. quadro 15),

quando afirma que a escola “¢ formada, principalmente por negros” (GD).

Nesse levantamento, fica demonstrado que a busca pela valorizagdo étnico-racial tem

alcancado objetivo positivo na metodologia aplicada ao inserir o recurso didatico nas aulas, ao

se observar como os sujeitos se identificam na sua negritude, afirmando sem nenhuma

vergonha, aceitando suas caracteristicas e a importancia dos projetos e acfes educativas sobre

a tematica.
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CONCLUSAO

Os povos africanos possuem em seu historico uma influéncia que repercutiu por toda
parte do mundo. O Brasil, por exemplo, foi formado por negros de vérias etnias e por outros
povos. Seus valores civilizatdrios influenciaram no modo como vivemos, entre outros, nos
habitos, costumes, fé e na visdo de mundo (Galvéo, 2010).

A compreensdo da legislacdo educacional, a partir das leis n®: 10.639/2003, a
11.645/2008 e a 12.288/2010, bem como outras implementacdes sdo conquistas resultantes de
uma trajetoria historica de movimentos sociais negros, de “pessoas isoladas” tais como
teoricos, professores, dentre outros/as pela reivindicacao dos direitos humanos que aos negros
e as negras foram negados, para que haja a cultura do respeito as diferengas, iniciando o
processo no ambiente escolar.

A EEFMT apresentou-se bastante acolhedora ao pesquisador durante todo o periodo
de pesquisa. Todavia, 0s educandos sentiram-se mais a vontade em participarem das rodas de
conversas, que os professores e gestores, nas entrevistas. Isso foi percebido quando alguns
professores colocavam estarem com medo de ndo saberem responder as indagacGes do
pesquisador.

A medida que passamos de um grau escolar a outro, nas rodas de conversas,
percebemos uma maior compreensdo dos alunos, das séries maiores concernentes as
respostas, atendendo a complexidade das perguntas. Assim, os alunos do 7° ano relacionaram
melhor as perguntas realizadas pelo pesquisador, que os educandos do 6° ano. E, os alunos do
8° ano, melhor que a turma do 7° ano.

Os diarios de bordo, sdo os documentos de porte dos professores para registro, entre
outros, do desempenho dos alunos e das atividades realizadas, estavam todos preenchidos até
a data da coleta dos dados. Ao todo, sdo 03 (trés) diarios por turma. Assim, todos os
professores de cada turma fazem registro em um s6 diario de todas as matérias. Os
planejamentos mensais e as rotinas didrias também aparentaram estarem todas organizadas.
Né&o tivemos dificuldades em recolher os mesmos de cada professor para realizagdo do estudo
ainda, as avaliacOes ja realizadas no ano 2015.

Apbs o estudo minucioso dos planejamentos de aula, das rotinas diarias, dos diarios
de bordo e das avaliagcdes dos professores, ainda, dos excertos dos depoimentos obtidos nas
entrevistas com gestores e professores e das rodas de conversa com os alunos, concluimos que

0 conteudo afro esta sendo trabalhado na EEFMT, e de forma transversal, como determina a
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lei n® 10.639/03. Contudo, o quadro de professores da escola referida apresenta experiéncia de
aplicacdo da lei, entretanto, é necessaria a ampliacdo da politica de formacéo continuada para
cumprir o ordenamento em sua esséncia (cf. quadros 12 e 13).

Embora o grupo de professores (quadro 02) da EEFMT néo apresente formagéo
especifica para atender as leis mencionadas, pode-se perceber nos excertos de depoimentos
que a Historia, a Cultura Africana, Afro-Brasileira e Indigena, bem como as Relagdes Etnico-
Raciais estdo sendo vivenciadas ndo somente pela escola, mas também pela comunidade
local, pois a EEFMT esta trabalhando constantemente com palestras, apresentacfes teatrais,
seminarios, feiras culturais, entre outros, as Culturas Africana, Afro-Brasileira e indigena.

Implantar no Projeto Politico Pedagdgico - PPP das escolas o tema “africanidade”,
ndo significa aplicar uma historia distante da histéria que vivenciamos. E interessante
“africanizar” o curriculo dialogando com outros povos, transversalizando por todas as areas
do conhecimento a Africa que foi recriada no Brasil. Ao trabalhar determinada tematica, em
Geografia e Historia, por exemplo, pode-se estudar a Historia e a Geografia a partir de
perspectivas africanas. E uma forma de pensar a Histdria e a Geografia do Brasil, ou seja,
rever como se deu a formacédo do Estado Brasileiro a partir da visao do negro.

Embora ndo seja obrigatorio o Ensino da Histéria, Cultura africana e Afro-Brasileira
a Educacdo Infantil, faz-se necessario, uma vez que esta ¢ o “alicerce” para o Ensino
Fundamental e Médio, podendo-se eliminar possibilidade de discriminacdo e preconceitos
diversos, ainda no inicio da formacdo do individuo. Assim, é muito importante que criancas e
adolescentes conhecam suas culturas locais, ainda presentes na memdria de seu povo que é
transferida de geracdo a geracao através da tradicdo oral (oralidade), e esse enriquecimento é
possivel a partir da escola.

A consciéncia quanto a identidade étnica livre de preconceitos a outros
pertencimentos é muito importante em nosso pais, pois influencia no modo como as pessoas
vivem e interagem umas com as outras, além de promover uma maior reflexdo concernente
aos conceitos de sociedade democratica (Abramovay e Castro, 2006). O que temos observado
no mundo moderno e ainda no contemporaneo é a defesa étnica enganosa, levando grupos a
guerrearem, ndo aceitando o outro como ser humano, por exemplo. Sdo 0s casos das etnias:
cigana, negra, indigena, afro-americana e outras.

Na década de 1964 a UNESCO lancou a colecio Historia Geral da Africa. Santos
(2012) destaca que ¢ “um projeto com interesse em mostrar o continente africano a partir do

ponto de vista também dos africanos”, impulsionado no momento das independéncias
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africanas, desmistificando “a ideia de que a Africa era um continente sem historia”. Dentre as
politicas afirmativas brasileiras houve a impressdo e distribuicdo de milhares dos cinco
exemplares para toda a rede publica de educacgdo nacional e disponibilizacdo gratuita online,
por considerar que a colecdo pretende quebrar paradigmas de que a Africa é um local de
pobreza e escravidio, apresentando a Africa com sua historia, escrita por migrantes e o olhar
africano.

Para atender as leis, fazem-se necessarias a formacdo inicial e continuada dos
professores, bem como de outros agentes educativos, como: gestores, técnicos e
administrativos. E necessario ainda, que as escolas possuam materiais didaticos enquanto
suportes educativos, voltados a valorizacdo das raizes africanas e afro-brasileiras juntas a
outros pertencimentos étnico-raciais tais como: indigena, asiaticas, europeias e outros; isso
por que as leis ndo visam reger apenas nossa conduta, elas visam igualmente implementar as

politicas sociais.
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Ensino Fundamental Marcelino Tavares. & diversidade émico racial existente nesta unidade de
ensino € ao municipio, Novo Oriente,

Despego-me com elevada consideraciio,

g LUCIVANIO RODRIGUES LOURENCO
(Pesquisador Responsavel)

De acordo em: 06/ 03 2014

Evanilda Rodﬁgu,es_P!;ﬁ s - B

s J=
‘

(DIRETORA) =Van#de Rodngues Serawre
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Apéndice Il - Guia das Entrevistas Semiestruturadas aos Gestores e aos
Docentes da EEFMT

1. Qual o seu género?

2. Qual a sua idade?

3. Qual a sua raga / cor?

4. \océ possui quanto tempo de servigo:

o o

10.
11.
12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

a. Na fungéo?
b. Na escola EEFMT?
Qual a sua area / modalidade de atuacdo na EEFMT?

Vocé possui alguma formacdo / capacitacdo relacionada a Diversidade Etnico -
Racial ou sobre as leis n®: 10.639/2003 e 11.645/2008?

Qual o seu conhecimento sobre as leis n®: 10.639/2003 e 11.645/2008?

Sabemos que a existéncia de remanescentes de quilombo e indigenas no
Municipio de Novo Oriente — Ceard € um fato. Como vocé avalia a Diversidade
Etnico-Racial no Municipio de Novo Oriente-Ceard, concernente a (in) existéncia?

Como vocé avalia a Diversidade Etnico-Racial na EEFMT, concernente a (in)
existéncia?

Como voceé avalia a autodeclaracdo Etnico-Racial na EEFMT?
Existem conflitos Etnico-Raciais na EEFMT? Como vocé avalia?

Como vocé avalia a participacdo Etnico Racial no Conselho Escolar e no Grémio
Estudantil da EEFMT?

Como vocé avalia a (in)existéncia do negro no quadro funcional da EEFMT?

Qual/quais programa(s) dos Governos Federal, Estadual ou Municipal, em
atendimento a Diversidade Etnico-Racial existente na EEFMT?

Como se d& o financiamento de projetos que trabalham a Diversidade Etnico-
Racial na EEFMT?

A EEFMT tem contribuido na ascensdo social da Diversidade Etnico-Racial de
seus alunos? Justifique.

Como vocé avalia a aplicabilidade do ensino da Historia, das Culturas Afro-
Brasileira, Africana e Indigena, bem como das RelagBes Etnico-Raciais no Municipio
de Novo Oriente- Ceara?

A EEFMT tem trabalhado atividades envolvendo a Diversidade Etnico-Racial, a
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Histdria e as Culturas Afro-Brasileira, Africana e Indigena? Justifique.

19. Como vocé avalia a importancia da implementacédo das leis n®: 10.639/2003 e
11.645/2008 no curriculo escolar do Municipio de Novo Oriente-Ceara?

20. Qual o papel dos Gestores e dos Professores na implementacdo das leis n®:
10.639/2003 e 11.645/2008 na EEFMT?

21. A EEFMT trabalha com projetos em combate a discriminacdo racial? Justifique.

22. A discriminacdo Etnico-Racial é obstaculo para o desenvolvimento dos trabalhos
na EEFMT sobre a Historia, Cultura Africana, Afro-Brasileira e Indigena? Justifique.

23. Avalie 0 acesso a materiais que contemplam as determinacdes das leis n*:
10.639/2003 e 11.645/2008 na EEFMT.

24. Como vocé avalia a aplicabilidade de projetos, contetdos e atividades
relacionados as tematicas, RelacBes Etnico-Raciais, Histdria, Cultura Afro-Brasileira,
Africana e Indigena contemplados na EEFMT?

25. Vocé gostaria de fazer mais alguma consideracéo?
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Apéndice Ill - Guia de Roda de Conversa com os Discentes do Ensino
Fundamental 2

© ©o N o a bk~ 0w NP

S S T
A S

13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

O que vocé entende sobre o termo: “cor’?

Quais cores de peles, os seres humanos possuem?

O que significa “raga”, para vocé?

O que vocé entende sobre o termo: “raga”?

O que vocé entende obre o que seja: “negro”?

O que vocé entende sobre o termo: “pardo”?

Para vocg, o que € ser “negro” na EEFMT?

Vocé sabe o significado de afrodescendente? Justifique.
O que vocé entende por Quilombo?

Vocé sabe da existéncia de Quilombos ou Aldeias indigenas, em Novo Oriente?
O que é ser quilombola?

Quais quilombolas tém/tiveram a vida marcada por mais sofrimento, os do

passado ou os da atualidade? Por que?

Vocé conhece os alimentos da cultura negra? Cite exemplos.

Vocé conhece palavras de origem africana ou Afro-Brasileira? Quais?
Para vocé, qual o significado de: “macumba”?

Vocé conhece algum contetdo / material Afro-Brasileiro? Qual?
Quais disciplinas trabalham os contetidos Afro-Brasileiros?

Vocé se considera negro, ou seja, descendente de negro ou com cor de pele preta

ou parda?

Alguém gostaria de fazer mais alguma observagéo sobre o assunto abordado?
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ANEXOS
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Anexo | — Lei n®10.639, de 9 de Janeiro de 2003

Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N® 10.639, DE 9 DE JANEIRO DE 2003.

Altera a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que estabelece as diretrizes e bases da educacéao
nacional, para incluir no curriculo oficial da Rede
de Ensino a obrigatoriedade da tematica "Histéria
e Cultura Afro-Brasileira", e d& outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar acrescida dos seguintes arts.
26-A, 79-A e 79-B:

"Art. 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e médio, oficiais e particulares, torna-se
obrigatério o ensino sobre Histéria e Cultura Afro-Brasileira.

§ 1° O contetdo programatico a que se refere o caput deste artigo incluird o estudo da Histéria da
Africa e dos Africanos, a luta dos negros no Brasil, a cultura negra brasileira e o negro na formacao
da sociedade nacional, resgatando a contribuicdo do povo negro nas &reas social, econdmica e
politica pertinentes a Histéria do Brasil.

§ 2° Os conteudos referentes a Histéria e Cultura Afro-Brasileira serdo ministrados no &mbito de todo
o curriculo escolar, em especial nas areas de Educacéo Artistica e de Literatura e Historia Brasileiras.

Decretado pelo Congresso Nacional brasileiro e sancionado pelo Presidente Luiz Inacio Lula da Silva,
a Lei n? 10.639, de 09 de janeiro de 2003 altera a Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996
estabelecendo a educacdo nacional, diretrizes e bases ao curriculo da Rede de Ensino a
obrigatoriedade da tematica “Histdria e Cultura Afro-Brasileira” e da outras providéncias.

O ensino se dara nos estabelecimentos de ensino fundamental e médio, nas escolas publicas e
particulares. O incisos ($)? 1° e 2° do Art. 26-A expdem:

§ 1° O contetdo programatico a que se refere o caput deste artigo incluird o estudo da Historia da
Africa e dos Africanos, a luta dos negros no Brasil, a cultura negra brasileira e o negro na formacéo
da sociedade nacional, resgatando a contribuicdo do povo negro nas areas social, econémica e
politica pertinentes a Histéria do Brasil.

§ 2° Os contetidos referentes a Histéria e Cultura Afro-Brasileira serdo ministrados no ambito de todo
o curriculo escolar, em especial nas areas de Educacéo Artistica e de Literatura e Histéria Brasileiras.

§ 3% (VETADO)"
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"Art. 79-A. (VETADO)"

"Art. 79-B. O calendario escolar incluird o dia 20 de novembro como ‘Dia Nacional da Consciéncia

Negra’.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.
Brasilia, 9 de janeiro de 2003; 182° da Independéncia e 115° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Cristovam Ricardo Cavalcanti Buarque
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Anexo Il — Mensagem de veto n° 7, de Janeiro de 2003

Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

MENSAGEM N° 7, DE 9 DE JANEIRO DE 2003.

Senhor Presidente do Senado Federal,

Comunico a Vossa Exceléncia que, nos termos do § 1° do art. 66 da Constituicdo Federal, decidi
vetar parcialmente, por contrariedade ao interesse publico, o Projeto de Lei n® 17, de 2002 (n°259/99
na Camara dos Deputados), que "Altera a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece
as diretrizes e bases da educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a
obrigatoriedade da tematica "Histéria e Cultura Afro-Brasileira", e da outras providéncias".

Ouvido, o Ministério da Educacdo manifestou-se pelo veto aos seguintes dispositivos:

§ 3° do art. 26-A, acrescido pelo projeto & Lei n°® 9.394, de 1996:

"AI 26-A.

§ 3% As disciplinas Histéria do Brasil e Educagio Artistica, no ensino médio, deverdo dedicar, pelo
menos, dez por cento de seu conteldo programético anual ou semestral a temética referida nesta
Lei."

Razdes do veto:

"Estabelece o paragrafo sob exame que as disciplinas Historia do Brasil e Educacdo Artistica, no
ensino médio, deverdo dedicar, pelo menos, dez por cento de seu conteddo programatico anual ou
semestral a temética Histéria e Cultura Afro-Brasileira.

A Constituicdo de 1988, ao dispor sobre a Educagdo, impds claramente a legislagao
infraconstitucional o respeito as peculiaridades regionais e locais. Essa vontade do constituinte foi
muito bem concretizada no caput do art. 26 da Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
preceitua: "Os curriculos do ensino fundamental e médio devem ter uma base nacional comum, a ser
complementada, em cada sistema de ensino e estabelecimento escolar, por uma parte diversificada,
exigida pelas caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e da clientela".

Parece evidente que o § 3%do novo art. 26-A da Lei n®9.394, de 1996, percorre caminho contrario
daquele tracado pela Constituicdo e seguido pelo caput do art. 26 transcrito, pois, ao descer ao
detalhamento de obrigar, no ensino médio, a dedicacdo de dez por cento de seu contetudo
programético a temética mencionada, o referido pardgrafo ndo atende ao interesse publico
consubstanciado na exigéncia de se observar, na fixacdo dos curriculos minimos de base nacional,
0s valores sociais e culturais das diversas regides e localidades de nosso pais.

A Constituicdo, em seu art. 211, caput, ainda firmou como de interesse publico a participagdo dos
Estados e dos Municipios na elaboracdo dos curriculos minimos nacionais, preceito esse que foi
concretizado no art. 92, inciso IV da Lei n® 9.394, de 1996, que diz caber & Unido "estabelecer, em
colaboracdo com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, competéncias e diretrizes para a
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educacédo infantil, o ensino fundamental e o ensino médio, que norteardo os curriculos e seus
conteddos minimos, de modo a assegurar formacao basica comum". Esse interesse publico também
foi contrariado pelo citado § 3%, ja que ele simplesmente afasta essa necessaria colaboragdo dos
Estados e dos Municipios no que diz respeito a tematica Histéria e Cultura Afro-Brasileira."

Art. 79-A, acrescido pelo projeto & Lei n® 9.394, de 1996:

"Art. 79-A. Os cursos de capacitacdo para professores deverdo contar com a participacdo de
entidades do movimento afro-brasileiro, das universidades e de outras instituicbes de pesquisa
pertinentes a matéria."

Razdes do veto:

"O art. 79-A, acrescido pelo projeto a Lei n® 9.394, de 1996, preceitua que 0s cursos de capacitacio
para professores deverdo contar com a participacdo de entidades do movimento afro-brasileiro, das
universidades e de outras instituicdes de pesquisa pertinentes a matéria.

Verifica-se que a Lei n® 9.394, de 1996, nio disciplina e nem tampouco faz mengdo, em nenhum de
seus artigos, a cursos de capacitacdo para professores. O art. 79-A, portanto, estaria a romper a
unidade de conteudo da citada lei e, conseqiientemente, estaria contrariando norma de interesse
publico da Lei Complementar n® 95, de 26 de fevereiro de 1998, segundo a qual a lei ndo contera
matéria estranha a seu objeto (art. 72, inciso I1)."

Estas, Senhor Presidente, as raz6es que me levaram a vetar os dispositivos acima mencionados
do projeto em causa, as quais ora submeto a elevada apreciagdo dos Senhores Membros do
Congresso Nacional.

Brasilia, 9 de janeiro de 2003.
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Anexo Il — Lei n®11.645, de 10 Marco de 2008

Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEIN°®11.645, DE 10 MARCO DE 2008.

Altera a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
modificada pela Lei n® 10.639, de 9 de janeiro de
2003, que estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial
da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica
“Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 26-A da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

“Art. 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio, publicos e privados,
torna-se obrigatorio o estudo da histéria e cultura afro-brasileira e indigena.

§ 1° O contelido programatico a que se refere este artigo incluira diversos aspectos da histéria e da
cultura que caracterizam a formacdo da populacdo brasileira, a partir desses dois grupos étnicos, tais
como o estudo da histéria da Africa e dos africanos, a luta dos negros e dos povos indigenas no
Brasil, a cultura negra e indigena brasileira e o negro e o indio na formagéo da sociedade nacional,
resgatando as suas contribuicdes nas areas social, econdmica e politica, pertinentes a historia do
Brasil.

§ 2° Os conteldos referentes a histéria e cultura afro-brasileira e dos povos indigenas brasileiros
serdo ministrados no ambito de todo o curriculo escolar, em especial nas areas de educacao artistica
e de literatura e histéria brasileiras.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
Brasilia, 10 de marco de 2008; 187° da Independéncia e 120° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias — FCSEA - Instituto de Educac¢do Xl


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.645-2008?OpenDocument
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art26a.

