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RESUMO

Inimeros estudos na area da educacao tém apresentado a aprendizagem cooperativa
como uma metodologia capaz de desenvolver nos alunos competéncias cognitivas e
sociais. A aprendizagem processa-se em contexto de grupos de trabalho de
constituicdo heterogénea onde os alunos aprendem uns com 0s outros, assumem a
responsabilidade pela sua aprendizagem e pela dos outros, e contribuem para um
objetivo comum, o sucesso do grupo. Os alunos vivem experiéncias de aprendizagem
no seio da diversidade cognitiva, social, cultural, étnica, e aprendem a aceitar a
diferenca.

Ao depararmo-nos com um grupo turma com diferentes niveis de aprendizagem,
problematicas diversas e diferentes atitudes face a aprendizagem, implementamos a
metodologia da aprendizagem cooperativa, como uma das formas de concretizagéo de
praticas de diferenciagdo pedagdgica inclusiva. A intervencdo decorreu durante os
segundo e terceiro periodos do ano letivo de 2011/12, numa turma do 2° ciclo, onde se
encontrava inserido um aluno com dificuldades de aprendizagem especificas - dislexia.
Com o presente trabalho de projeto tivemos como objetivo principal alcancar o
sucesso de todos os alunos, envolvendo-os e responsabilizando todos no processo de
aprendizagem individual e dos pares. Proporcionamos situacdes de aprendizagem em
ambiente de trabalho cooperativo, tutoria de pares, diferenciacdo de recursos e
adequacdo de instrumentos de avaliacdo, para assim atendermos as necessidades
educativas de cada um e promovermos uma efetiva inclusdo escolar e social.
Procurdmos envolver na nossa intervencao os professores do conselho de turma e a
familia do aluno emergente.

A investigacdo seguiu a metodologia de investigagdo-acdo e apoiou-se nas técnicas
de pesquisa documental, entrevista, observacdo naturalista, sociometria e notas de
campo. Ao longo da intervencdo, elaboramos planos de aula e reflexdes criticas
semanais que nos possibilitaram um constante reajuste dos planos de trabalho e
reflexdo sobre as nossas praticas pedagogicas. Deste modo, alcangamos 0 sucesso
académico dos alunos em geral e do aluno com dificuldades de aprendizagem
especificas, em particular e sensibilizamos os elementos do conselho de turma para a
aprendizagem cooperativa como uma metodologia promotora do sucesso académico e

dos valores inclusivos.

Palavras-chave: educacao inclusiva, aprendizagem cooperativa, competéncias sociais,

dificuldades de aprendizagem especificas.
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ABSTRACT

Numerous studies in the field of education have shown cooperative learning as a
methodology able to develop in students cognitive and social skills. Learning takes
place in the context of working groups of heterogeneous constitution where students
learn from each other, take responsibility for their learning and that of others, and
contribute to a common goal, the success of the group. Students live learning
experiences within the cognitive, social, cultural, ethnic, and learn to accept the
difference.

After facing with a group class with different levels of learning, different problems and
different attitudes to learning, we have implemented the methodology of cooperative
learning as one way of achieving inclusive pedagogical practices differentiation. The
intervention took place during the second and third periods of the academic year
2011/12, a class of 2nd cycle, where a student was found inserted with learning
disabilities — dyslexia

In this design work we had as main objective to achieve success for all students by
involving them and attributing them responsibility for the individual learning process
and peers also. We have provided learning situations in collaborative work, peer
tutoring, differentiation and resource adequacy assessment tools, so heed to the
educational needs of each and we promote an effective school environment and social
inclusion. We looked in our intervention to involve all teachers in the class council and
the emerging student family.

The investigation followed the methodology of action research and relied on the
techniques of documentary research, interviews, naturalistic observation, sociometry
and field notes. Throughout the intervention, we developed lesson plans and weekly
critical reflections that provide us the possibility to readjust our work plans and to reflect
on our teaching practices. Thought this way, we achieved the academic success of
students in general and students with specific learning disabilities in particular and we
draw attention to the elements of the class council for cooperative learning as a method
of promoting academic success and inclusive values.

Keywords: inclusive education, cooperative learning, social skills, specific learning
disabilities
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RESUMEE

De nombreuses études dans le domaine de I'éducation ont montré l'apprentissage
coopératif comme une méthode capable de développer chez les éléves les
compétences cognitives et sociales. L'apprentissage se fait dans le cadre de groupes
de travail de constitution hétérogene ou les éléves apprennent les uns avec les autres,
prennent la responsabilité de leur apprentissage et celui des autres, et contribuent a
un objectif commun, le succes du groupe. Les éleves vivent des expériences
d'apprentissage dans le développement cognitif, social, culturel, ethnique, et
apprennent a accepter la différence.

Nous étions devant une classe de groupe avec différents niveaux d'apprentissage,
des problemes différents et des attitudes différentes a l'apprentissage, nous avons mis
en ceuvre la méthodologie de I'apprentissage coopératif comme un moyen de parvenir
a la différenciation des pratiques pédagogiques inclusives.

L'intervention a eu lieu au cours des deuxiéme et troisieme périodes de l'année
scolaire 2011/12, dans une classe de 2éme cycle, ou était inséré un éleve avec des
troubles d'apprentissage - la dyslexie. Avec ce travail de conception nous avons eu
comme objectif principal de parvenir a la réussite de tous les éléves en les impliquant
et en les donnant la responsabilité de tout le processus de l'apprentissage individuel et
de celui des pairs.

Nous avons fourni des situations d'apprentissage en travail coopératif, tutorat par les
pairs, différenciation de ressources et adéquation des outils d’évaluation, de sorte a
tenir compte des besoins éducatifs de chacun et a promouvoir un environnement
scolaire d’inclusion sociale effective. Nous avons cherché d’inclure dans nos
interventions les enseignants du conseil de classe et la famille de I'éléve émergent.
L'enquéte a suivi la méthodologie de la recherche-action et s'appuie sur les techniques
de recherche documentaire, entretiens, observation naturaliste, sociométrie et les
notes. Tout au long de lintervention, nous avons développé des plans de cours et
réflexions critiques hebdomadaires qui ont permis une révision constante des plans de
travail et une réflexion sur nos pratiques pédagogiques. Ainsi, hous avons obtenu la
réussite scolaire des éléves en général et de I'éléve ayant des troubles
d'apprentissage spécifiques en particulier et nous avons sensibilisé les éléments du
conseil de classe pour l'apprentissage coopératif comme une méthode de promotion

de la réussite scolaire et des valeurs inclusives.

Mots-clés: I'éducation inclusive, I'apprentissage coopératif, les compétences sociales,
troubles d'apprentissage spécifiques.
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INTRODUCAO

O nosso Trabalho de Projeto surge na sequéncia de um primeiro ano de estudos que
efetudmos com a realizacdo de uma Especializagdo na area da Educacao Especial e que
despertou em nés o gosto pela temética. O facto de, na nossa atividade profissional nos
depararmos com turmas bastante heterogéneas e com um aumento gradual de criancas
com dificuldades de aprendizagem e outras consideradas com Necessidades Educativas
Especiais (NEE), o desejo de compreendermos as diferentes probleméticas com que nos
confrontamos e a necessidade de nos munirmos de estratégias e métodos de ensino
adequados e capazes de responder a diversidade do publico com gue trabalhamos, levou a
que aceitassemos o desafio de aprofundar os estudos com a realizacdo de um Projeto de
Investigagdo-acdo inserido no curso de Mestrado em Educagédo Especial, nos dominios
Cognitivo e Motor.

Partimos do principio que a Educagéo Inclusiva implica que a escola proporcione
aprendizagens significativas a todos os alunos em ambiente de cooperagdo e de
diferenciacdo pedagogica inclusiva (Silva, 2011). Neste sentido, através da implementacg&o
de uma das metodologias da aprendizagem cooperativa, trabalhamos segundo 0s principios
da Educacéao Inclusiva durante os 2° e 3° periodos, numa turma bastante heterogénea a que
lecionamos a disciplina de Histéria e Geografia de Portugal, contexto em que, numa
diversidade de situagcbes, emergia um aluno com dificuldades de aprendizagem especificas
/Dislexia.

O Presente trabalho encontra-se estruturado em quatro partes. Na primeira, surge o
Enquadramento Tedrico, onde nos debrugcamos sobre o0s pressupostos tedricos da
Educacao Inclusiva, os diferentes entendimentos de diferenciagcdo pedagdgica, a
aprendizagem cooperativa com uma breve caracterizagdo dos modelos mais comuns, e
ainda a apresentacdo de alguns conceitos e perspetivas sobre as dificuldades de
aprendizagem especificas, nomeadamente a dislexia. Na segunda, caracterizamos o projeto
de intervencao, tendo comegado por fazer referéncia a problematica e a questdo de partida
gue despoletou a investigacdo, apresentando os objetivos gerais do nosso trabalho e a
metodologia utilizada, assim como uma breve explicacdo das técnicas utilizadas e
respetivos procedimentos para a recolha e analise dos dados. Na terceira parte,
caracterizdmos o contexto escolar, a turma e o aluno foco da nossa intervengédo. Na quarta
e ultima parte, aborddmos todo o plano de acdo que elaboramos para a nossa intervencao,
com a apresentacdo das planificacdes global e semanais, da estrutura de cada uma das

sessOes de trabalho realizadas em contexto de sala de aula, acompanhadas das respetivas
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reflexdes semanais, avaliacdo e a reflexdo final sobre cada uma das unidades didaticas
abordadas. Por fim, apresentamos uma concluséo, seguida das referéncias bibliograficas,
elaboradas de acordo com as normas A.P.A., os apéndices e anexos ao Relatério de

Projeto.
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1- ENQUADRAMENTO TEORICO

1.1- Inclusé@o: Perspetiva histérica

a inclusdo é antes de tudo um esforco de mudanga e melhoria da propria escola, de forma a
proporcionar a todos as melhores condi¢des de aprendizagem, sucesso e participa¢éo, na base

das circunstancias especificas de cada um (Leitdo, 2010, p.1).

A segunda metade do século XX caracterizou-se pela proclamacdo de duas
Declaragbes em prol da dignidade humana e que trouxeram profundas alteragfes sociais e
politicas para as geragdes seguintes. Tais acontecimentos contribuiram para despertar na
consciéncia coletiva a necessidade de defender valores como a justica, a igualdade e a
solidariedade levando assim ao exercicio de uma cidadania mais atenta, participativa e
interventiva e que esteve na génese de movimentos de contestagcdo a educacao (Morgado,
2003). Passou-se a questionar o modo como se educavam as criangas e jovens com
deficiéncias e os efeitos estigmatizantes que as classes e escolas especiais produziam
nesses alunos. Nesse sentido, no final da década de cinquenta, da critica efetuada a
gualidade das instituicbes de ensino especial emergiu um modelo de educacao integrada
para criancas e jovens em situacdo de deficiéncia. O modelo suportou-se no principio da
normalizacdo, ou seja, na ideia que a pessoa portadora de deficiéncia devia ter “uma vida
tdo normal quanto possivel” (Silva, 2011, p.14). Perspetivou-se que a pessoa com
deficiéncia tinha os mesmos direitos que 0s outros cidadaos e por isso devia integrar a
escola. Esta deveria proporcionar-lhe tarefas adequadas as suas capacidades para que se
pudesse desenvolver e posteriormente desempenhar na comunidade um papel muito
proximo do que socialmente se considerava normal (Silva, 2009). A partir de 1975, nos EUA
e na Inglaterra, surgiram leis que deram fortes contributos para a melhoria da integracéo
escolar. Exigiram que as escolas colocassem esses alunos em ambientes o0 menos
restritivos possivel e que lhes elaborassem planos educativos individualizados; defendiam
também que as dificuldades de aprendizagem verificadas em algumas criancas dependiam
de varios fatores, ndo sendo sinénimo de deficiéncia. Foi principalmente um documento
inglés, o Relatério Warnock que introduziu “o conceito de necessidades educativas especiais
em contraponto as categorizacdes existentes de entdo, que eram, sobretudo, do foro médico
e psicologico” (Silva, 2009, p.140). Segundo a filosofia do documento, um aluno com
necessidades educativas especiais é aquele que ao longo do seu percurso escolar,

comparativamente aos colegas da mesma idade, evidencia algum problema de
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aprendizagem, necessitando por isso de uma atencdo especifica e de maiores recursos
educacionais (Morgado, 2003). “Assim, independentemente da origem de eventuais
problemas, centrou-se na escola a capacidade de responder as necessidades educativas
decorrentes desses problemas” (Morgado, 2003, p.38). Neste contexto, esses individuos
passaram a integrar as escolas do ensino regular onde, em salas proprias, eram trabalhados
por professores especialistas de modo a superarem o seu défice e posteriormente
integrarem a turma. Procurou-se encontrar respostas na escola, contudo, a integragdo
continuava a excluir; o aluno néo perturbava a classe de ensino regular e ndo era sujeito a
qualquer adequacédo ao nivel do curriculo (Silva, 2011). Na década dos anos oitenta, surgiu
a nivel internacional um movimento de contestacdo a educacédo especial, criticando a sua
eficacia pelo facto de esta dedicar a sua atencdo apenas a um reduzido numero de criancas
qualificadas como deficientes ou com necessidades educativas especiais, privando-as do
convivio com aqueles que eram considerados normais e favorecendo assim a criacdo de um
sistema a margem do sistema educativo. Desse movimento destacamos o Regular
Education Iniciative (REI) que eclodiu nos Estados Unidos da América como protesto pelo
elevado insucesso verificado nas criangas com Necessidades Educativas Especiais das
escolas americanas. Defendiam que o sucesso destas passava por um trabalho de
cooperagdo entre os professores do ensino regular e os de educacgdo especial, na procura
concertada de solugbes educativas para os problemas de aprendizagens desses alunos.
Lutaram pela reestruturagdo da educacdo especial e pelo desaparecimento do ensino
compensatorio e de recuperagdo que se implementara até ai no espirito de integragéo
(Sanchez, 2005). Pretendiam criar um unico sistema educativo em que “todos os alunos,
sem excecdo, devem estar escolarizados na classe de ensino regular, e receber uma
educacéao eficaz nessas classes” (Sanchez, 2005, p.2). A integragao do aluno na classe
regular implicava a adaptacdo desta ao aluno com NEE mediante o empenho conjunto dos
referidos agentes da educagdo na criacdo de um ambiente de aprendizagem propicio as
necessidades desses alunos (Correia, 1999). O crescimento deste movimento provocou
reflexos em todo o mundo, no inicio da década de noventa varios autores de diferentes
nacionalidades teceram criticas aos sistemas educativos de diferentes paises, pelo modo
como tratavam os alunos com necessidades educativas especiais. Ao defenderem que as
dificuldades de aprendizagem que alguns alunos sentem nas escolas resultam do modo
como estas se organizam e das formas de ensino que implementam, trouxeram uma nova
abordagem a problematica das necessidades educativas especiais (Sanchez, 2005). Foram
também os ideais defendidos pela comemoracdo do Ano Internacional das Pessoas com
Deficiéncia e todo um conjunto de acbes implementadas a nivel internacional sob a égide

das Nacdes Unidas e ainda estudos cientificos que vieram revelar a importancia do contexto
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na aprendizagem, que contribuiram para a mudanca de entendimento sobre a deficiéncia e
sobre aqueles que, por motivos varios, fossem excluidos da sociedade. Reivindicou-se para
as pessoas com deficiéncia a igualdade de oportunidades e o direito a participacdo total na
sociedade podendo usufruir de tudo o que Ihe esta subjacente (Silva, 2009). Rompeu-se
assim com o paradigma da natureza biolégica ser a Unica causa da incapacidade do aluno,
para se passar a entender que os problemas de aprendizagem residiam também no
contexto educativo, devendo assim exigir-se a sociedade e a escola a criacdo de condicbes
para acolher todos aqueles que por motivos varios eram excluidos. Neste novo
entendimento, pretende-se que todos os alunos tenham direito a uma educagéao igual e de
qualidade respeitando as suas necessidades e caracteristicas, devendo o aluno ser sempre
percecionado no seu todo (Correia, 2003; Nielson, 1999). Rodrigues (2001), suportando-se
no pensamento de Wolfensberger de 1985, afirma que, ao invés de se perspetivar a
diferenca com a sua aproximagdo a norma, se deve entender as pessoas com necessidades
especiais em termos da funcéo valida que podem desempenhar na sociedade da qual fazem
parte, porque pertencer a uma comunidade significa participar ativamente nela. Surgia assim
0 espirito da inclusdo que assenta em duas causas importantes: por um lado, a ideia do
“reconhecimento da educacdo como um direito e, por outro, a consideracdo da diversidade
como um valor educativo essencial para a mudangas das escolas” (Sanchez, 2005, p.5). No
entender da autora, a filosofia da inclusdo defende um ensino de qualidade para todos
respeitando as caracteristicas de cada um, sejam caracteristicas pessoais psicoldgicas ou

sociais.

1.2- Educacéo inclusiva

Ballard (1997, como citado em Sanchez, 2005, p.1) refere:

A educacéo inclusiva ndo discrimina a deficiéncia, a cultura, o género;
refere-se a todos os alunos de uma comunidade escolar sem nenhum tipo
de excecdo; todos os alunos tém o mesmo direito a ter acesso a um
curriculo culturalmente valioso e em tempo completo como membros de
uma classe de acordo com a sua idade

A Educacdo Inclusiva é, acima de tudo, um novo posicionamento face a diferenca, é
perspetivar que aquele que por motivos intelectuais, fisicos, étnicos, culturais ou religiosos, é

diferente dos demais, no entanto, € um cidaddo com os mesmos direitos que os demais

(Madureira & Leite, 2003). Entende-se, assim, que os alunos que apresentem qualquer tipo
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de deficiéncia ou dificuldade de aprendizagem tém direito a frequentar a escola regular onde
devem ser aceites e bem-vindos. Nao basta a integracdo fisica na escola mas sim a
participacao plena na vida da escola (Sanchez, 2005). Partindo do pressuposto que “todos os
alunos estdo na escola para aprender” (Silva, 2009, p. 148) a interacdo que se gera na
diversidade desses mesmos alunos, lanca a escola o desafio de implementar condi¢cbes de
ensino para todos. S6 uma interacdo assente no espirito da cooperacdo e de diferenciacédo
inclusiva podera promover aprendizagens significativas para todos (Silva, 2009). A educacéao
inclusiva implica assim uma mudanca de atitude e aqueles que a adotem terdo que conceber
a escola como um todo, uma comunidade em que todos participam. Foi devido a acdes
promovidas pelas organizacbes internacionais das quais emanaram documentos com
recomendacdes e metas a atingir, que se fez eco dos ideais de inclusédo a todos os cantos do
mundo e diversos paises se empenharam na educacdo inclusiva. Dessas organizacfes
destacamos a Declaragdo de Salamanca, em 1990, como a mais forte acdo na demanda da
educacao inclusiva, porque com ela surgiu o principio de que a escola regular, pela sua
composicdo heterogénea, constitui 0 meio mais indicado para combater as atitudes
discriminatérias, proporcionando a construcdo de sociedades abertas e solidarias, devendo
por isso acolher todas as criancas independentemente das suas condi¢Bes fisicas,
intelectuais ou outras (Lima-Rodrigues, 2007). Assim, falar de inclusdo é pensar em acolher a
diversidade, fomentando o sentimento de comunidade; € promover a interacdo entre 0s
alunos, é nao excluir rotulando, é procurar respostas educativas para todos recorrendo ao
apoio adicional da educacéo especial (Lima-Rodrigues, 2007). “Os valores inclusivos referem-
se a igualdade, a participacdo, a comunidade, & compaixdo, ao respeito pela diversidade, a
sustentabilidade e ao direito” (Ainscow, 2009, p.19). No entendimento deste autor, na
educacdao inclusiva deve haver uma articulagédo entre os valores com que nos identificamos e
as praticas inclusivas que entendemos serem importantes incorporar nas escolas. “Os valores
formam a base de todas as agfes e planos de acdes, de todas as préaticas dentro das escolas
e de todas as politicas para a formagao da pratica” (Ainscow, 2009, p. 19). Desta forma, a
educacao inclusiva implica que as escolas promovam estratégias que visem aumentar a
participacdo de todos reduzindo quaisquer tipo de medidas de exclusdo do -curriculo;
reestruturar a cultura de escola no que diz respeito as praticas e politicas de modo a atender
a diversidade e ainda fomentar uma envolvéncia ativa da comunidade educativa, pais,
funcionarios e outros elementos da sociedade (Ainscow, 2009). No entender de Correia
(2001), a educacédo inclusiva pretende, em tracos gerais, que todos os alunos possam
aprender juntos, dando sempre especial atencdo ao seu desenvolvimento global e que os
apoios educativos necesséarios sejam prestados, sempre que possivel, na sala da classe

regular. Importa referir que no espirito da “educagéao inclusiva, os alunos com dificuldades
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mais severas ndo perdem apoios, mas sim, ganham a possibilidade de se incluirem e de
desenvolverem de forma funcional e significativa nos contextos sociais e de aprendizagem
dos seus pares com menos dificuldade” (Morgado, 2003, p.42). Rodrigues (2001, p.19) afirma
que “a escola inclusiva procura responder, de forma apropriada e com alta qualidade, a
diferenca em todas as formas que ela possa assumir’. O autor defende que a filosofia da
inclusdo trouxe uma nova Vvisédo sobre a diferenca e a diversidade, passando estes aspetos a
serem entendidos como valores positivos e fatores importantes de progresso. No entender de
Rodrigues (2001, p.24) “qualquer individuo portador de deficiéncia ou com necessidades
educativas especiais contem em si toda uma experiéncia e um entendimento do mundo que
nao podem ser descuradas quando se pretende intervir’. A intervengdo a implementar com
esses alunos deve ser conjunta e incidir sobre varios contextos que vao desde a familia, a
turma, a sua comunidade e sobretudo sobre a interacdo entre esses mesmos contextos de
modo a estimular ao maximo o desenvolvimento e a autonomia do individuo. Nesses
contextos, o curriculo assume uma importancia extrema, pois, segundo 0 mesmo autor, trata-
se de um conjunto de experiéncias planeadas proporcionadas a um individuo ou grupo com o
intuito de melhorar a sua inclusdo social e a sua qualidade de vida. Para que a intervencéo
seja bem-sucedida é importante que o desenvolvimento curricular “determine e preveja
objectivos a curto prazo ao nivel das etapas de desenvolvimento préximas” (Rodrigues, 2001,
p.25) que comtemple a flexibilidade e a diferenciagédo para assim responder as necessidades
dos alunos. Assim, a procura da adaptabilidade do curriculo as capacidades e motivacdes dos
alunos e a implementagéo de curriculos funcionais nos casos dos alunos com deficiéncia é,
segundo o referido autor, 0 modo de romper com a escola tradicional e concretizar a escola
inclusiva.

Entende-se assim que, na perspetiva da inclusdo, as dificuldades que os alunos sentem no
seu processo de aprendizagem se devem as limitagBes existentes no curriculo e, nesse
sentido, compete & escola realizar a mudanga. As autoras Madureira e Leite (2003),
entendem que os professores devem estar disponiveis para refletir sobre as suas praticas
pedagdgicas, pois as dificuldades de aprendizagem que os alunos evidenciam séao
indicadores a valorizar no processo de mudanca do curriculo. Na concretizacdo dessa
mudanca é igualmente importante um trabalho de colaboragdo entre docentes, técnicos
especializados e 6rgado de gestao. Na escola inclusiva, a heterogeneidade do publico passou
a ser um “desafio a criatividade e ao profissionalismo dos profissionais da educacéo gerando
e gerindo mudangas de mentalidades, politicas e de praticas educativas” (Sanches &
Teodoro, 2006, p.72). Os professores devem procurar respeitar os diferentes estilos de
aprendizagem, flexibilizando o curriculo e implementando estratégias pedagodgicas e recursos

adequados incentivando sempre o espirito da cooperagéo (Lima- Rodrigues, 2007).
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Para que se introduza uma mudanca significativa nas escolas em direcéo a educacao
inclusiva, no entender de Porter (1997), as praticas e as politicas devem assentar nos
seguintes pilares:

- a formacao e a competéncia dos professores - tanto os professores de apoio (qQue ao autor

designa de “ professores de métodos e de recursos”) como os do ensino regular devem
procurar atualizar-se continuamente para adquirirem novas competéncias. Devem ser
flexiveis, disponiveis para qualquer solicitacdo e persistentes na procura de estratégias
eficazes para a diversidade dos alunos;

- a criagcdo de equipas de resolucdo de problemas, dentro do espirito de colabora¢do e com
base na experiéncia de cada profissional, as escolas poderdo formar equipas de apoio na
solugcdo dos problemas educativos. Os professores ajudam-se uns aos outros na procura de
solugdes para os problemas com os seus alunos;

- a abordagem inclusiva do curriculo - deve haver um curriculo comum que garanta um ensino
com niveis diversificados, proporcionando aos alunos oportunidades de envolvimento positivo
e ativo. O curriculo deve basear-se em atividades que permitam que os alunos “aprendam
fazendo” e que promova a colaboragdo entre alunos e professores de modo a conseguir-se
uma aprendizagem significativa para cada aluno;

- a implementacdo do ensino com niveis diversificados - o professor deve preparar as aulas
com base em variagdes que possam responder as necessidades especiais dos alunos;

O autor supracitado considera que sé com a construcdo destas abordagens e com o
apoio das estruturas governativas é que se pode construir uma escola que respeita a
equidade e exerce um ensino de qualidade.

Partindo da premissa de que a educacdo inclusiva é a resposta das escolas a
diversidade dos alunos, Wang (1997) defende que, para que haja progresso na aprendizagem
dos alunos com necessidades educativas especiais, é importante perceber o que é que ajuda
os alunos a aprender. A autora identifica algumas variaveis que influenciam diretamente o
sucesso da aprendizagem: as capacidades cognitivas dos alunos, a motivacéo, a organizacao
da sala de aula, o clima e as interacdes professor / aluno, a quantidade e a qualidade do
ensino, 0 apoio dos pais e a ajuda na aprendizagem em casa. Existem ainda outras variaveis
que, segundo a autora, tém uma influéncia mais moderada sobre a aprendizagem: a cultura
de escola, a tomada de decisdes pelo professor /administrador e as influéncias comunitarias e
do grupo. Wang (1997) entende também que o tempo que se utiliza na realizacdo de uma
tarefa é deveras importante e normalmente ndo é devidamente organizado nem de forma

suficientemente cuidadosa.
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Wang (1997, p. 61) refere

Para aprender bem os alunos tém que passar tempo a, activamente, procurar aprender. Isto
significa que os pais e os professores devem de qualquer forma, levar as criangas a investir mais

tempo a aprender

A autora acrescenta ainda outras variaveis importantes para 0 sucesso do aluno: a
importancia do acompanhamento e orientacdo do professor no planeamento, na analise dos
resultados alcancados e na revisdo e avaliacdo das estratégias de aprendizagem; a
promocdo da autorresponsabilidade do aluno e de estratégias de metacognicdo no seu
processo de aprendizagem; a utilizacdo de um ensino direto, claro e organizado; o
estabelecimento de expectativas claras sobre as competéncias a adquirir, uma reagao
apropriada do professor as respostas dos alunos e a apresentacdo apropriada das
dificuldades aos alunos. Sintetizando o0 pensamento da autora, 0s professores,
administradores e legisladores, ao diagnosticarem os problemas de aprendizagem, devem ter
em conta as variaveis acima referidas como principios fundamentais para a eficacia do ensino
pois s6 assim proporcionardo a igualdade de oportunidades de aprendizagem para todos 0s
alunos. Como refere Wang (1997, p. 63), “todos os alunos podem atingir o objectivo do ensino
basico, desde que sejam apoiados de forma adequada”.

Ainscow (1995, p.11) sugere seis “condi¢des “ que induzem a mudanga nas escolas:

lideranca eficaz, ndo so por parte do director, mas difundida através da escola; envolvimento da
equipa de profissionais, alunos e comunidade nas orientagBes e decisbes da escola; um
compromisso relativo a uma planificagdo realizada colaborativamente; estratégias de
coordenacdo; focalizacdo da atencdo nos beneficios potenciais da investigacdo e da reflexdo e

uma politica de valorizagdo profissional de toda a equipa educativa.

O autor entende que o diretor da escola deve criar um clima de encorajamento e de
reconhecimento da individualidade, valorizando as atividades de grupo como estratégias
facilitadoras de resolucdo de problemas, permitindo assim que a funcdo de lideranca seja
assumida por uma equipa forte que desenvolve responsavelmente um trabalho de
cooperacdo. E importante que as equipas pedagogicas, ao planificarem cooperativamente,
definam objetivos e solugbes comuns para problemas igualmente comuns. Segundo o autor,
esta serd uma forma de compreensdo partilhada e de distribuicdo do poder. E também
necessario que os professores sejam capazes de improvisar as suas praticas no sentido de
responder as necessidades dos seus alunos e que sejam igualmente autbnomos nas
decisGes que tomam com base num trabalho de investigacdo e reflexdo sobre essas
mesmas préticas. Contudo, as praticas descritas nao se revelam suficientes, sendo urgente

que as escolas proporcionem aos docentes ambientes de colaboragdo e de apoio a
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experimentacdo, correndo-se o risco de os professores ndo se valorizarem
profissionalmente e as estruturas da escola permanecerem as mesmas. Fullan (1999, como
citado em Ainscow, 2000, p.35) refere que "a valorizagao profissional dos professores pode
facilitar melhorias no ensino para todos os alunos, mas s6 quando comeca a invadir a
cultura mais profunda de determinada escola”. No entender do autor, a formacédo dos
profissionais pode ser perspetivada de trés maneiras diferentes: pode ser uma estratégia
para implementar a inovacgao, ser a inovacado enquanto tal ou como valoriza¢ao institucional.
E nesta Ultima perspetiva que o professor pode fazer da préatica investigadora e reflexiva um
modo de atuacdo profissional e despoletar assim a mudanca na escola. SO desta forma se
pode fomentar a cultura colaborativa nas escolas e os professores podem dar respostas
positivas a diversidade dos alunos (Ainscow, 2000).

1.2.1 — Estratégias e praticas de educagao inclusiva

A sociedade moderna e industrial do passado que se caracterizou pelo dominio da
tecnologia e 0 pensamento racional associada ao desenvolvimento do mercado repercutiu-
se nas relagfes sociais. Este contexto contribuiu para que a vida em grupo e a reciprocidade
enfraquecessem, levando ao desenvolvimento da individualidade e da competicdo (Bessa &
Fontaine, 2002). O carater competitivo das relagbes sociais transpfs-se para a escola. O
sistema de ensino passou a orientar-se pela norma, que diferencia os individuos entre si e
faz o sucesso de uns depender do insucesso de outros Ribeiro e Correia (s.d., como citados
em Bessa & Fontaine, 2002). Os professores recorreram a metodologias do tipo
transmissivas e de orientacdo normativa e estimularam a competi¢cdo (Slavin,1996, como
citado em Bessa & Fontaine, 2002). O trabalho pedagdgico era estruturado de um modo em
gue o professor nas aulas assumia um papel central, era detentor do saber e do poder no
sentido de corrigir todos os desvios em relagdo a norma.

Na sala de aula, os alunos eram distribuidos em carteiras individuais ou a pares
direcionados para o professor, interagindo essencialmente com este em detrimento das
interacdes aluno-aluno. Cada aluno recebia o saber do professor e reproduzia-o em provas
de avaliacdo feitas a pensar na norma as quais se atribuia um valor quantitativo pelo esforco
individual. Este tipo de sociedade preparava os alunos para o mercado de trabalho,
respondendo as necessidades das industrias, ndo se preocupando com o0 exercicio da
condicdo de cidaddo. Por isso, as praticas pedagdégicas de valorizacdo da cooperacao e da
inclusdo social ndo tiveram qualquer aceitacdo no contexto social da época (Bessa &

Fontaine, 2002). Porém, no presente, os sinais de mudanca sdo ainda muito ténues,
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mantem-se o modelo organizacional da sala de aula, a pratica pedagdgica é pautada pela
diferenciacdo pedagdgica mais exclusiva do que inclusiva e o recurso ao trabalho de grupo

cooperativo é muitas vezes desvirtuado da sua esséncia.

1.2.1.1- Diferenciacdo Pedagégica

O professor, para atender a diversidade e as necessidades dos seus alunos de modo
a que a aprendizagem seja eficaz, ter4 que realizar diferentes abordagens ao curriculo e
que poderdo ser ao nivel do contetdo, do processo e do produto (Tomlinson, 2003). A
diferenciacao incidira sobre “o que os alunos aprendem, como aprendem e de que modo
demonstram o0 que aprenderam e a planificacdo dessas abordagens tera sempre como
objetivo um crescimento substancial em todos os alunos” (Tomlinson, 2003, p.17). No
entender do autor, diferenciar ndo significa atribuir tarefas normais para os alunos
capacitados e tarefas diferentes para aqueles que tém dificuldades, pois isso significa uma
“hierarquizacao” entre os alunos (Tomlinson, 2008, p.31). Ao invés, “o professor pensa e
programa as actividades educativas a luz do conceito de “multiplos caminhos para o
conhecimento” em prol de diversas necessidades, € nao em termos do que é “normal’ e
“diferente”(Tomlinson, 2003, p.31). Resendes e Soares (2002), suportando-se nos estudos
de Gardner, de 1985, sobre a Teoria das Inteligéncias multiplas, em que este teoriza que a
inteligéncia ndo € uma capacidade Unica e geral mas sim oito modos de entender o mundo,
defendem que € importante que o professor conheca as capacidades cognitivas dos seus
alunos para posteriormente planificar, gerir e avaliar de acordo com as diferengas de cada
aluno. Os referidos estudos trouxeram uma nova perspetiva face a inteligéncia e que
“implica novas formas de ensinar, aprender, avaliar e desenvolver as capacidades humanas,
isto &, faz apelo a diferenciacdo pedagdgica” (Resendes & Soares, 2002, p.17)'. E assim
imperativo que o estilo de ensino seja adequado aos diferentes estilos de aprendizagem dos
alunos. O professor deve ter em conta o contexto cultural e social dos alunos porque muitas
vezes sdo a razdo do insucesso escolar e 0s responsaveis pela baixa autoestima e
desmotivagdo dos alunos. Nesse sentido, é de evitar criagdo de expetativas negativas
perante os alunos pertencentes a qualquer tipo de minorias. Diferenciacdo pedagogica € a

“identificagdo e a resposta a uma variedade de capacidades de uma turma, de forma que os

1 . . . . . ~
As autoras definem estilos de aprendizagem como sendo o “modo como uma pessoa processa a informacdo e se comporta em

situagdes de aprendizagem”(Resendes & Soares ,2002, p.18).
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alunos, numa determinada aula ndo necessitem de estudar ao mesmo ritmo e sempre da
mesma forma” (Resendes & Soares, 2002, p.22).

Como sugestdes de diferenciacdo, as autoras propéem a adocdo de novas formas
de tutoria entre os alunos, atividades de estudo através de trabalho colaborativo, estratégias
de aprendizagem cooperativa, 0 envolvimento do aluno na regulacdo do seu processo de
aprendizagem e no dos seus colegas através do uso da linguagem. No seu entender, o
aluno torna-se parceiro do professor na aprendizagem e no ensino dando um novo sentido a
pratica pedagdégica e a gestdo do curriculo escolar. Para Benavente (citada em Resendes &
Soares, 2002, p.22), diferenciar “significa que as regula¢cdes e os percursos devem ser
individualizados num contexto de cooperacdo educativa que vao desde o trabalho
contratado ao ensino entre pares”. Segundo a mesma autora, sem medidas pedagdgicas
diferenciadas néo faz sentido falar na democratizacdo do ensino e, para que isso aconteca,
os professores devem promover atividades em que os alunos sejam constantemente
confrontados com situacdes de aprendizagens significativas e adequadas as suas
caracteristicas. Para que a sala de aula seja verdadeiramente inclusiva, Ainscow (1995)
entende que o professor deve planificar para a classe como um todo, planeando sempre as
atividades a pensar no conjunto dos alunos, ndo descurando aspetos contextuais que
poderédo ser utilizados como estimulos para os alunos. Estes sdo excelentes recursos para o
desenvolvimento do processo de aprendizagem na sala de aula, sdo portadores de
experiéncias, criam desafios ao professor e constroem o conhecimento em interacdo com 0s
pares. Para além destes aspetos, o autor considera também fundamental o uso de uma boa
capacidade de improvisacdo por parte do professor quando realiza ajustes dos planos de
aula as reagbes dos alunos. “O professor deve encorajar uma participagéo activa e, ao
mesmo tempo, ajudar a personalizar para cada aluno a experiéncia da aula” (Aincow, 1995,
p.5).

Cadima (1997) entende que a aceitagdo da diversidade e do pluralismo que caracteriza o
publico escolar exige o desenvolvimento de uma pedagogia diferenciada que valorize a
componente social da aprendizagem, que permita gerir as diferencas de um grupo no seio
do préprio grupo e através das capacidades que cada membro desse grupo tem. Segundo a
autora, ndo se trata de dar mais a quem tem menos ou partir do que os alunos nao sabem,
mas sim criar situacdes que permitam partilhar o que cada um tem, partir do que cada aluno
sabe. Propde a implementacéo de uma estratégia diferenciada de aprendizagem, dentro da
sala de aula evitando a saida de alunos, com a introdugdo no tempo letivo de um tempo
para estudo e treino através do um trabalho autonomo. Esta diferencia¢éo implica uma nova
organizacdo pedagdgica ao nivel da organizacdo do tempo, do espaco, dos materiais de

apoio e do trabalho dos alunos. Correia (1999) distingue diversificacdo de diferenciacédo e
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defende que a segunda resulta da necessidade do professor adequar o ensino as
necessidades especificas dos seus alunos sem necessitar por isso de variar. Em seu
entender, “para o conseguir o professor pode introduzir niveis de dificuldade na mesma
actividade, que induzam diferentes competéncias e/ou diferentes saberes, ou propor

diferentes actividades para diferentes alunos” (Correia, 1999, p.128).

Também Sanches (2005) defende que a diferenciacdo que inclui € aquela em que o
professor, partindo da diversidade do grupo, programa e atua em funcdo dos diferentes
ritmos e estilos de aprendizagem. “E aprender no grupo e com o grupo em situacdes de
verdadeira aprendizagem cooperativa, responsavel e responsabilizante” (Sanches, 2005,
p.133). Para a autora, o professor, para planificar eficazmente para a diversidade, deve ter
0os objetivos bem determinados, deve implementar métodos de ensino alternativos —
implementar o trabalho de projeto e fazer a gestdo cooperativa da sala de aula -, ser o
orientador das aprendizagens, desenvolver o processo de ensino aprendizagem numa
perspetiva vertical, criar expectativas altas porque promovem boas aprendizagens, ajustar
as estratégias ao feedback que recebe dos alunos e adotar um processo avaliativo
sistematico (Sanches, 2001).

Duarte (2007) defende que, com a democratizagdo do ensino, a pedagogia uniforme
de outrora em que o professor era um mero reprodutor de conhecimentos ficou obsoleta,
pois as diferencas culturais do publico atual trazem o imprevisivel para as aulas. O professor
como produtor do conhecimento deve ter a capacidade de saber responder em devido
tempo e eficazmente as situacdes imprevisiveis e diferentes de aluno para aluno. Como
forma de diferenciacdo pedagdgica o autor sugere uma gestdo do programa de acordo com
as caracteristicas e motivacbes dos alunos, trabalhando e priorizando 0s conceitos
programaticos segundo os seus interesses nao esquecendo 0s conteddos considerados
fundamentais e nos quais deve investir durante mais tempo. Tendo em conta que cada
aluno transporta consigo uma cultura e uma forma de pensar, o autor defende que o
trabalho cooperativo fomenta o intercambio entre os diferentes cddigos culturais dos alunos.

Assim, Duarte (2004, p.34) afirma que:

A pedagogia diferenciada constitui um desafio a uma mudanca profunda da escola, ao propor a
concretizagdo de dispositivos que respondam as diferentes expectativas e necessidades dos
jovens mas que sejam eficazes em termos de uma aprendizagem duradora e da sua intervengdo

na sociedade.

Astolfi (1995, como citado em Duarte, 2004) teceu fortes criticas a escola,
argumentando que a mesma tem transmitido demasiada informagédo sem a problematizar.

Para o autor, o aluno transporta uma rede de representacdes que o professor deve ajudar a
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transformar em saberes através da problematizacdo, enfrentando obstaculos. Nesse
processo, 0 professor deve ter em conta os pontos chaves da disciplina e deve também
implementar metodologias variadas para responder a diversidade dos seus alunos. Dessa
forma, para diferenciar e evitar “uma recaida na monotonia do modelo transmissivo” Astolffi
(como citado em Duarte, 2004, p.38), propde que uma sequéncia didatica seja construida
em torno de diferentes modalidades de aprendizagem e que se utilizem diferentes grupos de
aprendizagem de acordo com os problemas detetados e o0s objetivos a alcancar. Assim,
para o autor, a pedagogia diferenciada resume-se a trés ideias base: a diferenciacédo
possibilita que trabalhem em conjunto alunos de niveis diferentes em grupos heterogéneos;
o conhecimento da diversidade das caracteristicas cognitivas dos alunos deve servir como
ponto de partida para diversificar os dispositivos didaticos e, por fim, permite ainda que,
mediante a incansavel procura de condi¢cbes de aprendizagem por parte do professor,
qualquer aluno consiga aprender. “Por mais carecido que seja o aluno, ele podera comegar
a aprender desde que se lhe proporcionem condigdes adequadas” (Duarte, 2004, p.39).
Perrenoud (2000) entende que néo faz sentido ensinar a mesma coisa e da mesma
maneira a um publico diverso. Para ele, a diferenciacdo esté relacionada com didética; com
a reflexdo sobre a maneira como se ensina, ou seja, quando ensinamos uma matéria
devemos estabelecer sempre uma relag@o entre os saberes e a sua posterior reutilizagao.
Em seu entender as aprendizagens basicas tém que servir de base aos conhecimentos que
os alunos venham a adquirir ao longo da sua escolariza¢do. As aquisi¢cdes anteriores devem
ser um investimento para as aquisicdes seguintes. A capacidade de mobilizar o que se
aprendeu e transferir para situagfes-problema é sin6bnimo de competéncia duradoura e
transferivel. S6 assim os alunos conseguirdo pensar de forma auténoma e lidar futuramente
com situacBes complexas, participando ativamente na sociedade. Perrenoud (2000) defende
também que os dispositivos de diferenciagdo devem ser uma constante da a¢éo pedagogica
e que o professor, através da regulacéo interativa, responderd as necessidades dos alunos.
Os alunos sao diferentes e por isso também tém obstaculos diferentes e, nesse sentido, o
professor, de acordo com a variedade de dificuldades que os alunos apresentam, deve
definir objetivos-obstaculo para os quais deve apresentar diversidade de meios intelectuais
de modo a possibilitar que cada aluno ultrapasse os obstaculos com que se depara; esses
meios poderdo ser grupos de necessidades, individualizacdes de percursos ou até
procedimentos de projeto. Neste sentido o autor valoriza o envolvimento dos alunos em
“procedimentos de projeto”(Perrenoud, 2000,p.67) porque permite o desenvolvimento da
capacidade de planificar, negociar e cooperar e obriga a mobilizacéo de recursos cognitivos
diversos na resolucéo de problemas novos mais complexos do que 0s exercicios escolares.

A concluir, Perrenoud (2000) defende que, para que a diferenciacdo seja eficaz e oriente 0s
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alunos nos seus percursos de aprendizagem, é importante que o professor seja capaz de
dialogar, de observar formativamente e de regular os processos individuais de
aprendizagem.

Rolddo (2005) defende que a funcdo da escola € fazer passar um conjunto de
conhecimentos / saberes que séo tidos como necessarios ao desempenho social e ser
também responsavel pelo modo como o faz. Assim, a escola atual debate-se com o
problema de como transmitir esse conjunto de conhecimentos necessarios cada vez mais
exigentes nas aprendizagens e competéncias a um publico cada vez mais diversificado. A
escola € impelida para ensinar a uma sociedade em mudan¢a mas permanece nos moldes
organizacionais do passado; obedece a uma prescricdo uniforme de um conjunto de
saberes, ao uso de metodologias em que o centro € o professor que discursa para um bloco
uno, a turma, uma didatica que se exerce em conformidade com o manual e uma cultura de
escola individualista em que tudo se organiza de modo estanque. Para a autora, a
flexibilizagdo do curriculo € a Uunica forma de romper com a matriz uniformista da
transmissdo dos saberes. Flexibilizar significa poder introduzir no curriculo uma construcéo
flexivel, moldavel, adaptavel as vias mais adequadas, uma articulacéo que se opera e regula
entre o nivel do prescrito nacional e o nivel do contextual (Rolddo, 2005). A
operacionalizagdo desta diferenciagao “consiste em reconstruir a estrutura organizativa do
trabalho de ensinar e aprender, tornando a diversidade como referente da organizacdo e
ndo como desvio a uma norma tornada insignificativa na escola de hoje” (Roldao, 2005,p.
19). O referencial assente na diversidade implica as seguintes alteracdes no curriculo

escolar:

outras unidades de agrupamento que ndo a classe; outras tipologias de trabalho que néo a
exposicdo; o abandono da segmentagdo como critério da organizacdo de tempo e do espago;
organizagao do trabalho dos professores em termos de disponibilizagdo consistente e organizada
de saber cientifico e de modos de aceder; passagem de informacdo estruturante; apoio/
tutorizacdo de grupos de alunos por professores que de facto orientem percursos de
aprendizagem individuais e interagbes dos alunos na constru¢do do saber; mecanismos
constantes de regulacéo do trabalho desenvolvido e das aquisicdes e a sua apropriagcdo e uso
por todos os aprendentes (Rold&o, 2005, p.19).

Trata-se assim de uma “nova diferenciagéo, ou seja, renovar a matriz da escola sob o signo
da diversidade, pois esse é o cenério social e educativo real em que vive e € sem regresso”
(Roldéo, 2005, p.163).
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1.2.1.2 - Aprendizagem cooperativa

Atualmente, exige-se as escolas o combate a exclusdo e o fomento do exercicio da
cidadania, sendo por isso importante que os alunos aprendam a conviver em comunidade.
As escolas devem desenvolver estratégias de atuacao que promovam o desenvolvimento de
competéncias sociais de modo a que os alunos estejam aptos a organizarem-se
individualmente ou em grupo na resolucdo de problemas com que se venham a deparar.
Bessa e Fontaine (2002, p.13), afirmam o seguinte:

As estruturas cooperativas obrigam a manutencéo e satisfacdo de objectivos em quadros sociais

de interdependéncia e reciprocidade, o que faz com que os individuos apreendam melhor o

conceito de vida em comunidade e o exercicio de direitos e deveres individuais e colectivos,
proprios do exercicio da cidadania democratica.

No entender dos autores supracitados, a aprendizagem cooperativa pela pertinéncia
das suas caracteristicas e dos seus efeitos, € uma metodologia consistente com os valores
das sociedades contemporéneas.

Para Leitdo (2010, p.10), aprendizagem cooperativa define-se como:

uma estratégia de ensino centrada no aluno e no trabalho colaborativo em pequenos grupos,

grupos que se organizam na base das diferengas dos seus membros - diferenga como um valor -

e que recorre a uma diversidade de actividades, formas e contextos sociais de aprendizagem,

para ajudar os alunos a, activa e solidariamente, critica e reflexivamente construirem e
aprofundarem a sua propria compreensdo do mundo em que vivem.

Arends (1995, p. 372) entende que a aprendizagem cooperativa é “um modelo de
ensino Unico porque utiliza uma estrutura da tarefa e da recompensa diferente para
promover a aprendizagem do aluno”.

Os autores Lopes e Silva (2009, p.4) defendem também que:

a aprendizagem cooperativa € uma metodologia com a qual os alunos se ajudam no processo
de aprendizagem, actuando como parceiros entre si e com o professor, visando adquirir
conhecimentos sobre um dado objecto.

Bessa e Fontaine (2002) consideram que a interdependéncia e a reciprocidade
possibilitam que o individuo respeite o outro, predispondo-se mais facilmente a aceitar a
diferenca. Na modalidade de trabalho da aprendizagem cooperativa, o aluno, no
desempenho do seu trabalho, assume um papel mais autbnomo e de descoberta pessoal
dos conhecimentos no seio de pequenos grupos.

O movimento em defesa da aprendizagem cooperativa surgiu com os estudos
efetuados por Lewin, na década de 30 de 1900, sobre a dindmica de grupo e a influéncia

desta nas interacdes das criancas quando aplicado em contexto escolar, tendo o
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investigador concluido que os resultados escolares foram superiores em grupos de trabalho
de espirito cooperativo e democratico do que em grupos de cariz mais autocratico (Freitas &
Freitas, 2003). Dewey (1916, como citado em Leitdo, 2010, p. 56), foi também defensor de
metodologias cooperativas, pois entendia a escola como o “espelho da vida social”; nela os
alunos deviam ser sujeitos a metodologias que promovessem o desenvolvimento do
verdadeiro espirito democratico. Os alunos, sempre detentores de experiéncias pessoais,
deveriam assumir um papel ativo nha escola, ndo sé pelo treino da experimentacdo mas
também pelo treino de troca de ideias, de partilha de experiéncias, de dialogo, de discussdo
e no consenso, aprendendo a abdicar da sua opinido em prol da equipa e a respeitar o
outro, promovendo assim um ambiente escolar democrético (Leitdo, 2010).

Freitas e Freitas (2003), inspirados nas teorias de Piaget e Vigotsky, defenderam que
0 meio social é determinante para o crescimento cognitivo e para a construcao do saber; a
interacdo que ocorre entre os alunos, através do dialogo em pequenos grupos estimula o
aparecimento de niveis de pensamento mais elevados. Vigotsky, em 1934, defendeu o
conceito de Zona de Desenvolvimento Proximal (ZDP), que consiste na potencialidade que o
aluno tem para realizar uma tarefa mais dificil desde que acompanhado pelo professor ou
por um colega mais capaz (Fontes & Freixo, 2004). No entender do autor, na interagédo
social, a comunicagéo verbal assume um papel de mediagdo entre a crianca e a cultura,
pois € no contacto com os outros, usando a linguagem oral, que a crianga aprende todas as
representacfes simbdlicas. Quando a crianca incorpora inconscientemente as praticas, 0s
valores, as ideias ou conceitos que aprendeu no meio e que recebeu da cultura mediante a
linguagem, passa a fazer disso conhecimento. A aprendizagem adquire assim um cariz
social e interativo (Fontes & Freixo, 2004). Deste modo, Vigotsky (2007) atribuiu & escola um
papel importante na aquisicdo e no desenvolvimento do conhecimento, na medida em que
as salas de aulas representam organiza¢fes sociais. Assim, “a interac¢ao do individuo com
0 contexto intercultural promove a aprendizagem e esta € que conduz ao desenvolvimento”(
Fontes & Freixo, 2004, p.17). A aprendizagem e o desenvolvimento séo, pois, processos
que ocorrem em interacdo continua e o desenvolvimento ndo é apenas o0 que esta
amadurecido, mas também as funcdes que estdo em processo de maturacdo; o aluno,
guando aprende determinada operacdo ou conceito, apenas iniciou o desenvolvimento
sobre essa matéria. Nesse contexto, o professor para criar a ZDP deve instruir e levar o
aluno a realizar tarefas que vao para além do seu desenvolvimento para assim promover um

avanco na aprendizagem (Fontes & Freixo, 2004). Vigotsky (2007, p. 107) afirma:
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A imitacdo é indispensavel para se aprender a falar, assim como para se aprender as matérias
escolares. A crianca fara amanha sozinha aquilo que é capaz de fazer em cooperacéo. Por
conseguinte, o Unico tipo correcto de pedagogia € aquele que segue em avanco relativamente ao
desenvolvimento e o guia; deve ter por objetivo ndo as fungBes maduras, mas as fungbes em

vias de maturacéo.

Segundo os estudos que se efetuaram ao longo do séc. XX, por investigadores na
area da psicologia social e defensores da corrente cognitivista, a informacao, se nédo for
processada, ndo se transforma em conhecimento. Todo 0 ensino que assente ha
transmissdo verbal e em que os alunos ndo sejam levados a analisar e a avaliar a
informagédo n&o produz conhecimento. No entender de (Freitas & Freitas, 2003), numa
estrutura de trabalho cooperativo, quando um aluno explica aos outros aquilo que aprendeu,
reestrutura o conhecimento que reteve ha memdéria e constréi conhecimentos novos. Webb
(1985, como citado em Freitas & Freitas, 2003, p.14) defendeu que:

0os estudantes podem aprender entre si de muitas maneiras: dando e recebendo ajuda,
reconhecendo e resolvendo contradicBes entre as suas perspectivas e interiorizando os

processos e estratégias de resolucéo de problemas que emergem durante o trabalho no grupo.

Slavin (1991, como citado em Freitas & Freitas, 2003) considera que a aprendizagem
cooperativa é benéfica tanto para grupos homogéneos como para grupos heterogéneos.
Segundo o autor, nestes Ultimos grupos, a metodologia é ainda mais vantajosa porque
estimula os alunos menos capazes sem prejudicar os melhores e evita que os primeiros se
isolem. A aprendizagem cooperativa da assim a oportunidade de promover 0 sucesso a
todos e combate a segregacéo racial porque facilita a compreensdo e melhora as relagtes
entre os diferentes elementos dos grupos. Johnson e Johnson (1999, como citados em
Freitas & Freitas, 2003), atribuem particular vantagem para os grupos de constituicao
heterogénea porque nesses contextos os alunos sdo expostos a uma maior variedade de
ideias e de perspetivas, gera-se maior desequilibrio cognitivo, o que estimula mais a
aprendizagem, a criatividade e o desenvolvimento cognitivo. Para Aguado (2000) a
aprendizagem cooperativa apresenta vantagens para os alunos porque melhora 0s
seguintes aspetos: a motivacdo, o rendimento, o sentido de responsabilidade, as relacbes
interétnicas, a tolerancia e a capacidade de cooperacdo. Fundamentando-se em
Slavin, 1992, Aguado (2000) defende que a metodologia permite criar entre os alunos uma
interdependéncia positiva porque € o Unico modo de se alcancarem objetivos individuais
através de metas de equipa, ou seja, o esforco que cada aluno faz para aprender é
valorizado pelo seu grupo. Arends (1995) entende que a aprendizagem cooperativa,
promove a aceitacdo no grupo, enfatiza o pensamento e a préatica democratica assim como

a aprendizagem ativa e o respeito pelo pluralismo de culturas. O professor perde a fungéo
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de figura de destaque na sala de aula e passa a ajudar os alunos a trabalharem juntos na
construcao ativa do saber.

No entender de Freitas e Freitas (2003) e Perrenoud (2002) a aprendizagem
cooperativa esta ligada a educacao para a cidadania porque propicia o desenvolvimento de
competéncias de comunicacdo, de tomada de decisbes e de empatia com 0s outros.
Segundo Perrenoud (2002) a aprendizagem cooperativa consiste numa forma de aprender a
democracia exercitando-a. “Como a lingua a cidadania aprende-se com a pratica”
(Perrenoud,2002, p.43). Freitas e Freitas (2003) consideram também que os alunos no inicio
do seu percurso escolar deverdo ser capazes de expressar e justificar uma opinido pessoal
face a um problema, contribuir para uma discussdo na classe respeitando 0s outros e 0s
seus pontos de vista de forma assertiva, trabalhar com os outros respondendo a desafios e
trocando ideias, refletindo sobre problemas sociais e morais apresentados nas mais
variadas formas e participar em debates simples. Esta aprendizagem devera ser sistematica
ao longo de toda a escolaridade e envolver ativamente o aluno em agdes de cidadania.
Assim, a escola, como instancia socializadora, compete a fung¢éo de preparar os individuos
para a tolerancia, o respeito e a valorizacdo da diversidade. S6 assim os alunos poderao
estar aptos a trabalhar cooperativamente com 0s outros e a assumir responsabilidades
pelos seus papéis e deveres na sociedade, a tolerar as diferengas culturais, a pensar de
forma critica e a resolver conflitos (Freitas & Freitas, 2003). Contudo, a aprendizagem
cooperativa ndo € uma metodologia de ensino recente, pois se retrocedermos a época do
Renascimento, jA Comenius defendia que os alunos beneficiavam ao ensinarem ou a serem
ensinados por colegas de estudo. Também Bell, em 1797, escreveu sobre os beneficios do
método de ensino mdtuo em que os alunos mais capazes ensinavam aos seus colegas
(Lopes & Silva, 2009).

Cochito (2004, p.4) defende que “desenvolvimento, aprendizagem e conhecimento
S80 processos sociais e a cooperacao € indispensavel a sua constru¢do. Em seu entender,
s6 pode haver cooperacdao quando o individuo € capaz de refletir, ouvir e participar com
diferentes pontos de vista, diferentes experiéncias e vivéncias. E esse confronto positivo que
provoca a desestabilizacdo necessaria a evolucao cognitiva e atitudinal. Para a autora, a
competéncia da cooperacdo é fundamental ao crescimento quer das pessoas quer das
organizacdes. Para que a escola se abra a cooperacdo, a autora propde a criacao de
comunidades de pratica com o objetivo de derrubar os seus limites organizacionais e romper
com o isolamento que tanto a caracteriza. Atualmente, devido as novas tecnologias de
comunicacgdo, existem muitas possibilidades de criar grupos de trabalho que estabelecem a
ligacdo entre escolas, quer a nivel nacional quer a nivel internacional, partilham

experiéncias, discutem estratégias, trocam ideias e encontram solu¢des para problemas
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comuns, alargando assim o0 seu conhecimento e melhorando as préticas. A autora propde
também este tipo de atuagdo ao nivel do corpo docente da escola. S6 através da partilha, da
discussdo, da abertura as diferentes culturas e da procura de solucfes, inclusive com
recurso a especialistas na matéria € que os professores podem consolidar a cooperacéo.
Neste sentido, a autora perspetiva a aprendizagem cooperativa como uma estratégia eficaz
para a diferenciacdo pedagdgica ndo discriminatéria pela interacdo que fomenta entre os
alunos, contrariamente a outras praticas que, em nome da diferenciacdo, s6 discriminam o
aluno, privando-o de interagir com o grupo. Para que a aprendizagem cooperativa faca
sentido, a mesma deve ser acompanhada de uma constante reflexdo sobre os contetudos e
0s contextos educativos e a monitorizacao dos resultados assente sempre num ambiente de
cooperacgao e de solidariedade (Cochito, 2004).

No entender de Aguado (2000), nas ultimas décadas, nas investigacées que se tém
efetuado neste dominio, tém-se verificado trés condicbes comuns na implementacdo da
maioria dos modelos de aprendizagem cooperativa: divisdo da turma em equipas de
aprendizagem de constituicdo heterogénea e que normalmente se mantém ao longo da
implementacdo, incentivo dos alunos para ajudarem os elementos do seu grupo na
aprendizagem da tarefa que lhes é pedida e a recompensa pelo rendimento obtido como
resultado do trabalho em equipa. A autora acrescenta que a utilizagdo de recompensas
baseadas na soma do reconhecimento individual de todos os elementos do grupo produz
também efeitos positivos no rendimento escolar, na medida em que cada aluno sabe qual o
contributo a dar para o sucesso do grupo e com esse facto desenvolve ainda o sentido de
responsabilidade. Em seu entender, a aprendizagem cooperativa permite que se criem
atividades que fomentam as relagfes estreitas entre os elementos do grupo levando a que
0s mesmos assumam fungbes similares e cooperem para alcancar um objetivo comum,
favorecendo assim a integragdo e a tolerdncia de elementos mais desfavorecidos. O
repertorio social dos alunos melhora porque num ambiente de cooperagdo o comportamento
de pedir e dar ajuda passa a ser uma atividade normal, com repercussfes psicolégicas
positivas tanto para quem da como para quem recebe. Suportando-se na teoria da zona do
desenvolvimento proximal de Vigotsky, e no pensamento de outros autores como Forman e
Mac. Phail, Segura e Andrés e Newman, a autora considera que a realizacédo de atividades
completas em grupos heterogéneos ativa a zona de constru¢éo do conhecimento e ajuda a
superar as dificuldades que os alunos sentem na compreensdo da matéria quando esta é
apresentada pelo professor, uma vez que os alunos (aquele que explica e o que recebe a
informacéo) partilham do mesmo significado que déo a tarefa proposta pelo professor.

Lopes e Silva (2009) consideram condicdo fundamental para a implementacdo da

aprendizagem cooperativa a presenca de cinco elementos, nomeadamente a
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interdependéncia positiva, a responsabilidade individual e grupal, a interacdo estimuladora
preferencialmente face a face, as competéncias sociais e a avaliacdo de grupo. A
interdependéncia positiva leva a que os alunos sejam bem-sucedidos se todos os membros
do grupo o forem. A responsabilidade individual e grupal implica que cada aluno seja
consciente da parte que deve contribuir para o trabalho comum e que o grupo tenha a nocao
do desempenho individual de cada elemento para determinar quem necessita de mais
ajuda. A interacao face a face é a forma de evidenciar a interdependéncia positiva através
de comportamentos que revelam que os alunos trabalham em conjunto. As competéncias
socias sdo demonstradas pelo cumprimento de regras de trabalho em grupo. Por fim, a
avaliacdo grupal é a andlise e reflexdo sobre o desempenho do grupo para que
conjuntamente os alunos possam decidir quais as estratégias para aumentar a eficacia do
mesmo.

Os modelos de aprendizagem cooperativa mais utilizados, segundo Aguado (2000),
séo:
- TGT — Teams Games Tournament — criado por DeVries e Slavin, em 1978,consiste na
elaboracéo de torneios académicos em que cada aluno, como representante de uma equipa,
compete com elementos de outras equipas que tém um nivel de desempenho semelhante.
Nos torneios, os alunos tém que responder a perguntas relacionadas com os contetdos
aprendidos. Depois de realizado cada torneio, os alunos transitam para outras mesas
conforme o seu desempenho individual alcancado, ou seja, se melhoraram a pontuacdo
passam para uma mesa de nivel de rendimento superior.
- STAD - Student Teams Achievement Divisions - resultante dos estudos que Slavin,
Stevens e Farnish realizaram entre 1986 e 1991. O modelo assenta em cinco fases: a
apresentacdo, por parte do professor, da matéria avaliada no questionario; os grupos de
constituicdo heterogénea preparam 0s seus membros para 0 sucesso nas respostas ao
guestionario. Os elementos do grupo devem dar o seu melhor, entreajudando-se,
respeitando-se e integrando os diferentes tipos de alunos. Depois de terem trabalhado a
matéria em grupo, devem individualmente e sem ajuda do grupo, responder as questdes
colocadas. O progresso de cada aluno tem como referéncia o seu rendimento alcangado
anteriormente. O contributo de cada elemento do grupo depende desse mesmo
desempenho, isto €, o aluno com maior rendimento necessita de contribuir com menos
pontos enquanto um aluno com um rendimento inferior tera que se esforcar mais para o
grupo (Lopes & Silva, 2009).
- Aprendendo juntos - investigado pelos irmaos Jonhson e por Holubec, entre 1992 e 1999.
No entender de Lopes e Silva (2009, p.156), consiste num modelo que “enfatiza mais a

aquisicao de técnicas de interagédo positiva em grupo do que no dominio da matéria”. O
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objetivo principal é favorecer as interacBes grupais e desenvolver a aquisicdo das
competéncias sociais. Para tal, o professor implementa o modelo de modo a atribuir papéis
a cada elemento do grupo, 0 que leva a que cada um adote comportamentos de ajuda e de
apoio enquanto desempenha a funcéo atribuida. As tarefas a realizar sdo estruturadas de
um modo em que o grupo sO é eficaz se cada membro executar a sua parte. Neste modelo,
o professor assume um papel diretivo, pois € ele quem forma os grupos, fixa 0s objetivos,
intervém e vigia 0s grupos, podendo, eventualmente, atribuir a responsabilidade de alguns
destes procedimentos a alunos que revelem maior desenvolvimento.

- Investigando em grupo - modelo criado por Sharon, em 1976, que consiste na divisdo dos
alunos em equipas de dois a seis elementos e 0os procedimentos para a sua implementagao
respeitam muito os interesses dos alunos. Estes, dentro dos varios contetdos programaticos
da disciplina, escolhem o tema que pretendem estudar e distribuem as tarefas exigidas entre
0s seus colegas de grupo. No entender de Lopes e Silva, (2009, p.150) este modelo é
indicado para “projectos de estudo que se ocupem de aquisicdo, analise e sintese da
informacédo para resolver um problema com varias facetas”. Os alunos investigam e
procuram a informacdo em varias fontes e a informagdo que cada um recolheu é
posteriormente analisada e sintetizada. No final, com o contributo de todos, os alunos
elaboram um relatério. Neste modelo, o professor orienta 0os grupos nas diferentes fases da
implementacdo do modelo, na pesquisa da informag¢do, na recolha de materiais e na
apresentacdo do relatorio. O professor e os alunos avaliam o desempenho dos grupos.

- Jigsaw - inicialmente criado por Aronson, em 1978, também designado por Método dos
Puzzles. Segundo Lopes e Silva (2009), o modelo é adequado para disciplinas em que o
conteudo a ser estudado se apresenta na forma de narrativa escrita. Porém, posteriormente,
o modelo sofreu alteracdes que facilitaram a sua implementacdo, nomeadamente o sistema
de avaliagcdo, passando a integrar na pontuag¢édo das equipas as notas individuais dos seus
elementos (Aguado, 2000). Neste modelo, os alunos séo distribuidos por equipas
heterogéneas e a matéria a estudar é dividida em tantas partes quanto o numero de
elementos. Cada aluno estuda a sua parte em “grupos de especialistas” (Aguado, 2000,
p.127), com elementos de outras equipas que estudam o mesmo assunto. Seguidamente,
cada aluno apresenta aos seus companheiros de equipa o trabalho realizado e, finalmente,
fazem-se perguntas individuais sobre toda a matéria a todos os elementos da equipa. Os
alunos sdo avaliados de forma individual. No entender de Lopes e Silva (2009), neste
modelo a atribuicdo de recompensas aos grupos com maior pontuacao leva a que os alunos
se motivem e esforcem para que o seu grupo alcance a melhor pontuagcdo. O objetivo
principal € fomentar a interdependéncia na medida em que ha divisdo de tarefas de

aprendizagem e estrutura a interagdo dos alunos com a implementacdo de equipas de
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trabalho. Neste modelo, os alunos séo tutores da aprendizagem dos colegas e tutorados por
eles, sdo o0s construtores da sua aprendizagem e ndo dependem excessivamente do

professor.

1.3- Dificuldades de Aprendizagem especificas — Dislexia

O termo Dificuldades de aprendizagem remonta a década de 60 e foi utilizado para
referir “uma série de incapacidades relacionadas com o insucesso escolar que ndo podiam
ser atribuidas a outro tipo de problemas” (Correia, 1991, p.19). Em 1962, Kirk, pela primeira
vez, apresentou a comunidade cientifica o conceito de Dificuldades de aprendizagem
referindo-se a criangas com desordens no desenvolvimento da linguagem, da fala, da
leitura, da escrita, da aritmética resultantes de uma disfuncéo cerebral ou de um disturbio de
comportamento, ndo advindo por isso de deficiéncia mental ou de um défice sensorial (Cruz,
2009). A partir desse momento verificou-se, por parte dos investigadores, um incremento do
interesse por problemas que emergiam do processo de ensino aprendizagem. Varios
autores e diferentes instituicbes surgiram com definicbes das quais destacamos a do

National Joint Committee on Learning Disabilities (NJCLD):

Dificuldades de aprendizagem é um termo genérico que diz respeito a um grupo heterogéneo de
desordens, manifestadas por dificuldades significativas na aquisicdo e no uso das capacidades
de escuta, de fala, de leitura, de escrita, de raciocinio ou de capacidades matematicas. Estas
desordens sdo intrinsecas ao individuo, sdo presumivelmente devidas a uma disfuncdo do

sistema nervoso central e podem ocorrer ao longo da vida (Cruz, 2009, p.47).

As dificuldades de aprendizagens especificas (DAE) passaram a ser reconhecidas
também oficialmente e a ser perspetivadas como uma area especifica. Correia (2008, como
citado em Cruz, 2009, p.51) propde uma definicdo que, em seu entender, engloba todos os

parametros contidos nas definicdes estrangeiras.

As dificuldades de aprendizagem especificas dizem respeito a forma como o individuo processa
a informacao — a recebe, a integra, a retém e a exprime -, tendo em conta as suas capacidades e
0 conjunto das suas realiza¢Bes. As dificuldades de aprendizagem podem, assim, manifestar-se
nas areas da fala, da leitura, da escrita, da mateméatica e /ou da resolu¢cdo de problemas,
envolvendo défices que implicam problemas de memoria, perceptivos, motores, de linguagem, de
pensamento e /ou metacognitivos. Estas dificuldades, que n&o resultam de privacdes sensoriais,
deficiéncia mental, problemas motores, défice de atencao, perturba¢cdes emocionais ou sociais,
embora exista a possibilidade de estes ocorrerem em concomitancia com elas, podem, ainda,

alterar o modo como o individuo interage com o meio envolvente.
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Nas atividades escolares as dificuldades na aprendizagem da leitura e da escrita
continuam a ser um dos principais problemas com que os professores se deparam no
processo de aprendizagem dos seus alunos, ndo s6 pelo elevado niumero de alunos que as
apresentam, mas porque as mesmas sao estruturantes para todas as aprendizagens.

Quando pensamos em dificuldades de aprendizagem da leitura e pensamos na sua
etiologia e seguindo o pensamento de Cruz (2007) essas dificuldades resultam tanto de
fatores extrinsecos como intrinsecos ao individuo. Como fatores extrinsecos, os autores
consideram todas as situacdes adversas a aprendizagem da leitura: uma pedagogia e
didatica inadequada, abandono escolar, problemas familiares, meio socioeconémico
desfavorecido, privagdo sociocultural e bloqueios afetivos. Fatores intrinsecos sao fatores
inerentes ao individuo e que prejudicam o processo de aprendizagem da leitura, podendo
ser a presenca de qualquer deficiéncia sensorial, fisica ou motora ou dificuldades
intelectuais e de desenvolvimento. Lyon (2003, como citado em Cruz, 2007) sugere a
existéncia de quatro fatores que dificultam a aprendizagem da leitura: a existéncia de um
défice na consciéncia fonémica e no desenvolvimento do principio alfabético; défices na
aquisicdo de estratégias de compreensdo da leitura; fraca motivacdo para superar
dificuldades com a aprendizagem da leitura e uma inadequada preparagdo dos professores
para o ensino da leitura. Heaton e Winterson (1996, como citados em Cruz, 2007) elencam
um conjunto de fatores que consideram como causas visiveis das dificuldades gerais de
aprendizagem, nomeadamente na aquisicdo da competéncia da leitura: a baixa inteligéncia,
a escolaridade inadequada ou interrompida, a desvantagem socioeconémica, a deficiéncia
sensorial, a desordem neurolégica visivel e os problemas emaocionais.

Na aprendizagem da leitura e da escrita, esta subjacente uma base oral, ou seja, 0
individuo ao iniciar a sua escolaridade transporta consigo um legado linguistico que
construiu com base na compreensao interiorizada das experiéncias que realizou no seu
meio e na compreensdo auditiva da palavra falada que desenvolveu na relagdo com os
outros. Ao iniciar-se as aprendizagens escolares percebe que as palavras faladas passam a
assumir contornos de simbolos graficos sendo-lhe exigido que, de um modo formal e
explicito, descodifigue esses simbolos (Lima & Colaco, 2010). Esta transferéncia dos
simbolos auditivos em simbolos graficos e a descodificacao destes € uma tarefa complexa e
oferece, por isso, dificuldades na sua aprendizagem. “A aprendizagem da leitura constitui,
por consequéncia, uma relacdo entre o que se ouve e diz, com o que se vé e |&” (Cruz,
2007, p.49). O sistema da escrita é uma representacdo simbdlica de uma outra
representacdo simbdlica, a do sistema oral; “representa as unidades do oral por meio de
«letras» recriando o0 conjunto dos sons e das «regras de convivéncia interna» que

constituem o sistema fonolégico de uma lingua” (Lima & Colago, 2010, p.247). Enquanto a
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fala emerge naturalmente da convivéncia social a escrita possui uma natureza convencional
gue implica o conhecimento fonolégico da lingua (Lima & Colaco, 2010). No entender de
Citoler (1996, como citado em Cruz, 2007) a aprendizagem da leitura implica assim um
complexo processo cognitivo que envolve quatro médulos: percetivo, Iéxico, sintatico e o
semantico e que analisamos sumariamente. A leitura inicia-se com 0 processo percetivo
guando o leitor extrai informacdo do texto através da analise visual de letras, palavras ou
frases que serdo processadas e integradas na memdria de trabalho. No médulo léxico
operam-se as tarefas necessarias ao reconhecimento das palavras que estdo guardadas no
léxico interno e nele estdo também armazenadas as informacgdes fonoldgicas, semanticas e
ortogréficas das palavras. Para o leitor ter acesso ao reconhecimento dessas palavras a
operacdo pode ocorrer de duas maneiras: uma via direta, visual e Iéxica em que se faz a
andlise visual da palavra, alcancando-se depois o Iéxico visual que se conecta com o
sistema semantico, para, posteriormente se recuperar o léxico fonolégico e chegar ao
armazém da pronunciagdo e assim se traduzir a palavra escrita em som/ fala. Segundo
Morais (1997, como citado em Cruz, 2009) e Citoler (1996, como citado em Cruz, 2009), s6
partindo do significado das palavras se chega ao léxico fonoldgico e deste a memoria da
pronunciacdo para posteriormente podermos produzir a fala. A segunda via € indireta,
fonologica e recorre também a analise visual como meio para aplicar as regras de
correspondéncia entre grafemas e fonemas, 0 que permitem 0 acesso ao armazém da
pronunciagao e através do reconhecimento da palavra alcanca-se o Iéxico auditivo, que por
sua vez se conecta com 0 sistema semantico para posteriormente se ligar ao léxico
fonoldgico e, novamente ao armazém da pronunciagéo e traduzir a palavra escrita em fala.
No entender de Cruz (2009), estas duas vias de leitura ndo trabalham de forma
independente, estdo interligadas e fazem parte do mesmo processo, ambas dependem das
informagfes fonologicas, ortograficas e semanticas que o individuo detem sobre as
palavras. “Nao é de estranhar que o funcionamento incorreto de qualquer dos
procedimentos inerentes a estas duas vias possa produzir dificuldades na leitura” (Citoler,
1996, como citado em Cruz, 2009, p.138). Nestes processos de identificacdo de palavras, a
consciéncia fonoldgica assume uma importancia extrema na aprendizagem e consolidacdo
da leitura. Para o leitor utilizar a correspondéncia grafema-fonema é necessario ter
consciéncia fonémica, ou seja, se nao conseguir distinguir auditivamente e manipular os
fonemas da linguagem, sera dificil relacionar grafemas e fonemas quando visualiza a
palavra escrita (Cruz, 2007).

Shaywitz (2008, p.53) afirma que “antes das palavras poderem ser identificadas,
compreendidas, guardadas ou recuperadas da memodria, tém de, em primeiro lugar, ser

decompostas nos fonemas que as constituem pelo equipamento neural do cérebro”. Muitos
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investigadores referem a ligacao direta da consciéncia dos sons que compdem as palavras
com 0 sucesso da aprendizagem da leitura considerando assim a consciéncia fonoldgica
como a primeira condicdo para a aquisicdo dessa competéncia académica. Se por um lado
a consciéncia fonoldgica se apresenta como condicdo sine qua non para a aprendizagem da
leitura, por outro “é o contacto com simbolos graficos que Ihe ira facultar o acesso a niveis
de consciéncia fonoldgica mais elaborados” (Lima & Colaco, 2010, p.248). Contudo, na
aprendizagem da leitura, ndo basta o reconhecimento das palavras, é igualmente importante
compreender a mensagem escrita, para assim se completar o ato de ler. Compreender o
significado do texto lido implica uma interacdo, por parte do leitor, da informagdo que
armazena na sua base de dados e a informacdo veiculada pelo texto. Neste processo
participam os médulos sintatico e semantico. Na mensagem escrita, as palavras estdo
agrupadas em estruturas gramaticais e para que o leitor entenda o que |Ié é fundamental que
estabeleca relagbes entre as palavras que reconhece, pois isoladamente estas nao
acrescentam informacao (Cruz, 2007). Assim, o médulo sintatico consiste na habilidade de
reconhecer a estrutura gramatical da lingua. Uma vez reconhecidas as palavras e
compreendidas as relagBes entre si falta a andlise semantica das mesmas, ou seja,
compreender o significado das palavras para assim se alcancar o objetivo final da leitura
gue é compreender o texto. O médulo semantico engloba os processos que se dedicam a
extrair o significado das palavras e a facilitar a integracdo desse significado na memoria,
juntando a nova estrutura aos conhecimentos ja adquiridos pelo leitor (Cruz, 2007).

Face ao exposto, para que o individuo seja capaz de ler, é importante que no
processo ocorram as duas funcdes: a descodificagdo, processo cognitivo simples e a
compreensdo que envolve processos cognitivos de nivel superior, embora estas funcdes
operem de forma interativa, os processos simples sdo fundamentais, pois sem o dominio
dos primeiros o leitor ndo podera aceder aos de nivel superior (Cruz, 2007).

Paralelamente as dificuldades de aprendizagem da leitura, existem as dificuldades
de aprendizagem especificas na leitura ou dislexia, que Heaton e Winterson (1996, como
citados em Cruz, 2007) designam de desvantagens escondidas e que, em seu entender, sdo
de natureza cognitiva e neurolégica (Cruz, 2007). De acordo com Cruz (2009), as
dificuldades de aprendizagem especificas na leitura sdo dificuldades do foro cognitivo e
neurolégico e para as quais ndo existe um explicacdo evidente. Baseando-se no
pensamento de Shaywitz e Citoler, trata-se de dificuldades que o individuo evidencia
quando possui todas as condicbes favoraveis para a aprendizagem da leitura e, mesmo
assim, manifesta dificuldades em concretizar a sua aprendizagem. Cruz (2009) considera a
dislexia uma dificuldade de aprendizagem especifica, salientando que se tem veiculado a

ideia de que todos os individuos que revelam problemas na leitura séo disléxicos, quando na
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realidade esses individuos tém uma variedade de défices que resultam de disfuncdes
cerebrais ou neuroldgicas. Carreteiro (2009, p.3) baseando-se nos estudos de Habbit, em

2000 e Taylor e Chaix, em 2004, defende que a dislexia se refere a:

um conjunto de alteragBes que tém em comum uma perturbagdo ou atraso na aquisicao,
aprendizagem ou processamento da leitura, na auséncia da qualquer outra limitagdo ou alteragdo

das capacidades intelectuais.

De acordo com a World Helth Organization (2004, citado em Cruz, 2009, p.151)
dislexia é:
uma desordem que se manifesta pela dificuldade de aprender a ler, apesar de a instrugdo ser

convencional, de a inteligéncia ser adequada e das oportunidades socioculturais. Resulta de
discapacidades cognitivas que tém, frequentemente, uma origem estrutural (neuroldgica).

Shaywitz (2003, p.50) entende que a dislexia “reflete um problema existente no
sistema cerebral responsavel pela linguagem”. Nao reflete um défice generalizado no
processamento linguistico, mas uma fragilidade localizada que se manifesta no modulo
fonoldgico. Para a autora, este médulo “é a fabrica da linguagem, envolve a parte funcional
do cérebro em que os sons da linguagem séo processados para formar palavras e onde as
palavras sdo decompostas nos seus sons elementares” (Shaywitz, 2003, p.51). Torres e
Fernandez (2001. p.5) entendem a dislexia como “uma perturbagdo que se manifesta na
dificuldade em aprender a ler, apesar de o ensino ser convencional, a inteligéncia adequada,
e as oportunidades socioculturais suficientes. Deve-se a uma incapacidade cognitiva
fundamental, frequentemente de origem constitucional”. Verificamos que existem diferentes
definicdes, no entanto encontramos aspetos de consenso entre os investigadores: a dislexia
€ uma dificuldade priméaria para a leitura; o cérebro do disléxico funciona de maneira
diferente daqueles que ndo séo disléxicos; a inexisténcia de uma causa aparente para a
sindrome; a exclusdo de um conjunto de critérios para definir a dislexia e ainda o facto de
ser comum a existéncia de uma discrepancia entre o resultado real da aprendizagem da
leitura e as capacidades cognitivas e intelectuais do individuo (Cruz, 2007). Quanto aos
critérios de classificacdo das dislexias os investigadores apresentam dois critérios: um de
acordo com o0 momento em que a problematica surge e outro de acordo com a etiologia.
Quando as dificuldades na leitura e na escrita se manifestam apds a ocorréncia de uma
lesdo, ou trauma, designa-se de Dislexia Adquirida, quando as mesmas dificuldades se
manifestam desde o inicio do processo de aprendizagem, através de problemas na
aquisicdo e desenvolvimento da leitura sem que a presenca de lesdo cerebral, designa-se
de Dislexia de Desenvolvimento (Cruz, 2009). No que concerne a etiologia, existem duas

abordagens; uma que refere trés enfoques (0 visuo-percetivo-motor, o neurobiol6gico e
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psicolinguistico) outra que se subdivide na atribuicdo de uma causa Unica para a dislexia e
outra que apresenta causas multiplas. Segundo a perspetiva do enfoque visuo-percetivo-
motor, 0s problemas residem na integracdo da informacao representadas pelas diferentes
modalidades sensoriais, mais concretamente pela visdo e a audicdo. A perspetiva
neurobioldgica, baseando-se em investigacBes genéticas, aponta para que a dislexia de
desenvolvimento tenha origem numa causa constitucional. Nesse sentido surgiram estudos
gue vieram defender a prevaléncia da dislexia em certas familias, outros atribuem a causa
da dislexia aos cromossomas 6 e 15 e outros estudos referem a predominancia da sindrome
nas criangas do sexo masculino. Sobre este Ultimo aspeto, Shaywitz (2003) justifica que tal
facto se deve a circunstancia de as raparigas com dificuldades na leitura evidenciarem um
comportamento mais discreto do que os colegas do sexo masculino.

Morais (1997) defende que as capacidades fonoldgicas subjacentes ao processo
fonolégico sdo de origem genética e se repercutem nas competéncias que dela derivam
(segmentacdo fonémica e fluidez fonémica), o que justifica a diferenca entre os
monozigoéticos e dizigéticos quando se consideram leitores que apresentam défices no
processamento fonoldgico. Nesta perspetiva, referimos também os estudos de Nicolson e
Fawcett, de 2000, que atribuem a causa da dislexia a existéncia de um défice de
funcionamento do cerebelo, parte do cérebro responséavel pela automatizagdo da leitura
(Cruz, 2007). E ainda importante mencionar os estudos de Shaywitz (2003) que atribuem a
causa da dislexia a uma fraca ativagéo da regido parieto-temporal (responsavel pela analise
das palavras) e da regido occipito-temporal (responsavel pela fluéncia da leitura) com a
ativacdo da area frontal inferior esquerda do cérebro, como forma de compensar a
diminuicdo dessas duas areas e, ainda a participacdo do hemisfério direito.

Carreteiro (2009) professando o entendimento de Shaywitz, defende que um sujeito
em condi¢Bes normais de inteligéncia, de memoria, de visdo, ao aprender a ler dispbe de
duas vias; a fonoldgica e a ortogréafica. Quando ocorrem perturba¢cdes numa dessas vias, a
leitura processa-se pela via alternativa levando a que se verifiquem erros caracteristicos de
uma dislexia profunda ou fonolégica ou de superficie (dislexia ortografica). Este autor
associa ainda a dislexia com comportamentos antissociais, aumento de ansiedade e outras
gueixas somaticas ou estados de depressao e que contribuem para que muitas criancas se
mantenham afastadas da escola. Sobre o enfoque psicolinguistico, esta perspetiva procura
encontrar aspetos relacionados com desempenho nas tarefas linguisticas e, nesse sentido,
constata-se que as criangas com atrasos na aquisicdo da linguagem revelam mais
dificuldade na leitura do que as que ndo revelam esse atraso. Os maus leitores,
desempenham pior determinadas habilidades verbais que implicam a producéo, a percecao

e a segmentacdo da linguagem. Quanto aos autores que atribuem uma causa Unica a
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dislexia, destacamos as perturbacdes ao nivel da percecdo visual como causa das
dificuldades da leitura, segundo o entendimento de Frostig (s.d, como citado em Cruz,2007)
e ainda a falta de maturacdo de certos centros cerebrais argumentada por Bender (s.d,
como citado em Cruz,2007). No que diz respeito as causas mdultiplas, a comunidade
cientifica distingue varios subtipos de disléxicos. Jonhson e Myklebust (1991,como citados
em Cruz,2007) propdem a distin¢éo entre dislexia do tipo auditivo da do tipo visual; por sua
vez Das, Naglieri e Kirby, em 1994, subdividiram a dislexia em trés tipos, acrescentando as
tipologias anteriores a Dislexia Mista; no entanto, ndo se tem assistido a um consenso entre
0s investigadores no que diz respeito ao numero de subgrupos e as respetivas
caracteristicas (Cruz, 2007).

Referimos, no inicio, que a escrita € também uma outra dificuldade de aprendizagem
com que os alunos se deparam e a aquisicdo da competéncia é indiscutivelmente
importante pelo facto de ser através da linguagem escrita que o individuo expressa o0 seu
pensamento. Existe a possibilidade do aluno disléxico, no processo de execucao gréafica e
escrita das palavras, apresentar dificuldades, mas ndo é determinante para o diagnostico e
alguns autores colocam jA em causa que se trate de uma categoria das DAE. Sobre a
disortografia, Fonseca (1999, como citado em Cruz, 2009) considera que esta resulta de
dificuldades nas operacdes cognitivas de formulacdo e sintaxe do texto, que afetam a
ideacdo, a producédo e o nivel de abstracdo. Cruz (2009), baseando-se nos estudos de
Baroja e de outros investigadores, entende que este problema se deve aos seguintes
motivos: alteracdo na linguagem, erros na percecdo, falhas na atencdo e aprendizagem

incorreta da leitura e da escrita.
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2- ENQUADRAMENTO METODOLOGICO

Tendo como questdo de partida a necessidade de envolver na aprendizagem todos
os alunos do grupo turma atendendo a especificidade de cada um, desenvolvemos um
trabalho de investigacao qualitativa, adotando a metodologia de investigacdo-acéao.

Bogdan & Biklen (1994,p.292) afirmam que “A investigacdo-acdo consiste na recolha de
informac8es sisteméticas com o objetivo de promover mudancas sociais”.

Sobre o objeto de estudo dos investigadores qualitativos, Ayres (2011, p.13) afirma que:

A investigacdo que desenvolvem é considerada um processo interactivo configurado pela historia
pessoal, biografia, género, classe social, etnia das pessoas que descreve e pela sua propria
histdria. E os produtos da investigacdo séo criagdes ricas, densas, reflexivas dos fenébmenos em

analise.

A nossa intervencao visou a implementacdo de um ensino de qualidade atendendo a
diversidade do publico-alvo adequando os métodos e estratégias a individualidade de cada
aluno e fomentando assim a mudanca das nossas praticas. Como tal, investigamos partindo
de uma situacao real e concreta da nossa vida profissional, 0 processo desenvolveu-se de
“forma continuada influenciando todo o percurso de investigacdo”, o objetivo foi
essencialmente a resolugdo da situacdo e a mudanga de atitudes Guerra (2002,p.53). Como
investigadores assumimos o papel de colaboradores e ndo de observadores. Bogdan e
Biklen (1994) defendem que “A investigagao-accao € um tipo de investigacdo aplicada no
qual o investigador se envolve activamente na causa da investigagéo” (p.293). No entender
destes autores, 0s investigadores assumem um papel de ativistas e de agentes de mudanca
porque despelotam a a¢éo para a mudanca.

A investigacdo-acao quando aplicada nas questdes de educacgdo, assume um carater
formativo, pois “a dinamica ciclica acgao/reflexao” Moreira (2001,citado em Sanches, 2005,
p. 129) leva a que o professor utilize os resultados da reflexdo e os transforme em prética,
sendo esta também objeto de reflexdo, construindo assim conhecimento e tornando-se
autbnomo no seu saber. Suportdmos o nosso trabalho de investigacdo nos autores
supracitados e ao longo das vinte seis sessfes de trabalho interventivo que realizamos,
efetudmos sempre uma reflexdo critica semanal. As dificuldades sentidas levaram-nos a
reflexdo e a reformulagéo do trabalho para posteriormente introduzirmos a nova informacgéo
no plano de agédo da sessdo seguinte. Ao finalizarmos cada unidade programatica, o que
representou a implementacé@o de cerca de seis sessoes, realizdmos sempre uma reflexao
critica do trabalho desenvolvido e voltamos a incluir as conclusdes na operacionalizacao da

unidade programatica subsequente.
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No entender de Sanches (2005, p.130) o professor ao questionar a sua pratica produz
conhecimento, no qual fundamenta as suas acfes futuras, dando assim um cariz

“sistematico, rigoroso” e por isso mais cientifico ao “acto educativo”.

2.1- Caracterizacao do projeto

Sendo o grupo turma o objeto de estudo, realizdmos o nosso trabalho numa
abordagem de investigacao qualitativa, na medida em que estudamos o fenbmeno nos seus
contextos naturais. Ayres (2011) A escolha das técnicas de pesquisa dependeram muitas
das questdes que levantdmos, tendo-se assim justificado a utilizagdo de entrevistas,
observacdes naturalistas, testes sociométricos e ainda o recurso a pesquisa documental e
as notas de campo. Apdés o reconhecimento do problema, realizamos um trabalho de
pesquisa sobre o0 mesmo através de técnicas e instrumentos de recolha de dados que nos
forneceram informacgdes e levantaram questdes que foram o ponto de partida para a escolha
de estratégias de atuacdo. Para esse efeito, elabordAmos um plano de intervencao que
contemplou a implementacdo do trabalho cooperativo em sala de aula, entre fevereiro e
junho de 2011. Refletimos semanalmente sobre o trabalho desenvolvido e perante as
dificuldades sentidas reformulamos o trabalho a aplicar na sesséo seguinte. As informacdes
obtidas da reflexdo foram sempre parte integrante das novas adaptacdes. No final de cada
unidade programatica, realizamos sempre uma reflexado critica do trabalho desenvolvido e
voltimos a incluir as conclusGes na operacionalizagdo da unidade programatica
subsequente. ApOs a nossa intervencdo em sala de aula, analisamos os resultados obtidos

e efetuamos a avaliacéo final da interveng&o com os alunos.

2.2- Probleméatica e Questao de partida

As preocupagfes que motivaram a nossa investigacdo centraram-se em situagoes-
problema que identificamos, na sua base, com a grande heterogeneidade do grupo-turma:
os diferentes ritmos de aprendizagem dos alunos, as suas diferentes posturas em sala de
aula, com alguns alunos desmotivados que evidenciavam apatia pelas atividades letivas,
requerendo do professor uma atitude tanto de controlo como de reforgo positivo, sem
grandes resultados efetivos na sua aprendizagem. Acresce dizer que, inseridos no grupo, se
encontravam dois alunos com problematicas especificas, nomeadamente, diagnéstico de
PHDA num dos casos, e comportamentos desajustados no outro e dois alunos com

necessidades educativas especiais — dislexia. Perante a necessidade de promover a
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motivacao e aquisicdo de aprendizagens significativas na nossa disciplina e melhorar o

clima social da turma em que lecionamos, partimos da seguinte questao:

Como atender a diversidade, no contexto de sala de aula, de modo a promover o
sucesso educativo na disciplina de Historia e Geografia de Portugal, quer do aluno-caso

guer de todos os alunos da turma?

2.3- Objetivos gerais do trabalho de projeto

Com a intervencdo pretendemos acima de tudo mudar a situacéo real da qual fizemos

parte. Deste modo, definimos os seguintes objetivos:

e Conduzir os alunos a um maior envolvimento na sua aprendizagem tornando-se mais
ativos e responsaveis pelo seu sucesso educativo.

e Desenvolver nos alunos o espirito de partilha, ajuda matua e de aceitacdo das
diferengas, melhorando as relagdes sociais entre os elementos da turma.

e Provocar a mudanca nas nossas praticas educativas e nas de outros colegas,

fomentando o espirito critico e reflexivo.

2.4 -Técnicas e instrumentos de recolha de dados

Sendo o objetivo principal do nosso estudo a mudanga de uma situacéo-problema qual
por nés identificada e que pretendemos ver melhorada, procuramos, através da metodologia
de investigacao-acao, compreender e caracterizar a situagédo tendo recorrido as seguintes
técnicas e instrumentos de pesquisa de dados: a técnica da entrevista, a observacéo
naturalista, a sociometria, a pesquisa documental e ainda a técnica das notas de campo.
Com base na aplicagdo das técnicas supracitadas analisimos os dados obtidos, tiramos
conclusdes para estabelecer estratégias que fossem ao encontro dos objetivos da

intervencao.

2.4.1-Notas de Campo

No entender de Bogdan e Biklen (1994, p.150) as notas de campo consistem num
‘relato escrito daquilo que o investigador ouve, vé, experiencia e pensa no decurso da
recolha de informacgao” reflectindo sempre os dados que recolhe. Segundo os autores, as
notas de campo sdo um “suplemento importante a outros métodos de recolha de dados”
(Bogdan & Biklen, 1994 p.150).
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No processo de recolha de informagdo, recorremos ao registo escrito de episodios e
conversas que consideramos pertinentes para a nossa investigacdo. Definimos como
objetivo para esta técnica o envolvimento dos docentes do Conselho de Turma na nossa
investigacdo, o que justificou o registo de conversas que foram ocorrendo ao longo da
investigacdo com alguns professores do Conselho de Turma e com a professora da

Educacao Especial (E.E).

2.4.2- A Observacéo naturalista

A observacdo naturalista foi a primeira técnica utilizada e com ela pretendemos
observar os comportamentos dos alunos e da professora em contexto de sala de aula, da
qgual recolhemos dados, que apés a sua analise, nos forneceram informagdes importantes
para a compreensao dos aspetos prioritarios a intervir.

Estrela (2008, p.26) refere que “o professor, para poder intervir no real de modo
fundamentado, tera de saber observar e problematizar (ou seja, interrogar a realidade e
construir hipéteses explicativas)”. No seu entender, para questionarmos a realidade temos
qgue colher informacfes sobre a mesma a partir das quais posteriormente langcaremos

hipéteses. Sobre a referida técnica, Estrela (2008, p.128) afirma:

SO a observacgdo permite caracterizar a situacdo educativa a qual o professor tera de fazer em
cada momento. A identificacdo das principais variaveis em jogo e a andlise das suas intera¢des

permitirdo a escolha das estratégias adequadas a prossecucao dos objectivos visados.

No entender deste autor, a observacdo naturalista inspira-se na visao etiolégica do
Homem, em que “todo o comportamento expressa uma funcdo do individuo enquanto
inserido no seu meio” (Estrela, 2008, p.45). Para o autor, a observagédo naturalista consiste
assim na observacao dos comportamentos dos individuos no seu quotidiano. Também
Henry (1961, como citado em Estrela, 2008, p.46) refere que a “observagao naturalista é o
estudo de um fendbmeno no seu meio natural”’. Para este, o observador, partindo daquilo que
observa, utiliza uma técnica que implica que se faca uma acumulacdo, pouco seletiva, dos
dados, efetuando depois uma analise rigorosa dos mesmos. A preocupacdo principal é a
precisdo da situacdo, ou seja, a apreensdao do comportamento ou atitude e a situagcdo em
gue ocorre. O autor considera a continuidade como a condigdo fundamental para credibilizar
a observacéao.

Na técnica que aplicAmos, assumimos um duplo papel, ou seja, fomos observador e
objeto de observacéo, tratando-se assim de uma observacéo naturalista participante. Estrela
(2008, p.45) afirma que “a observagao participante corresponde a uma observagéo em que

o0 observador podera participar, de algum modo, na actividade do observado, mas sem
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deixar de representar 0 seu papel de observador e, consequentemente, sem perder o

respectivo estatuto”.

2.4.3- A entrevista

Bogdan e Biklen (1994, p.134) afirmam que “Uma entrevista consiste numa conversa
intencional, geralmente entre duas pessoas, embora por vezes possa envolver mais
pessoas, dirigida por uma das pessoas, com 0 objectivo de obter informacfes sobre a
outra”. Segundo o0s autores, esta técnica tanto pode ser utilizada associada a outras
técnicas de investigacdo-acdo como usada separadamente, passando assim a ser a
estratégia dominante. Em qualquer dos casos, a estratégia permite que o investigador tome
conhecimento da interpretagdo que o sujeito faz da situacdo em estudo. Estrela (2008,

p.342) afirma que a entrevista consiste

na recolha de dados de opinido que permitam ndo s6 fornecer pistas para a caracterizagdo do
processo em estudo, como também conhecer, sob alguns aspectos, os intervenientes do
processo. Isto é, se, por um lado, se procura uma informag&o sobre o real, por outro, pretende-se
conhecer algo dos quadros conceptuais dos dadores dessa informacgdo, enquanto elementos

constituintes desse processo.

O entrevistado deve ser informado do objetivo da entrevista e da confidencialidade
do tratamento de dados (Bogdan & Biklen, 1994). Segundo Estrela (2008, p.342), o
entrevistador deve “dar a palavra” ao entrevistado sem lhe coartar a expressdao com
qualquer interferéncia e deve evitar influenciar o entrevistado no modo como lhe coloca as
guestdes. Isto €, o entrevistador deve utilizar, “na condugéo da entrevista, uma orientagédo
semi-diretiva, sem prejuizo de uma prévia estruturagdo da entrevista, estruturacdo
desenvolvida em termos de objectivos gerais e especificos” Estrela (2008, p.342).

Utilizadmos esta técnica na recolha de dados para ajudar na compreensdo da
realidade do objeto de estudo. Efetudmos uma entrevista ao diretor de turma por
entendermos que, no nosso sistema educativo, a funcdo de diretor de turma assume um
papel primordial, pois estabelece a ligacédo entre a escola e a familia e entre o aluno e os
seus professores. E ele que observa o desempenho do aluno e coordena os esforcos para a
resolucdo dos problemas. Foi nesse sentido que efetuamos a entrevista, com o propésito de
colhermos informag¢des que nos facilitassem a caracterizacdo de aspetos referentes a
aprendizagem e as relacdes interpessoais do grupo. Também a mée do aluno-foco do nosso
trabalho foi objeto de uma entrevista neste processo inicial de recolha de dados, com vista a

obtermos informac&o que nos ajudasse na compreensédo das caracteristicas do aluno.
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2.4.4- Pesquisa documental

No entender de Duffy (s.d, como citado em Bell, 2008, p.101) a analise de
documentos € uma técnica muito utilizada na maioria dos projetos de ciéncias de educacéo,
podendo servir como complemento de outras técnicas de investigacdo ou apenas como
unico método de pesquisa. O referido autor defende que a abordagem dos dados recolhidos
da pesquisa documental, mais comummente utilizada, € aquela em que se formulam
perguntas através da leitura dos documentos e s6 depois da informacéo que se descobriu é
gue se decide qual o rumo a dar ao trabalho.

Utilizadmos a técnica da Pesquisa documental como complemento das outras
técnicas referidas anteriormente. Como tal, consultdmos documentos de natureza escrita
referentes ao contexto escolar - Projeto Educativo do Agrupamento (PEA), a turma - Projeto
Curricular de Turma (PCT) - e ao aluno-foco - Processo Individual do Aluno (PIA), do qual
constavam o Programa Educativo Individual (PEI) (anexo 1), um relatério da observacdo
psicologica e o0s registos de avaliacdo. Tais documentos permitiram-nos a recolha de
informacdes sobre toda a situacdo em que pretendemos intervir. As informacdes obtidas da
andlise que efetudmos a estes documentos foram cruzadas com os diferentes dados
recolhidos através das outras técnicas, atribuindo assim um carater mais consistente a

nossa investigacgao.

2.45 - A Sociometria

Sendo o grupo turma o objeto da nossa intervencdo e, porque as interagcdes eram de
extrema importancia para o sucesso nas aprendizagens, utilizamos também a sociometria
como técnica de recolha de dados. Segundo Lopes e Silva (2009) as rela¢gbes de afinidade e
ndo afinidade que se criam entre os diferentes elementos de um grupo sdo determinantes
para a estrutura do mesmo. Também Estrela (2008, p.376) afirma que “os testes
sociométricos permitem-nos compreender essas mesmas relagdes”. No entender de
Northway (1957, p.12), com os dados destes testes podemos ficar a conhecer a “posigao
sociométrica” de uma crian¢a no grupo onde esta inserido, conhecer o circulo de amigos da
crianga e as eventuais relagdes de reciprocidade, recolher informagdes sobre a estrutura do
grupo no seu todo; podemos ainda identificar lideres, dificuldades de relacionamento entre
sexos, aceitacao/ rejeicdo de novos elementos no grupo, ou até, conhecer os efeitos da

saida do grupo, de elementos perturbadores.
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2.5- Procedimentos pararecolha e andlise de dados

As técnicas utilizadas permitiram-nos obter informacdes importantes que, apds a sua
organizacdo e andlise, nos facultaram um conhecimento mais profundo da realidade a
intervencionar. No decorrer da investigacdo, adotdmos diferentes procedimentos de recolha
e analise de dados que dividimos em duas fases: antes e apds a intervencao.

2.5.1- Procedimentos antes da Intervencgé&o

Iniciamos a nossa recolha de dados no ano letivo anterior a intervengdo, com a
utilizacdo da técnica de observacdo naturalista de uma aula de quarenta e cinco minutos
orientada por uma pedagogia tradicional (apéndice 1) e na qual assumimos o papel de
observador participante. O ponto de partida da recolha dos dados foi a observacdo dos
comportamentos dos alunos e da professora no referido contexto e registaram-se todos os
comportamentos verbais e nao-verbais que ocorreram, tendo-se para isso recorrido a
utilizacdo de um gravador. ApGs a conclusdo da aula, anotdmos os dados que obtivemos
com recurso a memaria da mesma como forma de completar a informagéo audio. A medida
que fomos ouvindo a gravacgéo, registdmos os dados na grelha do protocolo (apéndice 2),
tendo-se tido também em linha de conta as inferéncias e os comentarios, como forma de
complementar a interpretagdo dos comportamentos. Estrela (2008, p.47) afirma que “a
inferéncia desempenha um papel importante, pois permite o estabelecimento de hipétese de
articulacao entre a situagdo e o comportamento”. A analise dos dados foi feita com base nos
registos contidos no protocolo, os quais foram previamente organizados em categorias e
subcategorias de acordo com o0s objetivos estipulados para a aplicagdo desta técnica
(apéndice 3). A este proposito, Estrela (2008, p.80) refere que os dados recolhidos devem
ser “sujeitos a uma analise de conteldo e a uma categorizacdo em ordem a sua ordenacéao
inteligivel”. No entender de Peretz (1989, p.115) a redacdo do texto visa transformar as
“informacgdes fugidias” que o observador percecionou, em dados sélidos que sdo depois
tratados e convertidos num relatério final. Bogdan e Biklen (1994, p.205) defendem que “a
andlise de dados é um processo de busca e de organizacéo sistematica (...) de todos os
materiais que foram sendo acumulados, com o objetivo de aumentar a sua propria
compreensao”.

Posteriormente, realizamos as entrevistas ao diretor de turma da classe e a mae do

aluno foco do nosso trabalho. Apds a apresentacao dos nossos objetivos aos entrevistados
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agendamos as entrevistas. As horas marcadas, ambos compareceram e, com as respetivas
autorizacdes, procedemos a gravacao audio, respeitando a confidencialidade. As entrevistas
obedeceram a um guido orientador onde estabelecemos o0s objetivos para cada uma delas
(apéndices 4 e 7). Para a elaboracdo dos guibes e a definicdo dos objetivos, seguimos o
pensamento de Estrela (2008, p.345) que defende que a partir dos objetivos gerais
definimos outros de ordem mais especifica que “originam por sua vez, formas especificas de
organizacdo dos respectivos blocos, para 0s quais se prevéem estratégias proprias,
expressas no formuldrio e nas observacdes que o entrevistador deve obedecer’. Em
seguida, transferimos e organizdmos de forma sistematizada os dados da entrevista no
respetivo protocolo (apéndices 5 e 8) e, por ultimo, procedemos a andlise de conteudo.
Neste ultimo documento, os dados foram organizados em categorias, subcategorias e
indicadores correspondentes (apéndices 6 e 9). No entender de Estrela (2008) os dados
registados na entrevista constituem um ponto de partida para posterior comparacao entre a
opinido do diretor acerca dos alunos e os comportamentos dos mesmos, observaveis em
sala de aula.

A par das técnicas mencionadas, realizamos também a pesquisa documental nos
documentos acima referidos. A pesquisa foi sempre orientada pela procura de dados novos
ou complementares sobre a caracterizagdo e o contexto da situagdo em que pretendemos
intervir. Toda a informagédo foi registada na ficha de recolha de pesquisa documental
(apéndice 10), sendo os dados distribuidos pelas diferentes categorias. Posteriormente,
procedemos a analise dos dados recolhidos, sempre com o intuito de cruzar as informacdes
com outras obtidas através das ja aludidas técnicas de investigagdo. Duffy (s.d., como citado
em Bell, 2008, p.102) defende que a abordagem dos dados, recolhidos da pesquisa
documental, mais comummente utilizada, é aquela em que se formulam perguntas através
da leitura dos documentos e s6 depois da informacéo que se descobriu € que se decide qual
0 rumo a dar ao trabalho.

A terminar os trabalhos de recolha e andlise de dados antes da nossa intervencao,
aplicamos um teste sociométrico aos alunos (anexo 27). Tomando Northway (1957, p.27)
como autor de referéncia, no primeiro momento da aplicacdo dos testes, comegamos por
explicar aos alunos o objetivo da utilizacdo dos referidos testes, informando-os de que os
mesmos nos forneceriam dados para a organizacdo dos grupos de trabalho a implementar
nas aulas seguintes. Nos questionarios, incluimos trés critérios e trés escolhas e um critério
de rejeicdo, recorrendo a situacbes da vida real dos alunos e as perguntas apenas se
colocaram uma vez. Na aula de aplicacdo do teste, um aluno faltou e tal como defende
Northway (1957, p.33), a ndo comparéncia na semana subsequente inviabiliza a realizacéo

do teste por parte do aluno. Para a elaboracdo das matrizes sociométricas (apéndices 11 e
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12 ), seguimos o modelo de Northway, com a criacdo de uma folha sumario onde anotamos
e organizamos os resultados obtidos com as respostas. Nesse documento organizam-se
duas listas, uma na vertical e outra na horizontal no cimo da folha, ambas referindo os
nomes das raparigas ordenados alfabeticamente e depois os nomes dos rapazes também
organizados alfabeticamente. Os dados ao serem transportados para a matriz, devem partir
da lista vertical para a lista horizontal situada no cimo do documento. A lista vertical indica
as escolhas que os alunos efetuaram e a lista horizontal as escolhas recebidas (Northway,
1957,p.35). Apds a anotacdo de todas as respostas dadas pelos alunos, procedeu-se a
andlise. Pela leitura das matrizes pudemos colher muita informacao pertinente sobre as
interacdes no grupo e definir critérios para a constituicdo dos grupos de trabalho, bem como
estratégias de atuacéo.

E de referir que antes de iniciarmos a nossa intervencdo, aplicamos a técnica das
notas de campo, com o0 registo escrito de experiéncias que fomos vivendo e que
consideramos importantes para o alcance do objetivo que haviamos definido para a técnica
(apéndice 13).

2.5.2- Depois daintervencéo

Na fase terminal da intervencéo, voltamos a recolher dados com o recurso a técnica
da observacéo naturalista de uma aula (apéndice 15), mas levando a cabo a metodologia da
aprendizagem cooperativa. Os procedimentos foram 0os mesmos; na impossibilidade de
realizarmos atempadamente a gravacdo video da aula, recorremos novamente a gravacao
audio. Apos a conclusdo da aula, recorremos a memoria do sucedido e registamos todas as
inferéncias e notas complementares. Transpusemos para o protocolo (apéndice 16), toda a
informacéo ouvida e a registada, posteriormente fez-se a analise de contetido (apéndice 17).

Realizadmos também um segundo teste sociométrico aos alunos, e adotamos 0s
mesmos procedimentos da primeira aplicacdo. AplicAmos 0 mesmo teste e seguimos 0S
mesmos critérios, com os dados recolhidos das respostas aos questionarios elaboramos as
matrizes sociométricas (apéndices 18 e 19) e analisamos os dados. No momento do
Conselho de Turma de avaliagdo sumativa interna final, voltAmos a recorrer a técnica das
notas de campo, com o relato escrito da nossa intervengédo oral e a reacdo manifestada
pelos professores (apéndice 20). No momento final do nosso projeto considerdmos ser
pertinente realizar uma segunda entrevista a mae do aluno com o propdésito de avaliarmos
os efeitos da nossa intervencao no seu educando. Porém o contexto socio cultural da familia
e o perfil da m&e n&o nos possibilitou o alcance do nosso objetivo, pois a conversa com a
Encarregada de Educacéao foi parca em informacgdes significativas que nos possibilitassem

um estudo comparativo. Por este motivo, optamos por incluir nas notas de campo a
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conversa tida com a méae do aluno, uma vez que o perfil sociocultural da mesma nao nos
possibilitou a recolha de informacdes significativas para a investigacdo. Com os dados
recolhidos, procedemos posteriormente a analise de contetudo das referidas notas, tendo-se
organizado a informacdo, em grelha prépria, em categorias e subcategorias (apéndice
14).Seguimos o pensamento de Bardin (1994, p.36) ao definir andlise de conteddo como
“‘uma técnica de investigagdo que através de uma descricdo objectiva, sistematica e
guantitativa do conteido manifesto das comunicacbes, tem por finalidade a interpretacéo

destas mesmas comunicacodes” .

3- CARACTERIZACAO DA SITUACAO INICIAL

A nossa intervencdo centrou-se numa turma do 2° ciclo do ensino baésico,
caracterizada pela diversidade quer ao nivel dos ritmos de aprendizagem, capacidades
cognitivas, posturas em sala de aula, contextos familiares e ainda variedade nas
problematicas especificas. Obtivemos esta informag&o através da técnica de entrevista ao
Diretor de turma e da pesquisa documental que efetuamos ao Projeto Curricular de Turma
(PCT) (apéndicel0). Existiam ainda dois alunos com diagnéstico de Dislexia, sendo um
deles um bom aluno, tal como foi referido pelo diretor de turma e o outro aluno, o R, foco da
nossa intervencgdo. Existiam também dois alunos com o diagndéstico de PHDA, sendo um
deles um aluno com fracos resultados escolares, devido as suas dificuldades de
atencao/concentracdo. Esta informacéo foi transmitida pelo diretor de turma no concelho de
turma do més de setembro e a documentacdo é parte integrante do Projeto Curricular de

Turma.

3.1- Equipainterveniente

A equipa de trabalho consistiu no investigador, diretor de turma e encarregada de
educacao do aluno-caso.

3.2- Contexto escolar

O Agrupamento de escolas onde se situa a escola da nossa investigacéo, no ano letivo em
que foi realizada a recolha de dados e a intervencédo, era constituido por 10 jardins-de-
infancia (15 salas), 14 escolas do ensino basico do 1° ciclo (38 salas) e a Escola Bésica de
2° e 3° Ciclos (25 turmas). O numero total de alunos na data de elaboracdo do Projeto

Educativo do Agrupamento (PEA) era de 1508 alunos. O corpo discente tinha incluido na
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sua populacdo alunos sinalizados com Necessidades Educativas Especiais, que
relativamente a anos anteriores tém vindo a baixar significativamente, tendo no entanto
subido no ano de 2008 para um valor de 2,7% do total de alunos. Cerca de 1,8% dos alunos
eram de origem estrangeira e 6% dos alunos de etnia cigana. A generalidade dos alunos do
pré- escolar e do 1° ciclo eram transportados pela autarquia para a escola, e 66% dos

alunos dos 2% 3° ciclos era igualmente transportados para a escola sede (apéndice 10).

3.2.1- Espaco fisico e logistico

A Escola de 2° e 3° Ciclos é ainda constituida por um conjunto Unico de gquatro
blocos distribuidos por dois pisos, com 27 salas de aula, uma biblioteca, um refeitério e um
pavilhdo desportivo. Possui um elevador de acesso ao segundo piso. Esta dotada de
sistema de quadros interativos, sistema wireless e 0s servicos administrativos tém a

generalidade das suas func¢des informatizadas (apéndice 10).

3.2.2 - Recursos Humanos

No agrupamento “O corpo docente é constituido por 135 professores. Possui 12

funcionarios administrativos, 50 assistentes operacionais e uma psicéloga” (apéndice 10).

3.2.3- Dinamica Educativa

O Agrupamento de escolas tem como um dos objetivos gerais do seu Projeto Educativo
(PEA) a concretizagdo de uma maior articulagdo entre os diferentes niveis de ensino, o que
justifica a realizagcéo de Atividade de Integragdo aos alunos do 4°ano, no més de junho, em
articulacdo com a Biblioteca Escolar. Os Departamentos Curriculares tém sempre
agendadas, no final do terceiro periodo, reunides de articulacdo curricular entre os
diferentes ciclos de ensino. A Escola de 2° e 3° Ciclos oferece atividades de enriquecimento
curricular como o Desporto escolar, o Clube Floresta, O Clube da Musica e o Clube das
Artes. Oferece ainda a valéncia da Sala de Informatica. Tem cursos de Educacao e
Formacdao na area de Informatica e contempla turmas de Percursos Curriculares Alternativos

(anexo 28).
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3.2.4- Preocupacéo da escola com o sucesso para todos e com todos

Nos tempos atuais é impossivel conceber a ideia de que o curriculo igual para todas
0s jovens do pais possa alguma vez responder a especificidade desses mesmos jovens. A
escola de hoje deixou de ter unicamente a funcdo de transmitir conhecimentos e exige-se-
Ihe ainda a dimenséo social “ndo se esgota nos conteudos a ensinar e a aprender, mas
amplia-se as dimensdes do ser, do formar-se, do transformar-se, do decidir, do intervir e do
viver e conviver com os outros” (Leite, Gomes & Fernandes, 2001, p.15). Esta nova
perspetiva implica que as escolas sejam autbnomas na sua gestdo e que os professores
sejam agentes ativos desse curriculo. E neste novo entendimento que surge o PE (Projeto
Educativo), documento que concretiza a verdadeira autonomia da escola e que nasce do
cruzamento de diferentes entendimentos de intervenientes importantes na educacgdo
(professores, diferentes representantes da comunidade local e as familias) que dialogam
dentro da escola e com a comunidade num esfor¢o conjunto de melhorar a educagéo. Nele
se definem as orientacbes e as metas a atingir para intervir num determinado contexto
educativo. No entender dos autores supracitados trata-se de um documento que pretende
romper com a normalizagdo e por esse motivo pode ser uma referéncia que introduz a
mudanga na organiza¢do das escolas definindo as intencionalidades educativas articulando
a participacdo de outros intervenientes na educacdo. O PE é assim um documento Unico
que reflete uma identidade escolar.

Neste sentido, o PEA da nossa escola define como objetivos gerais: concretizar uma
maior articulagdo entre os diferentes niveis de ensino, diversificar as ofertas educativas,
criar condigbes para um maior envolvimento da comunidade na vida do Agrupamento e
implementar um sistema de autoavaliacdo e desenvolver estratégias conducentes a
resolucéo de dificuldades de integracéo da populagéo escolar. Das metas que definiu para o

Plano Anual de Atividades a concretizar no triénio de 2008/11, destacamos as seguintes:

garantir o progresso das aprendizagens a 90% dos alunos em cada faixa etaria; promover a
inclusdo, aumentando o numero de participagdes com NEE, nas actividades das turmas, até
70%; aumentar a oferta de actividades de enriquecimento curricular dos 2° 3° ciclos e aumentar o

namero de parcerias do Agrupamento. (PEA, p.16)

O PEA contempla véarias areas de intervencdo das quais destacamos: a Area de
Intervencao referente ao Ensino-aprendizagem que tem como objetivo promover 0 sucesso

educativo através de varias estratégias, das quais destacamos a diversificacdo de ofertas

54
Universidade Lusé6fona de Humanidades e Tecnologias- Faculdade de Ciéncias Sociais, Educacéo e
Administracao — Instituto de Educacao



Isaura Maria dos Santos Alves
Aprendizagem Cooperativa como pratica pedagogica inclusiva

alternativas. A Area de Intervencdo que diz respeito a Pratica Pedagdgica, que tem como
objetivo prioritdrio melhorar a qualidade de ensino através de diferentes estratégias,
nomeadamente a de adequacdo dos curriculos as necessidades educativas. Esta area de
intervencdo apresenta ainda um terceiro objetivo: promover a integracdo educativa e social
dos alunos mediante a estratégia de promocdo da diferenciacdo pedagdgica como
instrumento de inclus&o. E ainda, a Area da Educacdo para os valores e para a cidadania
gue tem como objetivo desenvolver a educacdo no ambito dos valores universais e da
cidadania. A concluir, o PEA faz referéncia que na definicdo das metas para o resultados
escolares, devido ao facto do Decreto-Lei 3/2008, de 7 de janeiro apenas atender as
criangas e jovens com NEE de carater permanente, os alunos com dificuldades especificas
de aprendizagem encontravam-se abrangidos pelos normativos Decreto-Lei 50/2005 e
Despacho Conjunto n® 453/2004, atualmente revogado pelo Decreto-lei 24/A de 6 de
dezembro de 2012.

3.3-0 grupo turma

3.3.1- Caracterizagédo Estrutural

Tratou-se de uma turma do 6° ano de escolaridade inserida numa escola do meio
rural do distrito de Santarém. Composta por 24 alunos, residindo apenas trés na vila sede de
concelho e os restantes nas freguesias circundantes. Os alunos eram oriundos de familias
pertencentes a contextos econdémico-culturais diversos, em que aproximadamente 70% dos
alunos eram oriundos de familias com fracos recursos econdmicos. Existia um pequeno
grupo de alunos pertencentes a contextos familiares econémica e culturalmente mais
elevados, sendo todos bons alunos. De acordo com algumas informacgfes fornecidas pelo
diretor de turma na entrevista e pela técnica de pesquisa documental realizada ao PCT, os
alunos provinham de cinco escolas de 1° ciclo diferentes e evidenciavam diferentes
interesses e ritmos de aprendizagem.

A turma era composta por 10 raparigas e 14 rapazes com idades compreendidas
entre os 11 e os 13. Seis novos alunos integraram nesse ano a turma; trés eram repetentes,
por isso mesmo, tinham Planos de Acompanhamento, os restantes trés pertenciam a uma
antiga turma de 5° ano que tinha sido desmembrada e a qual também lecionamos a
disciplina de Historia e Geografia de Portugal. Destes novos elementos, um aluno
apresentava comportamentos desajustados. Dois alunos considerados com NEE
encontravam-se abrangidos pelo Decreto-Lei 3/2008, com o diagnéstico de dislexia e dois

sinalizados como criancas com PHDA, ambos medicados, sendo um deles mais
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probleméatico. Toda a informacéo foi confirmada através da técnica de pesquisa documental
ao PCT .

3.3.2 — Caracterizacdo dinamica

Da andlise que efetuamos ao contetdo do protocolo da observacdo naturalista da aula
segundo a metodologia tradicional, verificAmos que na categoria” comportamentos dos
alunos em grupo”, existem 10 indicadores na subcategoria de interagdo “entre pares”,
contudo pelo que observamos as interacbes sdo na sua maioria sobre assuntos que ndo
dizem respeito ao tema da aula, como comprovam os excertos do protocolo “O BR chama o
JN e diz-lhe:- Tens o passe no chdo.” ou “0 BR e 0 A a brincarem com as tesouras fingindo
ser espadas” (apéndice 2).Na subcategoria de comportamentos “individualmente” existem
14 indicadores, tendo-se verificado com maior frequéncia intervengdes dos bons alunos: “JN
responde: Vieram trés vezes” ou “- Eu sei professora.- diz o A.” Ainda na subcategoria “com
a educadora” verificamos que existem apenas 6 indicadores, sendo novamente os bons
alunos( JN,A, CF) a patrticipar e a interagir com a professora. No que diz respeito a categoria
“comportamentos da professora com o grupo” encontramos 23 indicadores o que significa
gue a professora expde oralmente a matéria para o grande grupo e apenas interage com
seis ou sete alunos que espontaneamente participam na aula (apéndice 3). Nao foi
observado qualquer tipo de interacdo entre os alunos no sentido de trocarem ideias ou de
construirem saberes o que significa que os alunos estao isolados.

Sobre os alunos que intervém mais na aula, ao cruzarmos a informagéo obtida pela recolha
de dados da técnica de observagao naturalista com a andlise de conteldo da entrevista ao
diretor de turma, verificamos que este confirma a existéncia de um grupo de cinco ou seis
bons alunos “- Os alunos que trabalham bem e que participam: o A, o JN, a M e a CF”. Pela
andlise de conteudo da entrevista podemos verificar que o professor faz referéncia a
dindmica educativa da turma ”"-A turma tem diferentes dindmicas de aprendizagem.-
Distribuem-se por trés grupos.” (apéndice 6). Assim a turma apresenta um grupo de bons
alunos com espirito de competicdo, um grupo de alunos com dificuldades (P,JP,F e 0 P) e
0s restantes que sdo alunos medianos. No entender do professor estes ultimos - “devido a
conversa e desinteresse, desconcentram-se e trabalham pouco”. O principal problema da
turma e que se reflete nas aprendizagens é “a agitagdo e a conversa na sala de aula”. A
falta de atencdo que o professor refere é visivel na analise do protocolo da observacao
naturalista “A B e a L conversam, a professora olha para elas e levanta o tom de voz.” ou “A

professora observa a turma e bate com a caneta na mesa para apelar a atencdo do G e da
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J.” (apéndice 3).Segundo o referido professor o calculo mental é a area que apresenta mais
dificuldades para os alunos. (apéndice 6). No seu entender, a maioria dos alunos é
responsavel e assidua. Pela andlise do contetdo do protocolo da entrevista verificamos que
os melhores alunos pertencem a contextos familiares econdmico e culturais mais elevados.
No que diz respeito aos comportamentos, pela analise que efetuamos aos resultados dos
primeiros testes sociométricos, constatdmos que dos 12 alunos pertencentes a freguesia
“Bis" (nome que |he atribuimos) com maior expressividade, apenas sete, nos trés critérios,
s6 escolheram elementos da sua terra, quatro escolheram apenas um elemento de outra
freguesia e uma Unica aluna das escolhas que fez sugeriu trés elementos de outras
localidades, o que significa que este grupo € hermético e por isso muito seletivo nas suas
escolhas. Os alunos mais escolhidos foram os nimeros 9,15 e 20, todos bons alunos e da
localidade acima mencionada. Os alunos menos escolhidos foram os numeros 1,7,19,17 e
23 (aluno foco) sdo todos de diferentes localidades, nenhum pertence a “Bis” e ndo s&o
bons alunos. Esta situagdo confirma a coesao do grupo de “Bis”, pois ndo excluem ninguém
da sua terra. No conjunto das dez raparigas, sete escolheram rapazes e no conjunto dos
catorze rapazes, oito escolheram raparigas o que em nosso entender significa que ha boa
interacdo entre 0s sexos. As raparigas mais escolhidas pelas suas colegas, foram as
meninas com 0s nimeros 9 e 5, ambas muito boas alunas. Os rapazes escolheram os seus
colegas com 0s numeros 11, 12 e 15, também bons alunos. Constatamos assim que 0s
elementos do grupo valorizam muito os alunos que obtém bons resultados académicos e os
alunos com fraco desempenho académicos séo pouco escolhidos. A menina mais escolhida
pelos rapazes foi o nimero 9, a melhor aluna da turma. O rapaz mais escolhido pelas
meninas foi 0 15, ndo sendo o melhor da turma é bom aluno. Verificaram-se quatro focos de
reciprocidades nas escolhas:8 (L) / 3 (B); 17 (G) / 7( J) ; 15 (D) /9 (M); 20 (JN) / 9
(M).(apéndice 12). O unico aluno que ninguém escolheu foi o 23, o0 aluno foco, situagédo que
contraria a informacé&o prestada pela encarregada de educagdo aquando da entrevista que
lhe efetuamos, pois fez referéncia a amizade de longa data entre o seu filho e o aluno (T),
namero 24 (apéndice 8).

Quanto as rejeicdes, verificAmos que os alunos mais rejeitados, foram o 7 com sete
rejeicbes, o 17 com seis rejeicbes, o 19 com seis rejeicdes e 0 23 com cinco rejei¢des.
(apéndice 13).Esta situacdo deixa transparecer a dificuldade de integracdo dos novos
elementos,7el7.0bservaram-se ainda dois focos de reciprocidade nas rejeicdes:1(AS)/22
(RC);7(J)/5 (CF).

Em jeito de conclusdo, podemos afirmar que a aula sobre a qual se aplicou a técnica de
observacdo naturalista foi uma aula centrada na professora e esta apenas interagiu com os

alunos mais participativos. A pouca interagdo que se observou entre os alunos néo foi para
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construir conhecimento. A professora ndo implementou qualquer tipo de diferenciacédo e
geriu a aula de igual modo para todos em grande bloco, ndo houve da sua parte uma atitude
inclusiva. Os alunos tenderam a distrair-se. O grupo turma em termos de aprendizagem,
funciona em trés grupos: o grupo dos bons alunos, os alunos com dificuldades e o grupo dos
alunos medianos que pouco se empenha. No que concerne as interagcdes no grupo,
verificou-se a lideranca dos alunos da freguesia de “Bis” em relacdo aos restantes
elementos, ha interacdo entre rapazes e raparigas e os alunos valorizam os colegas que
obtém bons resultados académicos. A aluna que evidencia uma boa posicdo sociométrica é
a melhor aluna, o nimero 9. Existe um pequeno grupo de alunos que nédo foram escolhidos

e inclusive foram alvo de rejei¢coes.

3.3.3 — Niveis de probleméticas

Referimos acima que os pontos fracos do grupo sdo a falta de atencéo/
concentracdo, a falta de empenho e o problema do calculo mental. Na realidade a
professora da disciplina de Matematica evidenciou algumas dificuldades com a sua tarefa de
ensinar, o que nos foi facil comprovar através do cruzamento das informacfes que
obtivemos pelas técnicas acimas referidas, com as conversas que ocorreram com a docente
desta disciplina através da técnica de Notas de Campo, onde a docente espontaneamente
manifesta essa preocupacdo “O° pa, nao sei o que hei-de fazer ao 6°B! Andam t&o
desinteressados!” (apéndice 14). Esta referia que na sua maioria os alunos nao queriam
trabalhar, informacé@o que confirmamos com a afirmacdo do diretor de turma na entrevista:
“Depois temos os restantes, que devido a conversa e ao desinteresse, estdo muitas vezes
desconcentrados e trabalham pouco” (apéndice 6). A par deste grupo de alunos, existe um
outro que apresenta dificuldades na compreensao e interpretacdo da mensagem escrita e
que se reflete em diversas disciplinas, no qual incluimos o R e o JP. O aluno R, é o aluno
disléxico mais complicado, informacéo corroborada pelo diretor de turma na entrevista que
concedeu: “o R tem muitas dificuldades, pois tem um nivel de concentragdo muito baixo o
gue obriga a uma supervisdo e acompanhamento mais acentuado e individualizado para
qgue consiga atingir minimamente os objectivos das actividades desenvolvidas”. O relatério
da Psicéloga refere que o aluno” manifesta deficit da organizacédo perceptiva e dificuldades
na estruturacdo espacial. O processamento viso-percetivo e auditivo-linguistico encontram-
se comprometidos o que condiciona o processo de aprendizagem escolar (leitura, escrita e
calculo) ” (anexo 2). O aluno JP, é o aluno com PHDA mais dificil, além da falta de atenc&o

7

e de concentracdo na realizacdo das atividades escolares € uma criangca bastante
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conflituosa. Esta ser medicado mas o seu acompanhamento clinico tem sido irregular, com
mudanca de médicos e de terapéuticas, o que ndo tem contribuido para estabilidade
comportamental do aluno. Dos alunos que integraram a turma no ano letivo de 2011/12
temos o aluno G, que apresenta um relatério de avaliacao psicologica devido ao facto de ter
evidenciado no ano transato comportamentos de desmotivacdo e total recusa pela
realizacdo das tarefas de sala de aula. O relatério apresenta algumas sugestdes
facilitadoras do sucesso do aluno e da melhoria da sua motivacdo, entre elas o incentivo,
dar reforco positivo e o seu afastamento de estimulos exteriores (apéndicel0). A turma nao
apresenta nenhum caso grave de comportamento e possui um pequeno grupo de bons

alunos, interessados, participativos e trabalhadores.

3.3.4- Casos especificos do grupo

Na turma existiam dois alunos considerados com NEE e com Programas Educativos
Individuais (PEI) abrangidos pelo Decreto-lei 3/2008 de 7 de janeiro e os quais foram
diagnosticados com Dislexia. Um deles, bom aluno e a beneficiar das alineas a)-apoio
pedagogico personalizado e d)- adequagéo no processo de avaliagdo e ainda de Aulas de
Apoio as disciplinas de Portugués e Inglés, na nossa disciplina, apenas necessita de mais
tempo para a realizac@o das tarefas que impliqguem expresséo escrita. O outro aluno e foco
do nosso trabalho, passou a integrar o referido decreto-lei a partir do Conselho de Turma do
final do 1° periodo (dezembro de 2011) tendo passado a usufruir das alineas a)-apoio
pedagdgico personalizado e d)-adequacfes no processo de avaliagdo (anexo 1). Acresce
ainda um aluno que no ano letivo de 2010/11 foi sinalizado com PHDA mas devido a uma
mudanca de médico foi submetido a nova avaliacao psicoldgica, cujo relatério recomenda a
sua avaliacdo ao abrigo do Decreto-lei 3/2008, nas mesmas alineas que o0s seus colegas
acima mencionados. Desse modo, o aluno na reunido de Conselho de Turma do final do 2°

periodo passou a ser abrangido pela referida lei.

3.3.4.1- Historia compreensiva do aluno

O R vive como os seus pais e avos maternos numa herdade de exploracao agricola
gue se distancia em 10 Km da vila sede de concelho, onde os pais exercem a profissédo de
trabalhadores rurais. Os seus pais possuem baixa escolaridade. Pela informagcdo que
obtivemos da entrevista a mae (apéndice 8), a familia do aluno é a Unica a viver na Herdade
e 0 R ndo tem amigos nas imediac¢des, por isso convive esporadicamente com 0s colegas

JP e T que o acompanham desde o Jardim de Infancia. A encarregada de educacéo referiu

59
Universidade Lusé6fona de Humanidades e Tecnologias- Faculdade de Ciéncias Sociais, Educacéo e
Administracao — Instituto de Educacao



Isaura Maria dos Santos Alves
Aprendizagem Cooperativa como pratica pedagogica inclusiva

ainda que durante o 1° ciclo foi algumas vezes a escola para saber do comportamento do
filho e conforme consta no protocolo da referida técnica, mencionou que “Logo a partir do
2°ano, a professora comecou achar dificuldades no R e dizia também que ele ndo se
concentrava nas coisas da escola”. Pelo dialogo que fomos desenvolvendo com a mae,
constatimos que, ndo obstante o aluno pertencer a um contexto cultural baixo nada
promotor do desenvolvimento intelectual da crianca, aquela evidenciou sempre muita

recetividade as solicitacdes da escola.

3.3.4.2- Percurso escolar

Dos 4 aos 6 anos o R frequentou o Jardim Escola da freguesia de residéncia. Aos 6 anos
iniciou o 1° ciclo, tendo atingido as competéncias programadas para respetivo ano de
escolaridade evidenciando ja distrair-se facilmente e dificuldades de concentragdo. No
2°ano, demonstrou dificuldades com a leitura o que justificou o acréscimo de 45 minutos de
apoio lecionado pela professora titular e a elabora¢do de um Plano de Recuperagdo. Porém,
a persisténcia das dificuldades de leitura e escrita levaram a elaboracdo de Planos de
Recuperacdo no 3° e 4° ano de escolaridade. O R, apesar das dificuldades transitou para o
2° ciclo e a docente titular recomendou a sua observagéo por parte de um psicologo. No 5°
ano, perante as dificuldades que continuou a demonstrar, no segundo periodo letivo passou
a beneficiar de um Plano de Recuperacao as disciplinas de Inglés, Historia e Geografia de
Portugal, Matematica, Ciéncias da Natureza e transitou com niveis inferiores a dois as
disciplinas de Inglés e Matemética. O conselho de turma reiterou a necessidade de se
realizar ao aluno uma observagéao psicolégica. O relatério da psicéloga, datado de 22/05/11,
refere que o aluno revela uma perturbacédo da aquisicdo académica da leitura e da escrita,
ou seja, dislexia e disortografia e recomenda que o mesmo usufrua no seu processo de

avaliacdo das alineas a) e d) do Decreto —Lei n°3/2008 de 7 de janeiro (anexo 2).

3.3.4.3- Nivel atual de dificuldades

De acordo com a pesquisa documental que efetudAmos na consulta do PEI do aluno,
constatamos que este revela dificuldades na memdria, na atengéo, na percec¢édo, no célculo,
na fluéncia e ritmo de fala e nas fungbes da linguagem. Apresenta ainda dificuldades em
resolver problemas, na construcdo e escrita de frases e na leitura compreensiva. Pela
consultas das atas de reunides de Conselhos de Turma de avaliacdo verificamos que o R no

ano letivo de 2011/12 frequentou as aulas de apoio as disciplinas de Inglés e de
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Mateméatica. Todavia, as dificuldades sentidas na disciplina de Inglés nunca foram
superadas, visto que ao consultarmos o PCT, constatdmos que o aluno nunca alcancou um
nivel trés nas avaliacdes finais de periodos (apéndice 10). Na disciplina de Matematica,
apesar de no segundo periodo ter obtido uma avaliacdo de nivel dois, concluiu o 6° ano de
escolaridade com o nivel trés. No que a disciplina de Histéria e Geografia de Portugal diz
respeito, o R a nivel das competéncias especificas das disciplinas revela dificuldades na
interpretacdo e compreensdo das fontes histéricas e na comunicacdo do conhecimento
histérico, que se traduzem em dificuldades em extrair a informacdo essencial de um
documento historico e dificuldades na redacdo e estruturagdo de um texto escrito. As
estratégias por nés implementadas de colocar o aluno junto da secretaria da professora,
incrementar o apoio individualizado e adequar os instrumentos de avaliacdo possibilitaram
uma melhoria significativa das aprendizagens. E de salientar que o aluno gosta muito de
fazer desenhos sobre a matéria da disciplina, enquanto decorre a exposi¢do oral.

4- PLANO DE ACAO

Uma vez identificada e caracterizada a situacdo-problema que pretendemos mudar,
concretizado o0 processo de pesquisa, recolha e analise de dados, pudemos compreender
melhor a situacao real e tracar 0 nosso plano de acdo. Comecamos por realizar uma
observacdo naturalista da turma para melhor conhecermos e compreendermos a realidade
que pretendemos alterar. Entrevistamos o diretor de turma com o intuito de recolhermos
mais informacdes significativas sobre o grupo-turma. Com o objetivo de conhecermos a
personalidade do aluno-foco de intervencdo pedagdgica e de compreendermos o contexto
familiar em que o mesmo se inseria, entrevistamos a mae, aplicAmos a turma um teste
sociométrico para conhecermos as interagfes que ocorriam no seio do grande grupo e por
fim recorremos a pesquisa documental, principalmente para complementarmos informagdes
referentes ao aluno acima referido. As informacg6es recolhidas das técnicas acima referidas,
depois de cuidadosamente interpretadas e cruzadas, permitiram que tomassemos decisdes
quanto ao modo como iriamos intervir. Tracdmos, entdo, o Plano de Ac¢do para a
intervencdo e definimos que iriamos intervir em diversas frentes; a intervencao na familia do
aluno-foco de intervencdo pedagdgica, a intervengdo escolar que se distribuiu por dois
niveis de intervenc¢do: com a turma, no contexto da nossa sala de aula, com os professores

mais préximos e, por ultimo, também uma intervencgéo a nivel pessoal.
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Na intervencdo com a familia pretendemos que a mée nos facultasse informacotes
gque nos ajudassem tanto na compreensdo do aluno, como no processo avaliativo da
intervencao pedagdgica.

Ao nivel da intervencdo com a turma, pretendemos implementar a aprendizagem
cooperativa como forma de levar a que os alunos se envolvessem ativamente no seu
processo de aprendizagem, tornando-se responsaveis pela sua aprendizagem e pela dos
colegas, promovendo assim o seu desenvolvimento cognitivo. Simultaneamente com a
utilizacdo da mesma metodologia, visdmos provocar mudancas nos comportamentos dos
alunos, fomentando comportamentos solidarios e inclusivos.

Com a intencdo de assumirmos um papel mais interventivo no contexto profissional
em gue nos inserimos, quisemos partilhar a nossa experiéncia com a metodologia da
aprendizagem cooperativa junto dos colegas mais proximos e despertar nos mesmos o seu
interesse pelos principios da metodologia, fazendo a apresentacdo do nosso projeto ao
Conselho de turma. Incentivamos a professora de Matematica a implementar a metodologia
e apelamos a colaboracdo do colega da disciplina de Educacdo Visual e Tecnoldgica na
nossa intervencao na turma, com a implementacdo de um curto momento de aprendizagem
cooperativa.

Com todo este processo de investigacdo acdo que implementamos, no desejo de
mudar a situacdo da qual fizemos parte, procuramos sempre através de um processo
reflexivo e critico das nossas praticas superarmo-nos na procura de solu¢des adequadas
aos problemas com que nos iamos deparando, fomentando assim o nosso crescimento
profissional. Numa fase conclusiva da nossa acdo, recorremos novamente a técnicas de
investigacdo para colhermos dados que nos permitiram proceder a um estudo comparativo
do pré e pos intervengdo e assim procedermos a avaliagdo do plano de agdo. Desse modo,
num dos momentos finais da intervengdo na turma, voltamos a recorrer a técnica de
observacdo naturalista e aplicamos também um segundo teste sociométrico. Recorremos
também as notas de campo das quais recolhemos dados que nos permitiram fazer a

avaliacdo da nossa intervencdo no contexto escolar e a nivel da familia.
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4.1- Pressupostos tedricos

Falar de educacdo inclusiva € também falar de aprendizagens dentro da sala de
aula, no grupo e com o grupo heterogéneo (Sanchez, como citado em Sanches, 2006). O
objetivo da escola inclusiva € construir um sistema que inclua e esteja estruturado de modo
a fazer frente as necessidades de cada um dos alunos (Sanchez, 2005). Segundo Ainscow
(1995), para que a sala de aula seja verdadeiramente inclusiva, o professor deve planificar
para a classe como um todo, planeando sempre as atividades a pensar no conjunto dos
alunos e ndo na sobrevalorizacdo da planificacdo individual, pois corre o risco de se alhear
de aspetos contextuais que poderdo ser utilizados como estimulos para os alunos. Os
alunos séo excelentes recursos para o desenvolvimento do processo de aprendizagem na
sala de aula, sdo portadores de experiéncias, criam desafios ao professor e constroem o
conhecimento em interacdo com os pares. Para o autor, € igualmente importante que o
professor seja capaz de ajustar os seus planos de aula as constantes respostas que recebe
da diversidade dos alunos. Também Cadima (1997) entende que a aceitacdo da diversidade
e do pluralismo que caracteriza o publico escolar exige o desenvolvimento de uma
pedagogia diferenciada que valorize a componente social da aprendizagem, que permita
gerir as diferencas de um grupo no seio do préprio grupo e através das capacidades que
cada membro desse grupo tem. Desta forma, a aprendizagem no seio do grupo em espirito
de cooperacdo apresenta-se assim como uma forma de diferenciacdo pedagdgica
verdadeiramente inclusiva. Os alunos sdo agentes da construgcdo do seu proprio
conhecimento e quando trabalham numa estrutura de trabalho cooperativo constroem
conhecimentos novos porque quando um aluno explica aos outros aquilo que aprendeu,
reestrutura 0 conhecimento que reteve na memoéria (Freitas e Freitas, 2003) Sobre a
aprendizagem cooperativa, Arends (1995, p.378) afirma que com esta metodologia “os
alunos trabalham em equipa para dominarem 0s materiais escolares, as equipas
constituem-se heterogeneamente e o0s sistemas de recompensa sédo orientados para o
grupo e néo individualmente”. Segundo o autor, a aprendizagem cooperativa promove 0
desempenho do aluno na realizacdo das tarefas escolares porque aumenta o valor atribuido
a aprendizagem escolar e modifica as normas associadas a realizacdo escolar. Fomenta as
interacOes dos alunos pertencentes a contextos sociais e culturais diferentes ao trabalharem
em interdependéncia de tarefas comuns e promove também o desenvolvimento de
comportamentos de cooperagéo e colaboragdo. SO através da valorizacdo da aprendizagem
de competéncias sociais, a partir de atividades de colaboracéo entre alunos é que se pode

preparar os jovens para uma “sociedade onde impera o multiculturalismo” e a diversidade
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derrubando assim as “metodologias tradicionais, individualistas e competitivas” (Lopes &
Silva, 2009, p.9).

4.2- Planificacao, realizacdo e avaliacao da intervencdao

Na implementacdo da metodologia de trabalho cooperativo seguimos o modelo do
Jigsaw por se revelar um método em que a cooperacao assenta na divisdo de tarefas de
aprendizagem em que todos dependem uns dos outros para realizar uma boa aprendizagem
(Lopes & Silva, 2009). Cada aluno é responsavel pelo seu processo de aprendizagem e pelo
dos seus colegas. “Os alunos séo tutores da aprendizagem dos colegas e séo tutorados por
eles. Nado dependem excessivamente do professor uma vez que sdo, mediante o0 seu
esforgo pessoal, os construtores da sua prépria aprendizagem” (Lopes & Silva, 2009, p.136).
Desta forma, o modelo escolhido pareceu-nos desafiante para alcancarmos os objetivos a

que Nos Propusemos.

4.2.1- Planificagéo global da intervencéo

A planificacédo global da nossa intervencao tera como base trés grandes objetivos por
nés definidos: levar a que os alunos se envolvam ativamente na sua aprendizagem
tornando-se responsaveis pelo seu sucesso educativo, incutir nos alunos comportamentos
de solidariedade e de inclusdo melhorando as interacbes no grupo e provocar mudancas
nas nossas praticas e nas de outros colegas fomentando o espirito critico e reflexivo.

Observe-se 0 quadro que se segue:
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Quadro 1 - Planificacao global da intervencédo

Objetivos Niveis de atuacdo Estratégias Tempo Avaliacédo
1) .
Levar a que o0s Intervencdo na turma e no
alunos se aluno- foco
er!volvam .Promocéo de lagos de
ativamente na interdependéncia positiva
sua
aprendizagem .Promogéo da Fevereiro
tornando-se responsabilidade
responsaveis Individual e grupal Andlise dos
pelo . Modelq de a Resultados
seu sucesso | -Promogdo da avaliagdo Aprendlzggem Académicos
educativo grupal C_ooperatlva: _
Jigsaw junho
.Responsabiliza¢édo
dos alunos pela
sua aprendizagem
e pela dos outros
aluno foco:
- diferenciagdo dos recursos
e instrumentos de avaliagao.
2) Intervencgdo na turma
Incutir nos - .
alunos Técnica cooperativa
Incentivo a adogdo de | dojigsaw Analise  dos
compo_rtarr_]entos comportamentos dados
de 30"d?”eda9'e de aceitacdo, de ajuda, de obtidos nas
e de inclusdo | glogio e de encorajamento Grelha de grelhas de
promovendo o observacéo de observacéo
seu comportamentos
desenvolvimento
individual e
social
3) _
Provocar Interven(;?io pessoal . Aplicacdo de uma Resultados
mudancas nas ._Obse[va(;ao " da(s) | nova metodolpgla obtidos ao
nossas praticas situagdes- problema nad nossa pratica Iongq das
e nas dos . L pedagogica sessbes  de
.Analise das situacdes (Aprendizagem intervencéo
outros, cooperativa) com os alunos
fomentando 0 | Auto reflexdo critica
espirito critico e .Reflexdes escritas
reflexivo Andlise de resultados Resultados
obtidos da
.Reformulacdo de analise
estratégias Técnicas Setembro do contetGdo
de investigacao das técnicas
qualitativa de 2010 aplicadas
a
julho de
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2011
Intervengcdo no contexto O interesse
escolar dos colegas
pelo projeto
.Divulgacéo do projeto O Conselho de
turma
.Incentivo a implementacéo Os resultados
da Aprendizagem | . Reflexbes da da intervencgdo
Cooperativa professora de
Matematica O contributo
Fomento do trabalho dado pelo
colaborativo prof.
Informacdes do
professor de EVT

Para que os alunos se envolvessem ativamente e de forma responsavel no seu
processo de aprendizagem, interviemos pedagogicamente no grupo turma, num periodo de
tempo que decorreu entre os meses de fevereiro a junho. Através da implementacdo do
modelo de aprendizagem cooperativa-jigsaw, promovemos o0s lagos de interdependéncia
positiva entre os elementos dos grupos, fomentamos a responsabilidade individual e grupal
e ainda a avaliacdo do grupo, com a criagdo de momentos reflexivos em cada final de
unidade. Com esta avaliagdo pretendemos que os alunos refletissem sobre a eficacia do
trabalho em equipa e que tomassem consciéncia de que relacdes entre 0s elementos sdo
importantes para o sucesso da aprendizagem de todos, levando-os assim a uma maior
responsabilizacdo pela sua aprendizagem e pela dos outros. No que concerne a intervencéo
junto do aluno foco, diferenciamos recursos e instrumentos de avaliacdo. A avaliagdo da
intervencdo suportou-se nos resultados académicos alcancados pelos alunos. Para o
fomento do desenvolvimento individual e social dos alunos, incentivdmos a que 0s mesmos
adotassem no seio dos seus grupos comportamentos de aceitacdo, de ajuda, de elogio e de
encorajamento, estimulando assim o verdadeiro espirito de equipa. Os comportamentos
observados foram registados em documentos elaborados para o efeito e os dados foram
sempre objeto de andlise e reflexdo. Com a necessidade de encontrarmos uma solugéo
para um problema real, surgiu posteriormente a necessidade de nos melhorarmos e
intervirmos em nG@s proprios. Este processo ocorreu através da andlise das situagfes, da
autorreflexdo, da analise de resultados e da implementacédo de estratégias com o recurso a
técnicas de investigacdo qualitativa e mediante reflexdes escritas sobre as constatacfes
provocamos a mudanga nas nossas praticas. Os resultados obtidos das sessbGes de
intervengdo com o0s alunos e aqueles que retirAmos da andlise do contetdo da aplicacdo
das diferentes técnicas contribuiram para a avaliacdo de todo o processo. Todavia, porque €
importante divulgarmos as metodologias inclusivas aos nossos colegas, interviemos também

no contexto escolar fazendo a divulgacdo do nosso projeto, incentivando a implementacéo
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da aprendizagem cooperativa e fomentando o trabalho colaborativo no conselho de turma.
As reacfes dos nossos parceiros foram alvo de reflexdo e a avaliacdo da intervencédo foi

baseada no interesse manifestado pelos docentes e na colaboracao prestada.

4.2.2- Planificacéo, intervencdao, avaliacao e reflexdo a curto prazo

Desenvolvemos a nossa intervengdo em contexto de sala de aula numa carga
horaria de 135 minutos semanais, divididos por duas aulas sendo uma delas com a duragéo
de 90 minutos. A necessidade de respondermos a diversidade dos alunos levou a que
agissemos de modo a irmos ao encontro das problematicas existentes e procurassemos
atempadamente solucdes para todos de modo a que juntos alcancassem 0O sucesso
académico e adotassem comportamentos solidarios e inclusivos. A implementacdo da
metodologia requereu um esfor¢co continuado da nossa parte na tentativa de incutir a
mudanga de mentalidades nos alunos, visto estes estarem ainda enraizados nas
metodologias tradicionais e por isso imbuidos do espirito individualista. Toda a intervencéo
foi acompanhada de uma reflexdo critica semanal do trabalho desenvolvido e da nossa
atuacdo da qual retiramos conclusdes, passando depois esse conhecimento a integrar o
plano de trabalho seguinte, que apds a experimentagéo voltou a ser objeto de nova reflexdo,
reformulacéo e atuagédo. Procedemos desse modo ao longo de 14 semanas de intervencao
das quais elaboramos as seguintes reflexdes.

Iniciamos a nossa intervengdo com uma aula introdutdria aos principios da
aprendizagem cooperativa, com a leitura e andlise de duas fichas informativa sobre os
procedimentos no trabalho de grupo cooperativo e sobre os procedimentos a ter na
aplicacdo do modelo por nés escolhido. Procedemos de igual modo com uma outra ficha
informativa sobre os diferentes papéis que os alunos tiveram que desempenhar no seio dos
seus grupos base (apéndices 21,22 e 23).

Na aula seguinte, dividimos a turma em seis grupos de trabalho compostos por
quatro elementos com caracteristicas, origens e capacidades diversas. Pedimos aos alunos
para que escolhessem entre si 0s nomes com que pretendiam identificar os seus grupos. Na
constituicdo dos grupos definimos como critério a presenca de um bom aluno, dois alunos
medianos e um aluno com dificuldades ou com necessidades educativas especiais
(apéndice 24). Procuramos, dentro do possivel, contemplar as escolhas manifestadas pelos
alunos na realizacdo do questionario do teste sociométrico (anexo 27) e mesclar os grupos

em termos de localidade de origem.
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Cada unidade tematica de estudo foi dividida em quatro partes obedecendo cada
uma a um objetivo programéatico especifico, tendo sido distribuidas pelos quatro elementos
dos grupos. Na atribuicdo de cada fracdo aos elementos do grupo, procurou-se, dentro
possivel, ndo distribuir aos bons alunos questdes abaixo das suas capacidades e aos alunos
com dificuldades ou com necessidades educativas ndo entregar questdes com grau de
dificuldade muito elevado. Para alcancarem os objetivos programéticos pretendidos, os
alunos foram orientados por um guido de estudo especifico para cada questéo e identificado
com uma letra. E de referir que o guido era composto de um conjunto de questbes, com
diversos graus de dificuldade quer para os alunos bons e menos bons, que auxiliaram os
alunos na andlise textual (apéndice 25).

Entendemos que os alunos, ap6s terem respondido acertadamente as questdes do
guido, se encontravam aptos a responder a questdo principal colocada no documento,
condicdo sine qua non para a consecucao do objetivo especifico do respetivo guido. Os
grupos de quatro elementos -grupos de base-iniciaram o trabalho com a rececdo do guido
de estudo e apdés uma breve leitura do seu conteddo e da tomada de conhecimento das
paginas do manual a trabalhar, abandonaram o grupo para se juntarem a outros colegas
também portadores do mesmo guido -grupos de peritos- para em conjunto fazerem a analise
textual. Para uma melhor logistica da atividade, pedimos a estes peritos que se
organizassem em grupos de trés elementos, ficando a turma com oito grupos de peritos. A
composicao destes grupos de peritos foi muito variada ao longo do tempo da intervencéo o
que possibilitou uma maior interacdo dos alunos. Nestes grupos, os alunos tiveram que
tratar a informacdo contida no manual, responder as questbes do guido trocando
impressbes e pedindo ajuda aos colegas e, realizar conjuntamente um resumo da
informagédo compreendida. Apds a realizacdo do resumo, foi-lhes fornecido um elaborado
por n0s para que aferissem a informacdo (apéndice 26). Estes alunos tiveram a
responsabilidade de aprender a fragdo da matéria que lhes foi atribuida para posteriormente
a explicarem aos seus colegas do grupo de base. Uma vez terminada a tarefa, os peritos
abandonaram o grupo e juntaram-se aos elementos dos grupos de origem, onde por ordem
alfabética dos guides e orientados pelo colega “treinador’ explanaram as suas partes da
matéria aos restantes colegas. Nesse momento os alunos voltaram a trocar impressdes e
inclusive, colocaram duvidas uns aos outros. Para concluir o trabalho e, novamente em
conjunto, o grupo base realizou a sintese escrita das ideias aprendidas em grupo. Para
auxiliar na concretizacdo desta Ultima tarefa, visto que a mesma ofereceu algumas
dificuldades, realizamos uma ficha de apoio com topicos para a elaboracdo do texto
(apéndice 27). Seguidamente, como estratégia de consolidacdo, os alunos realizaram,

conjuntamente, no seio do grupo base uma ficha de trabalho (apéndice 28). No final da
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unidade, cada aluno realizou um mini teste com questdes sobre toda a matéria (apéndice
29). O resultado obtido por cada aluno no seu desempenho académico foi somado aos
resultados alcancados pelos outros elementos do grupo, convertendo-se tudo num ndmero
total representativo do desempenho do grupo base. Aos resultados académicos dos alunos,
depois de convertidos em pontos, foram também acrescidos os pontos obtidos e registados
através da observacdo direta dos comportamentos (apéndice 30).A adicdo destes dois
aspetos permitiu-nos apurar o grupo com melhor desempenho académico e social e atribuir-
Ihe um prémio (apéndice 31). Desta forma cada um contribuiu para o desempenho do seu
grupo base.

Na fase de conclusdo da unidade, os alunos preencheram as fichas de avaliacdo
individual e grupal (apéndices32 e 34).Para os alunos mais resistentes aos comportamentos
inclusivos diferenciamos o0 documento (apéndice 33).Com o0 intuito de promover a
autorreflexdo e melhorar o desempenho do grupo, fez-se uma reflexdo conjunta dessa
informacdo através da analise de um documento por nos elaborado (apéndices 41 e
42).Para a observagéo e registo dos comportamentos dos alunos, inicialmente, recorremos
a adaptacdo de uma grelha de Lopes e Silva (apéndice 35). Diferenciamos outro documento
para os alunos mais resistentes aos comportamentos inclusivos (apéndice 36).Contudo, a
ineficacia da utilizacdo dos documentos levou a que posteriormente construissemos uma
nova grelha (apéndice 37). No processo de registo dos comportamentos definimos os
seguintes critérios: 0 para as situa¢des nunca observadas, 1 para as situacdes observadas

algumas vezes e 2 para as situacdes observadas com mais regularidade.
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4.2.2.1- Planificacéo 12 Unidade teméatica: Estado Novo — (14/02 a 06/03)

Para melhor se visualizar a Planificacdo da 12 Unidade, construiu-se o quadro que se segue:

Quadro 2 - Planificagdo 12 Unidade tematica: Estado Novo

Estratégias/

Objetivos Gerais Objetivos Especificos Metodologia Atividades Recursos Tempo Avaliacédo
-Diviséo da unidade
tematica em quatro
guestdes.
Competéncias Académicas
-Construcdo de
Relatar prestigio de Salazar a guides
partir de 1928. de pesquisa( guiao Manual de 6°
(guido A) A,B,C e D) cada um ano
Competéncias para cada uma das
Académicas guatro questdes.
.Enunciar as medidas
economicas financeiras da Trabalho cooperativo | -Organizacao e
governagéo de - constituicdo dos Ficha de 6 tempos | Grelhas de
Salazar.(guido B) tipologia do modelo grupos base e grupos | trabalho de 45 observacéo
_ Caracterizar o Estado cooperativo de peritos com base (Guibes de minutos de comportamentos
Novo. Jigsaw no critério de pesquisa)
.Identificar as medidas heterogeneidade das
repressivas tomadas por competéncias
Salazar.(guido C) cognitivas
-Grupos base.
.Grupo "Happy meal “
.Enunciar os sinais de alunos (A,P,C e J.P)
descontentamento do povo
portugués pela governagéo .Grupo” Os meia Cadernos

do Estado Novo.(guido D)

tigela”

alunos (BL,AS,R e
BZ)

.Grupo "The Kings
and the Queen”
alunos (CF,.BR,D e T)
.Grupo “Os pacdvios”
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Competéncias Sociais
Desenvolver

competéncias de
trabalho cooperativo:

_ Interdependéncia
positiva.

_ Responsabilidade
individual.

_Interacéo face a face.

_Avaliacéo grupal.

Competéncias Sociais.

_Escutar os outros.
_Ajudar os outros.

_Partilhar as suas ideias com
0s outros.

_ Falar baixo.

_Cumprir com a sua parte do
trabalho para o grupo.

_Criticar educadamente uma
ideia.

-Encorajar os outros.
_Elogiar os colegas.

_Resolver conflitos
amigavelmente.

_ Gerir o tempo.

alunos (JN,F,L e J)
.Grupo "Os crazy for
friends”.

alunos (M,G,CL e R)

.Grupo “ Os
historiadores”
alunos (H,RC,CT e B)

Grupos de peritos :
Guiao A:
RG,J,RC,BR,AS

JP.

Guiao
B:M,CT,A,BZ,T,L
Guido C:P,R,D,F,G,H
Guiao
D:JN,BL,C,B,C,CF

Diviséo do trabalho
em etapas:

1% etapa.
Preparagéo do
trabalho a
desenvolver.
2%etapa.

Trabalho nos grupos
de

Peritos.

Setapa.

Retorno aos grupos
base — socializagéo
dos

saberes

Diélogo horizontal
Dialogo vertical.

.Avaliacdo formativa

Avaliacdo sumativa

Fichas de
consolidagdo
de
conhecimentos

Mini teste
(final de
unidade)

Auto avaliacédo
individual

Autoavaliacéo do
grupo

Mini teste

Obs: A constituicdo dos grupos de peritos varia consoante a atribui¢céo dos guides.
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A Unidade tematica: Estado Novo foi subdividida em trés periodos de duas aulas cada. O 1° periodo agrupou as aulas de 14-2-12 e

16-2-12, como mostram os quadros que se seguem e 0s respetivos Roteiros. No final de cada periodo de duas aulas fizeram-se

as respetivas reflexdes, como se pode ver a seguir.

Quadro 3 - PLANO DE AULA de 14-2-12

Data: 14-2-12 | Tempo: 45 min.
Contelido Programético: O Estado Novo
Objetivos Gerais Objetivos Especificos Estratégias Recursos Avaliacdo
Académicos:
Diferenciacéo de objetivos -Distribui¢éo de fichas informativas. Fichas
Académicos: (grupos de peritos) -Dividir a turma em grupos de quatro informativas
.caracterizar o Estado Novo Grupos Ale A2: Relatar o prestigio elementos.
politico de Salazar a partir do golpe de (grupos base)
1928. -Distribuicéo de guides de pesquisa. Guides de
Grupos B1 e B2: Enunciar as medidas -Distribuicdo de quatro questdes pelos alunos: | trabalho
econdmico financeiras da governacédo de | (1)
Salazar. Grelha de
Sociais: Grupos C1 e C2 : Identificar as medidas |A- O que foi o golpe militar de 28 de maio e observagéo
. Adotar comportamentos de: repressivas do Estado Novo. qual a sua ligacao com Salazar? de comportamentos
Grupos D1 e D2 : Enunciar os sinais de | B- Quais os aspetos positivos da governagdo | Manual
_interdependéncia positiva, descontentamento do povo portugués de Salazar?
_responsabilidade individual, pela governacao do Estado Novo. C- O que fez Salazar para reprimir os
_interacéo face a face .Sintetizar a informacéao. opositores?
_avaliagdo do grupo. .Produzir texto. D- Como mostraram 0s portugueses 0 seu
Sociais: descontentamento?
Ajudar. -Divisdo da turma em grupos de trés
Elogiar. elementos
Encorajar. (subdivisdo dos grupos de peritos). (2)

(1)_ Critério de atribuicdo das questdes; as questdes mais complexas séo remetidas para os alunos com mais capacidades cognitivas.

(2)_Os alunos que comp8em os grupos de peritos organizam-se consoante a questdo que tém a estudar.
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ROTEIRO DA AULA

1- A professora inicia a aula distribuindo aos alunos a ficha informativa sobre os
procedimentos a ter num trabalho de grupo cooperativo.

1.1- Lé a ficha aos alunos e esclarece duvidas.

2-Distribui a ficha informativa sobre os procedimentos a adotar segundo o modelo de
aprendizagem cooperativa-jigsaw .

2.1- Lé aficha e esclarece duvidas.

3-Distribui a ficha informativa sobre os diferentes papéis que os alunos devem desempenhar
Nos grupos.

3.1- Lé a ficha e esclarece duvidas.

4-A professora déa a conhecer aos alunos a constituicdo dos grupos base.
4.1-Atribui aos alunos os papéis que devem desempenhar nos grupos.
5-Distribui os guibes de trabalho.

6-Da ordem para se organizarem nos grupos base.

7-A professora da aprox. 5 a 10 m. para que os alunos tomem conhecimento da unidade a
estudar.

8- Em seguida, d4 ordem para que os alunos se juntem em grupos de trés conforme a
questao a estudar_ (sub divisdo dos grupos de peritos).

9-Os alunos iniciam a pesquisa no manual.
10-Respondem as questdes dos guides.

11-Resumem a informacao.
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Quadro 4 - PLANO DE AULA de 16-2-12

Data: 16-2-12 | Tempo: 90 min.
Contetido Programatico: O Estado Novo.
Obijetivos Gerais Obijetivos Especificos Estratégias Recursos Avaliacdo
Académicos:
.Relatar o prestigio de Salazar a - Guido da aula, escrito no quadro.
partir de 1928. - Concluséo dos trabalhos iniciados na aula anterior.
Académicos: - Didlogo horizontal: Guibes de
.Caracterizar o Estado Novo .Enunciar as medidas econémicas Explicacéo, por parte de cada elemento do grupo trabalho
financeiras da governacgéo de base, da matéria estudada no grupo de peritos.
Salazar - Mediagéo da professora. Grelhas de
Manual Observacao
.Identificar as medidas repressivas - Orientagdo da explicagdo da matéria no grupo de comportamentos
do Estado Novo. base por parte do aluno com o papel de treinador.
Sociais: .Enunciar os sinais de _ Dialogo horizontal:
. Adotar comportamentos de: descontentamento do povo Nos grupos base, os alunos colocam perguntas uns
portugués pela governacao do aos outros. (tarefa orientada pelo capataz)
_interdependéncia positiva, Estado Novo.
_responsabilidade individual, - Consolidagéo de conhecimentos.
_interacéo face a face Sociais: (o treinador de cada grupo ajuda na elaboragéo do
_avaliagdo do grupo. Ajudar resumo final) Sintese escrita
Elogiar
Encorajar
Realizar tarefa para o grupo.
Cumprir com o papel.
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ROTEIRO DA AULA

1- A professora inicia a aula, escrevendo no quadro a sequéncia sistematizada das tarefas a
realizar na aula.

2-Devolve os guides aos respetivos alunos.
3-D4 ordem para retomarem a tarefa do grupo dos peritos.

4-Combina com os alunos o tempo de 15 min. para a conclusao da tarefa iniciada na aula
passada.

5-Concluida a tarefa, os alunos abandonam os grupos de peritos e regressam aos grupos
base.

6- A professora relembra a tarefa a adotar no grupo base.

7-Acorda com os alunos o tempo de aprox. 45 min. para a realizacao da tarefa.

8-Nos grupos base, cada aluno conta aos colegas aquilo que estudou no grupo dos peritos.
9-0 treinador orienta esta tarefa.

10-0 aluno que estudou a questéo A inicia a explanagéo, segue o aluno com a questédo B, o
aluno da questéo C e finaliza o da questéo D.

11-Para a explicagcdo aos elementos do grupo, cada perito recorre ao resumo que elaborou
no grupo dos peritos.

12-Os controladores do tempo gerem o tempo.

13-Ap0s a explanacéo, cada aluno perito coloca perguntas aos colegas sobre a matéria que
anteriormente explicou.

14-Cada grupo redige uma sumula das ideias principais da unidade.

15-Cada treinador ajuda na elaboragéo do resumo final.
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REFLEXOES
AULAS : 14-2-12 e 16-2-12
Cumprimento da Planificacao

A nova arrumacao das mesas, a mudanca nos lugares de carteira e a expetativa de
trabalhar com 0s novos parceiros, provocou perturbacdo e desconcentracdo nos alunos.
Inicialmente, a organizacdo de grupos de trabalho de quatro elementos, levou a que os
mesmos conversassem mais e trabalhassem pouco, deixando transparecer a ideia de que o
trabalho de grupo é uma forma de estar mais descontraida, pois 0os alunos pareciam estar
mais preocupados em conversar com 0S novos parceiros do que em trabalhar. A falta de
treino na producdo de resumos e a ma gestdo de tempo foram dois obstaculos a
concretizacdo das tarefas por nés propostas, levando a que os alunos ndo tivessem
cumprido o trabalho dentro do tempo determinado e, por esse motivo, foi — nos dificil dar

cumprimento a planificacdo que haviamos concebido.
Desempenho dos Alunos

Competéncias Académicas

A aprendizagem dos alunos processa-se em dois momentos; primeiro, nos grupos de peritos
onde os alunos desenvolvem a competéncia do tratamento da informacdo e, em segundo,
nos grupos de base, onde cada aluno perito explica aos seus colegas a matéria que

aprendeu.
Grupos de Peritos:

Cada guido de estudo foi entregue a dois grupos de peritos que se compunham por trés
alunos cada, ficando assim os quatro guides distribuidos por oito grupos de peritos (anexo
3). Verificamos que na totalidade dos oito grupos de peritos, quatro trabalharam de forma
mais individualista. Os restantes trabalharam mais cooperativamente, realizando as tarefas
conjuntamente, embora tenha pairado a falta de organizagdo de tempo e a falta de
concentracdo na realizacdo das tarefas propostas, situacdo mais observada nos alunos:
BZ,TeAeDPeR.

Competéncias Sociais

A partir dos dados recolhidos e registados nas grelhas individuais, verificamos que o grupo
“Happy meal “ composto pelos alunos: JP,P,A e CL ndo funcionou bem como equipa. O

aluno JP, na aula do dia dezasseis, esteve muito desatento, desconcentrado e até

76
Universidade Lusé6fona de Humanidades e Tecnologias- Faculdade de Ciéncias Sociais, Educacéo e
Administracao — Instituto de Educacao



Isaura Maria dos Santos Alves
Aprendizagem Cooperativa como pratica pedagogica inclusiva

conflituoso. Nao cumpriu com o seu contributo para o grupo, ndo se disponibilizou a resolver
amigavelmente os conflitos, ndo ajudou os outros e nao partilhou as ideias com os colegas.
Os restantes elementos, P e A, perante o comportamento do JP e a indiferenca da CL,
trabalharam em parceria um com o outro.

O grupo “ Os estudantes de meia tigela “ composto pelos alunos: BL, AS, R e BZ foi outro
gue demonstrou muitas dificuldades nas relacdes interpessoais. O aluno BL, revelou-se
muito fechado a cooperacdo, ndo aceitou facilmente as ideias dos outros, ndo ajudou os
colegas, nao se disponibilizou a trabalhar com o grupo, concentrou-se no trabalho
realizando as tarefas sozinho e entrou facilmente em conflitos. Inicialmente nem se
disponibilizou a trabalhar com o R, apenas queria trabalhar com os amigos bons alunos que
pertenciam a outros grupos. O R, foco da nossa intervengéo, perante o comportamento do
BL, ficou isolado, pois os elementos femininos trabalharam em parceria. Este grupo
absorveu-nos bastante com a necessidade de realizarmos intervengdes regulares, no
sentido de mudar principalmente a postura do aluno BL. As alunas BZ e AS também foram
objeto de particular atencdo da nossa parte, com o intuito de as levar a compreender que 0
que devia imperar era o espirito do grupo e ndo as questdes individuais e que o0s
comportamentos sdo um contributo deveras importante para a avaliagéo final.

O grupo “ Kings and Queen” com os elementos CF,BR,D e T , foi um grupo onde o trabalho
decorreu calmamente sem conflitos. Todos se disponibilizaram a trabalhar sem criar cisdes.
O grupo respeitou a lentiddo, na expressao escrita, do aluno D, por este ser disléxico.

O grupo “ Os pacovios” composto pelos alunos JN,F,L e J também nao funcionou como
equipa, pois o F ndo cumpriu adequadamente com a sua tarefa para o grupo, escutou pouco
os colegas, nao partilhou as ideias com o grupo, esteve muito desatento e conversador, o
gue se refletiu nas aprendizagens. Este comportamento provocou conflitos no grupo
principalmente porque o JN, o melhor aluno do grupo, acusou o colega de ndo saber a
matéria.

O grupo “ Os historiadores” composto pelos H,B,RC e CT foi um dos poucos grupos onde as
relagdes sociais se desenrolaram de forma mais cooperativa.

O grupo “Crazy for friends” que inclui os alunos RG,G,M e C apresentou alguns momentos
de conflitos entre a aluna RG e 0 G, pois este por ser muito sensivel reagiu sempre muito
emotivamente as observacbes da colega. Trata-se de uma crianca sujeita a
acompanhamento psicolégico e como tal, deve ser encorajada e muito estimulada, facto que
nao foi ajudado com o comportamento da colega RG, motivo esse que levou a que o aluno
se tivesse fechado a trabalhar com o grupo. Os restantes elementos, M e C adotaram

comportamentos mais cooperantes.
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Reflexdo sobre a préatica docente

Poderiamos, ter despendido mais tempo com as explicagfes e procedimentos a ter com a
nova dindmica de trabalho a fim de minimizar a agitacdo inicial manifestado pelos alunos.
Na segunda aula, para orientar o grupo escrevemos no quadro, de modo simples e obijetivo,
a sequéncia das tarefas a realizar.

A nossa intervencao junto dos alunos que revelaram dificuldades comportamentais (BL, JP,
G, RG e F) nao possibilitou um acompanhamento equitativo a turma.

Experimentamos uma metodologia, para nés nova, com a qual necessitamos todos de
algum tempo para nos adaptarmos. O desconhecimento sobre 0 modo como os alunos iriam
reagir & nova dindmica de trabalho, levou a elaboragdo de planificagbes demasiado

ambiciosas.

Aspetos Positivos

Os alunos revelaram facilidade em trabalhar com o guido. Houve dois grupos (“Os
historiadores’e “Kings and Queen”) em que os seus elementos estiveram concentrados e

empenhados nas tarefas, revelando preocupacdo com as aprendizagens do grupo.
Aspetos a melhorar

E necessario relembrar aos alunos que o cumprimento das tarefas e a entre ajuda entre os
elementos do grupo sdo comportamentos muito importantes para se alcangar o sucesso de
todos e de cada um. E importante dar mais tempo para a realizacédo da tarefa do resumo,
pois os alunos devido ao facto de nado terem a competéncia treinada realizam-na com
lentiddo. E de evitar a confluéncia de alunos disléxicos devido ao ritmo de trabalho mais
lento podendo comprometer a realizagdo das tarefas no tempo determinado. Para os alunos
mais conflituosos e resistentes, serd importante relembrar-lhes que o incumprimento dos

comportamentos cooperativos implica a penalizacdo nas avaliagbes finais.
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A mesma Unidade tematica — O Estado Novo - continuou a sua organiza¢cao em blocos de duas aulas, uma a 23-2-12 e outra a 28-
2-12, incluindo os Quadros de planificagéo e os respetivos Roteiros para os alunos. No final encontram-se as reflexdes sobre este

periodo.

Quadro 5 - PLANO DE AULA de 23-2-12.

Data: 23-2-12 | Tempo: 90 min.
Contelido Programético: O Estado Novo
Objetivos Gerais Objetivos Especificos Estratégias Recursos Avaliacdo
Académicos:
.Relatar prestigio de Salazar -Diélogo horizontal:
a partir de 1926. Explicacéo, por parte de cada elemento do
Académicos: grupo base, da matéria estudada no grupo de
.Caracterizar o Estado Novo .Enunciar as medidas econdmico peritos (concluséo). Guides
financeiras da governacéo de Salazar.
-Mediagédo da professora (deambulagéo pelos Grelha de
.Identificar as medidas repressivas grupos) observacgéo de
do Estado Novo. Cadernos/ comportamentos
-Orientacdo da explicacao da matéria no resumos
.Enunciar os sinais de descontentamento grupo base por parte do aluno com o papel de
Sociais: do povo portugués pela governacao do treinador.
. Adotar comportamentos de: Estado Novo.
- Trabalho a pares Manual.
_interdependéncia positiva, . Mobilizar saberes. O melhor aluno do grupo base apoia o aluno
_responsabilidade individual, com dificuldades.
_interagéo face a face Sociais:
_avaliagdo do grupo. Ajudar _Diélogo horizontal
Elogiar Os alunos colocam perguntas uns aos outros.
Encorajar
Realizar tarefa para o grupo _Consolidag&o de conhecimentos
Cumprir o papel Distribuicdo de uma ficha de trabalho.
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ROTEIRO DA AULA

1-A professora inicia a aula com um apelo para os comportamentos cooperativos e para
uma gestao mais proficua do tempo.

2- No momento da explanacdo da matéria, a professora recorre ao trabalho de pares para
apoiar o J.P (aluno com PHDA) e o F (aluno repetente com dificuldades)

2.1- O aluno A, ajuda o JP na leitura e tratamento da informacdo e acompanha-o na
explicagdo da matéria aos restantes elementos do grupo.

2.2- O aluno JN, ajuda o F na leitura e tratamento da informacdo e acompanha-o na
explicagdo da matéria aos restantes elementos do grupo.

3-Distribui aos alunos a ficha de trabalho para consolidar conteddos.

4-Os alunos realizam a ficha consultando os colegas do grupo.
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Quadro 6 - PLANO DE AULA de 28-2-12

Data: 28-2-12 | Tempo: 45 min.
Conteudo Programético: O Estado Novo.
Obijetivos Gerais Objetivos Especificos Estratégias Recursos Avaliacdo
Académicos:
.Relatar o prestigio de Salazar
Académicos: a partir de 1926. -Consolidagéo de Conteudos. Ficha de trabalho
.Caracterizar o Estado Novo. Realizacdo de uma ficha de trabalho.
.Enunciar as medidas econémico
financeiras da governacao de Salazar
Sociais: .Identificar as medidas repressivas Resumos Grelha de
. Adotar comportamentos de: tomadas por Salazar - Didlogo horizontal. observacao de
Os alunos, dentro do grupo, trocam comportamentos
_interdependéncia positiva, impressoes. Guides
_responsabilidade individual, .Enunciar os sinais de descontentamento
_interacéo face a face do povo portugués pela governacao do _Apoio Individualizado ao P
_avaliagdo do grupo. Estado Novo. _ Trabalho a pares num grupo
_ Correcao da ficha de trabalho
. Mobilizar saberes. Computador

Sociais:
Ajudar
Elogiar
Encorajar
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ROTEIRO DA AULA

1-A professora inicia a aula relembrando a necessidade de adotarem comportamento
cooperativos.

2-Distribui aos alunos a ficha de trabalho para concluirem.

3-Os alunos realizam a ficha consultando os diferentes recursos; manual, guides e 0s
colegas do grupo.

4- A professora presta apoio individualizado ao aluno P, acompanhando-o na realiza¢éo das
tarefas esclarecendo duvidas

5- Trabalho a pares no grupo “Os historiadores”:
5.1- O aluno H, acompanha o RC na realizacdo das tarefas.
6-A professora projeta no quadro a correcéo escrita.

7-Os alunos fazem a auto corre¢céo
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REFLEXOES
AULAS : 23-2-12 e 28-2-12
Cumprimento da Planificagdo

A conversa, a lentiddo no ritmo de trabalho, os pequenos conflitos, o apoio individualizado
por nos efetuado aos alunos mais problematicos, o incumprimento do resumo escrito por
parte de alguns alunos peritos (D,P,R) levaram a que o trabalho que haviamos planeado

necessitasse de mais tempo para a sua concretizacéo.

Desempenho dos Alunos
Competéncias Académicas

Na aula do dia 28, os alunos realizaram individualmente, no seio dos grupos base, uma ficha
de trabalho que tinha como objetivo a consolidagédo dos contetdos estudados e explanados
por cada um dos peritos (anexo4). Constatamos que no grupo “Happy Meal”, ndo houve
uma boa explanacdo das matérias, pois num universo de onze questfes, os alunos néo
responderam a quatro delas.

No grupo“ Os estudantes de meia tigela”, do qual fazem parte os alunos BL e o aluno R,
foco da nossa intervencgéo, também n&o houve uma boa explanagéo das matérias. Das onze
questdes, 0 R apresenta apenas quatro questdes certas. Este grupo teve um mau
desempenho a nivel das competéncias sociais, 0 que acabou por se refletir nas
aprendizagens.

Os restantes quatro grupos responderam acertadamente a maioria das questdes da ficha.
Apesar destes quatro grupos terem elementos que durante o trabalho de peritos ndo
produziram o resumo, constatdmos que conseguiram apresentar a sua matéria aos colegas
de modo a que todos respondessem a ficha de trabalho. O aluno F, elemento dos *
Pacévios” foi um dos alunos que revelou dificuldades na explicacdo da sua matéria ao
grupo, mas com a implementacdo do trabalho a pares conseguiu superar a dificuldade;
compreendeu melhor a matéria explicada pelo seu colega JN.

Competéncias Sociais

Dos comportamentos que observamos e registdmos nas fichas individuais (apéndices 35 e
36),verificamos que ninguém elogia os colegas e que também ninguém encoraja 0S
elementos mais inseguros do grupo. Constatdmos também que dez alunos nunca pedem
ajuda, trés alunos nunca emitem a sua opinido e também nunca ajudam os colegas. Dois
alunos entram em brigas muitas vezes e doze nunca entram em atritos com 0s parceiros.

Os alunos JP,elemento do grupo “Happy meal” e o BL pertencente ao grupo “Estudantes de

meia tigela” revelaram muita resisténcia ao espirito de cooperagao. O primeiro, esteve muito
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tempo desatento durante a realizacdo das atividades académicas e mais centrado nas
guestbes pessoais, provocando conflitos no grupo. Mas a dificuldade maior centrou-se no
aluno BL, muito resistente ao espirito de cooperacdo, o que exigiu da nossa parte um
trabalho sistematico de apelo ao espirito de equipa e a adocdo de comportamentos
solidarios por parte do mesmao.

As alunas RG e a BZ, alunas de grupos diferentes,”Crazy for friends “ e “Estudantes de meia
tigela”, também ofereceram resisténcia a cooperacio; nao se disponibilizaram a trabalhar
facilmente com todos os elementos dos seus grupos, entraram em pequenos conflitos,
ajudaram poucas vezes 0s colegas, por vezes ndo foram educadas com os colegas que nado
aceitam bem, revelaram dificuldades em aceitar as ideias dos outros, ndo encorajaram nem
elogiaram os elementos mais inseguros.

Os alunos G, o F e a J foram alunos que inicialmente ndo se disponibilizaram a trabalhar
entusiasticamente com todo o grupo por ndo se sentirem acolhidos. Estes alunos
juntamente com os RC e P integraram a turma este ano, mas a integragdo tem sido um
processo lento.

Reflexdo sobre a pratica docente

Poderiamos ter intervindo atempadamente no grupo do aluno com PHDA, com a introdugéo
de uma estratégia eficaz para o seu problema de desatencédo e desconcentracdo. Na aula
do dia 23, dois alunos estiveram ausentes (P e RC), agimos rapidamente de modo a que 0s
restantes elementos do grupo base ndo comprometesse as suas aprendizagens. Nos seus
grupos (“Happy meal “e “Historiadores”) a tarefa que tinha sido atribuida ao aluno ausente,
foi entregue aos trés elementos para que assim tomassem conhecimento da matéria.

Ao circularmos pelos grupos, percebemos que existiam falhas na transmissdo e explanacao
da matéria por parte dos alguns peritos. Ouviram-se alguns alunos (BL e JN) comentar que
0s seus colegas explicavam mal a matéria (AS, BZ e o F). Interviemos em alguns grupos
para pudermos avaliar a gravidade da situagéo, realizando um apoio mais individualizado
aos alunos com dificuldades (F,JP e G). Aos alunos (P e RC) que ndo compareceram na
aula do dia 23 e na aula seguinte apoiamos individualmente o P e recorremos a ajuda do H
para apoiar 0 seu colega RC.

Implementamos o trabalho de pares em trés grupos (“Happy meal”,”Os pacévios” e “Os
historiadores”),recorrendo ao melhor aluno do grupo para ser o professor do aluno com
dificuldades de compreensdo. Esta estratégia foi bem-sucedida em dois grupos, exceto no
grupo “Happy meal” que devido a desatengdo e desconcentragdo do aluno JP a estratégia
nao surtiu grandes resultados.

Com a realizag&o de ficha de trabalho verificAmos que houve erros em questdes importantes

e algumas questbes ndo foram respondidas. Pensamos que isso advém da desatencao e
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desconcentracdo com que alguns alunos trabalharam, mesmo bons alunos, e também
porque os alunos mais timidos e inseguros em alguns casos nao se sentiram confortaveis

para colocar dividas perante os colegas do grupo.

Aspetos Positivos

A estratégia de trabalho de pares aplicado nos grupos, revelou ser uma estratégia

promotora do sucesso nas aprendizagens e das boas relagdes no seio do grupo

Aspetos a melhorar

Percebemos que ndo estamos a conseguir ter um conhecimento profundo sobre a
gualidade de informacdo que € transmitida nos grupos base, o que leva a que
implementemos rapidamente uma estratégia superadora do problema. Apesar da estratégia
do trabalho de pares e do apoio individualizado a alguns alunos, percebemos que algo ainda
esta a falhar.

Urge criar um documento de trabalho de suporte as aprendizagens académicas de modo a
evitar lacunas nos contetdos programéaticos. Os alunos revelaram dificuldades em cumprir
atempadamente e eficazmente com a tarefa do resumo, por isso depressa compreendemos
gue exigir a cada grupo a producdo de um texto coletivo, como haviamos planificado para o
dia 16, com intuito de produzir uma sumula das ideias compreendidas por todos, tornava-se
uma tarefa ainda mais dificil. Decidimos suspender a ideia para refletirmos mais
profundamente sobre o assunto.

E igualmente importante incrementar o nosso papel de mediadores, circulando mais, dando
sugestdes e ajuda a cada grupo em funcdo das suas necessidades. Teremos que realizar
algumas experiéncias com os alunos mais resistentes a cooperag¢do. Com ao aluno BL, por
ser bom estudante e de certo modo competitivo, € nosso objetivo leva-lo a interiorizar que as

suas atitudes sdo de extrema importdncia para a sua avaliacdo final.
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Para finalizar a Unidade temética — O Estado Novo — foram planeadas, realizadas e feita a reflexdo de mais duas aulas, uma a 1-3-

12 e outra a 6-3-12, como se pode verificar a seguir.

Quadro 7 - PLANO DE AULA de 1-3-12

Data: 1-3-12 | Tempo: 90 min.
Conteldo Programatico: O Estado Novo.
Objetivos Gerais Objetivos Especificos Estratégias Recursos Avaliacdo
Académicos:
.Relatar o prestigio de Salazar
a partir de 1926. Ficha sintese
Académicos: - Consolidagdo de conhecimentos. Grelha de observagao
.Caracterizar o Estado Novo .Enunciar as medidas econémicas e Distribuicdo de uma ficha sintese da Ficha diferenciada de comportamentos.
financeiras da governagéo de Salazar. unidade em estudo. para os alunos JP,R
eD
.Identificar as medidas repressivas
tomadas por Salazar.
- Dialogo horizontal ( os alunos colocam
.Enunciar os sinais de descontentamento perguntas uns aos outros) Mini teste
Sociais: do povo portugués pela governacao do Mini teste
. Adotar comportamentos de: Estado Novo. -Avaliagdo sumativa
_Interdependéncia positiva, .Mobilizar saberes. Grelhas de Auto
_responsabilidade individual, . Avaliar aprendizagens. avaliacao individual e
_interacao face a face -Auto e hetero avaliagao grupal
_avaliagdo do grupo. Sociais:
Ajudar
Elogiar
Encorajar
Autoreflexdo
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ROTEIRO DA AULA

1-A professora inicia a aula distribuindo aos alunos uma sintese das ideias importantes da
unidade em estudo.

Diferenciacéo de recurso.

2-A professora da aos alunos: J.P,R e D o0 esquema sintese da unidade.
3-A professora |é a ficha a turma.

4-Faz uma revisdo oral dos aspetos mais importantes.

5-Acorda com os alunos, o tempo de 15 min. para que em cada grupo se faca um momento
de perguntas e respostas.

6- Terminada a tarefa, a professora manda recolher todo o material escolar preparar a sala
para a realizacdo do mini teste.

7- Distribui 0 mini teste.
8- D& aproximadamente 20 min. para a sua realizacgao.
9-Em seguida, entrega aos alunos as fichas de avaliagdo individual e grupal.

10-Os alunos preenchem as fichas
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Quadro 8 - PLANO DE AULA de 6-3-12

Data: 6-3-12 | Tempo: 90 min.
Conteldo Programatico: O Estado Novo
Objetivos Gerais Objetivos Especificos Estratégias Avaliacdo

Académicos:

.Relatar o prestigio de Salazar
Académicos a partir de 1926.

-Caracterizar o Estado Novo.
.Enunciar as medidas economicas e
financeiras da governacao de Salazar

Sociais .Identificar as medidas repressivas
Adotar comportamentos de: tomadas por Salazar

-Interdependéncia positiva. .Enunciar os sinais de descontentamento
-Responsabilidade Individual. do povo portugués pela governagado do
-Interacao estimuladora, Estado Novo.

preferencialmente face a face.

-Avaliacéo do grupo. Sociais

. Desenvolver a auto reflexao
. Desenvolver o espirito critico.

_Andlise conjunta dos resultados obtidos
(dialogo horizontal e vertical)

_Reflexdo em grande grupo sobre o
desempenho individual e grupal e quais os
aspetos a melhorar.

Grelha de Observacéo
de comportamentos
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ROTEIRO DE AULA

1-A professora entrega 0s mini testes ao grupo turma.
2- Projeta a correcdo no quadro.

3- Em seguida, cria um momento de avaliagdo com a projecao dos dois quadros sintese das
avaliagOes individuais e dos grupos.

4- A professora analisa e reflete com os intervenientes os resultados da avaliagéo.
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REFLEXOES
AULAS: 1-3-12 e 6-3-12
Cumprimento das planificacdes

O facto de na aula anterior termos detetado algumas irregularidades na aquisicdo dos
conceitos, levou a que, antes do teste, criassemos um momento de revisdo da matéria com
a introducdo de uma ficha sintese da unidade (apéndice 38). Realizdmos a avaliacdo
individual e grupal (anexos 5,6,7) e, posteriormente, na presenca de todos os alunos
procedemos a analise e reflexdo da mesma. N&o ocorreram alteracdes significativas nas

aulas, por isso, as planificacdes foram cumpridas.
Desempenho dos Alunos

Competéncias Académicas

A realizacdo do mini teste (apéndice 29) e (anexo 10) possibilitou-nos um conhecimento
mais exato das aprendizagens efetuadas pelos alunos. Assim, num contexto de vinte quatro
alunos, seis obtiveram resultados inferiores a cinquenta por cento, o que equivale a uma
percentagem de insucesso de 40%. Facto que podemos observar, consultando o quadro

seguinte, referente aos resultados obtidos em todos os mini testes.

Quadro 9 — Resultados académicos

ALUNOS | 1° Mini 2 Mini 3° Mini 2° Mini

TESTE TESTE TESTE TESTE
As IO 82 7
A 86 94 94 86
BZ 64 71 79 90
BR 54 81 80 79
BL 74 93 82 89
B 60 66 72 71
cL / 69 70 75
c 68 81 70 87
CF 83 94 92 88
cT 83 81 85 84
98 79
60 75

84 86
73 84
68 84
91 100
70 66
69 79
96 93
63 80
76 68
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'Rc AN 5 60 74
R 74 73 66 76
i 84 71 57 74

Competéncias Sociais

Na analise da avaliacdo grupal que realizdmos, todos os grupos afirmaram nao terem
encorajado nem elogiado os elementos do grupo e admitiram também que tiveram pouca
preocupacdo em falar baixo. Trés grupos consideraram que houve elementos seus que nado
cumpriram com as tarefas académicas necessarias, dois grupos admitiram que quando
houve necessidade de discordarem n&o foram muito educados, trés grupos afirmaram que
ndo se ajudaram muito uns aos outros e um grupo afirmou que ndo se empenharam muito
pelo bem do grupo. Houve ainda trés grupos que focaram o comportamento de um dos
elementos como sendo o principal problema dos seus desempenhos.

A aplicacdo de uma nova metodologia de trabalho exige tempo para que os alunos facam a

sua adaptacao.

Reflexdo sobre a pratica docente

Constatamos que os alunos (JP, A, G,F) ndo estavam a entender a matéria de forma
correta e que havia alguma confusao nos conceitos. Elaboramos duas fichas sintese, uma ja
referida e outra diferenciada (alunos: JP,R e D) (apéndice 39) e, no dia do mini teste, com a
leitura e analise da mesma proporciondmos um momento de revisdo de conteldos.
Refletimos sobre os resultados do mini teste e consideramos que, eventualmente a ficha
acima citada pode ter sido aplicada tardiamente, o que podera ter contribuido para a taxa de
insucesso. Com o aluno com PHDA, optamos primeiro por experimentar a tutoria de um
colega para o acompanhar nas diferentes tarefas, quer no tratamento de informacédo quer na
explanacéo.

Apo6s a avaliagao grupal e individual, elaboramos uma grelha sintese com as opiniées dadas
pelos alunos. Na aula do dia seguinte, ordendmos aos grupos que se organizassem na sala
de aula conforme a composi¢cdo dos grupos base e procedemos a andlise e reflexdo
conjunta das respostas (apéndices 41 e 42).

No grupo “Os pacovios”, a estratégia de recorrer ao melhor aluno para fazer de professor do
colega F, foi eficaz, pois se assim nao tivesse acontecido talvez o aluno também tivesse
obtido um mau resultado no mini teste.

Ao concluirmos esta unidade e antes de iniciarmos a seguinte apuramos O grupo com
melhor desempenho. O resultado final correspondeu a juncdo dos pontos obtidos pela
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observacdo dos comportamentos com os resultados académicos alcancados nos mini

testes. Situacdo que se pode verificar no quadro seguinte.

Quadro 10 — Desempenho final dos grupos — 12 unidade

ALUNOS PONTUACAQ ALUNOS PONTUACAO
Grupo: Happy meal Mini teste | Compt- | TOTAL Grupo: Os pacévios Mini teste | Compt. | TOTAL
30Ca15 Socais
A 80 13 93 N 80 13 93
P 60 9 69 F 60 7 67
CL 40 8 43 J 40 7 a7
Jp 30 5 35 L 70 9 79
Resultado final 245 Resultado final 286
ALUNOS PONTUACAO ALUNOS PONTUACAO
Grupo: Osestudantes | Mini teste | Compt. | TOTAL Grupo: Os Mini teste | Compt. | TOTAL
demeia tigela Socais historiadores s0cais
BL 60 6 66 H 80 12 92
AS 10 8 18 RC 10 9 19
R 60 9 69 CT 70 7 77
BZ 60 9 69 B 50 7 57
Resultado final 222 Resultado final 245
ALUNOS PONTUA(;KO ALUNOS PONTUA(;KO
Grupo: Kings and Mini teste | Compt. | TOTAL Grupo: Os crazy for Mini teste | Compt. | TOTAL
Queen 305318 friends 30cals
CF 70 12 82 M 80 14 54
BR 50 9 59 RG 50 8 58
D 70 12 82 G 40 7 47
T 70 9 79 C 60 10 70
Resultado final: __Equipa Vencedora 308 Resuftado final 269

Aspetos positivos

N

Houve alunos que reagiram positivamente a metodologia e empenharam-se por ser
cooperantes: o P, aM, o H, o D e a CF (esta foi mais cooperativa no grupo base). O trabalho
a pares foi uma estratégia feliz para apoiar alunos com necessidades de maior atengédo. O
aluno JN, inicialmente segregador como o colega F, ao desempenhar o papel de seu
professor contribui para uma melhoria das rela¢cdes no grupo. Na aula que realizadmos para a
reflexdo do desempenho dos grupos denotamos entusiasmo nos alunos e alguns (D,H,M e a

CT) manifestaram concordancia com as respostas apresentadas pelos seus colegas de

grupo.

92
Universidade Lusé6fona de Humanidades e Tecnologias- Faculdade de Ciéncias Sociais, Educacéo e
Administracao — Instituto de Educacao



Isaura Maria dos Santos Alves
Aprendizagem Cooperativa como pratica pedagogica inclusiva

Aspetos a melhorar

E necesséario elaborar um documento que apoie os alunos na realizacdo da tarefa do
resumo (apéndice 27) visto que tal atividade é primordial na aplicacdo deste método de
aprendizagem cooperativa.

4.2.2.1.1- Reflex&o Final da 12 Unidade (6 sessfes) de 14/02 a 06/03

AULAS : 14-2-12, 16-2-12 , 23-2-12 , 28-2-12 , 1-3-12, 6-3-12

Cumprimento da planificagéo

_ As planifica¢cdes da unidade no que diz respeito ao tempo da sua concretizagéo, foram
inicialmente ambiciosas na sua concegao.

- As planifica¢des tiveram que sofrer alguns ajustes.

Desempenho dos Alunos
Competéncias Académicas

— Com o trabalho de grupo cooperativo os alunos viram-se forgados a trabalhar mais.

— Os alunos sintetizaram a informacao destrincando o essencial do acessoério.

— Os alunos organizaram o seu pensamento para explanarem a matéria aos colegas
de grupo.

— Os alunos desenvolveram a comunicacgao oral.

A nao realizacdo do resumo por parte de alguns alunos, comprometeu as aprendizagens do

grupo base.

Competéncias Sociais.

Com o trabalho de grupo cooperativo os alunos desenvolveram:
— o sentido de responsabilidade.
— a capacidade de organizacao do trabalho.

— acapacidade de gestdo de conflitos.
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— as relacbes interpessoais.
— 0S comportamentos de entre ajuda e de aceitacdo de ideias diferentes

Nesta fase de implementagdo da metodologia, revelaram dificuldades em adotar

comportamentos de elogio e de encorajamento.
Reflexdo sobre a préatica docente

_Experienciamos uma metodologia de ensino pela primeira vez, 0 que requereu da nossa
parte de um periodo de adaptacéo.

_No inicio da implementagé&o, orientdmos os alunos na consecuc¢do da metodologia pois o
modelo “jigsaw” revelou alguma complexidade inicial

_ O apoio aos grupos com alunos conflituosos e com dificuldades de aprendizagem levou a

que restantes grupos inicialmente trabalhassem autonomamente.

_Aplicamos a estratégia de tutoria de pares, porém nao surtiu o efeito desejado com o aluno
com PHDA.

_ Estivemos atentos as aprendizagens dos alunos e produzimos uma ficha sintese das
ideias principais; diferenciamos o documento para 0s alunos necessitados.

Aspetos Positivos

_ O guido por nés elaborado revelou-se um bom instrumento para a andlise textual do
manual.

__ A estratégia de tutoria de pares foi bem-sucedida, favoreceu as aprendizagens e melhorou
as relagcdes num dos grupos onde implementamos.

Aspetos a melhorar

Para registar os comportamentos que pretendemos observar nos alunos, criamos uma ficha
individual de registo dos mesmos. O facto de, desse modo, termos que manusear tantas
folhas quanto o numero de alunos levou-nos a constatacdo da sua pouca funcionalidade o
que implicard a reformulacdo do documento. Urge criar uma ficha Unica que permita um

registo mais eficaz dos comportamentos de todos os alunos.

Partindo da constatacdo de que os alunos ndo estdo muito treinados na técnica do resumo,

hd que criar documentos de apoio para a realizagdo da tarefa.
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4.2.2.2- Planificacéo da 22 Unidade tematica: O 25 de Abril e 0 Regime Democrético — (08/03 a 12/04)

Para melhor se visualizar a planificacdo da 22 unidade, construiu-se o quadro que se segue:

Quadro 11 — Planificagdo da 22 Unidade tematica : O 25 de abril e o regime democratico

Estratégias/

de abril de 74

politica colonial.

Obijetivos diferenciados :
.alunos J.PeR.

- Referir duas medidas tomadas
pela Junta de Salvagdo Nacional
para implementar a democracia

_ldentificar a principal
consequéncia da independéncia
dos territorios africanos.

.Grupo "The Kings and
the Queen”

alunos (CF,BR,D e T)
.Grupo “Os pacdvios”
alunos (JN,F.Le J)
.Grupo "Os crazy for
friends”.

alunos (M,G,C e R)
.Grupo “ Os
historiadores”
alunos (H,RC,CT e B)

Grupos de peritos:
Guido A:RG, C,L,T,CT,R

diferenciada

para o aluno JP.

Cadernos

Sinteses
escritas

Obijetivos Gerais Objetivos Especificos Metodologia Actividades Recursos Tempo Avaliacdo
-Divisdo da unidade
tematica em quatro
Académicas guestoes.
- Identificar as causas do golpe Manual
militar de abril de 74 -Cada questéo obedece a
um guido de pesquisa.
- Conhecer as principais etapas
Competéncias do movimento dos capitées. -Organizagéo e 8x 45 Grelhas de
Académicas constituicdo dos grupos: (minutos) observacéo
- Enumerar as medidas politicas
tomadas pela Junta de Salvac@o | -Tipologia do -Divisdo da turma em Ficha de
Nacional. modelo grupos de quatro alunos- | trabalho
cooperativo : grupos base. (Guides de
_ ldentificar as alteragdes jigsaw .Grupo "Happy meal “ pesquisa)
politicas e sociais que - Conhecer as acges alunos (A,P,CL e J.P)
ocorreram em Portugal implementadas pela Junta de .Grupo” Os meia tigela”
com o golpe militar de 25 Salvacdo Nacional em relacéo a alunos (BL,AS,R e BZ) Ficha

Avaliag&o do grupo
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Competéncias Sociais

_ Desenvolver
competéncias do trabalho
cooperativo:
.Interdependéncia positiva

.Responsabilidade
Individual.

.Interacdo estimuladora.

. Avaliagc&o Grupal.

Sociais.

_Escutar os outros.
_Ajudar os outros.

_Partilhar as suas ideias com os
outros.

_ Falar baixo.

_Cumprir com a sua parte do
trabalho para o grupo.

_Criticar educadamente uma
ideia.

-Encorajar os outros.
_Elogiar os colegas.

_Resolver conflitos
amigavelmente.

_ Gerir o tempo

Guido
BJP,BZ,G,BR,F,RC
Guido C:JN,CF,M,BL,A,H
Guiao D:P,CL,D,J,B,AS

Divisdo do trabalho em
etapas:

12 etapa.
Preparacgéo do trabalho a
desenvolver.

2%etapa.
Trabalho nos grupos de

Peritos.

Sletapa.

Retorno aos grupos base
— socializacéo dos
saberes

.Dialogo horizontal
.Dialogo vertical.
.Avaliacéo formativa

.Avaliacdo sumativa.

Esquema
sintese
(diferenciacéo
para alunos:
JP.DeR)

Fichas de
consolidacéo
de
conhecimentos

Mini teste
(diferenciacao

para os alunos:

JP,R,J,G)

Autoavaliagdo
individual

Mini teste.
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A Unidade tematica : O 25 de abril e o regime democratico foi subdividida em trés periodos de aulas, sendo os dois primeiros compostos por

duas aulas e o ultimo por trés. O primeiro periodo agrupa as aulas de 8-3-12 e 13-3-12,como mostram 0s quadros que se seguem e 0S

respectivos Roteiros. No final de cada periodo fizeram-se as respetivas reflexdes, como se pode ver a seguir.

Quadro 12 — PLANO DE AULA de 8-3-12

Data: 8-3-12

| Tempo: 90 min.

Conteudo Programético: O 25 de abril e o regime democratico

Objetivos Gerais Objetivos Especificos Estratégias Recursos Avaliacdo
Académicos:
Diferenciacéo de objectivos -Divis&o da turma em grupos de quatro

Académico: (grupos de peritos) elementos (grupos base).

. Compreender o processo de Grupos Ale A2: Identificar as causas do

Implantacao do regime golpe militar de abril de 74. -Distribuicéo dos guides de pesquisa.

democratico. Grupos B1 e B2: Descrever o itinerario do
movimento dos capitaes. -Distribuicdo das quatro questées pelos
Grupos C1 e C2: Enumerar as medidas alunos do grupo base: Guides de pesquisa

Sociais: tomadas pela Junta de Salvag&o Nacional . Grelha de
para implementar a democracia. A-Por que motivo se deu o golpe militar 25 observacao
Grupos D1 e D2 : Enumerar os de abril? Manual de

-Interdependéncia positiva procedimentos efetuados para terminar B-Como aconteceu o golpe militar? comportamentos.

-Responsabilidade individual
-Interacéo estimuladora

-Avaliacdo individual e grupal

com a guerra colonial.

.Sintetizar a informacao.
.Produzir texto.

Sociais:
Ajudar.
Elogiar.
Encorajar.

C- O que se fez para restabelecer a
democracia?
D-Como terminou a guerra colonial?

-Divisdo da turma em grupos de trés
elementos. (subdiviséo dos grupos de
peritos)

-Dialogo horizontal:

.Os alunos trocam impressées sobre a
matéria estudada.

.Realizacdo do resumo.
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ROTEIRO DA AULA

1- A professora inicia a aula dando a conhecer o grupo melhor pontuado e relembra os
objetivos do trabalho de grupo cooperativo.

2- Faz oralmente uma breve abordagem a nova unidade tematica.

3-Dé& ordem para que os alunos formem os grupos base com a mesma distribuicdo da
unidade anterior.

4- Distribui os guides de trabalho aos alunos.

5-Da aproximadamente 5 /10min. para se inteirarem das matérias que vao estudar.
6- Atribui aos alunos os papéis a desempenhar nos grupos.

7-Ordena a formag&o dos grupos peritos.

8-Da tempo para trabalharem a informacao até as 9h e 45 min.

9-Os alunos utilizam os guiBes de trabalho para orientar a tarefa de tratamento de
informag&o do manual.

9.1-Léem as paginas do manual e sublinham as ideias mais importantes.
9.2-Trocam ideias para aferir a compreensao do texto.

9.3-Fazem o resumo das ideias mais importantes.
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Quadro 13 — PLANO DE AULA de 13-3-12

Data: 13.3.12

| Tempo: 45 min.

Contetdo Programético: O 25 de abril e o regime democratico.

Obijetivos Gerais

Objetivos Especificos

Estratégias

Recursos

Avaliacdo

Académico:

. Compreender o processo de
Implantacao do regime democratico.

Académicos:

Objetivos para os grupos: “ Estudantes meia
tigela”,” Kings and Queen”,”Os pacovios”,
“Os historiadores”e “Crazy for friends”:

-Identificar as causas da revolucéo de abril
de 74. (alunos: R, RG, T e CT)

- Descrever o itinerario do movimento dos
capitdes (alunos: BZ, G,BR e RC)

- Enumerar as medidas tomadas pela Junta
de Salvagdo Nacional para implementar a
democracia.

(alunos: BL,M,CF e H)

- Enumerar os procedimentos efetuados
para acabar com a guerra colonial.
(alunos: AS,CL,D e B)

-Diélogo horizontal para
socializag@o dos saberes:

Os alunos :C,R,RG, T,Le CT
explanem a matéria da questéo A.
. Os alunos: JP,BZ,G,BR,F e RC
explanem a matéria da questao B.
. Os alunos: A,BL,M,CF,JNeoH
explanem a matéria da questéo C.
. Os alunos: P,AS,CL,D,JeaB
explanem a matéria da questéo D.

Os alunos trocam impressoes para
aferir a compreensédo do texto.

-Mediagéo da professora

-Trabalho a pares / tutoria
O melhor aluno apoia na tarefa de
tratamento de informagéo

Guides de trabalho

Resumos da
professora.

Guiao de trabalho

Manual

.Grelha de observacao
direta de
comportamentos
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Obijectivos Diferenciados para o grupo -Dialogo Horizontal Ficha de trabalho
Sociais: “HappY meal “ Os alunos explicam a matéria um para o aluno JP
ao outro com (Diferenciacéo
1-Tratamento de informacéao: ao nivel dos
- Interdependéncia positiva .Descrever o itinerario do movimento dos recursos)

capitdes (alunos J.P e A).
-Responsabilidade individual

-Interacéo estimuladora
2-Explanacdo da matéria:

-Avaliacdo individual e grupal .Identificar as causas da revolugéo de abril
de 74. (aluna C)

.Enumerar os procedimentos efetuados para
acabar com a guerra colonial. (aluno P)

Sociais:
Ajudar

Elogiar
Encorajar
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ROTEIRO DA AULA

1-A professora d4 ordem para os alunos formarem os seus grupos base.
2-Devolve aos alunos os guides de trabalho iniciados na aula anterior.

3- No grupo “Happy meal” a professora implementa o trabalho de pares com o aluno
regressado

3.1-Pede ao melhor aluno (A) do grupo para acompanhar o trabalho do seu colega (JP).
3.2--Da ao aluno o guido de trabalho.

3.3-Na mesa deste, coloca uma folha com pequenas tarefas a realizar, para que 0 mesmo
se oriente no trabalho.

3.4-Pede ao bom aluno do grupo que supervisione o trabalho.
3.5-0 aluno regressado, Ié o texto do manual e responde as questdes do guido.

4-Os restantes elementos do grupo, P e CL (enquanto o JP faz o tratamento da informacgé&o)
fazem uma leitura rapida da matéria atribuida ao referido aluno e explicam as suas matérias
um ao outro.

5-0O JP faz o seu resumo.
6-A professora entrega-lhe o resumo de apoio que elaborou para o seu guido.
7-0 aluno Ié e compara 0s resumos.

8-Em seguida, os elementos do grupo sequencialmente explicam as matérias uns aos
outros.

9-A professora circula pelos grupos para ouvir 0s alunos e esclarecer duvidas.

10-Os outros grupos munem-se dos mesmos recursos e explicam as suas matérias ao
grupo.

11-O treinador orienta a ordem das intervencgdes.
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REFLEXOES
AULAS: 8-3-12 e 13-3-12
Cumprimento da Planificacdo

Na aula do dia 8, o aluno JP, aluno com PHDA, faltou a aula o que fez com na aula seguinte
tivéssemos que proceder a alteracbes na planificagdo com a introducdo de estratégias e
recursos diferenciados para o seu grupo. A tarefa de explanacdo da matéria por parte dos
grupos base é um processo demorado e por isso dificil de realizar numa aula de 45 minutos.

Tal facto justificou a sua conclusédo na aula seguinte, dia 15.

Desempenho dos alunos
Competéncias Académicas

Nesta unidade com o intuito de observar e analisar os comportamentos dos alunos
possibilitamos que a formacg&o dos subgrupos de peritos fosse deixada ao critério dos
mesmos, contrariando o que foi efetuado na unidade anterior. Justificamos a nossa atitude
com o facto de na referida unidade termos observado comportamentos separatistas no
grupo “ Estudantes de meia tigela” e um dos seus elementos, o BL, argumentar que nao

tinha a oportunidade de trabalhar com quem gostava.
Grupos de Peritos:

Pela andlise do trabalho desenvolvido pelos alunos, podemos afirmar que neste inicio da
segunda unidade os alunos ja revelaram mais concentra¢do na concretizagdo das tarefas e
o desempenho académico dos oito grupos foi considerado satisfatorio. Porém, houve dois
subgrupos (RG, L, CL e RC,BZ,G) que ainda revelaram conflitos nas interacdes.

Os guides C e D pelo seu grau de abstracdo e complexidade, requereram uma maior
intervencd@o da nossa parte tanto a nivel individual junto dos alunos que as estudaram, como
a um nivel mais global para toda a turma. Considerdmos pertinente prestar esclarecimentos
de um modo simplificado e exemplificar com aspetos concretos e proximos da vida real dos
alunos.

O facto de termos proporcionado a possibilidade de os subgrupos se organizarem conforme

as preferéncias dos alunos permitiu que o ambiente de trabalho fosse mais harmonioso.
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Competéncias Sociais

Com base nos registos contidos nas grelhas de observacdo de comportamentos, afirmamos
que o grupo “ Happy meal “ (A,CL,JP e P) apresenta um comportamento dividido; isto &,
existem dois elementos com melhor desempenho a nivel das competéncias sociais: 0 A e 0
P e a CL e o JP sé@o mais irregulares nos referidos comportamentos. Este ultimo por ser
portador de PHDA e estar a ser submetido a nova orientacdo médica, apresenta neste
momento um comportamento mais concentrado e mais sociavel. E de referir que neste
grupo, o aluno A é dos poucos alunos da turma que se preocupa em elogiar os colegas
(apéndice 43).

O grupo “ Estudantes de meia tigela” (BL,AS,R e BZ) o BL continua a revelar
comportamentos pouco cooperativos, ndo escuta nem ajuda os outros, as suas opinides
devem prevalecer e ndo elogia ninguém, quando pede ajuda é a professora e nao aos
colegas. O R, também elemento do grupo base e foco deste trabalho, tem muita facilidade
em ser educado com o0s colegas, aceita facilmente as ideias dos elementos do grupo, nunca
entra em conflitos. Ajudou as raparigas do grupo, emitiu a sua opiniao algumas vezes e
escutou os colegas. Quanto aos elementos femininos, a aluna BZ também alvo de
intervencdo na unidade anterior, apresentou, por agora, mais disponibilidade para tolerar os
comportamentos do BL.

O grupo” Kings and Queen” (CF,BR,D e T) foi um grupo onde os trabalhos se desenrolaram
de forma cooperativa. Os alunos nunca entraram em conflitos porém nunca encorajaram
nem elogiaram os seus colegas.

O grupo “Os pacovios” (JN,F,.L e J) apresentou uma ligeira adaptagdo a metodologia de
trabalho, pois a implementacéo do trabalho a pares, utilizada na unidade anterior, contribuiu
para melhorar as rela¢cdes no grupo. Verificamos que ha mais aceitacdo do aluno F, por
parte do JN e da L, no entanto a J ainda ndo est& muito integrada no grupo.

O grupo ”Os Historiadores® (H,RC,CT e B) revelou um bom desempenho pois os seus
elementos cooperaram facilmente entre si. Foi dos poucos grupos em que nunca houve
conflitos, ajudaram-se, foram educados uns com 0s outros, procuraram respeitar as ideias
dos colegas.

O grupo* Crazy for friends ” (RG,G,C e M), a aluna RG anteriormente separatista com o G,
apresenta por agora ligeiras melhorias, tendo-se disponibilizado mais a trabalhar com todo o
grupo. N&o entrou em brigas com ninguém e esforcou-se mais por aceitar as ideias dos
outros. A aluna M, destacou-se por ter sido a que mais demonstrou comportamentos

cooperativos.
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Ao iniciarmos esta segunda unidade verificAmos em alguns alunos uma ligeira melhoria nos
comportamentos, destacando-se a RG e a BZ por revelarem uma maior disponibilidade para

aceitar os colegas dos seus grupos com quem facilmente entravam em conflitos.

Reflexdo sobre a pratica docente.

Apobs a analise e reflexdo dos problemas detetados na primeira unidade, consideramos
como prioridade produzir um documento de apoio ao tratamento de informacéo realizado
pelos alunos perito. Optdmos por distribuir aos referidos sub grupos, apés a producao dos
Seus resumos, um resumo das matérias estudadas. Desempenhamos um papel mais ativo
na mediacdo, apoiando equitativamente os grupos, esclarecendo duvidas e inclusive
complementando informagé&o recorrendo ao uso de linguagem mais acessivel com exemplos
mais concretos e de facil entendimento.

No grupo “Happy meal”, voltamos a recorrer ao trabalho de pares, utilizando desta vez uma
ficha de trabalho para orientar o aluno na realizacdo das tarefas (apéndice 44). Enquanto o
aluno A apoiava o JP, aos outros dois alunos, foi-lhes também pedido para que realizassem
uma breve leitura das paginas do manual relativas ao guido do JP, para assim mais

facilmente compreenderem a linha sequencial dos seus guides.

Aspetos positivos

Consideramos como aspeto positivo desta segunda unidade a elaborag¢édo, por nés, de um
resumo das ideias principais de cada guido. A distribuicdo do documento aos peritos ndo so
permitiu a afericdo da informacdo por eles estudada com a que foi veiculada pela
professora, como também facilitou a compreenséo e consolidacdo da mesma. O documento
assume no processo de aprendizagem dos alunos uma funcéo formativa assegurando-nos

também que a transmissdo do conhecimento é feita corretamente.
Aspetos a melhorar

Consideramos importante orientar os alunos na elaborac@o da sintese escrita das ideias
principais da unidade tematica. Elabordmos um documento para o efeito. Quanto ao aluno
BL, que continua a revelar muitas dificuldades nas competéncias sociais, para evitar
possiveis conflitos com a aluna BZ, nas proximas aulas provocaremos uma ligeira cisdo no

grupo colocando o aluno a trabalhar com a AS e o R a trabalhar com a BZ.
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A mesma unidade tematica —O 25 de abril e o regime democratico- continuou a sua organizacdo em blocos de duas aulas, uma 15-3-12 e

outra 20-3-12, incluindo os Quadros de planificacdo e os respetivos Roteiros para os alunos. No final encontram-se as reflexdes sobre este

periodo.

Quadro 14 — PLANO DE AULA de 15-3-12

Data: 15.3.12

| Tempo: 90 min.

Conteudo Programético: O 25 de abril e o regime democrético.

Objetivos Gerais

Objetivos Especificos

Estratégias

Recursos

Avaliacdo

Académico:

. Compreender o processo de
Implantacao do regime
democratico.

Sociais:

-Interdependéncia positiva
-Responsabilidade individual

-Interacéo estimuladora

-Avaliacdo individual e grupal

Académicos:

- Identificar as causas do golpe militar de
abril de 74.

- Descrever o itinerario do movimento dos
capitdes.

- Enumerar as medidas tomadas pela Junta
de Salvacdo Nacional para implementar a
democracia.

- Enumerar os procedimentos efetuados
para terminar com a guerra colonial

Sociais:
Ajudar
Elogiar
Encorajar

-Dialogo horizontal para
socializacéo dos saberes
(conclusao)

- Mediagé&o da professora.

- Consolidagdo dos
conhecimentos :

. Elaboracéo da sintese do grupo

Diferenciagdo para o aluno R
.Elaboracao de uma pagina de BD.

Guides de trabalho

Ficha de trabalho
para o aluno JP

Resumo da
professora

Suporte escrito com
tépicos orientadores
para elaboracéo dos
resumos
Diferenciacdo de
para os alunos
(JP,R D) esquema
sintese da unidade

Resumos dos
grupos

- Grelhas de observacao
direta dos
comportamentos

-Ficha de avaliacdo
individual diferenciada

- Apreciagdo dos
resumos elaborados por
cada um dos grupos

Diferenciagéo
-Avaliacédo do desenho
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ROTEIRO DA AULA

1-A professora inicia a aula dando ordem para formarem os grupos base
2-Da ordem aos grupos para concluirem a explanacao da matéria.

3-Combina com os alunos o tempo necessario para a conclusdo da tarefa.
4-A professora circula pelos grupos para ouvir 0s alunos e esclarecer davidas.

5-Ap0s a explanacédo e seguindo a ordem sequencial dos guides, cada perito devera colocar
perguntas aos colegas do grupo.

5.1-O grupo ouve as respostas dadas pelos colegas.

6- Em seguida, cada grupo sob a orientacéo do treinador, elabora um resumo das ideias
principais de toda a matéria.

6.1- No grupo “Estudantes de meia tigela” a professora pede ao aluno R que produza uma
pagina de BD sobre a matéria estudada.

6.2- A professora distribui uma folha de tépicos de apoio a elaborag¢éo do resumo.

6.3- A professora entrega um esquema — sintese da unidade aos alunos R,JP e D.
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Quadro 15 — PLANO DE AULA de 20-3-12

Data: 20.3.12

| Tempo: 45 min.

Conteudo Programatico: O 25 de abril e o regime democratico

Objetivos Gerais Objetivos Especificos Estratégias Recursos Avaliacdo
Académico: Académicos:
. Compreender o processo de . Identificar as causas do golpe militar de
Implantacdo do regime democrético. | abril de 74.
_ Consolidacao de conhecimentos. Tela de projecéo
. Descrever o itinerario do movimento dos . Grelha de

Sociais: capitaes. Jogo dos saberes Computador observacéo de
. Resposta oral a questdes da matéria. comportamentos.
. Enumerar as medidas tomadas pela Alunos
-Interdependéncia positiva Junta de Salvagdo Nacional para
implementar a democracia.
-Responsabilidade individual
.Enumerar os procedimentos efetuados
-Interacéo estimuladora para terminar com a guerra colonial.
-Avaliacdo individual e grupal .Mobilizar os conhecimentos.
Sociais:
Ajudar.
.Elogiar
.Encorajar
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ROTEIRO DA AULA

1- A professora Inicia a aula com a explicacéo a turma sobre os procedimentos do jogo.
(JOGO DOS SABERES)

2-Da ordem para formarem os grupos base.

3-Chama um aluno.

3.1-Coloca-lhe uma questéo sobre o seu guiéo.

3.2-Aguarda a resposta.

3.3-Coloca-lhe alternadamente duas questdes sobre os guides dos seus colegas.
3.4-Aguarda as respostas.

4- Regista no quadro as pontuagdes dos grupos.

5- Procede de igual modo com os restantes grupos.

6 - No fim, a professora faz uma revisdo oral dos aspectos mais importantes da unidade.
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REFLEXOES
AULAS : 15-3-12  20-3-12
Cumprimento da planificacéo

Os grupos cumpriram com as tarefas propostas dentro do tempo previsto, dando assim

cumprimentos as planificagdes das duas aulas.
Desempenho dos alunos
Competéncias Académicas

Na aula do dia 15,cada grupo base realizou atempadamente o resumo das ideias da
unidade. Da analise que efetuamos aos seis textos produzidos, verificamos que 0s mesmos
apresentaram uma qualidade satisfatéria, tendo no entanto havido um grupo,” Os crazy for
friends”, que elaborou um texto mais bem estruturado (anexo 8). Na aula seguinte, com o
objetivo de consolidar os conhecimentos implementamos uma espécie de jogo, a que demos
o0 nome de “jogo dos saberes”, em que um elemento do grupo base, ndo o melhor aluno,
respondia oralmente e sem qualquer tipo de consulta a questbes por nés colocadas,
relativas a sua parte da matéria e a dos restantes elementos do grupo. Cada resposta certa
correspondeu a acumulagdo de pontos para o0 grupo. Quando o aluno respondia
acertadamente a questdes de guibes que ndo o seu, acumulava mais pontos do que quando
o fazia com questdes relativas ao seu guido. As respostas incorretas eram motivo para que
alguém do grupo respondesse, sem que nesse caso houvesse acumulacdo de pontos. A
atividade despertou grande entusiasmo por parte dos alunos, pois a competicdo entre 0s
grupos foi renhida, conforme € visivel no quadro que se segue. No fim, foi atribuido um

prémio simbdlico ao grupo vencedor “ Os pacovios”.
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Quadro 16 — Jogo dos Saberes

PERGUNTAS

GRUPOS

Quem governou a seguir a Salazar?

Quem chefiou os militares na revolugdo de 74?

Quem governou o pais apos a revolugdo dos capitdes?

N

Happy meal

6(CL)

Quem passou a ser o Presidente da Republica durante o governo de Marcelo
Caetano?

Qual era o principal objetivo dos militares de abril?

Diz duas medidas que a Junta de Salvagdo tomou apds a revolugdo de 74.

Estudantes
meia tigela

5(AS)

Qual foi a primeira medida tomada pelos capitdes de abril em relagdo a
Africa?

RN RN

Indica uma agdo tomada pelos militares em 11de margo de 75.

N

Por que razdo deram o nome de “retornados “ as pessoas que regressaram
de Africa?

King and Queen

5(BR)

Quais foram os nomes que Marcelo mudou nas instituiges do EN  ?

De onde partiram os capitdes?

O que fez a Junta de Salvagdo Nacional para fazer a Constituigdo?

Os pacovios

7 (L)

Da exemplos de direitos humanos que apareceram na nova constitui¢do.

Como decorreu o processo de descolonizagdo em Angola?

Pl Nl W N NN

Quais eram os principais problemas que o povo queria que Marcelo Caetano
resolvesse.?

Os

historiadores

2(RC)

Por que motivo se chama a revolugdo de abril o movimento dos capitdes

Quem era o presidente da Junta de Salvagdo Nacional?

Quais eram os trés érgdos de poder da Constituicdo de 76?

N[ N N[O

Crazy for friends

6(RG)

CRITERIOS DE PONTUACAO : atribuigdo de dois pontos nas respostas corretas sobre questdes do guido do aluno — atribuigdo de trés pontos nas respostas corretas sobre questdes dos guides dos colegas
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No conjunto dos seis grupos, trés (“ Happy meal ”, “Os pacévios "e “Crazy for friends”)
demonstraram estar a entender a matéria enquanto os restantes se revelaram menos bem

preparados, necessitando por isso de consolidar aspetos relativos a matéria do guido D.
Competéncias Sociais

Apbés a avaliacdo da primeira unidade e apurado o grupo vencedor, nas duas aulas
subsequentes deparamo-nos com atitudes acusatorias por parte de dois alunos (RG e BL)
para com 0s seus colegas detentores de fracos resultados académicos como sendo os
culpados do fracasso do grupo. A situacdo foi motivo de intervencdo da nossa parte, tanto
junto dos alunos segregadores como dos rejeitados (G e AS). A aluna RG, mostrou-se
recetiva a nossa intervencdo e acabou por se arrepender. No entanto, 0 BL n&o revelou
qualquer atitude de humildade.

Segundo os dados que observamos e que foram transpostos para respetiva grelha de

“

comportamentos, constatimos que no grupo Happy meal” ndo houve alteractes
significativas, os valores contabilizados com o0s comportamentos observados néo
diferenciam muito do que foi observado na semana anterior.

No grupo” Estudantes de meia tigela” a AS e o BL desceram sua pontuacao porque nao se
disponibilizaram tanto na ajuda aos outros e também porque o BL foi pouco educado com a
AS. O R e a BZ mantiveram os comportamentos observados na semana anterior.

O grupo “ Kings and Queen” continuou a denotar um bom entendimento entre os elementos,
ajudam-se e respeitam-se uns aos outros.

No grupo “Os pacovios” o aluno JN melhorou a seu desempenho porque nao entrou em
conflitos com ninguém do grupo. Também a J melhorou esta semana, esteve mais envolvida
no trabalho do grupo e escutou ativamente os colegas. O F, melhorou porque nédo teve
conflitos com o JN. A L manteve o comportamento habitual.

No grupo “ Os historiadores” os seus elementos ndo entraram em conflitos, ajudaram-se,
concentraram-se no trabalho e foram educados uns com 0s outros.

No grupo “ Crazy for friends”, nestas duas aulas a RG foi pouco educada com o colega do
grupo G pelos motivos acima mencionados o que justificou a descida da sua pontuacdo na
grelha de observacdo de comportamentos. O G, disponibilizou-se menos a trabalhar e os
restantes elementos mantiveram um bom desempenho, sendo sempre a M quem equilibra o

grupo apaziguando os conflitos.
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Reflexd@o sobre pratica docente

Na fase conclusiva do estudo da unidade, pedimos aos grupos base que elaborassem
conjuntamente o0 resumo das ideias mais importantes da unidade programatica. Para
orientar os alunos na producdo do texto coletivo produzimos um documento que consistiu
numa lista de topicos orientadores (apéndice 45). CriAmos um documento diferenciado para
os alunos com necessidades educativas especiais (R,JP e D) (apéndice 46).Com o
proposito de conhecer e analisar os efeitos da introdugédo dos resumos elaborados por nés e
do incremento do nosso papel de mediador, criamos um pequeno jogo onde testdmos o0s
conhecimentos dos alunos. Constatdmos que trés dos seis grupos souberam responder a
gquestbes que foram aprendidas pela socializacdo dos saberes 0 que em nosso entender
significa que com mais um exercicio de aplicac@o os restantes grupos progredirdo.

Perante os dois focos de segregacdo que surgiram nos grupos (a RG e o BL) interviemos
rapidamente com vista a despoletar mudangas nos comportamentos dos respetivos alunos.
Esta é sempre uma tarefa ardua pela dificuldade que as criangas tém em se libertar dos
seus sentimentos e pensar no outro, colocar-se no lugar do outro e imaginar como ele se
podera sentir. Com a RG foi mais facil alcangar um pequeno passo no sentido da aceitacao
do outro, porém, com o BL, neste momento, ainda esta muito dificil ver mudancas.

Fizemos diferenciacdo de recursos para o aluno com PHDA criando uma lista sequencial de
tarefas que ele procurou seguir com o apoio do colega A (apéndice 47).

Para o aluno R, na aula em gue o0 seu grupo teve que produzir uma sintese escrita das
ideias da unidade programatica, devido ao facto do aluno nas aulas expositivas passar
muitos momentos a desenhar temas da matéria, pedimos-lhe para que em formato de banda
desenhada nos contasse o que tinha aprendido com o estudo da unidade (anexo 9). Porém,
o trabalho ndo correspondeu as nossas expetativas, o que nos levou a reflexao e decidimos
ndo dar continuidade a esse tipo de tarefa na unidade seguinte.

As mudangas nos comportamentos dos alunos tém sido a nossa maior dificuldade, temos
intervindo varias vezes nos grupos onde existem casos de separatismo (“Estudantes de
meia tigela” e “Crazy for friends”) através de apoio individualizado aos casos mais
prementes, sempre tentando que os alunos aceitem 0s outros com as suas especificidades
e que se coloquem no lugar do outro, relativizando assim os aspetos que provocam conflito.
Para os alunos conflituosos e resistentes ao espirito cooperativo (BL,RG, BZ e G)

elaboramos uma ficha de avaliagdo do desempenho individual diferenciada (apéndice 33).
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Aspectos positivos.

Nestas duas semanas, pelas atividades que realizamos, denotdmos uma melhoria
significativa das aprendizagens, o que em nosso entender se deve a introducdo do resumo
gque elaboramos para apoiar 0s alunos e ao nosso desempenho de uma mediacdo mais

ativa.

Aspetos a melhorar

Perante a resisténcia ao espirito de cooperacdo por parte dos alunos acima referidos,
principalmente o aluno BL, consideramos que devemos voltar a insistir junto dos mesmos,
para que entendam que as atitudes segregadoras e de rejeicdo sdo penalizadoras para a
sua avaliacao final. O aluno em causa manifestou vontade de trabalhar s6 com amigos, o
que ndo € a nossa inten¢cdo pois 0s seus amigos sao os bons alunos da turma e tal facto
levaria a uma composicéo desequilibrado no grupo. Temos refletido sobre a possibilidade de
reformular a constituicdo do seu grupo, mas entendemos que ao fazé-lo sabemos que

abririamos precedentes para outras situacées. Vamos continuar a investir no aluno.
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Para finalizar a Unidade — O 25 de abril e o0 regime democréatico - foram planeadas, realizadas e feita a reflexdo de mais trés aulas; uma a 22-
3-12, outra a 10-4-12 e uma ultima a 12-4-12.

Quadro 17 — PLANO DE AULA de 22-3-12

Data: 22.3.12

| Tempo: 90 min.

Conteudo Programatico: O 25 de abril e o regime democratico.

Objetivos Gerais Objetivos Especificos Estratégias Recursos Avaliacdo
Académicos:

Académico: . Identificar as causas do golpe militar de abril | -Consolidagdo de Conhecimentos Ficha de trabalho Grelhas de

. Compreender o processo de de 74. Realizagdo de uma ficha de Trabalho observacéo de

Implantacao do regime comportamentos

democratico.

Sociais:

-Interdependéncia positiva
-Responsabilidade individual
-Interacéo estimuladora

-Avaliacdo individual e grupal

. Descrever o itinerario do movimento dos
capitdes.

. Enumerar as medidas tomadas pela Junta de
Salvagdo Nacional para implementar a
democracia.

.Enumerar os procedimentos efetuados para
terminar com a guerra colonial.

.Mobilizar os conhecimentos.
Aplicar conhecimentos.

Sociais:

.Reflexdo auto critica.
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ROTEIRO DA AULA

1-A professora inicia a aula dando ordem para que se formem os grupos base
1.1-Distribui aos alunos a ficha de trabalho.

2-Os alunos em grupo trocam impressoées e respondem individualmente as fichas
3- A professora recolhe as fichas.

Obs:

¢ Nesse dia, apenas compareceram 5 alunos, juntdmo-los com outros 12 de um colega
e estiveram a ver o filme “ Capitaes de abril”.

e Planificacdo alterada devido a Greve Geral, 0 que levou a que 0s alunos tivessem
que levar a ficha de trabalho para realizar em casa
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Quadro 18 — PLANO DE AULA de 10-4-12

Data: 10—-4-12

| Tempo: 45 min.

Conteldo Programatico: O 25 de abril e regime democratico

Obijetivos Gerais

Objetivos Especificos

Estratégias

Recursos

Avaliacdo

Académico:
- Compreender o processo de

implantacéo do regime
democratico.

Sociais:

-Interdependéncia positiva
-Responsabilidade individual
-Interacéo estimuladora

-Avaliacdo individual e grupal

Académicos:

. Identificar as causas do golpe militar de
abril de 74.

. Descrever o itinerario do movimento
dos capitdes.

. Enumerar as medidas tomadas pela
Junta de Salvacao Nacional para
implementar a democracia.

.Enumerar os procedimentos efetuados
para terminar com a guerra colonial.

.Mobilizar os conhecimentos.
.Aplicar conhecimentos.

Sociais:

. Ajudar
. Elogiar

-Consolidagao de contetdos:
. Corrigir as fichas de trabalho

. Apresentacgédo oral das matérias por parte do
treinador de cada grupo

Fichas de trabalho

Cadernos

Computador

Avaliacéo formativa
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ROTEIRO DA AULA

1- A professora projeta a correcao da ficha de trabalho na tela.

2-Os alunos comparam as respostas e realizam a correcao no caderno.

2.1- A professora pede ao treinador de um grupo, que se desloque ao quadro para contar
aos colegas o que aprendeu nesta unidade.

3- A professora interroga os restantes elementos do seu grupo para complementarem a
informacéo.

4-Quando necessario, a professora complementa a informacgéo
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Quadro 19 — PLANO DE AULA de 12-4-12

Data: 12-4-12

| Tempo: 90 min

Conteldo programatico: O 25 de abril e o regime democratico

Objetivos Gerais Objetivos Especificos Estratégias Recursos Avaliacdo
Académicos:
Académicas: . Identificar as causas do golpe militar de
abril de 74.
-Avaliacdo de conhecimentos Mini testes Avaliacéo de

- Compreender o processo de

implantacdo do regime democratico.

Sociais:

-Interdependéncia positiva
-Responsabilidade individual
-Interacéo estimuladora

-Avaliagdo individual e grupal

. Descrever o itinerario do movimento
dos capitaes.

. Enumerar as medidas tomadas pela
Junta de Salvacao Nacional para
implementar a democracia.

.Enumerar os procedimentos efetuados
para terminar com a guerra colonial.

.Mobilizar os conhecimentos.
.Aplicar conhecimentos.

Sociais:
Ajudar
Elogiar
Encorajar

-Autoavaliacdo

-Avaliacéo grupal

Fichas de avaliacéo
Individual

Diferenciagdo para
0s alunos:
BL,RG,G,e JP

Fichas de avaliacéo
grupal

conhecimentos

Avaliagéo de
comportamentos
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ROTEIRO DA AULA

1-A professora da ordem para se formarem os grupos base.
2-Pede aos alunos que preparem as mesas para os testes.
3- Distribui os testes.

4- Os alunos realizam o teste.

5- ApOs o teste, a professora distribui aos alunos as fichas de auto avaliacdo e de avaliacao
grupal.
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