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Epigrafe
1«Se o dinheiro for a sua esperanca de independéncia, tu jamais a teras. A Unica

seguranca verdadeira consiste numa reserva de sabedoria, de experiéncia e de

competéncia.” (Henry Ford)

! https://posgraduando.com/frases-celebres-para-monografias-dissertacoes-e-teses/
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Resumo

Este estudo tem como objetivo geral contribuir para o conhecimento sobre a
motivacdo para quem trabalha e estuda na area da contabilidade e o interesse por tudo o
que se encontra ligado a essa area. Neste estudo tem-se como objetivos o caracterizar 0s
estudantes de contabilidade, analisar a motivagéo e a satisfacdo dos estudantes com o0s
cursos de contabilidade, e analisar o interesse dos estudantes pelo exercicio de profissdes
na area da contabilidade e da gestdo. O estudo foi realizado por meio de uma investigacao
positivista, 0 método foi de recolha de dados através de inquérito e o link para o
questionario foi enviado por e-mail para o universo deste estudo que sdo 0s estudantes de
contabilidade da Universidade Luséfona (ULHT), num total de 252 estudantes de
primeiro e segundo ciclos, tendo-se obtido 115 respostas completas.

O estudo permite concluir que o fator de motivacdo para a frequéncia do curso
mais indicado pelos estudantes foi o gosto pelos exercicios da profissdo. Os resultados
mostram que 69% dos estudantes sentem-se motivados com a frequéncia do curso, isto
indica que a frequéncia do curso influéncia positivamente no interesse pela profissdo de
contabilidade. A implementacéo de estagio no plano curricular em area de contabilidade
pode aumentar o interesse pela profissdo de contabilidade e a maioria dos estudantes

mostram-se interessados em trabalharem em contabilidade apos a formacéo.

Palavras-chave: estudantes, ensino superior, contabilidade, motivacao, profissao.
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Abstract

The general objective of this study is to contribute to the knowledge about the
motivation to attend accounting courses and the interest in exercising profissions in this
area. As specific objectives the following can be identified: to characterize accounting
students, analyze the motivation and satisfaction of students with accounting courses, and
analyze the interest of students in the exercise of professions in the area of accounting
and management. The study was carried out through a positivista investigation, the
method was data collection through survey and the link to the questionnaire was sent by
email to the universe of this study, which are the accounting students at Universidade
Lus6fona (ULHT), in a total of 252 students from the first and second cycles, having
obtained 115 complete answers.

The study allows us to conclude that the motivating the course most indicated
by the students was the taste for professional exercises. The results show that 69% of the
students feel motivated by attending the course, which indicates that attending the course
positively influences their interest in the accounting profession. The implementation of
internships in the accounting curriculum can increase interest in the accounting profession
and most students are interested in working in accounting after graduation.

Keywords: students, higher education, accounting, motivation, profession.
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Abreviaturas e Simbolos

OCC — Ordem de Contabilistas Certificados
ROC — Revisor Oficial de Contas
SPSS-Statistical Package for the Social Sciences

ULHT- Universidade Luséfona Humanidade e Tecnologias
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1. INTRODUCAO

O nivel de crescimento e o desenvolvimento em relacéo ao ensino superior tem
sido notavel, e tem oferecido aos estudantes véarias oportunidades de escolha de curso em
diversas areas profissionais (Oliveira & Piccinini 2012).

Este estudo tem por objetivo geral contribuir para o conhecimento sobre a
motivacao para a frequéncia do curso de contabilidade e o interesse pelo exercicio dessa
profissdo, dos estudantes de contabilidade da Universidade Lus6fona de Lisboa. Para
alem do objetivo geral também pretende caracterizar os estudantes de contabilidade,
analisar a motivacdo e a satisfacdo dos estudantes com os cursos de contabilidade, e
analisar o interesse dos estudantes pelo exercicio de profissdes na area da contabilidade
e da gestdo, sendo estes 0s objetivos especificos.

Os estudos ja realizados mostram fatores de motivacdo de frequéncia de
diferentes cursos e locais. O objetivo deste estudo é contribuir para 0 conhecimento sobre
a motivagao para a frequéncia de curso de contabilidade e o interesse pelo exercicio de
profissdo nessa area, dos estudantes da Universidade Lusofono de Lisboa, o que justifica
a investigacéo, para a contribuicdo tedrica para o conhecimento nessa area. O mesmo vai
contribuir também para o corpo de literatura sobre a motivacgéo para a frequéncia de curso
de contabilidade e o interesse pelo exercicio de profissdo nas diferentes areas de atuacdo
de contabilidade, fornecendo outros fatores de motivacdo e saber a satisfacdo dos
estudantes do curso de contabilidade da Universidade Lusdfona de Lisboa.

Foram inqueridos 252 estudantes de primeiro e segundo ciclos do curso de
contabilidade da Universidade Lusofona de Humanidades e Tecnologias de Lisboa em
Portugal. Tendo-se obtido 115 respostas completas, dos quais, 77 frequentam o primeiro
ciclo e 38 o segundo ciclo. O estudo foi realizado por meio de uma investigacdo
positivista, 0 método foi de recolha de dados através do inquérito dirigido aos estudantes.

Com base na revisdo de literatura foram formuladas as seguintes questfes de
investigacdo: Quais as caracteristicas dos estudantes de contabilidade? Qual a origem da
motivacdo para a frequéncia de cursos de contabilidade? Existe associacdo entre a origem
da motivacdo para a frequéncia de cursos de contabilidade e as caracteristicas dos
estudantes? Os estudantes estdo satisfeitos com os cursos de contabilidade? Existe
associacdo entre a satisfacdo com os cursos de contabilidade e as caracteristicas dos

estudantes? Os estudantes de contabilidade pretendem exercer a profisséo de contabilista?
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Os estudantes de contabilidade pretendem exercer outras profissdes na area da gestdo?
Existe associacdo entre o interesse pelo exercicio da profissdo de contabilista e as
caracteristicas dos estudantes? Existe associa¢do entre o interesse pelo exercicio de outras
profissdes na area da gestdo e as caracteristicas dos estudantes? A frequéncia de cursos
de contabilidade influencia o interesse dos estudantes pelo exercicio das profissdes?

Os resultados do estudo permitem concluir que o fator de motivagdo para a
frequéncia do curso mais indicado foi o gosto pelo exercicio da profissdo. A maioria dos
estudantes pretendem trabalhar na area de contabilidade e em relagdo aos estudantes que
exercem outras profissdes na area da gestdo, a mais indicada foi a de diretor
financeiro/administrativo. Os estudantes sentem-se muito mais motivados com a
frequéncia do curso do que desmotivados. Essa motivacdo tem-se revelado cada vez
maior devido a implementacéo do estagio no plano curricular na area de contabilidade
fazendo aumentar o interesse pela profissdo na area de contabilidade.

O presente estudo encontra-se organizado em cinco partes: a primeira parte
apresenta a introducdo; na segunda parte encontra-se a revisao de literatura sobre a
motivacao de estudantes na frequéncia de curso e o interesse pelo exercicio de profissao;
na terceira é identificada a metodologia utilizada nesta investigacdo; na quarta parte
analisam-se os dados e discutem-se 0s resultados obtidos; na Ultima parte séo
apresentadas as conclusdes finais deste estudo, as limitagfes, contributos principais e

ainda algumas sugestfes para a investigacéo futura.
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2. REVISAO DE LITERATURA

Existem vérios fatores de motivacdo que influenciam os estudantes a escolherem
as suas formacgdes. No estudo realizado por Vicente, Laureano e Machado (2014) os
estudantes de contabilidade sdo mais influenciados pelos contatos de pessoas conhecidas
na area da contabilidade. Os media também tém sido um fator de influéncia, mas o
contacto com pessoas conhecidas ligadas a esta area tem uma maior influencia do que os
media. Alguns fatores de influéncia estdo relacionados com a idade dos estudantes, pois
a maioria dos estudantes encontram-se na faixa etaria dos 41 a 50 anos de idade e estes,
por sua vez foram influenciados por contabilistas das suas relacdes pessoais, 0s estudantes
entre 21 e 40 anos de idade alegam terem sido influenciados pelas disciplinas de
contabilidade dos anos anteriores, a faixa etaria dos 31 a 50 anos indicaram como
influencia, os exercicios da profissdo na area da contabilidade. O estudo de Paula,
Danjour, Madeiros e Afiez (2017), indicaram também alguns fatores que influenciam os
estudantes em financas a terem interesse pela profissdo financeira. Os fatores que mais
incentivam estes estudantes no interesse pela profissao séo a relevancia da aprendizagem,
a conexao que tem a pratica e a teoria dada, a capacidade de gerenciamento e como
também o interesse pessoal na area de financas. Os estudantes reconhecem a importancia
das disciplinas lecionadas, a interligacéo entre os contetdos de finangas com os conteidos
da area da administracdo e como também notam a necessidade da ligacdo que se deve ter
entre a teoria e a pratica durante a formacdo. A maioria dos estudantes da area de financas,
apresentam um perfil de individuos animados e empenhados na execucéo das suas tarefas
profissionais. Poucos estudantes desta area, apresentam um perfil de anti social, ou de
dificil didlogo, muito pelo contrério, sdo pessoas simpaticas, amistosas e de facil dialogo.
Ainda sobre a influéncia na escolha do curso, Vieira e Cardoso (2005) no estudo com
estudantes no curso de enfermagem, mostram que os estudantes foram influenciados na
escolha do curso pelos seguintes fatores: gosto pela profissdo de enfermagem, terem
habilidades para as atividades da profissdo e prazer em ajudar 0s outros. Mas a maior
motivacdo destes estudantes ao frequentar este curso € de prestarem cuidados para a
sociedade. Apesar de que alguns estudantes se mostrarem indecisos no principio do curso,
com o seu decorrer, 0s objetivos da profissdo foram se clareando devido as disciplinas
principais do curso, e assim, foi originando o gosto pela profissdo. Neste entanto, €

importante que os estudantes, antes de comegarem uma formacéo, devam recolher todas
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as informacdes necessarias do curso pretendido, de forma a fazer uma escolha assertiva
da profissdo desejada. No curso de enfermagem, os estudantes alegaram terem tido
algumas dificuldades em escolher o curso a frequentarem, por falta de conhecimento mais
detalhado da profisséo e a auséncia de conhecimento sobre as principais informacdes que
ajudassem na escolha da profisséo.

Em relacdo a tomada de decisdo da frequéncia do doutoramento, Quintas e
Araujo (2013) referem que os estudantes que realizam o doutoramento, potencializam-se
para ingressarem no mundo da docéncia na area do ensino superior e investigacdo
cientificas. Estes apresentaram trés motivos principais que os influenciaram na tomada
de decisdo em fazerem o doutoramento. A maior parte dos estudantes (78,3%) indicaram
como fator de influéncia para a frequéncia do doutoramento a valorizagéo profissional, o
segundo motivo foi indicado por 68,5% dos estudantes a valorizacao pessoal e intelectual
e o terceiro motivo foi a hipdtese de trabalharem em investigacOes cientificas (62%).
Nota-se que a valorizacdo profissional apresenta a maior percentagem em relacdo aos
outros dois fatores de influéncia, mas este, teria um impacto maior caso a valorizagdo
profissional tivesse mais ligacdo ao mercado de trabalho empresarial do que estar mais
ligada na éarea de investigagdo e docéncia. Muitos estudantes decidem fazer o
doutoramento por falta de vagas no mercado de trabalho, mas nem com este motivo,
influencia a tomada de deciséo dos alunos a fazerem o doutoramento. Ou seja 45,7% dos
alunos dizem que mesmo nao tendo chance de entrar no mercado de trabalho na area de
formacéo, ndo dariam continuidade aos estudos para fazerem o doutoramento e 40,2%
dos estudantes inqueridos alegam que nem mesmo com uma bolsa de doutoramento
fariam o doutoramento.

Oliveira e Piccinini (2012) mostram que nos ultimos anos, o sector de ensino
teve um nivel de crescimento notavel, principalmente no sector de ensino privado. O
crescimento e o desenvolvimento a nivel de ensino superior, oferece aos estudantes varias
oportunidades de escolha em diversas areas profissionais. Apesar da existéncia destas
ofertas profissionais, ndo existe uma sincronizacdo entre o estudo e o mercado de
trabalho. Muitos estudantes ao terminar o ensino médio ou mesmo ao ingressarem no
ensino superior procuram a sua independéncia financeira, e em muitos casos, estes
estudantes trabalham em éareas distinta daquilo que é a sua formacdo. Este ato ndo s
garante a sua independéncia financeira como também ajuda a ganhar experiéncia no
mercado de trabalho. Este mesmo estudo demonstra que a inser¢do de estudantes num

projeto de estdgio, ajuda os estudantes a ganharem experiéncias de trabalhos, a
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conhecerem a dindmica do mercado de trabalho desenvolvendo melhor as atividades
relacionadas com a formacdo e permite se consciencializar e definir a area em que
pretendem atuar no futuro. O estdgio é uma préatica que para além de ajudar os estudantes
nas atividades ligadas a formacdao, pode aumentar a chance de candidatarem-se as grandes
empresas. Os resultados apontam que, mesmo depois dos estudantes terminarem a sua
formag&o, ndo se sentem capacitados em concorrer para vagas em grandes empresas, isto
porque, para inser¢do nestas empresas, sao exigidos muitos requisitos. Requisitos esses
que com a falta de experiéncia de trabalho contribui para uma maior inseguranga ao lugar
de candidatura. As familias e o desejo de sairem da tutela dos pais séo fontes de incentivo
para que os estudantes despertem o desejo de trabalharem. O ingresso na universidade é
uma nova etapa da vida para os estudantes e muitos procuram fazer estagio ou
trabalharem em regime de voluntariado para ganharem uma maior experiéncia. No
entanto, o conhecer a organizacdo interna de uma empresa, ser assiduo, pontual no
trabalho, saber separar o ambiente de trabalho com o ambiente familiar e escolar, séo
estimulo que estdo menos ligados ao desenvolvimento da formacgédo, mas sim, contribui
muito mais no engrandecimento do curriculum do estudante e a ter acesso a melhores
oportunidades de trabalho. O estagio para além de elevar a chance de o estudante
candidatar-se em grandes empresas, também pode incentivar na criagao dos seus proprios
negocios (Oliveira; Piccinini, 2012). E segundo o estudo de Rodrigues, Moreira, Firmino
e Silva (2016), os estudantes da area de pericia em contabilidade, na sua maioria também
ndo se sentem preparados para entrarem no mercado de trabalho. Existem 78% destes
estudantes desinteressados pela area de pericia, 4% apresentaram um certo dominio sobre
a area e 3% do total mostraram interesse em trabalharem nesta area de pericia. A pericia
na area da contabilidade € pouco divulgada e menos desejada, pelos estudantes que fazem
a graduacdo em contabilidade. E ndo mostram expectativas de insercdo no mercado nesta
area. Verificou-se que as atividades pedagogicas durante a formacdo sdo de caracter
expositivas e de resolucdes de exercicios. Um estudo de novos métodos inovadoras
podera ajudar a melhorar o ensino e obtencdo de melhores resultados. Com isso, ajudara
também a garantir seguranca aos estudantes ao entrarem no mercado de trabalho. N outro
ponto de vista, os resultados da pesquisa nas universidades mostram que os estudantes de
contabilidade tém mais conhecimentos sobre a area de pericia em relacdo aos estudantes
que frequentam o grau de graduacdo. Apesar de que existam poucos estudantes
universitarios que trabalham em pericia, estes estudantes recebem conhecimentos sobre

esta tematica através de palestras ou de outras atividades de préaticas pedagogicas que
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desenvolvem conteudos sobre esta especialidade (Rodrigues; Moreira; Firmino; Silva,
2016).

No mercado de trabalho existem diferentes areas de atuagdo para os formados
em contabilidade. O estudo de Vicente et al. (2014) diz que a area da docéncia € uma area
em que os estudantes tém menos interesse em atuarem depois da formacéo. Os resultados
indicam que os estudantes até aos 40 anos de idade desejam atuar na area de finangas
como diretores financeiros. J& os estudantes que estéo abaixo dos 20 e acima dos 50 anos
tém o interesse na area de auditoria financeira. De acordo com o estudo de Silva e Pereira
(2020), 95,70% dos estudantes que finalizaram a formacédo de contabilidade chegaram a
concluséo de que os contabilistas precisam estar em constante atualizacdo de forma a
responderem 0s requisitos do mercado de trabalho. A contabilidade € uma das areas
chaves de uma empresa ou organizacdo. Os profissionais de contabilidade devem sentir-
se seguros e serem capazes de realizar as suas tarefas profissionais. Desta forma o0s
estudantes apresentam uma certa inseguranca e ndo estdo preparados para mergulharem
no mercado de trabalho especificamente numa das areas de contabilidade, apds a
formacdo. A maioria dos finalistas apresentaram interesse em concorrerem para 0
concurso publico de forma a trabalharem em 6rgaos do estado. No entanto, para se atingir
0 sucesso profissional, pessoal e financeiramente, depende da dedicacdo do proprio
profissional, visto que, o mercado de trabalho é dinamico e o desenvolvimento
tecnoldgico, econdmico e social tem sido notavel. Segundo Souza, Silva, Silva, e Souza,
(2019) os numeros de profissionais de contabilidade no Brasil, variam por regido. Nas
regides com um indice de desenvolvimento humano mais elevado é onde se encontra mais
profissionais de contabilidade em relacdo as regides com indice de desenvolvimento
baixo. Independentemente da regido em que os profissionais de contabilidade se
encontram, existe uma relacdo positiva entre os profissionais de contabilidade e o
desenvolvimento da regido.

Segundo Fernandes, Gomes e Ribeiro (2016), as mulheres tém ganhado um
espaco em todas as areas profissionais e no mercado de trabalho. Em Portugal ja ndo ha
barreiras para as mulheres no acesso a profissdo de contabilista certificado. Existem
muitas mulheres a trabalharem nas areas de contabilidade, apesar de que a contabilidade
ser uma profissdo que exige muita responsabilidade e é dindmica, mas as mulheres
conseguem conciliar a profisséo com sua vida pessoal e familiar. As mulheres
entrevistadas na pesquisa de Fernandes et al. (2016) citam que as mulheres que trabalham

na area de contabilidade ndo desenvolvem as suas capacidades profissionais facilmente
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em relacdo aos homens. Existe uma disparidade na remuneracdo, as mulheres tém uma
remuneracdo inferior a dos homens. Esta situacdo mostra que ainda existe uma
discriminacdo entre ambos os géneros. No estudo de Ribas e Kos (2019), os estudantes
alegam que os profissionais de contabilidade do género masculino sdo mais favorecidos
na profissdo do que os do género feminino e verifica-se uma notavel preferéncia por
homens nesta profissdo. Mostrando assim, que as mulheres tém menos probabilidade de
serem promovidas no trabalho. Isto leva as mulheres a sentirem-se discriminadas de uma
forma clara no &mbito do trabalho. No estudo realizado verificou-se que 52% dos
estudantes que participaram trabalham como contabilistas na area de fiscalidade. E em
termos de interesse profissional entre os géneros, também existem diferencas entre o
género masculino e feminino. Segundo Vicente et al. (2014) os estudantes do género
masculino tém mais interesse na area de controla em relacéo ao genero feminino e ja as
mulheres tém mais interesse na area de contabilista externo do que os homens. E na
pesquisa de Feil, Haberkamp, Azeredo, Orso, Kronbauer, e Haetinger (2017) referem que
a contabilidade ambiental nas organizagdes é fundamental para a protecdo do ambiente,
atraves dos registos limpos nas demostracdes financeiras. E que esta mesma contabilidade
€ uma area pouco conhecida pelos contabilistas. Ainda no mesmo estudo mostra que a
contabilidade ambiental é mais conhecida pelos contabilistas do género masculino do que
0s do género feminino e que os técnicos de contabilidade tém mais conhecimento sobre
a contabilidade ambiental do que os préprios contabilistas.

Sobre a imagem da profissdo de contabilista, Guerra, Shinzaki, Ichikawa e
Sachuk (2011) mostram que os estudantes de contabilidade apresentam uma boa imagem
assente na confianca e seriedade. Esta profissdo esta sempre em constante
desenvolvimento e exige uma maior entrega dos seus profissionais e uma coordenacao
I6gica. Normalmente, os profissionais de contabilidade apresentam um bom perfil na area
profissional como simpatia, alto nivel de responsabilidade no trabalho, mostram
compreensdo e competéncia na execucdo nas suas tarefas. Através da dindmica das
funcBes, os profissionais conseguem desenvolver muito mais as suas capacidades
cognitivas e atuam com amor no que fazem. Isso acontece, tanto na area de docéncia
como 0s gue atuam em empresas ou organizacGes. Os contabilistas sdo obrigados a
estarem conectados com as novas atualizacdes das normas de contabilidade que véao
surgindo para conseguirem responder a complexidade e ao excesso de tarefas. D"Souza e
Lima (2018) demonstram que as areas de auditoria e a de contabilidade em organizac¢Ges

privadas sdo as mais desejadas pelos alunos. Verificou-se que o que mais motivou 0s
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estudantes a escolherem esta profisséo foi a remuneracéo e gosto pela atividade da propria
profissdo. Ainda no mesmo estudo, aponta que os estudantes ao escolherem uma
determinada carreira apresentam em maior ou menor grau dos tragos de 2’Dark Triad”.
No primeiro trago maquiavélico, os estudantes apresentam caracteristicas de individuos
que procuram reputacdo e estratégias para alcancarem os seus préprios objetivos. O
segundo traco narcisista, sdo individuos com caracteristicas com uma autoestima alta,
egocentrismo, vaidosos e até autoritarios e o Ultimo traco psicopatia, sdo individuos que
alimentam sentimentos de vinganga, sdo impulsivos e ndo sentem remorso naquilo que
fazem. Estes tragos influenciam também estudantes da area de contabilidade de uma
forma direta ou indiretamente. Os alunos quando s&o influenciados por estes tragos em
menor grau, € demonstrado por espirito de superioridade, ter o desejo de atingir cargos
de niveis altos, gostam de receber prestigio na sociedade, demostram o gosto que tém pela
profissdo e a importancia da remuneracdo. E os individuos com historial de nivel
financeiro alto, normalmente apresentam caracteristicas ambiciosos e querem alcancar o
poder e o salario mais alto a qualquer custo. E quando estes, sdo influenciadas com tracos
com maior grau de Dark Triad apresentaram comportamentos que trazem consequéncias
graves que podem prejudicar o meio estudantil, 0 meio em que trabalham ou a sociedade
em geral. Mas se os estudantes tiverem a capacidade de controlarem as influéncias dos
tracos comportamentais de Dark Triad, podem apresentar criatividade inovadora que
levam a ter melhores desempenho académico.

Segundo Silva, Santos, Souza, Santos, e Haskel, (2020) os conteudos tedricos e
os exercicios dados durante a formagdo de contabilidade, sio de forma mecanizada. E
esta pedagogia que indica que o conhecimento esta ligado com a aglomeracgédo de matéria
transmitido. No entanto, surge a implicancia sobre o ponto de vista dos docentes, em
enfatizar a formacdo de contabilidade como uma simples profissdo técnica, dando a
imagem de ser uma profissdo com tarefas rotineiras de contabilidade. N&o é transmitido
discursos de forma a prepararem o0s estudantes a apropriarem-se de um intercambio
académico e profissional nas diferentes areas da contabilidade. E os estudantes continuam
sendo aprendizes e ndo desenvolvem a capacidade de terem ideias criticas (Silva et al.

2020). Segundo Splitter e Borba (2014), mostram que a sociedade apresenta dificuldades

2tragos de personalidade ndo patoldgicos de Psicopatia, Narcisismo e Maquiavelismo,
denominados Dark Triad. Paulhus e Williams (2002) IN D'Souza M. & Lima G.,
(2018), escolha de carreira, o dark triad revela interesses de estudantes de contabilidade,
Revista Contabilidade e Organizagdes v. 12: 151837
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em diferenciar a contabilidade como profissdo, contabilista e as atividades que estes
executam. Os resultados deste mesmo estudo diferenciaram estes trés itens da seguinte
forma: primeiro a contabilidade como profissdo que tem como objetivo criar informagdes
para tomar-se melhores decisbes da empresa, ter uma boa administragdo, ajuda na
fiscalizag&o governamental e resolver problemas da empresa ou organizagdo. Segundo, o
contabilista é designado como o individuo que executas as tarefas, dirige, ajuda e faz parte
da gestdo de uma empresa ou organizacao. O terceiro itens € as atividades ou fun¢des dos
contabilistas que foi indicada as seguintes tarefas: verificacdo de contas, fazer célculos,
informar sobre os despachos da legislagdo, apurar 0s impostos, a escrituracéo
contabilistica e efetuar folhas de pagamento. O estudo diz também que algumas fungdes
que foram atribuidas aos contabilistas pela sociedade, ndo fazem parte de um contabilista,
como a verificagdes de contas financeiras ou fazer parte da organizacdo administrativa da
empresa ou organizagao. Splitter et al. (2014), mostram as opinides de profissionais de
outras areas, dito pelos professores de contabilidade. Estes profissionais mostram a
imagem da profissdo de contabilistica como uma profissdo rodeada de calculos
relacionados a fiscalidade e tributacdo, vém os contabilistas como individuos que ndo tém
visdo de negdcios, que ndo participam ativamente na gestdo de uma empresa ou
organizacdo, alegam que os contabilistas se preocupam mais com a logica do que na
criacdo de uma relacdo interpessoal, sdo menos atualizados e s6 cumprem normas. No
que se refere aos estudantes de contabilidade fazem referéncia em como as pessoas
reagem quando se apercebem que eles sdo estudantes de contabilidade, as pessoas dizem
que o curso de contabilidade é uma formacdo complexa, exige muita compreensdo
matematica, a remuneracdo é mais baixa em relacdo aos outros cursos, mas acham que a
profissdo tem muitas areas de atuacdo ap6s a formacao.

Existem muitos estudantes que conciliam os estudos com o trabalho. Sobre isso
Bianchi, Werlang, Venturini e Machado (2019) dizem que nas suas pesquisas, a maioria
dos participantes sdo estudantes e trabalhadores e os que trabalham em contabilidade
especificamente na area auditoria, estes desejam permanecer na area de auditoria apds a
formacdo. No entanto, este é um dos fatores que motiva os estudantes a desempenharem
mais funcdes em auditoria, devido os conteudos praticos lecionados durante a formacao
de contabilidade como a legislacdo e normas de auditoria, que sdo indispensaveis para
um bom desempenho da profissdo. A didatica de ensino na profissdo de contabilidade é
vista como expositora, leva-se tempo em resolucdes de exercicios, estudo de caso e

discussdes nas aulas. Os estudantes sentem a necessidade de terem mais reforco em
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algumas teméticas como as Normas de Contabilidade, planejamento da auditoria, na
pratica de detecdo de fraudes, mais realizacfes em trabalho de auditoria e Legislaces
aplicada em auditoria da contabilidade. Segundo Bianchi et al. (2019), mais de 50% dos
estudantes dizem que o conteudo dado na disciplina de auditoria é insuficiente para ajuda-
los a entrarem no mercado de trabalho com maior seguranca. O mesmo estudo indica que
os estudantes que frequentam o nivel de graduacao e os que fazem especialidade néo estdo
preparados a encararem o mercado de trabalho. Mesmo tendo o sentimento de inseguros
para entrarem no mercado de trabalho, ainda assim, optam por continuarem com a
formacdo e tém a expectativa de atuarem nesta area de contabilidade. Mas, tém em mente
que necessitardo de constante atualizacdo em funcdo da exigéncia deste departamento.
Estes estudantes mostram-se capacitados a trabalharem em auditoria, apenas e apés
experiéncia profissional no mercado. Neste caso, recomenda-se uma melhoria e
diversificacdo do ensino em auditoria e realiza¢Ges de estagios durante a formacao.
Segundo o estudo de Anjos, Santos, Moura, Almeira e Lunkes (2018), o
compromisso profissional esta relacionado direitamente com a motivacgdo interna e a
motivacdo derivada de fatores externos de um individuo. Indicaram também que as
motivacdes internas influenciam mais o compromisso profissional de um estudante do
gue a motivacao externa. Os estudantes de contabilidade s&o influenciados positivamente
por estas duas motivacdes. No entanto, os professores tém um papel relevante na
motivacdo dos estudantes. Eles podem influenciar positivamente ou negativamente na
motivacao dos estudantes a nivel de compromisso na formacéo e profissional. Para além
da motivacdo, é importante os estudantes recolham todas as informacdes possiveis antes
de escolherem o curso, de modo a tomarem uma decisdo certa sobre a futura profissédo. E
quanto mais assertivo é a formacao escolhida, maior é o desempenho durante a formacéo
e na profissdo do estudante. Segundo o estudo de Borges e Medeiros, (2007), a ética e 0
objetivo profissional de cada um sdo fatores que influenciam no compromisso da
profissdo de contabilidade. A nivel de introjecdo ética, existe diferenca no
comprometimento da profissdo entre os profissionais de técnico médio e os profissionais
do ensino superior. O cumprimento na profissdo através da ética, pode estar ligado ao
efeito do regulamento de ética profissional, que no incumprimento da mesma, estariam
expostos a hipdtese de receberem uma sanc¢do ética e disciplinar. Esta sangdo pode levar
a uma multa ou mesmo a uma suspensdo das atividades profissionais. Apesar da

obrigatoriedade do regulamento ético, este fator apresentou um nivel baixo de influéncia
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no comprometimento na profissdo. Mas o objetivo profissional foi apresentado com maior
preditor de compromisso. (Borges et al. 2007),

Segundo Souza e Miranda (2019) a motivagdo pode influenciar negativamente
ou positivamente a aprendizagem no sector da educacdo. Souza et al. (2019) ao
analisarem os estudantes em contabilidade de uma universidade publica, notaram que
durante a formacdo, os estudantes apresentaram uma alteracdo significativa a nivel de
motivacdo. Nos padrdes de motivacdo intrinseca e extrinseca, ndo existiu diferenca entre
elas a nivel de influéncia, mas houve um aumento significativo em relacdo a
desmotivacdo e a motivacdo extrinseca em relacdo a frequéncias as aulas. O aumento da
desmotivacao dos alunos pode refletir-se negativamente no aproveitamento académico e
na imagem do curso de contabilidade. O aumento significativo de desmotivacéo, deve-se
com as expectativas que os estudantes criaram antes de comecarem a exercer a profissao,
eles alegam que a realidade em salas de aula é diferente. 3“O envolvimento dos estudantes
em atividades, tarefas e trabalhos academicos, sucedem de forma a cumprir 0s requisitos
obrigatorios, para transitarem de ano ou terem notas aceitaveis, do que desfrutarem do
aprendizado que a formagao pode oferecer.”

Notou-se também que, os estudantes do género feminino e os estudantes nédo
trabalhadores apresentaram um nivel de motivacdo extrinseca mais elevada, 0s
estudantes da turma noturna e os estudantes trabalhadores apresentam menos desempenho
durante a formacéo em relacéo ao turno diurno. No entanto, os estudantes que participam
nas atividades académicas cientificas sdo mais motivados em relagdo aos que nao

participam nas atividades académicas cientificas. (Souza et al. 2019).

3 Brophy (1999) IN Souza, Z. & Miranda, G., (2019), motivacdo de alunos de graduacéo
em ciéncias contabeis ao longo do curso, enf.: ref. Cont. UEM-Paran4, v. 38, n° 2, p. 49-
65
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3. METODOLOGIA
3.1- Recolha de Dados

Este estudo foi realizado por meio de uma investigagcdo positivista, com o
método de recolha de dados, através de inquérito. As perguntas foram feitas de forma
fechada e algumas foram utilizadas escala de Likert para medir variaveis de satisfacéo. O
questionario foi elaborado segundo as questdes definidas para este estudo e foi validado
por um investigador desta area. A colheita de dados ndo foi possivel realizar
presencialmente, devido a pandemia que assola 0 mundo inteiro, a Covid19. A recolha
foi feita apenas online, através da plataforma google. O universo deste estudo sdo 0s
estudantes de contabilidade da Universidade Lus6fona (ULHT), o qual totaliza 252
estudantes de primeiro e segundo ciclos. O link para o questionario foi enviado por e-mail
para a globalidade do universo, tendo-se obtido 115 respostas completas o que
corresponde a uma taxa de resposta de 46%. No universo de 115, 77 frequentam a
licenciatura e 38 o mestrado.

Este estudo tem como objetivo geral contribuir para o conhecimento sobre a
motivacao para a frequéncia de cursos de contabilidade e o interesse pelo exercicio de
profisses nessa area.

Como objetivos especificos, podem ser apresentados 0s seguintes:

O1. Caracterizar os estudantes de contabilidade

02. Analisar a motivacdo e a satisfacdo dos estudantes com os cursos de
contabilidade.

03. Analisar o interesse dos estudantes pelo exercicio de profissdes na area da

contabilidade e da gestdo.
Para responder ao primeiro objetivo especifico deste estudo foi elaborado a
seguinte questdo de investigacao:

Q1. Quais as caracteristicas dos estudantes de contabilidade?

Para responder ao objetivo 2- Analisar a motivacdo e a satisfacdo dos estudantes com os

cursos de contabilidade foram elaboradas as seguintes questdes de investigacao:

Q2. Qual a origem da motivacdo para a frequéncia de cursos de contabilidade?
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Q3. Existe associacdo entre a origem da motivacdo para a frequéncia de cursos de
contabilidade e as caracteristicas dos estudantes?

Q4. Os estudantes estdo satisfeitos com os cursos de contabilidade?

Q5. Existe associacdo entre a satisfagio com o0s cursos de contabilidade e as
caracteristicas dos estudantes?

Para responder ao objetivo 3 - Analisar o interesse dos estudantes pelo exercicio de
profissdes na area da contabilidade e da gestdo foram elaboradas as seguintes questfes de
investigacao:

Q6. Os estudantes de contabilidade pretendem exercer a profissao de contabilista?

Q7. Os estudantes de contabilidade pretendem exercer outras profissdes na area da
gestao?

Q8. Existe associacao entre o interesse pelo exercicio da profissdo de contabilista e as
caracteristicas dos estudantes?

Q9. Existe associacdo entre o interesse pelo exercicio de outras profissdes na area da
gestdo e as caracteristicas dos estudantes?

Q10. A frequéncia de cursos de contabilidade influencia o interesse dos estudantes pelo
exercicio das profissdes?

Para a construcao do inquérito, fez-se um questionario com dados sociodemogréafico: a
idade, género e qual a frequéncia do curso; e questdes de investigacdo, conforme a figura

1.

Figura 1: Questionario do inquérito

Perguntas Respostas
Idade
Género e Masculino;

e Feminino
Que curso de contabilidade esta a e Licenciatura;
frequentar e Mestrado

Em que universidade

Qual é o motivo que influenciou a escolher e Media;
0 curso de contabilidade? e Contabilistas conhecidos;

¢ Disciplinas/cursos frequentado anteriormente;
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Fonte: da autora.
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Gosto pelo exercicio da profissao;

Professores de contabilidade de anos anteriores;

Remuneracéo;

Outros

Qual é a contribuicdo do curso para a
motivacdo no exercicio da profissdo de

contabilidade?

Muito desmotivado;
Desmotivado;
Motivado;

Muito motivado.

O curso estd a ser de encontro a sua

espectativa antes de comecar 0 curso?

Sim;

N&o

O que a universidade poderia fazer para

melhorar a imagem da profissao?

Aumentar matéria/cadeiras;
Diminuir matéria/cadeira;
Estdgio numa das éareas de
incluso no plano curricular;

Aumentar palestras

Quando terminar os estudos pretende

trabalhar na area de contabilidade?

Sim;
Nao;

Talvez

Em que area da contabilidade pretende

trabalhar?

Diretor financeiro, administrativo
Controller

Consultor financeiro

Auditor financeiro e auditor interno
Roc (revisor oficial de contas)
Docente

Fiscal

Gestdo financeira

e Outros
Pretende se inscrever na ordem dos e Sim;
contabilistas certificados? e Néo;

o Talvez
Se tivesse a oportunidade de trocar de e Sim;
curso, trocarias? e Nio

contabilidade
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3.2- Analise dos Dados

Os dados foram retirados da plataforma google e importadas para uma base de
dados criada no software SPSS para o tratamento dos dados estatisticos. Os testes
estatisticos analisam a relagdo entre o comportamento de duas variaveis nominais
eventuais. Para o teste de associagdo foi aplicado o “teste de independéncia Qui-
Quadrado. E para a analise da associacdo entre as variaveis nominais, aplicou-se o

Scoeficiente de V de Cramer.

4 0 Teste de Qui-Quadrado baseia-se numa tabela de cruzamento das diversas categorias de resposta de
cada varidvel, em que sdo calculadas as frequéncias absolutas esperadas para cada célula, com base na
teoria das probabilidades e na hipétese nula, sendo a hipétese nula as varidveis que sdo independentes e
a hipdtese alternativa as varidveis que nao sdo independentes (Mood; Graybill; Boes, i974) IN Machado,
M. (2011), variaveis contingenciais aos métodos de valoracdo dos produtos: estudo empirico em PME’s
industriais portuguesas, Revista Brasileira de Gestdo de Negodcios, 13(41), 396-414. DOI:
https://doi.org/10.7819/rbgn.v13i41.885

5 0 coeficiente de Cremer, o valor é calculado com base no valor do Qui-quadrado e varidveis entre zero
e um. O valor zero obtém-se quando nao existe associacdo entre as variaveis, sendo o valor um, em
tabelas quadradas, ndo significa que exista associagdo perfeita entre elas (Siegel; Castellan, 1988) IN
Machado, M. (2011), variaveis contingenciais aos métodos de valoragdo dos produtos: estudo empirico
em PME’s industriais portuguesas, Revista Brasileira de Gestdo de Negdcios, 13(41), 396-414. DOI:
https://doi.org/10.7819/rbgn.v13i41.885
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4. ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

4.1. Caracterizagdo dos estudantes de contabilidade

Para responder a primeira questdo de investigacdo, 0s estudantes de
contabilidade foram caracterizados através de trés variaveis: idade, género e curso
frequentado.

Relativamente a variavel idade, os resultados obtidos sdo apresentados na Tabela
1 e permitem concluir que a maioria dos estudantes de contabilidade (93,9%) encontram-
se na faixa etéaria dos 32 a 47 anos de idade, apenas 0,9 % dos estudantes estdo na faixa
etaria dos 17 a 32 anos de idade que representa a minoria. E os alunos entre 47 e 62 anos

de idade representam 5,2%.

Tabela 1: Variavel idade

Idade por categoria Frequéncia Percentagem
17-32 1 0,9
32-47 108 93,9
47-62 6 5,2
Total 115 100,0

Fonte: da autora.

Relativamente a variavel género, os resultados obtidos sdo apresentados na
Tabela 2 e permitem concluir que dos 115 estudantes, a maioria dos estudantes sdo do
género feminino (67%) e sendo 33% dos estudantes do género masculino. Existem mais

estudantes de contabilidade do género feminino do que do género masculino.
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Tabela 2; Variavel género

Género Frequéncia Percentagem
Masculino 38 33,0
Feminino 77 67,0

Total 115 100,0

Fonte: da autora.

Relativamente a varidvel curso frequentado, os resultados obtidos sdo

apresentados na Tabela 3 e permitem concluir que 67% dos estudantes frequentam a

licenciatura e 33% frequentam o mestrado.

Tabela 3: Frequéncia

Frequéncia Frequéncia Percentagem
Licenciado 77 67,0
Mestrado 38 33,0
Total 115 100,0

Fonte: da autora.

4.2. Motivacao para a frequéncia de cursos de contabilidade

Para responder a segunda questdo de investigacdo, foi analisada a motivagédo
para a frequéncia do curso, cujos resultados obtidos sdo apresentados na Tabela 4 e
permitem concluir que 31 dos estudantes foram motivados pelo gosto do exercicio da
profissdo, 28 por outros motivos, 23 pelas disciplinas/curso frequentado anteriormente e
17 pela remuneracdo. Os fatores que menos influenciaram apresentaram 7 os media, 5
conhecimento de quem trabalha na area (os contabilistas conhecidos) e apenas 4 foi
influencia dos professores de contabilidade dos anos anteriores. No entanto, o gosto pelos
exercicios da profissdo foi 0 mais indicado pelos estudantes. Vieira et. al (2005) referem
que o gosto pela profissdo € um dos fatores de motivagéo para a frequéncia do curso. E o

menos indicado foi a influencia pelos professores de contabilidade dos anos anteriores.
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Tabela 4: Motivo de influéncia

Motivo de Influéncia Frequéncia
Media 7
Contabilistas conhecidos 5
Disciplinas/curso frequentado anteriormente 23
Gosto pelos exercicios da profissdo 31
Professores de contabilidade dos anos anteriores 4
Remuneracao 17
Outros 28
Total 115

Fonte: da autora.

A Figura 2 representa graficamente esta variavel e a sua analise permite concluir
que os fatores mais indicados para a motivacdo da frequéncia do curso foram o gosto
pelos exercicios da profissdo (27%), por outros motivos (24,3%) e as disciplinas/curso
frequentado anteriormente (20%). Ja os fatores menos indicados foram a influéncia pelos
media (6,1%), contabilistas conhecidos (4,3%) e influencia pelos professores de
contabilidade dos anos anteriores (3,5%). O fator referente a remuneracdo como

motivacao de influéncia obteve (14,8%).
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Figura 2: Motivo de influéncia

Fonte: da autora.

4.3. Associacdo entre a motivacédo para a frequéncia de cursos de contabilidade e as
caracteristicas dos estudantes

Para responder a terceira questdo da investigacdo, foi analisada a associacédo
entre a motivacao para a frequéncia de cursos de contabilidade e as trés caracteristicas
dos estudantes: idade, género e curso frequentado. N&o foi encontrada associacao entre a
motivacao para a frequéncia de cursos de contabilidade e as seguintes caracteristicas dos
estudantes: a idade e o curso frequentado. A associacdo entre a motivacdo para a
frequéncia de cursos de contabilidade e o género é apresentada na Tabela 5. Os resultados
permitem concluir que dos 31 estudantes que indicaram o gosto pelo exercicio da
profissdo, 26 sdo do género feminino e a penas 5 sdo do género masculino. Os 28
estudantes que indicaram outros motivos, o género masculino e o feminino ambos foram
indicados por 14 estudantes. Dos 23, que indicaram disciplinas/curso frequentado
anteriormente como motivacao, 18 sdo do género feminino e 5 do género masculino. Dos
17 estudantes que indicaram remuneracdo, 10 sdo do género feminino e 7 do género
masculino. Pode-se analisar que os motivos de influéncia mais indicados, a maioria sdo
do género feminino e poucas indicagcdes foram do género masculino. Os fatores que

menos influenciaram os estudantes foram: os media com 7 indicagdes em que 4 séo do
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género feminino e 3 do género masculino; contabilistas conhecidos com 5 indicagGes em
que 3 sdo de genero masculino e 2 do género feminino; e o fator professores de
contabilidade dos anos anteriores foi indicado por 4 estudantes, 3 sdo do género feminino

e 1 do género masculino.

Tabela 5: Tabela Cruzada Motivo de Influéncia e Género

Género
Motivo de Influéncia Masculino | Feminino | Total

Media 3 4 7

Contabilistas conhecidos 3 2 5
Disciplinas/curso frequentado anteriormente 5 18 23
Gosto pelos exercicios da profissdo 5 26 31

Professores de contabilidade dos anos anteriores 1 3 4
Remuneracéo 7 10 17

Outros 14 14 28
Total 38 77 115

Fonte: da autora.

A Figura 3 representa graficamente a associacao entre o motivo de influéncia e
variavel género permitindo a sua andlise concluir que os fatores mais indicados para a
motivacao da frequéncia do curso foram: gosto pelo exercicio da profissdo em quem 34%
sdo do genero feminino e 13% séo do género masculino; por outros motivos 37% séo do
género masculino e 18% do género feminino; disciplinas/curso frequentado
anteriormente 23% dos estudantes sdo do género feminino e 13% do género masculino;
e rendimento em que 18% sdo do género masculino e 13% do género feminino. Ja os
fatores menos indicados pelos estudantes foram: os media em que 8% sdo do género
masculino e 5% do género feminino; contabilistas conhecidos 8% sdo do género
masculino e 3% do género feminino; e professores de contabilidade dos anos anteriores

em que 4% sdo do género feminino e 3% do género masculino.
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Figura 3: Associacdo entre motivo de influéncia e variavel género

Fonte: da autora.

Na analise da primeira associagdo, entre a motivacdo para a frequéncia de cursos
de contabilidade e a variavel género apresentada na tabela 5, evidencia alguma
heterogeneidade nas sete categorias. O teste de independéncia do Qui-quadrado permite
testar as hipoteses em relacdo ao comportamento entre as duas variaveis e concluiu-se
que existe uma associacdo entre as duas varidveis, uma vez que apresenta o valor de
11,548 para um valor-p de 0,068 que permite rejeitar a hipdtese nula de independéncia e
aceitar a hipotese alternativa de existéncia de uma relacdo entre o motivo de influéncia e
a variavel género. O coeficiente de Cramer mostra a forca da relacdo entre as variaveis,
nesta associacdo apresenta um coeficiente de Cramer no valor de 0,317, com um valor-p
de 0,068 e com isso confirma a rejei¢do da hipotese nula de independéncia das variaveis,

no entanto, podemos considerar uma associacdo forte.
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4.4. Satisfagcdo com a frequéncia de cursos de contabilidade

Para responder a quarta questdo de investigacdo, foi analisada a satisfacdo com
0 curso através de duas variaveis diferentes: convergéncia com espectativas anteriores;
eventual troca de curso. Relativamente a convergéncia com espectativas anteriores, 0s
resultados obtidos sdo apresentados na Tabela 6 e permitem concluir que 71,3%, que séo
a maioria dos estudantes continuam com a mesma espectativa que tinham antes de
frequentarem o curso de contabilidade e 28,7% j& ndo tém a mesma espectativa que

tinham antes de frequentarem o curso.

Tabela 6: Convergéncia com espectativas anteriores

Valido Frequéncia Percentagem
Sim 82 71,3
Né&o 33 28,7
Total 115 100,0

Fonte: da autora.

Relativamente a eventual troca de curso, os resultados obtidos sdo apresentados
na Tabela 7 e permitem concluir que 78,3% dos estudantes ndo tém interesse de trocar de
curso e ja 21,7% destes estudantes trocariam de curso, caso tivessem a oportunidade de

trocar de o fazer.

Tabela 7: Troca de curso

Vélido Frequéncia Percentagem
Sim 25 21,7
Néo 90 78,3

Total 115 100,0

Fonte: da autora.
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4.5. Associacgao entre a satisfacdo com a frequéncia de cursos de contabilidade e as
caracteristicas dos estudantes

Para responder a quinta questdo de investigacao, foi analisada a associagdo entre
as duas variaveis que medem a satisfacdo com a frequéncia de cursos de contabilidade e
as trés caracteristicas dos estudantes: idade, género e curso frequentado. Apenas foi
encontrada associacdo entre uma das varidveis de satisfacdo, a eventual troca de curso, e
o0 curso frequentado. A associacdo entre a eventual troca de curso e o curso frequentado
é apresentada na Tabela 8. E o resultado demonstra que dos 77 estudantes que frequentam
a licenciatura, 64 estudantes ndo pretendem trocar de curso, caso houvesse uma
possibilidade de troca, apenas 13 estudantes trocariam de curso caso houvesse esta
possibilidade, dos 38 estudantes que frequentam o mestrado 26 estudantes, também a
maioria, ndo pretenderiam trocar de curso, caso houvesse uma possibilidade de troca e

apenas 12 estudantes trocariam de curso caso houvesse esta possibilidade

Tabela 8: Associaco entre a troca de curso e frequéncia

Frequéncia
Trocaria de curso Licenciado Mestrado Total
Sim 13 12 25
Néo 64 26 90
Total 77 38 115

Fonte: da autora.

A Figura 4 representa graficamente esta associacdo e a sua analise permite
concluir que hd mais estudantes na licenciatura (83%) em relacdo aos estudantes do
mestrado (68%), que nao tém interesse em trocar de curso. Agora, existem mais
estudantes no mestrado (32%) em relacdo a licenciatura (17%), que mostraram interesse
em trocar de curso, caso pudessem fazer a troca para outro curso. O teste de independéncia
do Qui-quadrado permite concluir que existe uma associacao entre as duas variaveis, uma
vez que apresenta o valor de 3,230 para um valor-p de 0,062 permite rejeitar a hipdtese

nula de independéncia e aceitar a hipétese alternativa de existéncia de uma relacéo entre
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a troca de curso e a variavel frequéncia. O coeficiente VV de Cramer apresenta o valor de

0,168 com um valor-p de 0,093, o que pode ser considerada uma associagdo fraca.

FREQUEMCIA

ClLicenciado
CDmestrado

100,09

80 ,0%—

60 0%

Porcentagem
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0%

Sim Mao
TROCARIA DE CURSO

Figura 4: Associacao entre a troca de curso e frequéncia

Fonte: da autora.

4.6. Interesse pela profissao de contabilista

Para responder a sexta questdo de investigacdo, foi analisado o interesse pela
profissdo de contabilista atraves de duas variaveis diferentes: interesse por trabalhar em
contabilidade e o interesse pela inscricdo na Ordem dos Contabilistas Certificados (OCC).
Relativamente ao interesse por trabalhar em contabilidade, os resultados obtidos sdo
apresentados na Tabela 9 e permitem concluir que na sua maioria os estudantes (67,8%)
mostram-se interessados em trabalharem em contabilidade e apenas 5,2% ndo tém
interesse em trabalharem numa das areas de contabilidade, 27% dos estudantes mostram-

se indecisos no que refere em quererem realmente trabalhar em contabilidade.
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Tabela 9: Interesse por trabalhar em contabilidade

Vélido Frequéncia Percentagem
Sim 78 67,8
Né&o 6 5,2

Talvez 31 27,0
Total 115 100,0

Fonte: da autora.

Relativamente ao interesse pela inscricdo na OCC, os resultados obtidos sdo
apresentados na Tabela 10 e permitem concluir que 60,9% dos estudantes mostram-se
interessados em inscreverem-se na OCC ap0s a formacéo e fazerem parte de uma ordem
certificada. Apenas 7% dos estudantes ndo tém interesse em inscreverem-se na OCC e

32,2% dos estudantes talvez se inscreveram na OCC.

Tabela 10: Interesse pela inscricdo na OCC

Valido Frequéncia Percentagem
Sim 70 60,9
Nao 8 7,0

Talvez 37 32,2
Total 115 100,0

Fonte: da autora.

4.7. Interesse por outras profissdes na area da gestao

Para responder a sétima questdo de investigacao, foi analisado o interesse por
outras profissdes na area da gestdo. Os resultados obtidos sdo apresentados na Tabela 11
e permitem concluir que a area mais desejada pelos estudantes é a de diretor

financeiro/administrativo (31) e a menos desejada é a de controller (1). As outras
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profissdes que também interessam aos estudantes sdo auditoria financeira/interna (21),
outras areas (20), ROC (16) e gestdo financeira (14) e as &reas com menos interesse sao:
fiscal (7), docente (3) e consultor financeiro (2).

Tabela 11: Em que area pretende trabalhar

Areas que pretende trabalhar Frequéncia
Diretor financeiro/administrativo 31
Controller 1
Consultor financeiro 2
Auditor financeiro/interno 21
ROC- Revisor Oficial De Contas 16
Docente 3
Fiscal 7
Gestéo financeira 14
Outros 20
Total 115

Fonte: da autora.

A Figura 5 representa graficamente esta variavel e a sua analise permite concluir
que a profissdo de diretor financeiro/administrativo é a mais desejada pelos alunos (27%)
e a area menos desejada é a de controller (1%). Depois da profissdo de diretor
financeiro/administrativo, seguem-se as areas de auditoria com 18%, 17% de outras areas,
14% indicaram a profissdo ROC e 12% da gestdo financeira. E as areas menos desejada,
depois da profisséo de controller, sdo: areas de consultor financeiro 2%, 3% para docente
e 6% para a profissdo fiscal. o resultado mostra que a area da docéncia € uma das areas
menos desejada conforme refere Vicente et al. (2014) a docéncia é uma area em que 0s

estudantes tém menos interesse em atuarem depois da formacéo.
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Figura 5: Em que area pretende trabalhar

Fonte: da autora.

4.8. Associagdo entre o interesse pela profissdo de contabilista e as caracteristicas
dos estudantes

Para responder a oitava questdo de investigacéo, foi analisada a associacao entre
as duas variaveis associadas ao interesse pela profissdo de contabilista e as trés
caracteristicas dos estudantes: idade, género e curso frequentado. Relativamente a
variavel de interesse pela inscricdo na OCC, ndo foram encontradas associa¢cdes com o
género e com a idade. A associacdo entre o interesse pela inscricdo na OCC e o curso
frequentado é apresentada na Tabela 12. Os resultados permitem concluir que 53 dos
estudantes licenciados tém interesse em se inscreverem na OCC, apenas 5 estudantes ndo
tém interesse em se inscreverem na OCC e 19 n&do sabem se irdo se inscrever ou ndo. Ja
no mestrado a maioria ndo sabem se irdo se inscrever na OCC ou ndo (18), 17 estudantes

pretendem se inscreverem na OCC e 3 ndo pretendem se inscreverem na OCC.
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Tabela 12; Associagdo entre o interesse pela inscri¢do na OCC e frequéncia dos estudantes

Frequéncia
Interesse pela inscricdo na OCC Licenciado Mestrado Total
Sim 53 17 70
Né&o 5 3 8
Talvez 19 18 37
Total 77 38 115

Fonte: da autora.

A Figura 6 representa graficamente esta associacdo e a sua analise permite
concluir que a maioria dos alunos apresentam interesse em se inscreverem na OCC, dos
quais existe mais estudantes em licenciatura (69%) do que os estudantes em mestrado
(45%). Existe uma minoria de estudantes que ndo pretendem inscreverem-se na OCC,
destes, verifica-se que a maior incidéncia sdo os alunos de mestrado (8%) em relacdo aos
estudantes da licenciatura (6%). Os alunos que dizem que talvez se inscreveriam na OCC,
a maioria sdo estudantes de mestrado (47%) e apenas 25% estudantes frequentam a
licenciatura.

O teste de independéncia do Qui-quadrado permite concluir que existe uma
associagdo entre as duas variaveis, uma vez que apresenta o valor de 6,571 para um valor-
p de 0,040, o que permite rejeitar a hipdtese nula de independéncia e aceitar a hipdtese
alternativa de existéncia de uma relacdo entre o interesse pela inscricdo na OCC e a
frequéncia dos estudantes. O coeficiente V de Cramer apresenta o valor de 0,239, o que

pode ser considerada uma associa¢do moderada.
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Figura 6: Associacao entre o interesse pela inscricdo na OCC e frequéncia dos estudantes

Fonte: da autora.

Relativamente a variavel de interesse por trabalhar em contabilidade, ndo foram
encontradas associa¢fes com o curso frequentado. A associacdo entre o interesse por
trabalhar em contabilidade e o género é apresentada na Tabela 13 e 0 que permite concluir
que dos 38 estudantes do género masculino, 27 mostram interesse em trabalhar na area
de contabilidade, apenas 4 ndo tém interesse em trabalhar nesta area e 7 estudantes talvez
trabalhariam na area. No global verifica-se que 77 estudantes sdo do género feminino em
que 51 estudantes mostram interesse em trabalharem em contabilidade, apenas 2
estudantes ndo mostram interesse em trabalharem em contabilidade e 24 estudantes talvez

trabalhariam na area.

Tabela 13: Associagdo entre o interesse por trabalhar em contabilidade e a varidvel género

Interesse por trabalhar em Género
contabilidade
Masculino Feminino Total
Sim 27 51 78
Nao 4 2 6
Talvez 7 24 31
Total 38 77 115

Fonte: da autora.
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A Figura 7 representa graficamente esta associacdo e a sua analise permite
concluir que dos estudantes que tém interesse em trabalharem na area de contabilidade,
71% sdo do genero masculino e 66% destes estudantes s&o do género feminino. Os
resultados mostram que tanto os estudantes do género masculino como feminino, a
maioria mostra interesse em trabalharem na &rea de contabilidade.

Os estudantes que ndo tém interesse em trabalharem na area de contabilidade,
11% destes sdo do género masculino e 3% séo do género feminino. Isto mostra-nos que
h& mais estudantes do género masculino que ndo pretendem trabalhar nesta area do que
os estudantes do género feminino. E mostram-se indecisos ou que talvez trabalhariam
numa das areas de contabilidade, 18% sdo do género masculino e 31% dos estudantes do
género feminino, destes estudantes nota-se que ha mais estudantes do género masculino
indecisos do que do género feminino.

O teste de independéncia do Qui-quadrado permite concluir que existe uma
associagdo entre as duas variaveis, uma vez que apresenta o valor de 4,687 para um valor-
p de 0,093, o que permite rejeitar a hipdtese nula de independéncia e aceitar a hipdtese
alternativa de existéncia de uma relacdo entre o interesse por trabalhar em contabilidade
e a variavel género. O coeficiente VV de Cramer apresenta o valor de 0,202, o0 que pode

ser considerada uma associagdo moderada.
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Figura 7: Associagdo entre o interesse por trabalhar em contabilidade e a variavel género

Fonte: da autora.
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A associacdo entre o interesse por trabalhar em contabilidade e a idade é
apresentada na Tabela 14. E permite concluir que as idades compreendidas entre 17 e 32,
0 Unico estudante desta faixa etaria indicou que talvez se interessaria em trabalhar na area
de contabilidade. Os estudantes entre os 32 e 47 anos a sua maioria (74) mostram interesse
em trabalharem nesta area, apenas 4 estudantes ndo mostram interesse em trabalharem

em contabilidade e 30 talvez trabalhariam nesta area.

Tabela 14: Associagdo entre o interesse por trabalhar em contabilidade e a variavel idade

Interesse por trabalhar em Idade (por categoria)
contabilidade
17-32 32-47 47-62 Total
Sim 0 74 4 78
Né&o 0 4 2 6
Talvez 1 30 0 31
Total 1 108 6 115

Fonte: da autora

A Figura 8 representa graficamente esta associacdo e a sua analise permite
concluir que os estudantes que pretendem trabalhar em contabilidade, 69% dos estudantes
encontram-se na faixa etaria entre 32-47 e 67% entre 47-62 anos de idade. Os estudantes
que ndo pretendem trabalhar em contabilidade, apenas 4% destes estudantes estdo na faixa
etaria entre 32-47 anos de idade e 33% entre 47-62 anos de idade. Dos que responderam
que talvez trabalhariam em contabilidade 11% dos estudantes estdo na faixa etaria entre
17-32 e 28% entre 32-47 anos de idade. A maioria dos alunos pretendem trabalhar na area
de contabilidade e estes encontram-se nas faixas etérias entre 32-47 e entre 47-62. E a
minoria dos estudantes responderam que ndo pretendem trabalhar em contabilidade, e

destes, ha mais estudantes entre 47 e 62 do que o0s estudantes entre 32 e 47.
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Figura 8: Associacdo entre o interesse por trabalhar em contabilidade e a variavel idade

Fonte: da autora.

O teste de independéncia do Qui-quadrado permite concluir que existe uma
associacdo entre as duas variaveis, uma vez que apresenta o valor de 13,928 para um
valor-p de 0,057, o que permite rejeitar a hipotese nula de independéncia e aceitar a
hipdtese alternativa de existéncia de uma relacdo entre o interesse por trabalhar em
contabilidade e a variavel idade. O coeficiente V de Cramer apresenta o valor de 0,246,

0 que pode ser considerada uma associa¢do moderada.

4.9. Associacdo entre o interesse por outras profissdes na area da gestéo e as
caracteristicas dos estudantes

Para responder a nona questdo de investigacédo, foi analisada a associacdo entre
0 interesse por outras profissdes na area da gestao e as trés caracteristicas dos estudantes:

idade, género e curso frequentado. Ndo foram encontradas associacfes com o género e
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com a idade. A associacdo entre o interesse por outras profissdes na area da gestdo e o
curso frequentado é apresentada na Tabela 15, e o que permite concluir que dos 77
estudantes que frequentam a licenciatura, 19 indicaram que pretendem trabalhar como
diretor financeiro/administrativo, que representa a maioria e as areas de consultor
financeiro e docente ndo foram indicados por nenhum estudante. As areas de diretor
financeiro/administrativo com 17 indicacdes, outras areas com 14 indicages, a gestao
financeira e ROC tiveram ambos 12 indicagdes, estas areas tiveram mais indicacdes que
as areas de fiscal que teve 2 e controller com apenas 1. E os estudantes que frequentam o
mestrado tém mais interesse em trabalharem como diretor financeiro, que teve 14 a
indicacdo mais alta. As outras areas tiveram poucas indicacdes, 6 indicaram outros
trabalhos, 2 para fiscal, ROC teve 4, docente teve 3, consultor financeiro, auditor e gestéo

financeira tiveram apenas 2 cada, e controller néo teve indicagé&o.

Tabela 15: Associacgdo entre em que area pretende trabalhar e a variavel frequéncia

Em que area pretende trabalhar Frequéncia Total
Licenciado Mestrado

Diretor financeiro/administrativo 17 14 31
Controller 1 0 1
Consultor financeiro 0 2 2
Auditor financeiro/interno 19 2 21
ROC- Revisor Oficial De Contas 12 4 16
Docente 0 3 3
Fiscal 2 5 7

Gestdo financeira 12 2 14

Outros 14 6 20

Total 77 38 115

Fonte: da autora.
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A Figura 9 representa graficamente esta associacdo e a sua analise permite
concluir que no mestrado, a area de diretor financeiro/administrativo (37%) € a mais
desejada em relagdo as outras areas como outros trabalhos (16%), 13 % para fiscal, 11%
para ROC, docente teve 8%, consultor financeiro, auditor e gestdo financeira tiveram
apenas 5% cada, e controller 0%. A &rea mais desejada pelos estudantes que frequentam
a licenciatura € a de auditoria com 25% e as menos desejadas foram a de consultor
financeiro e docente com 0%. Na licenciatura, os estudantes também mostraram interesse
em trabalharem nas areas seguintes areas: 22% para diretor financeiro/administrativo;
18% para outras areas; gestdo financeira e ROC tiveram ambos 16%. E as areas que

tiveram poucas indicacgdes foram: fiscal 3% e controller com apenas 1%.
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Figura 9: Associagdo entre em que area pretende trabalhar e a varidvel frequéncia

Fonte: da autora.

O teste de independéncia do Qui-quadrado permite concluir que existe uma
associacdo entre as duas variaveis, uma vez que apresenta o valor de 25,373 para um
valor-p inferior a 0,001, o que permite rejeitar a hipétese nula de independéncia e aceitar

a hipotese alternativa de existéncia de uma relagdo entre em que area pretende trabalhar
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e a variavel frequéncia. O coeficiente VV de Cramer apresenta o valor de 0,470, o que pode

ser considerada uma associagao forte.

4.10. A influéncia do curso sobre o interesse pela profissdo de contabilista

Para responder a ultima questdo de investigacdo, foram analisadas duas
variaveis: influéncia do curso sobre o interesse pela profissdo de contabilista; sugestdes
para aumentar a contribuicdo do curso para o interesse pela profissdo de contabilista.
Relativamente a influéncia do curso sobre o interesse pelo exercicio da profissdo de
contabilista, os resultados obtidos séo apresentados na Tabela 16 e permitem concluir que
a maioria dos estudantes (79) sentem-se motivados e apenas 13 sentem-se desmotivados.
Dos inquiridos 18 sentem-se muito motivados e apenas 5 sentem-se muito motivados com
curso. O resultado mostra que existe uma influéncia do curso sobre o interesse pela
profissdo de contabilidade, visto que ha mais estudantes motivados e muito motivados do
que desmotivados e muito desmotivados, ou seja, poucos alunos ndo se sentem

influenciados com a frequéncia do curso sobre o interesse pela profissdo de contabilidade.

Tabela 16: Influéncia do Curso sobre o Interesse pela Profissdo de Contabilista

Influéncia do Curso sobre o Interesse pela Profissdo de Frequéncia
Contabilista
Muito desmotivado 5
Desmotivado 13
Motivado 79
Muito motivado 18
Total 115

Fonte: da autora.

A Figura 10 representa graficamente esta variavel e a sua analise permite
concluir que 69% dos estudantes sentem-se motivados, 16% muito motivados, 11%
sentem-se desmotivados e apenas 4% muito desmotivados. Os estudantes de

contabilidade sentem-se muito mais motivados e muito motivados do que desmotivados
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e muito desmotivados. Logo, conclui-se que a maioria estdo motivados com a frequéncia

do curso e isto influéncia positivamente no interesse pela profisséo de contabilidade.
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Figura 10: Influéncia do curso sobre o interesse pela profissdo de contabilista

Fonte: da autora.

Relativamente as sugestdes para aumentar a contribuicdo do curso para o
interesse pela profissdo de contabilista, os resultados obtidos sdo apresentados na Tabela
17 e permitem concluir que 86 estudantes sugerem que a implementacdo de estagio nas
areas de contabilidade no plano curricular, 13 sugerem o aumento de palestras e o
aumento de matérias/cadeiras e 8 sugerem a diminuicdo de matérias/cadeiras
respetivamente. Neste sentido, os estudantes sugerem que haja implementacao de estagio
no plano curricular do curso para aumentar o interesse pela profissao de contabilidade e
segundo Oliveira et. al (2012) a insercdo de estudantes num projeto de estagio, ajuda os
estudantes a ganharem experiéncias de trabalhos a conhecerem a dindmica do mercado
de trabalho, desenvolvem melhor as atividades relacionadas com a formacdo e ajuda a

definir a &rea em que pretendem atuar no futuro.
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O aumentar de matérias/cadeiras ou diminui¢cdo matérias/cadeiras ndo tem muito
impacto na influéncia do interesse pela profissdo. Silva et. al (2020) refere que os
contetidos tedricos e exercicios dados durante a formacdo de contabilidade, sdo de forma
mecanizada e este tipo de pedagogia esta ligado com aglomeragdo de matéria transmitido.

Tabela 17: SugestBes para aumentar o interesse pela profissdo de contabilista

Sugestdes para aumentar o interesse pela profissdo de contabilista Frequéncia
Aumentar matérias/cadeiras 8
Diminuir matérias/cadeiras 8
Implementacéo de estagio no plano curricular em area de contabilidade 86
Aumentar palestras 13
Total 115

Fonte: da autora.

A Figura 11 representa graficamente esta variavel e a sua analise permite
concluir que 75% dos estudantes sugerem a implementacdo de estagio nas areas de
contabilidade no plano curricular, 11% sugerem o aumento de palestras e, 0 aumentar
matérias/cadeiras e a diminuicdo de materias/cadeiras corresponde a 7% respetivamente.
Sendo assim, a implementacdo de estagio no plano curricular em area de contabilidade
pode aumentar o interesse pela profissdo de contabilidade. A sugestdo de aumenta
matérias/cadeiras e diminuir as matérias/cadeiras tém a mesma percentagem e sdo 0sS
fatores menos sugeridos, como também o aumento de palestras. No entanto, estes trés
fatores teriam pouca influéncia para o aumento do interesse pela profissdo de

contabilidade.
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Figura 11: Sugestdes para aumentar o interesse pela profissdo de contabilista

Fonte: da autora.
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5. CONCLUSOES

Este estudo pretende contribuir para o conhecimento sobre a motivacdo dos
estudantes para a frequéncia de curso de contabilidade e o interesse pelo exercicio de
profissdes nessa area. E teve como objetivos especificos 0s seguintes: caracterizar o0s
estudantes de contabilidade, analisar a motivagéo e a satisfacdo dos estudantes com o0s
cursos de contabilidade, e analisar o interesse dos estudantes pelo exercicio de profissdes
na area da contabilidade e da gestéo.

Em relagdo ao primeiro objetivo, caracteristicas dos estudantes de contabilidade,
os resultados permitem concluir que dos 115 estudantes, 77 frequentam a licenciatura e
38 0 mestrado. Verifica-se que existem mais estudantes do género feminino (67%) do que
do genero masculino (33%) e a maioria dos estudantes encontram-se na faixa etaria dos
32 a47.

Relativamente ao segundo objetivo, analisar a motivacdo e a satisfacdo dos
estudantes com os cursos de contabilidade conclui-se que os fatores mais indicados como
a motivacao da frequéncia do curso foi o gosto pelos exercicios da profissdo e o fator
menos indicado foi influencia pelos professores de contabilidade dos anos anteriores.
Concluiu-se também que os estudantes do género feminino foram mais motivados para a
frequéncia do curso pelos seguintes fatores: o gosto pelo exercicio da profissdo e
disciplinas/curso frequentado anteriormente. Neste estudo os entrevistados do género
masculino foram mais influenciados por outros motivos ndo identificados e o fator
remuneracao. A maioria dos estudantes estao satisfeitos com a frequéncia do curso, 71,3%
dos estudantes continuam com a mesma espectativa que tinham antes de frequentarem o
curso e apenas 28,7% nao tém a mesma espectativa que tinham antes de frequentarem o
curso. Verifica-se que 78,3% dos estudantes ndo trocariam de curso e 21,7% trocariam
de curso, caso tivessem a oportunidade de o fazer. Os estudantes que frequentam a
licenciatura mostram-se mais satisfeitos com o curso e tém menos interesse em trocar de
curso em relacéo aos estudantes que frequentam o mestrado.

Relativamente ao terceiro objetivo, analisar o interesse dos estudantes pelo
exercicio de profissdes na area da contabilidade e da gestdo, concluiu-se que a maioria
dos estudantes pretendem trabalhar em contabilidade, isto tanto os do género masculino
como do género feminino. A maioria dos estudantes que pretendem trabalhar como

contabilistas encontram-se na faixa etaria entre os 32 e 47 anos. E a maioria dos
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estudantes que frequentam a licenciatura tém interesse em se inscreverem na OCC, mas
0 mesmo ndo acontece com os estudantes que frequentam o mestrado.

Em relacdo aos estudantes exercerem outras profissdes na area da gestdo, 0s
estudantes  apresentaram  mais interesse em trabalharem como  diretor
financeiro/administrativo, em auditoria, em outras profissdes, ROC e gestdo financeira,
as menos indicadas foram a de controller, consultor financeiro, docente e fiscal. Estes
resultados permitem concluir que a area da docéncia € uma das areas menos desejada
pelos estudantes, conforme dizem Vicente et. al (2014) que a docéncia é uma area em que
os estudantes tém menos interesse em atuarem depois da formagcdo. Para a area de gestdo,
os estudantes que frequentam a licenciatura mostraram mais interesse em auditor
financeiro/interno, diretor financeiro/administrativo, depois seguiram outras profissoes,
gestdo financeira e ROC. E os que frequentam o mestrado tém apenas mais interesse em
trabalharem como diretor financeiro.

Relativamente a influéncia do curso sobre o interesse pela profissdo de
contabilidade, os resultados indicam que os estudantes se sentem muito mais motivados
do que desmotivados com a frequéncia do curso.

Conclui-se entdo que a motivacgédo dos estudantes ao frequentarem o curso pode
influenciar positivamente no interesse pela profissdo de contabilidade.

Relativamente as sugestdes para aumentar a contribuicdo do curso para o
interesse pela profissdo de contabilista, os resultados permitem concluir que 75% dos
estudantes sugerem a implementacdo de estagio nas areas de contabilidade no plano
curricular, 11% sugerem o aumento de palestras e, 0 aumentar matérias/cadeiras e a
diminuicdo de matérias/cadeiras corresponde a 7% respetivamente.

Conclui-se entdo que a implementacdo de estagio no plano curricular em area de
contabilidade pode aumentar o interesse pela profissdo de contabilidade. E a sugestao de
aumenta matérias/cadeiras ou diminuir as matérias/cadeiras e 0 aumento de palestras tém
pouca influencia para 0 aumento do interesse pela profissdo de contabilidade.

Os resultados permitem sugerir que para aumentar o interesse pelo exercicio de
profissbes nas areas de contabilidade e o fator de motivacéo para a frequéncia do curso,
é importante a implementacéo de estagio no plano curricular nas areas de contabilidade,
isto ndo aumentara apenas o interesse pelas profissdes, como também aumentara a de
trabalho e a sequranca dos estudantes a inserirem-se no mercado de trabalho ou a criarem
a sua prépria independéncia de negdcio a pos a formacdo. Isto tem uma associagdo com

o0 estudo de Oliveira et. al (2012) que refere que o estagio ajuda os estudantes a ganharem
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experiéncias de trabalhos, conhecem a dindmica do mercado de trabalho, desenvolvem
melhor as atividades relacionadas com a formacdo, ajuda a definir a area em que
pretendem atuar no futuro, os estudantes tém mais chance de candidatarem-se em grandes
empresas e como também pode incentivar a criacdo dos seus proprios negocios. Segundo
Silva et. al (2020) os profissionais de contabilidade devem sentir-se seguros e serem
capazes de realizar as suas tarefas profissionais, mas estudantes apresentam uma certa
inseguranca e ndo se sentem preparados para entrarem no mercado de trabalho
especificamente numa das areas de contabilidade, ap6s a formacao.

Como principais limitacdes deste estudo reconhece-se a possibilidade do método
de recolha de dados ter influenciado as respostas devido a pandemia do Covid19, néo foi
possivel fazer a recolha de dados presencial.

A evidencia recolhida sugere a necessidade de investigacdo futura a replicacao
do estudo a estudantes de outros estabelecimentos de ensino superior de cursos de
contabilidade, no sentido de confirmar ou contradizer as conclusdes deste trabalho de

investigacdo preliminar.
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