NIVE A E NT
UNIVERSIDADE (] CENTRO

LUSOFONA é‘ UNIVERSITARID

VANIA MACEDO FERREIRA DOS SANTOS

SER PROFESSOR: UMA PROFISSAO QUE DEVE
ACOMPANHAR O SEU TEMPO
RELATORIO DA PRATICA DE ENSINO SUPERVISIONADA

Orientador: Professor Doutor José Bras

Universidade Luséfona — Centro Universitario de Lisboa
Faculdade de Ciéncias Sociais, Educacédo e Administracéo
Lisboa
2023



VANIA MACEDO FERREIRA DOS SANTOS

SER PROFESSOR: UMA PROFISSAO QUE DEVE
ACOMPANHAR O SEU TEMPO
RELATORIO DA PRATICA DE ENSINO SUPERVISIONADA

Relatério de Pratica Supervisionada defendida em provas
publicas para obtencdo do Grau de Mestre em Ensino das Artes
Visuais, no curso de Mestrado em Ensino das Artes Visuais de
3°ciclo de Ensino Bésico e Ensino Secundério, conferido pela
Universidade Lus6fona — Centro Universitario de Lisboa, no
dia 1 de Marco de 2023, perante o jari, nomeado pelo
Despacho de Nomeagdo n® 159/2023 de 17 de Fevereiro de
2023, com a seguinte composig&o:

Presidente: Profé. Doutora Maria Constanca Pignateli de Sousa
e Vasconcelos

Arguente: Prof. Doutor Oscar Concei¢do de Sousa
Orientador: Prof. Doutor José Gregorio Viegas Bréas

Universidade Lusdfona — Centro Universitario de Lisboa
Faculdade de Ciéncias Sociais, Educacao e Administracéo
Lisboa
2023



Ser Professor: Uma profissdo que deve acompanhar o seu tempo

Agradecimentos

Para o possivel desenvolvimento deste percurso tenho de agradecer de diversas

formas a multiplas pessoas.

Gostaria de agradecer...

a Universidade Lusdfona pelo fantéstico percurso académico que me permitiu
desenvolver;

ao professor José Bras, por me ter acompanhado e auxiliado no desenvolvimento
deste trabalho, conciliando todos os saberes;

a professora Dra. Maria Constanca de Vasconcelos, por me ter acompanhado e
ensinado tanto nesta area, de forma a desenvolver um trabalho de exceléncia e
também por ter aceitado mais uma escola, o que viabilizou a realizagdo do estagio
que solicitei;

aos restantes professores, que me forneceram ferramentas essenciais, a partir das
quais pude refletir e implementar abordagens mais eficazes ao ensino em
constante mudanga,

ao professor e colega Raul Coelho, por me ter orientado e auxiliado em todos 0s
momentos em que achei que ndo iria conseguir conciliar todas as tarefas;

aos alunos fantasticos, que tentaram desenvolver todas as atividades propostas,
apesar das dificuldades;

um agradecimento especial a minha mae que, ao fim de uma carreira como
docente, ainda teve paciéncia e disponibilidade para me apoiar em tudo o que foi
necessario;

aos meus amigos e familiares, pelo apoio e motivagéo.



Ser Professor: Uma profissdo que deve acompanhar o seu tempo

indice

Introducéo

Capitulo |

Problematica e objetivos

Enquadramento Teorico

Estudo da evolucdo do processo de ensino/ aprendizagem

O ambiente em sala de aula

Capitulo 11

A importancia do Ensino das Artes Visuais

Metodologia de ensino Investigacdo-Acéo

Interdisciplinaridade um processo em construcao

Capitulo 11l A Escola

Caracterizacao das condi¢fes materiais e humanas em que decorreu a préatica
Escola Bésica 2,3 Antdnio Sérgio

Caracterizagdo do meio

Projeto Educativo da Escola

Plano Curricular de Educacéo Visual 3° ciclo

Caracterizacao das turmas onde foi realizada a Pratica Supervisionada
Trabalho distribuido para a Prética Supervisionada

Capitulo IV - Caracterizacdo da Préatica Supervisionada

A importancia do desenvolvimento pessoal e organizacional

A importancia da planificacéo

A construcdo da Unidade didatica e planificacdo de aulas

Avaliacédo

Avaliagéo de Alunos — Regulamento da Escola

Critérios de avaliacdo

Desenvolvimento e acompanhamento do trabalho em sala de aula
Unidade didatica “Cor em movimento”

Unidade didatica — Desenho técnico e 3D

Unidade Didatica - “Os segredos que temos ca dentro...”

Unidade Didatica - A ilustracdo e o0 movimento — Novas tecnologias e o desenho
Conclustes

Reflexao final

Referéncias Bibliogréficas

AnNexos

11
13
13
15
15
18
21
21
24
28
32
32
32
33
34
37
39
42
45
45
46
48
50
50
51
53
55
58
61
64
67
69
73
77



Ser Professor: Uma profissdo que deve acompanhar o seu tempo

indice de Tabelas

Tabela 1 - Objetivos estratégicos A0 PAAA ...t e
Tabela 2 - HOrArio de ESTAQIO ....ccveviiiecic ettt
Tabela 3 - Terminologia de AVAHAGAD ...........ceiiriiiiieiees e
Tabela 4 - Unidade Didatica Criada 8% @N0...........coueieieeiiieieniesesesieesese e saeeenens
Tabela 5 - Unidade didatica 2° MOMENTO ........ccevierieieieicice e
Tabela 6 - Unidade Didatica 9.2 ANO E ......coovvieiiiieieieesc e
Tabela 7- Unidade didatiCa 9° D .......ccvoieiiiice ettt st



Ser Professor: Uma profissdo que deve acompanhar o seu tempo

indice de Anexos

Anexo | - Apresentacdo da Unidade Didatica criada

Anexo Il -Planificacdo de aulas

Anexo Il - Materiais e recursos didaticos

Anexo IV- Exemplo de grelha de parametros de avalia¢do por unidade didatica
Anexo V- Trabalho final de 8° ano

Anexo VI - Trabalho de Arte e Patrimonio 9° ano

Anexo VII- Atividades na Comunidade Escolar

Anexo VIII - Questdo aula (8°no) - realizada em tempo letivo

Anexo IX - Inquérito realizado aos alunos de 9° ano, turma D

78
86
88

92
94
95
96
98



Ser Professor: Uma profissdo que deve acompanhar o seu tempo

Siglas e abreviaturas

EV - Educacéo Visual

ME - Ministério da Educacéo

PALOP - Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa
DGE - Diregdo Geral da Educagéo

PAA - Plano Anual de Atividades

PAAA - Plano Anual de Atividades do Agrupamento

PE - Projeto Educativo

PES — Prética Ensino Supervisionado

TPAC — Teorias e Praticas Artisticas Contemporaneas
CPCJ — Comisséo de Protecdo de Criancas e Jovens

SPO - Servico de Psicologia e Orientacédo



Ser Professor: Uma profissdo que deve acompanhar o seu tempo

indice de Figuras

Figura 1 - Modelo de investigacion-accion de Lewin (1946) (Latorre, 2005) .........ccccoeerieuennnn. 24
Figura 2 - Espiral de ciclos de INVEStIgaGA0-AGED .........cccererrerieieeieieieiee s 26
FIQUIa 3 - COSME, 2021 ......oieieiieieeiesie ettt sttt et ene st ste et e e e enanneans 21
Figura 4- Entrada da ESCOIA ........cccveviiiiie ittt 32
Figura 5- Interior da Escola Basica 2, 3 Antonio Sérgio, Agualva, Sintra...........cccccceeevvevennne 32
Figura 6- DOmiNios OrganiZadOreS..........ccieeeerieieeieeiesieesie e stesre st e stesre e s e ste s e e seesteseesresreeeens 37
Figura 7- Cronograma ANUAl 8.28N0 ..........ccecieiiiieciiie et 38
Figura 8- Cronograma ANUAl 9.98N0 ...........ociiiiiiiiiii s 38
Figura 9- Planta iniCial 08 SAIA...........cccuiiiiiiiiece s 40
Figura 10- Apresentacdo de unidades tEMALICAS .........cceeriririiirieinee e 43
Figura 11- Apresentacdo de unidades idAtiCas .........cccveirririeiiriiiinese e 44
Figura 12- Organizagdo anual do trabalno ..o 48
Figura 13- Organizagdo anual do trabalno ..o 49
Figura 14- Imagem de aula @ GBCOITEL .......coviiieie ettt sttt sbe et nre s 53
Figura 15- Realizagdo de elipse antes do inicio da aula..........cccooeveieiiiiniinicnie e 55
Figura 16- Compilacdo de trabalhos realizados .............coovveiirieniciiieis s 57
Figura 17- Etapas de trabalho 8.2 an0 - 2° MOMENTO ........ccoviiiriiriiicieieee s 60
Figura 18- Etapas de trabalho 8.2 an0 - 2° MOMENTO .........covviirieriiieeieee s 61
Figura 19- Imagens de desenhos de Patrimonio de Sintra e Apresentagdes ............cccvveerverennn. 63
Figura 20- Proposta de trabalho adaptando as novas tecnologias..........cccevevieieeveiieeneseciennens 64
Figura 21- Criacéao de Storyboard para desenvolvimento de banda desenhada............cccccoveveee. 65
Figura 22- Trabalho realizado no programa PropoStO.........ccccveieieeeeresieeieie e sre e sresree e 66
Figura 23- Maleta pedag6gica - Construida no decorrer do percurso académico da estagiaria.. 88
Figura 24- Imagens referentes @ Maleta PedagigiCal..........covrveereirierineniseiseise e 88
Figura 25- Composicéao de trabalho dos alunos 8.2aN0 ... 92
Figura 26- Projeto final 8.2an0 - 2% MOMENTO. ........ccuiiiiiiiiierieeee s 93
Figura 27- Trabalho desenvolvido Pelo 9.98N0 ..o 94
Figura 28- Materiais para realizagdo de postais de Natal...........ccccooereiiniiniiiinieneneneeceee 95
Figura 29- Imagem global da adeséo e trabalhos - Biblioteca da escola.........c.cccoceeveviieinennns 95


file:///C:/Users/w/Desktop/TESE/PROPOSTA%20FINAL%20.docx%23_Toc125203463
file:///C:/Users/w/Desktop/TESE/PROPOSTA%20FINAL%20.docx%23_Toc125203471
file:///C:/Users/w/Desktop/TESE/PROPOSTA%20FINAL%20.docx%23_Toc125203485

Ser Professor: Uma profissdo que deve acompanhar o seu tempo

Resumo

O presente relatorio de préatica de ensino supervisionada é resultado do estagio curricular,
em contexto de iniciacdo a pratica profissional docente, decorrido no ano letivo 2021-
2022, na Escola Basica 2,3 Antonio Sérgio, localizada no Cacém.

Com este trabalho pretendo referir a importancia do desenvolvimento da relacéo entre

docente e aluno, e a importancia das artes no desenvolvimento e estatuto do aluno.

Apresento um trabalho desenvolvido ao longo de um ano letivo, com diversas atividades
com conteudos de 8° e 9° ano de escolaridade, incorporando atividades interdisciplinares

com outras disciplinas do programa letivo.

Estes contetdos foram lecionados com a aplicacdo da metodologia Investigacdo-Acéo,

cada vez mais aclamada.

A grande concluséo a que cheguei € a seguinte: toda a abordagem apresentada no trabalho
demonstra uma interligacédo entre as artes e 0 processo de aprendizagem com vista a um

ensino de qualidade e a uma melhoria continua, utilizando sempre ética profissional.

Palavras-chave: ensino das artes, interdisciplinaridade, Investigacdo-acédo
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Abstract

This supervised teaching practice report is the result of the curricular internship, in the
context of initiation into professional teaching practice, which took place in the

academic year 2021-2022, at Escola Basica 2,3 Antonio Sérgio, located in Cacém.

With this work, | intend to demonstrate the relationship between teacher and student, as
well as the importance of Art education in the development and status of the student.

| present a work carried out over an academic year, with various activities with content
from the 8th and 9th grade, incorporating interdisciplinary activities with other subjects

in the academic program.

These contents were taught with the application of the methodology already studied by
several authors (action-research), in order to be able to show the pertinence of this

increasingly acclaimed teaching methodology.

I conclude that the entire approach presented in the work demonstrates an interconnection
between ethics, arts and the learning process for quality education and continuous

improvement.

Keywords: arts education, ethics, interdisciplinarity, action-research
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Introducéo

Como aprendizagem de ensino, o docente deve, ndo sO ensinar, mas tambeém
estar a par e passo com todo o desenvolvimento do processo e ir-se adaptando as novas

tecnologias e as exigéncias da sociedade.
Cada escola é uma escola, cada turma é uma turma e cada aluno € um aluno.

Existe um plano de aprendizagens, que é necessario desenvolver ao longo do
percurso escolar, mediante o ano que cada aluno frequenta. Cabe ao docente, transmitir
o0s saberes de forma que todos os alunos consigam compreender 0s objetivos propostos,
fazendo em cada momento as adaptacdes necessarias a cada contexto.

No presente trabalho, realizado no ambito do Mestrado em Ensino de Artes
Visuais no 3° Ciclo do Ensino Basico e no Ensino Secundério, na Faculdade de Ciéncias
Sociais, Educacdo e Administracdo, da Universidade Luséfona de Humanidades e
Tecnologias, procuro dar énfase ao trabalho interdisciplinar por entender que é uma boa

pratica pedagdgica/profissional no ensino das artes.

Através de uma reflexdo e analise critica do proposto, irei apresentar diversas
partes da minha atividade de estagio como docente no ano letivo de 2021/2022, enquanto
professora da disciplina anual de Educacao Visual (EV), lecionada uma vez por semana,
estando a sua carga horaria distribuida em duas aulas de 50 minutos, das turmas de 8° ano
e do 9° ano, na Escola Bésica 2,3 Antonio Sérgio, que se situa na Freguesia de Agualva-
Cacém, Concelho de Sintra, Distrito de Lisboa.

O trabalho encontra-se dividido em quatro capitulos. No primeiro capitulo,
apresento a problematica do trabalho e os objetivos, realizando uma introducdo a
educacdo com a evolucdo do contexto historico. No segundo capitulo, exponho algumas
tematicas que considero pertinentes para o desenvolvimento do trabalho. No terceiro
capitulo, descrevo a escola onde foi realizada a pratica de ensino supervisionada, fazendo
referéncia a envolvente e ao plano curricular adaptado, embora este esteja em mudanca,
devido a alteragcdes em curso no Agrupamento. No quarto capitulo, mostro a proposta de
trabalho que desenvolvi na pratica supervisionada. Apresento, ndo so o trabalho, como a
analise de dados realizada para a teméatica em questdo, prosseguindo com o apoio do meu
"diério de bordo”, que utilizei ao longo do estagio para ter registos de todo o trabalho

desenvolvido. Analiso os trabalhos dos alunos e a respetiva avaliacédo, ponto fulcral para
11
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refletir sobre o trabalho desenvolvido, procurando ajustar e melhorar os instrumentos
formativos e sumativos apresentados aos alunos. Estas adaptacdes tiveram em vista o
desenvolvimento das competéncias implicitas nas aprendizagens essenciais do curriculo

nacional, de modo a atingir o sucesso escolar pretendido.t

No fim destes capitulos, apresento uma conclusdo de todo o trabalho
desenvolvido, bem como uma reflexdo final em resposta as questdes iniciais levantadas,

que levaram a criacdo de novas questoes.

! Em anexo podemos analisar as planificagGes, pesquisa e materiais utilizados para o desenvolvimento do meu trabalho.

12
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Capitulo |

Problematica e objetivos

E essencial ter presente a Escola que temos, os alunos que a frequentam e o que
se espera dos professores, a fim de contribuir para a construcéo de uma sociedade formada
por cidaddos autbnomos, responsaveis, criticos, criativos, cooperantes, participativos e
ativos.

Neste contexto, é essencial questionar:

)] Quais as vantagens da metodologia Investigacdo-Acdo e da

interdisciplinaridade?

i) Qual a importancia da ética profissional no processo ensino-

aprendizagem?

Cabe ao ensino das artes, independentemente de qual for o objeto em estudo,
promover uma interdisciplinaridade entre todas as disciplinas, que aborde as tematicas de
uma forma distinta, mas complementar e facilmente percetivel pelo aluno. Existe uma
consciéncia de unificacdo de procedimentos seccionados, que sdo aceites como viaveis
pela comunidade docente, s3o criadas “leis éticas”?, moralmente aceites pelos pares.

A abordagem do docente as aulas faz com que, moralmente, as regras sejam
aceites de uma outra forma, sem ter de salientar diversas vezes as mesmas regras. Uma
vez que 0 meio envolvente é diferente, as préprias regras da sala de aula sdo vistas de
outra forma. Estas ganham uma consciéncia ética para as diferentes disciplinas. A sala de
aula é um local de aprendizagem e de conhecimento ao minuto, do mesmo modo que 0s

alunos aprendem, também o professor aprende e adapta-se ao publico que tem a frente.

No desenvolvimento do trabalho, gostaria de identificar de que forma o ensino
consegue progredir e evoluir de maneira a trazer mais valias a propria
comunidade/sociedade. O tal “lugar ao sol”. E necessario que exista uma
interdisciplinaridade e, em simultaneo, um conjunto de saberes e aprendizagens que
consigam ser transmitidos e adquiridos de uma forma progressiva, sem ter uma

obrigatoriedade, mas sim com um sentimento de necessidade de aquisigéo.

Para o desenvolvimento do descrito supra, pretendo salientar os seguintes

pontos:

2 Hermann, Nadja, Etica Educacéo: Outra sensibilidade, 2017
13
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-Reconhecer a importancia da Educacéo Visual nas aprendizagens de todos 0s
alunos;

-Tornar a pratica pedagdgica de um professor de Educacdo Visual mais criativa,
articulada com a realidade;

-Promover o trabalho de Investigacdo-Acdo, através da interdisciplinaridade,
permitindo que os alunos construam uma visao mais ampla do tema estudado;
-Contribuir para a construcdo do conhecimento, através de diversas abordagens
para 0 mesmo assunto;

-Refletir sobre os valores éticos em contexto educativo.

14
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Enquadramento Teorico

Estudo da evolugio do processo de ensino/ aprendizagem?®

Podemos considerar que aprender e ensinar sdo duas experiéncias existentes em
qualquer ser humano: aprendemos, quando alteramos a nossa forma de pensar e de agir e
ensinamos, quando partilhamos, orientamos ou informamos outros, com base na nossa

experiéncia e saberes acumulados. (Sousa,2003)

O ensinar ¢ intencional, devemos ter em atencdo os contextos que distinguem
a(s) relacéo/relacGes, as motivacdes dos alunos e professores, 0s conteddos a lecionar, 0s
codigos utilizados pelos intervenientes e as diferentes conce¢des dos participantes.

“Saber como se estabeleceu historicamente esta relacdo do cuidar das criancas
é, pois, um ponto fulcral para se pensar o trabalho docente”. (Bras, 2001, p.3)

Citando Sousa (2003), André Giordan (1998) organiza o ensinar e 0 aprender em
trés categorias: Aprendizagem Mecénica, Aprendizagem Realizada e uma Aprendizagem

Construtiva.

“O objetivo de todo o ensino ¢ a aprendizagem do aluno” (Sousa, 2003, p. 3),
embora estes modelos encarem o aluno de forma diferente, bem como a funcdo do
professor, divergem na inter-relagdo entre ambos e na metodologia que utilizam para
mobilizar o processo de aprendizagem.

Ainda, segundo Sousa (2003), podemos verificar uma outra abordagem: Piaget
(1977), “(...) Toda a aprendizagem ¢ um processo natural a condi¢do de ser vivo e a
necessidade de sobrevivéncia” (Sousa, 2003, p. 4) razdo por que o integrou no seu modelo
de construcdo cognitiva, ao afirmar que toda a aprendizagem €& uma adaptacéo,
associando-a ao processo de desenvolvimento do sujeito, apoiando-se num sistema
nervoso complexo. Para ele, constituem fatores de desenvolvimento a maturacéo interna
de natureza hereditéria, a experiéncia fisica ou social, 0 que torna as aprendizagens
multiculturais.

Bruner (1962), referenciando Sousa (2003), defende que o mais importante na
educacao é adequar o ensino ao modo de representacdo do aluno o que permite organizar
o curriculo em espiral, sendo o desenvolvimento consequéncia da estrutura do seu

conhecimento e da sua capacidade de interpretar os estimulos do meio, ndo dependendo

3 Baseado no documento do professor Dr. Oscar Sousa (2003)
15
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da sua idade. Isto leva-nos a dizer que, para Bruner, tudo pode ser ensinado com eficiéncia
em qualquer idade, porque a crianga na sua fase de desenvolvimento possui uma forte
motivacao interna para agir e conhecer.

Citando Sousa (2003), a curiosidade leva 0 homem a pesquisar 0 que se faz,
como se faz e porque se faz, sujeitando as aprendizagens a um processo reflexivo. O
professor € considerado um mediador, pelo que deveré estar atento ao aluno e a sua
construcdo pessoal, a natureza e estruturas do conteddo/disciplinas. Neste processo, €
proposto um modelo de instrucdo que tem como objetivo ensinar a ensinar, uma vez que
se considerava que as teorias de aprendizagem eram insuficientes para orientar 0s
professores na sua atividade de sala de aula.

A Teoria de Instrucdo de Bruner assenta em quatro principios: Motivacao
(assente em trés fases: ativacdo; manutencdo; direcdo); Estrutura (deve ter em conta trés
principios: modo de representacdo; economia de representacdo; poder de representacdo);
Sequéncia; e Reforco. (Sousa,2003)

A Psicologia, que sempre se interessou pela aprendizagem, no principio do
século XX apresentou dois paradigmas distintos: uma abordagem pertencente a corrente
empirista (John Watson, Edward Thorndike e Burrhus Skinner...) que deu origem a
designacédo behaviorismo (os behavioristas definiram operacionalmente a aprendizagem
como mudanca observavel do comportamento e leis gerais da aprendizagem). “Aprender
¢ associar e Ensinar é programar.” (Sousa, 2003, p. 8)

Sousa (2003), indica que a teoria do processamento de informacao (Gagné & al.,
1993), vé o sujeito/aluno como um sistema que processa informacdo e que, num
determinado contexto, se empenha em resolver um problema. Esta teoria refere trés fases
principais no processo de aprendizagem: uma primeira fase, ligada a rececdo da
informacdo (utilizagdo de mecanismos de percecdo seletiva.); uma segunda fase, de
tratamento; e uma terceira fase, de analise realizada pela memoria de curto e longo prazo.
Estas trés fases sdo interativas, porque a informacao a reter é distribuida pela memoria
declarativa, que armazena tudo: teorias, imagens, datas, locais, e pela memdria
procedimental, que retém as estratégias cognitivas que, segundo Anderson (1983), se
traduzem em atividades cognitivas: o saber e o saber fazer.

David Ausubel (1980), preocupou-se com a aprendizagem significativa, as
aprendizagens propostas na sala de aula, ou seja, a preocupagdo na forma como o
conhecimento esta organizado na mente humana, dai introduzir os conceitos de estrutura

cognitiva e de aprendizagem significativa. (Sousa,2003)

16
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Para facilitar esta aprendizagem, Ausubel (1963) propGe organizadores prévios,
que devem inserir o assunto a estudar integrado a partir de conteddos ja
conhecidos/familiares ao aluno. A funcéo € atualizar um quadro de referéncia onde o
aluno integrara a nova informacdo/matéria nova em estudo. (Sousa, 2003)

Desta forma, a informacéo chega ao aluno por rececdo ou por curiosidade. Os
dois métodos sdo complementares, embora tenham processos bastante diferentes e
desempenhem papéis igualmente diferentes no desenvolvimento do aluno.

Segundo Sousa (2003), observando a forma como a informacdo € apresentada
pelo professor e como é retida pelo aluno podemos verificar quatro combinagdes:
aprendizagem recetiva significativa; aprendizagem recetiva mecanica; aprendizagem por
descoberta significativa; e aprendizagem por descoberta mecanica.

Bruner é defensor do movimento cognitivista, integra-se na tradi¢do gestaltista
quando afirma que a finalidade de todo o ensino é permitir que o aluno compreenda e
capte a estrutura da matéria em estudo para a poder relacionar, de forma significativa,
com o0s saberes que ja possui.

Em 1962, fala-se de uma crise na educacdo e surgem 0s termos renovacgao
curricular e reformulacdo dos métodos de ensino.

Na renovacao curricular os curriculos devem preocupar-se em fornecer aos
alunos a compreensdo das ideias fundamentais de cada disciplina, no entanto deve
garantir-se que a informacdo menos relevante ndo é esquecida. O ensino deve adaptar 0s
conceitos relativos a um determinado tema. Os estadios de desenvolvimento devem ser
0s seguintes: - representacao ativa; representacao iconica; representacdo simbdlica.

Foram abordadas varias teorias sobre o ensino-aprendizagem. No passado, as
disciplinas eram organizadas de forma autbnoma, de modo a engrossarem os curriculos
escolares.

Neste contexto, compete ao aluno orientar a sua vontade de aprender, tendo em
conta as suas potencialidades e aptiddes, centrando-se nas tarefas fundamentais, de modo
a construir a sua estrutura do saber e do saber-fazer, de forma organizada, clara e
significativa. Compete ao professor ser mediador entre a comunidade aprendente, de
forma que os novos saberes estejam integrados nos dominios de conhecimento dos alunos.
Devera estar atento as estruturas cognitivas, sociais e psicolégicas dos alunos, de modo a
ter em conta as expectativas do contexto da comunidade em que se integra e escolher a

forma mais adequada para realizar a comunicagédo pedagogica.
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O ambiente em sala de aula

Temos todo um crescimento e desenvolvimento, ao longo dos tempos, da propria
profissdo, que se adapta e se molda, conforme a sociedade em gue se insere, com objetivos
mais ou menos iguais, uma vez que o significado de ensinar significa fazer aprender e,
através dessa premissa, se desenvolve toda uma teoria e pratica sobre o Como? e o
Porqué? e todos os docentes, que tém gosto pela profissdo e apreco pelo seu trabalho,
tentam desenvolver uma metodologia de ensino que consiga responder a estas questdes
base.

Ao longo dos tempos, foram-se estudando formas e metodologias de ensino que
melhor se adaptam ao publico em questdo. No entanto, neste momento®, caimos
novamente na questdo principal, que se prende com: como manter a motivacao do corpo
docente e discente?!

Assim, é essencial ter presente a Escola que temos, o tipo de alunos que a
frequentam, e o que se espera dos professores que contribuam para a construcdo de uma
sociedade formada por cidaddos auténomos, responsaveis, criticos, criativos,
cooperantes, participativos e ativos. Recaem sobre os professores, de qualquer nivel de
ensino e, em especial, do ensino bésico, responsabilidades acrescidas, numa escola mais
globalizante, onde as novas geracfes tém de aprender a ser, aprender a aprender e
aprender a fazer, isto €, aprender a lidar com os conflitos naturais de uma sociedade em
constante transformacdo, onde cada turma adquire uma personalidade diferente, como se
fosse 0 seu cunho Unico °. Podemos ainda referir que os elementos de uma turma, ao fim
de alguns anos, recordam-se da turma, ndo pelo que apreenderam em sala de aula, mas
pelas dimensdes sociopsicolégicas do grupo turma. Considera-se que a aprendizagem
social e escolar se estabelece através de diversos fatores de influéncia do docente que
acompanha a turma, tanto a nivel de estrutura como de processos de aprendizagem.

Com base em Arends (1995), um ambiente de aprendizagem produtivo é
caracterizado por diversos fatores, que desenvolvem processos psicossociais transferidos
entre aluno e professor. Podemos compreender melhor a complexidade da turma através

de quatro dimensdes basicas: o clima, as estruturas, as caracteristicas e 0s processos.

4 «E um facto insofismavel que o exercicio da fungio do professor mudou.” (Roldio,1998)
5 "(...) O conceito de integragdo ¢ mais do que um modelo pedagégico. E um mecanismo de formacéo tdo poderoso como as nogoes
de democracia, de justiga social e de igualdade e ¢ um elemento capital para a concretizagdo permanente destas aspiragdes”. OCDE,

(1994)
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O “clima da sala” é um conceito abstrato, que tem como base tedrica Kurt Lewin
e 0s seus contemporaneos. Podemos analisar também Getzels e Thelen, (in Arends, 1995),
que aplicaram algumas destas ideias, tendo em atencdo duas dimensdes distintas: uma

dimensao pessoal e uma dimens&o social.

As estruturas da sala de aula e a forma como as turmas sdo colocadas em
determinadas aulas ddo-nos a perspetiva final das salas de aula. Para esta analise temos
de fazer referéncia a autores, tais como Gump (1967), Kounin(1970), Doyle(1979) e
Doyle e Carter(1984) onde temos a interferéncia do comportamento, no que diz respeito
a proépria estrutura. Tudo isto é explicado devido as unidades basicas da instrucao.
(Arends, 1995).

Quando abordamos as caracteristicas da sala de aula, podemos fazer referéncia
a Walter Doyle, onde analisamos os contextos de sala como um sistema ecoldgico.
Doyle(1979) referencia seis caracteristicas importantes: multidimensionalidade,
simultaneidade, contiguidade, imprevisibilidade, notoriedade, historicidade que
interferem diretamente no contexto global da sala de aula e adaptam os comportamentos
dos alunos e docentes (Arends, 1995).

Segundo Arends (1995), para iniciar a analise dos processos de sala de aula
temos de ter em atencdo que o “clima da sala” de aula é um conceito importante para a
designacdo dos processos, criando-se com Richard e Patricia Schmuck (1988) a
designacdo de um clima positivo. Os Schmuck acreditam que o clima positivo é criado
pelo docente, quando auxilia a turma a desenvolver-se enquanto grupo, podendo salientar
seis processos para a sua realizacdo: expectativas, lideranga, atragdo, normas,
comunicagdo, coesdo, que, ao contrario de Doyle, sdo muito influenciados pela acéo do

docente.

Ao contrério das caracteristicas de sala de aula, Arends, (1995), define as quatro
principais estruturas podem sempre ser alteradas, mediante a decisdo do docente. Sao
elas: estruturas da tarefa, estruturas de orientacdo [Johnson (1975)] definiram trés tipos
de estrutura: estruturas orientadas para a coordenagéo, para a competicao e de orientagédo

individual], estruturas de participacdo [Calzden (1986)] e estruturas de recompensa.

Estas abordagens descrevem aspetos-chave da vida na sala de aula,
comportamentos e estruturas que podem sempre ser moldados e modificados mediante os

alunos e o docente. Podemos verificar, de seguida, diversas influéncias que podem ser
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originarias de um ambiente produtivo (ou ndo) na sala de aula, através de exemplos da
investigacao no que diz respeito aos efeitos do ambiente da sala na motivacéo dos alunos,
do comportamento do professor e dos alunos, e do comportamento dos alunos entre si e
com o professor (trés tipos de comportamentos - lideranca autoritaria, democratica e

laissez faire).

Para compreender estas estratégias, temos de fazer referéncia a motivacao dos
alunos e a abordagem aos alunos, para que estes ganhem interesse e motivacao pelas

atividades realizadas na aula.

N&o podemos deixar de referenciar Arends, (1995), para analisar a motivacao do
aluno, onde iremos analisar a teoria da hierarquia das necessidades [(sucesso, afiliacdo e
influéncia), desenvolvida por Alschuler, 1970; Atkinson, 1958; Atkinson e Feather,1966;
McClelland,1958], teoria da atribuicdo (defendida por Bernard Weiner, nos anos 70), a
experiéncia de fluxo (estudada por Csikszentmihalyi), fatores alteraveis e motivacdo
(Madeline Hunter). No trabalho de Madeline Hunter (1982) podemos verificar que, para
além da motivacdo, existem fatores que os docentes podem alterar e controlar, tais como:
o0 nivel de preocupacao, a tonalidade afetiva, 0 sucesso, o interesse, 0 conhecimento dos

resultados, o objetivo da sala de aula e as estruturas de recompensa.
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Capitulo 11

A importancia do Ensino das Artes Visuais

A palavra “arte” deriva da palavra latina ars, que significa, saber fazer. As
diversas formas de definicdo da palavra e o seu significado vao alterando, de acordo com
a cultura e a época em que se inserem.

Cada vez mais, a definicdo de Arte varia também de acordo com a sociedade
onde se insere e pode, ou ndo, ser considerada em termos leigos.

Temos de responder a questdes como: Como € vista a Arte? Como € vista a
Cultura? Que conhecimento existe? E qual a importancia que lhe é facultada?

A educacdo artistica deve ter em vista a criatividade, tentando libertar-se de

ideias pré-concebidas.®

Patriménio
cultural comum

Embora todas as
aprendizagens sefam
|pessoals, ninguém aprende
sozinho.

(Wgotsky)

Professor/es Alunos

Figura 1- Cosme, 2021

A visdo artistica promove o desenvolvimento pessoal e é um fator facilitador na

insercéo social das criangas e dos jovens.’

Como principais dificuldades no ensino, e no ensino das artes, nos dias de hoje,
podemos apontar fatores como o desinteresse e desmotivacéo, tanto dos alunos, como dos
professores que lecionam, havendo um desajuste em relagéo aos interesses dos alunos e
a auséncia de desafios coletivos e abertura intelectual para o seu desenvolvimento.
Podemos apresentar fatores, tais como a falta de formacdo dos docentes, a falta de

recursos e ainda uma inexisténcia de cultura visual, cada vez mais acentuada. A

® A educagfo artistica ndo deve reproduzir, antes contrariar os preconceitos habituais da arte na nossa sociedade. Tem de provocar
uma mudanca de atitude que valorize os esforgos criativos para descobrir novas imagens, formas e conceitos visuais.
(\VVasconcelos.2021)

7 “E hoje uma certeza comprovada cientificamente que a Arte como expressdo pessoal e cultural se apresenta como um instrumento
essencial no desenvolvimento social e humanista das criangas e dos jovens, desenvolvendo a percecéo e a imaginagdo, possibilitando
a apreensdo da realidade do meio envolvente, e desenvolvendo a capacidade critica e criativa, assumindo-se ainda como o instrumento
por exceléncia para educar as emogdes.” (PNA, 2019).
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integracdo das artes nas outras disciplinas deveria ser feita de forma transversal, uma vez
que se analisarmos bem, esta presente em todos os campos, quer através do potencial da

cultura visual quer através da expresséo criativa para a comunicagio dos conhecimentos.®

O desenvolvimento do papel das artes e do ensino das artes em todas as areas
educacionais prende-se com o proprio desenvolvimento da criatividade, que influéncia
diretamente o desenvolvimento das atividades na sua propria criacdo, ou seja, inicia-se
logo no processo que o docente pretende desenvolver para cativar e motivar os alunos,

independentemente da disciplina envolvida.

Como aptiddes criativas, segundo Guilford (1956), podemos considerar
flexibilidade, fluidez, sensibilidade aos problemas, originalidade, reorganizar ou
redefinir, analise e sintese, que se enquadram com todas as necessidades de aptiddo de

um profissional de ensino.

Podemos associar a criatividade a um processo ou capacidade para resolver
problemas, logo, todos os docentes tém necessidade de desenvolver a criatividade de
forma a conseguirem adaptar-se aos diferentes publicos e aos diferentes materiais que tém

disponiveis para a realizacdo de qualquer atividade que tenham programado.

Segundo Marin Viadel (2003), a educacdo artistica € um processo que se
desenvolve com diversas finalidades e ndo é especifico para as pessoas que tém
“determinados talentos”, ¢ uma componente como todas as outras aprendizagens, que
permite desenvolver e integrar um conhecimento especifico e geral em simultdneo com
base nas matérias. Ndo tem a ver exclusivamente com a criatividade, mas sim com todo
0 conhecimento, devendo organizar-se e avaliar com a mesma objetividade e clareza que
qualquer outra matéria do curriculo. Esta ideia vai ao encontro da legislagdo em vigor,
em que, pela primeira vez, as artes passam a integrar as componentes estruturantes das

ofertas educativas imbuidas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria

Pretendemos que, com 0 ensino artistico, todos o0s alunos se tornem
conhecedores, criticos, criativos e intervenientes, de forma a formar uma sociedade/
individuos, com capacidade de resposta a rapida evolucdo e desenvolvimento do dia a

dia, tendo a capacidade de ultrapassar e responder aos desafios atuais. Respondendo e

8 As artes na educacdo tém um papel bastante importante para a formagéo integral dos jovens, uma vez que possibilitam um
desenvolvimento mais aprofundado de aprendizagens através do ver, sentir, analisar, interpretar e criar. Ao longo dos anos houve
diversos momentos em que foram langados desafios para a promocéo da educagéo artistica, o que a pouco e pouco, deu origem a um
guia/ roteiro para a educacéo artistica (UNESCO, 2006)
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lutando a favor de um ensino de exceléncia, motivando os alunos e os docentes e
transformando toda a envolvente ou, pelo menos, tentando contribuir para o seu

desenvolvimento.
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Metodologia de ensino Investiga¢éo-Acao

Esta metodologia facilita o processo da aprendizagem uma vez que permite uma
maior objetividade no acompanhamento formativo dos resultados obtidos®.

Ap0s analise, e conforme Latorre (2005), no seu livro “La-investigacion-accion-
conecer-y-cambiar-la-pratica-educativa”, podemos verificar alguns modelos de
referéncia quando falamos na metodologia Investigacdo-Acéo, de onde podemos salientar
0s modelos de Lewin (1946), Kemmis (1989), Elliott (1993) e Whitehead (1991).

Este modelo foi apresentado, pela primeira vez, por Kurt Lewin (1890-1947)
como um modelo segundo um processo de quatro etapas, (planificar, atuar, observar e

refletir), independentemente da evolucéo e dos novos estudos feitos por outros autores.

aExploracidns
(busqueda de fos hechos)

PLAN GENERAL

-~ Paso 1
Poner en marcha / Paso 2
el paso 1 ——
PLAN RECTIFICADO

Paso 1
- Paso 2

Poner en marcha "

¢l paso 2 ~

Figura 2 - Modelo de investigacion-accion de Lewin (1946) (Latorre, 2005,p.34)

A investigacdo é importante em qualquer &rea disciplinar, os seus resultados
constituem sempre informacgéo importante e conhecimento.

Atualmente, esta metodologia é utilizada inimeras vezes de forma a facilitar e
ajudar as diversas formas de ensino. Como principal objetivo, encontramos a
compreensdo e aquisicdo de competéncias, em vez da simples aquisicdo de
conhecimentos. Pressupondo, assim, o conhecimento como uma ferramenta e ndo como

0 objetivo final. A aprendizagem torna-se um processo de construcdo e nao apenas

° Fonseca, 2012, p.16.
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transmissdo de informacdo, criando alunos mais ativos no processo e professores
facilitadores de aprendizagens e ndo apenas transmissores de informacao.

Importa salientar o contributo da investigacdo-acdo no desenvolvimento do
desempenho das competéncias profissionais do docente.°

O processo de Investigacdo-Acdo melhora a compreensdo dos problemas
existentes devido as diferentes formas de leitura possiveis. O professor participa e
melhora o desenvolvimento e a constru¢cdo da solucdo, detetando os problemas,
conseguindo formas de resolucdo e, caso necessario, repetindo todo o processo. O
processo deve dividir-se por etapas para que a modificacdo e construcdo de praticas seja
mais eficaz. Cria-se uma ligacdo mais proxima entre a teoria e a préatica, o0 que torna o
conhecimento e as teorias num processo interativo.

Segundo Moreira (2000), o desenvolvimento do trabalho de Investigacdo-Acao
apresenta como principios base: a critica reflexiva, a critica dialética, tendo em atengéo
0s recursos colaborativos, 0s riscos existentes, a estrutura plural, a teoria préatica e a
transformacéo.

O que melhor caracteriza e identifica a Investigacdo-Acédo € o facto de se tratar
de uma metodologia de pesquisa, essencialmente pratica e aplicada, que se rege pela
necessidade de resolver problemas reais.

Podemos definir este tipo de metodologia, segundo diversos autores, como sendo
participativa e colaborativa; pratica e interventiva; ciclica; critica e auto-avaliativa.

Conforme podemos confirmar através da opinido de Latorre, a Investigacao-
Acdo € participativa porque as pessoas trabalham de forma a melhorar as suas proprias
praticas; colaborativa, porque se realiza em grupo pelas pessoas implicadas; pratica e
interventiva, uma vez que cria autocriticas das pessoas envolvidas no processo; ciclica,
porque se repete o processo, apos andlise e critica de dados, teorizando sobre a pratica e

melhorando o processo (Latorre, 2005).

100 recurso a investigagdo—acdo no desenvolvimento profissional dos professores tem vindo a ser amplamente defendido, por contribuir
para a promogdo da autonomia profissional, maior profissionalismo docente e desenvolvimento de competéncias investigativas.”
(Moreira,2000, p.83)
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Figura 3 - Espiral de ciclos de Investigagdo-Acao

Podemos analisar, na imagem supra, que a metodologia de Investigacdo—Acao
é um método de ciclos, que se vao repetindo, alterando/melhorando para que os resultados
sejam melhores em cada ciclo. Vai identificando, analisando/avaliando, experimentando
e, assim, produz mudangas nas praticas com o objetivo de conseguir sempre melhores

resultados. A proposta de trabalho sera caracterizada por diversas fases.

Para que as diferentes unidades/temas ndo aparegam de uma forma independente
e sem qualquer ligacdo entre elas, € importante que se transmita aos alunos que o assunto
abordado ndo é mais do que uma parte de um todo e que, como tal, ndo deve ser
considerado como um compartimento estanque em definitivo tratado.

Aos poucos, através da sucessiva interligacdo de aspetos particulares
(Investigagdo-Ac¢do), os alunos vao interiorizando a grande linha mestra que une o0s
diferentes contetdos (unidade temética em estudo), avancando no sentido da definigdo de
um amplo esquema conceptual unificador que, afinal, esteve sempre presente ao longo de
todo o processo.

Como proposta de trabalho em contexto de pratica supervisionada, 0 processo
foi, diversas vezes, revisto e alterado, s6 sendo apresentado o plano de unidade didatica
final, de forma a obtermos melhores resultados, como podemos verificar no

desenvolvimento do trabalho.
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Terd de ser analisado o conhecimento inicial dos alunos (atividade 1), para
conseguir sucesso no projeto final, uma vez que o mesmo deriva do empenho e

desenvolvimento por parte dos alunos.

Toda a criacdo da unidade didatica foi pensada, tendo por base o conhecimento
inicial sobre 0 tema e como ira ser dirigido e apresentado o0 novo conhecimento e as novas
matérias, assim como a perce¢do da importancia do mesmo para o desenvolvimento
pessoal e profissional de cada aluno. Seré criada uma planificacdo anual, contemplando

todas as unidades didaticas, com apoio do professor orientador.

Posteriormente, sera realizada a planificacdo da unidade didatica selecionada
para trabalhar com as turmas em questdo. Todo o processo de aprendizagem tem origem
na motivacdo que é fornecida aos alunos e na sua compreensdo da importancia que esta
adquire como objetivo final. Esta planificagdo tem em conta o contexto de sala de aula e

a motivacao do grupo turma para a sua realizacao.
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Interdisciplinaridade um processo em construgao

Cabe ao ensino das artes, independentemente de qual for a criacdo, uma
interdisciplinaridade entre todas as disciplinas, abordando as tematicas de uma forma
distinta, mas em simultaneo, por forma a que se completem e seja facilmente percetivel a
sua unificacdo. Existe uma consciéncia de unificacdo de procedimentos seccionados que
sdo aceites como vidveis pela comunidade, sdo criadas leis éticas, moralmente aceites
pelos seus pares.

Neste contexto, é importante falar da metodologia da interdisciplinaridade, uma
vez que costuma ser citada como um conceito novo para a educacdo, mas vem sendo
debatida desde meados do séc. XX. O assunto continua atual, principalmente devido as

barreiras que o docente enfrenta na sua préatica pedagdgica.

A ideia de construir pontes entre as disciplinas, que ja foram durante muito
tempo estudadas, mas de forma isolada, tem a capacidade de provocar transformacdes
profundas no processo de ensino-aprendizagem.

Esta mudanca tem provocado alguns receios por parte dos pais, professores/educadores e
poderemos até dizer que esta aliada a construcdo do senso critico e de cidaddos mais
conscientes e responsaveis.

Interdisciplinaridade é, em dltima instancia, um conceito que procura a
intersecdo entre conteudos de duas ou mais disciplinas para permitir que o aluno elabore
uma visdo mais ampla e o respeito pelas teméticas em estudo.

A prética interdisciplinar procura romper com um ensino que prioriza a
construgdo do conhecimento de maneira fragmentada, revelando pontos em comum e
favorecendo andlises criticas a respeito das diversas abordagens para um mesmo assunto,
tendo como objetivo conferir/fornecer ferramentas aos alunos que enriquegam a sua visao
do mundo.

Podemos dizer que esta base se transforma num pilar para a construcdo do
pensamento critico, que é capaz de questionar as informacdes, apurar a sua veracidade e
aceitar que pode existir mais do que uma resposta para a mesma questao.

Muitas vezes, ouvimos dizer que as criangas ndo aprendem, porque nao querem
e ndo estdo motivadas...

Para combater esta afirmagdo, temos de conseguir proporcionar a crianga uma
forma de ensino que Ihe garanta que tem uma finalidade, que lhe ird dar ferramentas, ndo
sO para a sua formacéo, mas também para a sua vida pessoal. Temos de conseguir criar
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um fio condutor para que a crianca ganhe interesse pelo trabalho e se sinta motivada para
aprender e veja frutos na sua aprendizagem.

Todos os individuos, de uma forma ou de outra, aprendem ao longo da sua vida,
todos tém a capacidade de aprender, com caracteristicas diferentes, ou disciplinas
diferentes, mas todos precisamos do ensino para a sobrevivéncia na préopria sociedade.

Para uma aprendizagem segura, temos de ter em atencdo os ambientes de
aprendizagem e a motivacdo que sdo trabalhados em sala de aula. Temos de analisar de
que forma conseguimos motivar os alunos, criar interesse e a propria vivéncia na sala de
aula.

De acordo com Perrenoud (2000), algumas das competéncias desenvolvem-se,
em grande parte na escola, pelo que durante a escolaridade basica dever-se-a aprender
ndo sé a ler, a escrever e a contar, mas também a raciocinar, a explicar, a resumir, a
observar, a comparar, a desenhar e muitas outras capacidades gerais. Este
desenvolvimento de competéncias far-se-4 ao mesmo tempo que se assimilam
conhecimentos disciplinares. Deste modo, disciplinas como a Matematica, a Historia, as
Ciéncias, a Geografia e outras proporcionardo 0s contextos para a aprendizagem de
contetidos cientificos curriculares e para o desenvolvimento e aperfeicoamento das
competéncias ja mencionadas.

Contudo, a Escola nem sempre consegue articular o desenvolvimento das
competéncias com situacdes do quotidiano, necessarias a uma insercao na vida ativa.
Alega exigéncias curriculares, ou seja, ensina a contar para resolver problemas
matematicos e aprende gramatica para redigir um texto. Por outro lado, quando se faz
referéncia ao quotidiano, com o qual o trabalhador é confrontado no seu local de trabalho,
trabalha-se aspetos muito gerais e de um modo muito global ligado, essencialmente, a
valores e atitudes que estdo isolados dos contetdos de aprendizagem. Deste modo, a
Escola estd perante um dilema que ainda ndo conseguiu resolver: “cabegas bem-cheias ou
cabecas bem-feitas?”’

E importante perceber a percecdo que os docentes de outras areas curriculares
tém a respeito das artes no ensino.

O comentario: “ter nivel 2 a EV, é uma vergonha, ninguém tira negativa a EV”,
ja foi ouvido algumas vezes.

Ainda hoje, em alguns contextos, a disciplina de Educacéao Visual € considerada
menos importante do que, por exemplo, a Matemaética ou as Ciéncias. Contudo, se todos
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trabalhdssemos para um objetivo de sucesso comum como é suposto, todas as disciplinas
contribuiriam para a eficacia do sucesso escolar.

Embora assumindo que os problemas atuais da educacdo tém uma natureza
intrinsecamente complexa, compete a cada um de nds, professores, tornar realidade esses
ideais educacionais, assumindo, no dia a dia das escolas, 0s seus objetivos, adequando as
nossas préaticas aos fins visados, contribuindo para a mudanca da escola e do seu projeto.

O professor deve conhecer os fins e 0s objetivos do sistema de ensino, dominar
a area do saber da sua disciplina, apropriar-se dos contetdos do programa e dos materiais
para desenvolver o curriculo, conhecer os alunos, o0 seu percurso pessoal e escolar, as suas
caracteristicas, interesses e motivacdes, dominar teorias e principios do ensino e da
aprendizagem, ligados ao estudo das Ciéncias da Educacdo e da Psicologia do
Desenvolvimento, entre outros. Deve, por isso, saber integrar estes e outros
conhecimentos que facilitem a aprendizagem.

Desta tipologia ressalta, como particularidade, o conhecimento pedagdgico do
conteddo que representa, 0s conceitos, as técnicas pedagdgicas, a forma de abordar o
conteudo, tornando-o acessivel aos alunos/jovens, incluindo os seus préprios contributos
para a aprendizagem. Esta assim patente uma relacdo intrinseca entre o contetdo, e a
pedagogia. Ndo s6 na forma como o professor organiza, adapta e representa o contetido
de modo a fazer sentido para o programa, para o professor e para o aluno.

O trabalho conjunto de planificacdo, operacionalizacdo e avalia¢do de projetos
pedagogicos, numa logica de docéncia partilhada, reflete-se em trabalho colaborativo
entre e entre pares.

Importa salientar, para que todos possamos realizar um processo interdisciplinar, é
necessario o seguinte:

- A existéncia de momentos comuns entre os professores do mesmo Conselho de
Turma, para se criar uma interligacéo entre disciplinas.

- Haver disponibilidade horéaria, os docentes tém cada vez mais trabalho na escola,
0 que os desmotiva para a criacdo de lacos entre disciplinas. Todos tém uma agenda muito
preenchida e para além do trabalho pedagdgico efetivo de 22h semanais, tém também as
outras tarefas associadas de direcdo de turma e projetos de escola, o que transforma tudo
numa luta constante contra o insucesso.

Nédo existe, tirando alguns projetos especificos criados e adaptados pelo
Ministério da Educacdo (ME) em algumas escolas, uma unidade de combate ao insucesso

através da interdisciplinaridade. Poderia ser uma forma de combater o problema, no
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entanto, cada um luta sozinho para a realizagéo de todos o0s objetivos propostos para cada
ano letivo. As aprendizagens essenciais!! vieram tentar alterar e motivar o ensino, no
entanto ainda ndo estdo totalmente adaptadas ao ensino e quem ja tem o programa feito e
as atividades “preparadas”, tende a ter mais dificuldade na integra¢do dos objetivos finais.

A funcéo do professor ndo se pode restringir unicamente a sala de aula embora
esta parte da sua atividade tenha uma grande importancia. O espirito subjacente a
Investigacdo—Acdo, devidamente participada por todos, pode levar ao necessario
conhecimento de cada aluno e as etapas do seu processo de desenvolvimento pessoal,
inerentes a um percurso continuo de formacédo ao longo da vida.

A questdo da ética profissional estd imbuida na vida em sociedade, uma vez que
0 bem comum de uma comunidade e/ou sociedade ndo dependa apenas da escola e da
educacdo. Cabe a escola promover uma oportunidade de viver e aprender valores de
cidadania. E na escola e com os professores, que os futuros adultos aprendem a superar
as inimeras contradi¢des sociais com as quais convivemos diariamente e que nos criam

momentos de reflexdo sobre a ética pessoal e profissional.

11 Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho.
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Capitulo 111 - A Escola

Caracterizacao das condicdes materiais e humanas em que decorreu a pratica
Escola Basica 2,3 Anténio Sérgio

Segundo o Regulamento Interno desta escola, o seu patrono foi um ensaista, pensador e
pedagogo que encarava a escola como uma oportunidade de educar cidadaos autbnomos,
criativos, responsaveis e dotados de consciéncia civica.'?

j

| el

RPETRTSS SoN

Figura 5- Interior da Escola Bésica 2, 3 Anténio Sérgio, Agualva, Sintra

12 «p Escola Basica 2,3 Anténio Sérgio, Agualva, Sintra, tem como Patrono Anténio Sérgio de Sousa que foi um dos pensadores
mais marcantes do Portugal contemporaneo, considerado o ensaista, pensador e pedagogo mais representativo do novecentismo
portugués. Empenhado na educacéo civica e social do pais, sentiu a necessidade de uma reforma da mentalidade e das instituicoes
sociais. Antonio Sérgio aparece ligado, desde muito cedo, a uma Sociedade de Estudos Pedagdgicos. Preconiza a transformagao da
pedagogia, na escola geral, pela “instru¢do ativa”, destinada a suscitar a reflexdo e a estimular a atitude critica. Anténio Sérgio
acreditava na criacdo de uma escola capaz de educar os cidaddos, incutindo-lhes uma consciéncia civica que promovesse uma grande
reforma das mentalidades.” (Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas Aqua Alba p 27).

32



Ser Professor: Uma profissdo que deve acompanhar o seu tempo

Caracterizacdo do meio

Sendo até ao ano passado (2020-2021), sede de agrupamento, uniu-se este ano

letivo a Escola Secundaria Ferreira Dias, que passou a ser sede do agrupamento.

Abrange, neste momento, diversas escolas, associadas as que ja pertenciam ao
agrupamento em questdo. Como objetivos principais, que podemos consultar no terceiro
artigo do regulamento interno do agrupamento, tem a promoc¢do e organizacdo das
decisdes de ensino-aprendizagem, de acordo com a colaboracgéo das familias e sociedade
envolvente, tentando desenvolver um sentido de crescimento humano, civico e cultural

de toda a comunidade escolar. (Regulamento Interno,2021)

A escola insere-se na area metropolitana de Lisboa, mais especificamente na zona

sudoeste do concelho de Sintra, na Unido de Freguesias de Agualva-Mira Sintra.

A area geografica da cidade de Agualva-Cacém corresponde, na sua maioria, a um
aglomerado populacional de desordenamento urbanistico. A maioria da populacao desta
cidade trabalha nos setores da industria e do comércio. O meio envolvente apresenta-se
complexo e a populacdo, no geral tem, grandes diferencgas culturais e socioeconémicas,
tornando-se visivel com as oscilagdes econdmicas e financeiras do pais e também com as
movimentacGes de familias, na sua maioria dos Paises Africanos de Lingua Oficial
Portuguesa (PALOP).

Sendo a atual sede do agrupamento a escola mais antiga do concelho e apresentando
uma oferta curricular diversificada, todas as escolas do agrupamento tém uma integracéo

plena, quer a nivel de idades, perfis e expectativas.

O Plano Anual de Atividades (PAA) para 2021/2022, ir4 operacionalizar 0s
Projetos Educativos (PE’s) do Agrupamento de Escolas Aqua Alba. Neste ano de
transicdo para um novo agrupamento mantém-se o Projeto Educativo da Escola
Secundaria Ferreira Dias, Agualva-Sintra e o Projeto Educativo do Agrupamento de

Escolas Antonio Sérgio.
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Projeto Educativo da Escola

Para situar a Escola Béasica 2,3 Antonio Sérgio no seu meio envolvente, considero
importante falar sucintamente no Projeto Educativo do Municipio de Sintra®®, uma vez
que, ao assumir-se como um plano estratégico educativo municipal, todos os
agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas, devem trabalhar em sintonia para uma
educacéo centrada na formacdo de alunos com um papel ativo, quer na comunidade a que
pertencem, quer na aquisicdo de valores democraticos imprescindiveis na sociedade em
que estdo inseridos.

Este Projeto insere um conjunto de pressupostos fundamentais, onde cada
agrupamento de escolas e/ou escolas ndo agrupadas procurard, de acordo com as suas
especificidades, devera incluir no seu Projeto Educativo as estratégias adequadas de
forma a contemplarem:

- 0 apoio do municipio na implementacdo de acOes estratégicas de desenvolvimento
relacionadas com atividades e projetos de intervencdo, abarcando a interacdo de
diferentes atores e agentes do territdrio, na procura de uma melhor educacdo para todos;

- 0s processos de formacéo de jovens e adultos, informais, formais e ndo formais,

ao longo da vida, de modo a garantir a equidade e o direito de todos & educagéo®®.

O Projeto Educativo da Escola esta este ano em desenvolvimento e adaptacédo
devido a juncdo de uma nova escola, que passou a ser sede de Agrupamento,
nomeadamente Escola Secundaria Ferreira Dias, por este motivo recorri aos documentos
que se encontram agora em vigor/ processo de transicdo de uma sede de agrupamento
para outra.

O Projeto Educativo estabelece trés grandes areas de intervencdo sendo que as
atividades a desenvolver no Plano Anual de Atividades do Agrupamento (PAAA) se
enquadram nos 3 eixos do Projeto Educativo pretendendo-se desenvolver os seguintes

objetivos estratégicos:

13 “refor¢o de uma cidadania ativa e participativa, que alicerca o sistema democratico que gere o territorio, acontecendo ao longo da
vida, incluindo nas suas linhas de acéo estratégias formais, ndo-formais e informais.” (Projeto Educativo Local Sintra, 2018,p.175).
14 O Projeto Educativo Local de Sintra (2018) devera vir a incidir em, pelo menos, seis areas de intervencéo, que se traduziram em
desafios de mudanca com objetivos bem definidos e que, consequentemente, potenciar a estratégia educativa para o municipio de
Sintra, nomeadamente através dos eixos: promog&o do sucesso educativo; adequacéo do parque escolar as necessidades do territdrio;
promocdo da educacdo formal e ndo formal; promocdo da elevagdo dos niveis de qualificacdo da populagdo; inovacdo e
competitividade e governanca na educacéo. (p.175)
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Tabela 1 - Objetivos estratégicos do PAAA

Objetivo
estratégico

Objetivo Operacional

IDENTIDADE Proporcionar Desenvolver competéncias pessoais e sociais das criangas/
INSTITUCIONAL aos alunos a alunos e o espirito empreendedor no quadro de uma
obtencéo de cidadania prética vivida na escola.
uma forte
consciencia Desenvolver as praticas cooperativas de ensino e
civica de aprendizagem.
Criar mecanismos de monitorizagéo da aplicacéo da
Estratégia de Educagdo para a Cidadania no Agrupamento:
Valorizar as diferencas e o pluralismo culturais.
ACAO Promover a Melhorar o desempenho escolar ao nivel dos saberes
PEDAGOGICA qualidade do disciplinares.
sucesso o _ o
educativo. Promover atividades e projetos dirigidos ao
desenvolvimento dos saberes transversais.
. Organizar medidas promotoras da qualidade do sucesso
educativo
a) Aperfeicoar a articulacdo vertical e horizontal,
b) Promover a interdisciplinaridade;
c¢) Envolver os alunos e as familias em processos de
avaliacdo das aprendizagens.
Fomentar o trabalho colaborativo entre docentes visando a
melhoria das préticas e a formagéo com os pares.
Monitorizar processos de ensino e aprendizagem
Agir sobre o insucesso escolar de forma a aperfeicoar e
desenvolver mecanismos de incluséo.
Prevenir o abandono e exclusdo social: apoiar
precocemente as criancas/ alunos a quem séo
diagnosticadas dificuldades de aprendizagem, incidindo
prioritariamente nos anos iniciais de ciclo
Reduzir os comportamentos de indisciplina
Avaliar com sistematicidade os mecanismos de apoio a
promogdo do sucesso educativo.
Melhorar os resultados dos alunos nas provas de avaliagdo
externa.
ORGANIZACAO E Melhorar as Fomentar mecanismos de aproximacao e de maior abertura
GESTAO condicBes da Escola @ Comunidade.
fisicas, a
comunicagdo e | Manter a abertura da escola ao meio procurando a criagdo
0 de parcerias que permitam melhorar o servico educativo.
funcionamento ) ) . ]
das escolas. Cuidar do clima relacional no seio das escolas

promovendo comunicagdo clara e atempada dos
documentos orientadores.
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Criar condicdes objetivas para a valorizagéo da
participagdo dos professores nos processos de deciséo ao
nivel das escolas.

Planificar procedimentos de avalia¢do interna.

Gerir de modo integrado o Pessoal ndo Docente fazendo-o
participar na concretizacdo dos objetivos do Projeto
Educativo.

Promover a requalificacdo dos equipamentos e dos espacgos
escolares.

No que diz respeito a escola e & sociedade, As parcerias a estabelecer com

instituicOes e entidades locais, regionais, nacionais e internacionais tém por base os

seguintes objetivos:

g A W N

. Inserir o Agrupamento no seu territorio educativo, nacional e internacional.

. Identificar recursos existentes na comunidade escolar e educativa.

. Utilizar o meio como recurso nas atividades a desenvolver pelo Agrupamento.
. Promover a iniciativa e a participacdo da sociedade civil.

. Promover encontros, debates, exposicdes e outras atividades pedagdgicas com

as entidades/ instituicdes suprarreferidas.

. Promover a troca de saberes e experiéncias entre as escolas e a rentabilizacéo

dos recursos.

. Proporcionar a comunidade educativa 0s recursos existentes nas escolas do

Agrupamento.

36



Ser Professor: Uma profissdo que deve acompanhar o seu tempo

Plano Curricular de Educacdo Visual 3° ciclo

Apropriagdo e
Reflexdo

Atitudes . Conhecimentos

g

Interpretagao e
Comunicagdo

Capacidades

Figura 6- Dominios Organizadores

Os Dominios/Organizadores apresentados englobam competéncias estéticas e
técnicas, envolvem saberes, a apropriacdo e dominio de materiais e suportes e integram o

desenvolvimento da sensibilidade estética e artistica.

Nestes Dominios/Organizadores articulam-se 0s processos artisticos e
tecnoldgicos com as circunstancias culturais, designadamente historicas, sociais e
politicas. As aprendizagens que decorrem destes Dominios/Organizadores deverdo ser
utilizadas pelos alunos em diferentes contextos, em acdes praticas e experimentais e em
projetos de trabalho (turma, escola, comunidade), individuais ou coletivos, podendo
integrar transversalmente contetdos de varias disciplinas desenvolvidos em ambientes

fisicos e digitais, formais e ndo formais.

Tendo em conta o documento curricular de referéncia, Aprendizagens Essenciais
- 3° ciclo do Ensino Basico 7°, 8° e 9° ano de escolaridade, em vigor de acordo com o
previsto no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho, o plano curricular da
disciplina de Educacdo Visual regeu-se pela planificacdo do livro adotado pelo
agrupamento: Novo Visual — Educagéo Visual — 7°, 8° e 9° anos, Porto Editora.

Com base nas planificagBes disponiveis, foi criado um trabalho continuo de

planificacdo e estruturacdo das aulas:
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Cronograma das tematicas lecionadas 82 Ano

Junho I
M aio I S
/Ao 1|
Margo |
Fevereiro s s
JEQGICI e n |
Dezembro e ___________ |
Novembro /s s
Outubro T
Setembro |
Obra de arte
0 0.5 Pe}cegéo ViSll.l'aﬁ 2 2,5 3 3,5 4 45
W Luz- cor
M Signos Visuais.Design Comunicagdo Design Grafico
M Técnicas de expressdo
M Sélidos Geométricos. Projegdes
B Fotografia.Multimédia
Figura 7- Cronograma Anual 8.°ano
Cronograma das tematicas lecionadas 92 Ano
VeI
1 e —
Margo
L —
Janeiro N
1 ———
Novembro I
I
Setembro 1 ———
0 1 2 3 4 5 6

B Trajetdrias da arte M Brinquedos oticos M Composicdo visual B Narrativas visuais

m Desenho Perspetivas Design. Arquitetura

Figura 8- Cronograma Anual 9.°ano
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Caracterizac&o das turmas onde foi realizada a Pratica Supervisionada

O trabalho foi desenvolvido ao longo do ano letivo 2021/2022 numa turma em
continuidade, de setembro a junho e em outras duas turmas parcelares, dividindo por

semestre as atividades.

As turmas onde foi realizada a pratica supervisionada, foram turmas que
acompanhei, desde dezembro de 2020, uma vez que estive a lecionar na escola onde

realizei a pratica supervisionada no ano letivo anterior.

Relativamente ao acompanhamento das turmas fora dos tempos letivos, este ano,
devido ao elevado fluxo de trabalho, ndo me foi possivel acompanhar como gostaria todas
as reunides de turma, no entanto foi-me dado acesso aos dossiers de turma, onde estavam

disponiveis inumeras informacoes relativamente ao percurso individual de cada aluno.

Cada dossié apresenta-se dividido por trés separadores principais,

nomeadamente: Turma; Documentos individuais dos alunos; Conselho de turma.

No separador da turma, esta presente o registo fotografico da turma, o horério, a
lista de alunos, a lista de encarregados de educacéo, a planta da organizagéo das salas, a
ata de eleicdo do delegado e subdelegado de turma e a copia das atas das reuniées com 0s

encarregados de educacéo.

No segundo separador, Documentos individuais dos alunos, estdo disponiveis
todos os documentos associados ao registo individual do aluno, nomeadamente as
justificacBes de faltas, os registos dos contactos/ entrevistas com 0s encarregados de
educacéo e outros ( CPCJ, Centro de Saude, entidades...), documentos dos alunos que
beneficiem de apoio educativo e respetivas autorizacbes e outros documentos que
poderemos considerar importantes ( relatérios, encaminhamentos/ sinalizagdes, SPO,

salde escolar, entre outros).

No terceiro separador, Conselho de Turma, estdo patentes as convocatorias das
reunides extraordinarias, a clpia das atas das reuniGes, documentos de suporte as
reunides, registos de avaliacdo e pautas em A4, assim como o projeto curricular de turma

e respetivos documentos.
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Organizacdo da Sala de Educacgéo Visual, localizada no pavilhdo 5

Fatima Daniela Ticiane Diana Maya

Susana lara Rafaela Nicole Rafael Pinto

Tatiana Gulherme Pedro Pogas André

Rafael Martim Abd

Diogo Tiage Afonso

Figura 9- Planta inicial de sala

89 ano, turma A

Turma composta por 20 alunos, 10 alunos de sexo masculino e 10 alunos de sexo
feminino. A turma vem formada desde o ano anterior, com a inclusdo de um novo

elemento, o aluno André.

No geral a turma apresenta-se mais unida e com um bom ritmo de trabalho.
Alguns dos elementos revelam-se mais instaveis do que no ano anterior, outros mais

aplicados, mas, no geral, € uma turma presente e que trabalha em grupo.

Trata-se de uma turma bastante faladora, mas com um bom ritmo de trabalho, se

for exigido, caso contrario por vezes desenvolvem pouco trabalho.

A nivel de compreenséo, quem revela mais dificuldade é geralmente apoiado

pelos colegas, 0 que para o0 docente € uma vantagem.
9% ano, turma E

Turma composta por 24 alunos, 11 alunos de sexo masculino e 13 alunos de sexo
feminino. A turma também se encontra formada desde o ano anterior, no entanto foram
excluidos alguns alunos na passagem do 8° para 0 9° ano. A turma mantém um
comportamento pouco satisfatorio, no geral, e demonstra pouca interajuda entre o grupo.
O que facilitou o desenvolvimento do trabalho foi o facto de ter ficado com um menor

namero de alunos, no inicio do ano. Trata-se de uma turma pouco motivada e com um
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indice de défice de atencdo acima da média. Criam na prépria turma divisdo de grupos o

que ndo favorece o método de ensino- aprendizagem.
9% ano, turma D

Turma composta por 19 alunos, 5 alunos de sexo masculino e 14 alunos de sexo

feminino.

A turma vem formada desde o ano anterior, com a incluséo de novos elementos,
uma vez que se tratava de uma turma pequena e que ficou mais reduzida com a saida de

alguns alunos, no ano letivo passado.

Ao contrario da outra turma de 9° ano acompanhada, esta turma é uma turma
bastante unida, embora tenha tido um acréscimo de alunos em compara¢do com 0 ano
anterior, continuando a demonstrar interesse no desenvolvimento do trabalho. A grande
vantagem também se deve ao facto de ser uma disciplina de que os alunos gostam

existindo um equilibrio e apoio inter-turma para o desenvolvimento dos trabalhos.
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Trabalho distribuido para a Prética Supervisionada

O trabalho foi concretizado de forma faseada, tendo como base uma planificacéo
anual de atividades de forma a conseguir atingir todos os objetivos e sequéncias de
aprendizagem previstas. Foi efetuado também um acompanhamento a nivel do
departamento de expressdes da escola, onde existiu a colaboragdo em algumas atividades
da comunidade escolar, tais como a decoracdo de espacos em épocas festivas e a

realizacdo de uma atividade aberta a comunidade escolar, na época do Natal.

Analisando a planificagdo anual e sequéncias de aprendizagem dos anos em
questdo, a forma como estdo organizadas e distribuidas, com o apoio do orientador de
pratica supervisionada, foi criada uma simbiose de ideias para a concretizacdo de todo o

ano letivo.

As primeiras horas de reunido de orientacdo de préatica supervisionada
desenvolveram-se em setembro, onde foi orientado todo o esbogo do desenvolvimento
das aulas, para que, de uma forma gradual e progressiva, fosse possivel a interligacéo e

coordenacao entre 0s temas e 0s projetos/ trabalhos propostos em aula.

O horério de estagio foi selecionado com base no horario do professor
orientador, Raul Coelho, e também em consonancia com o horario da estagiaria, uma vez
que, desde o0 ano passado, me encontro no ativo e a frequéncia de aulas assistidas como

aulas de aplicacao préatica sofreram algumas alteracdes ao longo do ano.
Tabela 2 - Horério de Estagio

Horéario/Turmas 8°A 9°D 9°E
11.25h -13.15h 19/ 2° Semestre 23feira

14.30h-16.30h 2° semestre 33feira  1° semestre 28feira

Analisando, no final do ano, foram acompanhadas 2 turmas do inicio ao fim do
ano letivo 2021/2022, a turma de 8° ano foi acompanhada de forma semanal, ao longo
dos dois semestres, enquanto a turma de 9° ano foi necessario alterar o acompanhamento,
mantendo o esboco inicial do programa, tendo sido acompanhada, no 1° semestre, a turma

do 9° E e, no 2° semestre, a turma de 9° D.
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Para o 8° ano, foi criado um projeto a longo prazo (ano escolar) e diversos
projetos a médio prazo, onde foram criadas as unidades teméticas, com base numa
Unidade Didatica que abrange o ano letivo todo e, posteriormente, a curto prazo, estando

presentes no documento atual, alguns exemplos.

Apo6s andlise do programa/planificacdo adotado para o ano letivo, foram

selecionadas e esbogadas as primeiras ideias para as diferentes turmas:

Unidades tematicas - 82 Ano

2

o I

16/09/2021 Natal 25/01/2022 2°Semestre 11/04/2022  Pascoa  23/05/2022 15/06/2022

ECapa MEArte e Patriménio A cor em movimento Sélidos Geometricos Cartazes

Figura 10- Apresentacdo de unidades tematicas

No caso especifico do 9° ano de escolaridade, a planificacdo foi projetada com
diversas unidades didaticas, o que se veio a revelar vantajoso, uma vez que tive de fazer

uma alteracdo de turma entre o 1° semestre e 0 2° semestre.

A ideia inicial seria criar uma unidade didatica Unica, que abrangesse todas as
unidades didaticas incorporadas no plano curricular, onde daria o titulo de “Os segredos
que temos cé dentro...”, conforme a unidade didatica que utilizei como apoio, realizada
no ano anterior, para a disciplina de TPAC. Isto, porque considero que o conhecimento
cultural se esta a perder e é cada vez mais frequente ficarmos no mundo online em vez de

irmos conhecer a historia do préprio local onde habitamos.

O objetivo principal deste ano letivo era o de dar a conhecer aos alunos os

diversos monumentos historicos locais, disponiveis no Concelho de Sintra.
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Unidades Didaticas - 92 Ano

2
1

0
16/09/2021 Natal 25/01/2022 2°Semestre 11/04/2022  Pascoa  23/05/2022 15/06/2022

ECapa [MEArte e Patriménio [ Perspetivas Composigao Visual Banda Desenhada

Figura 11- Apresentacg&o de unidades didaticas
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Capitulo IV - Caracterizacdo da pratica Supervisionada

A importéncia do desenvolvimento pessoal e organizacional

A observacdo de aulas € um importante elemento para a caracterizacdo e
desenvolvimento de todo o processo educativo. Por muitos livros, pesquisas/ documentos
de investigacdo que analisemos, em todo 0 nosso percurso de ensino-aprendizagem,
existe sempre um momento em que temos de analisar, se algumas das ideias e processos
que entendemos como importantes e exequiveis sdo, na realidade, passiveis de serem

concretizados.

A educacdo encontra-se em constante mudanca, de acordo com o contexto
escolar e envolvente que cada escola dispde. Nem todas as escolas sdo iguais, nem todas
as turmas sdo iguais e muito menos os alunos sdao homogéneos. Cada um com as suas
especificidades e, quando nos apresentamos perante uma turma, temos sempre de ter um
momento de andlise e observacdo para conseguirmos compreender alguns desvios e

devaneios, que poderdo existir, no desenvolvimento da atividade letiva a aplicar.

Muitos docentes, no inicio da carreira, ndo sabem como reagir perante
determinadas situacdes, devido ao facto de nunca as terem enfrentado, e também devido
a sua experiéncia pessoal e social. Por este motivo, considero que € necessario e muito
produtivo, nesta etapa da nossa formacéo, termos a possibilidade de observacédo de aulas.
E um momento em que se tornam reais todos 0s nossos medos, apreensdes, preconceitos
e incertezas onde podemos analisar, com a ajuda de uma pessoa ja experiente, a
abordagem de temas, de conteudos e apresentacOes tematicas. Podemos também expor 0s
nossos receios, apds ou no decorrer da aula, sendo a nossa entrada para o exercicio da

pratica um momento de inspiracdo e motivacdo para 0 passo seguinte.

Na observacdo de aulas podemos tambem fazer uma analise mais atenta em
relacdo a métodos e metodologias que estdo a ser aplicadas e se, efetivamente, funcionam,

ou tém de ser modificadas, como forma de melhoria do nosso préprio trabalho.

Se néo houver forma de avaliar, o professor ndo pode compreender os resultados
das suas acOes/ aulas, por isso, precisa de ferramentas que o ajudem a detetar lacunas /

falhas no seu trabalho, de forma a melhorar sempre a sua pratica pedagogica.
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A importancia da planificacao

A planificacdo das aulas é um processo fundamental para o desenvolvimento e

crescimento enquanto docente.

A questdo da procura de diferentes abordagens e a pesquisa de novos métodos
contribuiram para um envolvimento e atualizagdo das préprias aprendizagens e

metodologias de ensino, acompanhando a propria sociedade e ensino.

A frase “ja ndo se inventa nada, porque ja esta tudo inventado”, faz-nos pensar
de que forma podemos alterar e transformar, tornando mais apelativas todas as tematicas

gue queremos e temos de transmitir aos nossos alunos.

A pesquisa/investigacdo na docéncia pode prender-se também a uma analise

mais aprofundada de diferentes formas de resolver uma questdo/ tema.

A questdo base sendo a mesma, temos de ter capacidade de modificar a forma
de apresentacao/ exploracdo do tema em analise, atingindo diferentes resultados para que

se torne compreensivel para todos.

Na atualidade, temos de conseguir motivar os alunos, mediante diversas formas

de exploracdo dos trabalhos/ atividades.

Ao longo da trajetdria do ensino das artes visuais, diferentes movimentos,
pensadores, leis e eventos foram deixando as suas marcas e cunhos de desenvolvimento
(Garlet, et al. 2022), no entanto a evolugdo fez-nos denotar que existe uma constante

transformagao nas formas como as aprendizagens sdo abordadas e transmitidas®®.

O modo como nds préprios interpretamos o que nos € transmitido cria uma forma

de informar e criar um processo de ensino-aprendizagem diferenciado.

A preparacdo e a planificacdo do professor no ensino das artes visuais sao
pertinentes de serem problematizadas, pois temos vivenciado ainda na academia e na

escola um certo imobilismo em experimentar praticas de planeamento?®.

15 wp diferenga da repeticdo, permite criar outras vias potencializadoras”. (Garlet, et al., 2022.p.34).
16 Garlet, et al, 2022
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Temos de conseguir planificar de forma inovadora para que consigamos superar-

nos a nés mesmos e criar o estimulo de novidade para quem propomos a atividade.

Com este intuito, a planificagdo torna-se um elemento essencial para a nossa

prépria superacdo e satisfacdo pessoal e profissional.

Na escola nova, o professor autoritario deu lugar a um professor orientador,
facilitador do processo de aprendizagem (Garlet, et al., 2022), contudo, a ndo planificacéo
das aulas, na época, criou um pensamento de facilitismo que na realidade, néo o €, temos
uma visao geral de que ndo é necessario planear e planificar para dar aulas de artes visuais,
no entanto, existe sempre uma questdo de base e todo um processo, que precisa de ser
pensado, para que a percecdo da matéria seja compreendida. Cada vez mais nos
debatemos com a importancia da arte na aprendizagem e como ela pode auxiliar na

compreensdo e motivagdo de um ensino global, criando interdisciplinaridade.

A forma como conseguimos planear as nossas aulas e planificar as atividades
transmite ndo s6 o conhecimento que pretendemos, como também a nossa capacidade de

adaptabilidade e investigacdo mediante o publico que temos a frente.

O planeamento de uma unidade didatical’ permite também termos consciéncia
do tempo de que dispomos ou dispensamos para a realizacdo das atividades, como 0s
alunos se aproximam dos conteldos e se conseguem ou nhdo atingir os objetivos

pretendidos, assim como se conseguimos atingir todas as metas a que nos propomaos.

Podemos, assim, analisar a forma como abordamos os contetdos, se podemos
ou devemos expd-los ou apresenta-los de diferentes formas e com objetivos mais ou
menos especificos, de modo a permitir o desenvolvimento de competéncias fundamentais

para atingir as aprendizagens essenciais de cada ciclo.

17«0 planejamento ¢ a nossa oportunidade enquanto docentes de constituir nossa propria textualidade” (Garlet. et al, 2022 p.89).
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A construcdo da Unidade didatica e planificacdo de aulas'®

Conforme abordado anteriormente, a planificacdo é importante, ndo so para a
gestdo das indicac@es curriculares, como também para a nossa gestdo e organizacdo de
trabalho, o0 que é bastante importante também por uma questdo de gestdo de tempo, no
meu entender. Pode também ser bastante Gtil para se conseguir controlar o processo de

ensino-aprendizagem, verificando se os objetivos estdo a ser ou ndo cumpridos®®.

No desenvolvimento da préatica supervisionada foram realizados trés tipos de
planificacdo, uma planificacdo a longo prazo (anual), uma planificacdo a médio prazo
(unidades de trabalho) e uma planificacdo a curto prazo (aula de 2 tempos letivos) que

podem ser analisadas nos documentos em anexo.

A Unidade didatica projetada adquire diversas sequéncias de aprendizagem de

forma a criar um trabalho fluido e coeso no decorrer do ano letivo.

Unidade Didatica -A cor em movimento
82 Ano
1,5
1
0
16/09/2021 Natal 25/01/2022 2°Semestre 11/04/2022 Pascoa 23/05/2022 15/06/2022

M Arte e Patriménio B A cor em movimento Sélidos Geometricos Cartazes

Figura 12- Organizacdo anual do trabalho

18 verificar planificacGes finais nos anexos

19 «A planificagdo é um importante auxiliar da pratica pedagogica, contribuindo para o sucesso do processo ensino-aprendizagem, uma
vez que permite ao docente fazer uma previsdo do que podera ser a sua aula, definindo o conjunto de objetivos, conteidos, experiéncias
de aprendizagem, assim como a avalia¢do.” (Barroso, 2013 p. 3)
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Unidades Didaticas - 92 Ano
“Os segredos que temos ca dentro...”
A ilustacdo e o movimento

1,5
1
0,5
0
16/09/2021 Natal 25/01/2022 2°Semestre 11/04/2022 Pdscoa 23/05/2022 15/06/2022

ECapa [@Arte e Patriménio Perspetivas Composicdo Visual Banda Desenhada

Figura 13- Organizac&do anual do trabalho

A construcdo de uma unidade didatica tem como base diversas fases importantes
que ndo podemos descurar. Deverd respeitar a seguinte logica: tema, objetivos,

contetidos, metodologia, recursos, imagens, avaliagdo e referéncias.

A planificacdo das Unidades Didaticas, tanto das aulas de 8° ano, como nas aulas
de 9° ano, foi pensada e criada de acordo com o plano e tematicas abordadas no livro de

Educacao de Visual da Porto Editora, manual adotado pela escola, no presente ano letivo.

Foi criado, em conjunto com o orientador de estagio, Raul Coelho, adaptando
um percurso de trabalho, com base no trabalho desenvolvido pelo mesmo, ao longo de
varios anos e inovando com as novas adaptacfes ao programa e a sugestdes criativas da

professora estagiaria.

Foram tidas em conta as especificidades das turmas selecionadas para a
realizacdo do estagio para a concretizacdo das planificacfes, tendo em conta 0 seu

interesse e empenho na realizagdo das atividades.
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Avaliacao

Avaliacéo de Alunos — Regulamento da Escola

A avaliacdo das aprendizagens é uma dimensdo fundamental do processo de
ensino e aprendizagem na medida em que € um processo deliberado e sistematico de
recolha de informacdo acerca do que os alunos sabem e s&o capazes de fazer. Este
conhecimento permite, por um lado, regular o trabalho dos professores, reorientando as
suas estratégias e a sua intervencdo pedagdgica e, deste modo, adequar o ensino ao perfil
e as necessidades especificas dos alunos. Por outro lado, permite orientar a aprendizagem
dos alunos, uma vez que estes recebem um feedback mais diferenciado e ajustado, que
contribui para o seu envolvimento e motivacédo e, por consequéncia, para a melhoria da

qualidade das suas aprendizagens.

Nesta perspetiva, a avaliacdo € continua, centrada nas aprendizagens dos alunos,
atenta a diversidade e a especificidade cognitiva, cultural e experiencial que o0s

caracterizam.

De acordo com o Decreto-Lei n.° 55/2018, de 06 de julho, o Conselho
Pedagdgico do Agrupamento, enquanto 6rgdo regulador do processo de avaliacdo das
aprendizagens, define, de acordo com as prioridades e opcdes curriculares e sob proposta

dos departamentos curriculares, os critérios de avaliacdo, tendo em conta:
* O Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatodria.
* As Aprendizagens Essencialis.

* Os demais documentos curriculares, de acordo com as op¢des tomadas ao nivel

da consolidacédo, aprofundamento e enriquecimento das Aprendizagens Essenciais.
Modalidades de avaliacéo (art. 194)
Da avaliacdo das aprendizagens fazem parte duas modalidades:

* A avalia¢do formativa, uma avalia¢do para orientar as aprendizagens, pois a
recolha de informacdo destina-se a ajudar o professor e o aluno a tomarem as melhores

opcdes sobre 0s passos seguintes do processo de ensino-aprendizagem.
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« A avaliagdo sumativa é uma avaliacdo das aprendizagens, focada nas
aprendizagens adquiridas, que ocorre no fim de uma unidade de ensino e é usada para

fornecer informacdo qualitativa e quantitativa das aprendizagens alcancadas.
Regulamento Interno Agrupamento de Escolas Agua Alba, Sintra
Escala de avaliacdo (art. 195)
1. A informag&o resultante da avaliagdo sumativa materializa-se:

a) No 1.0 ciclo do ensino bésico, na atribuicdo de uma mencdo qualitativa

acompanhada de uma apreciacdo descritiva em cada componente de curriculo.
b) Nos 2.0 e 3.0 ciclos, numa escala numérica de um a cinco em cada disciplina.

c) No ensino secundario, numa escala numérica de zero a vinte valores nas
disciplinas, médulos, unidades de formacao de curta duracdo e formacao em contexto de
trabalho.

Critérios de avaliacdo

A escala e a terminologia adotadas na avaliacdo e classificacdo de elementos

avaliativos expressam-se de acordo com a seguinte tabela:

Tabela 3 - Terminologia de Avalia¢io

MENCAO NIVEL GLOBAL VALORES
ESCALA PERCENTUAL . .
QUALITATIVA (ENSINO BASICO) (ENSINO SECUNDARIO)
0a19 1 0-4
Insuficiente
20 a 49 2 5-9
50 a 69 Suficiente 3 10-13
70 a 89 Bom 4 14 -17
90 a 100 Muito Bom 5 18 - 20

Tabela 7 - Escala de avaliacdo
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Critérios de Avaliagdo - Educacao Visual

Dominio dos conhecimentos e capacidades

Dominio das atitudes e valores

80% 20%
Apropriacdo e Assiduida
Reflexdo de e pontualidade
Aprende os saberes da 2%
comunicagdo visual
e compreende a simbologia das
linguagens artisticas. 5% Tarefas
Identifica e analisa com de casa
vocabulario especifico 3%
Componente escrita | as diferentes narrativas visuais. Responsabilidade
e oral 15% 10%
30% Interpretacéo e
Comunicagéo
Desenvolve capacidades de :
« Material
apreensao
. ~ escolar
e interpretagédo no contacto 5% 506
com diferentes universos
culturais.
15%
Experimentacéo e Comporta
Criacéo mento e
Aplica os conhecimentos relagfes
adquiridos em experimentacfes interpessoais
L Desenvolv
- plasticas. . 5%
Componente pratica . - imento pessoal
. (Re)inventa solugdes para a
e/ou experimental 7 . 0% e bem-estar
50% criagdo de novas imagens 10% Autonom
relacionando . utono
conceitos, materiais, meios e ia e colaboragdo
técnicas. 5%
50%

Figura 60 - Grelha final definida pelo Departamento

A avaliagdo surge como um processo sistematico, inerente ao proprio processo

de ensino-aprendizagem, que visa determinar a consecucao dos objetivos definidos.

Assim, avaliar é conhecer em que medida o aluno atingiu esses objetivos, pelo

que todo e qualquer elemento que contribua para esse conhecimento é um instrumento de

avaliacéo.

O processo avaliativo assume um papel regulador do processo de ensino-

aprendizagem, conduzindo a sua redefinicdo, se tal se julgar necessario. A avaliacao

podera assentar nos seguintes instrumentos:

- observacdes levadas a efeito pelo professor no decurso das aulas;

- avaliagéo feita pelos grupos (autoavalia¢do);

- avaliagdo formativa baseada nas questdes aula e nas fichas de trabalho;

- avaliagdo sumativa;

- ficha de auto e heteroavaliacao.
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Desenvolvimento e acompanhamento do trabalho em sala de aula

Para o desenvolvimento do meu estagio curricular, designado por PES, tive o
auxilio do meu colega e orientador de estagio, Raul Pires Coelho, que me permitiu
frequentar e acompanhar as suas aulas de educacdo visual, no decorrer do ano letivo
2021/2022.

No desenvolvimento do meu trabalho fiz, entdo, um” diario de bordo” ou registo
diario do desenvolvimento das aulas para conseguir demonstrar as diversas etapas e

reflexdes obtidas ao longo do ano letivo.

No decorrer dos meses de setembro a outubro, assisti as aulas de forma a permitir
uma integracdo entre o docente atual e a turma, uma vez que as turmas onde desenvolvi
0 meu estagio de pratica supervisionada j& me conheciam como professora do ano
passado, 0 que permitiu uma certa aproximacgdo, mas, em simultaneo, poderia causar
algum tipo de confuséo aos alunos de quem seria o professor titular da turma e que eu

estaria sO para observar, aprender e coadjuvar o professor da turma.

Totalizei, para a realizacdo do projeto de pratica supervisionada, um total de 30h

assistidas inicialmente, que decorreram nos meses acima referidos.

Figura 14- Imagem de aula a decorrer

Observacdes iniciais:

As estruturas da sala de aula e a forma como as turmas sdo colocadas em

determinadas aulas ddo-nos a perspetiva final das salas de aula.
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A sala esta organizada de forma diferente das restantes salas. As mesas estdo
dispostas em grupos de 6 mesas/ elementos. Esta disposicao apela, ndo so, a socializagéo
e dinamizacdo dos trabalhos, mas também a aquisicdo de valores, tais como partilha,

ligacdo, respeito, ajuda, entre outros.

No decorrer destes dois meses, todas as turmas desenvolveram o mesmo

trabalho, com diferentes contetdos abordados.

O primeiro trabalho proposto pelo professor Raul foi a criacdo de uma capa,
para posteriormente conseguirem guardar todos os trabalhos desenvolvidos ao longo do
ano. Foram consideradas questdes de forma-funcéo e equilibrio visual, além do estudo da

letra.

A construcdo da capa revelou-se mais demorada, devido ao facto de os alunos
ndo trazerem o material solicitado para a criacdo das atividades definidas. Apos a
explicacdo no quadro de toda a parte de composicéo da capa, foram propostos 20 tipos de
letras diferentes a utilizar, onde verifiquei que, em média, ambas as turmas apresentaram
entre 5a 10 tipos de letras diferentes e mesmo assim tiveram de ir buscar inspiracao online
através do telemovel. Esta questdo faz-nos perceber que, mesmo ao nivel da criatividade,

cada vez mais existe um défice criativo.

Metodologia adaptada pelo professor titular da disciplina:

12 explicagéo para o grupo turma, realizada no quadro;

2% explicacdo realizada nos pequenos grupos de 6 alunos;

32 explicacdo individual, caso os alunos ainda mantenham alguma davida.

Observacgdo: Quando o trabalho é explicado no quadro, metade da turma néo
toma atengdo ou tem dificuldade em compreender o exercicio. Esta questdo pode dever-
se provavelmente, ao longo do periodo em que houve aulas online, onde, em minha
opinido, se verificaram grandes perdas a nivel de atencao e rigor no desenvolvimento dos

trabalhos.

Foi me sugerido pelo professor Raul, caso pretendesse comecar a interagir com
as turmas, a construcdo e explicacdo da elipse no quadro para analisar o grau de rigor dos

alunos.
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Com o apoio do livro "Desenho. 9.°ano, Ensino Secundario Unificado “Manoel
Lopes, edi¢cdes ASA,1986.

Figura 15- realizagdo de elipse antes do inicio da aula

Eu propria tive oportunidade de observar algumas dificuldades dos alunos,
comprovadas pela opinido do professor Raul, dificuldades essas relacionadas com a falta
de motricidade fina, a falta de rigor e a propria percecdo dos trabalhos propostos em
consequéncia do longo periodo de confinamento. Os alunos demoram, em média, muito
mais tempo a realizar/ desenvolver o trabalho, h4 muita conversa, pouco interesse e uma
vontade enorme de estar ao telefone. Nao se preocupam em trazer o material pedido o
que, devido ao confinamento, se poderia colocar como um ponto em desfavor do
desenvolvimento dos trabalhos, uma vez que a cooperativa da escola deixou de existir e
ndo se torna possivel a partilha de materiais. Tendo em conta o desenvolvimento mais
favoravel da pandemia, consideramos que este ano ja era possivel a partilha de material

de forma a agilizar as aulas.

Unidade didatica “Cor em movimento”

Dia 29 de Novembro iniciei a proposta de Unidade didatica apresentada

anteriormente, ao professor Raul.

A primeira fase/ momento, designada por a cor em movimento, consiste no

desenvolvimento de seis atividades, ao longo de doze tempos letivos. Adaptando a
metodologia selecionada, podemos designar esta fase como a identificagcdo do problema

ou questdo: a cor, a arte figurativa e diversas técnicas de expresséo.
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Foi apresentado o trabalho na totalidade aos alunos, descortinando os objetivos
finais do trabalho, os contetdos da unidade e as aprendizagens essenciais pretendidas com
o trabalho, assim como a sua interdisciplinaridade com outras disciplinas, como € o caso

da disciplina de historia, no que respeita ao conhecimento das obras de artistas de época.

No que diz respeito a recolha de dados, ela decorre da andlise, no decorrer do
trabalho, da observacédo do proprio desenvolvimento e avango dos alunos, da verificacao

das suas dificuldades e da falta de empenho ou interesse na realizacao do trabalho.

O trabalho foi realizado no tempo previsto, no entanto existiu desinteresse e
pouco empenho no desenvolvimento do mesmo. Embora a ligacdo entre docente e aluno
esteja presente e seja ja coesa, motivo pelo qual todos completaram o trabalho, sera
necessario realizar uma alteracdo de proposta de trabalho que desperte maior interesse.

Analisando os trabalhos no geral, poderemos concluir que a maioria dos alunos
demonstraram pouco interesse na atividade realizada, porque ndo foi suficientemente
motivante, tendo demonstrado também algum desinteresse pela arte no geral, 0 que me
fez refletir e reformular a criacdo da unidade didatica seguinte de forma a despertar o

interesse e empenho da turma.

Apenas uma aluna conseguiu realizar o trabalho, cumprindo todos os objetivos
e apoiando-se na criatividade, criatividade essa que foi estimulada, aula apds aula,

conseguindo-se que a turma atingisse o produto final pretendido.
Breve explicacdo das atividades propostas:
Atividade | - Criacdo de mind map com a palavra Arte

Explicagdo do exercicio em aula, os alunos demonstraram pouco conhecimento ou
imaginacdo para a sua cria¢do, recorrendo ao auxilio do quadro para questionar e

esclarecer davidas.
Atividade Il - Pesquisa e selecdo de imagem

Observacdes: uma vez que esta atividade era para ser realizada em casa, aos alunos que
ndo trouxeram qualquer imagem para trabalhar, foram disponibilizadas da minha parte

imagens em tamanho A4 para a realizacdo do trabalho.

Atividade 11 - Foi realizado um inquérito e andlise, por parte dos alunos, referente as

imagens/ obras selecionadas para um melhor entendimento do projeto.
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Foram colocadas questdes, tais como: O que transmite a obra? Qual a cor predominante?
Que sentimento podemos evidenciar? Entre outras. Observagcfes: Houve bastante
dificuldade em analisar a obra e fazer uma abordagem critica sobre a imagem que cada

aluno dispunha.
Atividade VI - Estilizag&o e desconstrugao de imagem

Descricdo de atividade: Passagem de imagem figurativa para abstrata, utilizando uma

folha de esquico.
Atividade V - Mancha de cor.

Descricédo de atividade: dividida em trés fases: 1.2 fase - utilizacdo de cores primarias; 2.2

fase - utilizar cores secundarias; 3.2 fase - compor a imagem abstrata do quadro.
Atividade VI - Criagéo de Puzzle

Apbs o trabalho de cor finalizado e visto que nos estavamos a aproximar da época de
Natal, foi proposto aos alunos a criacdo de um puzzle para oferecerem a algum familiar.
A maioria dos alunos aderiram ao projeto e levaram-no para casa, ndo tendo sido possivel

fotografar o trabalho final.

Figura 16- Compilacéo de trabalhos realizados
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Unidade didatica — Desenho técnico e 3D

A segunda fase/momento designada por desenho técnico e 3D consiste no
desenvolvimento de seis atividades, ao longo de vinte tempos letivos. Adaptando a
metodologia selecionada, podemos designar como a identificacdo do problema ou
questdo: composicdo cooperativa de diversos contetdos da matéria definida como
aprendizagem essencial do grau de ensino correspondente (tedricos da cor, sintese aditiva
e sintese subtrativa, posicao relativa de objetos no espaco, elementos visuais, relacdo texto

imagem, produtos do design e signos visuais).

Trabalho proposto e realizado interdisciplinarmente com a disciplina de
matematica, onde é necessario que os alunos desenvolvam a capacidade de visualizacdo
e compreensao de propriedades de figuras geométricas e figuras planas, assim como o
estudo de solidos geométricos.?°
A atividade | foi a realizagdo da questdo aula, que podemos observar nos anexos do

documento.
Atividade I1 - Planificacdo de um cubo

Trabalho proposto: Criacdo de cubo planificado no quadro como se verifica na imagem
Cada face subdividida em 9 quadrados

Materiais: folha A3, material riscador e régua

Observacgdes: os alunos demoraram mais 1 tempo letivo s6 para a realizacdo da
planificacdo. Utilizado material de apoio fornecido pelo professor Raul, professor
orientador do PES.

Atividade I11 — Pintura e construcéo

Explicagdo e realiza¢do de paleta cromética nas faces do cubo

Materiais: Utilizacdo de tintas para a criacdo das cores

Observagdes: as tintas eram criadas em sala com a presencga dos alunos e, por vezes,
realizadas por eles para terem conhecimento da sua constituicdo. Devido a diversos
fatores, foram prolongados os tempos letivos, uma vez que ndo foram suficientes.

Atividade IV — Criagéo de perspetivas e algados

20 https://www.dge.mec.pt/sites/default/files/Curriculo/Aprendizagens_Essenciais/3_ciclo/matematica_3c_8a_ff_18julho_rev.pdf
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Com o telemovel, tirar fotografias no espago escolar para conseguir desenhar em
perspetiva
Atividade V — Criacdo de cartazes para exposi¢do
Trabalho proposto: 1.2fase - explicacdo no quadro do pretendido; 2.2fase - andlise de
trabalhos realizados; 3.%fase - estudo de letra para cartaz; 4.%fase - recortar e compor o
trabalho.
Materiais: cartolina ou folha A3, materiais riscadores, cola e tesoura.

O trabalho néo foi concretizado no tempo proposto, sendo claras as dificuldades
dos alunos em diversos momentos, o que nos fez prolongar o desenvolvimento da tarefa

para que todos tivessem o trabalho finalizado.

Apds a realizacdo do primeiro trabalho, tivemos de proceder a algumas
alteraces relativamente a explicacdo e exposicdo do mesmo, para que os alunos tivessem
maior empenho e desenvolvimento em todo o processo. As alteracdes foram eficazes,
uma vez que verificAmos uma maior adesdo e empenho no segundo semestre para a

realizacdo deste trabalho.
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Figura 17- Etapas de trabalho 8.° ano - 2° momento

Andlise de resultados com a turma de 8° ano: A primeira unidade didatica
proposta foi menos eficiente, no que diz respeito ao empenho da turma, embora tenham
concluido o trabalho, ndo demonstraram muito interesse na realizagdo do mesmao. Por este
motivo e conforme a metodologia Investigacdo-Acéo escolhida para o desenvolvimento
do processo de aprendizagem, houve reunido com o professor orientador de forma a
reformular a segunda unidade didatica e a garantir maior sucesso e empenho por parte

dos alunos.

O trabalho foi realizado com mais interesse e 0s alunos demonstrara, maior
empenho e desenvolvimento, revelando uma maior eficacia na aprendizagem e clareza
em todo o trabalho. Para garantir a melhoria continua da turma, propde-se uma adaptacéo

aos interesses dos alunos, por forma a motiva-los e a cativar o interesse pelas aulas.

Os alunos consideraram as aulas interessantes e dinamicas, no decorrer do
processo, informaram que tiveram preferéncia pela realizacdo da segunda unidade

didatica, uma vez que puderam utilizar a mesma noutras aprendizagens, conseguindo
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compreender a interligacdo entre disciplinas, o que contribui para o seu maior

envolvimento.

Figura 18- Etapas de trabalho 8.° ano - 2° momento

Unidade Didatica - “Os segredos que temos ca dentro...”

Esta unidade didatica desenvolveu-se no decorrer do 1° semestre com a turma 9°
E. Consistiu no desenvolvimento de seis atividades ao longo de vinte e dois tempos
letivos. Adaptando a metodologia selecionada, podemos designar como a identificagcdo
do problema ou questdo: composicdo cooperativa de diversos conteldos da matéria
definida como aprendizagem essencial do grau de ensino correspondente ( Trajetorias da
arte, A arte nos séc. X1X e XX, Continuidade e rutura na arte, Design, Arquitetura século
XX, Arquitetura em Portugal séc. XIX e XX, Perspetivas, Axonometrias, Equilibrio
visual, Relacdo entre formas na composi¢do, Campo visual e enquadramento, Equilibrio

visual, Relacdo entre formas na composicao).
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Trabalho proposto, realizado interdisciplinarmente, com a disciplina de historia,
onde é necessario que os alunos incidam no estudo de etapas fundamentais do

desenvolvimento da humanidade, desde o limiar do século XX até a atualidade.?
Atividade | - Criacdo de mind map com a palavra Arte e Patrimdnio

Explicacdo do exercicio em aula, os alunos demonstraram pouco conhecimento ou
imaginacdo para a sua cria¢do, recorrendo ao auxilio do quadro para questionar e

esclarecer davidas.
Atividade Il -Pesquisa de Patriménio local e UNESCO (trabalho tedrico)

Atividade I1l — Desenho em perspetiva conica
Foi realizada explicacao, por parte do professor titular, de como realizar perspetiva com

1 ponto de fuga

Atividade V — Apresentacdo de Trabalhos tedricos
Atividade VI — Criacdo de Cartazes sobre os edificios selecionados

Foi realizado um trabalho de grupo para a criacdo e documentacéo da pesquisa
feita. Foram utilizados, em 2 tempos letivos, os computadores da biblioteca, previamente
agendado. No desenvolvimento das aulas, os alunos demonstraram pouco interesse na

realizacéo do trabalho, por este motivo foram efetuadas algumas alteracdes.

Este trabalho foi desenvolvido em conjunto com o professor de Histéria e de
Educacdo Tecnoldgica, o que demonstrou que podemos aprender diversas matérias em
conjunto com varias disciplinas, tornando um trabalho mais coeso e interessante para 0s

alunos.

Realizaram a atividade de desenho e perspetiva com pouco empenho, no entanto,
alguns elementos fizeram denotar o seu trago. Os alunos demonstraram pouco interesse,

demoraram muito tempo a realizar a atividade e ndo tiveram muita dinamica de grupo.

A apresentacao dos trabalhos ocorreu na Gltima aula que tive com a turma, uma
vez que fui colocada, em janeiro de 2022, numa escola e foi necessario alterar o horario
de estagio. Posteriormente o trabalho foi exposto na biblioteca da escola para dar a

colhecer os locais de interesse no concelho.

2 https://www.dge.mec.pt/sites/default/files/Curriculo/Aprendizagens_Essenciais/3_ciclo/historia_3c_9a_ff.pdf
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Figura 19- Imagens de desenhos de Patriménio de Sintra e Apresentacdes
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Unidade Didatica - A ilustracdo e 0 movimento — Novas tecnologias e o desenho

Esta unidade didatica desenvolveu-se no decorrer do 2° semestre, com a turma
9° D. Consistiu no desenvolvimento de seis atividades, ao longo de trinta tempos letivos.
Adaptando a metodologia selecionada, podemos designar como a identificacdo do
problema ou questao: composicéo cooperativa de diversos contetidos da matéria definida
como aprendizagem essencial do grau de ensino correspondente (Equilibrio visual,
Narrativas visuais, llustracdo, Banda desenhada, Cinema de animacéo, Diversos tipos de
desenho).

Esta turma apresentou-se mais interessada pela disciplina, no geral, mesmo
existindo elementos com menos interesse, uma vez que se revelaram bastante unidos
como grupo turma, tendo desenvolvido um trabalho coeso, no geral, criando forte empatia

e entre ajuda entre pares.

A relacdo entre docente e alunos auxiliou no bom ambiente em sala de aula,

promovendo um ambiente positivo e com trabalho constante e coerente.

Stop Motion  To

Figura 20- Proposta de trabalho adaptando as novas tecnologias
Atividade | criacdo de uma historia
Elaboracdo de uma histdria a escolha do aluno para posteriormente criar um storyboard
A elaboracdo da atividade demorou mais tempo do que o pretendido, os alunos alegaram
falta de criatividade e dificuldades na escrita.
Atividade Il - Criacdo de um storyboard / banda desenhada

Atividade I11 — criacdo de animacéo
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Foi solicitado aos alunos, ap0s a elaboragdo da histdria que procedessem a selecdo de um
pequeno excerto para criar um storyboard com a finalidade de utilizagdo posterior de uma
aplicacdo que seria necessario instalar no telemével.

Toda a turma dispunha de meios tecnoldgicos para realizar a tarefa, embora nao tivessem
dados moveis.

Na sua maioria, os alunos optaram por realizar um trabalho manual sem recorrer ao

telemovel, como podemos ver nas imagens disponibilizadas. Propus um exemplo de

exercicio, realizado por mim, criando a posteriori a adesdo de dois alunos.

Figura 21- criacdo de Storyboard para desenvolvimento de banda desenhada

Selecdo de forma de apresentacdo, livro de imagens ou programa de telemével stop

motion.
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Figura 22- trabalho realizado no programa proposto
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Conclusoes

Em resposta as questdes colocadas inicialmente, no decorrer de todo o processo
de prética supervisionada, verifiquei que uma boa prética profissional no ensino das artes

esta interligada com o préprio processo de ensino-aprendizagem, entre alunos e professor.

N&o existe uma unica formula de uma boa prética profissional, mas sim um
entendimento e um crescimento e envolvimento entre cada elemento da sala de aula,
incluindo o docente e todos os alunos. O que pode ser considerado uma boa pratica num
grupo turma, pode ndo ser para outro, porque cada elemento é um elemento e tem uma
historia de vida diferente, logo, envolve-se e desenvolve caracteristicas diferentes. Um
bom docente devera estar atento a todos os elementos, sem descurar 0s contetidos que
devem ser lecionados, transformando a maneira de os desenvolver mediante o publico

que tem a sua frente.

O ensino das artes/educacdo visual devera ser reconhecido por parte dos alunos
como uma disciplina, ou uma tematica, de interesse e empenho como as restantes
disciplinas do curriculo, de forma a terem conhecimento e consciéncia que faz parte da
nossa sociedade. Em todas as turmas onde foi realizada a préatica supervisionada denotou-
se, inicialmente, pouco interesse pelas atividades devido ao pouco conhecimento da
prépria envolvente de temas e como 0s conteddos se poderiam adaptar para o proprio
auxilio em disciplinas estruturantes (como Historia ou Matematica), reforcando assim um
trabalho interdisciplinar. Para além do conhecimento e valorizacdo das artes na sociedade,
que esta a progredir cada vez mais, se conseguirmos criar uma metodologia de
interdisciplinaridade entre todas as disciplinas, somos capazes de obter mais interesse e
motivacdo por parte dos alunos, uma vez que 0s ajuda, também, a desenvolver uma
capacidade critica e criativa sobre diversos temas, assim como maior interesse pela

investigagdo e comunicagéo entre pares.

A metodologia utilizada na préatica supervisionada, Investigagdo-Ac¢édo € a que
melhor se adapta ao perfil do aluno atual. Esta situacdo deve-se ao rapido
desenvolvimento da tecnologia, que se tem vindo a denotar nos ultimos anos e que

contribui para o desenvolvimento de competéncias no processo de ensino-aprendizagem.
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O método de Investigacdo-Acdo permite-nos criar diversos estimulos no(s)
aluno(s) e, caso ndo sejam os corretos, reformular a0 mesmo tempo que tomamos

consciéncia de possiveis falhas.

Claro que isto implica uma dedicagéo bastante intensa por parte do docente, para
que exista coeréncia na proposta e se consiga verificar em tempo til o que ndo funciona
com um grupo turma, mas pode manter-se numa outra turma, se 0 processo estiver

adaptado as exigéncias e expectativas dos alunos presentes.

Este tipo de metodologia, corresponde a diversos descritores do Perfil de Aluno
colocados no ensino das novas aprendizagens e o seu Perfil a Saida da Escolaridade
Obrigatdria. O aluno aprende a respeitar 0 “outro” e as suas diferencas, conseguindo ouvir
diversas opinides, tendo ideias formadas relativamente as mesmas. Quando ndo entende
o trabalho, o aluno tem oportunidade de questionar e comunicar que necessita de uma
nova forma de explicacdo para conseguir desenvolver a tarefa proposta. Para além destas
vantagens, o aluno consegue avaliar o seu trabalho e torna-se mais participativo e

auténomo.

Quanto a ética profissional, assume relevancia no inicio da relacdo professor—
aluno, uma vez que a primeira impressdo de ambos os lados desta relagdo pode ser

decisiva e repercutir-se ao longo de todo o processo de ensino-aprendizagem.

Defendo que, com base em Veiga, I. et al, no que diz respeito a ética profissional,
um docente deve respeitar alguns principios, tais como: a) a competéncia e a postura
profissional; b) a utilizacdo de padrdes universais impessoais; ¢) altruismo, servico e
sacrificio; d) protecdo dos alunos; e) protecdo aos colegas; f) protecdo a escola; e Q)

protecdo & comunidade.

No meu entender, a ética na educacao escolar contribuira para uma educacgéo de
qualidade, no sentido de formar cidaddos de responsabilidade com principios e valores

éticos.
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Reflexao final

No que diz respeito ao ensino das artes e da interdisciplinaridade, muito trabalho
esta a ser feito a este nivel, mas sinto algumas dificuldades no que respeita a uma
intervengdo ativa por parte de alguns elementos da comunidade educativa. Havia que
desenvolver uma efetiva cultura de participacdo e responsabilizacdo na escola. Embora
tendo a percecdo de que algo esta a mudar, a minha inquietude continua latente dado que
tenho ainda muito que aprender no sentido de ajudar a Escola a desenvolver e a consolidar
todo o processo de autonomia que Ihe esta subjacente pela legislagéo vigente.

Apds analise de diversas fontes, e também do trabalho desenvolvido, apesar de
ter ainda pouca experiéncia, tomei consciéncia que podera ser um processo complicado
devido, ndo s6 ao pouco empenho de alguns alunos, como também ao posicionamento de
alguns colegas que, de uma forma ou de outra, com mais ou menos experiéncia, ja
tentaram também colocar em pratica diversas formas de motivagao e cairam no “piloto
automatico”. Para evitar esta realidade objetiva, percebemos que o sistema de ensino
requer reforma e que o caminho é ainda longo.

Por acreditar que a utilizagdo de métodos diferenciados promove o
desenvolvimento das capacidades, atitudes e valores dos alunos, (nos dominios do
aprender a ser/estar, do aprender a aprender, e do aprender a fazer, aspetos fundamentais
de uma escolaridade obrigatdria), o meu trabalho ir& continuar a recair no espirito da atual
“Flexibilidade Curricular” para explorar, de uma forma empenhada com os meus pares,
os contributos que os metodos diversificados proporcionam a resolucdo da atual
problematica - turmas heterogéneas, varias etnias, alunos desprovidos da vontade do
saber, indisciplina, alguns indices de abandono escolar, insucesso escolar, desisténcias
precoces, entre outras -, com que a Escola se debate diariamente, sobre o ‘“ensino-
aprendizagem”.

Movida por esta necessidade de mudanga e pela minha, ainda, pouca experiéncia
como docente, pretendo contribuir para um percurso profissional que incuta: por um lado,
o desenvolvimento integral dos alunos, através do reforco das suas competéncias sociais,
da sua capacidade critica, autbnoma e responsavel perante 0s novos saberes; por outro,
em aspetos como a valorizagdo da diversidade de estratégias e metodologias de ensino-
aprendizagem, que os professores tém, de uma forma auténoma, nas decisdes e/ou opg¢des
aquando da sua gestao curricular, quer a nivel de grupo disciplinar e/ou departamento
curricular, quer a nivel de Conselho de Turma.
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Porque entendo que o processo de ensino-aprendizagem, que esta atualmente
subjacente na Lei de Bases do Sistema Educativo??, induz a um ensino mais flexivel e
diversificado, quer em relacdo aos metodos de ensino, quer as estratégias, quer ainda em
relacdo as experiéncias de aprendizagem, privilegiando as atividades interdisciplinares
onde 0 método expositivo seja um instrumento de desenvolvimento das competéncias
gerais dos alunos e ndo um veiculo Unico de transmissao de conhecimentos.

Neste sentido, defendo que a interdisciplinaridade é um processo que promove
a motivacdo dos alunos, uma vez que, ao se tratar de um processo dinamico, interliga um
conjunto de disciplinas, evitando desenvolver atividades isoladas e, por vezes, sem
sentido para os alunos. (estudo realizado aos alunos em anexo sobre a
interdisciplinaridade). Sabemos que ja vem a ser estudado ha muito tempo (foi estudado
pela primeira vez em 1937, pelo sociélogo Louis Wirtz), ndo estou a inventar nada de
novo, no entanto, esta metodologia pode contribuir mais eficazmente para o sucesso dos
alunos, porque procura solucionar diversos problemas de investigacdo através de um
processo curricular dinamico.

No que diz respeito & metodologia Investigacdo-Acéo e a Etica Profissional,
podemos chegar a conclusdo de que existe uma interligacdo entre ambas as questdes, uma
vez que compete ao professor ser mediador entre a comunidade estudantil, de forma que
0S novos saberes estejam integrados nos dominios de conhecimento dos alunos. Devera
estar atento as estruturas cognitivas, sociais e psicoldgicas dos alunos, de modo a ter em
conta as expectativas do contexto da comunidade em que se integram e escolher a forma
mais adequada para realizar a comunica¢do pedagdgica.

Temos todo um crescimento e desenvolvimento ao longo dos tempos, da prépria
profissdo, que se adapta e se molda conforme a sociedade em que se insere, com objetivos
mais ou menos iguais, uma vez que o significado de ensinar significa fazer aprender e,
através dessa premissa, se desenvolve toda uma teoria e pratica sobre 0 Como? e 0
Porqué? Todos os docentes que tém gosto pela profissao e apreco pelo seu trabalho tentam
desenvolver uma metodologia de ensino que consiga responder a estas questoes base.

Ao longo dos tempos, foram sendo estudadas formas e metodologias de ensino
que se adaptem melhor ao publico em questdo, no entanto neste momento caimos
novamente na questdo principal que se prende com o seguinte: como manter a motivagédo

no corpo docente e discente?

22 |ei n.0 46/86, de 14 de outubro, alterada pela Lei n°. 115/1997, de 19 de setembro e pela Lei n.° 49/2005, de 30 de agosto.
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E essencial ter presente a Escola que temos, os alunos que a frequentam e o que
se espera dos professores, para que contribuam para a construgdo de uma sociedade
formada por cidaddos auténomos, responsaveis, criticos, criativos, cooperantes,
participativos e ativos.

Para compreender estas estratégias temos de fazer referéncia & motivacdo do
aluno, como abordar os alunos para que estes ganhem interesse e motivacdo pelas

atividades realizadas em sala de aula.

A ideia final é a de que as questdes que identifiquei como problemaéticas para o
desenvolvimento do meu trabalho tornem o ensino mais apelativo para quem chega, e
leve a um grau de interesse e motivacgdo superiores ao vivido hoje, em algumas escolas.

Assumir a escola como local de desenvolvimento integral do individuo, em todas
as suas vertentes, € a aposta do futuro. E neste contexto que assume particular relevo o
papel desempenhado pelo professor enquanto “agente de mudanga” e “impulsionador”
das bases do sistema educativo, necessariamente assente na adocdo de praticas
pedagdgicas inovadoras e que garantam a qualidade do processo de ensino-aprendizagem

das nossas escolas.

O trabalho apresentado, pretende integrar-se nesta linha de mudanca, € fruto de
uma experiéncia concreta e ndo pretende ser referencial a seguir ou traducdo pratica de

um qualquer modelo tedrico.

Nessa perspetiva, ndo é mais do que a fotografia escrita de uma realidade e, em
simultaneo, a corporizacdo de uma acecdo de vida e de ensino construida ao longo deste

pequeno percurso de vivéncia pedagogica.

Ao professor cabe parte substancial da mudanga. Mudanca que passa pela
“reinvencdo” das praticas pedagogicas e pelo assumir do desenvolvimento integral dos
alunos como objetivo ultimo do sucesso do processo de ensino-aprendizagem, e s essa
pratica nos vai permitir atuar de uma forma eficaz na obtengdo do sucesso escolar dos

alunos®.

23 A diversidade dos contextos histérico-geogréafico-culturais explica, de alguma forma, as diferentes caracteristicas que a investigagao-
acdo foi adquirindo através do tempo. A producdo discursiva elaborada em torno destas caracteristicas é grandiosa. No entanto, depois
da leitura dos autores referenciados, concluimos que a maior parte dos textos publicados é essencialmente de natureza teérica, com
propositos de orientagdo das praticas. Versam os fundamentos tedricos, as finalidades, as vias metodoldgicas, ou seja, trata-se de um
discurso orientado para o que deve e como deve ser feito. (Karla Fonseca, 2012, p.19).
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Partilho da ideia de que “ensinar” e “aprender” sejam, realmente, as duas faces

da mesma moeda.
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Anexo | - Apresentacdo da Unidade Didatica criada

As Unidades Didaticas criadas tiveram apoio de Unidades Didaticas criadas no ano letivo

anterior, tanto no meu percurso académico, como no percurso profissional.

No 8° A a unidade foi pensada a longo prazo (ano escolar) e foi dividida em 2 momentos
distintos de trabalho e a avaliagdo foi feita de forma faseada mediante determinados

momentos.
Tema geral da Unidade Didéatica Criada: A cor em movimento
Dois momentos distintos de trabalho e avaliagao:

1°momento - A obra de Arte e a cor 2° momento - Decompondo as cores rigorosamente
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Tabela 4 - Unidade Didatica Criada 8°ano

Aprendizagens essenciais - Conhecimentos, capacidades e atitudes

Apropriacao e Reflexdo
-Refletir sobre as manifestagdes culturais do patriménio local e global;

- Dominar conceitos de luz-cor, em diversos contextos e modalidades
expressivas;

-Reconhecer a importancia da imagem como meio de comunicagao de massas,
capazes de veicular diferentes significados;

- Enquadrar os objetos artisticos de diferentes culturas e periodos histéricos
Interpretacéo e Comunicagéo

- Compreender a importancia da inter-relagdo dos saberes da comunicacédo
visual;

- Relacionar o modo como os processos de criacdo interferem na
intencionalidade dos objetos artisticos;

-Perceber 0s “jogos de poder” das imagens e da sua capacidade de mistificagdo
ou desmistificacdo do real;

- Transformar os conhecimentos adquiridos em novos modos de apreciacéo do
mundo.

Experimentagéo e Criacédo

- Articular conceitos, experiéncias, referéncias, materiais e suportes nas
composigdes plasticas;

-Manifestar expressividade nos seus trabalhos;
- justificar a intencionalidade das suas composicoes

- Selecionar de forma auténoma, processos de trabalho e de ideias.

Uma profissdo que deve acompanhar o seu tempo

Unidades tematicas

Obra de arte

Luz-cor

Linguagem visual

Técnicas de expressao

Conteldos

e Aarte
figurativa e a
arte abstrata

e valor e fungdes
daarte

e teoria de
Gestalt

e tedricos da cor

e significado e
simbologia das
cores

e cor naobrade
arte

e técnicas de
expressdo

® lapis de cor

Recursos - Atividades propostas

Atividade | (1 tempo 1 tempo, analise de resultados)

Mind map - O que é a obra de arte e patriménio?

Atividade Il (trabalho para casa)
Escolha/ sele¢do de imagem para trabalho
Foi solicitado aos alunos que trouxessem a imagem a escolha

Como forma de iniciar o trabalho foi também disponibilizado
varias obras para a realizagdo do trabalho

Atividade 111
(1 tempo + 1 tempo para analise de resultados em grupo)

Anélise da obra, o que transmite, o que significa, quais as
cores que predominam?

Atividade IV — Estilizaco e desconstrucdo de imagem (2
tempos letivos)

Passagem de imagem de figurativo ao abstrato, utiliza¢do de
folha de esquico.

Atividade V — Mancha de cor (6 tempos letivos)
1%fase: utilizagéo de cores primarias
2%fase: utilizar cores secundarias

3% fase: compor a imagem abstrata do quadro.

Avaliacdo

Avaliacdo
continua de
desenvolvim
ento

Avaliagéo
faseada

Avaliagdo de
desenvolvim
ento
processual

Grelhas de
avaliacdo
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Tabela 5 - Unidade didatica 2° momento

Aprendizagens essenciais - Conhecimentos, capacidades e atitudes
Apropriagdo e Reflexao

- Dominar conceitos de luz-cor, em diversos contextos e modalidades
expressivas;

-Reconhecer a importancia da imagem como meio de comunicacéo de
massas, capazes de veicular diferentes significados;

Interpretacéo e Comunicagéo

- Compreender a importancia da inter-relacdo dos saberes da
comunicagéo visual;

- Relacionar 0 modo como os processos de criagéo interferem na
intencionalidade dos objetos artisticos;

-Perceber os “jogos de poder” das imagens e da sua capacidade de
mistificacdo ou desmistificagdo do real;

- Transformar os conhecimentos adquiridos em novos modos de
apreciacao do mundo.

Experimentagéo e Criacédo

- Articular conceitos, experiéncias, referéncias, materiais e suportes
nas composicOes plasticas; -Manifestar expressividade nos seus
trabalhos;

- Justificar a intencionalidade das suas composicoes;

- Organizar exposicoes em diferentes formatos, selecionando
trabalhos tendo por base o0s processos de analise, sintese e

comparagéo, que conjugam as nogdes de composicao e de harmonia,
de acordo com o objetivo proposto;

- Selecionar de forma auténoma, processos de trabalho e de ideias.

Unidades tematicas

Luz-cor

Visdo e perce¢do

Linguagem visual

Técnicas de
expressao

Comunicagao visual

Multimédia

Fotografia

Conteldos

e teoricos da cor

e sintese aditiva e
sintese subtrativa

e posicao relativa de
objetos no espago

e elementos visuais

e Relacdo Texto
imagem

e Produtos do design

e Signos visuais

e Tinta-da-china,
guache
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Atividade VI - Criag&o de Puzzle (2 tempos)

Recursos - Atividades propostas
Atividade I - (1 tempo 1 tempo, analise de resultados)
Questdo aula sobre a cor -Realizada na Biblioteca
Atividade Il - Planifica¢do de um cubo (2 tempos letivos)
Cada face subdividida em 9 quadrados
Materiais: folha A3, material riscador e régua
Atividade 111 — Pintura e construcao (10 tempos letivos)
Explicacdo e realizagdo de paleta cromatica nas faces do cubo
Materiais: Utilizagéo de tintas para a criagéo das cores
Atividade 1V — Criag&o de perspetivas e algcados

(2 tempos letivos + 4 tempos letivos para desenho)

Com o telemdvel tirar fotografias no espaco escolar para conseguir desenhar

em perspetiva

Materiais: telemovel, folha A3 e material riscador

Atividade V — Criacao de cartazes para exposi¢éo (6 tempos letivos)
1%fase: explicagdo no quadro do pretendido

2%ase: andlise de trabalhos realizados

3fase: estudo de letra para cartaz

43fase: recortar e compor o trabalho

Materiais: cartolina ou folha A3, materiais riscadores, cola e tesoura

Avaliacéo

Avaliacdo
continua de
desenvolvim
ento

Avaliacao
faseada

Avaliacdo de
desenvolvim
ento
processual

Grelhas de
avaliacéo
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Unidade Didética - “Os segredos que temos ca dentro...”

Tabela 6 - Unidade Didatica 9.° Ano E

Tema

Arte e Patriménio

Arquitetura em Portugal

Desenho técnico - Perspectivas

Linguagem visual

8%no(recuperagdo de unidade) Design
de comunicagao /gréfico

composigao visual

Contetdos
Trajetérias da arte
A arte nos séc. XIX e XX

Continuidade e rutura na arte

Design
Arquitetura século XX

Arquitetura em Portugal séc XIX e
XX

Perspetivas

Axonometrias

Equilibrio visual

Relacéo entre formas na
composicao

Campo visual e enquadramento
Equilibrio visual

Relagdo entre formas na
composicao

Tempos letivos

2 tempos letivos

2 tempos letivos

8 tempos letivos

2 tempos letivos

2 tempos letivos

6 tempos letivos
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Atividades propostas

Atividade |

Mind- Map sobre defini¢o de arte e patriménio

Atividade Il -Pesquisa de Patriménio local e UNESCO

Atividade Il — Desenho em perspetiva conica

Explicagéo da criagdo de perspetiva com 1 ponto de fuga

Atividade IV — Criacao de Puzzle

(ndo realizado por motivos de alteragdo de continuidade de
trabalho)

Atividade V — Apresentacdo de Trabalhos tedricos

Atividade VI — Criagdo de Cartazes sobre os edificios
selecionados

Recursos

Folha branca

Pc da escola (reserva de pc’s
da bibliografica)

folha A3, material riscador e
régua

Reserva de auditério para
apresentacéao

cartolina ou folha A3,
materiais riscadores, cola e
tesoura
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Foi ainda realizada uma atividade em interdisciplinaridade com a disciplina de Educacéo tecnoldgica para incluir no plano anual de atividades.

Aprendizagens essenciais: Conhecimentos, capacidades e atitudes
Apropriagdo e Reflexao

- Refletir sobre as manifestagdes culturais do patriménio local e global (obras e artefactos de arte, pintura, escultura, desenho, assemblage, colagem, fotografia, instalacéo, land art, banda desenhada, design, arquitetura,
artesanato, multimédia e linguagens cinematogréaficas).

- Dominar os conceitos de plano, ritmo, espaco, estrutura, luz-cor, enquadramento, entre outros - em diferentes contextos e modalidades expressivas: pintura, escultura, desenho, design, fotografia, cinema, video,
banda desenhada.

- Reconhecer a importancia das imagens como meios de comunicagdo de massas, capazes de veicular diferentes significados (econémicos, politicos, sociais, religiosos, ambientais, entre outros).
- Enquadrar os objetos artisticos de diferentes culturas e periodos histéricos, tendo como referéncia os saberes da Histdria da Arte (estilos, movimentos, intencionalidades e ruturas).
Interpretacdo e Comunicagéo

- Compreender a importancia da inter-relacdo dos saberes da comunicagao visual (espaco, volume, cor, luz, forma, movimento, estrutura, ritmo, entre outros) nos processos de frui¢do dos universos culturais.
- Relacionar o modo como os processos de criagéo interferem na(s) intencionalidade(s) dos objetos artisticos.

- Perceber os “jogos de poder” das imagens e da sua capacidade de mistificagdo ou desmistificagdo do real.

- Interrogar os processos artisticos para a compreenséo da arte contemporanea.

- Transformar os conhecimentos adquiridos em novos modos de apreciacdo do mundo.

Experimentag&o e Criacéo

- Articular conceitos (espago, volume, cor, luz, movimento, estrutura, forma, ritmo), referéncias, experiéncias, materiais e suportes nas suas composicoes plasticas.

- Manifestar expressividade nos seus trabalhos, selecionando, de forma intencional, conceitos, teméticas, materiais, suportes e técnicas

- Justificar a intencionalidade das suas composices, recorrendo a critérios de ordem estética (vivéncias, experiéncias e conhecimentos).

- Organizar exposicdes em diferentes formatos — fisicos e/ou digitais — individuais ou de grupo, selecionando trabalhos tendo por base os processos de andlise, sintese e comparagéo, que conjugam as nogdes de
composicao e de harmonia, de acordo com o objetivo escolhido/proposto.

Selecionar, de forma auténoma, processos de trabalho e de registo de ideias que envolvem a pesquisa, investigacéo e experimentacéo.
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Unidade Didética - A ilustragdo e 0 movimento — Novas tecnologias e o desenho

Tabela 7- Unidade didatica 9° D

Linguagem visual

Tema

Comunicacdo visual

Materiais
expressao

e

técnicas

de

Conteudos

Equilibrio visual

Narrativas visuais

lustragdo

Banda desenhada

Cinema de animagéo

Desenho

Diversos tipos de desenho

Figura humana

Desenho do rosto humano

Tempos letivos

6 tempos letivos

10 tempos letivos

14 tempos letivos
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Atividades propostas

Atividade |

criacdo de uma historia

Atividade Il - Criagdo de um storyboard / banda
desenhada

Atividade 1l — criagcdo de animac¢do

Selecdo de forma de apresentacdo, livro de
imagens ou programa de tIm stop motion

Recursos

Folha branca

folha A3, material
riscador e régua

Bloco A7 para a criagdo
de movimento,
materiais riscadores

Recursos digitais:
Telemovel

Programa stopMation
Studio
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Aprendizagens essenciais - Conhecimentos, capacidades e atitudes
Apropriacao e Reflexdo

- Refletir sobre as manifestagdes culturais do patriménio local e global (obras e artefactos de arte — pintura, escultura, desenho, assemblage, colagem, fotografia, instalacéo,
land”art, banda desenhada, design, arquitetura, artesanato, multimédia e linguagens cinematograficas).

- Dominar os conceitos de plano, ritmo, espaco, estrutura, luz-cor, enquadramento, entre outros - em diferentes contextos e modalidades expressivas: pintura, escultura,
desenho, design, fotografia, cinema, video, banda desenhada.

- Reconhecer a importéncia das imagens como meios de comunicacdo de massas, capazes de veicular diferentes significados (econémicos, politicos, sociais, religiosos,
ambientais, entre outros).

- Enquadrar os objetos artisticos de diferentes culturas e periodos historicos, tendo como referéncia os saberes da Histdria da Arte (estilos, movimentos, intencionalidades
e ruturas).

Interpretacdo e Comunicagdo

- Compreender a importancia da inter-relacdo dos saberes da comunicagao visual (espago, volume, cor, luz, forma, movimento, estrutura, ritmo, entre outros) nos processos
de fruicdo dos universos culturais.

- Relacionar 0 modo como os processos de criagdo interferem na(s) intencionalidade(s) dos objetos artisticos.

- Perceber os “jogos de poder” das imagens e da sua capacidade de mistificagdo ou desmistificagdo do real.

- Interrogar os processos artisticos para a compreensao da arte contemporanea.

- Transformar os conhecimentos adquiridos em novos modos de apreciacdo do mundo.

Experimentacéo e Criacao

- Articular conceitos (espago, volume, cor, luz, movimento, estrutura, forma, ritmo), referéncias, experiéncias, materiais e suportes nas suas composicoes plasticas.
- Manifestar expressividade nos seus trabalhos, selecionando, de forma intencional, conceitos, tematicas, materiais, suportes e técnicas

- Justificar a intencionalidade das suas composicdes, recorrendo a critérios de ordem estética (vivéncias, experiéncias e conhecimentos).

- Organizar exposi¢des em diferentes formatos — fisicos e/ou digitais — individuais ou de grupo, selecionando trabalhos tendo por base os processos de analise, sintese e
comparagéo, que conjugam as no¢des de composicdo e de harmonia, de acordo com o objetivo escolhido/proposto.

Selecionar, de forma autdnoma, processos de trabalho e de registo de ideias que envolvem a pesquisa, investigagao e experimentacao.
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AREAS DE v o
COMPETENCIAS RS
DO PERFIL DOS PR,
ALUNOS (ACPA) ES
S E
8

Linguagens e textos

Descritores do perfil dos alunos

Conhecedor/ sabedor/culto /informado (A, B, G, 1, J)
Criativo (A, C, D, J)

Critico/ Analitico (A, B, C, D, G)

Indagador/ Investigador (C, D, F, H, I)

Respeitador da diferenca/do outro (A, B, E, F, H)

Raciocinio e resolucao

de problemas

Pensamento critico e
pensamento criativo

Desenvolvimento
pessoal e autonomia
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Relacionamento

interpessoal

Sensibilidade estética e
artistica

Bem-estar, saude e

ambiente

Sistematizador / Organizador (A, B, C, 1, J)
Questionador (A, F, G, 1, J)

Comunicador (A, B, D, E, H)

Auto avaliador (todas as areas)

Participativo (B, C, D, E, F)

Responsavel/ Autonomo (C, D, E, F, G, 1, J)
Cuidador de si e do outro (B, E, F, G)

Consciéncia e dominio

Saber cientifico,

técnico e tecnologico

do corpo
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Anexo Il -Planificagéo de aulas

A cor em movimento — 8.° ano — Atividade 111

Duracéo / Data

Dominio /

Organizador

Aprendizagens

essenciais

Conteudos

Acgdes

estratégicas

Descricdo da

atividade

2 tempos letivos 50min+ 50min - dezembro
Apropriacdo e Reflexdo
Interpretacdo e Comunicacao

- Reconhecer a importancia das imagens como meios de
comunicacdo de massas, capazes de veicular diferentes significados

(econdmicos, politicos, sociais, religiosos, ambientais, entre outros).

- Perceber os “jogos de poder” das imagens e da sua capacidade de

mistificacdo ou desmistifica¢do do real.
Tema 1 Arte e Patrimonio
- A arte figurativa e a arte abstrata
- Valor de uma obra da arte
- Funcdes sociais da arte
Tema 3 Linguagem Visual
- Propriedades e qualidades da cor
- Significado e simbologia das cores
- A cor na obra de arte
Ficheiros de Imagens em tamanho A4
Relacionamento das imagens com a envolvente
Dialogo
Aprender a analisar uma imagem

Analise da imagem selecionada Responder a algumas questdes

relativas ao quadro/ pintura selecionada:
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Observacoes

da aula

Recursos /

materiais

Perfil dos

alunos

- 0 que transmite

- 0 que significa

- quais as cores que predominam?
- Descricéo da imagem

Apenas 3 alunos fizeram a pesquisa sobre uma imagem que

gostassem de trabalhar, com um artista especifico (atividade 1)

Os restantes alunos utilizaram imagens fornecidas em aula

Os alunos tiveram muita dificuldade em responder as questdes.

Esta questéo faz-nos analisar/ perceber a falta de criatividade e

imaginacgdo que neste momento estéa disponivel no seu dia a dia

Demonstraram interesse razoavel sobre a atividade embora a
dificuldade

Houve uma aluna que solicitou a troca de imagem, uma vez que a

figura em questdo Ihe transmitia medo e inseguranca.

Ficheiros de Imagens em tamanho A4, do recurso pedagogico

Pensar com Arte de Rita Tainha

Folhas A4

Conhecedor/ sabedor/culto /informado (A, B, G, I, J)
Criativo (C, D)

Critico/ Analitico (A, B, C, D, G)

Comunicador (A, B, D, E, H)

Participativo (B, C, D, E, F)

Responsavel/ Autonomo (C, D, E, F, G, 1, J)
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Anexo Il - Materiais e recursos didaticos

Patriménio e Identidade Nacional
UNESCO

“Os segredos que temos ca dentro...”

PATRIMONIO GLOBAL E LOCAL

Figura 23- Maleta pedagdgica - Construida no decorrer do percurso académico da estagiaria

Optei por utilizar material da maleta pedagdgica criada nas aulas de TPAC, no ano letivo de 2020/ 2021, uma vez que considero que se integrava

em grande parte na Unidade Didéatica proposta para lecionar nas aulas de ensino supervisionado.

Figura 24- Imagens referentes a Maleta Pedagdgica



Mestrado em Ensino das Artes Visuais no 32ciclo de Ensino Basico e Secundario
Relatério da Pratica de Ensino Supervisionado

Anexo 1V- Exemplo de grelha de pardmetros de avaliacdo por unidade didatica

A cor em movimento — 8.° ano — Momento 1

Nome A B C D E F G H | J total

S

Aluno

Aluno

Grelha de designacéo de especificidades para avaliagéo
Letras Descricao %
A TPC
B Autonomia
C Participacédo 10

D Realizagéo

E 1%fase interpretacao/ analise de imagem 10
F 2%fase passagem a esquico 5
G 3*fase Transformacéo para abstrato 20
H 43faseUtilizacdo das cores bésicas 10
I 5%fase Composicdo de puzzle 5

J 62 fase Trabalho final (composicdo-10%; criatividade-10%; materiais- 40
5%; qualidade do trabalho final- 15%)
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MENCAOD NIVEL GLOBAL
ESCALA PERCENTUAL .
QUALITATIVA (ENSINO BASICO)
0a19 1
Insuficiente
20a 49 2
50 a 69 Suficiente 3
70a89 Bom 4
90 a 100 Muito Bom 5

Grelhas de Avaliacdo Final

CAPA - CAPA Trabalho Cubo Cubo
8°A Simbolo (final) Imagem Planificacdo Cor Projecdes
Raul Pires 5 5 5 5 5 5
Coelho
Total 30
(cumulativo):

EEEECEIEIENENEIER
1-ABD 3 60% 3 3 3 3 3 3
2-AFONSO 3 60% 3 3 3 3 3 3
3-DANIELA 4 80% 4 3 5 4 4 4
4-DIANA 4 73% 3 4 4 4 3 4
5-DIOGO 3 67% 4 3 3 4 3 3
?B-UILHERME 4 77% 4 4 4 4 3 4
|7:AIYII'I?VIIE A 4 70% 3 3 4 3 4 4
8-MARTIM 3 67% 3 3 3 3 4 4
9-MAYA 4 73% 4 4 4 3 3 4
10-NICOLE 4 80% 4 4 4 4 4 4
11-POCAS 4 80% 4 4 4 4 4 4
12-RAFAELR 4 77% 3 4 4 4 4 4
14-RAFAELA 4 73% 3 4 4 3 4 4
16-SUSANA 4 7% 4 4 4 4 4 3
17-TATIANA 4 83% 4 5 5 3 4 4
18-TIAGO 3 67% 3 3 4 3 4 3
19-TICIANE 4 73% 4 3 4 4 4 3
20-YARA 4 80% 4 4 4 4 4 4
Forora 2 | i

Figura 61 - Avaliacédo 8.°A
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3 / Desenho
9°E LETRAS ELIPSE SIMBOLO CAPA Patriménio Patrimoénio Parabola
Raul Pires 5 5 5 5 5
Coelho
Total 25
(cumulativo):

e 2 e e e e [
01-Arianne 3 68% 3 3 3 4 4
02-Arifo 2 36% 3 3 3
03-Carolina 3 68% 3 4 3 4 3
gdtfw_ristopher 68% 3 3 3 4 4
05-Cintia 3 68% 3 4 3 3 4
06-Claddio 3 56% 3 2 3 3 3
07-Darine 4 80% 4 4 4 4 4
08-David 3 60% 3 3 3 3 3
WO s ew s s s s s
ﬁéaffso 56% 2 3 3 3 3
13-Jacy 3 68% 3 4 3 4 3
14-Janilson 3 64% 3 3 4 3 3
15-Joacine 3 64% 3 4 3 3 3
16-Joana 4 80% 4 4 4 4 4
17-Mateus 2 48% 3 3 3 3
18-Matilde 4 80% 3 5 4 4 4
20-Rafael 3 68% 3 3 5 3 3
21-Samira 3 64% 3 4 3 3 3
22-Tiago 3 64% 3 3 4 3 3
23-Tomas 4 2% 3 3 4 4 4
24-Zeila 4 76% 3 4 4 4 4

Figura 62 Avaliacao 1° semestre 9.°E
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Anexo V- Trabalho final de 8° ano

§
L ‘ |
- !
o s :‘

Figura 25- Composicgéo de trabalho dos alunos 8.°ano
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Figura 26- Projeto final 8.° ano - 2°momento
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Anexo VI - Trabalho de Arte e Patriménio 9° ano

Posteriormente incorporou no Projeto de Dominio de Autonomia Curricular (DAC) .

Figura 27- Trabalho desenvolvido pelo 9.°ano

94



Mestrado em Ensino das Artes Visuais no 32ciclo de Ensino Basico e Secundario
Relatério da Pratica de Ensino Supervisionado

Anexo VII- Atividades na Comunidade Escolar

. Atividade de decoracao do espaco escolar com elementos de Natal

. Realizado Workshop/ Atividade de Natal
Publico: aberta a toda a comunidade escolar

Atividade: Nao ao desperdicio — Vamos

reutilizar
Descricdo: Criacdo de postais de Natal

Local: Becre — Biblioteca da escola

Figura 28- Materiais para realizagdo de postais de
Natal

Figura 29- Imagem global da adeséo e trabalhos - Biblioteca da escola
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Anexo VIII - Questdo aula (8°ano) - realizada em tempo letivo

) Informagdes

Mediano Mediana Intervalo
81,39 / 100 pontos 80/ 100 pontos 55-100 pontos

Distribuigao do total de pontos

4

3

£ 3

§

g

| 2

§

g

| 1

* m I
0

55 60 65 70 75 80 85 90 95 100
Pontos marcados

Quantas sdo as cores primarias? |_D Copiar

18/ 18 respostas corretas

3 18 (100%)
5 -0 (0%)
7 0(0
0 5 10 15 20
Quais s&o? Q Copiar

10/ 18 respostas corretas

Amarelo, Magenta, azul

Amarelo, Verde, Azul

Amarelo, Azul, Vermelho

0 2 4 6 8 10
quais sdo as cores secundarias? LD Copiar
14 /18 respostas corretas

vermelho, Roxo, Verde 5
Laranja, Verde, Violeta 4 (77,
Castanho, verde, Laranja 7
0 5 10 15
Quais sao as cores quentes? @ Copiar

18 /18 respostas corretas
Amarelo, Laranja, Vermelho
Azul, Amarelo, vermelho|

Amarelo, Laranja, Vermelho, rosa
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quais sdo as cores frias? ||_:| Copiar
13 /18 respostas corretas
Amarelo, azul, Verde
Azul, violeta, verde 13 (72,2%)
Magenta, Azul, verde
15
O que transmitem as cores quentes? 10 copiar
9/ 18 respostas cormetas
Paixtio, Felicidade, Energia 9 (50%)
Amor, Felicidade, Calma B (50%)
Tristeza, Scliddo 0 (0%)
o 2 4 6 8 10
As cores podem transmitir um estado de espirito? ﬂ Copiar
18 / 18 respostas corretas
Sim 18 (100%)
Ndo [0 (0%)
0 5 10 15 20
O preto pode transmitir.... Q Coplar
18 /18 respostas corretas
elegancia & poder 18 (100%)
Alegria e Paixio [0 (0%)
0 5 10 15 20
IO copiar

O azul transmite....

18 / 18 respostas corretas

Harmonia, Serenidade

11 (61,1%)

Tranquilidade

outro
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Anexo IX - Inquérito realizado aos alunos de 9°ano, turma D

Consideras a arte importante para o ensino?

24 respostas

® sim
® Nao
Consideras a arte importante para o teu desenvolvimento?
24 respostas
@ Sim
@ Nio

Gostas de Educacao Visual?

® Sim
@® Nio
100%

Consideras Educacao Visual importante como disciplina?

® sim
® Nao
83,3%

24 respostas

24 respostas
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Se respondeste nao, indica porqué.

8 respostas

@ Nio sei desenhar

@ Nao me identifico com a disciplina
@ Nao gosto de desenhar

@ Nio me interessa

@ Néo preciso da disciplina

ntre Educacao Visual (EV) e as outras disciplinas...

Se fosse criado um projeto em conjunto com EV e outras disciplinas, quais seria a
melhor combinacgao?

24 respostas

® Wiatematica
@ Portugués
@ Ciéncias Naturais
@ Fisico-guimica
20,8% @ outra
20,8%
20,8%

Achas importante a realizacdo de trabalhos interdisciplinares (varias disciplinas, no
mesmo trabalho)?

24 respostas

@ Sim
@ Nzo

Se respondeste sim, escolhe o motivo.

@ ajuda a compreender melhor a matéria.

@ existe um trabalho para duas ou mais
disciplinas e posso esforcar-me mais

@ consigo juntar matérias e melhorar o
meu empenho no trabalho

@ ajuda-me a compreender melhor a
matéria.

@ outro

20 respostas
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Se respondeste ndo, escolhe o motivo:

16 respostas

@ da muito trabalho
@ n&o me concentro tanto
@ existe maior disperséo de atengéo

Quando falamos de Arte que palavras associas?

24 respostas

@ desenho.
@ pintura
® escultura.

k ‘ @ arquitetura
V @ filosofia

® sociedade @ matematica
® portugués @ criar
@ musica
12V @ Opgao 12

Aulas de Educagao Visual ano 2021/2022

Para ti como descreves as aulas de EV?

24 respostas

@ Fantasticas
@ Boas

@ Suficientes
@ Divertidas
@ Muito chatas
@ Péssimas

Aprendeste alguma coisa nova?

24 respostas

® Sim
® Nio
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O que achaste das aulas este ano?

Qual a tua opinido dos professores?

Produtiva

Boas, mas stressantes porque ndo
sabia se ia conseguir concluir os
trabalhos

As aulas foram boas apesar de eu
n&o saber desenhar

Gostei

Foram boas

Foram criativas.

adorei, foi uma experiéncia
completamente nova para mim e
para a turma

Eu gostei muito das aulas de ev
deste ano por conta dos trabalhos
diferenciados que realizamos, mas
acho que poderia ter feito melhor
Boas

Divertidas

Muito interessante

Super

Achei boa com as melhores
materiais de desenho

foram incriveis realmente gostei.

Foram Simpaticos E Tolerantes

Acho que ter professores simpaticos e divertidos
ajuda bastante, entdo foi bom

Os professores sdo bons

Foram bons gostei muito deles

Gostei muito deles

adorei a professora, a professora tem uma
personalidade bastante inovadora e € diferente tem
bom senso de humor, adorei, adorei adorei

Eu gostei muito da forma que os professores nos
deixaram realizar os trabalhos com as nossas
préprias ideias deixando-nos mostrar um bocado
da nossa criatividade

Gostei da maneira que puxam pelos alunos
Simpaticos

ajudam guando precisamos e sao divertidos.

Os professores sdo fantasticos e simpaticos

E que os professores sdo preocupados com todos
os alunos

Ajuda-nos a melhorar...0 que achas que podia
melhorar?

Nada

N&o Sei, Acho Que Ta Bom Assim

Talvez a dar trabalhos um pouquinho mais faceis,
mas de resto mais nada.

nada! amei tudo este ano, foi uma experiéncia
Otima e que vou lembrar me sempre

Mais tempo de aula de EV

Mais trabalhos em relacdo a perspetiva de imagens
ndo sei, acho os professores realmente fantasticos!
ter mais horas da disciplina de Educagéo Visual
Nada
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