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Epigrafo

E melhor dois do que um sd: tirardo melhor proveito do seu esforco.
Se cairem, um ergue o seu companheiro.
Mas ai do solitario que cai: ndo tem outro para o levantar!
E se dormirem dois juntos, dormem quentes; mas se alguém esta s6, como se ha-de aquecer?
Se um so € oprimido, dois ja conseguem resistir a isso;
o cordel dobrado em trés ndo se parte facilmente.
Eclesiastes, 4, 9-12
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Resumo

O presente relatorio recapitula as diversas etapas de um trabalho de projeto de
investigagdo-acdo, no ambito do Mestrado em Educagdo Especial - Dominio Cognitivo e
Motor.

Com ele pretendeu-se elaborar uma investigacdo-acdo numa turma do 1° ciclo de
escolaridade onde dois alunos sentiam grandes dificuldades de integracdo. A rejeicdo e a
indiferenca em que viviam provocavam, consequentemente, grandes dificuldades de
aprendizagens académicas. O foco principal deste trabalho foi o desenvolvimento da interacéo
dos alunos, promovendo a troca de saberes pela entreajuda. Dai resultaram 0s sucessos
escolares esperados dos dois alunos visados a que se juntou a dinamizagédo de todos os alunos
da turma e dos restantes intervenientes educativos, professores, técnicos, encarregados de
educacdo e comunidade escolar na construcdo efetiva de uma verdadeira escola inclusiva.

Valorizaram-se as diferengas como patrimonio comum.

Na fundamentacdo teOrica deste projeto abordam-se a educacdo inclusiva e suas
respetivas estratégias, a aprendizagem cooperativa, as dificuldades especificas de
aprendizagem, a inter/multiculturalidade e o modelo pedagogico do Movimento da Escola
Moderna como estrutura organizativa da intervencdo. De seguida, é caracterizado o projeto e
a situacdo inicial onde se interveio, referenciando o plano de acdo implementado. As reflexdes
conclusivas evidenciam que trabalhar em cooperacdo permite progressos por parte de todos,

tanto a nivel das aprendizagens académicas como a nivel da interacdo social.

Palavras-chave: Educacdo Inclusiva, aprendizagem cooperativa, dificuldades de
aprendizagem, inter/multiculturalidade, modelo pedag6gico do Movimento da Escola

Moderna, trabalho em projetos e comunicagdes.
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Abstract

This report presents the different stages of a work-project in investigation and action
for the completion of a Master program on Specialised Education, with a specific attention to

motor and cognitive processes.

This work aimed at introducing an investigation and action project in a class of 1st
cycle of education in order to help children with special needs and facing great difficulties of
integration into the general education system.

The discrimination and the indifference that they were confronted with increased their
learning difficulties. Hence, the goal of this project was to develop an interaction among the
students that will promote the exchange of knowledge by mutual support. At the end of this
work we can see the success of the two children with special needs with also as an outcome
the increase dynamism of all the other students besides the educative staff, teachers,
technicians, and students' parents. By the end of this project, it is the whole educative
community which was involved in building a real inclusive school; the valorisation of

differences became a common patrimony.

The theoretical foundations of this work are built on the concepts of inclusive
education and its strategies and on cooperative learning. Specific learning difficulties linked
to inter and multiculturalism are considered in regard to the pedagogical paradigm of the
organisational structure of intervention produced by the Modern School Movement. Then
follows the characterization of this project, its initial situation, and the framework in which
the action plan was set-up. The final discussion shows that the cooperation in work enables
significant progress not only at the level of academic learning but also at the level of social

interactions.

Keywords: Inclusive education, learning process, cooperation, learning difficulties,
inter/multiculturalism, Pedagogical model of the Modern School Movement, Project and

communication work.
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Résumé

Le rapport en présence récapitule les différentes étapes d’un travail de projet
d’investigation-action, dans le cadre du Masters en Education Spéciale — Domaine Cognitif et
Moteur.

Ce travail a eu comme visée une investigation-action dans une classe du 1% cycle de
scolarité¢ dans laquelle se trouvaient deux ¢€leves avec de grandes difficultés d’intégration. Le
rejet et I'indifférence qui les entouraient provoquaient, par conséquent, de graves difficultés
d’apprentissages académiques. L’objectif poursuivi s’est situ¢ dans le développement de
I’interaction des €leves et la promotion de 1’échange des savoirs par ’entraide. Au terme de ce
travail on constate les succés scolaires des deux €léves en question auxquels s’est ajoutée la
dynamisation de tous les ¢éleves ainsi que de I’ensemble des intervenants éducatifs,
enseignants, techniciens, parents d’éleves et communauté scolaire dans la construction
effective d’une vraie école inclusive. On a valorisé les différences en tant que patrimoine

commun.

Les fondements théoriques de ce travail abordent les notions d’éducation inclusive et
ses stratégies, I’apprentissage coopératif, les difficultés spécifiques d’apprentissage,
I’inter/multiculturalité et le modéle pédagogique du Mouvement de I’Ecole Moderne en tant
que structure organisatrice de 1’intervention. Suit la caractérisation du projet et la situation de
départ dans laquelle a eu lieu I’intervention ainsi que le plan d’action mis en place. Les
réflexions conclusives mettent en évidence que le travail en coopération permet des progres
importants au niveau non seulement des apprentissages académiques mais aussi de

I’interaction sociale.

Mots-clés : Education inclusive, apprentissage coopératif, difficultés d’apprentissage,
inter/multiculturalité, modéle pédagogique du Mouvement de I’Ecole Moderne, travail en

projet et communications.

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo



Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

indice Geral

EPIGRAFO ... .oeee ettt ettt ettt ettt e e e et s e e e et e e et sttt et et ettt ettt ettt en s e enenn s 1
DEDICATORIA ...ttt ettt ettt ea et et et et et et ettt ettt en s s s s ennnas 2
AGRADECIMENTOS ...ttt ettt sa e et e s e s s e e s b e e s e e st e e st e e st e e s be e s beeabe e s beesbeenbeenbeeneee e 3
RESUMO .......cooiiitcte ettt ettt ettt e b e e be e be e be e b e e b e et e e b e e be e be e be e be e be e be e s beesbe e beenbeere e reeteenes 4
F N Y I 7 AN 3 LRSS 5
RESUME ..ottt ettt ettt ettt ettt e e et s s e s e e e sttt et et et et et et et et et et et et et et en s s s nnnas 6
INDICE DE QUADROS ..ottt ettt ettt ettt ettt ettt ettt es s s s s s s s s s s s neeeeeesetesee 10
INDICE DE ANEXOS ..ottt ettt ettt et ettt ettt ettt st s s s s s s e s enensneeeneesesesene 11
INTRODUGAO ..ottt ettt ettt sttt e ettt ettt et et et n e et n e et et en s et s e tasenanes 12
1. ENQUADRAMENTO TEORICO.......cociiiiiiieeeieeeeeeeee ettt en s s s s s saeeenes 15
L.LEDUCAGAO INCLUSIVA ..o 15
1.1.1 Estratégias de eduCAGAD INCIUSIVA .........civeieiieiiieieeie st eee sttt ee ettt e seesbesreeneeseeneas 17
1.1.2 Parceria PEAAGOGJICA ... ...veiueerieieiieeieetie it ste ettt st ee sttt e e besbeeseesbesteereeneenbesaeene e teseeereeneeneeneas 19
1.1.3 APrendizagem COOPEIALIVA ........civiiiuieitieitieitee ittt ettt ettt sb bbbttt be bbbt bbb e e b nnns 20

1.2 O MOVIMENTO DA ESCOLA MODERNA ......utttieitiieee ittt e sitteeeesssteeessstaeeesssteneessseeessnssesesssseneesnssesessnseneenans 26
1.2.1 Modelo de autoformacéo cooperada doS ProfeSSOrES ........cccviiiieiiiieeiieerieesieeestee e seeeseeeseeeeeee e 26
1.2.2 O Modelo Pedaglgico A0 MEM..........ccuooiiieiiee i eiie e stee et e e et e snae e snteesnteeanneennes 27
1.2.3 Estruturas organizativas do desenvolvimento CUFTICUIAr ...........cccocveeiieeiiei i 27

I T T oo 1 L 1110 1 - L SRR 28

1.2.3.2. Traballio €M PrOJELOS. ... ...eiviiveiteiieite ittt ettt ettt te et et beeteeteeteebeeteeteeteetaebeebaebeebeabeerserseteereereareareereanas 28

e R T 01 U g Tor: oSS PRSS 30

1.2.3.4. TempPo de EStUAO AULONOMO ......c.eveviiieriitiietiiteesteseete ettt se e et es e be b be st esbe e eae s e be b re b e s et e eae e ene e 32

1.2.3.5. Conselho de COOPEragao EAUCALIVA .........ccvcvrveriirerieeieests sttt ettt sa e ere e 32

1.3 DIFICULDADES DE APRENDIZAGEM ESPECIFICAS. ....civiiieiitiiee e ittt e s st e e s sttee e e stee e s sntee e e s snteeaesnnneeeesnneneennns 33

I T 0 1] =3 LSRR 34
I I Ao [ <10 g (o] | = 1T WSS 35

IR TR I Ao [ o7 | o] U - SR 36

1.4 A EDUCAGAO INTER/MULTICULTURAL ....cittttteiitteeesitteeesisreesesissesessbsesessssaesssassesessssesessssessssassesesssssesesans 36

2. ENQUADRAMENTO METODOLOGICO .....oovvieiiieieieceee ettt eses et en s s 41
2.1 CARACTERIZAGAO DO TRABALHO DE PROJETO ... iiiiiiiei ettt ettt e e e e ettt e e e e e e e s s snbrraeeeeeessennnes 41
2.2 PROBLEMATICA E QUESTAO DE PARTIDA ... .tiiiiiiiiei e ittt e e sttt e s sttt e e e st e e e tae e e s snta e e e s nsta e e e snnae e e e antaeaesnreeeas 42
2.3 OBIETIVOS GERAIS ..c.cttieeeiitttteeeittte e e st ee e e st e e e s s st e e e s bt e e e e sat e e e e sstaeeeansbeeeesataeeesasteeeessteeeesnsaeeenanteeaennrneans 43
2.4 TECNICAS E INSTRUMENTOS DE PESQUISADE DADOS.......coiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeee 43
2.4.1 A Pesquisa AOCUMENTAL...........oiiiiiiiieiie ettt be et e et et beebe e 44
B N 1) 1Y [ - USSP 44
2.4.3 A ObSEIVAGAO NALUFATISLA ......eevieiieiiieiiie ettt be et e et et e e e ee e 46

B O N To o1 o] 111 T PSP 46

2.5. PROCEDIMENTOS EFETUADOS PARA A RECOLHA E ANALISE DE DADOS.......cvvviiiiiiie e 48
2.5.1. PeSOUISA UOCUMENTAL ........eiiiiiiiiitieiiie ittt nb e e st s e n e e be et e e e e be e 48

7

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo



Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

I N 01 £ =Y T - ST OURPTPRTPIN 48
2.5.3. A ODSEIVAGAOD NATUFATISTA ... ..cviiiiiiieitiiiic bbb e 50
R B N (o od [o]111-] - O OSSP 50

3. CARACTERIZACAO DA SITUACAO INICIAL EM QUE SE INTERVEIO.........cccccovovoveiiirereeirereinenns 52
E DOS CONTEXTOS EM QUE A MESMA SE INSERE.......ccciiiiiiiii ettt 52
S.LAEQUIPADE TRABALHO ...ooiiiiiiiieeeeee e 52
3.2 O CONTEXTO ESCOLAR ....ceiitiiieiitite ettt ettt ettt e et e e st e e e skt e e e s abb et e s shbe e e e s bt e e e e enbbe e e e anbeeaeanbeeens 52
3.2.1 ESPAGO fiSICO € IOGISLICO ...ttt ettt ettt sbe st sr e e e 52
3.2.2 RECUISOS NUMANOS. .. .eeeiiiiiiee ittt e ettt e e ettt e e ettt e e e sttt e e s bt e e e e s bt e e e e sabae e e s eabeeeesabaeeeesabbeeesaabeeeesasbeeessnrees 53
3.2.3 DINAMICA BUUCALIVA. ......cuviiieiiiiiee ettt e e s et e e st e e e e st e e e s eab e e e e sabbeeessabreeessabeeeesabbeeessntees 53
3.2.4 Preocupacdes explicitas para dinamizacéo de uma escola de sucesso para todos e com todos.......... 54
3.3 O GRUPO/A TURMA ...ttt e ittt e ettt e e ettt e et e e e s e e e st e e e e sttt e e e e sab e e e e s abbe e e e sabae e e s sabeeeesaabaeeesabbeeesanbeeeessbaeans 55
3.3.1 Caracterizag8o ESIIULUIAL...........oiiiiiiii it 55
3.3.2 DINAMIca edUCALIVA A8 TUIMA ... ..eeiiieeiiieiiee e st e se e se e st e e stae e srteesnteeeteeesrenesreeennneeans 55
KT A o Tot =1 7.2 Tor (o LSS 56
3.3.2.2 ENSINO € APFENGIZAGEM .. ..veiveiticti ettt ettt ettt ettt ettt e te et e be et e beebeebeebeebeebeebeebeebeebsereebeareereeraereereareans 56
3.3.2.3 PONOS fOrtES € PONEOS FraACOS. ... .cviiviitiitiiti ittt ettt ettt ettt ettt ettt e e teeteeteebeebesbeeteeteabeebeeteereeneereareans 57
3.3.3 Casos especificos d0 grupo/da tUFMA .........cveiuiiirieie e eee sttt seesre e see e 57
3.3.3.1 Historia compreensiva do/S @IUNOIS ..........c.eiieiiieieiesieieie ettt sa e sae ettt se e eee e 58
3.3.3.2 CaracterizaGio d0 PEICUISO ESCOIAT ........eiuviiieiiiiee sttt ettt b ettt nbe s 58
3.3.3.3 NiVel atual de COMPELENCIAS ... .c.veiveeiveeieitieite ettt ete et te et e e st e e sbe et b e s bt e be e st e s teesbe e st e stsesae e beaneenreeeas 59
Y N[ @ 1 0] =3-X 07 @ 1R 61
4. 1 PRESSUPOSTOS TEORICOS .....tvieitieeiteesiteeatee ettt esibe e st s st e ek ekt s st e e st e b e e skt e na e e e b e e e b et e snbe e nnb e e e be e e e 61
4.2 PLANIFICAGAO, REALIZAGAO E AVALIAGAO DA INTERVENGAD ...vvvviiieiiiiiiiiieeee e e s siitireeeeeesssnnnssnneseeessnnnnes 63
L N o - Lo o Tor= T = W (o) g o To I o] = o J SRR 64
4.2.2 Planificacéo, realizacdo, reflexdo e avaliagdo, @ CUMO Prazo .........ccooceeieeieeieeie e 74
4.2.2.1 Cronograma do Trabalho de PrOJEt0.........ciiiiiiiiiiiiisise sttt neareas 75
4.2.2.2 ENCONIO PrEIMINAT ..ottt sttt bbbttt et et e et e e be et e et e e beebeare e e areas 77
4.2.2.3 Semana de 13/02/2012 @ 17/02/2012 ........ccueouiiienieieiieet ettt bttt 78
4.2.2.4 Semana de 20/02/2012 @ 24/02/2012 ........ccooouiieiiieiiieeee et 85
4.2.2.5 Semana de 27/02/2012 8 02/03/2012 ........ccuiuiiieiieeaieetee ettt 90
4.2.2.6 Semana de 05/03/2012 8 09/03/2012 ........ccueeuiiiiiieie ettt 96
4.2.2.7 Semana de 12/03/2012 @ 16/03/2012 ........ccvcueirireiieiieieeeet ettt sttt 100
4.2.2.8 Semana de 19/03/2012 @ 23/03/2012 ........coviveirireieieiee ettt sttt 108
4.2.2.9 Semana de 09/04/2012 @ 13/04/2012 ........c.ccuiiuiiiiieaieaieseaesesesasestestesessasse e sse e e asassasreaseasesnesressenns 116
4.2.2.10 Semana de 16/04/2012 @ 20/04/2012 .........ocviuieieaeaiesieaieaessestassessessassessassessessesearessessesaaseseaearesneans 121
4.2.2.11 Semana de 23/04/2012 @ 27/04/2012 ........c.ccoivieiieeireriees ettt 126
4.2.2.12 Semana de 30/04/2012 @ 04/05/2012 .........ceiviveiieriirerietes ettt sttt eae s 130
4.2.2.13 Semana de 14/05/2012 @ 18/05/2012 .........ccoeviveriereireriereseessatesie ettt ettt ea et be bbb sr e eae s 138
4.2.2.14 Semana de 21/05/2012 @ 25/05/2012 ........ceeviiieaieaieaiesiesiasieaieatessessessassessessesse e are e re e areaneans 145
4.2.2.15 Semana de 28/05/2012 @ 0L/06/2012 ........ceiuriueiuiaieaieaieaieataaieaieasessessessassassessasseasasseaseasessesseasessassessessenns 150
4.2.2.16 Semana de 04/06/2012 @ 08/06/2012 .........cceieiueaeaieaieatesieaiesieasaasassessessessessesseasaasaaseasessesseaseaaseaseneans 156
4.2.2.17 Semana de 11/06/2012 @ 15/06/2012 .........ccoviverieeirerieressetesateste ettt ettt sa et be et sr e eae s 160

4.3 AVALIACAO GLOBAL DA INTERVENGAO ... .uutiiiiiiieeii ittt et e e s s ssttteeeeeeesssnabbaeeeeeessssatbraeeesessssnnsbaneeeeeenss 166
8

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo



Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

O N 4 11Y/=T o (oI U] oo T 169
432 ANIVEIE A AIUNA ML ..o ettt ettt e e e e e et e e e e e e e e et e e e e e e e e e e eaeeeaeees 170
A.3.3ANNVEIEAO AIUNO DJ ... e ettt ettt e e e e e e et e e e e e e e e et e e e e e e e e e e e aeaeeeees 171
4.3.4 A NIVEL dO CONEXEO BSCONAT ......veeeeeeeee ettt ettt ettt e e ettt e e e e e e e et e e e e e e e ee e aeeeeeeeas 171
4,35 ANIVEL A TAMITIA ..o ettt e e ettt e e e e e e ettt e e e e e e e e eeaeeeeas 172
4.3.6 A NIVEL 0O PIrOCESSO. ... ecuvieiiieieeiee ittt ettt ettt ste e s te e sbe e sbe e s te e saa e s teesaeesbeesabesaeesnseasbesnbesnbesneennnas 173
REFLEXOES CONCLUSIVAS ... oottt et e e et e e e et e e et eee et e aeeeeee e et e e et eaeeete e et een et ae et aaeeeeeneens 175
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS. ..ot oottt et ettt e et e e et et e e e et et e e e e eeee et eeeeaeee et aeeeeeeaenes 178
AANE X O S e ettt ettt e —e e e e e e e ——eteee e e e e ———teeeeere————taeeeeaaa i ————aaaas I
9

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo



Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

Indice de Quadros

QUADRO 1 - PLANIFICAGAO A LONGO PRAZO ...cciiiiiiiiiitite ettt ettt ettt ettt sttt e e sntee e e naee s 65
QUADRO 2 - CRONOGRAMA DO TRABALHO DE PROJETO (DE OUTUBRO 2011 A DEZEMBRO 2012).......cccvvvvirinennnn. 76
QUADRO 3 - FICHA DE PLANO DE PROJETO ... uutttteettieeesstteeesastteeessstteeesasteeasssbeeesssbbeeesasteeasssbeeessntbeaesanseeessnssenens 81
QUADRO 4 - FICHA DE AVALIAGAO DE TRABALHO EM PROJETOS. ... uueieittieeeiiieeessitieeesssteeesssteeessnsseeessnseeessssneeens 82
QUADRO 5 - CRITERIOS PARA A ESTRUTURA DE UM TRABALHO ESCRITO ...cceitiiiesiitieeesiitieeestieeessntieeessneseassnnneeens 92
QUADRO 6 - CRITERIOS PARA UMA BOA COMUNICAGAOD ....eieiutiieeiitiieesiitieeessiteeeestbeeessnbteeessnbseeessteeassnsseeessnsens 101
QUADRO 7 - MEMORANDO DO TRABALHO EM PROJETO ...vetieiuiiieeeiuiieeessitieeessiteeesssbeeessnsbeeessnteeeessseeessnsneesssnsens 104
QUADRO 8 - CRITERIOS PARA ELABORAR UM CARTAZ ... .titieittieee ittt e s sitieeesstteeaessbeeessntseeesanbeeaessstaeasssseeessnsens 133
QUADRO 9 - CRITERIOS PARA ELABORAR UM FOLHETO ...vttiiittieeeiiieeessitieeessitieeestbee e s satteeessnbeeeesnbaeasssbeaessnees 153

10

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo



Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

indice de Anexos

ANEXO 1 - PEDIDO DE AUTORIZAGAO A DIREGAD.......iiiuuttiieeieee s i iititte et e e e e s sttt e e e e e e s s s sstbba e e e e e e e s s sntbaaeeeaeesssnnsenees 1
ANEXO 2 - PEDIDO DE AUTORIZAGCAO AO ENCARREGADO DE EDUCAGAD.......uuuviiiieeeiiiiiiireeeeeessssiinneeeaessssnnsnnneees 1l
ANEXO 3 - FICHA DE PESQUISA DOCUMENTAL ...cooiiiiiiiiieeeeeeee e (\V4
ANEXO 4 = O GRUPOITURMA ......uttttiiiiee e i e eiittttee e e e e e e st ettt et e e e s s ebb e e e e e e e s sabb bt aeeeeeessebbbaaeeeeesssaaabbbreeeeeessenssrraeess IX
ANEXO 5 - GUIAO DA 18 ENTREVISTA A PROFESSORA TITULAR ....cooeiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e X1
ANEXO 6 - PROTOCOLO DA 12 ENTREVISTA A PROFESSORA TITULAR ....oooiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeee e XV
ANEXO 7 - ANALISE DE CONTEUDO DOS DADOS DA 12 ENTREVISTA A PROFESSORA TITULAR .....cceevveeeeeeeeeeenn.. XXI
ANEXO 8 - GUIAO DA 22 ENTREVISTA A PROFESSORA TITULAR .....coiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, XXVII
ANEXO 9 - PROTOCOLO DA 2: ENTREVISTA A PROFESSORA TITULAR ...ocoviiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee XXIX
ANEXO 10 - ANALISE DE CONTEUDO DOS DADOS DA 28 ENTREVISTA A PROFESSORA TITULAR.........cceeeee..... XXXIH
ANEXO 11 - PROTOCOLO DA 12 OBSERVAGAO NATURALISTA. ... uutiiiieeeeesiiiriieeeeeeesssnsttneeeeeesssnnnssneesaeenns XXXVIII
ANEXO 12 - ANALISE DO PROTOCOLO DA 12 OBSERVAGAD .......uuviiiiiieeiiiiiiiieeeeeeassiisstssesseessssnssnssssssessssnsssnenes XLV
ANEXO 13 - PROTOCOLO DA 22 OBSERVAGAO NATURALISTA . .uuttiiiieeeesiiiiiieeeeeeesssassssseesseesssssssssnessessssannes XLVHI
ANEXO 14 - ANALISE DO PROTOCOLO DA 28 OBSERVAGAD .......uuvviiiieeeesiiiitieeeeeeesssaisssssessessssanssssnsessessssnsssssenss LVI
ANEXO 15 - TESTE SOCIOMETRICO ....eiiiiieeeee e LXI
ANEXO 16 - 1 MATRIZ SOCIOMETRICA - ESCOLHAS .....cciiiiieieeeeeeeeeee e LXII
ANEXO 17 - 126 MATRIZ SOCIOMETRICA = REJEIGOES ....uvviiiieeiiiiiiiieeee e e s scittteee e e e e s s satbeee s e e e e s s snnatanneaaee s s snnnnnnees LXI1I
ANEXO 18 - 22 MATRIZ SOCIOMETRICA = ESCOLHAS .....ceeiiiiiiiiiiiiiee et e e e st e e e e e rra e e e e e s s snnnnanees LXIV
ANEXO 19 - 22 MATRIZ SOCIOMETRICA = REJEICOES .. .uvvieiieeiiiiiiireee e e e e s eiitrree e e e e s s s satvre e e e e e s s s snataaaeeaeesssnnrnnees LXV
ANEXO 20 - GRELHA DE COMPETENCIAS DA ALUNA ML ...cooiiiiiiiiii e LXVI
ANEXO 21 - GRELHA DE COMPETENCIAS DO ALUNO DJ....oooiiiiiiiiiii et LXXV
ANEXO 22 - RELATORIO DA PROFESSORA TITULAR ..uvvvveeeieesiitttieeeeeesssiissssseeseesssisssseseseessssnsssssssesessnnnes LXXXIV
ANEXO 23 - AVALIAGAO MEDICADE ML ...vviiiiiiii et e e rrre e e e e e aanes LXXXV
ANEXO 24 - RELATORIO DE AVALIACAO COGNITIVA E PSICOPEDAGOGICADE ML .....ocovveiiiiiiiiiieeee i, LXXXVII
ANEXO 25 - FORMULARIO DE REFERENCIAGAD ......uvvttiieeeeeeiiiititieeeeeesssiisstteeeseessssissssseessessssanssssssssesssssnsssssnees XClI
ANEXO 26 - RELATORIO TECNICO-PEDAGOGICO DE ML .....oviiiiiiiic ettt XCVII
ANEXO 27 - PLANO EDUCATIVO INDIVIDUAL DE ML ..oviiiiiiiiiiiiee ettt e e e e s snnrnne e e e e C
ANEXO 28 - GUIAO DA ENTREVISTA A ENCARREGADA DE EDUCACAODE ML.......ccvvvveeeiiiiiiiieee e, CVill
ANEXO 29 - PROTOCOLO DA ENTREVISTA A ENCARREGADA DE EDUCACAO DE ML....cccoooviiiiiiiieeee e, CX
ANEXO 30 - ANALISE DE CONTEUDO DOS DADOS DA ENTREVISTA.....cciiiittiieeeeeesiiirireeeseessssssssneeseessssnsssseees CXl1ll
ANEXO 31 - GUIAO DA ENTREVISTA A ENCARREGADA DE EDUCACAODE DJ ......ocvvvvieeiieii e, CXVI
ANEXO 32 - PROTOCOLO DA ENTREVISTA A ENCARREGADA DE EDUCACAODE DJ....ovvvvveiieiiiiiiiiieeeceee e, CXVlI
ANEXO 33 - ANALISE DE CONTEUDO DOS DADOS DA ENTREVISTA . .u1vittieeiiiiititreeeeeessiiisstnreeeeesssasssresesessssannes CXX
ANEXO 34 - MEMORANDOS DO TRABALHO DE PROJETO ..vveiiieiiiiuiririeeeeessiinttreeeeessssisstsssesesssssnsssssssessessannes CXXI1II
ANEXO 35 - TRABALHOS ELABORADOS PELOS ALUNOS ...vvieiieeeiiiiitiieeeeeessiissireeeeeesssssssseesseessssssssssseseesns CXXXIV
ANEXO 36 - FOTOGRAFIAS........ciiittttiieeeeeeeiiititrr ettt e e st iibb e eeeeee st siab bt aeeeeeesssabbbaaeeeesssabbbbaeeeeeessaastbaeeseeessansees CCLI
ANEXO 37 - AVALIAGAO 1° PERIODO ESTUDO DO MEIOQ........ccvviiiiiiiiiicieecee et CCLVI
ANEXO 38 - AVALIACAO 2° PERIODO ESTUDO DO MEIOQ.........cooiiiiiiii e CCLVII
ANEXO 39 - AVALIACAO 3° PERIODO ESTUDO DO MEIOQ.........ccoiiiiiii ittt CCLVIII

11

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo



Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

Introducéo

Este relatorio reune as diversas facetas do Trabalho de projeto de investigacdo-acao
desenvolvido, através de uma intervencdo no contexto de sala de aula, numa escola do
primeiro ciclo de escolaridade, entre fevereiro e junho de dois mil e doze. Constitui o trabalho
final do Mestrado em Educacdo Especial — Dominio Cognitivo e Motor, da Universidade
Luséfona de Humanidades e Tecnologias.

A problemaética deste trabalho de projeto centrou-se na integracdo necessaria de dois
alunos excluidos pelo grupo e situados, por isso, fora do contexto escolar e social. As suas
aprendizagens encontravam-se, assim, fortemente prejudicadas. A aluna, designada ML, tinha
necessidades educativas especiais, com dificuldades especificas na leitura, na escrita e na
matematica. O aluno, designado DJ, de origem marroquina, pela sua cultura e
desenraizamento proprio dos descendentes de imigrantes, vivia com dificuldade e, por vezes,
alguma agressividade, a sua procura de identidade. O ambiente de rejeicdo e indiferenca que

0s rodeava produzia, em ambos, graves lacunas do ponto de vista das aprendizagens.

Perante esta constatacdo de ndo integracdo e de ndo aceitacdo, compreende-se que a
questdo de partida se situe na promocdo das interacdes do grupo pelas aprendizagens,
interrogando-nos “como promover a interagdo social, através das aprendizagens académicas

numa turma do 3° e 4° anos de escolaridade?”’

As atividades e as aprendizagens desenvolvidas pela intervencdo foram, por isso,
conduzidas de modo a despertar nos alunos a valorizacdo e a aceitagcdo das diferencas como
enriquecimento matuo, alargando, consequentemente, o significado de uma escola inclusiva a
comunidade escolar e as familias. O projeto de investigacdo-acdo baseou-se na
implementacao da aprendizagem cooperativa e foi realizado a luz dos principios fundadores
do Movimento da Escola Moderna, promovendo a cooperacéo, trabalhando a motivacéo do
grupo e ndo s de cada um dos dois alunos individualmente, permitindo-lhes serem elementos
participativos e responsaveis em todas as tarefas, de modo a desenvolver a interacdo de todos
com todos, respeitando a diversidade do grupo e promovendo o desempenho escolar. Os

alunos sdo acompanhados na aprendizagem do trabalho cooperativo e da reflexdo de uns com
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0s outros. Nesse sentido e como a duragdo da intervencdo era limitada, foi apenas possivel
implementar, como dindmica para atingir 0s objetivos, duas estruturas organizativas do
desenvolvimento curricular dentre as cinco preconizadas pelo Movimento da Escola Moderna,

trabalho em projetos e comunicagdes.

Os quatro capitulos que constituem o trabalho agora apresentado estruturam-se em
duas partes essenciais: a primeira reine 0s enquadramentos tedrico e metodologico que
permitem o referenciamento e os alargamentos necessarios dos horizontes cientificos e, a
segunda, partindo das técnicas para o conhecimento do terreno, explana o desenrolar da

intervencdo até a formulagdo das considerac6es conclusivas.

No primeiro capitulo, ganham proeminéncia as no¢des de educagdo inclusiva e de
aprendizagem cooperativa, auténticos desafios para o futuro de uma escola que deixa de lado
a excluséo segregativa e a competicdo e se volta decididamente para a integragédo inclusiva
atraves da interagcdo cooperativa na construcdo de saberes de todos com cada um. Assumem
particular importancia as teorias de Vygotsky sobre a Zona de Desenvolvimento Proximal e
de Bruner sobre o conceito de apoios/andaimes, bem como os estudos de Sanches, Leitdo e
Johnson e Johnson, para percebermos as estratégias inclusivas a implementar, baseadas na
modificacdo das praticas dos professores, da organizacdo das escolas, da colaboracdo dos pais
e de toda a comunidade escolar para que ninguem fique de lado. Na mesma perspetiva,
acompanhando as reflexdes de Serralha e Niza, aprofunda-se 0 modelo pedagogico do MEM
com as suas cinco estruturas organizativas de desenvolvimento curricular. Conclui-se o
capitulo com a explicitacdo das no¢des de interculturalidade em sociedades cada vez mais
multiculturais. Partindo das praticas correntes, tanto nas sociedades americanas como
europeias, autores como Touraine, Stoer, Wieviorka e mais recentemente Audinet, procuram
0 ponto de equilibrio entre a educacdo de constatacdo da multiculturalidade e a educacao

inventiva para a interculturalidade, uma educacao que prefigura a sociedade de amanha.

O segundo capitulo desenvolve os diversos aspetos ligados a metodologia de
investigacdo-acdo a aplicar na implementacdo de um trabalho de projeto. Pela investigacao-
acdo, os professores sdo levados a reconsiderar as praticas do ensino, entram numa espiral
reflexdo-acdo-reflexdo. A partir dai desencadeiam estratégias mais dinamicas e motivadoras
para aprendizagens de sucesso. Estudam-se e aplicam-se as diversas técnicas e instrumentos
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de pesquisa e os procedimentos mais adequados para a recolha e anélise de dados: pesquisa

documental, entrevistas, observagdes naturalistas e testes sociométricos.

O terceiro capitulo transcreve como, através da aplicacdo das técnicas e instrumentos
metodoldgicos referidos no capitulo anterior, se caraterizou a situacdo inicial em que se
realizou a intervencdo e 0s contextos iniciais em que a mesma se inseriu. Conhece-se a escola,
0S Seus recursos humanos, as preocupacfes explicitas para a dinamizacdo de uma escola de
sucesso para todos. Descobre-se o grupo/turma, a sua caraterizacdo, a historia compreensiva
e percurso escolar dos dois alunos desencandadores da intervengéo.

O capitulo quatro, que prefigura a concretizacdo da intervencdo, expde como da
problematica de partida se passou a planificacdo que incidiu na unidade curricular de estudo
do meio, escolhida por ser a que motiva mais os alunos. Definiram-se 0s objetivos gerais e
especificos, as estratégias/atividades, a calendarizagcdo, o0s recursos e a avaliacdo. A
intervencao foi feita em dois blocos semanais de 120 minutos. As tematicas programaticas e
as metodologias foram escolhidas cuidadosamente, de maneira a englobar as tematicas que
sdo comuns ao 3° e 4° anos de escolaridade. A realizagdo foi concretizada com a metodologia
do MEM, a partir do trabalho em projetos e das comunicagdes. Este capitulo retraca as trinta e
uma sessdes semanais que constituiram a intervencdo. Este relato pormenorizado permite
descobrir como, numa espiral reflexo-acdo-reflexdo, tanto a professora investigadora como a
professora titular de turma experimentaram uma nova metodologia, implementando duas
estruturas organizativas do desenvolvimento curricular do modelo pedagogico do MEM.
Demonstramos que trabalhar em cooperacdo é sinbnimo de inclusdo e as consideracdes

conclusivas explicitam-no com entusiasmo e reconhecimento.
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1. Enquadramento Tedrico

Nesta etapa efetuamos uma revisao bibliografica das teméticas abordadas no trabalho

de projeto e que o enquadram teoricamente.

1.1 Educacgéo Inclusiva

A caminhada para a inclusdo é constituida por diversas etapas muito significativas na
mudanca e na evolucdo de mentalidades. Através dos tempos, diversos periodos marcaram a
aceitacdo de pessoas diferentes até estas poderem ocupar um lugar dito "normal™ e respeitado
na nossa sociedade e nas nossas escolas, dai falarmos de educacéo inclusiva.

Bairrdo (1998) analisou e salientou o desfasamento no tempo dessa evolucdo em
relacdo a outros paises, mas Portugal foi percorrendo, aos poucos, 0 mesmo caminho que o

resto do mundo no que diz respeito a inclusdo.

Esse caminho, marcado pela percecdo da diferenca por parte da sociedade e por
avancos e recuos nas politicas implementadas, leva-nos da exclusdo segregativa a integragédo
inclusiva no que diz respeito ao percurso escolar: de inicio os alunos “especiais” estavam em
escolas diferentes e, de seguida, passaram a estar todos juntos em estabelecimentos proprios e,
por fim, chegou-se a criagdo de uma escola onde todos possam ter oportunidades e o seu
proprio lugar. A este propodsito, é fundamental realcar que as escolas devem criar todas as
condicGes necessarias para que todas as criancas, independentemente das suas situagdes,
possam ser incluidas e aprendam da forma mais adequada, como € afirmado, no marco da

educacdo inclusiva, pela Declaracéo de Salamanca (UNESCO, 1994), quando defende que

O principio orientador deste Enquadramento da Acéo consiste em afirmar que as escolas se
devem ajustar a todas as criangas, independentemente das suas condices fisicas, sociais,
linguisticas ou outras. Neste conceito, terdo de incluir-se criancas com deficiéncia ou
sobredotados, criancas da rua ou criancas que trabalham, criangas de populagbes remotas
ou némadas, criangas de minorias linguisticas, étnicas ou culturais e criancas de areas ou
grupos desfavorecidos ou marginais (p.xi).
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Isto implica, por parte dos profissionais da educagédo, uma mudanga de mentalidades,
para que a diferenca ndo seja mais um problema mas antes um desafio, tornando a escola mais

rica, mais humana e mais inclusiva. Nesse sentido, afirmam Sanches e Teodoro (2006):

Numa escola inclusiva s6 pode existir uma educacao inclusiva, uma educagdo em que a
heterogeneidade do grupo ndo é mais um problema mas um grande desafio a criatividade e
ao profissionalismo dos profissionais da educacdo, gerando e gerindo mudancas de

mentalidades, de politicas e de préticas educativas (p.72).

Segundo Leitdo (2010), incluir é antes de mais respeitar os direitos de cada um,

proporcionando uma educacgéo de qualidade para todos.

Assim, a educacdo inclusiva promove a aprendizagem de todos os alunos,
independentemente das suas necessidades. Podendo interagir com todos, tendo a
oportunidade de desenvolver as suas capacidades, tém de ser encontradas estratégias de
modo a que a inclusdo de todos seja feita dentro e fora da sala de aula. Tal como defende
Silva (2011): " todos os alunos devem ter a oportunidade de desenvolver as suas
potencialidades, dentro do seu grupo-turma, numa sala de aulas que deve estar organizada de

modo a que isto seja possivel” (p.18).

E imprescindivel motivar os professores a criarem estratégias que os conduzam a
boas praticas de educacdo inclusiva atraves das quais todos os alunos poderdo ser
reconhecidos, cada um com a sua identidade, alcangando-se, assim, uma escola mais justa e
mais humana, onde todos tém o seu lugar. Ainscow (1997), defende que "[a]o encorajarmos
os professores a explorarem formas de desenvolver a sua préatica, de modo a facilitar a
aprendizagem de todos os alunos, estamos, porventura, a convida-los a experimentarem

métodos que, no contexto da sua experiéncia anterior, Ihes sdo estranhos" (p.16).

A educacdo inclusiva fundamenta-se ndo s6 nos direitos de cada aluno, mas também
na necessaria aquisicdo dos valores de solidariedade e de colaboracdo. Na concecdo de
Leitdo (2010), a escola ndo pode desvalorizar a transmissdo do respeito, da justica, da

cidadania, da solidariedade, “da aceitac@o e o respeito pela diferenga” (p.3).

A ideia de transmissao de valores é acentuada por Silva (2011) que salienta, ainda, a

vertente de direitos, inerente a inclusdo numa sociedade que ndo deixa ninguém de lado. A
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inclusdo significa ter a capacidade de responder as necessidades de todos o0s alunos e apoia-
los. Para que isso seja possivel é fundamental que se operem mudancas, tanto a nivel das
mentalidades da propria escola e da comunidade escolar, como nas préaticas dos professores,
da organizacdo das escolas e das turmas, nunca esquecendo de promover o envolvimento
dos pais neste processo. A Educacgéo Inclusiva ndo se limita meramente a colocar os alunos
com dificuldades no mesmo espago que 0s outros e propor-lhes atividades diferentes. Vai
muito mais além, cada aluno estd na escola para aprender, interagir e socializar-se com 0s
seus colegas, professores e demais membros da comunidade escolar. As diferencas
existentes entre todos os alunos e a tentativa de encontrar estratégias para criar
oportunidades para todos, constituem um desafio, levando-nos a diferenciar o ensino,

tornando-o mais rico e mais inclusivo, com ganhos para todos (Silva, 2011).

Educacdo estimulante e inovadora, educacao inclusiva, confrontada com situacoes
novas e complexas, coloca, tanto os professores como os alunos, perante “auténticos

desafios a criatividade e a rutura das ideias feitas" (Sanches e Teodoro, 2006, p.73).

A educacdo inclusiva baseia-se na inclusdo de todos os alunos e no sucesso de todos
ultrapassando, assim, as suas dificuldades e as suas diferencas; cabe a escola e aos seus
profissionais aprender a trabalhar para superar este grande desafio (Sanches e Teodoro,
2006).

Em sintese, podemos dizer que a educacdo inclusiva requer uma mudanca nas
praticas dos professores e na organizacdo das escolas, da colaboracéo dos pais e de toda a
comunidade escolar. Consideramo-la como um espaco onde todos tém o seu lugar, um
percurso onde professores, alunos, pais e membros da comunidade caminham de mao dada

para uma escola de todos e para todos, uma escola mais justa e mais humana.

1.1.1 Estratégias de educacéo inclusiva

Para se concretizarem as boas estratégias da Escola inclusiva, tém de existir, como ja
afirmamos atras, modificacGes na escola e no préprio professor. O trabalho em conjunto com
os profissionais de ensino é fundamental para a solucdo de determinados problemas
relacionados com a educacéo especial.
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A formacdo de educadores e professores parece ser um aspeto relevante e uma
exigéncia desta questdo: deve existir formacdo adequada, para poder existir um trabalho de
qualidade, como afirma a Declaracéo de Salamanca (UNESCO, 1994):

A preparacdo adequada de todo o pessoal educativo é o fator-chave na promocdo das

escolas inclusivas. Apelamos a todos os governos e incitamo-los a :

Garantir que, no contexto dum intercambio sistematico, os programas de formacéo de
professores, tanto a nivel inicial como em servico, incluam as respostas as NEE nas escolas

inclusivas.

O maior desafio consiste em organizar formagdo em servico para todos o0s

professores, tendo em consideracdo as diversas e, muitas vezes, dificeis condicbes em que

trabalham (p. iX, X).

Ainscow (1997) realca a necessaria importancia dos professores serem estimulados e
motivados a utilizarem todos os recursos disponiveis, arriscando estratégias facilitadoras da

aprendizagem de todos os alunos.

Criam-se, assim, condi¢Oes integrativas que permitem a inclusdo de todos os alunos,
como sublinha Rodrigues (2001), "Estas condicGes situam-se a trés niveis que se encontram
estreitamente relacionados: o contexto politico e social, o contexto do Centro Pedagodgico e o

contexto da aula™ (p.100).

As escolas devem utilizar estratégias inclusivas para todos os alunos, dentro da sala de
aula e nas respetivas aprendizagens. Entre as estratégias possiveis podem salientar-se, como
sugere Sanches (2001), aquelas que permitem ao aluno ser um elemento participativo das suas
proprias aprendizagens; estratégias que ajudam os alunos a apoiar as suas novas
aprendizagens nos seus préoprios saberes, gostos e experiéncias, até poderem partilha-los uns
com os outros. Ainscow (1997) salienta também esta perspetiva: "[d]este modo, sdo levados a
considerar a vida na sala de aula a partir do ponto de vista dos alunos e, a0 mesmo tempo,

relacionar estas experiéncias com a sua propria pratica na escola” (p.16).

As vidas dos alunos, os seus saberes e experiéncias podem e devem ajudar 0s
professores a planificar as atividades. As aprendizagens tornam-se mais ricas, mais

estimulantes e de acesso a todos. A reflexdo conjunta de professores e alunos sobre essas
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mesmas praticas e as modificacbes das planificagdes que dai resultam permitem uma
participacdo de todos cada vez maior. Ainscow (1997) refere que " [é] essencialmente através
deste processo que 0s professores podem encorajar uma participacdo ativa e, a0 mesmo
tempo, ajudar a personalizar para cada aluno a experiéncia da aula” (p.17).

O relacionamento professor-aluno e aluno-aluno é fundamental para que possa ser
criado dentro e fora da sala de aula um clima harmonioso, estimulando sempre o reforgo
positivo. Para construir classes mais inclusivas, sdo essenciais, como refere Sanches (2005),
"o trabalho cooperativo, a intervengdo em parceria, a aprendizagem com 0s pares, O

agrupamento heterogéneo e o ensino afetivo" (p.132).

Quando falamos de educacao inclusiva, estamos a falar de uma educacdo que é para
todos; as estratégias devem, assim, ser implementadas de forma a respeitar isso mesmo, de
modo a que se possa responder as dificuldades de cada um, desenvolvendo as aprendizagens e
as interagdes, levando a sala inclusiva a ser baseada ndo unicamente nos alunos mais fracos,
ou nos alunos mais fortes ou num sé Unico aluno, mas sim num grupo coeso, onde cada aluno
tem as suas necessidades, 0s seus pontos fortes e 0s seus pontos fracos, onde as aprendizagens
e 0 respeito de cada um sdo o caminho para o0 sucesso de todos. Trata-se da necessaria
introducdo de metodologias inovadoras e diferentes daquelas que visam a uniformizacdo do

ensino como salienta Sanches (2011).

1.1.2 Parceria pedagdgica

Falamos anteriormente da importancia de alterar a organizacéo das escolas. A parceria
pedagdgica é, evidentemente, uma estratégia fundamental para a pratica da educacédo
inclusiva; envolver toda a comunidade escolar € da maxima importancia para implementar
estratégias de trabalho adequadas. Este envolvimento inclui ndo s6 os professores e os alunos,

como também os pais e a comunidade (Ainscow, 1997).

Para Sanches (2001), a parceria pedagdgica é ndo sO a partilha por diversos
intervenientes dos conhecimentos como elemento chave de novas préaticas educativas, como
também a possibilidade de se acabar de vez “com o isolamento do professor, com o professor
fechado na sua sala de aula e na sua fatia do saber" (p.75).
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A importancia da troca de saberes e de experiéncias pelos diversos intervenientes
educativos desenvolverd o didlogo, a percecdo das necessidades e a procura de respostas
adequadas aos alunos (Rodrigues, 2001).

Sanches (2005), insiste no sucesso desta estratégia de "partilha do espaco, do tempo e
do 'poder’ dentro da sala de aula, com um colega™ (p.135), lembrando que a partilha entre
todos os intervenientes, a troca de experiéncias e de saberes, em cooperagdo de uns com 0S
outros, sdo uma mais-valia para implementar estratégias adequadas e dar o apoio necessario
aos professores e aos alunos. "Esta forma de colaboragéo, estendida aos outros professores,
pode trazer ao professor da classe e aos alunos o apoio necessario e adequado™ (Sanches,
2005, p.135).

Pela sua importancia, detemo-nos, de seguida, na aprendizagem cooperativa, estratégia

essencial para uma educacéo inclusiva.

1.1.3 Aprendizagem cooperativa

A aprendizagem cooperativa € uma estratégia de trabalho em grupo que vai permitir
que todos os elementos desse mesmo grupo possam interagir, trocar informacdes e opinides,
gue aprendam uns com 0s outros. Realiza-se em pequenos grupos, com alunos de diferentes
niveis, onde cada um assume a responsabilidade de aprender e, a0 mesmo tempo, de ajudar 0s
colegas. Esta aprendizagem fundamenta-se em interagdes de tipo social, motivantes e
atraentes, que levam os alunos a adquirirem as competéncias e os conhecimentos do curriculo,
mas também, na reflexdo de Slavin (2010), “a desenvolverem as competéncias de cria¢ao e de

interacdo indispensaveis a vida economica e social de hoje” (p.184).

As aprendizagens em cooperagdo concretizam-se através da interacdo entre os alunos.
A cooperacdo sobrepde-se a competicao, privilegia-se o incentivo do grupo ao individual e
desenvolvem-se diversas competéncias sociais, académicas, interpessoais e comunicativas
(Sanches, 2005 e Leitdo, 2010).

Fundamentalmente, a aprendizagem cooperativa baseia-se na partilha dentro da sala de

aula. Os alunos, em parceria, interdependéncia, solidariedade e colaboracdo, partilham uns
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com 0s outros para um objetivo comum. A aprendizagem cooperativa incentiva os alunos a
serem responsaveis pelas suas préprias aprendizagens, o grupo trabalha em conjunto para o

sucesso de todos (Leitdo, 2010).

Se, por um lado, um aluno tem sucesso, esta entdo a contribuir para o sucesso de todos
0s membros do grupo. E como confirma Niza (1998), "O sucesso de um aluno contribui para
0 sucesso do conjunto dos membros do grupo™ (p. 94). Por outro lado, se um dos elementos
nao contribui para o objetivo grupal, “se um fracassa, entdo fracassam todos” (Johnson e
Johnson,1999, p. 17). Comparando a estrutura cooperativa com a competitiva, Niza (1998)
afirma que na primeira “cada um dos membros do grupo s6 pode atingir 0 seu objetivo se
cada um dos outros o tiver atingido também”, enquanto que, na segunda, “um individuo so6

atinge o seu objetivo quando o outro o ndo atingir” (p.79).

Entendemaos, pois, que a aprendizagem cooperativa ndo é um trabalho individual mas
um trabalho baseado na partilha e na cooperagdo com os outros; cada elemento tem de dar,
atraves da sua participacgdo ativa, o seu contributo para o bom funcionamento do grupo, ja que

0 objetivo de cada grupo € desenvolver diversas competéncias (Leitdo, 2010).

Os bons resultados obtidos através da aprendizagem cooperativa sdo atestados por
Bessa e Fontaine (2002) que os comparam com 0s das estratégias educacionais tradicionais,
competitivas e individualistas. E esses resultados sdo bons, quaisquer que sejam as
caracteristicas individuais dos alunos, as tarefas a realizar e até os fatores socio-ambientais

que rodeiam os alunos como a localizacéo da escola ou o nivel de ensino.

Debrucando-nos sobre as vantagens da aprendizagem cooperativa, para além do
desenvolvimento das diversas competéncias sociais, académicas, interpessoais e
comunicativas de que falamos acima, enumeramos, a partir de Freitas e Freitas (2003),
algumas delas, como sendo, a " melhoria das aprendizagens na escola, melhoria das relacfes
interpessoais, melhoria da autoestima, maior capacidade em aceitar as perspetivas dos outros,
maior motivacdo, menos problemas disciplinares” (p.21). Bessa e Fontaine (2002) confirmam
isso mesmo afirmando que "a utilizacdo combinada dos pares e de contextos cooperativos,

como formas alternativas de ensino-aprendizagem, apresenta vantagens ao nivel da realizacéo
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escolar, do desenvolvimento psicolégico do individuo e da melhoria das relagdes
interpessoais, designadamente através da resolugcdo construtiva de conflitos” (p.126).

A este proposito, Johnson e Johnson (1999) destacam que a aprendizagem cooperativa

permite

maior esforgo por parte dos alunos para alcangar um desempenho, um rendimento escolar
mais elevado, maior produtividade por parte de todos os alunos, maior nivel de raciocinio e
de pensamento critico, relacbes mais positivas entre os alunos, aumento do espirito de
equipa, relaces solidarias, apoio pessoal e escolar, reconhecimento da diversidade e coesdo
e maior satide mental (p. 24).

Estamos, assim, perante a “abordagem psicologico-cultural da pedagogia interativa e
intersubjetiva” de que fala Bruner (1996/2000, p.42) entendida como aprendizagem
cooperativa. Vigotsky (1986/2011) explicita-a, indicando como ela faz "nascer, estimula e
activa na crianca um grupo de processos internos de desenvolvimento no decurso das
interaccbes com 0s outros que, progressivamente, sdo absorvidos pelo curso interior do

desenvolvimento e se convertem em aquisi¢des internas das criancas " (p.37).

Na mesma ordem de ideias, Niza (1998) acrescenta que "[a]s trocas sistematicas de
producdes e de saberes concretizam a dimensdo social das aprendizagens e o sentido solidario
da construcdo cultural dos saberes e das competéncias instrumentais que 0s expressam"

(p.79), favorecendo assim o desenvolvimento do aluno.

Nesta estratégia de trabalho, os alunos podem ndo sé desenvolver e melhorar o
processo de ensino-aprendizagem mas também, pelo facto de poderem interagir uns com o0s
outros através das aprendizagens, ganham uma "bagagem" para futuramente serem capazes de

cooperar com 0s seus pares inclusivamente em ambiente de trabalho (Lopes e Silva, 2009).

Situando-nos, agora, na vertente mais inclusiva desta aprendizagem, podemos afirmar
que ela permite que os alunos possam todos aprender ao seu ritmo, organizando-se e
responsabilizando-se, privilegiando o incentivo de todos, nenhum fica de parte ou é

transparente, passam todos a ter as mesmas oportunidades, como explica Sanches (2011):

A organizagdo do trabalho em pequenos grupos, com a coresponsabilizacdo de todos os seus

elementos e com a diversidade das tarefas e dos materiais a utilizar, pode ser construido o
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clima favoréavel ao desenvolvimento da igualdade de oportunidades para todos e para cada
um dentro do grupo (p.71).

Quando os alunos trabalham em grupo, para além da aquisicdo das competéncias
académicas, favorecem-se e desenvolvem-se as competéncias sociais. O trabalho em
cooperacéo surge como fator fundamental de regulacéo para que a incluséo de todos os alunos
dentro da sala de aula seja efetiva (Silva, 2011).

Apelando a substituicdo da escola tradicional a que chamam “fabrica de simples
produtores-consumidores, por uma outra, capaz de promover e desenvolver individuos-
cidaddos” (p.153), Bessa e Fontaine (2002) sustentam esse apelo, afirmando que “a condi¢do
pos-moderna exige a revalorizagdo das competéncias sociais dos individuos e a sua
capacidade para atuarem coletivamente como atores sociais, no exercicio de uma cidadania
ativa” (p.153).

Esta estrategia de aprendizagem faz com que sejam os alunos a regularem as suas
proprias aprendizagens, avaliando-se, autoavaliando-se, refletindo sobre os desempenhos e
comportamentos de cada elemento, levando-os a tomar decisGes necessarias para favorecer

um bom funcionamento do grupo (Leitdo, 2010).

Johnson e Johnson (1999) realcaram trés tipos de grupos de aprendizagem
cooperativa: os grupos formais de aprendizagem, grupos que podem ter uma duracdo de uma
hora ou de varias semanas, 0s grupos trabalham juntos para concretizar um objetivo comum a

todos, preocupando-se que todos os membros aprendam.

O segundo tipo de grupos sdo os grupos informais de aprendizagem. Estes grupos
trabalham unicamente durante alguns minutos e sdo utilizados pelo professor para captar a

atencdo dos alunos num determinado assunto, levando-os a dialogarem sobre o conteldo.

O terceiro tipo de grupos sdo os de base cooperativa, heterogéneos, que trabalham
durante um longo periodo cujo objetivo é promover a interacdo, a interajuda, o respeito de uns
pelos outros, incentivando a responsabilidade de cada elemento a progredir nos seus

rendimentos escolares.
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Sabemos que um grupo € cooperativo, ainda baseados em Johnson e Johnson (1999),

quando:

- O grupo trabalha sabendo que o seu rendimento depende do esforco de todos 0s membros

do grupo.
- O objetivo grupal é maximizar a aprendizagem de todos.

- Cada elemento assume a responsabilidade e incute a responsabilidade aos outros
elementos para realizarem um bom trabalho. Os membros trabalham lado a lado a fim de

produzir resultados comuns.

- E ensinado a todos os membros do grupo formas de relacionamento interpessoal e é

esperado que as utilizem para coordenar o trabalho e alcancar as suas metas.

- O grupo analisa com que eficécia esta a atingir os seus objetivos (p17).

Para que haja cooperacdo sdo fundamentais diversos fatores dentro da sala de aula

cooperativa. Johnson e Johnson (1999) assinalaram cinco: " a interdependéncia positiva (...), a

responsabilidade individual e grupal (...), a interacdo estimuladora, de preferéncia cara a cara

(...), ensinar aos alunos algumas praticas interpessoais e grupais imprescindiveis (...) e a

avaliacdo grupal” (p.21).

Na aprendizagem cooperativa ndo podemos esquecer que o papel do professor é

essencial; ele acompanha, apoia, gere, organiza e esta presente em todas as necessidades dos

alunos. A capacidade de resposta do professor as solicitagdes dos alunos é imprescindivel,

para que a cooperacdo seja visivel e para que exista um ambiente mais rico dentro da sala de

aula, centrado nas aprendizagens e nas intera¢6es dos alunos (Ainscow,1997). De acordo com

Johnson e Johnson (1999) é fundamental destacar que a aprendizagem cooperativa permite:

ao docente alcangar varias metas importantes ao mesmo tempo. Em primeiro lugar ajuda-o
a elevar o rendimento de todos os seus alunos, incluindo tanto os especialmente dotados

como os que tém dificuldades para aprender.

Em segundo lugar, ajuda-o a estabelecer relacbes positivas entre os alunos,
assentando assim as bases de uma comunidade de aprendizagem em que se valoriza a
diversidade.
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Em terceiro lugar, proporciona aos alunos as experiéncias que necessitam para alcangar

um saudavel desenvolvimento social, psicolégico e cognitivo (p.9).

Bruner (2000) reforca essa ideia, ao acentuar a pobreza da conce¢do do modelo de
ensino em que o professor, “porventura omnisciente, diz ou mostra explicitamente a alunos
talvez ignorantes algo acerca do qual eles presumivelmente nada sabem” (p.41). E,
contrapondo a este modelo esse outro em que “ pela interagdo com os outros (...) as criangas
descobrem que coisa importante é a cultura e como esta concebe o mundo” (p.42), Bruner
reforca o lugar da aprendizagem em cooperacao no ensino através do que ele chama “papel de
professor” que estende a toda a subcomunidade especializada no ensino praticado entre os
seus membros. Esse modelo “[iJmplica simplesmente que o professor ndo desempenhe esse
papel como um monopolio e que também os préoprios alunos 'montem andaimes' uns para 0s

outros” (p.42).

Portanto, o trabalho cooperativo, como prética pedagogica, leva a que aluno-professor,
aluno-aluno e professor-turma trabalnem em conjunto para o bem das aprendizagens e do
desenvolvimento de todos. Esta reflexdo remete-nos para o pensamento de Vigotsky
(1984/2007): "aquilo que uma crianca pode fazer com assisténcia hoje, ela sera capaz de fazer

sozinha amanhd@" (p.98).

Na perspetiva da aprendizagem entendida como construcdo cooperada de saberes,
ganham sentido as teorias de Vygotsky sobre a Zona de Desenvolvimento Proximal (ZDP) e
de Bruner sobre o conceito andaime. Nesse contexto, o(a) professor(a) (e os alunos entre si)
vao ajudar a “montar os andaimes”, estruturas temporarias, que os levarao, uns com os outros,
a percorrer caminhos que, provavelmente, ndo percorreriam sozinhos na etapa de

desenvolvimento psicolégico e cultural em que cada um se encontra.

Assim apoiados, vdo progredir, na ZDP, entre 0s conhecimentos consolidados
(atividades que podem realizar sem ajuda) e os conhecimentos potenciais (atividades que s
realizardo com ajuda), no sentido da definicdo da ZDP dada por Vygotsky (1984/2007):

a distancia entre o nivel de desenvolvimento real, que se costuma determinar através da
solucdo independente de problemas, e o nivel de desenvolvimento potencial, determinado

através da solucdo de problemas sob a orientacdo de um adulto ou em colaboragdo com

companheiros mais capazes (p.97).
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Debrucando-se sobre a relacdo entre aprendizagem e desenvolvimento, Vygotsky
(1986/2011), a partir do seu entendimento da ZDP, considera que "‘boa aprendizagem’ ¢ a

que vai a frente do desenvolvimento” (p.36).

Os alunos vdo progredir através dos apoios/andaimes que Bruner (1983/2011)
considera como um sistema “ através do qual o adulto reduz a complexidade da tarefa
permitindo a crianca de resolver problemas que ndo pode realizar sozinha” (p.288).

Referindo-se a “viagem na Zona de Desenvolvimento Proximal”, Bruner (1983/2011)
afirma que os apoios/andaimes, “estas intera¢des entre adultos e criangas (...) enquadram as
acOes das criancas e tornam possivel a transformacdo do seu nivel atual em relagcdo ao seu
nivel potencial” (p.288). E Bruner (1983/2011) confirma ainda que foi a obra de Vygotsky
que o “convenceu que era impossivel conceber o desenvolvimento humano como outra coisa
que um processo de assisténcia, de colaboracéo entre a crianca e o adulto, agindo o adulto

como mediador da cultura” (p.8).

Lins (2003), parafraseando Vygotsky, afirma que “o importante nao ¢ tentar descobrir
como chegamos a ser 0 que somos, mas sim como podemos chegar a ser 0 que ainda nao

somos” (p.73).

1.2 O Movimento da Escola Moderna

Para a concretizacdo do nosso projeto-investigacdo, implementamos duas estruturas
organizativas do desenvolvimento curricular dentre as cinco preconizadas pelo Modelo

pedagdgico do Movimento da Escola Moderna: trabalho em projeto e comunicacgoes.

Para melhor as situarmos no contexto da aprendizagem cooperativa considerada na
perspetiva do modelo pedagdgico do MEM, vamos caraterizar 0 Movimento da Escola
Moderna definindo as suas duas vertentes essenciais: modelo de autoformacéo cooperada dos
professores e acdo educativa através de um modelo pedagdgico centrado no grupo/turma. Por
serem inseparaveis uma da outra, tornam o MEM num movimento original até no contexto

internacional da Escola Moderna.

1.2.1 Modelo de autoformacao cooperada dos professores
Serralha (2009) desenvolve a primeira vertente da autoformacdo cooperada,
explicando que
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O Movimento da Escola Moderna (MEM) é um coletivo de profissionais da educacéo que
convergem na rejeicdo da pedagogia tradicional, unidos pelo compromisso de
transformacdo continuada das suas praticas pedagdgicas. Por esta razdo, esse contexto
mediador do desenvolvimento profissional alimenta-se do dizer, contar e mostrar coisas que
acontecem nas suas vidas profissionais, onde cada um se constitui como recurso para 0s
demais. E, como consequéncia desse processo continuo de negociacdo de significados a
partir das experiéncias vividas (autoformagdo cooperada), desenvolvem formas

compartilhadas de exercer a profissdo (p.5).

Seguindo o pensamento de Serralha (2009), o MEM é uma comunidade em
movimento que se (re)constroi continuadamente, em que os professores dizem e mostram uns
aos outros aquilo que realizam em colaboragdo com os alunos. Na afirmacéo de Niza (1992a,
p.40, citado por Serralha, 2009, p.13), é “um movimento de cultura pedagdgica” que sendo
uma ‘“formagdo permanente de professores obriga a constru¢do permanente de uma escola
outra, sempre outra”. Responsabilizam-se 0s profissionais, levando-os a comprometerem-se
com as aprendizagens de todos os alunos e a transformacdo do proprio sistema de ensino
(Serralha, 2009, p.14).

1.2.2 O Modelo Pedagégico do MEM

A transformagdo continua da pratica pedagogica promovida pela autoformacéo
cooperada do MEM constitui 0 seu modelo pedagogico. Transposto para a sala de aula, este
modelo, criado e recriado, fundamenta-se na cooperacdo educativa e na comunicacdo
(Serralha, 2009). Os alunos agem e interagem, dialogando e comunicando. Tudo na sala de
aula é aprendido em colaboragdo com outros e posto em comum, através da palavra livre e da
participacdo empenhada. Os alunos crescem, como nos diz Serralha (2009), através “da fala

social que os vai tornar cada vez mais autobnomos” (p.23).

1.2.3 Estruturas organizativas do desenvolvimento curricular

Aquilo a que o MEM chama o contrato social que liga professores e alunos na tarefa
de desenvolverem e ampliarem as aprendizagens, vai concretizar-se através de cinco
estruturas organizativas do desenvolvimento curricular. Essas estruturas ou tempos, marcadas
fundamentalmente pelo dialogo e pela gestdo cooperada (alunos/alunos, alunos/professores)

dos saberes, constituem o fio condutor do trabalho na sala de aula: tempo para ler, contar e
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mostrar; tempo de trabalho em projeto; tempo das comunicagdes; tempo do estudo autdnomo;
tempo para conselho de cooperacéo educativa (Serralha, 2009).

Para realizarmos o nosso trabalho de projeto de investigacdo implementamos duas
dessas cinco estruturas: o trabalho em projeto e as comunicac¢fes. Enquadramo-las, contudo

numa breve descri¢do das outras estruturas.

1.2.3.1. Ler, contar e mostrar

Trata-se de um tempo diario, relativamente curto, destinado a mostrar, ler e contar
textos livremente escritos pelos alunos ou outros documentos. Fazem-no tdo naturalmente
como falam, como afirma Bruner (1996/2000) ao considerar que “o contar e 0 mostrar sdo tdo
universais como o falar” (p.40). Pelo facto de serem lidos, contados e mostrados, revelam o
seu interesse e significado para os alunos. Este tempo de partilha fraterna desenvolve
interesses, provoca estimulos, desencadeia, até, futuros projetos. Cresce o clima de
solidariedade e entreajuda que poderd concretizar-se ainda mais no Tempo de Estudo
Auténomo onde serdo desenvolvidos os temas, desejos, saberes menos completos (Serralha,
2009).

1.2.3.2. Trabalho em Projetos
O trabalho em projetos € uma das cinco estruturas do desenvolvimento curricular que
déo corpo ao modelo pedagdgico do MEM e que implementamos durante o nosso trabalho de
projeto de investigacdo. Nesta estrutura particular, como afirma Serralha (2009), séo os alunos
a “eleger e planificar livremente, em cooperacdo com os demais, 0s seus proprios projetos,
constituindo estes uma alternativa a transmissao de conhecimentos” e ainda, “ o projeto em
que cada um participa tem como ponto de partida os seus proprios interesses e visa dar

resposta as suas necessidades” (p.37).

Contudo, e disso adverte Serralha (2009), quando os alunos manifestam o desejo de
aprofundar um aspeto do que sabem ou que desejam saber, é fundamental situa-lo no
curriculo comum com a assisténcia do professor. O conhecimento vai de par com a
responsabilidade dada aos alunos para que todos progridam no mesmo espaco curricular
comum. Para que isso aconteca, 0 modelo pedagdgico do MEM prevé a utilizacdo de registos

escritos publicos dos desejos ou problemas para que procuram solucdes ou aprofundamentos.
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Trata-se, por um lado, do registo “Queremos”, no Didrio de turma e, por outro, do registo
“Queremos saber”, num cartaz posto a disposicdo de todos. O pdr em comum destes
problemas/desejos verifica-se semanalmente no Conselho de Cooperacdo Educativa de que
falaremos mais adiante. Lugar por exceléncia de didlogo deste modelo, é o lugar/espaco da

responsabilidade assumida coletivamente e, consequentemente, da socializacao.

Levantados e definidos aqueles que vao ser objeto de trabalho em projeto, constituem-
se 0s grupos, ndo pelas afinidades pessoais, mas pelo interesse comum por tal ou tal
problema/projeto, tendo o cuidado dos grupos de trabalho, para serem eficazes, ndo serem
demasiado numerosos (Jonhson e Jonhson, 1999). E ¢ ainda, no Conselho de Cooperacdo
Educativa, que, em grupo/turma, planificam todo o trabalho, partilham os primeiros elementos
e materiais de que cada pequeno grupo podera servir-se no trabalho de investigacdo e
construgdo cooperada dos saberes.

Estabelecem, também ai, o calendario e as etapas do trabalho que os levardo até a
comunicagdo ao grupo/turma das aprendizagens construidas pelo pequeno grupo de trabalho

em projeto.

Toda esta construcdo cooperada do projeto de cada grupo em Conselho de Cooperagéo
Educativa, segue uma ficha de projeto que responde aos seguintes itens: 0 que gqueremos
saber; 0 que ja sabemos/o que pensamos; 0 que vamos fazer para aprender/atividades; como

Nos vamos organizar; como vamos apresentar ao grupo/turma; data de apresentacéo.

Esta discussao comunitaria desencadeada, na afirmagao de Serralha (2009) “em torno
daquilo que os seus membros sabem e pensam acerca da problematica que um pequeno grupo
de aprendizes se propde estudar” (p.39), registada por escrito, torna-se essencial “para que no
final do projeto os alunos possam entdo comparar o que sabiam antes com o que sabem”

(p.39) depois da realizacao do projeto.

Em pequeno grupo, compartilham ideias e recursos, escrevem 0s registos das
aquisicGes do grupo que passam a fazer parte (nas bibliotecas de turma e da escola) da

documentacdo disponivel, preparam as comunica¢cbes a comunidade (discutindo e

29

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo



Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

argumentando os produtos finais a apresentar), redigem os relatérios finais a distribuir aos

demais, elaboram os questionarios de avaliagdo da compreens&o.

As avaliagGes do trabalho desenvolvido realizam-nas, sesséo a sesséo, dentro de cada
grupo; no grande grupo/turma, realizam-na a quando da comunicacao final das aprendizagens
adquiridas. As avaliacOes regulares permitem a tomada de consciéncia do que foi realizado e
do que poderia ter sido feito de outro modo.

Esta construcdo cooperada das aprendizagens através do trabalho em projetos, pelo
didlogo/discussdao comunitario que se estabelece, permite ainda a socializagdo/crescimento
ético dos alunos, ja que todos se tornam responsaveis por todos (Serralha, 2009). Ao gerirem
cooperadamente o curriculo e 0s seus conteidos e até o espaco, os alunos com o professor
estdo a formar-se para a vida democratica direta e ndo de delegacdo, como explica Niza
(1998):

Quer isto dizer que as atitudes, os valores e as competéncias sociais e éticas que a
democracia integra, se constroem enquanto os alunos, com os professores, em cooperacdo
vdo experienciando e desenvolvendo a prépria democracia na escola. E nesta parceria
moral, tecida na entreajuda e no respeito evidente, onde a livre expressdo convida a

prosseguir a comunicacdo, que a cooperacdo se torna educativa (p.82).

1.2.3.3. Comunicaces

Esta estrutura organizativa do desenvolvimento curricular, fundamental no modelo
pedagdgico do MEM, que implementamos, tambeém, no nosso trabalho de projeto de
investigacdo, constitui o tempo da oferta a todos do trabalho final de alguns. E assim que
todos podem aceder a informacéo recolhida, ampliar os seus conhecimentos e reconhecer-se
de uma mesma comunidade que se apropria desses mesmos produtos culturais, bens comuns.
Isso mesmo ¢ sintetizado por Serralha (2009), ao afirmar que “as comunicagdes sao 0 espaco
destinado a divulgacdo e partilha de conhecimentos construidos noutra estrutura cooperada,

designada por projetos” (p.25).

Esta apresentacdo publica estrutura-se em dois tempos inseparaveis. O primeiro é da

responsabilidade dos alunos e o segundo incumbe ao (&) professor(a).

30

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo



Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

O da responsabilidade dos alunos desenrola-se em duas etapas distintas. A primeira,
prépria do grupo que desenvolveu a agdo, tem por objeto a apresentacdo das aprendizagens
construidas ao grupo/turma e/ou demais membros da coletividade. A segunda, destinada aos
esclarecimentos, abre ao grupo/turma e/ou demais membros da coletividade, a discusséo

coletiva para reagOes, perguntas e avaliagdo da prestacdo dos autores da comunicagéo.

O tempo da responsabilidade do(a) professor(a) em que este procura fazer avancar
ainda mais os saberes dos alunos e ultrapassar algumas fragilidades dos projetos, tem como
objetivo o aprofundamento e a ampliagdo dos conhecimentos e o enquadramento cientifico
das questdes que pareceram ter ficado menos claras. Ganha, também aqui, sentido a teoria de
Vygotsky sobre a Zona de Desenvolvimento Proximal e de Bruner sobre o seu conceito de

andaimes abordados com a aprendizagem cooperativa.

O tempo dos alunos e o do professor vao concluir-se com a distribuicdo a todos o0s
presentes dos questionarios elaborados pelo grupo apresentador para avaliar o grau de
apropriacdo pelo grupo/turma dos saberes comunicados. A discussdo que se segue e 0S
necessarios complementos dados permitem revelar os alunos que tiveram menos facilidades
em fazer suas as aquisi¢fes transmitidas. Serdo, depois, acompanhados no trabalho de estudo
autonomo, outra das estruturas organizativas do desenvolvimento curricular do modelo
pedagdgico do MEM (Serralha, 2009).

Séo, também, distribuidos aos alunos do grupo/turma e/ou aos demais membros da
coletividade os registos informativos/relatérios sobre os materiais elaborados. O projeto fica
assim concluido. Salientemos, ainda, que o desenvolvimento das suas capacidades de
comunicacdo oral vai de par com o das suas habilidades em redigir os seus trabalhos de

investigacao e as aprendizagens construidas.

O facto de as aprendizagens se realizarem num espirito de partilha de ideias e saberes,
didlogo e debate de todos com todos, o trabalho de aprender tem um profundo sentido ético
pois todos se tornam responsaveis por todos e cada um tem oportunidade de avancar.
Seguindo Serralha (2009), a comunidade de aprendizagem revela todo o sentido dos seus
trabalhos quando os comunicam aos demais para que se tornem patriménio comum e Util para

todos. O trabalho de projeto sé atinge o seu objetivo pleno quando todos passam a beneficiar
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do conhecimento gerado por alguns. O debate entre alunos e com o professor, a quando da
comunicagéo final, faz crescer a tomada de consciéncia dos progressos feitos e da capacidade

a tornar compreensivel pelos outros os conhecimentos adquiridos (Serralha, 2009).

1.2.3.4. Tempo de Estudo Auténomo

As diversas autoavaliagdes cooperadas — individuais e em Conselho de Cooperacao
Educativa — permitem a detecdo das necessidades particulares de cada aluno, as suas
dificuldades em realizar sozinho as atividades que lhe permitem a passagem da zona do n&o
adquirido a do adquirido. Conforme indica Serralha (2009), este tempo “é um tempo de
promogao continuada da justica escolar” (p.42), ja que evita atrasos e favorece a inclusdo de
cada aluno através da ajuda dos companheiros e do apoio do professor. Ajuda e apoio esses
que constituem meios de ampliacdo das capacidades de cada aluno. Verifica-se ainda aqui a
pertinéncia da teoria de Vygotsky sobre a ZDP e as intuicdes de Bruner sobre os
apoios/andaimes que esta estrutura organizativa de desenvolvimento curricular do MEM
privilegia. No Tempo de Estudo Auténomo, cada crianga tem & sua disposigdo o
apoio/andaime mais ajustado as suas necessidades (por parte dos companheiros e do
professor) com o objetivo de se tornar autonoma e de prescindir, progressivamente, dos

apoios/andaimes.

Cada aluno dispde de um Plano Individual de Trabalho “em fung¢do do que ele
considera ser aquilo que precisa de aprender”, para “dar a todos os alunos a oportunidade de

aprenderem aquilo que lhes ¢ imposto pelo curriculo nacional” (Serralha, 2009, p.42).

1.2.3.5. Conselho de Cooperacgdo Educativa
Espaco de dialogo e de responsabilidade coletiva, o Conselho de Cooperagédo

Educativa ¢, como vimos atras e no dizer de Serralha (2009), o “ponto de partida e de chegada
dos percursos de aprendizagem dos alunos e de regulacdo tanto dessa caminhada em coletivo,
como das intera¢des que ai se estabelecem” (p.46). Trata-se de um espago/tempo aberto, de
encontro semanal de todos os alunos e do professor, em igualdade de direitos e deveres, para
analisarem e gerirem ndo s6 as aprendizagens, mas também as relacGes sociais dentro do

grupo/turma.
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Sob a conducdo de um Presidente e o0 apoio de um Secretério, este Conselho exerce
diversas fung¢des que fazem do grupo “uma comunidade que se vai estruturando eticamente,

através da regulagdo social da convivéncia didria que se estabelece” entre os alunos (Serralha,
2009, p.43).

As funces essenciais desse Conselho abarcam, no dizer da mesma autora, a regulacéo
dos percursos de aprendizagem dos alunos; a gestdo cooperada dos conflitos a partir dos
acontecimentos negativos; a instituicdo de regras de vida em comum; a mediacdo; a préatica
dialogante e compartilhada de reflexdo sobre a vida em comum. E no Conselho de
Cooperacdo Educativa que melhor se percebe a construcdo ativa da cidadania tdo propria ao
modelo pedagdgico do MEM.

1.3 Dificuldades de Aprendizagem Especificas
Hoje em dia é cada vez mais frequente encontrarmos nas nossas turmas alunos com

dificuldades na aprendizagem da leitura, da escrita e da matematica. Por o termo dificuldade
de aprendizagem ser muito abrangente, iremos falar de dificuldades de aprendizagem
especificas. Correia (2008), definindo as dificuldades de aprendizagem especificas, refere
que:

[e]las dizem respeito a uma problematica de origem neuroldgica e cognitiva que interfere

com o processamento de informacdo (rececdo, integragdo, memoéria e expressdo de

informacdo), caracterizando-se, em geral, por uma discrepancia entre o potencial do aluno

(aluno inteligente) e a sua realizagdo escolar (académica e socio emacional), refletindo-se,

assim, em termos educacionais, numa discapacidade ou impedimento para a aprendizagem

da leitura, da escrita ou do célculo, ou para a aquisi¢do de aptidGes sociais (p.55).

As dificuldades de aprendizagem especificas estdo relacionadas com as dificuldades
dos alunos em aprender em determinada area académica; a inteligéncia do aluno nédo € por
norma abaixo da média e as dificuldades de aprendizagem especificas ndo estdo relacionadas
com o nivel de inteligéncia. Infelizmente, muitos professores e pais ndo sabem lidar com este
tipo de problematica, o que leva muitas vezes o aluno com dificuldades especificas de
aprendizagem a ser excluido por parte dos colegas e dos proprios professores que acabam por
deixa-los transparentes no fundo da sala de aula, levando-os a serem marginalizados,

acabando por serem alunos com baixa autoestima e pouca autoconfianca. E de méxima
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importancia que estes alunos sejam acompanhados, mas inicialmente o diagndstico tem de ser
feito e se possivel precocemente, como salienta Correia (2008) " através de observacdes e
avaliacdes especializadas que levem a intervencgdes especificas que envolvam ndo s6 a escola,

como também a familia e a comunidade" (p.40).

1.3.1 A dislexia

A dislexia constitui para muitas criancas e muitas familias uma grande frustragdo,
levando muitas vezes a algum preconceito por parte dos colegas, amigos, vizinhos, etc. que
consideram que a crianga nunca vai ser capaz por ter falta de inteligéncia. Em geral, esse facto
provoca na crianga uma baixa autoestima, grande ansiedade, perturbac6es e desmotivacao.

As obras de Cruz (2009) e de Citoler (1996) entre outros, e alguma préatica pedagdgica,
levam-nos a sintetizar que as grandes dificuldades manifestam-se na leitura, onde a crianca Ié
de forma lenta, salta linhas, troca, omite e inverte letras e palavras sendo 0s seus textos por

vezes muito pouco organizados.

Por seu lado, na escrita existe um numero importante de erros ortograficos, pouca
organizacgdo textual, ndo consegue compor um texto com principio, meio e fim, as ideias séo

muitas vezes desorganizadas e a caligrafia € pouco legivel.

A dislexia tem de ser diagnosticada por um especialista, mas é muitas vezes dentro da
sala de aula — face aos sintomas - que se deteta a dificuldade. Nesse caso o professor atento
procura encontrar objetivos e estratégias adequadas para obter sucesso no desenvolvimento e

aprendizagem da crianca.

E importante realcar que existem diversos tipos de dislexia, dividida em dois grandes
grupos: a dislexia adquirida e a evolutiva, tendo em conta que cada uma delas se subdivide em
subgrupos, explicitados por Citoler (1996) citado por Cruz (2009, p.153), com um esquema

esclarecedor:
Dislexia adquirida:
- Fonoldgica: dificuldade no uso do procedimento subléxico por lesdo cerebral
- Superficial: dificuldade no uso do procedimento léxico por lesdo cerebral

- Profunda: dificuldade no uso de ambos os procedimentos por lesdo cerebral
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Dislexia evolutiva:

- Fonoldgica: dificuldade na aquisicdo do procedimento subléxico por problemas

fonoldgicos, percetivo-visuais e neurobiolégicos

- Superficial: dificuldade na aquisicdo do procedimento léxico por problemas

fonoldgicos, percetivo-visuais e neurobiolégicos

- Mista: dificuldade na aquisicdo de ambos os procedimentos por problemas

fonoldgicos, percetivo-visuais e neurobioldgicos.

As caracteristicas da dislexia podem ser multiplas, como por exemplo, escrever as
palavras do fim para o inicio, a confuséo entre as vogais e as consoantes, comprometimento

do armazém fonoldgico, o prazer de ler quase inexistente, como refere Nielsen (1999).

1.3.2 A disortografia

A disortografia prejudica claramente a escrita na sua composi¢éo, criacdo e expressao.
A pessoa com disortografia ndo consegue escrever um texto claro, organizado e
gramaticalmente correto. Cruz (2009) nomeia a disortografia como “sendo a Ultima condicao
da linguagem a ser identificada, a disortografia coloca um problema na expresséo escrita, pois
afeta a ideacgdo, a formulagdo e a produgdo, bem como os niveis de abstracao” (p.185).

Os textos escritos pelos disortograficos sdo muitas vezes pobres, curtos, a pontuacao
ndo ¢é adequada, pouco estruturados, os contetdos estdo pouco organizados, o aluno apresenta
problemas ao nivel da planificacdo e da formulacdo na producdo escrita, a releitura das
composicBes é esquecida, sobressaindo a falta de percecdo dos processos de escrita. Cruz
(2009), salienta que os disortograficos: "apresentam grandes dificuldades em executar 0s
processos cognitivos subjacentes a composicdo, como sdo os de geracdo do conteldo, 0s

sintaticos ou os de estruturacdo e planificacdo de texto" (p.186).

A disortografia consiste na dificuldade em transformar corretamente o fonema em
grafema. Uma boa percecdo auditiva e visual é primordial para uma boa discriminacdo dos
fonemas, levando a uma transformacéo adequada dos grafemas em questdo. Para Cruz (2009),
0s principais motivos para considerar um individuo disortografico sdo as " alteracGes da
linguagem, erros na percecdo, falhas na atencdo e a aprendizagem incorreta da leitura e da

escrita”" (p.186).
35

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo



Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

E importante também ter em conta que as criangas com disortografia precisam de ser
muito motivadas, levando-as a ganhar o gosto pela leitura e pela escrita, nunca esquecendo
que a leitura € um treino essencial para resolver os diversos problemas de ortografia: conhecer
e memorizar as imagens da palavra pode ser uma atividade a desenvolver. A motivacéo é

imprescindivel na aquisicao da leitura e da escrita.

1.3.3 A discalculia

Ainda na perspetiva das dificuldades especificas de aprendizagem encontra-se a
discalculia. O aluno revela perturbacbes na aprendizagem da matematica, pode ndo ter
dificuldades unicamente no calculo pois a perturbacdo pode surgir em todos os dominios da
matematica como na aritmética, na algebra e na geometria. O aluno demonstra ter grandes
dificuldades em realizar operacdes e problemas matematicos. Cruz (2009) explica que a
discalculia se refere a " disfuncdo neuroldgica de maturacdo das habilidades matematicas, que
estd presente, sobretudo, nas criancas e que se manifesta por dificuldades na realizagcdo do

processamento dos nimeros, no calculo aritmético e na resolugdo de problemas™ (p.210).

Os individuos com dificuldades especificas de aprendizagem na matematica
manifestam-nas em diversas areas descritas por Cruz (2009): " no dominio dos factos basicos
acerca dos numeros, no dominio da linguagem da matematica, na realizacdo de operacdes ou
calculos, na representacdo simbolica ou visual, em memorizar e sequencializar, no

processamento visual, no processamento da linguagem™ (p.208).

Um diagnostico preciso é imprescindivel, para a recuperacdo da discalculia; as

estratégias e 0s métodos a adotar sdo fundamentais.

1.4 A Educacao inter/multicultural
A educacdo inter/multicultural tem ganho grande importancia nas sociedades atuais,

devido ao fendmeno de globalizacdo e devido ao fendmeno do racismo na Europa (Stoer,
2008). Por um lado, pela globalizacdo sdo postos em causa as referéncias — tempo, espaco,
linguagem - que constituem tradicionalmente as identidades das sociedades, das culturas e
consequentemente dos individuos (Audinet, 2007). Por outro, no encontro de homens e de
culturas que ¢ favorecido pela globalizagao, “a diferenca abre a porta a eventuais conflitos que

tém por nome exclusdo, discrimina¢do, racismo” (Audinet, 2007, p.27).
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Nas nossas sociedades globalizadas, constituidas por individuos e grupos cada vez
mais plurais que manifestam as suas diferencas pelas diversidades culturais de que séo
portadores, assiste-se, como afirma Wieviorka (1999), a “emergéncia, a partir dos anos 60, de
exigéncias de afirmacOes identitarias de grupos com origens e motivagdes distintas” (p.8).
Neste contexto de crise das identidades, Torres (1999), ao falar da multiculturalidade, cré que
“¢ o tema da transi¢ao de século (...) que vai marcar a crise ¢ a resposta da educacao frente as
exigéncias ¢ aos desafios do futuro” (p. 10). Justifica esta sua convicgdo “porque discute o
tema da identidade e, em educacdo, ndo fazemos mais do que discutir a questdo da
identidade”. (p.10)

Touraine (1997), fiel a sua intuicdo de que as sociedades de hoje tendem para a
unidade com a diversidade das pessoas e das culturas, define a sociedade multicultural como
sendo aquela que ‘“combina a unidade de uma organizacdo social com a pluralidade das
pertencas e das referéncias culturais. E assim que deve interpretar-se a ideia do vivamos e

trabalhemos juntos reconhecendo as nossas diferengas culturais” (p.237).

Com Touraine entramos, assim, na questdo levantada por Cabral (1995) que se
interroga sobre “o rosto que queremos dar a esta sociedade multicultural: como viver em

conjunto com as nossas diferengas, como podemos e devemos estruturar um futuro comum”
(p-114).

Né&o ¢é facil lidar com a questdo da educacdo em contexto de multiculturalidade. Essa
dificuldade prende-se com a definicdo de conceitos marcados essencialmente por préaticas
muito diversificadas e, por vezes, conflituosas atraves dos tempos e dos continentes. Audinet
(2007) constata que as palavras sdo, por vezes, insuficientes para definirem as situacdes reais
das nossas sociedades quanto ao processo de encontro de pessoas e de culturas em constante

transformacéo:

A palavra multicultural e as que Ihe estdo associadas tornam-se insuficientes. Delimitam
apenas 0s atuais contornos dos grupos. Ndo podem indicar os dinamismos que 0s

modificam. Apenas olham para a origem desses grupos. E, portanto, é o futuro que estd em
jogo (p.46).
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Tenta, contudo, uma descricdo do conteldo de cada uma das nogdes, indicando que

estdo em permanente transformagao:

Intercultural, designa a troca entre duas ou mais culturas. Pluricultural, indica, numa
determinada sociedade, o facto da justaposicdo das pertencas a culturas diferentes.
Multicultural que insiste na variedade das experiéncias de pertenca a diversas culturas, num

mesmo territdrio e nas suas interferéncias (p.27).

Se a pluralidade das nossas sociedades é um facto palpavel e inegavel, marcado pela
justaposicdo de culturas, o termo multiculturalidade deixa em aberto uma interrogacao
relativa a0 modo como “por em relagdo as diferengas, confronta-las, arriscar-se no dialogo”
(Audinet, 2007, p.45), isto &, a interculturalidade. Fazendo referéncia ao multiculturalismo,
um dos modelos de gestdo da multiculturalidade que tem oposto as sociedades americanas e
europeias, Rodrigues (2001) define-o por duas das suas praticas extremas, uma que considera
como relativas as “alteridades culturais” e outra que resume a relagdo entre elas a assimilagao

das minorias culturais pela cultura dominante.

E prosseguindo na explicacdo, Rodrigues (2001) afirma a necessidade de estabelecer
como “sujeito do discurso (cientifico, ético, politico e estético) as proprias diferencas” (p.46).
No mesmo sentido vai Audinet (2007), ao afirmar que é o reconhecimento reciproco das
diferencas que esta em jogo no encontro, mistura de pessoas, linguas e costumes. “No cerne
do processo de reconhecimento encontram-se as diferencas entre 0s seres humanos
manifestadas pela diversidade cultural” (p.45). Para ele o multiculturalismo acaba por atingir
certos limites pois ndo oferece elementos suficientes que ajudem a compreender o modo como

se realiza o reconhecimento do outro que é diferente e da sua cultura.

Aquilo a que Audinet (2007) chama “mesticagem cultural”, uma terceira via de
reconhecimento do relacionamento das diferencas dos grupos humanos entre eles, que produz
“uma realidade que os ultrapassa a si proprios” (p.50), para Rodrigues (2001) ¢ o ‘lugar’ entre

as duas atitudes opostas, o relativismo e a assimilacao.

Isso mesmo pressente Wieviorka (1999). Verificando que a tendéncia natural das
sociedades é mais da ordem da transformacdo cultural que da uniformizacéo, nota que pelo

impacto da globalizacdo "a diferenca cultural é fruto de uma invencdo permanente em que as
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identidades se transformam, se recompdem sem que exista qualquer principio de estabilidade
definitiva” (p.21).

Alargando a educacdo intercultural esta constatacdo de Wieviorka, podemos afirmar,
com ele, que esta deve ser mais pensada “na perspetiva da mudanga e da invengdo do que na

do acolhimento e da reproducdo” (Wieviorka, 1999, p.21).

A educagdo inter/multicultural emerge, assim, do reconhecimento da

multiculturalidade existente e da necessidade de Ihe dar um contetido dinamico.

Para definir os contornos da educacdo em contexto de multiculturalidade, Torres
(1999) refere-se a trés aspetos essenciais: “primeiro, e sobretudo, uma educagdo antirracista;

segundo, um movimento social; terceiro, uma tentativa de transformagéo curricular” (p.10).

Sintetizando debates e préaticas a volta dos modelos educacionais de gestdo da
multiculturalidade, Stoer (2008) descreve dois modos possiveis de educacao
inter/multicultural, reveladores, cada um, de posturas socio-politico-econémicas muito
diferentes. O primeiro manifesta-se “como politica de gestao controlada da exclusdao” (p.208),
fazendo apelo a regulacdo dos estados, de certo modo numa logica de dominacao/dependéncia
culturais. O segundo revela-se como “movimento social novo e critico, cujo objetivo ¢ a
neutralizacdo da ldgica de excluséo e cuja realizacdo passa por apelos ao sujeito em todas as
esferas da vida quotidiana individual e coletiva” (p.208). Face aos excessos de regulacdo dos
estados, para Stoer (2008) esta educagdo inter/multicultural “assume-se como parte integrante

do movimento para a solidariedade, a cidadania ativa e a justiga social” (p.208).

Nesse sentido, ainda com Stoer (2008), podemos afirmar que a educacao
inter/multicultural, enquanto movimento critico, se desenvolve contra a fragmentacdo do
sujeito, promovendo por um lado a socializacdo e a educacdo nas escolas e por outro lado um
bilinguismo cultural (a ‘mestigagem cultural’ de Audinet). Aproximamo-nos, assim, do

pensamento de Touraine (1997) que colocou a ideia de Sujeito no centro da sua reflexdo:

Apenas conseguiremos viver juntos se (...) cada um de nos se construir como Sujeito e se
nos dermos leis, institui¢des e formas de organizagao social cujo fim principal seja proteger

a nossa vontade de viver como Sujeitos da nossa prépria existéncia (p.196).
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Audinet (2007), consciente que as pessoas quanto mais se encontram mais se
reconhecem, explicita que “reconhecer o outro na sua cultura, é reconhecé-lo na sua comum
humanidade. E, também, afirmar a sua propria identidade” (p.39). Estamos perante a “unidade
na diversidade” de Stoer (2008, p.187), num duplo movimento em que “reconhecer o outro,
logo diferente, na sua cultura [é] ao mesmo tempo reconhecé-lo como humano, logo
semelhante” (Audinet, p.27). Este reconhecimento envia-nos, com Audinet (2007), para o
encadeamento 16gico entre diversidade das culturas e identidade do Sujeito: “A diversidade
das culturas remete-nos para a perce¢do que os individuos tém de si proprios e dos outros; a

aceitacdo — reconhecimento — desta perceg@o permite a cada um de se identificar” (p.39).

E a situacdo de que fala Audinet (2007) e em que vai encontrar-se a crianca diferente
ao entrar na sala de aula. Como se atravessasse uma fronteira, a crianga entra num processo de
transformagdo que a vai construir como sujeito, relacionando-se com os outros que também

sdo diferentes.

A nocgdo de educacdo inter/multicultural apresenta-se, assim, fundamentada no
conhecimento dos mecanismos sociais e culturais, das relacfes entre cidadania e afirmacéo da

identidade do sujeito.

Nesse sentido, deduzimos ainda de Stoer (2008) que a incluséo de alunos com outras
culturas constitui um desafio e uma oportunidade/enriqguecimento para a educacao
inter/multicultural que se vé chamada “a tornar a escola num espaco privilegiado de
comunicagoes interculturais” (pp.202-203). Tendo em conta a consciéncia atual da realidade
da multiculturalidade, a escola tendera a realizar esse objetivo num processo de vai e vem
entre educacdo multicultural e educacéo intercultural. Com Stoer (2008), podemos sintetizar,
que a primeira, a educacdo multicultural, vai desenvolver-se “como modelo de educagdo para
a sociedade multicultural” (p.202) existente e aceite como tal, enquanto a segunda, a educacdo
intercultural, se desenvolve “como processo de interacdo e integracdo onde o convivio
intercultural prefigura a sociedade baseada no pluralismo cultural” (p.202) que vai

existindo/existira.

Parafraseando Depestre (1998), no titulo da sua obra, a escola esta chamada, hoje, a
considerar “A humanidade, 'como’ um tear a mestigar”.

40

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo



Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

2. Enquadramento Metodoldgico

Este projeto teve por objetivo promover a interacdo e a integracdo de todos os
elementos do grupo atraves das aprendizagens.

2.1 Caracterizagdo do Trabalho de Projeto

O nosso Trabalho de projeto foi desenvolvido segundo a metodologia de investigacéo-
acdo, levando-nos a refletir sobre a investigacdo e sobre as praticas, tornando-nos assim

professores mais reflexivos.

Inimeros autores analisaram este conceito. Para Coutinho (2009) a investigacdo-agéo
"pode ser descrita como uma familia de metodologias de investigacdo que incluem agédo (ou
mudanca) e investigagdo (ou compreensdo) ao mesmo tempo, utilizando um processo ciclico
ou em espiral, que alterna entre acdo e reflexdo critica” (p.360). A investigacdo-acdo €
utilizada para dar resposta a problemas existentes, levando os profissionais a investigar,
pesquisar, refletir sobre as suas praticas e a decidir e a planificar, assim, modificacdes dessas

mesmas maneiras de atuar (Coutinho, 2009).

Assim, o professor que pretende melhorar a sua agdo efetuando as mudancas
educativas necessarias s6 podera fazé-lo se refletir sobre as suas proprias praticas. Tanto 0s
professores, como as escolas que pretendem assumir processos de mudanca tém esse trabalho

mais facilitado atraves da investigacdo-acdo e da reflexdo (Ainscow, 1997).

A mudanca levar-nos-a4 a uma educacéo para todos e com todos, proporcionando uma
educacdo inclusiva de todos os alunos independentemente das suas condi¢cGes. No entender de
Sanches (2005),

[a] mudanca geradora de uma educacéo inclusiva € um dos grandes desafios de hoje porque
imputa a escola a responsabilidade de deixar de excluir para incluir e de educar a
diversidade dos seus publicos, numa perspetiva de sucesso de todos e de cada um,
independentemente da sua cor, raga, cultura, religido, deficiéncia mental, psicolégica ou
fisica (p128).
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Pela investigacdo-acdo, modalidade que nos leva a reconsiderar as préaticas do ensino,
0 professor a questionar-se, implementando a reflexdo-acédo-reflexdo, podendo desencadear
estratégias mais dindmicas e motivadoras para aprendizagens de sucesso, numa “espiral
introspetiva de ciclos de planificacdo, acdo, observacdo sistematica e reflexdo" (Marques e
Sarmento, 2007, p.91). Vamos de encontro a cientificacdo do ato educativo de que fala
Sanches (2005).

O nosso projeto foi baseado num processo ciclico e em espiral, exigido pela
investigacdo-acdo. Quatro fases importantes estruturaram a sua realizacdo: o diagndstico, a

planificacdo, a intervencéo e a avaliacdo.

2.2 Problematica e Questao de Partida

Com base nas informacOes obtidas através das técnicas de investigacdo, pudemos
constatar que existiam duas situacdes merecedoras de atencdo especial dentro do grupo.
Tratava-se de dois alunos do 4° ano de escolaridade com grandes dificuldades de integracéo,
sendo assim prejudicadas de modo significativo as suas aprendizagens. O grupo/turma €

composto por quatro alunos do 3° ano de escolaridade e doze do 4° ano.

A problematica deste projeto centra-se na integracdo dos dois alunos acima referidos
atraveés das aprendizagens. Favorecer a aceitacdo dos elementos que os diferenciam do resto
do grupo pareceu-nos fundamental para intervir. Para tal era necessario promover mudancas

de inclusdo educativa.

Verificamos, desde logo, que havia ja algum trabalho por parte da professora titular no
sentido de permitir que estes mesmos alunos se sentissem em harmonia com o restante da
turma. Este trabalho revelava-se, de certo modo, em véo, pois esse esforco teria também de
incidir sobre os colegas, levando o grupo a perceber o significado da escola inclusiva. As
atividades e as aprendizagens deveriam ser conduzidas de modo cooperativo, despertando nos
alunos a aceitacdo das diferengas como enriquecimento matuo, alargando, assim e também, o

significado de escola inclusiva a comunidade escolar e as familias.
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A partir destas constatagcdes, colocamos a questdo de partida, centrada na promocao
das interacbes do grupo através das aprendizagens: ""Como promover a interacao social,

através das aprendizagens académicas numa turma do 3° e 4° ano de escolaridade?""

2.3 Objetivos Gerais

Com este trabalho pretendeu-se uma mudanca de mentalidades, primeiro e no
imediato, na comunidade escolar e, de seguida e potencialmente, na sociedade em geral: que
os alunos, através das aprendizagens, adquiram o respeito e a aceitacdo das diferencas reais
existentes dentro da sala de aula.

A promoc¢do da interacdo social através das aprendizagens é objetivo principal do
Trabalho de Projeto. Em todo este processo a turma €, independentemente do ano de
escolaridade, considerada como um grupo so. Para introduzirmos e levarmos por diante, com
os alunos, a dinamica de trabalho cooperativo, implementamos duas das cinco estruturas
organizativas do desenvolvimento curricular do modelo pedagogico do Movimento da Escola
Moderna: trabalho em projeto e comunicacfes. Propusemo-nos, assim, transmitir uma nova
forma de pensar e de agir, bem como mudar a forma de os alunos interagirem dentro e fora da
sala de aula, enriquecendo-se com as diferencas existentes, tentando que todos os alunos, em

cooperacao, atingissem sucessos no que respeita as aprendizagens.
Nesse sentido, fixamo-nos 0s seguintes objetivos:
= Promover a interacdo da aluna ML e do aluno DJ com os restantes alunos do grupo.
= Desenvolver e ampliar aprendizagens com sentido para todos
= Construir em conjunto o conhecimento

= Promover o respeito pelo outro e pela sua diversidade.

2.4 Técnicas e Instrumentos de Pesquisa de Dados

Com o intuito de fazer um levantamento de dados, utilizamos varias técnicas e
instrumentos. As técnicas utilizadas e aplicadas foram a pesquisa documental, o teste

sociomeétrico, a entrevista e a observacao naturalista que passamos a explicitar.
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2.4.1 A Pesquisa documental

A pesquisa de documentos escritos, fundamental na perspetiva do investigador, €
essencial, como fonte de informacéo, para percebermos as necessidades do grupo onde se vai
fazer a investigacdo e a intervencdo (Coutinho, 2009). A pesquisa documental é para o
investigador uma técnica imprescindivel para fazer uma recolha de informag6es que virdo a
ser-lhe Uteis para fundamentar a problematica da sua investigacdo no sentido do que referem
Ketele e Roegiers (1993):

A pesquisa documental, cujo objeto é a literatura cientifica relativa ao objeto de estudo e cuja
finalidade é a exploracdo da literatura em vista da elaboracdo de uma problemética tedrica.

Este tipo de analise de documentos apresenta, assim, um caracter essencialmente exploratério
(p-39).

Existe uma grande variedade de documentos que podem ser pesquisados, mas a
importancia e a necessidade de cada documento tem de ser avaliada (Stake, 2009). Os varios
documentos que podem ser consultados e analisados devem sé-lo tendo sempre em conta o
caso ou problematica que vai ser investigada. Ketele e Roegiers (1993) enumeram alguns

exemplos:

= Documentos escritos e audiovisuais como desenhos, esquemas, fotografias e documentos
informatizados.

= Documentos publicados como livros, revistas cientificas e manuais técnicos.
= Documentos oficiais como leis, programas e normas.
= Documentos abertos como formularios, questionarios e grelhas de avaliacéo.

= Documentos cientificos como balangos de investigacdo, manuais e documentos de
referéncia.

Para Stake (2009) a recolha de documentos tem a mesma importancia de outras

técnicas de pesquisa de dados como a observacao ou a entrevista.

2.4.2 A Entrevista

A entrevista € considerada uma técnica de investigacdo muito especifica, devendo ter-
se em conta qual o seu objetivo e quais sdo as informacdes que queremos recolher para poder

delinear melhor a intervencdo. Ketele e Roegiers (1993) lembram que é necessario
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“estenderemos a definicdo da entrevista geralmente aceite em varias diregoes, a fim de a
precisar como metodo ao servigo de um processo de recolha de informacdes, a fim de melhor

orientar o seu papel num processo cientifico ou numa avalia¢ao” (p.21).

Dentre 0s varios tipos de entrevistas salientam-se as ndo diretivas e as semidiretivas.
As primeiras focam a ‘profundidade’; sdo entrevistas mais longas de uma ou duas horas. As
segundas, sdo entrevistas mais curtas, a informacéo € totalmente transcrita independentemente
do seu contetido, incluindo, como refere Bardin (2009): “hesitagdes, risos, siléncios, bem

como estimulos do entrevistador” (p.89).

A entrevista é utilizada para dar a palavra ao entrevistado, permitindo-lhe emitir
opinides sobre a problematica em estudo, dar informagdes sobre as caracteristicas dos sujeitos
que integram o estudo e também poder falar sobre si proprio. Estrela (1994) define a técnica

da entrevista como

recolha de dados de opinido que permitem ndo s6 fornecer pistas para a caracterizagdo do
processo em estudo, como também conhecer, sob alguns aspetos, os intervenientes do
processo, isto €, se, por um lado se procura uma informacao sobre o real, por outro, pretende-se
conhecer algo dos quadros conceptuais dos dadores dessa informacgdo, enquanto elementos
constituintes desse processo.

As entrevistas tém, assim, finalidades de investigacdo, evidentes nos dois planos de
aproveitamento de dados (p.342).

E importante valorizar trés pontos essenciais para a realizagdo da entrevista
sintetizados por Estrela (1994). Em primeiro lugar, sera necessario deixar o entrevistado a
vontade para poder falar do que achar importante, ndo devendo o entrevistador intervir no
discurso do entrevistado para ndo condicionar as respostas; as perguntas devem de ser claras e
objetivas. O entrevistador deve, previamente, definir os objetivos para a orientacdo da
entrevista ser mais adequada. De seguida, o entrevistador deve deixar o entrevistado abordar
0s temas que achar pertinentes, ndo esquecendo que essa informagdo coincide com os temas
gerais da entrevista e enriquece os elementos fornecidos pelo entrevistado. Finalmente, é
fundamental também o entrevistador esclarecer, sempre que necessario, as informacdes dadas

pelo entrevistado.
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2.4.3 A Observacéo naturalista

A observagdo naturalista é utilizada para observar e descrever 0S
comportamentos/instantaneos dos sujeitos num dado momento da sua vida diaria (Estrela,
1994).

Para Afonso (2005), "a observacao é uma técnica de recolha de dados particularmente
atil e fidedigna na medida em que a informacdo obtida ndo se encontra condicionada pelas
opiniBes e pontos de vista do sujeito™ (p.91). A observacdo é feita a partir daquilo que é visto
pelo observador. Esta técnica, podendo ser utilizada na pedagogia, é delineada em quatro
grandes pontos essenciais por Estrela (1994):

1.2 Néo é observacédo seletiva — o observador procede a uma acumulacio de dados, pouco

seletiva, mas passivel de uma analise rigorosa;

2.2 Preocupa-se fundamentalmente com ““ a precisdo da situacao”, isto é, com a apreensdo de
um comportamento ou de uma atitude inseridos na situacdo em que se produziram, a fim de se

reduzirem ao minimo as ddvidas referentes a sua interpretacéo;

3.2 Pretende estabelecer biografias compostas por um grande nimero de unidades de

comportamento, que se fundem umas nas outras;

4.2 A continuidade é um dos principios de base que possibilita uma observacdo correta: a
selecdo dos acontecimentos é algo de arbitrério, que se verifica apenas no laboratério, pois o

processo vital é caracterizado pela ininterrupgao (p.46).

A observacdo naturalista € baseada nos comportamentos dos individuos e dos grupos
no seu estado natural como indica Estrela (1994): " uma forma de observacéo sistematizada,
realizada em meio natural e utilizada desde o seéculo XIX na descricdo e quantificacdo de

comportamentos do homem e de outros animais™ (p.45).

2.4.4. A Sociometria

Para se poder perceber um grupo, torna-se fundamental entender as relacGes e inter-
relacBes existentes dentro dele. O teste sociométrico € um instrumento de pesquisa de dados
que permite determinar a relacdes existentes dentro desse mesmo grupo. No entender de
Estrela (1994), permite-nos ter uma perspetiva individual de cada elemento, real¢cando o lugar

(Jue ocupa ho grupo:
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Partindo-se do principio que a estrutura real de um grupo é determinada pelas relacdes de
afinidade e de ndo afinidade, que existem entre os seus diversos elementos, os testes
sociométricos permitem, em pequenos grupos, pouco organizados, captar de modo facil as
relacdes espontaneas, destacando, ainda, a posi¢do de cada individuo no grupo, em fungdo
dessas relagdes (p.367).

Através de um teste sociométrico, percebemos quais sdo as interacdes existentes no
seio de um grupo e quais 0s gostos e preferéncias de cada elemento, a partir de possiveis
associagoes e situacoes (Nortway e Weld,1999).

O teste sociométrico permite-nos verificar e registar se o grupo é constituido por
pequenos grupos e se 0s elementos se relacionam uns com os outros, detetando os elementos
mais escolhidos e os mais rejeitados, os mais integrados e os mais marginalizados, no findo,

detetar a posicao social de cada um (Estrela, 1994).

Assim, o teste sociométrico torna-se fundamental para o contexto escolar, um
instrumento vantajoso que leva o professor a perceber as preferéncias, a interacdo e a
integracdo dos seus alunos, podendo ajuda-lo a concretizar uma melhor e mais harmoniosa

organizacdo de sala de aula e um melhor clima de trabalho (Nortway e Weld,1999).

Caracteriza-se como uma técnica imprescindivel para a orientacdo de cada aluno,
ajudando o professor a melhorar o relacionamento entre os alunos e a vida social de cada
elemento em especial, percebendo quais os elementos que tém mais facilidade em integrar-se
e 0s que tém mais dificuldade, podendo esclarecer o professor sobre as estratégias adequadas
a implementar para que os alunos mais rejeitados, sejam elementos participativos da vida da

turma, tornando possivel a socializacdo de todos os alunos.

E importante salientar que o teste sociométrico ndo é infalivel, sendo necessario
utilizar outros instrumentos para completar os seus resultados. Esta técnica informa-nos sobre
as realidades de um determinado individuo e ndo do grupo; as escolhas feitas na realidade
podem ndo ser as escolhas feitas no teste sociomeétrico. Estrela (1994), acentua os cuidados a
ter quanto aos limites do teste sociométrico dentre os quias sobressai “ a necessidade de

utilizarmos os dados do teste de uma forma critica, partindo do principio que eles
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correspondem apenas a aspetos ou expressdes (por vezes, pouco claras) de realidades do
sujeito” (p.367).

O teste sociométrico ndo diz tudo acerca da crianca, informa-nos, isso sim, sobre as
relacbes desse elemento com o grupo e dentro do grupo, mas ndo nos informa sobre a sua vida
familiar, sobre a sua saide mental, sobre as suas atividades preferidas fora da escola, noutros
grupos, e também ndo nos informa sobre o verdadeiro sentimento que essa crianca tem pelo

elemento que é escolhido ou rejeitado por ele no teste sociométrico (Nortway e Weld,1999).

2.5. Procedimentos Efetuados para a Recolha e Analise de Dados

Para podermos fazer o levantamento de dados foram pedidas as respetivas
autorizacOes a direcdo da escola (anexo 1) e aos encarregados de educacgéo (anexo 2).

2.5.1. Pesquisa documental

Na linha de Stake (2009), a nossa primeira diligéncia foi perceber quais 0s
documentos necessarios para poder fazer o levantamento dos dados adequados a nossa
problematica. Pudemos assim contar, para aceder a esses documentos, com 0 apoio da
professora titular de turma, da diretora de turma e da direcdo da escola. Foram consultados o
Projeto Educativo de Escola, o Projeto Educativo do Agrupamento, e o Projeto Curricular de
Turma.

No projeto Educativo do Agrupamento (anexo 3) foi-nos possivel conhecer o
estabelecimento de ensino, qual o seu meio envolvente e qual a dindmica comum ao
agrupamento. A informacéo sobre o funcionamento da prépria escola, o seu espaco fisico e 0s
recursos humanos foi-nos dada pelo Projeto Educativo de Escola (anexo 3). O Projeto
Curricular de Turma (anexo 3) constituiu o0 elemento essencial para podermos aceder as
informacGes sobre o grupo, sobre cada elemento em particular, sobre a dinamica da turma.
Pudemos assim dispor das informacOes necessarias a caracterizacdo do grupo e dos dois

alunos desencadeadores da nossa intervencgéo.

2.5.2. A Entrevista

A entrevista, no entender de Estrela (1994), serve para caracterizar a turma e obter

informacGes sobre 0s seus diversos elementos. Assim as duas entrevistas realizadas por nos, a
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primeira em Outubro e a segunda em Junho, iniciaram-se da mesma forma, pedindo antes de
mais a entrevistada autorizacdo para gravar as mesmas, de modo a facilitar a recolha de
informacGes. A legitimacdo das entrevistas e a motivagdo da entrevistada foram preparadas
com uma conversa prévia, utilizando um discurso leve, criando um ambiente agradavel, para
que o entrevistado se sentisse a vontade e livre de dar as respostas que achasse necessario.
Nesse sentido e seguindo as indicacOes de Estrela (1994) procuramos ‘dar a palavra’ ao
entrevistado. As entrevistas foram semidiretivas, de modo a poder ter os dados necessarios
sobre o grupo e os dois alunos desencadeadores da problematica. Foram utilizados os trés
pontos fundamentais aconselhados por Estrela (1994) para a conducao das entrevistas:

1°- Evitar, quanto possivel, dirigir a entrevista;
2°- Né&o restringir a tematica abordada;

3°- Esclarecer os quadros de referéncia utilizados pelo entrevistado.
Sempre que possivel, tentamos, de algum modo, esclarecer as nossas duvidas, sem

dirigir a entrevista e sem influenciar a entrevistada.

As entrevistas a professora titular (anexo 6) e (anexo 9) e as entrevistas as
encarregadas de educacdo de ML e DJ (anexo 29) e (anexo 32) foram divididas em trés
etapas: 0 guido, o protocolo e a analise. De inicio, nas duas entrevistas a professora titular de
turma, foram elaborados os guiGes (anexo 5) e (anexo 8); ap0Os as duas entrevistas foram
elaborados os protocolos (anexo 6) e (anexo 9) e por fim foram feitas as analises de conteido
das entrevistas (anexo 7) e (anexo 10) que foram divididas por categorias, subcategorias e

unidades de registo.

As duas entrevistas a professora titular de turma foram fundamentais para
percebermos quais as modificacdes operadas no grupo e nas praticas de sala de aula do inicio

até ao fim da nossa intervencao.

No que respeita as entrevistas as encarregadas de educacdo dos alunos "caso™ deste
projeto de intervencdo, s6 foram possiveis no fim da intervencdo, tendo em conta que as maes
se inibiram no inicio do processo, provavelmente pela dificuldade em perceberem os objetivos
pretendidos de uma acdo totalmente nova naquela escola. Assim, no final da nossa
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intervencdo, pudemos contar com a entrevista feita a encarregada de educacdo de ML (anexo
29), tendo elaborado o guido (anexo 28), o protocolo (anexo 29) e a propria anélise de

contetdo (anexo 30).

Conseguimos também realizar uma entrevista @ mée do aluno DJ, respeitando as trés
etapas fundamentais desta técnica de recolha de dados, o guido (anexo 31), o protocolo (anexo
32) e a analise de contetdo (anexo 33). As entrevistas realizadas as encarregadas de educagdo
permitiram-nos apurar a opinidao sobre o trabalho desenvolvido durante a nossa intervengéo e

quais foram as melhorias observadas por elas em relagcéo aos seus educandos.

2.5.3. A Observacao naturalista

Seguindo ainda Estrela (1994), a observacdo foi feita pelo observador/professora
investigadora de um modo pouco seletivo, com a preocupacgéo de registar dados que seriam
posteriormente analisados com rigor. A primeira observagdo decorreu no dia 11 de novembro
de 2011, das 11h45 as 12h35, tendo a atividade sido iniciada a seguir ao intervalo com a
leitura de um texto sobre a agricultura. A segunda observacao realizou-se no dia 08 de junho
de 2012, das 11h45 as 12h35, tendo como atividade a continuacdo da elaboracdo dos

trabalhos em projeto e a preparacdo das respetivas comunicacdes.

Para cada observacdo naturalista foram feitos os protocolos (anexo 11) e (anexo
13),onde foram anotados e registados todos os comportamentos e posteriormente foram feitas
as andlises dos protocolos das observac@es que foram divididas em categorias, subcategorias e
comportamentos observados (anexo 12) e (anexo 14), podendo assim observar as

modificacdes de comportamentos dentro da sala de aula.

2.5.4. A Sociometria

A elaboracdo dos testes sociométricos foi feita de forma cuidada, tendo em conta as
caracteristicas do grupo. Foram colocados trés critérios com as respetivas trés escolhas e uma

rejeicdo para cada critério.
As perguntas foram elaboradas de modo a serem simples e claras para um féacil

entendimento. Foram escolhidos para cada critério um tema: o primeiro apresentava a
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situacdo de lugar na sala de aula, o segundo referia a situacdo de trabalho/tarefas escolares e o
terceiro a situagéo de recreio (anexo 15).

Os testes sociométricos foram aplicados duas vezes, a primeira vez em novembro de

2011, antes da intervencdo, e a segunda vez, no fim da nossa intervengéo, em junho de 2012.

Como recomenda Estrela (1994), tivemos uma conversa introdutéria com os alunos
para explicar como ia decorrer o teste, tranquilizando-os quanto ao anonimato, para facilitar a

veracidade das respostas:

Mesmo que os alunos saibam que o professor ou outras entidades escolares venham
a ter conhecimento dos resultados, devera ser-lhes assegurado que o conhecimento
fornecido a essas entidades serd sempre de ordem global ndo especificando quem
escolhe (ou rejeita) quem (p.368).

Os alunos mostraram-se sempre muito motivados e entusiasmados. Depois da
aplicacdo dos testes, procedeu-se a recolha e a elaboracdo da codificacdo dos alunos por
letras, incluindo obviamente os nossos dois alunos com dificuldades em integrarem-se dentro

do grupo, tendo ficado identificados como ML e DJ.

Para organizar de uma forma mais clara os resultados, os dados foram colocados nas
matrizes sociométricas, tendo sido elaboradas duas matrizes tanto para o teste sociometrico de
novembro de 2011 como para o teste sociométrico de junho de 2012: uma de escolhas (anexo

16) e (anexo 18) e outra de rejeicdes (anexo 17) e (anexo 19).

51

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo



Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

3. Caracterizacao da Situacao Inicial em que se Interveio

e dos Contextos em que a Mesma se Insere

A informacdo produzida neste ponto foi recolhida através de diversas técnicas: a
pesquisa documental (anexo 3), 0s primeiros testes sociométricos (anexos 16 e 17), a 12
entrevista a professora titular (anexo 6) e a 12 observagdo naturalista (anexo 11).

A informacao recolhida do Projeto Educativo do Agrupamento, do Projeto Educativo
de Escola e do Projeto Curricular de turma esté referida na pesquisa documental (anexo 3)

3.1 A Equipa de Trabalho

De acordo com o Projeto Educativo de Escola, a equipa de trabalho que acompanha
diariamente todos os alunos é composta pelas professoras titulares de turma, as diretoras de
turma, o diretor da escola e as auxiliares; a terapeuta da fala e a psicdloga educacional estdo

presentes uma vez por semana.

3.2 O Contexto Escolar

A escola onde o estudo foi aplicado é um estabelecimento do Ensino Basico, particular
e cooperativo. Trata-se de uma escola situada num meio urbano com um relacionamento

harmonioso e de intercambio com as diferentes escolas do agrupamento.

3.2.1 Espaco fisico e logistico

Segundo o PEE o externato funciona num rés do chdo amplo de todo um prédio bem
conservado. E um edificio urbano com infraestruturas adaptadas, dentro das normas em vigor.
Possui duas salas de aula, um gabinete de direcdo, duas casas de banho, uma cozinha, um
refeitorio, uma biblioteca, uma sala de audiovisuais onde sdo lecionadas as aulas de
informética, uma sala de apoio e um ginasio com chdo sintético e almofadado, onde se
praticam as atividades de Educacdo fisicomotora, Judo e Hip-Hop. Existe ainda um patio
vedado e coberto onde as criangas brincam durante o recreio. Todas as salas de aula possuem
um quadro de giz, uma estante para os dossiers dos alunos, uma estante com dicionarios,

gramaticas e manuais, uma estante com material para os trabalhos manuais e material
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didatico, uma tela para data show e um data show. A populagdo envolvente dedica-se

essencialmente ao comércio, prestacdo de servigos e a industria.

3.2.2 Recursos humanos

Durante a nossa intervencdo, 0S recursos humanos existentes no externato
caracterizavam-se por duas professoras do 1° ciclo, lecionando uma o primeiro e segundo
anos de escolaridade e outra o terceiro e 0 quarto anos. A comunidade educativa e 0s 6rgaos
de Administracdo e Gestdo escolar contavam também com as duas docentes que além de
desempenharem func@es letivas, ainda se dedicavam a direcdo pedagdgica. Além das duas
professoras ja referidas, o corpo docente da escola era ainda constituido por outros cinco
professores: um de Inglés, um de Informatica, um de Musica, um de Educagdo Fisica e Hip-
Hop e um de Judo, a que se juntavam duas auxiliares de a¢do educativa, uma cozinheira e

uma auxiliar de limpeza.

A colaboracdo com 0 agrupamento era importante, permitindo que alguns alunos
fossem acompanhados, uma vez por semana, pela terapeuta da fala e pela psicdloga

educacional.

Existia uma parceria com a Camara Municipal, que permitia a alguns alunos

praticarem natacdo na piscina municipal, uma vez por semana.

3.2.3 Dinamica educativa

O externato, escola do 1° Ciclo do Ensino Basico, funcionava em horario normal, das
8h30 as 16 horas, com intervalo para lanche e almoco. Depois do periodo de aulas, a partir
das 16 horas, os alunos frequentavam as aulas de Inglés (dois dias por semana, como
disciplina curricular, no Externato). Tinham, também, ATL e outras atividades opcionais,

extracurriculares como a Informatica, Natagéo e Judo.

Os apoios com a terapeuta da fala tinham lugar, as tercas feiras, pelas 11h00 e os

apoios com a psicéloga educacional, as quintas feiras, pelas 10h00.

Com base no Projeto Curricular de Turma o processo de avalia¢do iniciava-se com a

definicdo de competéncias a adquirir no final do ano lectivo, constantes também do Projeto
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Curricular de Escola. A definigdo dessas competéncias tinha sido feita em conjunto com 0s
professores e técnicos no inicio do ano letivo, tendo em conta os interesses e as motivacdes de
cada aluno. Ao longo do ano, avaliava-se todo o trabalho feito pelos alunos, no sentido de
alterar ou adequar melhor o método de ensino/aprendizagem. No final de cada periodo foi
utilizada a avaliagdo sumativa, atendendo aos critérios gerais definidos, no sentido de permitir
a tomada de decisdes sobre apoios e complementos educativos em relagdo a alunos que
revelavam algumas dificuldades, quer de ambito psicoldgico, quer de ambito curricular. A
avaliacdo exprimia-se de forma descritiva em ficha de registo de avaliagdo que era entregue
aos encarregados de educacdo, nas reunides de pais e de encarregados de educacao.

Foram sempre comunicados ao encarregado de educacdo e ao aluno os progressos
conseguidos na aprendizagem. Ainda no tocante aos critérios de avaliacdo, para aléem de
serem avaliadas as aquisi¢cdes ou as ndo aquisicoes, eram também avaliados a assiduidade e a
pontualidade, os trabalhos de casa, a participacdo dentro da sala de aula, a autonomia, o

comportamento e a socializagéo.

A autoavaliacdo e a avaliacdo formativa eram essenciais para que 0 processo de

avaliacdo fosse completo.

O Projeto Curricular de Turma que estava a ser desenvolvido no inicio da nossa
intervencao definia-se “por uma escola para aprender a viver”, projeto esse cuja finalidade era
desenvolver capacidades como a cidadania, o respeito pela diferenca, a autonomia pessoal, a
participacdo na discussdo sobre a importancia de procurar solugfes individuais e coletivas,
visando a qualidade de vida e a participacdo e a cooperacdo na vida civica de forma critica e

responsavel.

3.2.4 Preocupac0es explicitas para dinamizagao de uma escola de sucesso para

todos e com todos

Para a elaboracdo do Projeto Educativo, fora feito o levantamento das dificuldades,
problemas e expectativas da comunidade educativa para reforcar as relagdes com a
comunidade, criando condicdes ao desenvolvimento de projetos pedagdgicos e culturais que

ndo envolvessem s a escola. A escola pretendia privilegiar a pedagogia aberta a introducéo
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de recursos tecnoldgicos, promovendo 0 sucesso escolar e procurando o envolvimento de

todos os alunos, tanto no trabalho de equipa como no individual.

3.3 O Grupo/a Turma

A turma era composta por dezasseis alunos que tinham estado juntos no ano anterior.

3.3.1 Caracterizacgao estrutural

Segundo o Projeto Curricular de Turma, o grupo era constituido por dezasseis alunos,
doze raparigas e quatro rapazes, provenientes na sua grande maioria de um meio
socioeconémico médio: dois encarregados de educacdo tinham formacdo superior, quatro
concluiram o 12° ano, sete 0 9° ano e um concluiu o 4° ano, ndo constando nenhum
encarregado de educacao analfabeto (anexo 4). Na sua maioria, a turma frequentou o Jardim
de infancia e o A de Tempos Livres, sendo que quinze frequentaram o Jardim de infancia e
dezasseis continuavam a frequentar o A Tempos Livres (anexo 4). Os encarregados de
educacgdo da turma estavam presentes mas eram pouco participativos na componente letiva e
ndo letiva. O meio familiar da maior parte dos alunos era estruturado, tendo alguns casos de
pais divorciados: doze alunos viviam numa familia com pai e mae e quatro numa familia

monoparental (anexo 4).

Em geral a turma tinha preferéncia pelo trabalho em grupo; unicamente dois
elementos gostavam de trabalhar individualmente e a expressdo fisicomotora era a area
preferida (Anexo 4).

3.3.2 Dinamica educativa da turma

Para podermos verificar as relacdes existentes dentro do grupo foi aplicado o teste
sociomeétrico, tendo os alunos sido codificados por letras. Foi-nos possivel verificar através da
matriz de escolhas (anexo 16) uma reciprocidade existente entre os alunos, BC e AS, BC e
BG,BCeHC,BCeMN,CFe MR, ASe CC, ASeDS,BGeHC,BGelIT,BGe MN,BGe
GF,CCelT,DSeHC,DSelIT,DSe MR, HC e MR, HC e MM, IT e MN, MN e ML, MR e
DS, DS e MM, GF e GA, GF e IR, GA e IR, IR e DJ. Foi possivel verificar também que as
raparigas escolhiam mais as raparigas e o0s rapazes escolhiam mais 0s rapazes; existia uma

Unica relacdo reciproca entre rapariga e rapaz, entre os alunos BG e GF.
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Verificamos, também, atraves do teste sociométrico, que os alunos mais escolhidos
eram o0s alunos DS com 10 escolhas, os alunos AS e HC com 8 escolhas cada um. Os alunos
menos escolhidos eram ML, MM e DJ, coincidindo assim com a matriz de rejei¢des (anexo
17) onde verificamos que os alunos mais rejeitados eram ML e DJ, alunos estes que
conseguiam menos interagir e incluir-se dentro do grupo, como referiu professora titular na
sua entrevista (anexo 6) e como consta da observagdo naturalista efetuada (anexo 11).
Verificamos, também, que a aluna ML foi escolhida, maioritariamente, no terceiro critério, na
situacdo de recreio, mas nunca foi escolhida no primeiro critério na situagcdo de lugar na
carteira e foi escolhida uma Unica vez no segundo critério, situacdo de trabalho. O aluno DJ
foi escolhido por uma Unica pessoa, o aluno IR, que o escolheu no primeiro e segundo
critérios, mas sempre em terceira escolha. As escolhas da aluna ML foram sempre feitas em
relagdo aos alunos IT, MN e GF, existindo unicamente uma reciprocidade com a aluna MN no
terceiro critério. As escolhas do aluno DJ recaiam nos alunos GF, GA e IR, mas a Unica
reciprocidade existente era com o aluno IR. A nivel das rejei¢cbes foi possivel verificar
reciprocidade entre os alunos AS e DJ, CC e GA. Olhando para as rejei¢es da aluna ML

pudemos constatar que rejeitava unicamente a aluna BC, mas esta nunca a rejeitava a ela.

3.3.2.1 Socializagao

Os alunos conheciam-se bastante bem ja que no ano anterior tinham estado juntos.
Dentro do grupo existiam varios grupinhos, sendo notoria a grande dificuldade em incluir
outros elementos dentro desses grupos, como era o caso ja referido dos alunos ML e DJ que
sdo os menos escolhidos no teste sociométrico (anexo 16) e os mais rejeitados (anexo 17). Isto
mesmo € confirmado pela professora, na entrevista (anexo 6): estes dois alunos ndo se
conseguiam incluir dentro do grupo e o grupo ndo os aceitava, acabando por ficarem de parte

e serem excluidos, como pudemos notar na Observacao naturalista (anexol1).

3.3.2.2 Ensino e aprendizagem

No conjunto, o grupo era bastante bom: os alunos mostravam-se muito interessados e
motivados, aceitavam com facilidade as tarefas pedidas. O ensino era planificado pela

professora e normalmente era ela que conduzia a aula mas quase sempre 0s alunos marcavam
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o rumo da aula. A professora titular acabava assim por seguir os horizontes deles, como indica

na sua entrevista (anexo 6).

No inicio da nossa intervencdo, os resultados eram médios satisfatérios como nos
revelavam as Ultimas grelhas de avaliacdo diagndstica de Lingua Portuguesa, Matematica,
estudo do meio e Expressdo plastica, constantes no Projeto Curricular de Turma. Os alunos
ML e DJ eram os que tinham mais dificuldades. A aluna ML, com dislexia, disortografia e
discalculia, revelava grandes dificuldades na expressao escrita e na compreensao do sistema
numeral; a area que a motivava (e motiva) mais é a de estudo do meio, com especial
incidéncia na Historia de Portugal, segundo informacdo da professora na entrevista (anexo 6).
O aluno DJ era pouco motivado e pouco interessado 0 que acabava por interferir nas suas

aprendizagens, como referido na entrevista a professora (anexo 6).

O ensino era baseado no trabalho individual e em grupo. A professora na sua
entrevista (anexo 6) manifestou interesse em implementar a aprendizagem cooperativa e a
entreajuda. O trabalho em grupo foi salientado pelos alunos como muito importante e

preferido, como é referido no anexo 4.

3.3.2.3 Pontos fortes e pontos fracos

Os pontos fracos existentes dentro do grupo eram a falta de interagéo e a integracao
quase inexistente dos alunos ML e DJ, como pudemos constatar na Observacao naturalista
(anexo 11) e nas matrizes sociométricas (anexos 16 e 17), prejudicando assim as suas

aprendizagens.

O facto de se conhecerem bem, por terem estado juntos em anos anteriores e de serem

muito comunicativos, tornaram-se 0s grandes pontos fortes deste grupo.

3.3.3 Casos especificos do grupo/da turma

No inicio da nossa intervencdo deparamo-nos com dois casos especificos: uma menina
com necessidades educativas especiais e um menino com dificuldades em aprender e motivar-
se. Ambos tinham graves problemas de integracdo dentro do grupo, dai derivando prejuizos
para as suas aprendizagens. Como nos foi dito no Projeto Curricular de Turma os
encarregados de educacdo dos dois alunos "caso™ por norma estavam presentes na vida

57

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo



Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

escolar dos seus filhos, mas acabavam por se inibir e participar pouco na componente letiva e

nao letiva.

3.3.3.1 Histdria compreensiva do/s aluno/s

No Projeto Curricular de Turma (anexo 3) informa-se que a aluna ML €é a mais nova
de duas irmés, tendo a irma mais velha 30 anos de idade, filha do primeiro casamento do pai.
A aluna nasceu de uma gravidez de risco e muito perturbada; ML permaneceu com a mae até
cerca dos dois meses e meio de idade. Posteriormente, foi confiada a uma ama até aos trés
anos. ML € uma menina muito protegida, tanto pelos pais como pela irma mais velha. Crianca
muito afetuosa e comunicativa quando estd em contexto familiar; tem, também, muito
presente na sua vida uma tia, com quem viaja muito e gosta de passar as suas férias. Tem uma
baixa autoestima e pouca autoconfiancga; isso leva-a a ndo se integrar com facilidade dentro do
grupo; € muito pouco participativa por medo de errar, acabando por ficar calada no seu canto.
Isto contraria as suas atitudes, em casa e no recreio, onde é conversadora e brincalhona, como

refere a professora na entrevista (anexo 6).

O segundo caso especifico do grupo é o aluno DJ. Segundo o Projeto Curricular de
Turma (anexo 3) e 0 Relatorio da professora (anexo 22), o aluno nasceu de uma gravidez um
pouco atribulada, pois 0s pais de origem marroquina encontravam-se a imigrar para Portugal
quando a mée estava no final da sua gravidez. Tiveram diversas dificuldades a chegada a
Portugal, ligadas a sua condicdo de estrangeiros, tendo vivido varios meses com uns primos
que os acolheram até encontrarem casa e trabalho. O aluno DJ é o mais novo de uma fratria de
trés. A familia € muito unida e muito reservada, seguem seriamente a religido islamica e a
educacdo dada por parte dos pais € muito rigorosa. O aluno DJ foi descrito como pouco
carinhoso, bastante conflituoso e com um gosto acentuado por uma postura de lider dentro da
sala de aula. 1sso acabava por ndo acontecer, pois 0s seus colegas ndo o conseguiam ver como
tal, acabando por rejeita-lo. 1sso levava-o a desinteressar-se, de acordo com a entrevista a

professora (anexo 6).

3.3.3.2 Caracterizacdo do percurso escolar
O Projeto Curricular de Turma (anexo 3) informa ainda que a aluna ML foi cuidada

por uma ama dos dois meses e meio de idade até aos 3 anos. Posto isso, iniciou o Jardim de
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infancia, onde a adaptacdo decorreu com normalidade, mas ja com algumas dificuldades na
execucdo de tarefas. Ingressou no 1° ano do ensino basico com 6 anos; a aprendizagem da
leitura e da escrita sempre foi feita com dificuldade. No 1° ano de escolaridade, fazia
inversdes tanto na leitura como na escrita. No 2° ano de escolaridade, usufruiu de apoio
especializado no &mbito da leitura, dadas as grandes dificuldades sentidas. Encontrava-se, no
inicio da nossa intervencdo, a frequentar o 4° ano de escolaridade e tinha acompanhamento
psicopedagdgico desde setembro de 2011. Foi-nos dito pela professora titular de turma na

entrevista (anexo 6) que ML era uma crianca resguardada e com muito medo de errar.

De acordo com Projeto Curricular de Turma (anexo 3), o aluno DJ esteve até a data de
entrada no 1° ano de escolaridade com a mée, ndo frequentou o Jardim de Infancia e entrou
com 6 anos no 1° ano do ensino basico. Desde o seu ingresso tem tido grandes dificuldades
em se adaptar e em fazer amigos, frequentou durante o ano o ATL e, como foi referido pela
professora titular de turma na entrevista (anexo 6), era um aluno que ndo participava muito

nas atividades, destabilizando, pelo seu comportamento, os colegas.

3.3.3.3 Nivel atual de competéncias

Segundo o Relatorio de Avaliagdo Cognitiva e Psicopedagogica (anexo 24), de
setembro e outubro de 2011 e a avaliacio medica (anexo 23), a aluna ML apresentava
problemas ao nivel da linguagem; na leitura apresentava uma velocidade leitora abaixo da
média; foram registadas dificuldades na grafia, existindo erros consistentes e frequentes na
area da ortografia; a area da Matematica estava muito abaixo da média. Segundo o mesmo
Relatorio, era uma crianca que levava muito tempo a realizar uma tarefa, com grandes
dificuldades na identificacdo, na discriminacdo, manipulacdo e segmentacdo fonémica; era
uma crianca com dificuldades na leitura e na escrita (dislexia e disortografia) sobressaindo
também a dificuldade especifica da aprendizagem da Matematica (discalculia). Através da
Observacdo naturalista (anexo 11) constatamos que a aluna lia lentamente e cometia alguns
erros. Confirmamos, também, no inicio da intervencdo, que ML tinha diversas dificuldades na
Lingua portuguesa e na Matematica, levando-a a ndo atingir os objetivos pretendidos (anexo
20).
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A aluna ML ¢€ referida como tendo perturbagbes da leitura e da escrita e com
dificuldades de focalizagdo e manutencdo de atencdo de caracter permanente, sendo que
deverd ser abrangida pelo Decreto-Lei n°® 3/2008 (anexo 24). Até inicio da nossa intervencao o
P.E.l ainda ndo tinha sido elaborado, como nos foi dito pela professora na entrevista (anexo
6). No dia 1 de marco de 2012, ja no decurso da nossa intervencdo, o P.E.l. acabou por ser
elaborado e aprovado (anexo 27).

No inicio da nossa intervencdo e segundo o relatorio da professora (anexo 22), a
entrevista (anexo 6) e a grelha de competéncias (anexo 21), o aluno DJ tinha grandes
dificuldades na Lingua portuguesa, acabando por ser um aluno abaixo da média. No que
respeita & Matematica, o aluno tinha um nivel medio baixo e o estudo do meio era a area onde
tinha mais facilidades. Era um aluno muito pouco motivado e muito desinteressado, que ndo

era aceite pelo grupo. As suas aprendizagens eram, por isso, muito prejudicadas.
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4. Plano de Acéo

No inicio da nossa intervencéo verificamos a existéncia de inumeras dificuldades de
integracdo de alguns alunos no grupo, concretamente a aluna ML e o aluno DJ. Estes néo
eram aceites pelos colegas devido as suas diferencas: a aluna ML é uma menina com
necessidades educativas especiais, com dificuldades especificas na leitura, na escrita e na
matematica e o aluno DJ, sendo marroquino, tem uma cultura diferente acrescida do
desenraizamento proprio dos imigrantes. Estas rejeicGes levavam a grandes lacunas do ponto

de vista das aprendizagens.

Posto isto, a nossa intervencdo pretendeu promover a integracdo de todos os alunos
dentro do grupo, a interacdo do grupo e o desenvolvimento das aprendizagens por parte de
todos. Baseou-se na troca de saberes, na partilha, no trabalho em grupo, na aprendizagem
cooperativa, levando a modificar o contexto sala de aula, implementando estratégias e
atividades com todos e para todos. Assim partimos das aprendizagens para desenvolver a
interacdo dos alunos, integrando os alunos mais a margem, valorizando a aceitacdo da

diferenca e fazendo do grupo uma turma mais responsavel e mais solidaria.

Para poder efetuar a nossa intervencdo pudemos contar com a participacdo, sem

reservas, da professora titular de turma, da diretora de turma e da direcéo da escola.

4. 1 Pressupostos Tedricos

Através de um processo de acao/reflexdo/acdo apresentamos uma planificagdo anual
de acordo com as necessidades do grupo, estruturando as atividades de modo a dinamiza-lo
para um trabalho cooperativo, levando-nos a refletir sobre as nossas praticas e modificando e
adaptando as estratégias de acordo com a planificacdo, a acdo, a observacao e a reflexdo, num
processo em espiral em constante mudanca e adaptacdo, no sentido do modelo de Kemmis
exposto por Coutinho (2009). Com o enquadramento teérico de diversos autores, 0 Nnosso
processo de investigacdo-acdo iniciou-se com a delimitacdo do problema de partida.
Elaborada a planificacdo anual, pudemos iniciar a intervencdo/acéo e posteriormente avaliar e

refletir de modo a efetuar as modificagdes necessarias para melhorar as estratégias utilizadas.
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A reflexdo-acdo-reflexdo € fundamental para que o professor consiga perceber quais
sdo as necessidades do grupo, incluindo sempre a possibilidade de interagir com outros
colegas de modo a desenvolver estratégias e atividades que deem respostas adequadas para
motivar o grupo todo. No decorrer da nossa intervengdo, constatamos a pertinéncia das

observacdes de Sanches (2005):

O professor, ao questionar-se e questionar 0s contextos/ambientes de aprendizagem e as suas
praticas, numa dialéticas de reflexdo-acdo-reflexdo continua e sistematica, esta a processar a
recolha e a producdo de informacdo valida para fundamentar as estratégias/atividades de
aprendizagem que ira desenvolver, o que permite cientificar o seu ato educativo, ou seja, torna-
lo mais informado, mais sistematico e mais rigoroso; ao partilhar essa informacdo com os
alunos e com os colegas, no sentido de compreender o ensino e a aprendizagem para encontrar
respostas pertinentes, oportunas e adequadas a realidade em que trabalha, esta a desencadear
um processo dinamico, motivador, inovador, responsavel e responsabilizante dos varios

intervenientes do processo educativo (p.130).

A investigacdo-acdo baseou-se na aprendizagem cooperativa a luz dos principios
fundadores do Movimento da Escola Moderna, promovendo a cooperacdo, trabalhando a
motivacdo do grupo e ndo sO0 do aluno individualmente, permitindo aos alunos serem
elementos participativos e responsaveis em todas as tarefas, de modo a desenvolver a
interacdo de todos com todos, respeitando a diversidade do grupo e promovendo o
desempenho escolar. Deste modo, os alunos aprenderam a trabalhar, a cooperar e a refletir uns
com os outros. Tendo em conta 0 modelo pedagdgico utilizado na nossa intervencdo e
seguindo o pensamento e a expressdo de Serralha (2009), o modelo pedagogico que identifica
0 Movimento da Escola Moderna é uma obra coletiva, uma transformacédo continuada e
sustentada da préatica pedagdgica. Transposto para a sala de aula, este modelo é sustentado
pela cooperacdo educativa e pela partilha comunicativa. Os alunos participam de modo
responsavel na detecdo dos problemas/necessidades, dos conhecimentos a adquirir, no
levantamento coletivo de materiais, calendarizacdo, organizacdo dos grupos de trabalho
cooperativo, registo escrito das aquisices do grupo, preparacdo da comunicacao ( Serralha,
2009).

Foi fundamental, tendo em conta a diversidade e heterogeneidade do grupo, fazer a
diferenciacdo pedagdgica, pois cada aluno trabalha ao seu ritmo e cada elemento tem a sua
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maneira muito propria de aprender. Os alunos foram sendo motivados a respeitarem as
diferencas de cada um, a0 mesmo tempo que aprendiam uns com os outros. Foram envolvidos
em todas as estratégias e atividades, pondo assim efetivamente em préatica a escola inclusiva,
uma escola para todos e diferenciada que partiu da diversidade, em cooperagao, “responsavel

e responsabilizante” na perspetiva do pensamento de Sanches (2005, p.133).

4.2 Planificacdo, Realizacgéo e Avaliagdo da Intervencéo

Para podermos planificar a nossa intervencdo foi essencial perceber a problematica de
partida: como promover a interacao social, através das aprendizagens académicas numa turma
do 3° e 4° ano de escolaridade? A nossa intervencdo permitiu uma mudanca na interagcdo do
grupo, nas estratégias e nas praticas de aprendizagem. Como sublinha Capucha (2008): "
Planear é, antes de mais, pensar a mudanca de uma determinada maneira. Trata-se desde logo

de a pensar antes de ela acontecer” (p.13).

Foi inicialmente feita uma planificagdo anual que incidiu na unidade curricular de
estudo do meio. Foi escolhida esta area de intervencao por ser a que motiva mais os alunos,
sendo a motivacdo um pilar imprescindivel para todo o processo de ensino/ aprendizagem. Da
planificacho anual constam 0s objetivos gerais, 0s objetivos especificos, as

estratégias/atividades, a calendarizacdo, os recursos e a avaliacao.

A realizacdo da nossa intervencdo foi feita, semanalmente, em dois blocos de 120
minutos. A organizacdo das tematicas programaticas e as metodologias a serem utilizadas
foram escolhidas cuidadosamente, de maneira a englobar as tematicas que sdo comuns ao 3° e
4° ano de escolaridade. A realizacdo foi concretizada a partir do trabalho em projetos e das
comunicacdes, permitindo aos alunos a troca de saberes e a interacdo. Os alunos, a partir das
suas experiéncias vividas e respetivos saberes, elaboraram projetos cooperados de
investigacdo. Fizeram-no motivados pela utilidade de se apropriarem de novos conhecimentos
e ampliarem os saberes proprios do seu quotidiano. Aprenderam e motivaram-se em
colaboracdo com outros, participando ativa e comprometidamente na construcdo coletiva de
um projeto comum. E, como ndo podia deixar de ser, enraizado nas necessidades dos alunos,

o curriculo emergiu da realizacdo destes projetos.
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A avaliacdo foi feita de forma formal, informal e atraves da observacéo. Instrumento
essencial para elaboracdo e adequacdo de novas estratégias que podem concretizar 0 nosso
processo de intervencdo, a observacdo permite a reflexdo sobre aquilo que correu bem, o que
correu menos bem e o que precisamos de modificar e adaptar. Verificamos, com Capucha
(2008) que "a avaliagdo constitui um poderoso instrumento de apoio ao processo de deciséo,
tornando-o mais participado, transparente, racional e rigoroso (...) constitui o principal
instrumento do sentido critico necessario a implementacdo de projetos” (p.16).

4.2.1 Planificacéo a longo prazo

A planificagdo anual foi elaborada tendo em conta os conteldos programaticos
comuns ao 3° e 4° ano de escolaridade, ja que o grupo/turma era constituido por alunos destes
dois anos de escolaridade. A area de estudo do meio foi escolhida como area de intervencao.
A intervencdo baseou-se no trabalho em cooperacao a partir do trabalho em projetos por parte
dos alunos que, tendo em conta a dindmica do MEM, tomam em maos o proprio curriculo.
Nesse sentido, a necessidade de conciliar as exigéncias de planificaces proprias ao Mestrado
(da responsabilidade habitual do mestrando) com os trabalhos em projeto (da responsabilidade
dos alunos), foi necessario criar um instrumento que designamos por memorando do trabalho

em projetos para nos auxiliar na programacao e na avaliagéo.
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Quadro 1 - Planificacdo a Longo Prazo

Areas Objetivos gerais Objetivos Estratégias/ Calendarizacao Recursos Avaliagdo
especificos atividades
Estudo do | - Construir conhecimentos coletivos | - Permitir que - Organizar a sala de aula de modo fevereiro - Cartaz Avaliacdo das
a partir da aprendizagem cooperada | todos os alunos a facilitar o trabalho em grupo. organizador dos sessdes

Meio baseada em projetos. atinjam o sucesso projetos.
para que dessa - Formar os grupos de trabalho.
forma se sintam
incluidos.
- Solucionar os
seus proprios
problemas.
- Dar aos alunos o fevereiro

- Planificar cooperativamente com
0s demais os seus préprios projetos.

poder de
construirem as
suas
aprendizagens.

- Dar respostas as
necessidades dos
alunos.

- Elaborar o plano de projeto.

-Ficha de plano de
projeto.

- Ficha de
avaliacdo do
projeto.

Avaliacdo das
sessdes

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo

65




Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola rica em aprendizagens e em humanidade

- Capacitar os alunos para agirem
de uma maneira eficaz no mundo
social.

- Proporcionar aos alunos uma
alternativa a transmissao de
conhecimento.

- Melhorar o
desempenho socio
cultural.

- Desenvolver
competéncias
varias e transferi-
las para a vida.

- Construir
aprendizagens
significativas com
sentido .

- Desenvolver o
discurso e uma
escrita cientifica.

- Elaborar um
registo
informativo que
dé conta aos
colegas dos
saberes
construidos.

- Elaborar um
questionario a ser
distribuido a
turma para
verificar a

- Elaborar o projeto
cooperativamente, respeitando o
ritmo de cada um.

- Recolher e pesquisar dados.
- Selecionar e organizar a

informac&o recolhida.

- Escrever o texto.

- Elaborar o PowerPoint de apoio
a comunicacao.

- Elaborar o questionario.

fevereiro

fevereiro/marco

margo

margo

margo

- computador,
livros, vérias
revistas, ficha de
plano de projeto,
ficha de avaliacdo
do projeto.

- Internet,
computador,
manuais escolares,
livros varios e
diversas revistas.

- Computador

- Computador e
PowerPoint

- Computador,
PowerPoint e
questionario.

Avaliacdo das
sessdes

Avaliacdo das
sessdes

Avaliacdo das
sessoes
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aquisicéo de
conhecimentos.

- Redigir um - Elaborar a ficha informativa. marco - Ficha Avaliacéo
relatorio do informativa. Coop_)erada do
trabalho realizado. projeto (grupo de
trabalho)
- Tornar publicas as aprendizagens | - Discutir com os | - Comunicag@es dos projetos margo - Computador,
construidas submetendo-as & analise | colegas os saberes PowerPoint e
critica e reflexiva dos colegas. apresentados. Data Show.
- Informar a turma das - Clarificar e - Comunicar ao grande grupo as
aprendizagens realizadas. avaliar as aprendizagens construidas
aprendizagens
realizadas.
- Facilitar a tomada de consciéncia | _ clarificar - Tempo do professor
dos produtos apresentados. aspetos
fragilizados do
projeto.
- Ampliar os
saberes dos
alunos.
- Avaliar a compreens&o das - Detetar falhasna | - Distribuicdo e preenchimento do margo - Questionario - Avaliago
aprendizagens comunicadas. compreensao. questionario. conjunta (turma)
. do projeto
- Distribuicio da ficha - Ficha
informativa. informativa
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- Construir conhecimentos coletivos
a partir da aprendizagem cooperada
baseada em projetos.

- Planificar cooperativamente com
0s demais os seus préprios projetos.

- Capacitar os alunos para agirem
de uma maneira eficaz no mundo
social.

- Permitir que
todos os alunos
atinjam o sucesso
para que dessa
forma se sintam
incluidos.

- Solucionar os
seus proprios
problemas.

- Dar aos alunos o
poder de
construirem as
suas
aprendizagens.

- Dar respostas as
necessidades dos
alunos.

- Melhorar o
desempenho socio
cultural.

- Desenvolver
competéncias
varias e transferi-
las para a vida.

-Formar os grupos de trabalho.

- Elaborar o plano de projeto.

- Elaborar o projeto
cooperativamente, respeitando o
ritmo de cada um.

abril

abril

abril

- Cartaz
organizador dos
projetos.

- Ficha de plano de
projeto.

- Ficha de
avaliacdo do
projeto.

- computador,
livros, vérias
revistas, ficha de
plano de projeto,
ficha de avaliagdo
do projeto

- Avaliacdo das
sessdes

- Avaliacao das
sessdes

- Avaliacdo das
sessoes
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- Proporcionar aos alunos uma - Construir - Recolher e pesquisar dados . abril - Internet, - Avaliacéo das
alternativa a transmisséo de aprendizagens ) _ computador, sessoes
conhecimentos. significativas com | - Selecionar e organizar a manuais escolares,

sentido . informagéo recolhida. livros varios e

diversas revistas.

- Desenvolvero | _ eqerever o texto. abril - Computador

discurso e uma

escrita cientifica.

- Elaborar um - Elaborar o cartaz de apoio & abril - Cartolinas, lapis | - Av?llagao das

registo comunicagéo. de cor, imagens, Sessoes

informativo que fotografias

dé conta aos

colegas dos

saberes

construidos.

i Elal:.)ora,r um - Elaborar o questionario. abril - Computador, | - Avaliacdo das

questionario a ser PowerPointe | sessdes

distribuido a questionarios

turma para

verificar a

aquisicdo de

conhecimentos.

- Redigir um - Elaborar a ficha informativa. maio - Ficha Avaliaao

relatério do informativa. coo;_)erada do

trabalho realizado. projeto (grupo de

trabalho)
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- Tornar publicas as aprendizagens | - Discutir com os | - Comunicacdes dos projetos maio - Cartaz
construidas submetendo-as a analise | colegas os saberes
critica e reflexiva dos colegas. apresentados.
- Informar a turma das - Clarificar e - Comunicar ao grande grupo as maio
aprendizagens realizadas. avaliar as aprendizagens construidas.

aprendizagens

realizadas.
- Facilitar a tomada de consciéncia | _ clarificar - Tempo do professor
dos produtos apresentados. aspetos

fragilizados do

projeto.

- Ampliar os

saberes dos

alunos.
- Avaliar a compreensao das - Detetar falhasna | - Distribuigdo e preenchimento do maio - Questionario - Avaliagdo
aprendizagens comunicadas compreensao questionario conjunta (turma)

Ficha do projeto
- Distribui¢do da ficha informativa . .
informativa
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- Construir conhecimentos coletivos
a partir da aprendizagem cooperada
baseada em projetos.

- Planificar cooperativamente com
0s demais o0sa seus proprios
projetos.

- Capacitar os alunos para agirem
de uma maneira eficaz no mundo
social.

- Permitir que
todos os alunos
atinjam o sucesso
para que dessa
forma se sintam
incluidos.

- Solucionar os
seus proprios
problemas.

- Dar aos alunos o
poder de
construirem as
suas
aprendizagens.

- Dar resposta as
necessidades dos
alunos.

- Melhorar o
desempenho socio
cultural.

-Desenvolver
competéncias
varias e transferi-
las para a vida.

- Formar os grupos de trabalho.

- Elaborar o plano de projeto.

- Elaborar o projeto
cooperativamente, respeitando o
ritmo de cada um.

maio

maio

maio

- Cartaz
organizador dos
projetos.

- Ficha de plano de
projeto.

- Fichadea
avaliacdo do
projeto.

- Computador,
livros, vérias
revistas, ficha de
plano de projeto,
ficha de avaliagdo
do projeto.

- Avaliacdo das
sessdes

Avaliacdo das
sessdes
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- Proporcionar aos alunos uma
alternativa a transmissao de
conhecimentos.

- Construir
aprendizagens
significativas com
sentido .

- Desenvolver o
discurso e uma
escrita cientifica.

- Elaborar um
registo
informativo que
dé conta aos
colegas dos
saberes
construidos.

- Elaborar um
questionario a ser
distribuido a
turma para
verificar a
aquisicdo de
conhecimentos.

- Recolher e pesquisar dados .

- Selecionar e organizar a
informacé&o recolhida.

- Escrever o texto.

- Elaborar um PowerPoint de
apoio & comunicacao

- Elaborar o questionario.

maio

maio/junho

junho

- Internet,
computador,
manuais escolares,
livros varios e
diversas revistas.

- Computador

- Computador e
PowerPoint

- Computador e
guestionario.

- Computador e

Avaliacdo das
sessdes

- Avaliacao das
sessoes

- Avaliagéo

- Red,igir um - Elaborar a ficha informativa ficha informativa | cooperada do
relatorio do (folhetos) -
_ (folhetos). projeto (grupo de
trabalho realizado
trabalho)
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- Tornar publicas as aprendizagens | - Discutir com os | - Comunicaces dos projetos junho
construidas submetendo-as a analise | colegas os saberes
critica e reflexiva dos colegas. apresentados.
- Informar a turma das - Clarificar e - Comgnicar ao grandef grupo as
aprendizagens realizadas. avaliar as aprendizagens construidas.

aprendizagens

realizadas.
- Facilitar a tomada de consciéncia | - Clarificar - Tempo do professor junho
dos produtos apresentados. aspetos

fragilizados do

projeto.

- Ampliar os

saberes dos

alunos.

o , junho - Questionario - Avaliacao
- Avaliar a compreensao das - Detetar faJhas na | - D|st_r|bL,u<_;ao e preenchimento do conjunta (turma)
aprendizagens comunicadas compreensao. questionario. do projeto.
- Ficha
- Distribuic¢do da ficha informativa informativa
(folheto). (folheto).
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4.2.2 Planificagéo, realizagéo, reflexdo e avaliacéo, a curto prazo

Como foi indicado no ponto anterior, as planificagdes incidiram na unidade curricular
de estudo do meio. Para além da planificagdo anual foram feitas as planificacGes a curto

prazo, sessdo apds sessdo com a ajuda do memorando.

A realizacdo da intervencdo iniciou-se no dia 16 de fevereiro de 2012 e terminou no
dia 14 de junho de 2012; foi feita em dois blocos semanais de 120 minutos, maioritariamente

as quintas feiras.

Para a realizacdo da intervencdo implementamos duas estruturas organizativas do
desenvolvimento curricular dentre as cinco preconizadas pelo modelo pedagdgico do
Movimento da Escola Moderna: trabalho em projetos e comunicagdes. A partir dos temas
inscritos livremente num cartaz pelos alunos, formavam-se os grupos, em funcéo do interesse
manifestado por cada um e ndo a partir das afinidades que tinham uns pelos outros. Posto isto,
os alunos, em grupos de trés ou quatro elementos, elaboravam os seus projetos, durante
algumas semanas. O processo terminava quando os autores de cada projeto comunicavam as

aprendizagens construidas ao grupo/turma.

Na realizacdo da intervencdo foi possivel os alunos elaborarem trés projetos: os
primeiros que decorreram de 16 de fevereiro de 2012 a 22 de marco de 2012; os segundos que
se iniciaram a 12 de abril de 2012 e foram elaborados até 18 de maio de 2012, data em que 0
foram comunicados ao grupo/turma; por fim os terceiros projetos que tiveram inicio a 24 de

maio de 2012 e foram partilhados com o grupo/turma a 14 de junho de 2012.

Para além das avaliacbes formais da professora titular feitas atraves de testes
sumativos, foram feitas avaliacdes conjuntas por parte dos alunos a cada sesséo e avaliagdes
conjuntas para finalizar cada semana. Os alunos, no momento das avalia¢bes, partilhavam
opinides sobre os aspetos positivos e menos positivos da sessdo e 0 que achavam importante
ser modificado, aproveitavam também a hora da avaliacdo conjunta para trocarem ideias sobre

0S Seus projetos.

Todas as segundas feiras, as 18h30, tinha lugar a avaliacdo e a reflexdo semanal,
relativa a semana anterior, por parte da professora titular e da professora investigadora. Ai se

avaliavam e refletiam todos os aspetos da semana: elaboracdo dos projetos, aprendizagens
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feitas e interagdo dos alunos. O momento da avaliagéo e reflexdo semanal da professora titular
e da professora investigadora, era também de partilha de ideias e de opinibes sobre os alunos

"caso" da intervencgao.

4.2.2.1 Cronograma do Trabalho de Projeto

A Pesquisa bibliografica decorreu entre outubro de 2011 e julho de 2012; a recolha de
dados juntamente com a elaboracdo do Pré-projecto foi efetuada entre os meses de outubro de
2011 e de dezembro de 2011; a nossa intervencdo incidiu em cinco meses (fevereiro, marco,
abril, maio, junho). A elaboracéo do relatorio final prolongou-se de julho 2012 até dezembro
de 2012.
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Quadro 2 - Cronograma do Trabalho de Projeto (de outubro 2011 a dezembro 2012)

Out | Nov | Dez | Jan | Fev | Mar | Abril | Maio | Junho | Julho | Ago | Set | Out Nov | Dez

Pesquisa X | X X | X | X | X X X X X

Bibliogréafica

Recolha e andlise de | X X X
dados

Elaboracdo do  pré- | X | X X

projecto

Arguicdo do Pré-projecto X

Plano de Acao X | X X X X

Elaboracdo do relatorio X X X X X X
do trabalho de Projeto
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4.2.2.2 Encontro preliminar

No dia 7 de fevereiro de 2012 formalizamos, com o grupo/turma, o inicio da nossa
intervengdo. A professora titular de turma concedeu-nos quarenta e cinco minutos do tempo
de aula para explicarmos aos alunos como iriamos trabalhar nos proximos meses. Numa
conversa introdutéria, apresentamos o significado da aprendizagem cooperativa e da
aprendizagem a partir de projetos. Nesse encontro preliminar sublinhamos a importancia da
escolha dos temas que constituiriam um aprofundamento de um aspeto particular do programa
nacional da unidade curricular de estudo do meio. Todos reagiram com alguma curiosidade e
as perguntas ndo se fizeram rogar: "Podemos escolher os nossos grupos? Quanto tempo

vamos ter para realizar cada projeto? Se algum elemento nao trabalhar o que fazemos?”

Depois de tiradas as duvidas e esclarecidas as curiosidades, foi colocado na sala um
cartaz organizador dos projetos. Explicamos aos alunos que o primeiro passo, antes de
iniciarmos 0s projetos, seria de escreverem ali todos os temas que gostariam de aprofundar.
Todos participaram de forma muito motivada e autonoma. Por iniciativa propria, foram
pesquisando nos manuais quais seriam os temas interessantes. Alguns alunos ndo tiveram
duvidas sobre os temas que queriam trabalhar, como, por exemplo, a aluna HC que foi a
primeira a escrever o0 seu tema; outros demoraram mais algum tempo. Para ndo pressionar e
deixa-los refletir puderam escrever ao longo do dia, tendo o cartaz sido colocado a meio da
manha. No final do dia ja tinham sido registados varios temas no cartaz a que se juntaram

outros nos dias/meses seguintes:

- As festas populares de Lisboa - Os sentidos - As florestas tropicais
- Os simbolos nacionais - As drogas - O ciclo da agua
- A comida das diferentes regides de - Os dinossauros - Os sismos
Portugal
- O lixo - Os paises africanos
- A cultura de Portugal
- A reciclagem - A reproducéo das plantas
- Os nomes dos habitantes das regides
- O amor de Pedro e Inés - Os astros
- A vida dos arabes
- O fundo do mar - O corpo humano
- Os terramotos
- Os paises da Europa - Os primeiros socorros
- Os rios de Portugal
- A alimentagéo - Os incéndios
- Os tsunamis
- Os planetas - A dentigdo
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4.2.2.3 Semana de 13/02/2012 a 17/02/2012
12 Sessao

Data - 16/02/2012
Tempo de duracgéo - 2h00
Destinatarios - Todo o grupo/turma

Atividade - Nesta sessdo iniciamos efetivamente o trabalho em projeto. Os alunos escolheréo
0s temas e organizar-se-d80 em grupos, em funcdo do interesse pelos temas e ndo pela
afinidade que tém com os colegas. Inicialmente sera colocado o cartaz organizador dos
projetos no centro do quadro, pedir-se-a aos alunos para olharem para o cartaz e pensarem no

tema que gostariam de trabalhar.

Objetivos - Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.
Material de suporte - Cartaz organizador dos projetos.
Descricdo da sessao

As 8h30 do dia 16 de fevereiro de 2012, iniciamos a nossa intervencdo. Previamente
perguntamos aos alunos se estavam motivados em iniciar os projetos. Todos responderam de
forma positiva: "SIM!". A curiosidade e o entusiasmo deles facilitaram muito a organizacao e
a formacao dos grupos, tendo, contudo, sido necessario moderar a vontade de comegar como
o revelam alguns comentérios: “Ja podemos juntar-nos em grupo” (BC); "Espera! Deixa a

professora falar!" (GF); "Eu ja sei qual € o meu tema!" (MN).

Colocamos no centro do quadro o cartaz organizador dos projetos que estava afixado
numa das paredes laterais da sala de aula e que os alunos tinham preenchido na semana
anterior. Comecaram, entdo, a trocar opiniées em voz alta, "Ficamos juntos! " (GF). "Eu gosto
mais do terceiro tema e tu? " (GA). Foi-lhes pedido que antes de mais, pensassem

individualmente e que, rapidamente, iriamos trocar opinifes.
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Os alunos, tendo visto e analisado todos os temas, acabaram por encontrar mais
interesse em temas que outros tinham referido. Para evitar a tendéncia natural em escolher o
tema pela afinidade que tém com alguns colegas, tomamos a liberdade de distribuir uma folha
a cada aluno onde este escreveu o tema escolhido e 0 seu nome entregando-a, de seguida, a
professora. Os grupos foram-se formando consoante o interesse pelo tema, tendo a
organizagéo sido feita de forma tranquila. Apenas dois elementos, a aluna ML e a aluna CF,
tinham escolhido um tema que as deixou sozinhas num grupo. Devido a impossibilidade de
fazerem um projeto individual, ndo sendo esse 0 nosso objetivo, conversamos com as alunas e

pedimos-lhes para se juntarem a um grupo cujo tema as interessasse mais.

Formaram-se, assim, cinco grupos, quatro de trés elementos e um de quatro. A saber:

- O corpo humano: IR, GF, BCe CC

- Os rios de Portugal: GA, MM e IT

- A vida dos arabes: DJ, CF e MN

- Culturas de Portugal: MR, BG e DS
- Os primeiros socorros: ML, HC e AS

Depois de escolhidos os temas e formados os grupos, organizou-se a modificacéo
necessaria dentro da sala de aula para facilitar o trabalho em grupo. Ouviram-se Vvarios
comentarios: "Vai ser bom trabalhar assim!" (AS), "Vamos poder fazer um trabalho a nossa

maneira” (BC).
Avaliacao conjunta da sessao

Os alunos mostraram grande entusiasmo e estavam ansiosos por iniciar o trabalho em
projetos. A distribuicdo dos temas e a organizacdo dos grupos foram bem conseguidas. Foi-
Ihes explicado também que as muitas ideias apresentadas teriam de ser bem organizadas e
selecionadas. No fim da aula, todos estavam satisfeitos e comentavam entre si:

"Adorei, foi espetacular!" (AS),
"Vou poder dizer muita coisa" (DJ),
"Logo, ja vou pesquisar na net!" (CC).
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22 Sessao

Data -16/02/2012

Tempo de duracgéo - 2h00
Destinatérios - Todo o grupo/turma

Atividade - Organizar a sala de aula de modo a facilitar o trabalho em grupo. Distribuir as
fichas de plano de projeto e de avaliagdo de projeto e, de seguida, dar inicio a elaboracéo do
plano de projeto, acompanhando rotativamente cada grupo.

Objetivos - Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.
Material de suporte - Ficha do plano de projeto e ficha de avaliacdo do projeto.
Descricdo da sessao

Os alunos, apressados e curiosos, juntaram-se em grupo a partir dos temas. Foram-lhes

dados dez minutos para poderem dialogar e trocar opiniGes sobre o respetivo tema.

Posto isso, foi-lhes distribuida a ficha do plano do projeto e a folha de avaliagdo do
grupo. Iniciamos a elaboracdo dos planos de projetos, acompanhando cada grupo no
preenchimento de cada campo e tirando as davidas existentes. Surgiram algumas dificuldades
no preenchimento dos campos: “o que queremos saber mais” ¢ “aspetos do programa”. Cada
elemento dava a sua opinido e todos aproveitavam para também trocar opinibes sobre o
preenchimento do quadro com 0s outros grupos. O campo: “como vamos apresentar a turma”,
suscitou muito interesse por parte dos alunos, surgindo, de imediato, varias ideias como a

realizacdo de PowerPoint, banda desenhada...

Depois do preenchimento do plano, os alunos ainda aproveitaram para se organizarem

e distribuiram tarefas por cada elemento do grupo.

Foi, também, sugerido que cada grupo dispusesse de pastas para arrumar toda a
informacdo recolhida. Para satisfazer este desejo dirigimo-nos ao centro de recursos e cada

grupo pesquisou na Internet uma imagem alusiva ao tema que estava a desenvolver, sendo
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assim criadas as capas para as pastas. Foi-lhes explicado que as pastas ser-lhes-iam

distribuidas na sessdo seguinte pelo responsavel, escolhido por eles, para o desempenho desta

tarefa. Deste modo, pretende-se que os alunos vao construindo ndo sé o conhecimento

compartilhado, mas que fagam, ao mesmo tempo, as aprendizagens sociais. Dai a distribuicdo

rotativa de tarefas.

Quadro 3 - Ficha de plano de projeto

Plano de Projeto

Nome do projeto:

Autores:

O que ja sabemos

0 que queremos saber

Aspetos do Programa

Que trabalho vamos produzir Fontes de informacio Como vamos apresentar ao grupo
Cartaz Entrevistas Acetatos
Folheto Internet Cartaz
Livro Livros Power point
Power point Questionarios
Datas

Inicio: Fim: Comunicagio: Sessies de

trabalho:
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Quadro 4 - Ficha de avaliacédo de trabalho em projetos

Nome do projeto:

Avaliacio do trabalho em projetos

Nome dos autores:

Daia 0 gue vamos fazer

Cuem faz

_-'!L'rﬂl-i:a;iﬂ-

Avaliacao conjunta da sessao

Salientou-se que 0s grupos estavam a dar-se bem, mas que deveria existir menos

barulho, pois dificultava o dialogo dentro dos pequenos grupos, ja que todos falavam mais
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alto para se entenderem. Discutido o assunto, ficou decidido, para a proxima sessdo, que todos

os alunos vao tentar falar mais baixo.

Avaliacéo conjunta da semana

Os alunos aderiram de forma positiva ao trabalho desenvolvido ao longo da semana.
Sentiram necessidade de criar algumas regras de sala de aula, para que o trabalho de grupo
ocorresse da melhor forma. Neste sentido, decidiram entdo falar mais baixo e levantarem-se
s6 quando necessario, para ndo incomodar os colegas e, a0 mesmo tempo, melhorar a

concentragdo no interior de cada grupo.

Sentiram, também, necessidade de organizarem o material. Sugeriram, para isso, que
fossem criadas umas pastas para cada grupo, onde pudessem arrumar os dados pesquisados.

Vérios comentarios demonstraram que os alunos aderiram aos projetos de forma responsavel.
Alguns exemplos:

"Cada um faz uma parte e depois juntamos” (IR)

"Sempre posso pedir ajuda @ minha mée" (DJ)

" Podemos falar dos 0ssos” (CC)

" Nao nos podemos esquecer de falar das queimaduras™ (AS)

" O rio Douro é maior do que o rio Tejo" (MM)

Avaliacao e reflexdo semanal da professora titular e da professora investigadora

A primeira sessdo dos trabalhos em projeto foi bastante positiva, ja que esta
modalidade de trabalho era novidade tanto para nés como para os alunos. Estes estiveram
muito recetivos e motivados; esta atitude foi fundamental para a escolha dos temas e para a
organizacdo dos grupos. Todos os alunos se mostraram interessados em colaborar e
demonstraram ja terem muitas ideias para elaborar o trabalho. Foi importante explicar-lhes

que os trabalhos em projeto tém por objetivo o sucesso de todos os elementos do grupo.
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Percebeu-se que os alunos comegaram a sentir essa responsabilidade. Prova disso é

que a parte que envolve a apresentacdo ao grande grupo € aquela que os estd a motivar mais.

Foi fundamental os grupos serem formados a partir do interesse pelos temas e ndo pela
afinidade que os alunos tém uns com os outros. Por esta raz&o, os alunos mais rejeitados (ML

e DJ) puderam ser incluidos naturalmente na atividade.

A ML, no inicio, resguardou-se um pouco, mas acabou por participar e dar algumas

ideias, pois o tema dos " primeiros socorros " interessa-lhe muito.

O DJ, com o tema da "vida dos arabes", teve a liberdade de dar a conhecer aos
colegas, a sua cultura e a sua religido. Contudo, é importante, que futuramente deixe 0s
restantes colegas do grupo darem também o seu contributo, o que ndo aconteceu nesta

semana.

Foi interessante verificar que os alunos sentiram ja a necessidade de organizarem as
ideias, tendo sido fundamental a sugestdo deles de serem criadas pastas para poderem
arquivar a informacdo recolhida. As dificuldades com que os alunos se confrontaram na
primeira sessdo permitiram-nos perceber que em todo este processo a opinido deles é sempre

importante, mesmo que surjam pontos de vista diferentes.
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4.2.2.4 Semana de 20/02/2012 a 24/02/2012
32 Sessdo

Data - 23/02/2012
Tempo de duracgéo - 2h00
Destinatarios - Todo o grupo/turma

Atividade - Juntar os alunos em pequenos grupos e, de seguida, distribuir as pastas dos
projetos criadas na semana anterior. Posto isto, terdo alguns minutos para observar os planos
de projeto, elaborados na semana anterior, podendo modificar o que acharem pertinente.
Iniciar-se-4 a recolha de dados, na sala de informatica, com acesso a Internet, e na biblioteca

escolar.

Objetivos - Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.

Material de suporte - Ficha do plano de projeto, ficha de avaliacdo do projeto, Internet,

manuais escolares, livros varios e diversas revistas.
Descricdo da sessao

Por volta das 8h30 demos inicio a nossa terceira sessdo. Os alunos estavam ansiosos
por saber como iria decorrer a aula. Antes de mais, foi-lhes pedido que se juntassem em grupo
(grupos ja constituidos na aula anterior). Depois de todos 0s grupos estarem formados, foram
distribuidas as pastas dos projetos a cada um desses grupos, de modo a melhor organizarem a
informacao pesquisada. Todos os alunos reagiram de forma alegre e com muito entusiasmo.
Posto isto, cada grupo teve sensivelmente quinze minutos para poderem observar o plano de

projeto e modificarem o que achassem importante e necessario.

De seguida, foi-lhes explicado que a sessdo iria ser dedicada a pesquisa de informagcéo,
indo trés grupos fazer recolha de dados na Internet e o0s outros dois grupos procurar
informacdo nos livros, revistas e manuais, na biblioteca escolar. No interior de cada grupo de
trabalho sentiu-se a necessidade de negociarem, entre eles, “quem pesquisava e o qué?” Os

grupos tiveram alguns minutos para dialogarem entre eles sobre qual era a informacdo a
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pesquisar. Nalguns casos existia consenso, noutros ndo. O nOSSO apoio € 0 Nnosso
acompanhamento foram fundamentais nesta etapa, ajudando os alunos a perceberem qual a
informacdo mais pertinente a pesquisar. Posto isto, 0s grupos organizaram-se distribuindo

tarefas entre os seus membros.

Os grupos, da “vida dos arabes”, dos “rios de Portugal” e dos “primeiros socorros”,

iniciaram a pesquisa na Internet com a ajuda da professora investigadora.

Os restantes, ou seja, “corpo humano” e “culturas de Portugal”, trabalharam na
biblioteca, acompanhados pela professora titular de turma. Todos puderam pesquisar alguma
informacdo, que partilharam com os demais, mostrando, uns aos outros, a informacéo que

estavam a recolher.
Avaliacdo conjunta da sessdo

Verificamos que os alunos estavam motivados e interessados nesta nova modalidade
de trabalho. Demonstraram sentido de responsabilidade quando necessitaram de se organizar
em grupos, antes de dar inicio a recolha de dados. Nesta etapa, a maior dificuldade foi
perceberem qual a informacdo mais relevante a selecionar para o trabalho que estavam a

desenvolver.

42 Sessao

Data - 23/02/2012

Tempo de duracao - 2h00
Destinatarios - Todo o grupo/turma

Atividade - Dar-se-a continuidade a recolha de dados; 0s grupos continuardo a pesquisar
informacao para 0s seus projetos, na sala de informatica com acesso a Internet e na biblioteca

escolar.

Objetivos - Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.
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Material de suporte - Ficha do plano de projeto, ficha de avaliagdo do projeto, internet,

manuais escolares, livros varios e diversas revistas.
Descricédo da sessao

Por volta das 11h00, iniciamos a quarta sessao. Foi explicado aos alunos que iriamos
continuar com as pesquisas. Os grupos da “vida dos arabes”, dos “rios de Portugal” e dos
“primeiros socorros”, continuaram as suas pesquisas na sala de informatica e os restantes:
“corpo humano” e “culturas de Portugal” permaneceram na biblioteca da escola. Os grupos
que estavam a pesquisar na Internet, comunicavam muito uns com 0s outros, sentindo a
necessidade de eleger um elemento, em cada grupo, para escrever a informagdo que estava a

ser recolhida.

Os grupos que estavam na biblioteca, organizaram-se de outra forma: cada aluno
pesquisava em manuais ou em livros e aproveitava para tomar apontamentos em folhas soltas

mais faceis de arquivar nas pastas dos projetos.

Posteriormente, 0s grupos regressaram a sala de aula, onde partilharam os dados que
tinham conseguido encontrar e o que Ihes parecia importante colocar no trabalho. Todos 0s
grupos aproveitaram este momento para trocarem informacGes uns com o0s outros. Na
verdade, esta partilha de informacdo constituiu um gesto de solidariedade e interajuda que

contribui para reforcar a cooperacao educativa.
Avaliacdo conjunta da sessao

Os alunos sentiram que alguns elementos ndo estavam a respeitar as regras de sala de
aula que haviam sido elaboradas por todos. Por essa razédo, foi decidido pelo grupo/turma que
na proxima sessao serd afixado um cartaz com as regras de trabalho que vao surgindo. Estas

serdo elaboradas em conjunto, a partir dos problemas sentidos pelos proprios alunos.

Todos os grupos demonstraram alguma preocupacao e duvidas acerca da elaboracao
de um trabalho escrito. Concluimos, por isso, que seria importante iniciar a proxima sessao

com o esclarecimento dessas mesmas dividas.
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Avaliacéo conjunta da semana

Verificamos que os alunos atingiram 0s objetivos propostos para esta semana,
estiveram atentos e participativos em todas as atividades.

O barulho existente dentro da sala de aula pareceu incomodar véarios elementos, como
pudemos verificar com alguns comentarios: "Nao fagam tanto barulho” (MM); "Quanto mais
depressa nos sentarmos, mais depressa comegcamos” (IT); " S6 0 ouco a ele" (GA).

A distribuicdo a cada grupo das pastas dos projetos foi vivida com grande entusiasmo
como indicam diversas reacdes: "Fixe" (DJ); "Olha a nossa pasta ficou mesmo bonita” (CC);
"Tinhas razdo, esta imagem ficou bem melhor" (AS).

Nesta semana, todos 0s grupos se deram bastante bem, existindo um ambiente de
respeito e de entreajuda dentro de cada grupo, a exceg¢do do grupo da “vida dos arabes”, onde
0 aluno DJ tentou sempre impor a sua opinido, ndo deixando as suas colegas colocar as suas
ideias. A professora investigadora pediu ao aluno para ouvir e respeitar a informagdo dada
pelas colegas e partilhar com elas os seus conhecimentos pessoais sobre o tema. Foi
interessante verificar, no final da semana de trabalho, como o aluno DJ ensinava as colegas a

escreverem o0s seus nomes em caligrafia arabe.
Avaliacao e reflexdo semanal da professora titular e da professora investigadora

Esta semana demos inicio a recolha de dados, os alunos foram sempre participativos e
interessados. A forma como se organizaram, uns na sala de informatica, outros na biblioteca
escolar, pareceu ter resultado. Os alunos aderiram bem as pesquisas feitas na Internet e na
biblioteca escolar, mas sentiram dificuldades em perceber qual era a informacdo mais
importante para 0s seus projetos. Compreende-se, uma vez que estao a iniciar esta modalidade

de trabalho e que tudo o que descobrem lhes interessa.

E gratificante, para nés professores, percebermos que os alunos revelam capacidades
que desconheciamos, dominam o computador e a Internet de forma surpreendente. Contudo, a

grande dificuldade é saber pesquisar nos livros e nos manuais, onde a informacdo néo aparece
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tdo facilmente como quando se carrega hum botéo. A este proposito, vejamos 0s comentarios

feitos pelas proprias criangas.

"E mais facil procurar na Internet, é mais rapido" (GU)
"Mas os livros tém boas imagens"” (MM)

"Eu gosto muito de ver as coisas na Internet" (DS)

No que respeita aos dois alunos desencadeadores da nossa intervencdo, impdem-se,
desde j& algumas observacdes. A aluna ML continuou resguardada. O seu grupo "0s
primeiros socorros” estava muito motivado, as suas colegas estavam empolgadas em procurar
informagdes, mas para a aluna ML o mais dificil era descobrir “o que procurar” e “quais os
dados mais interessantes para o trabalho”. Interviemos de forma a incentivar os outros
elementos do grupo a dar-lhe como tarefa algo que a motivasse e de que gostasse. Nesse

sentido, a aluna ML ficou responsavel por procurar imagens que ilustrassem o tema.

O aluno DJ, porque "a vida dos arabes” € um tema de grande importancia na sua vida
pessoal, de inicio tinha grandes dificuldades em aceitar as opinides dos demais colegas do
grupo e, por vezes, dizia que eles estavam errados. Por isso, interviemos explicando ao grupo
que deviam respeitar as opinides uns dos outros e que o trabalho sO poderia ser rico
partilhando ideias. No final da semana, o aluno DJ ja aceitava, de forma discreta, a opinido
dos colegas e até mostrava, com prazer, as colegas como escreverem 0S Seus nomes em
caligrafia arabe. Trata-se, portanto, de um salto qualitativo no seu desenvolvimento

sociomoral. No entanto, para a proxima semana continuaremos atentas a esta situacao.

Em suma, todo o grupo/turma aderiu a esta nova forma de trabalhar e de aprender.
Sentimos que era importante terem a oportunidade de construir algo de que gostassem.
Colocaram diversas duvidas relacionadas com a estrutura de um trabalho escrito. Foi entéo
decidido, por todo o grupo, que, na préxima sessdo, iremos elaborar, em conjunto, os critérios

para a estrutura de um trabalho escrito.

89

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo



Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

4.2.2.5 Semana de 27/02/2012 a 02/03/2012
52 Sessdo

Data - 01/03/2012
Tempo de duracgéo - 2h00
Destinatérios - Todo o grupo/turma

Atividade - Iniciaremos, em conjunto, a elaboragéo da ficha informativa sobre a estrutura de
um trabalho escrito. Dar-se-a continuidade a recolha de dados, mas desta vez, 0s grupos irdo
trocar de lugar, ou seja, os que estiveram na biblioteca escolar, na semana passada, irdo
efetuar o trabalho de pesquisa na sala de informatica e vice-versa. A sessdo comecara,
contudo, com a elaboragdo do cartaz com as regras de comportamento a ter na sala de aula.
Fa-lo-& em conjunto, a partir dos problemas sentidos pelos préprios alunos, sobretudo, na

semana anterior.

Objetivos - Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.

Material de suporte - Ficha do plano de projeto, ficha de avaliacdo do projeto, Internet,
manuais escolares, livros varios diversas revistas, cartolina para as regras de sala de aula e
Data Show.

Descricdo da sessao

A nossa sessdo iniciou-se retomando a reflexdo semanal que tinha sido feita em
conjunto na semana anterior, com especial incidéncia nos problemas de comportamento. Com

as observacdes dos alunos redigiu-se o cartaz das “regras de funcionamento” que sera afixado.

Os alunos relembraram, ainda, a grande dificuldade que estavam a sentir na
organizacdo do trabalho escrito. Por essa razdo, demos inicio a uma atividade, onde todos
puderam participar e dar ideias. Foi elaborada uma listagem com varios aspetos importantes
para um trabalho escrito. Para isto, os alunos foram participando oralmente. Dialogaram entre
si, trocando ideias sobre o que ja sabiam de um trabalho escrito. Ajudados, foram percebendo

quais as informacdes fundamentais para a estrutura de um trabalho escrito. Com recurso ao
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computador, neste caso concreto o Data Show, elaborou-se uma tabela preenchida em

conjunto.

Posto isto, os alunos formaram os grupos e iniciaram a recolha de dados. Tal como
dissemos anteriormente, tinham pesquisado na Internet na semana anterior, foram pesquisar
na biblioteca escolar e vice-versa. Alguns grupos tiveram alguma dificuldade em recolher a
informacdo mais importante; € uma aprendizagem que vao fazendo aos poucos. Nesse
sentido, fomos passando, de forma rotativa, pelos diversos grupos, para ajudar a esclarecer as
davidas que Ihes iam surgindo no decorrer do trabalho.

Avaliacdo conjunta da sessdo

Os alunos estéo a respeitar mais as regras de sala de aula, estdo a aprender a respeitar o
espaco de cada grupo e os seus métodos de trabalho. A realizacdo do cartaz das “regras de
funcionamento” revelou o sentido de responsabilidade de um certo nimero de alunos, que
levaram o grupo/turma a tomar consciéncia da necessidade de um bom ambiente na sala de
aula, para o bom desempenho de todos. Os comportamentos menos conseguidos acabaram por
se transformar numa excelente ocasido de criar estas regras de vida e funcionamento do
grupo/turma. Quer dizer, o que correu mal foi uma mais valia para fazer avancar o

desenvolvimento sociomoral das criangas.

Foi importante elaborarmos, em conjunto, a estrutura do trabalho escrito, pois 0s
alunos cooperaram muito concretamente para alcancar um objetivo comum. J& no final da
reflexdo conjunta, deram ainda outras ideias, entre as quais a plastificacdo da tabela da
estrutura do trabalho escrito, para ficar mais bonita e com mais durabilidade, podendo, assim,
vir a ser utilizada nos préximos projetos. Chamaram-lhe "Critérios para a estrutura de um
trabalho escrito”. Os critérios tém uma especial importancia pois foram criados para que 0s
alunos se sentissem mais seguros, tendo em conta que nunca tinham elaborado trabalhos

escritos e nunca tinham utilizado esta metodologia.
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Quadro 5 - Critérios para a estrutura de um trabalho escrito

Critérios para a estrutura de um trabalho escrito

deve estar relacionada com o tema do trabalho (imagens, fotografias, ...). Pode ter s6 o

L Capa titulo ou também a informacéao da folha de rosto.

- indicacéo da escola e da disciplina; imagem ilustrativa; titulo do trabalho; identificagdo dos
2 Pagina de rosto -

autores do trabalho e data da realizac&o.
3 indice indica as varias partes do trabalho indicando a pagina correspondente a cada uma, de acordo
com a paginacao do trabalho.
~ indica 0 &mbito do trabalho e explica, em tragos gerais, qual o tema e assuntos abordados

4 Introducao

assim como o0s objetivos do trabalho.

Desenvolvimento do
trabalho

séo desenvolvidos os assuntos que foram objeto de pesquisa, dividindo-os em capitulos
separados e devidamente destacados. Poder-se-a recorrer a citagdes, ou seja, transcrever
frases de autores, que devem estar entre aspas e identificadas com o respetivo autor e obra
da qual foi retirada. Também devem incluir-se imagens, graficos, esquemas quando tal se
justificar.

6 Conclusédo

conclusdes a que se chegou e opinido sobre o trabalho realizado.

7 Bibliografia

indicacédo de todas as obras consultadas por ordem alfabética e da seguinte forma
apelido do autor, seguido de virgula e das iniciais do nome; titulo da obra em
italico ou sublinhado;
n.° da edi¢éo, nome da editora, local e data da edicéo (se ndo tiver escreve-se s/d)

Exemplo: Antunes, C.; Bispo, M.; Guindeira, P. Descobrir a Terra — Ciéncias Naturais — 3.°
Ciclo do Ensino Basico. 1.° Edigao. Areal Editores. Porto. 2004.

Se for consultada a Internet devera indicar-se o endere¢o completo dos sites consultados,
enunciados por ordem alfabética e separados das restantes fontes bibliogréficas. Atencéo: o
Google é apenas um motor de busca e ndo um site sobre um tema especifico!

Exemplo: _http://www.saudepublica.web.pt/05-PromocaoSaude/alcool.htm consultado em
(data da consulta)

8 Anexos

documentos que serviram de apoio ao trabalho, gréficos, mapas, quadros, figuras... e que
devem ser numerados (anexo I, anexo I, ...) e legendados.

62 Sessao

Data - 01/03/2012

Tempo de duracéo - 2h00

Destinatarios - Todo o grupo/turma
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Atividade - Esta sessdo sera centrada na organizacdo da informagdo recolhida. Os grupos
reunir-se-8o para refletir acerca da informagdo mais interessante para 0s seus projetos. Ou

seja, selecionar e organizar os dados mais pertinentes.

Objetivos - Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.

Material de suporte - Ficha do plano de projeto, ficha de avaliacdo do projeto, Internet,

manuais escolares, livros varios e diversas revistas.
Descricdo da sessao

Na sesséo anterior, os alunos tiveram como atividade a recolha de dados realizada na
sala de informatica e na biblioteca escolar. No inicio desta sessd@o pedimos aos alunos para
formarem os grupos, dentro da sala de aula. Estes reuniram-se e cada elemento foi dando aos
restantes a informacdo que tinha selecionado na recolha de dados. Foram trocando ideias,

opinides e duvidas.

O grupo "os primeiros socorros” levantou uma questdo: "podemos utilizar 0 nosso
“Magalhaes” para colocar a informagao que ja temos?" (ML) Como nos pareceu interessante
e importante para que os alunos pudessem produzir texto, aceitamos a proposta. Alguns
grupos optaram por utilizar o computador, outros preferiram anotar em papel. Os que
trabalharam com o computador criaram, no ambiente de trabalho, uma pasta com o0 nome do

projeto.

Nesta sessdo, iniciaram a producédo de texto, uns grupos escreveram-no com a ajuda do

computador, outros fizeram-no em manuscrito.

Avaliacao conjunta da sessao

Para a turma foi importante a sugestdo do grupo "os primeiros socorros” de utilizarem

0 computador. Isto é motivador pois o que se pretende é que 0S grupos possam também

93

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo



Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

partilhar ideias uns com os outros, ajudando-se mutuamente. Alguns alunos realgaram que

raramente utilizavam o computador e que era bom os projetos permitirem isso.

Para todos, a sele¢do da informagdo entdo recolhida, foi a etapa mais complexa,

criando duvidas e incertezas nos alunos.

Todos sentiram que a criacdo dos "critérios para a estrutura de um trabalho escrito" foi
um suporte importante que os ajudou e orientou nesta primeira fase da producéo de texto.

Avaliacdo conjunta da semana

Esta semana os alunos acharam que as ideias dadas por eles, tanto para a elaboragao
das “regras de funcionamento”, como para a elaboracdo dos critérios de escrita € o uso do
computador foram importantes. Sentiram que as suas opinides contavam muito e que podiam
partilha-las com toda a turma. No fundo, sentiram-se Uteis uns aos outros. Em nossa opiniéo,

isto tem contribuido para fortalecer os lagos afetivos e aumentar a coesdo grupal.

Os critérios para a estrutura de um trabalho escrito ajudaram-nos a esclarecerem as

duvidas existentes. Provam-no 0s seguintes comentarios:

" Vai ser importante para nés" (DS)
"Podemos por na nossa pasta do projeto” (HC)

"Tiveste uma boa ideia em falar do Magalhdes™" (GA)
Avaliacao e reflexdo semanal da professora titular e da professora investigadora

Sentimos que nesta semana foi importante os alunos perceberem que realmente os
projetos sdo deles e que sdo eles que acabam por conduzir as sessdes. Perceberam que as suas
ideias sdo fundamentais para as aprendizagens de todo o grupo/turma. Os alunos
surpreendem-nos com ideias inesperadas, como a da cria¢do dos critérios ou a da utilizacdo do
“Magalhdes”. E fundamental que estas ideias venham deles proprios, pois conduz o
grupo/turma para uma maior responsabilizacdo pelas suas aprendizagens, desencadeando a
tomada de consciéncia do que necessitam para aprender mais e melhor. Tiveram dificuldade
em escolher a informacdo mais importante, mas foi interessante ver alguns grupos a
comunicarem uns com 0s outros. Surgiram alguns comentarios interessantes:
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"Se vos ensinarmos como tratar as hemorragias, gostam?" (AS)
"Gostavam de saber qual € o maior rio de Portugal? (MM)

O grupo/turma esta a aprender a conviver e a trabalhar em conjunto, ajudando-se e
dando ideias uns aos outros. E fundamental perceberem que podem enriquecer-se uns com os
outros, ajudando-se e apoiando-se, isto é, completando-se pela cooperacdo. Este aprender a
viver juntos é o cerne do desenvolvimento sociomoral. Quer dizer que a par do
desenvolvimento cognitivo vao crescendo como pessoas. O trabalho em projeto permite-lhes
a construcdo da cidadania, como explica Serralha (2007). No mesmo sentido, podemos
afirmar que a reacdo sobre 0s comportamentos e consequente realizagdo das regras de sala de
aula revelam um salto qualitativo do seu desenvolvimento humano. E, de certo modo, o
desabrochar da “ética comum do respeito pelo outro(...)a moral coletiva que brota do interior

do grupo” de que fala, também, Serralha (2009, p.30).

A aluna ML pareceu esta semana estar um pouco mais a vontade, trocando ideias com
as colegas. Gostamos de a ver mostrar as suas colegas as imagens, relacionadas com o tema,
que tinha encontrado. Demonstrou estar motivada e interessada no trabalho, as colegas
gostaram das imagens apresentadas por ela e aproveitaram para lhe dar umas palavras de
incentivo. Isto deixou-a satisfeita. Tentaremos promover estas situacfes, levando a aluna a
trabalhar aquilo de que mais gosta, juntamente com as suas colegas, para se poder sentir

integrada dentro do seu grupo de projeto e dentro do grupo/turma.

O aluno DJ ficou satisfeito em poder utilizar o “Magalhdes”, mas levantou alguns
problemas em querer ser o Unico a trabalhar com o material, visto que as suas colegas de
grupo tinham deixado os seus computadores em casa. Explicamos-lhe, novamente, que tinha
de partilhar o material com as suas colegas, da mesma forma que partilhava ideias e opinides.
De inicio, ndo foi muito recetivo, mas como ndo domina bem o suporte informatico, sentiu a
necessidade de perguntar as colegas alguns aspetos. Percebeu que podiam ajuda-lo e explicar-
Ihe aquilo que ndo sabia. Percebemos que, aos poucos, descobriu que necessitam todos uns

dos outros, para melhorarem as suas aprendizagens.
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4.2.2.6 Semana de 05/03/2012 a 09/03/2012
72 Sessdo

Data - 08/03/2012
Tempo de duracgéo - 2h00
Destinatérios - Todo o grupo/turma

Atividade - Nesta sessdo os alunos irdo dar continuidade a producdo de texto do seus
projetos.

Objetivos - Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.

Material de suporte - Ficha do plano de projeto, ficha de avaliagcdo do projeto, computador,

internet, manuais escolares, livros varios e revistas.
Descricdo da sessao

Iniciamos a nossa sessdo trocando impressdes com os alunos sobre 0 modo como tém
trabalhado nos projetos. Todos responderam que tém aproveitado alguns intervalos e o ATL

para trocarem ideias e produzir algum trabalho.

Alguns grupos disseram que ja estavam a selecionar fotos e imagens para colocar no
trabalho escrito, outros demonstraram alguma preocupacéo relacionada com a comunicagéo
dos projetos. Tranquilizamo-los dizendo que ndo deviam preocupar-se com esse aspeto, pois

as comunicacdes iriam ser preparadas a seu tempo.

Posto isto, os alunos reuniram-se em grupo para dar continuidade aos seus projetos e
nos, professoras, fomos passando por cada grupo para perceber como estavam a evoluir,

ajudando sempre que se justificasse.

Tendo-se organizado de modo a que todos tivessem uma tarefa, alguns trabalharam na
producdo de texto, utilizando como base os critérios para a estrutura de um trabalho escrito,
outros encarregaram-se de selecionar imagens para o trabalho escrito com a ajuda do

Magalhdes. Foram surgindo diversas davidas: "Podemos pér imagens no trabalho?" (GA);
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"Podemos também passar a computador o texto” (DS) Passamos em cada grupo, esclarecendo

as davidas que nos eram colocadas.
Avaliacéo conjunta da sessdo

Os alunos tém estado empenhados nos projetos, mas alguns grupos acham que existem
elementos que poderiam trabalhar mais. Ficou entdo esclarecido que todos tinham de
contribuir, mas que era da responsabilidade de todo o grupo motivar e ajudar os colegas que
estavam a ter mais dificuldades.

82 Sessao

Data - 08/03/2012

Tempo de duracgéo - 2h00

Destinatarios - Todo o grupo/turma

Atividade - Continuacéo da elaboracéo dos projetos.

Objetivos — Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.

Material de suporte - Ficha do plano de projeto, ficha de avaliacdo do projeto, internet,

computador, manuais escolares, livros varios e revistas.

Descricdo da sessao

Depois do intervalo demos inicio a segunda sessdo desta semana, 0S grupos reuniram-
se e iniciaram o trabalho em conjunto. Organizaram-se para que todos tivessem uma tarefa.
Uns organizavam a informacdo, a estrutura do trabalho e selecionavam imagens alusivas ao

tema, outros produziam texto e passavam algum para o suporte informatico.
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Avaliagéo conjunta da sessdo

No final da sesséo, todos os alunos estavam satisfeitos, pois 0s seus projetos estavam a
ganhar forma. O poder trabalhar com o computador entusiasmou toda a turma.

A preocupacdo demonstrada por todos, no que respeita as comunicacdes, foi relevante.
A turma pediu que utilizdssemos um momento da nossa aula para serem esclarecidas as

davidas.
Avaliacdo conjunta da semana

Todos acharam que a turma estava mais concentrada e mais silenciosa. Apesar de
alguns alunos se terem levantado varias vezes, isso deve-se, sobretudo, a necessidade que
decorre do trabalho conjunto. Demonstraram, uma vez mais, uma grande preocupagio com as

comunicagdes. Nesta avaliacdo, foi importante os alunos poderem partilhar ideias e angustias.

O aluno GA partilhou a sua ideia com os colegas: "E se fizéssemos uns critérios para

as comunicacgdes? "

"Sim, como fizemos para o trabalho escrito” (IR)
"Podemos fazer ja hoje!" (AS)

"Nd&o ha tempo, fazemos noutro dia" (IT)

Decidimos, entre todos, que os critérios para uma boa comunicacdo seriam, entdo,

elaborados na proxima semana.
Avaliacao e reflexdo semanal da professora titular e da professora investigadora

Cada vez mais percebemos que esta forma de trabalhar é enriquecedora tanto para nos,
professores, como para os alunos. O entusiasmo deles tem sido uma constante. Esperam pelas
quintas-feiras de manha ansiosamente e com grandes expectativas. Na hora do intervalo,
normalmente muito aguardada para a brincadeira, agora, pelo contrario, os alunos querem
continuar na sala. Isto porque estdo, geralmente, tdo absorvidos pelas suas tarefas, que nem
pedem para sair. Mas € importante eles poderem respirar e na altura de lhes explicar isso

mesmo, ouviram-se 0S comentarios:
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"Mas nao temos fome" (MN)
"Estamos s0 a acabar isto" (HC)
"Podemos aqui ficar?" (BC)

Durante esta semana, os alunos estiveram, na sua maioria, organizados. O grupo de
trabalho de projeto sobre "o corpo humano” esteve barulhento e ndo existia consenso sobre as

tarefas de cada um. Tivemos, por diversas vezes, de chama-los a atencéo.

A aluna ML continua resguardada, mas a elaboracdo do projeto estd a ajuda-la a
desabrochar, tendo alguma dificuldade em perceber como se constréi o trabalho escrito. A
aluna AS disponibilizou-se para lhe explicar, a0 mesmo tempo que ambas elaboravam um

texto.

O DJ tem trabalhado bem e com entusiasmo, mas continua muito individualista. Gosta
de explicar as suas colegas a sua cultura, mas nédo aceita da melhor forma as informacdes
dadas por elas. Mas, quando explica algo da sua cultura, fa-lo empolgado, como aconteceu na
semana anterior quando ensinou as colegas a escreverem 0S Seus primeiros nomes em

caligrafia arabe. No entanto, tem vindo a revelar alguns progressos.
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4.2.2.7 Semana de 12/03/2012 a 16/03/2012
92 Sessdo

Data - 15/03/2012
Tempo de duracgéo - 2h00
Destinatarios - Todo o grupo/turma

Atividade - A sessdo vai iniciar-se com a elaboragdo dos “critérios para uma boa
comunica¢do”. Os alunos reunir-se-d0, depois, em grupo e dardo continuidade a elaboracéao
dos seus projetos.

Objetivos — Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.
Material de suporte - Ficha do plano de projeto, ficha de avaliacdo do projeto, computador.
Descricdo da sessdo

Iniciamos a aula relembrando a reflexdo da semana anterior tendo os alunos recordado
que a duvida existente era sobre a comunicagdo dos projetos. Achamos, por isso, pertinente
esclarecer essa mesma questdo. Com a ajuda do computador e do Data Show, foi elaborada a
tabela que inclui etapas e critérios de uma boa comunicacdo. Todos os alunos puderam

participar dando a sua opiniao.

Juntaram-se depois em grupo, para continuarem com a elaboracdo do trabalho de
projeto. Fomos circulando pelos grupos, observando como estavam a ser desenvolvidos os
projetos. Os grupos organizaram-se para produzirem texto e, a0 mesmo tempo, passa-lo a

computador.
Avaliacao conjunta da sessao

Os alunos participaram muito ativamente na elaboracdo dos critérios para uma boa
comunicacdo. Colocavam questdes, trocavam opinides sobre o tema, persistindo na ideia de se
realizar um formato semelhante ao dos critérios para a estrutura de um trabalho escrito.

Acharam que seria importante poderem ter acesso a informacéo sempre gue necessario. Ficou
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decidido que os critérios e etapas de uma boa comunicacdo seriam plastificados, como feito

anteriormente. Trata-se, portanto, de critérios compartilhados para uma boa apresentagédo do

saber entdo construido.

Nesta sess@o, quase todos os grupos trabalharam de forma organizada; a turma sentiu

alguma desorganizagdo no grupo do “corpo humano™, parecendo residir a justificagdo disso no

facto de ser o grupo mais numeroso. Confirma-se o que defende a teoria a este respeito, que

0s grupos de trabalho, para serem eficazes, ndo devem ser numerosos (Jonhson e Jonhson,

1999).
Quadro 6 - Critérios para uma boa comunicacao
Critérios para uma boa comunicacao
1 Prepara(;éo da comunicagéo Negociar em grupo como vai ser feita a comunicacgao a turma.
2 Apresenta(;éo do grupo Comunicacdo a turma feita pelos elementos de cada grupo.
3 Apresentacio do plano de Os grupos dao a conhecer a turma o seu plano de projeto,
p ¢ . P explicando o que motivou o grupo a querer saber mais sobre 0
projeto assunto em quest3o.

Partilhar com a turma o que o grupo aprendeu, com a

4 Apresentacdo do projeto ajuda de placares, imagens, PowerPoint...
. Todos os elementos do grupo tém que participar na
desenvolvido apresentacéio.
Discussio O grupo aprqvgita este momento para responder as
5 questBes/duvidas dos restantes alunos da turma.
6 Momento do professor O professor utiliza este momento para esclarecer aspetos
menos claros da comunicagao.

Os restantes alunos da turma avaliam o projeto
7 Avaliacio da comunicacio apresentado pelos colegas.

Autoavaliacéo:

O grupo avalia a sua comunicacao.

o] Distribuicéo dos O grupo distribui a turma um questionario e uma ficha

questionarios e das fichas
informativas

informativa que visa detetar davidas e incompreensées por
parte dos demais companheiros.
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102 Sesséo

Data - 15/03/2012

Tempo de duracgéo - 2h00
Destinatérios - Todo o grupo/turma

Atividade - Os grupos finalizardo a elaboracdo dos seus projetos, iniciando a construcdo do
PowerPoint e a redacéo da ficha informativa e do questionario.

A partir desta sessdo, os alunos terdo ao seu dispor um novo instrumento de
monitoragem designado por memorando do trabalho em projeto. Tendo em conta a dindmica
do Movimento da Escola Moderna, em que o curriculo passa para a mado dos alunos,
verificamos a necessidade de conciliar as exigéncias de planificagcbes proprias ao Mestrado
(da responsabilidade habitual do mestrando) com os trabalhos em projeto (da responsabilidade
dos alunos). Para nos auxiliar na programacéo e na avaliacdo foi, por isso, necessario criar

esse instrumento a que chamamos memorando do trabalho em projeto (Ver p. 93).

Os alunos preencherdo, semanalmente e sempre que o desejarem, o memorando do

trabalho em projeto que estara sempre disponivel numa mesa, na sala de aula.

Objetivos - Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.

Material de suporte - Ficha do plano de projeto, ficha de avaliacdo do projeto, memorando

do trabalho em projeto e computadores.
Descricdo da sessdo

No inicio da sesséo, as professoras passaram de grupo em grupo, para perceber como
estes se estavam a organizar. Aproveitamos, ainda, para dialogar com eles sobre a importancia
da organizacdo do grupo, tanto para o trabalho que estavam a produzir, como para o trabalho
que iriam apresentar. Foi explicado aos alunos que nesta sessdo, para além de terminarem o
trabalho escrito, iriam poder iniciar a preparacdo das comunicacdes com a elaboracdo do

PowerPoint, da ficha informativa e do questiondrio para distribuir a turma no dia da
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comunicagdo, com o objetivo de se perceber se todos se apropriaram das aprendizagens
comunicadas. Nesse sentido, 0S grupos organizaram-se para que conseguissem acabar o
trabalho escrito, para, de seguida, iniciarem o PowerPoint, as fichas informativas e o0s
questionarios. Os alunos que ficaram com a tarefa de elaborar as fichas informativas e os
questionarios recolheram as opiniGes dos demais colegas. Nesse sentido, cada elemento foi
dizendo uma pergunta que gostava de colocar aos colegas.

Os alunos preencheram o primeiro memorando do trabalho em projeto. Em todas as
sessbes 0 memorando é de utilizagdo livre, sendo os registos feitos quando os alunos sentem

necessidade de o fazer.
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Quadro 7 - Memorando do trabalho em projeto

Memorando
do

Trabalho em Projeto
Semanade __ /___a __ f___ 12012

Mestas sessdes gostamos. .. Nestas sesstes ndo gostamos. . Duvidas com que ficamos. .
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Avaliagéo conjunta da sessdo

Esta sessdo foi muito positiva para os alunos, na medida em que descobriram as
exigéncias ligadas a elaboracdo das fichas informativas e dos questionarios, elementos
essenciais para se avaliarem as aquisi¢cOes das aprendizagens feitas por todos e cada um.
Contudo, sentiram alguma dificuldade em elaborar questdes para colocar nos questionarios. O
especial entusiasmo com que abordaram a construcdo, por eles préprios, de um PowerPoint,

transformou-se num verdadeiro acontecimento no grupo.

A turma reconheceu que 0 seu comportamento estava a melhorar. Contudo, voltaram a
notar que o grupo do "corpo humano" poderia ter um comportamento mais favoravel, pois

acabavam por incomodar os colegas.
Avaliacdo conjunta da semana

Esta semana pareceu ser muito positiva, pois reconheceram que produziram muito
trabalho e que os seus projetos estavam praticamente concluidos. Continuavam muito
receosos em relacdo as comunicages, ja que adquiriram a convicgdo de que é importante dar
a conhecer aos colegas o trabalho produzido por eles. Todos gostaram de elaborar em
conjunto os ‘“critérios para uma boa comunicacao" e acharam que tinham ficado mais
esclarecidos. Foi-lhes explicado que na proxima semana teremos uma Sessao extra para que
possam acabar a preparacdo das comunicacdes e elaborar uma ficha para a melhor

organizacdo do grupo.

Durante esta semana, ouviram-se varios comentarios sobre as comunicagoes e alguns

bem engracados:

"Precisamos de um microfone?" (MM)

"Quando nos apresentamos, temos de dizer onde moramos?" (HC)
"Vou ter tanta vergonha!" (AS)

A aluna MR colocou uma questdo interessante: "podemos dizer se gostamos ou nédo

dos trabalhos dos nossos colegas?" Esta questdo permitiu uma discussdo entre os alunos: uns
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achavam que era uma boa ideia, outros, porém, algo receosos, como o aluno GA, propuseram
que em vez de dizer que gostaram ou ndo, podiam dar uma nota. De inicio ndo existiu
consenso, até a aluna CF dizer: "Podemos utilizar umas caras". Como se pode verificar, 0s
alunos estdo a desenvolver o seu espirito critico e a falta de experiéncia leva-0s a propostas

algo incertas em relacdo a apreciacdo das comunicagdes.

Ficou, pois, decidido, por toda a turma, que seriam feitas umas caras/smiles, umas
felizes e outras tristes, para os alunos demonstrarem o gosto pelo trabalho dos colegas. Foi-
Ihes explicado que era importante a opinido dos colegas, para perceberem se o trabalho de
projeto foi esclarecedor ou ndo; que estdvamos num processo de aprendizagens e que era
importante refletir sobre estas praticas para melhorarem os proximos projetos; que 0s
conhecimentos adquiridos eram um bem de todos que deviamos partilhar com todos. Se ndo o
fizéssemos, tinhamos trabalhado s6 para nos ou para nada! Todos tém a possibilidade de

beneficiar do sucesso do grupo, uma vantagem da construcdo cooperada das aprendizagens.
Avaliacgao e reflexdo semanal da professora titular e da professora investigadora

Verificamos, uma vez mais, que 0s alunos estavam um pouco preocupados e ansiosos
por causa das comunicacdes, mas tivemos sempre o cuidado de Ihes dizer que o importante é
terem aprendido e serem capazes de transmitir aos colegas essas aprendizagens. E um facto
que a preocupacdo pelas comunicacdes demonstra a forte responsabilidade que os alunos
sentem na elaboracdo dos seus projetos. Tem sido 6timo ver o entusiasmo deles na elaboracao
dos trabalhos, terem ideias para colmatarem as dificuldades, como aconteceu com a
elaboracao dos critérios para uma boa comunicacgéo. A realizagcdo dos PowerPoint foi 0 ponto
forte desta semana. Os alunos vdo descobrindo, aos poucos, como se constroi. Clica daqui e

clica dali, leva a imagem para ali e cola aqui, foi uma constante nesta semana.

Os grupos funcionaram de forma positiva, a exce¢do do grupo do "corpo humano"

que andou um pouco desorganizado ja que os alunos conversavam muito entre eles e

acabavam por incomodar também os colegas. Sentimos que ndo existia consenso dentro do

grupo, que ndo estavam de acordo com a elaboracdo do PowerPoint, da ficha informativa e do

questionario. Tentamos intervir, explicando gque a organizacao era fundamental para o sucesso
de trabalho de projeto.
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A elaboracgdo dos critérios para uma boa comunicacdo foi um momento que os alunos
apreciaram, sentem que é um instrumento produzido por toda a turma e que pode ser utilizado

para todos 0s projetos.

A realizagdo das fichas informativas e dos questionarios colocou os alunos, de certo
modo, no papel de professor. Isso levou-0s, de modo responsavel, a interrogar-se sobre a
informacao que querem transmitir aos outros colegas. Verificamos, com Serralha (2009) que
os alunos “crescem através da fala social que os vai tornar mais auténomos” (p.23).
Constatamos, ao fim de poucas semanas, que 0 grupo/turma se transformou e se tornou mais

coeso e solidario.

A aluna ML continua sempre resguardada, mas sentimos um esfor¢co por parte das
colegas para a integrar. Tem-se interessado na elaboracdo do PowerPoint e tem dado ideias.
Observamos, por vezes, a aluna a rir e a brincar com as colegas. Percebemos que,
calmamente, sendo aceite pelos colegas, entra num processo de inclusdo, ja ndo resiste e vai

aprendendo consoante 0 seu ritmo.

O aluno DJ tem melhorado gradualmente o seu comportamento. Continua a ser
complicado ele respeitar as ideias dos colegas. Por diversas vezes tivemos que Ihe explicar o
que isso representa e relembrar-lhe essa atitude fundamental. Constatamos que para DJ este
trabalho de projeto sobre a vida dos arabes tem grande importancia, ja que poder dar a
conhecer aos outros colegas a sua cultura; é uma ocasido de ver reconhecida a sua identidade,

0 que contribui para a sua inclusdo no grupo.

Concluimos esta semana com uma frase da aluna IT: "para a semana € o grande dia".
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4.2.2.8 Semana de 19/03/2012 a 23/03/2012
112 Sessao

Data - 21/03/2012
Tempo de duracgéo - 2h00
Destinatarios - Todo o grupo/turma

Atividade - A nossa sessao vai iniciar-se com a explicacdo aos alunos da importancia de uma
boa preparacdo para as comunicacdes. Sera distribuida, depois, a ficha de preparacéo para as
comunicacdes, para os alunos se organizarem e distribuirem tarefas por cada elemento do

pequeno grupo. Posto isso, poderdo terminar o material para as comunicacdes.

Objetivos - Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.

Material de suporte - Ficha do plano de projeto, ficha de avaliagdo de projeto, ficha de

preparacdo da comunicacdo, memorando do trabalho em projeto, computadores.
Descricdo da sessao

A sessdo iniciou-se com uma conversa introdutoria com os alunos, relembrando a
importancia de uma boa organizacdo da comunicacdo. Foram distribuidos aos alunos os

critérios para uma boa comunicacao para serem utilizados como apoio nesta sessao.

De seguida, formaram os pequenos grupos. Foi-lhes distribuida a ficha de preparagédo
das comunicacdes; preencheram e organizaram por partes as comunicacdes. Depois de terem
organizado e distribuido as tarefas entre eles, cada aluno ficou assim responsavel por
apresentar uma parte do trabalho de projeto aos colegas. Todas as decis6es ficaram registadas
na ficha de preparacdo da comunicacdo. Utilizaram o restante tempo para terminar o

PowerPoint que sera o instrumento de suporte para as comunicagoes.

Trés grupos: "os rios de Portugal”, "os primeiros socorros"”, "as culturas de Portugal” —
aproveitaram, também, para treinarem a comunicacdo. Cada elemento lia aos colegas de

grupo a parte que ia apresentar. Seguindo os critérios ja estabelecidos, foram imaginando o
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desenrolar da comunicagdo, trocando ideias sobre as possiveis perguntas que poderiam ser
feitas pelos colegas.

Avaliacéo conjunta da sessdo

Houve empenho e interesse nesta sessdo devido a aproximacdo da data das
comunicacgdes. A sessdo ajudou a clarificar algumas duvidas. Foi importante para os alunos
poderem ter um momento para se organizarem, definirem em grupo o desenrolar da
comunicacdo e distribuirem tarefas. No final, verificamos que se sentiam mais tranquilos e

seguros.
122 Sesséo

Data - 22/03/2012

Tempo de duracéo - 2h00
Destinatarios - Todo o grupo/turma

Atividade - Comunicac6es dos trabalhos de projeto dos grupos: "a vida dos arabes™ e "0s rios

de Portugal”

Objetivos - Permitir a apropriacdo coletiva dos conhecimentos construidos em conjunto,

desenvolver e ampliar aprendizagens com sentido para todos e melhorar o desempenho social.

Material de suporte - Computador, Data Show, ficha do plano de projeto, ficha de avaliacédo
do projeto, ficha de preparacdo da comunicacdo, PowerPoint, ficha informativa, questionario

e memorando do trabalho em projeto.

Descricdo da sessao
Iniciamos a nossa sessdo explicando como iria decorrer a nossa aula com as
comunicacgdes dos dois primeiros grupos: "vida dos arabes" e " rios de Portugal”. Cada grupo

tinha a sua disposicdo o computador e o Data Show.

O grupo "a vida dos arabes" iniciou a comunicacdo com a apresentacdo do trabalho de
projeto, utilizando como suporte 0 PowerPoint preparado. Posto isto, os alunos colocaram

questdes aos colegas do grupo apresentador, dialogaram, discutiram e pediram, também,
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esclarecimentos para que tudo ficasse claro no grupo/turma. Chegado o momento do
professor, destinado a fazer avancar ainda mais os saberes dos alunos e ultrapassar algumas
fragilidades, explicitamos as diferengas entre arabe e mugulmanos. E, porque tinham ficado
surpreendidos com a intervencgéo entusiasmada de DJ e com o facto de estar vestido com um
traje tradicional &rabe, procuramos explicar a turma o que é viver fora do pais em que se
nasceu e onde ficaram familiares e amigos. Esta intervencdo levou a que um aluno fizesse

aluséo ao seu pai, desempregado, que ia partir para o Luxemburgo.

Depois dos tempos destinados a discussdo e ao professor, o grupo distribuiu aos
restantes colegas 0s questionarios. Foram-lhes dados alguns minutos para responderem ao
questiondrio composto por seis perguntas sob a forma “verdadeiro” ou “falso”. Depois de
feita, oralmente, a correcdo dos questionarios verificou-se, pelas respostas dadas, que, na sua
maioria, 0s alunos tinham assimilado os conhecimentos transmitidos pelo grupo. No final,

distribuiram as fichas informativas.

Seguiu-se 0 grupo "os rios de Portugal”. Leram inicialmente, em voz alta, o plano de
projeto, explicando as razdes da escolha deste tema, 0 que j& sabiam dele e o que este trabalho
Ihes permitiu saber mais. Os autores do projeto apresentaram o0 seu contetdo com o apoio do
PowerPoint tendo colocado, no termo da apresentacéo, duas questdes aos restantes colegas da
turma: "qual é o maior rio de Portugal?" e "qual é o rio mais pequeno?" Seguiu-se 0 momento
de discussdo onde os alunos fizeram muitas perguntas aos autores do projeto. O tempo do
professor foi utilizado para esclarecer algumas no¢des menos claras do projeto,
nomeadamente: a jusante e a montante de um rio, acrescentando algumas informacdes
relevantes a esse propdésito. Posto isto, foram distribuidos os questionarios. Os alunos tiveram
alguns minutos para responderem a quatro questdes sobre os rios de Portugal. Depois de feita
a correcdo do questionario, houve ainda algum tempo para mais umas questdes a que
responderam os membros do grupo. Como na primeira apresentacdo, os alunos manifestaram
interesse pela comunicacdo dos colegas, verificando-se, pelas respostas e pelo contetdo das
perguntas ali colocadas, que todos tinham assimilado bem os contetdos transmitidos.

Concluiram com a distribuicdo das fichas informativas.
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Avaliacéo conjunta da sessdo

Estas primeiras comunicacGes eram aguardadas ansiosamente pela turma. Todos
sentiram que estavam a fazer algo de novo. No final desta sessdo os alunos mostraram-se

satisfeitos. As comunicagdes foram do agrado de todos.

A turma achou interessante o aluno DJ ter vindo vestido com um traje tipicamente
arabe para fazer a comunicacdo do trabalho. Consideraram também que todos se tinham
empenhado e que o projeto tinha sido apresentado de forma simples e acessivel a todos.

O grupo "rios de Portugal”, também foi muito elogiado, tendo sido salientadas a boa
organizacdo e a qualidade do PowerPoint realizado. Referiram, de modo particular, o gréafico
realizado pelo grupo e apresentado no PowerPoint para demonstrar o comprimento dos rios.
Vérios elementos mostraram-se curiosos sobre 0 modo como tinham feito o grafico e ficou
acordado, por sugestdo da professora-investigadora, que os autores do projeto ensinariam,

mais tarde, os colegas da turma a construir um grafico no PowerPoint.
132 Sessao

Data - 22/03/2012

Tempo de duracgéo - 2h00

Destinatarios - Todo o grupo/turma

Atividade - Comunicag6es dos projetos: "o corpo humano™, "as culturas de Portugal” e "os

primeiros socorros”.

Objetivos — Permitir a apropriacdo coletiva dos conhecimentos construidos em conjunto,

desenvolver e ampliar aprendizagens com sentido para todos e melhorar o desempenho social.

Material de suporte - Computador, Data Show, ficha do plano de projeto, ficha de avaliacédo
do projeto, ficha de preparacdo da comunicacdo, PowerPoint, ficha informativa, questionario

e memorando do trabalho em projetos.
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Descricédo da sessao

A sessdo iniciou-se de forma um tanto atribulada, pois o grupo "o corpo humano" nao
sabia o que era feito do PowerPoint elaborado para a comunicagdo. Depois de alguma
preocupacado, alguns alunos tomaram a iniciativa de ajudar o grupo a recuperar o PowerPoint
da reciclagem do computador. Posto isso, ja mais calmo, o grupo fez a comunicacédo
apoiando-se no PowerPoint. Posteriormente, alguns alunos da turma fizeram perguntas as
quais os autores responderam com clareza. Chegado o tempo do professor, explicamos alguns
aspetos menos claros do projeto, nomeadamente sobre o sistema respiratorio e a funcéo

circulatoria.

Tendo em conta que o grupo nao tinha tido tempo para elaborar a ficha informativa
nem 0s questionarios e apesar de isso ndo corresponder a metodologia do Movimento da
Escola Moderna, demos aos autores a possibilidade de colocarem algumas questdes ao grupo.
Tivemos que reconhecer que estamos no inicio de uma forma de trabalho desconhecido dos
alunos e que, dado o empenho do grupo, nds professores ndo poderiamos, pela recusa, coloca-

los a margem fazendo comparac6es negativas com 0s outros grupos.

O grupo "as culturas de Portugal” iniciou a sua comunicacdo com a apresentacao do
PowerPoint, tendo cada elemento apresentado uma parte. Seguiu-se uma questao posta pelos
autores a turma: "Sabem o nosso hino nacional?” Tendo respondido que sim, o grupo de
projeto desafiou a turma a cantar em conjunto o hino nacional, o que fizeram num momento
muito bonito. Seguidamente iniciou-se a discussdo, trocando opinides e diversas questdes. O
nosso momento como professora, foi utilizado para clarificar alguns aspetos sobre a literatura
e a lingua portuguesa, aspetos que nos pareceram mais frageis do projeto, fazendo, assim,
avancar ainda mais os saberes dos alunos. De seguida, o0 grupo distribuiu os questionarios aos
colegas. Foi feita a correcdo oralmente com respostas reveladoras de uma boa assimilacao dos
conteldos comunicados a que ndo foi estranha a interpretacdo do hino nacional. Para

terminar, distribuiram as fichas informativas aos colegas.

Depois de um pequeno intervalo, para poderem dialogar entre eles e descontrairem um
pouco, demos inicio a quinta e Gltima comunicacdo. O grupo "os primeiros socorros"”
comegou por apresentar o trabalho de projeto com a ajuda do PowerPoint. De seguida,
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fizeram uma pequena demonstracdo de como colocar uma ligadura. Seguiu-se a discusséo,
com inimeras questBes e trocas de opinides. Chegado o0 momento de alargar o conhecimento
construido pelos alunos, clarificamos alguns aspetos que tinham ficado menos claros, como
por exemplo, alguns socorros que devem ser deixados aos profissionais e a importancia de
avaliar a gravidade de certos ferimentos. Completamos, ainda, a informacao sobre o sistema
respiratério que o grupo tinha tido alguma dificuldade em apresentar com clareza.
Distribuiram aos colegas os questionarios para ver se todos se tinham apropriado dos saberes
comunicados. As respostas deram conta da boa compreens@o dos conhecimentos transmitidos

e vontade de saber ainda mais sobre o tema. Por fim, distribuiram as fichas informativas.

Seguidamente, foi feita a avaliacdo dos projetos por parte dos alunos, com a ajuda do
cartaz e dos smiles. Os grupos fizeram também a auto avaliacdo, dizendo o que poderiam ter

feito melhor.
Avaliacdo conjunta da sessdo

Para a turma, o projeto do grupo "o corpo humano” foi 0 menos conseguido, por estar
um pouco desorganizado. A professora-investigadora aproveitou para relembrar alguns
aspetos da necessaria organizacédo e distribuicdo de tarefas. Chamou ainda a atencdo para a
dificuldade propria dos grupos com mais elementos que exige uma melhor distribuicdo de

tarefas e mais atencdo para respeitarem as opinides.

O grupo "as culturas de Portugal” foi muito esclarecedor e proporcionou a turma um
momento diferente e agradavel, tendo os alunos ficado satisfeitos com a interpretacdo do hino
nacional. Salientaram, também, que o grupo tinha elaborado um PowerPoint interessante, ndo

muito longo mas com o essencial.

O grupo "os primeiros socorros” elaborou um PowerPoint claro; a turma salientou o a
vontade das colegas em fazerem a comunicacdo. O momento da demonstracdo de como

colocar uma ligadura foi um dos preferidos da turma.

A avaliacdo realizada por cada grupo fez-se de forma organizada e calma. Foi
salientado que lhes estava a ser dificil avaliar os colegas, mas que tinham de ser sinceros. Esta
forma de avaliar com "caras/smiles™ ndo teve sucesso, os alunos inibiram-se bastante. Este
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tipo de avaliacdo ndo consta da metodologia do Movimento da Escola Moderna, foi escolhida

para estes projetos, em conjunto com os alunos, numa tentativa de ser mais claro.
Avaliacéo conjunta da semana

Esta semana, aguardada com ansiedade, foi para todos os alunos muito importante.
Puderam transmitir aos colegas o produto final dos seus projetos, depois de varias semanas a
elabora-los. Para a turma estes primeiros projetos foram enriquecedores, pois, a partir dos
seus proprios projetos e dos projetos dos colegas, puderam aprender mais sobre um
determinado tema e refletir sobre as suas aprendizagens.

A avaliacdo das comunicacOes, feita pelos alunos através de um cartaz com
caras/smiles, tornou-se um pouco complicada. A ideia, que partiu dos alunos, acabou por se
tornar num momento dificil para a turma. Embora achassem que deveriam ser justos, 0s
grupos tiveram dificuldade em dar as avaliagdes por reconhecerem que todos tinham
trabalhado. As avaliacbes mais positivas, reveladas pelos comentarios ouvidos, indicam
sobretudo a grande satisfacdo pelo momento vivido. Estes aspetos mostram que a interacao
estd a fazer crescer a solidariedade dentro da turma. Sentem-se mais cooperantes do que

concorrentes.

" Adorei cantar o hino" (BC)
"O grupo dos arabes esteve muito bem” (ML)

"Foi t&o giro a parte das ligaduras™ (HC)

A autoavaliacdo foi encarada de forma responsavel, todos acharam que deveriam ter
uma melhor organizacdo dentro do grupo e que era importante aprenderem a gerir melhor o
tempo. Na grande maioria, 0s alunos estavam muito satisfeitos e surpreendidos com os

resultados que conseguiram atingir.
Avaliacao e reflexdo semanal da professora titular e da professora investigadora

As comunicacGes levaram ndo s6 a apresentacdo dos resultados do produto do
trabalho, mas também a reflexdo sobre o "como chegamos 14". A forma de comunicacdo

escolhida tornou muito atraente a apresentacdo das aprendizagens realizadas durante a
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elaboracdo dos projetos. Cada grupo, ao escolher uma forma propria que julgou mais

pertinente, teve em conta 0s colegas a que se dirigiam.

A comunicacdo dos resultados foi facilitadora de didlogos e troca de opinides
interessantes entre os alunos. As perguntas feitas sugeriram, também, outras curiosidades e

manifestaram uma vontade de continuar a saber mais sobre cada um dos temas.

A toleréncia as criticas e o reconhecimento do direito a ter opinides diferentes,
constituiram duas novas aprendizagens importantes que os alunos puderam fazer gracas as
discussbes e a apreciacdao das prestacdes de cada grupo. A dificuldade em avaliar as
apresentacdes dos colegas através dos smiles/caras mostrou os limites deste método. Como o
modelo pedagdgico que se esta a aplicar era desconhecido por parte de todos, alunos e
professoras, esta forma de avaliar foi escolhida pelos alunos porque parecia ser clara.
Verificamos, contudo, que o grupo/turma acabou por se empobrecer com a amostragem das
caras que reduziu e até impediu a intercomunicacdo. N&o sendo fiel & pedagogia que se esta a
implementar, em desacordo com a avaliagdo preconizada pelo Movimento da Escola
Moderna, deveremos, a partir dos proximos projetos, acompanhar os alunos no sentido da
avaliacdo defendida pelo MEM, ja que os alunos estdo mais habituados e até bastante a

vontade numa discussao conjunta.

Reconhecemos, contudo, que esta dificuldade pontual relacionada com o método de
apreciacdo do trabalho acabou por revelar-se positiva pois sentiram que ndo era justo
“desmotivar” um grupo em relagdo aos outros. O salto qualitativo sociomoral revelado por
este crescente sentimento de solidariedade também se verificou quando alguns alunos de
outros grupos se propuseram para ajudar a encontrar o PowerPoint do grupo do “corpo
humano”. Este pequeno incidente revelou que até o “que corre mal na escola torna-se, neste
modelo, numa mais valia transformadora tanto dos alunos como do(a) professor(a) ”
(Serralha, 2009, p.24).

No final do projeto, os alunos descobriram as diferencas em relacdo aos resultados

esperados e colocaram certos desafios que véo tentar enfrentar nos préximos projetos.
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No termo destas semanas, verificamos o0 quanto os alunos aprendem com os projetos.
A motivacdo deles é contagiante. E importante vermos que todo o grupo/turma e os dois
alunos desencadeadores da nossa intervengédo estdo a interagir com os restantes, partindo das
aprendizagens escolhidas e conduzidas por eles. Nota-se que o respeito pelos diferentes
modos de ser e de estar vai permitindo aos alunos de se empenharem cada vez mais na

realizacdo dos projetos e na aquisi¢ao das suas aprendizagens.

4.2.2.9 Semana de 09/04/2012 a 13/04/2012
142 Sessao

Data - 12/04/2012
Tempo de duracgéo - 2h00
Destinatarios - Todo o grupo/turma

Atividade - Nesta sessdo iniciaremos 0s segundos projetos. Os novos grupos de trabalho
serdo organizados de acordo com o interesse manifestado por cada um relativamente aos

temas que foram registados no cartaz organizador dos projetos.

Objetivos — Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.
Material de suporte - Cartaz organizador dos projetos e memorando do trabalho em projeto.
Descricdo da sessao

A nossa sessdo comegou por volta das 8h30. Os alunos estavam entusiasmados com a
ideia de iniciar novos projetos. No inicio desta sessdo retiramos da parede lateral o cartaz
organizador dos projetos e colocamo-lo no centro do quadro, para que ficasse visivel aos

olhos de todos.

Foram dados aos alunos alguns minutos para o observarem. Pedimos-lhes, também,
que escrevessem, individualmente, como para os primeiros projetos, numa folha de papel, o

tema escolhido, seguido do seu proprio nome.
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Foram recolhidas as folhas e, lendo-as, a professora-investigadora anunciou o tema
escolhido por cada aluno. Os grupos foram-se, assim, construindo consoante a escolha de
cada um. Dois temas foram escolhidos por apenas duas alunas. Ndo sendo possivel formar
grupo de trabalho de projeto com um Unico elemento, pediu-se as mesmas para escolherem
um tema que lhes interessasse de entre os escolhidos pelos restantes colegas. Formaram-se

quatro grupos de trés elementos e um grupo de quatro elementos, a saber:
- O amor de Pedro e Inés: BC, CF e MN

- Os dinossauros: GF, HC, ML e IT

- Os paises da Europa: CC, GA e AS

- As florestas tropicais: BG, MR e MM

- O sistema solar: DJ, DS e IR

Avaliagdo conjunta da sessao

A nossa sessdo correu de forma um pouco agitada, tendo em conta o entusiasmo dos
alunos em iniciarem novos projetos. Na sua maioria, escolheram temas que ja tinham sido
abordados com a professora titular de turma, manifestando vontade de saber mais sobre o

assunto.

Né&o procuraram a facilidade imediata dos temas e a formacéo dos grupos revelou que o
interesse pelo tema era mais importante de que a afinidade com os colegas de grupo de
trabalho. Em nosso entender, este € um aspeto importante a ter em conta por ser revelador de

um certo crescimento que corresponde a um salto qualitativo no desenvolvimento dos alunos.
152 Sessao

Data - 12/04/2012

Tempo de duracéo - 2h00

Destinatarios - Todo o grupo/turma
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Atividade - Organizar a sala de aula de modo a facilitar o trabalho em grupo. Distribuir as
fichas de plano de projeto e de avaliagdo do projeto e, de seguida, dar inicio a elaboracdo do
plano de projeto. Nesta tarefa, o professor-investigador ird acompanhar rotativamente cada
um dos grupos de trabalho.

Objetivos — Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.

Material de suporte - Ficha do plano de projeto, ficha de avaliagdo do projeto e memorando
do trabalho em projeto.

Descricdo da sessao

A nossa sessdo iniciou-se apés o intervalo, tendo sido pedido aos alunos que se

organizassem de maneira a juntarem-se nos novos grupos de trabalho.

Depois de reunidos e sentados, cada grupo teve alguns minutos de reflexdo e partilha
sobre 0 tema e o0 seu interesse. Posto isso, foram-lhes distribuidas as fichas de plano de
projeto e as fichas de avaliacdo do projeto. Enquanto iniciavam o preenchimento, fomos

passando por cada grupo para poder esclarecer as duvidas existentes.

Cada grupo optou por apontar numa folha de papel as ideias de cada membro, antes de
passar para a elaboracdo do plano de projeto. De seguida, todos se organizaram para a
pesquisa, nos manuais, dos contetidos programaticos que 0s ajudassem a preencher o campo
‘aspetos do programa’. Posteriormente, cada grupo alargou a sua discussdo, trocando ideias
com o0s outros sobre as realizacfes que gostariam de concretizar para estes segundos trabalhos
em projeto. Fomos passando por cada um deles, aproveitando para dar algumas sugestfes de

maneira a canalizar os seus interesses no que poderia ser importante.

Seguidamente, a pedido dos alunos, os grupos sucederam-se na sala de informatica,
para procurar na Internet uma imagem alusiva ao tema destinada a elaboracéo e ilustracdo da

capa da nova pasta do projeto.
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Avaliacdo conjunta da sessdo

A sesséo terminou com a avaliagdo conjunta. Todos 0s grupos estavam satisfeitos com
a forma como cada um estava a trabalhar. Sentiram que tiveram mais facilidade em perceber a

ficha do plano de projeto, por ja ndo lhes ser desconhecida.
Avaliacéo conjunta da semana

Globalmente, esta primeira semana de elaboragdo dos segundos projetos foi positiva.
Os alunos realgcaram que era importante, para eles, trabalharem com colegas diferentes. Os
temas destes segundos projetos foram escolhidos, da mesma forma que os primeiros, a partir
do interesse e da necessidade de aprofundar um ou outro contetdo do programa nacional.

Todos ficaram satisfeitos com os grupos formados, embora alguns tivessem
manifestado uma certa apreensdo quanto ao ambiente que iriam encontrar no novo grupo. S&o

disso exemplo, alguns comentarios dos alunos:
"Espero que trabalhes como deve de ser" (CC)
"N&o é para a brincadeira” (IR)

Desta forma pudemos observar que os alunos estdo a crescer, revelando maior

responsabilidade quanto ao desenvolvimento dos seus projetos.
Avaliacao e reflexdo semanal da professora titular e da professora investigadora

A primeira semana de elaboracdo dos segundos projetos veio confirmar-nos que 0s
alunos estdo entusiasmados, empenhados neste processo de aprendizagem e sentem cada vez
mais a responsabilidade daquilo que estdo a realizar. S0 notdrias as diferencas entre este
processo de cooperacdo educativa e 0 processo habitual: quando o professor inicia uma nova
matéria, quando aborda novos conteudos que passa a dar, a explicar e a ensinar, levando os
alunos a ouvirem e apontarem. E claro que ndo tem as mesmas reacbes dos alunos que
observamos nas Gltimas semanas, com esta organizacao do trabalho que permite que tudo seja
aprendido em colaboracdo com outros. Vai crescendo em cada uma de nos a convic¢do de que

na sala de aulas o professor € um guia que conduz a construgdo do conhecimento, € uma ponte
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que estabelece lagos pessoais e grupais. No fundo, o processo de construgdo dos saberes
contribui para a socializacdo dos alunos e para a sua inclusdo. Em rigor, é essa construcéo

ativa e o didlogo que ai se estabelece que os socializa.

As frases abaixo citadas, ouvidas na sala de aula, demonstram que os alunos sentem
que as aprendizagens sdo deles, sdo feitas @ maneira deles e que tém também como objetivo

importante poderem transmiti-las aos colegas.

"Muito fixe, vamos fazer outros projetos” (BC)

"Seréa que vamos poder fazer um terceiro projeto?" (BG)
"Era giro, porque também ja tenho um tema na ideia” (ML)

No que respeita aos dois alunos desencadeadores da nossa intervencao, os temas que
escolheram foram, uma vez mais, aqueles que Ihes permitem, de alguma forma, partilhar algo

com os colegas.

O aluno DJ formou grupo de trabalho com a aluna DS e o aluno IR. O aluno DJ e a
aluna DS ndo se escolhiam nem se rejeitavam para trabalhar (se nos basearmos na
sociometria), assim esperamos uma modificacdo dos comportamentos e das interacdes. Foi
interessante e estimulante ver o aluno DJ, logo nesta primeira semana, partilhar com os
colegas uma ideia sua: construir um maobil sobre o sistema solar. Contudo, teve a sinceridade
de dizer que ndo tinha grande habilidade para fazé-lo. Os colegas acharam a ideia interessante

e comprometeram-se a ajuda-lo nessa tarefa.

No que espeita a aluna ML, foi importante perceber que o grupo no qual ela se
integrou é formado por elementos que, no contexto habitual da sala de aula, pouco sabiam da
sua existéncia, pois (se nos basearmos na sociometria) escolhiam-na pouco (uma Unica
escolha) e ndo a rejeitavam, apenas um Unico elemento do grupo, a aluna IT, a rejeitava
claramente para trabalhar. As relacbes e, como consequéncia, as interagdes no interior do
grupo/turma melhoraram significativamente. Em nossa opinido, o trabalho que temos vindo a

desenvolver tem contribuido para que a turma se sinta cada vez mais incluida.
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4.2.2.10 Semana de 16/04/2012 a 20/04/2012
162 Sessao

Data - 19/04/2012
Tempo de duracgéo - 2h00
Destinatérios - Todo o grupo/turma

Atividade - Iniciaremos com a distribuicdo das capas dos novos projetos e com a recolha de
dados na sala de informatica e na biblioteca escolar.

Objetivos — Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.

Material de suporte - Capas dos novos projetos, ficha do plano de projeto, ficha de avaliacdo
do projeto, livros varios, manuais, diversas revistas, Internet e memorando do trabalho em

projeto.
Descricdo da sessao

A semana de trabalho iniciou-se com a distribuicdo das capas dos novos projetos. De
seguida, os alunos pediram alguns minutos para reverem o preenchimento dos planos de
projeto. Antes de dar inicio a recolha de dados, preocuparam-se em reler o que tinham escrito
e 0 que tinham decidido na sessdo anterior. Alguns grupos modificaram as suas escolhas
sobre o material que queriam produzir para as comunicaces a turma. Posto isto, estavam
preparados para iniciar a recolha de dados. A grande maioria dos grupos queria iniciar as
pesquisas na sala de informatica, utilizando a Internet. Foi-lhes explicado que todos teriam a
oportunidade de o fazer, mas uns de cada vez. Por isso, era importante alguns grupos
comegarem por ir para a biblioteca escolar e que na proxima sessdo trocariam de local das

suas pesquisas.

Assim, 0s grupos do "sistema solar”, dos “dinossauros” e das “florestas tropicais"
dirigiram-se para a sala de informatica e os grupos "dos paises da Europa” e do “amor de

Pedro e Inés” foram para a biblioteca escolar.
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Os grupos que estavam a efetuar a recolha de dados na sala de informética, puderam

procurar informag6es mais concretas sobre 0s seus temas e imagens.

Os grupos que estavam na biblioteca escolar aproveitaram para procurar manuais,
livros e revistas que os pudessem ajudar a perceber melhor o tema que tinham escolhido.
Organizaram-se de forma interessante: dois elementos de cada grupo procuravam a
informacdo nos manuais e livros e os restantes alunos apontavam numa folha a informagao

que iria ser utilizada para a elaboracédo dos trabalhos escritos.
Avaliacdo conjunta da sessdo

Esta sessdo foi de muito interesse para os alunos, pois puderam finalmente iniciar as
pesquisas da informacdo dos projetos. Todos sentiram que estavam a ter mais facilidade em
selecionar a informagéo mais pertinente. Unanimemente, os grupos escolheram o cartaz como
forma de comunicacdo a turma. Mas revelaram rapidamente que ndo sabiam como realiza-lo,
pelo facto de nunca o terem feito antes. Porque ndo era ainda tempo para preparar as
comunicagdes, remetemos para mais tarde um momento de reflexdo para encontrarmos, em

conjunto, a melhor maneira de elaborar um cartaz.

No que respeita a0 comportamento dos alunos, estes concordaram que nem sempre
tiveram as melhores atitudes. Isto porque, de inicio, todos queriam ir, a0 mesmo tempo,
pesquisar na Internet. Alguns grupos ou elementos dos grupos sentiram-se incomodados por
isso. Todos concluiram que era fundamental existir didlogo, ndo s6 com os elementos de cada

grupo mas também entre todos os grupos. S6 assim aprenderdo a respeitar-se e a conviverem.

172 Sessao

Data - 19/04/2012

Tempo de duracéo - 2h00
Destinatarios - Todo o grupo/turma

Atividade — Continuacdo da recolha de dados na sala de informatica e na biblioteca escolar.
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Objetivos — Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.

Material de suporte - Ficha do plano de projeto, ficha de avaliacdo do projeto, livros vérios,

manuais, diversas revistas, Internet e memorando do trabalho em projeto.
Descricédo da sessao

A nossa sessdo iniciou-se com a organizacdo dos grupos em funcdo dos respetivos
locais de pesquisa. Os grupos tiveram em atencdo a atribuicéo de tarefas a todos os elementos.
Os que ja tinham estado na sala de informatica como 0s que ai estiveram nesta sessdo tiveram
0 cuidado de gravar numa Pen Drive toda a informacdo que recolheram, para poder ser

utilizada mais facilmente nos seus “Magalhaes”.

Quase todos os grupos que estavam na sala de informética optaram por pesquisar

imagens, tendo em conta que ja tinham alguma informacéo escrita sobre o tema.

De seguida, ja na sala de aula, trocaram informacdo e criaram um novo ficheiro no
“Magalhdes”, introduzindo a informagao ¢ as imagens recolhidas sobre o tema. Iniciaram, de
imediato, a troca de informacGes e duvidas sobre o trabalho escrito. Abordaram também, com
uma certa apreensao, as modificacdes a introduzir em relagdo aos primeiros projetos. Fomos

passando pelos grupos para poder esclarecer algumas duvidas.

Os alunos do grupo dos “dinossauros” manifestaram vontade de imprimir algumas
imagens, fruto das suas pesquisas, para ilustrarem o seu projeto. Esta ideia levou os restantes
a quererem também algumas imagens relacionadas com os respetivos temas. Houve até uma
troca interessante de propostas de imagens recolhidas de grupo para grupo. Foi decidido que
um aluno de cada grupo seria escolhido para realizar essa tarefa com a ajuda da professora-

investigadora.

Concluimos, fazendo em conjunto a reflexdo final da sessao bem como a reflexéo

final da semana.
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Avaliagéo conjunta da sessdo

O ambiente desta sessdo foi mais sereno. Os alunos respeitaram-se mais e
comunicaram entre si € com 0s outros grupos. Ideias que iam surgindo em alguns grupos eram
partilhados com os restantes, tornando-se patriménio comum a toda a turma. De notar a

entreajuda manifestada na proposta de troca de imagens recolhidas.

Um dos aspetos mais positivos que sobressaiu nesta sesséo foi claramente o tom de
voz utilizado por cada um dos grupos. Ja falavam mais baixo, respeitando assim o espaco de
comunicagdo dos restantes grupos, tendo a preocupacao de ndo incomodar. Tendo em conta,
também, o que ja tinham realizado nos primeiros projetos, manifestaram o desejo de melhorar

o trabalho escrito.

DE referir, no entanto, algum desentendimento existente nos grupos do “sistema solar” e dos
“paises da Europa", onde 0s seus elementos ndo conseguiam entrar em consenso sobre aquilo
que queriam fazer e como o queriam fazer, 0 que acabou por se tornar numa nova alavanca
para a turma. Com efeito, os colegas dos outros grupos acabaram por se preocupar com essas
situacOes e tentaram ajudar a resolver o problema. Voltamos a verificar que uma situacao

menos boa permitiu um outro salto qualitativo com a intervencdo dos outros colegas.
Avaliagdo conjunta da semana

Durante esta semana, 0s alunos revelaram-se muito mais implicados na procura e na
partilha, tornando-se mais solidarios. E sempre positivo ver que os alunos, dentro do seu
proprio grupo e com 0s outros grupos, comunicam e trocam ideias. Confirmam-no alguns

comentarios:
" As imagens que encontraste sdo muito boas" (IT)
" Obrigado por nos dar esta informacgédo” (MN)

" Acho que encontrei umas coisas para 0 vosso trabalho" ( AS)
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Avaliacéo e reflexdo semanal da professora titular e da professora investigadora

Os alunos estédo cada vez mais unidos; sentimos que a turma caminha para um objetivo
comum, o sucesso de todos os projetos. Se os desentendimentos dentro dos grupos do
“sistema solar” e dos “paises da Europa" constituiram as dificuldades desta semana, as
atitudes dos restantes colegas da turma que decidiram intervir para ajudarem a resolver a
situacdo, foram os aspetos positivos. Ver os alunos a solucionarem problemas desta natureza,
utilizando a mediacéo, é a prova de como eles estdo a crescer e a aprender a interagirem,
ultrapassando as suas diferencas. Tocamos aqui na socializagdo, um dos aspetos essenciais
que emerge deste trabalho de construgdo do conhecimento. Socializam-se agindo e
dialogando. Assim cresce a responsabilizacdo de todos. Alguns comentarios referem isso

mesmo:

"Vocés ndo precisam de ser assim, podem cada um dar ideias " (HC)
"Olha, eu acho que as ideias sdo todas boas, podem junta-las" (BC)
"N&o sejas assim DJ, o trabalho néo é s6 teu, é de todos!" (MM)

“E preciso ter uma paciéncia!" (MN)

No que respeita aos dois alunos "caso", a sua transformacédo vai sendo visivel, embora

de modo desigual.

A aluna ML teve uma boa semana de aprendizagens durante a qual pode partilhar
com 0s outros conhecimentos que ja tinha e alguns livros sobre os dinossauros que trouxe de
casa. Verificamos que foi importante para a aluna sentir os colegas de grupo atentos ao seu
entusiasmo em explicar o que ja conhecia sobre os dinossauros, mostrando os seus livros
preferidos sobre o assunto. O facto de trabalhar um tema de que gosta e poder partilha-lo com

0s seus colegas é motivante para ML.

O aluno DJ teve uma semana marcada por contrastes. Na primeira sessdo, esteve
muito empenhado em explicar aos colegas as ideias que ja tinha para elaborar algum material,
0s colegas estiveram sempre recetivos. Contudo, nesta segunda sessdo, DJ continuou a
mostrar que quer ser o lider, isto leva os colegas a ficarem desiludidos, criando, por vezes, um

clima de conflito.
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4.2.2.11 Semana de 23/04/2012 a 27/04/2012
182 Sessao

Data - 26/04/2012
Tempo de duracgéo - 2h00
Destinatarios - Todo o grupo

Atividade - Os alunos juntar-se-d80 em grupo de trabalho para organizar os dados recolhidos
nas sessoes anteriores e para iniciar a elaboragdo do projeto.

Objetivos — Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.

Material de suporte - Ficha do plano de projeto, ficha de avaliacdo do projeto, livros varios,

diversas revistas, manuais, internet, computador e memorando do trabalho em projeto.
Descricdo da sessao

Como na semana anterior, esta sessdo teve inicio de forma um pouco agitada, devido
ao entusiasmo dos alunos em trabalhar nos projetos, todos queriam falar ao mesmo tempo.
Relembramos as regras de sala de aula e de trabalho em projeto, acentuando uma regra
fundamental: a de levantarem o dedo para pedir a palavra. Todos queriam contar 0 que ja
tinham pesquisado. Tivemos de relembrar, diversas vezes, a regra de "falar um de cada vez".
Como os alunos ja tinham elaborado um trabalho escrito para 0s primeiros projetos, estavam
agora mais familiarizados com esta questdo. Nesse sentido, aproveitamos o inicio da sessdo
para rever, em conjunto, o que poderia ser modificado nos critérios para a estrutura do
trabalho escrito. Foi-lhes também assinalado por nds, que nestes projetos teriam de colocar

paginacdo, o que os familiarizaria, cada vez mais, com as boas regras de um trabalho escrito.

Juntaram-se, depois, em grupo para iniciar a organizacdo das informacdes recolhidas
na pesquisa de dados. O grupo dos "dinossauros" tomou a liberdade de ligar o “Magalhdes” e
criar uma pasta para organizar a informacdo, levando desta forma os outros grupos a fazer o

mesmo.
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Alguns grupos necessitavam de rever alguns aspetos na Internet e nos livros. Por esta
razdo, foi decidido que cada grupo indicava o material de que precisava e um elemento
encarregava-se da procura para a poder fornecer aos restantes colegas.

Avaliacéo conjunta da sessdo

Na primeira sessdo desta semana, foi necessario relembrar diversas vezes as regras de
sala de aula e de trabalho em projeto. A turma concordou que 0 seu comportamento néo tinha
sido apropriado, mas também realcaram que isso se devia ao seu entusiasmo. Refletiram e
acharam que o comportamento tinha sido prejudicial ao bom funcionamento dos trabalhos.
Decidiram que, enquanto turma, deviam fazer um esforco para respeitarem o espago de cada
um, promovendo a interagdo entre uns e outros, ndo falando t&o alto e ndo incomodando o0s
restantes grupos. Todos percebem que elaborar projetos em siléncio é tarefa impossivel, mas
que tinham de fazer um esforgo para tornar 0 ambiente mais agradavel e adequado a producao
de trabalho.

192 Sessao

Data - 26/04/2012

Tempo de duracéo - 2h00
Destinatarios - Todo o grupo/turma

Atividade — Comecaremos por relembrar o que tinha ficado decidido na sessdo anterior

acerca do comportamento. Os grupos continuardo com a elaboracdo dos projetos.

Objetivos — Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.

Material de suporte - Ficha do plano de projeto, ficha de avaliacdo de projeto, computador e

memorando do trabalho em projeto.
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Descricédo da sessao

A sessdo iniciou-se relembrando a reflexdo final da sessdo anterior sobre os

comportamentos a ter no tempo de trabalho em projetos.

Os pequenos grupos organizaram-se de modo a que enquanto uns elementos
trabalhavam na producdo de texto, outros elaboravam desenhos, escolhiam imagens,
organizavam o indice e pesquisavam mais alguma informacdo que pudesse ser pertinente.
Todos os elementos de cada grupo iam comunicando aos restantes as ideias e duvidas que iam

surgindo.
Avaliacdo conjunta da sessdo

Nesta sessdo 0s alunos sentiram que estiveram mais organizados e que 0S grupos
puderam trabalhar de forma mais tranquila; o barulho na sala e a interacdo entre os grupos foi
controlada e feita de forma consciente e responsavel. Estavam satisfeitos com o trabalho que
tinha sido produzido. Apesar de alguns momentos de discérdia no seio de alguns grupos,

esses foram controlados e ultrapassados pelos proprios elementos.
Avaliagdo conjunta da semana

Esta semana iniciou-se de forma um pouco atribulada e os alunos concordaram que na
primeira sessdo semanal o comportamento deles ndo foi o mais adequado e que issO 0S
prejudicou. Podiam ter elaborado mais trabalho se ndo fossem as diversas interrupcdes e o
tempo perdido para recordar as regras de sala de aula e de trabalho em projeto. Tal como se
pode ver, estas reflexdes conjuntas tém contribuido tanto para a tomada de consciéncia do

comportamento de cada um, como das suas aprendizagens.

Foi essencial terem utilizado algum tempo para esclarecerem alguns aspetos dos
critérios para a estrutura de um trabalho escrito. A segunda sessdo semanal, ja foi mais
produtiva: tiveram o cuidado de respeitar as regras podendo, assim, trabalhar de forma mais
apropriada. Alguns alunos sentiram a necessidade de relembrar nesta reflexdo semanal o
seguinte:

"Para a proxima semana temos de ter cuidado com o nosso comportamento™ (CF)
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"Pois, porque atrasa-nos e ja ndo temos muito tempo" (BC)

A turma, no seu conjunto, estava satisfeita com o trabalho produzido nesta Gltima
sessdo. Embora reconhecessem que os trabalhos estavam a ganhar forma, lembraram que
tinham de ter algum cuidado em gerir o tempo. Esta, € uma aprendizagem que tém vindo a

fazer aos poucos.
Avaliacgao e reflexdo semanal da professora titular e da professora investigadora

A primeira sessdo desta semana foi um pouco complicada de gerir, pois os alunos
estavam muito barulhentos e pouco concentrados, todos queriam falar ao mesmo tempo. Foi
necessario intervir para introduzir um pouco de ordem e de calma. Na primeira reflexao
semanal os alunos reagiram de forma consciente, concordando que o comportamento deles
ndo tinha sido dos melhores. Existiu consenso, na hora da reflexdo da sessdo, em
reconhecerem que o comportamento tinha prejudicado o trabalho, atrasando as atividades

previstas.

Depois da primeira sessao desta semana houve alguns receios da nossa parte, mas a
segunda sessdo tranquilizou-nos, pois 0s alunos estiveram mais calmos e concentrados. Os
grupos organizaram-se de modo a que todos os elementos tivessem uma tarefa a cumprir.
Estiveram empenhados em produzir textos, tendo contribuido para isso o0s critérios para a
estrutura de um trabalho escrito, o que levou a professora titular a considerar a possibilidade
de vir a utilizar este material como bem comum em atividades futuras da escola. Os produtos
resultantes do trabalho em projetos irdo integrar o acervo da biblioteca da escola, ficando
entdo a disposicédo de toda a comunidade escolar. Ganham assim dimens&o social alargando a

sua utilidade a outros para além daqueles que os realizaram.

A aluna ML viveu durante esta semana um ponto alto de reconhecimento por parte dos
colegas de grupo. Como o tema dos dinossauros a interessa e apaixona muito, aproveitou para
mostrar que sabia de cor 0 nome dos dinossauros. la mostrando as imagens e dizendo o home,
impressionando, por isso, os seus colegas GF, HC e IT. E claro que interage cada vez mais
com o0s seus colegas e esta a desinibir-se. Foi para nds entusiasmante perceber que o grupo ja

tinha distribuido tarefas para a proxima semana e que uma delas era a aluna IT ajudar a aluna
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ML a produzir um texto. Esta interajuda é fundamental para o desenvolvimento das suas

aprendizagens e das interacOes entre os colegas.

O aluno DJ esteve mais calmo esta semana. E claro que existe ainda algum caminho a
percorrer, mas € motivante perceber que as atitudes de DJ perante os colegas estdo a
modificar-se aos poucos e que, a0 mesmo tempo, a postura dos colegas em relacdo a ele

também esta a melhorar.

Confirma-se assim, uma vez mais, que o trabalho em projetos que temos vindo a
realizar esta a permitir que a turma se torne cada vez mais inclusiva. O olhar particular sobre
estes dois alunos tem-nos levado a avaliar 0os progressos feitos pelo conjunto da turma.
Sentimos que a cultura, o modo de ser e de estar, de cada aluno acaba por se encaixar no todo

porque aprendem a respeitar-se.

4.2.2.12 Semana de 30/04/2012 a 04/05/2012
20?2 Sessao

Data - 03/05/2012
Tempo de duracéo - 2h00
Destinatarios - Todo o grupo/turma

Atividade - Nesta sessdo o0s alunos irdo finalizar a elaboracdo dos trabalhos. Iniciaremos a
sessdo com a construcdo, em conjunto, dos critérios para elaborar um cartaz. Os alunos

também irdo elaborar a ficha informativa para distribuir aos colegas.

Objetivos — Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.

Material de suporte - Computador, Data Show, ficha do plano de projeto, ficha de avaliacédo

de projeto, cartolinas e memorando do trabalho em projeto.
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Descricédo da sessao

As davidas dos alunos sdo sempre muito importantes e sdo o elemento chave para
podermos perceber como realizaremos as proximas sessdes. Varias vezes 0s alunos tinham
manifestado uma certa apreensdo quanto a realizacdo dos cartazes que, desde cedo,
escolheram como meio de comunicar as aprendizagens adquiridas. Agora que estes segundos
projetos se aproximam da sua conclusdo, a primeira atividade desta sessdo consistiu no
esclarecimento das davidas sobre a elaboracdo do cartaz. Com a ajuda do Data Show e do
computador, fomos criando uma grelha, colocando as ideias que os alunos iam propondo.
Depois de a grelha estar criada e de terem ficado esclarecidas as principais davidas, foi-lhes
explicado que os “critérios para elaborar um cartaz” serdo plastificados e distribuidos a cada

um, como temos vindo a fazer para os anteriores.

Desde logo, os grupos reuniram-se e dialogaram acerca do trabalho que ja tinha sido
produzido, o que faltava e como se iriam organizar nesta sessdo. Iniciaram as tarefas que
tinham sido definidas, uns terminavam o texto, outros passavam-no a computador. Depois de
terminarem estas tarefas, os trabalhos foram vistos por nos. Os alunos efetuaram as alteracGes
de melhorias que Ihes propusemos e terminaram o produto final. Cada grupo elaborou, depois,

a ficha informativa a distribuir aos restantes colegas.
Avaliacdo conjunta da sessao

Esta sessdo foi bastante produtiva ja que os alunos, ao terminarem a elaboragdo dos seus
trabalhos, revelaram e, isso foi notdrio, responsabilidade. Os projetos decorrem dentro da
normalidade, todos conseguiram termina-los a tempo. E importante realcar que tém
aproveitado alguns momentos, como os intervalos, para discutirem o que tem sido feito por
cada elemento. A elaboragdo dos “critérios para elaborar um cartaz” foi do agrado de todos.
Ficaram mais esclarecidos e com muito entusiasmo para iniciar a producao dos seus cartazes,

que serdo o material de apoio para as comunicacdes dos trabalhos.

E notdrio que, para a turma, 0 momento das comunicacdes que ira decorrer na proxima

semana ndo sera tdo assustador como nos primeiros projetos. A maioria sente-se mais a
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vontade pelo facto de saberem que a turma ird enfrentar com naturalidade as dificuldades

existentes. Alguns comentérios ouvidos atestam isso mesmo:
" Nao tenho tanto medo™ (BC)

" E normal, porque é entre nés" (DS)

" Pois, agora imagina se apresentamos a outras pessoas” (MN)
" E verdade! Ai era muito mais complicado" (GA)

Baseados nestes comentarios decidimos perguntar a turma a quem poderiamos fazer as

comunicagdes dos projetos.
" A0S nossos pais, por exemplo” (IR)
" Os meus pais estdo a trabalhar” (HC)

Por estas reagdes, concluimos que se tornava complicado convidarem, de uma semana
para outra, 0s pais para assistirem as comunicacfes, mas desafiamos a turma a fazé-las aos
colegas de outra turma. Todos adoraram a proposta, embora a maioria tivesse ficado algo
receosa. Com o acordo de todos, decidiu-se que iriamos falar com a professora da turma do

segundo ano para lhe apresentar a nossa ideia.
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Quadro 8 - Critérios para elaborar um cartaz

Critérios para elaborar um cartaz

1 O tema tem de ser bem escolhido. Tem de haver unicamente
Escolher o tema um tema por cartaz.
2 Introduzir um slogan O slogan deve de ser curto e claro.
P As imagens tém de ser claras ,cativantes e a cores, para a
3 Introduzir Imagens mensagem ser transmitida com maior facilidade.
Algumas regras
Dividir o espaco para melhor colocar o tema, o slogan e as
1 Dividir o espago magens.
Ter em atencgdo o tamanho das letra ( titulo, texto ou legenda).
2 A letra Deve-se escolher letras simples e legiveis.
3 O texto O texto deve de ter frases curtas e claras. O texto pode ser
escrito a mao ou a computador.
4 A imagem A imagem tem de estar sempre acompanhada por uma
legenda.
5 A cor A cor deve de ser utilizada de forma a que o cartaz seja
apelativo e as letras sejam bem legiveis.
212 Sessao

Data - 03/05/2012
Tempo de duracao - 2h00

Destinatarios - Todo o grupo/turma

Atividade - Iniciaremos a nossa sessdo explicando como irdo decorrer as comunicacoes da

proxima semana. Posto isso, 0s alunos irdo elaborar os cartazes para as comunicacdes, 0S

questionarios e as fichas de preparac¢do da comunicacao.
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Objetivos — Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.

Material de suporte - Ficha do plano de projeto, ficha de avaliagdo de projeto, ficha de
preparacdo das comunicaces, cartolinas e memorando do trabalho de projeto.

Descricédo da sessao

Durante o intervalo aproveitamos para conversar com a professora titular da turma do
segundo ano, com quem partilhamos a ideia das comunicacdes destes projetos serem feitas
aos alunos da turma que acompanha. Sendo um pouco em cima do acontecimento, tinhamos
alguns receios que isso ndo fosse possivel. A professora refletiu e, depois de analisar a sua
planificacdo para a proxima semana, respondeu-nos, com entusiasmo, que sim. Pareceu-lhe
uma atividade bastante interessante, enriquecedora e motivadora para 0S mais pequenos.
Depois da resposta positiva da professora do segundo ano de escolaridade, pudemos iniciar a
segunda sessdo, com esta grande novidade para 0s nossos alunos. Explicamos-lhes que iriam
fazer as comunicacfes aos mais novos, outro tipo de publico, e que as apresentacdes teriam de
ser claras e adequadas ao publico em questdo. Foram-lhes distribuidas diversas cartolinas bem

como as imagens impressas que tinham sido pesquisadas pelos alunos em semanas anteriores.

A valorizacdo e a responsabilidade sentidas pelos alunos eram evidenciadas pelo

entusiasmo e preocupacdo das apresentacoes, para que fossem do agrado de todos.

Era a primeira vez que elaboravam cartazes, levando isso a varios comentarios e

alguns engracados:

" Uma cartolina ndo chega, eles gostavam dos namoricos e dos casamentos” (CF)
" Nao podemos so colar imagens, temos também de escrever textos™” (DS)

" Sim, porque se ndo, ndo se percebe nada” (IR)

" Vamos colocar s6 alguns exemplos de animais™ (BG)
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Os alunos reuniram-se e atarefados construiram os seus cartazes utilizando algum
material, imagens e desenhos, que j& tinham vindo a arquivar nas suas pastas de projeto.
Empenhados, organizaram-se de forma a ndo perder tempo, uns colavam, outros escreviam e

outros elaboravam o questionario.

Chamamos a atengdo do grupo/turma sobre o cuidado que deveriam ter, na hora das
comunicacgdes, em explicar o contetdo dos cartazes, tendo em conta que o publico era mais
novo e que, provavelmente, ainda ndo tinham falado destes temas. Lembramos, também, que
em cada grupo deveriam tomar a palavra inicial alunos que ndo o tinham feito nas primeiras
comunicagdes. Procuramos, assim, motivar os mais timidos com a preocupacdo de manter

uma igualdade de oportunidades.

Foram, depois, distribuidas aos grupos as fichas de preparacdo das comunicagdes. Cada
grupo repartiu tarefas de modo a que cada um tivesse um conteudo a apresentar, sendo que 0s
contetdos escolhidos por cada aluno eram os de que mais gostavam e aqueles em que se

sentiam mais a vontade.
Avaliagdo conjunta da sessao

O grupo/turma, no termo desta sessao estava globalmente satisfeito pois verificaram que
tinham produzido bem, os trabalhos estavam prontos e estavam organizados para as
comunicagdes. Trés grupos ainda tinham alguns pormenores a acrescentar nos seus cartazes,
mas todos os elementos se mostraram disponiveis para se reunirem para os poder finalizar.
Revelavam alguma preocupacdo com as comunicagdes dos projetos, tendo em conta 0 novo

publico a quem elas eram dirigidas.
Avaliacdo conjunta da semana

Na hora da reflexdo semanal os alunos estavam orgulhosos, pois tinham tido uma
semana exemplar no que respeita a0 comportamento: cada vez mais 0S grupos convivem uns
com o0s outros, ajudam-se e, acima de tudo, respeitam-se. Sentiram que trabalharam
cooperando uns com 0s outros e levando os seus projetos a cabo. Foi relevante observar que
os alunos tém feito diversas aprendizagens e que, por essa razdo, se sentem cada vez mais
motivados. As nossas sessdes nao sao de todo meras aulas, onde o professor dita as regras e
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dé& a matéria, mas sim um espago que se torna cada vez mais deles, organizado por eles e onde
as aprendizagens sdo uma construcao deles préprios. Os alunos tornam-se, dia apds dia, mais
responsaveis e mais autonomos. Para 0s grupos a elaboracdo dos projetos tem sido

entusiasmante. Alguns comentarios refletem esse sentimento:
"J& vamos apresentar os segundos projetos" (DS)

"O tempo passa depressa™ (CF)

"E verdade, nem vimos o tempo passar” (ML)

"Espero fazer um terceiro projeto™ (DJ)

As comunicacgdes sdo para os alunos um dos momentos fundamentais dos projetos, é a
altura em que partilham com os colegas tudo o que aprenderam. Apresentar aos outros o
conhecimento entdo construido € um gesto de solidariedade que une os membros do
grupo/turma, tornando-o cada vez mais coeso. Mostrar/dar aos demais o0 que cada um
aprendeu contribui para estabelecer lacos cada vez mais fortes. Quando o publico-alvo das
apresentacOes se estende a outras turmas, como neste caso concreto, aumenta o sentido de

responsabilidade e a entreajuda tambeém. Sdo exemplo disso algumas reacgdes:
" Estou tdo nervosa, sera que eles vao perceber o que vamos explicar?" (MR)
" Tenho medo de me atrapalhar” (ML)

" Nao te preocupes, dou uma ajuda” (IT)

" Achas que eles vdo gostar do mobile?" (DJ)

" De certeza!” (DS)

Avaliacao e reflexdo semanal da professora titular e da professora investigadora -

Foi uma semana rica em aprendizagens e troca de ideias. Os alunos aproveitaram cada
momento para conversarem, trocarem opinides e elaborar trabalho. Para nds, professoras, é

importante sentir que os alunos estdo a evoluir nas aprendizagens e também na interacao que
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decorre do trabalho conjunto. O facto de fazerem as comunicacgdes a outro publico, diferente
daquele a que estdo habituados, vai proporcionar-lhes uma nova experiéncia. Vo poder
comunicar uma forma diferente de aprender e de transmitir os conhecimentos. Notamos que o
grupo/turma estava a sentir o peso da responsabilidade em fazer as comunicagdes aos mais
novos, mas foi bom sentirmos que estavam preparados e decididos a ajudarem-se
mutuamente. Pelas comunicagfes do fruto do seu trabalho os alunos existem, sdo
reconhecidos, socializam-se, assumem-se como produtores de bens culturais Uteis para a

comunidade como preconiza 0 modelo pedagogico do MEM.

Durante esta semana, a aluna ML p&de contar com a ajuda da IT para elaborar um texto
para o cartaz. IT ndo gostava de trabalhar com ML, mas, esta semana, demonstrou paciéncia,
vontade de ajudar e ensinar a colega, orientando, organizando e até corrigindo o texto de ML.
A aluna esteve satisfeita, pois sentiu que fazia parte do grupo. Esta a conviver cada vez mais
com o resto da turma e, consequentemente, esta a melhorar as suas aprendizagens ndo s6 com
a ajuda do seu grupo de trabalho, mas de toda a turma. O que nos permite dizer que gracas a

esta metodologia de trabalho as criangas tém-se tornado cada vez mais inclusivas.

O aluno DJ esteve empenhado em construir o mobile e em ajudar os colegas a acabarem
o0 cartaz, dando ideias e partilhando opinides. Ver DJ e a colega DS a mostrarem aos restantes
membros do grupo o mobile acabado, veio demonstrar que afinal sempre podem trabalhar em
conjunto. DJ esteve sempre atento as explicacdes e orientacbes da colega, aceitando e
respeitando as suas opinides. O facto de ndo saber construir um mobile e de necessitar da
ajuda da colega para o poder fazer, levou DJ a perceber que os outros podem ensinar-lhe

muito e que ele, com a sua riqueza cultural, também pode ajudar os colegas.
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4.2.2.13 Semana de 14/05/2012 a 18/05/2012
222 Sessao

Data - 18/05/2012
Tempo de duracgéo - 2h00
Destinatarios - Todo o grupo/turma

Atividade - Nesta sessdo os alunos irdo fazer as comunicacgdes dos seus projetos. Estas serdo
feitas ndo s6 ao grande grupo como também a turma do segundo ano de escolaridade.
Comecaremos pelas comunicac@es dos grupos: " os dinossauros” e " os paises da Europa".

Objetivos — Permitir a apropriacdo coletiva dos conhecimentos construidos em pequenos
grupos, desenvolver e ampliar aprendizagens com sentido para os alunos e melhorar o

desempenho social, a entreajuda e a solidariedade pessoal e grupal.

Material de suporte - Ficha do plano de projeto, ficha de avaliacdo de projeto, ficha de

preparacdo da comunicacdo, cartazes e questionarios, memorando do trabalho de projeto.
Descricdo da sessao

ApoOs uma semana de interrupcdo devido as provas de afericdo, demos inicio a nova
sessdo. Apesar dos alunos terem de se preparar para essas provas, todos os grupos tinham
conseguido terminar, a tempo, 0s materiais para as comunica¢fes. Perguntamos aos dois
grupos que iriam iniciar as comunicagdes se estavam preparados e relembramos que teriam de

ter em conta o novo publico: os alunos do segundo ano de escolaridade.

Posto isto, dirigimo-nos em siléncio a sala dos mais novos. Todos sentiam um certo
nervosismo. O grupo dos "dinossauros” iniciou as comunicacGes apresentando os dois
cartazes que tinham elaborado como suporte de apoio. Nos cartazes estavam incluidas muitas
imagens de dinossauros e pequenos textos explicativos das respetivas imagens. Os alunos
organizados de modo a que cada um tivesse uma parte para apresentar, esforcaram-se por
explicar oralmente o conteddo e reportaram-se, algumas vezes, aos cartazes para esclarecer o
publico. Depois da comunicacdo do trabalho sobre os dinossauros, surgiram as diversas

perguntas feitas pelo publico as quais os alunos do grupo foram respondendo. Chegado o
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momento do professor, complementamos alguma informacdo sobre a alimentacdo dos
dinossauros e sobre algumas espécies, tendo em conta que o grupo teve alguma dificuldade
em explicar. Para terminar, o grupo distribuiu os questionarios aos restantes companheiros
para poder verificar se tinham adquirido o que tinha sido transmitido, o que de facto
aconteceu, incluindo os alunos mais novos. Concluiram com a distribuicdo das fichas

informativas.

Seguiu-se a comunicacdo do grupo dos "paises da Europa". Apresentaram-se com dois
cartazes para 0s auxiliar na comunicacao, sintetizando os saberes construidos, um sobre os
paises da Europa e a Unido Europeia e outro sobre as cidades europeias. Tentaram comunicar,
de forma clara, o que tinham aprendido, explicando como nasceu a Unido Europeia e quais
eram os paises membros. Depois da explicacdo, chegou o0 momento da discussdo. O grupo
respondeu as questdes colocadas pelos restantes. As perguntas baseavam-se essencialmente
nas cidades dos paises Europeus. A pergunta sobre a formacdo da Unido Europeia suscitou
algumas duvidas e o grupo teve alguma dificuldade em responder. Posteriormente, a
professora esclareceu a turma sobre alguns desses aspetos que tinham ficado menos claros,
nomeadamente a formacgdo da Unido Europeia. Distribuiram os questionarios aos colegas para
que pudessem revelar os saberes aprendidos. As respostas dadas, incluindo as dos mais
pequenos, mostraram uma boa compreensdo das informacgdes transmitidas. Distribuiram,

depois, as fichas informativas.
Avaliacdo conjunta da sessao

A primeira sessdo desta semana decorreu de acordo com o planeado. Os alunos
demonstraram alguma ansiedade em fazer as comunicac¢des a turma do segundo ano. Os dois
grupos comportaram-se de forma adulta e consciente: demonstraram sentido de
responsabilidade na hora da comunicacéo, ao apresentarem 0s projetos a outro tipo de publico
para além da turma deles. Todos frisaram que os dois grupos tinham feito um bom trabalho e
que as apresentacdes tinham sido claras. As respostas as perguntas que incluiam o
questionario distribuido apds as comunicacgdes, revelaram que todos aprenderam os saberes ali

partilhados e que estes interessaram 0S mais novos.
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232 Sessao

Data - 18/05/2012

Tempo de duracgéo - 2h00
Destinatarios - Todo o grupo/turma

Atividade - Nesta sessdo, 0s grupos: " o amor de Pedro e Inés”, "o sistema solar” e "as
florestas tropicais”, irdo fazer as comunicacfes dos seus projetos, ndo s6 ao grande grupo,

mas também a turma do segundo ano de escolaridade.

Objetivos — Permitir a apropriagcdo coletiva dos conhecimentos construidos em pequenos
grupos, desenvolver e ampliar aprendizagens com sentido para os alunos e melhorar o

desempenho social, a entreajuda e a solidariedade.

Material de suporte - Ficha do plano de projeto, ficha de avaliacdo de projeto, ficha de

preparacdo da comunicacéo, cartazes, questionarios e memorando do trabalho em projeto.
Descricdo da sessao

A segunda sessdo semanal iniciou-se com a comunica¢do do projeto "o amor de Pedro e
Inés". O grupo elaborou vérios cartazes, a maneira de um friso de textos e imagens, como
suporte para 0s guiar na comunicacao e para facilitar a explicacdo da histéria. Depois da
explicacdo do projeto, o grupo apresentou uma grelha de palavras cruzadas, elaboradas como
sintese, para ser preenchida oralmente e em conjunto. Seguiu-se 0 momento da discusséo, nao
tendo o grupo dificuldade em responder as diversas perguntas postas pelos outros alunos, ja
gue conheciam bem a histdria. Para o tempo do professor reservamos o desenvolvimento de
alguns aspetos que ndo tinham ficado muito claros, nomeadamente ligados a Historia de
Portugal, fazendo desta forma avancar ainda mais os saberes dos alunos. Para terminar, o
grupo distribuiu os questionarios com a finalidade de percebermos quais as aprendizagens
feitas pelo publico. As respostas dadas revelaram muito interesse, uma boa assimilacdo das
aprendizagens e, também, desejo de saber mais sobre a Histéria de Portugal. Finalmente,

distribuiram as fichas informativas.
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O grupo do "sistema solar" comecou por apresentar um dos materiais que tinha sido
construido por dois elementos do grupo, realcando que a ideia tinha vindo do aluno DJ. O
mobile foi mostrado e apresentado pelo aluno DJ. Fizeram, de seguida, a comunicacdo do
projeto, recorrendo aos cartazes. Cada elemento do grupo que apresentava uma parte tentou
explicar, de forma clara, os diversos conteldos ali abordados, relembrando que toda a
informacdo estava contida nos cartazes e que no final poderiam aproximar-se para 0s ver
melhor. Posto isto, 0 grupo iniciou um momento de discussdo sobre o tema, tendo surgido
vérias perguntas, uma delas inesperada: "como se chama aquela zona onde existem muitos
asteroides?" O grupo teve dificuldade em responder, mas o aluno IR que tinha com ele um
livro sobre o sistema solar aproveitou, de forma muito subtil, para verificar a resposta. "A
cintura de asteroides”, respondeu ele. O livro acabou por suscitar alguma curiosidade e foi
circulando pelo pablico. Depois das diversas questfes colocadas pelos demais, foi a nossa vez
de intervirmos como professora para explicarmos e complementarmos alguns aspetos para
ultrapassar certas fragilidades do projeto, como aconteceu com a informacdo da cintura de
asteroides. Para terminar, o grupo distribuiu 0s questionarios aos colegas, podendo assim
verificar que as aprendizagens tinham sido feitas com interesse. Distribuiram, de seguida, as

fichas informativas.

Posteriormente, seguiu-se a comunicacdo do projeto “as florestas tropicais™ com o grupo
a inicid-la colocando uma pergunta ao publico: "sabem como sdo as florestas tropicais?"
Ouviram-se algumas respostas como "é onde ha varios animais selvagens”; "esta la muito
calor". Para esclarecer, 0 grupo apresentou a primeira parte do projeto, baseando-se num
primeiro cartaz que explicava quais eram as propriedades das florestas tropicais e o seu clima.
De seguida, explicaram o restante contetdo do projeto, servindo-se, como guia, de um
segundo cartaz que exemplificava algumas espécies animais existentes nas florestas tropicais.
No momento de discussdo, os alunos colocaram todas as duvidas com que tinham ficado. O
grupo respondeu diversas vezes com clareza. Chegada a hora do professor, aprofundamos
algumas informacBes nomeadamente sobre o clima tropical. Para terminar, distribuiram-se os
questionarios para verificarmos se todos se tinham apropriado dos saberes comunicados. Com
excecdo de alguns dos mais novos, todos tinham aprendido. A comunicacdo do grupo

terminou com a distribuicdo das fichas informativas.
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No final das comunicagdes foi feita a avaliacdo dos projetos e a reflexdo semanal.
Avaliacéo conjunta da sessdo

Esta sesséo revelou-se muito interessante tanto para o publico como para os autores dos
projetos. Os primeiros, colocaram questdes ndo esperadas pelos grupos, a que estes souberam
responder claramente. Foi consensual: todos os projetos estavam claros e bem organizados e
tinha sido necessario muito trabalho para os elaborar. Os mais novos surpreenderam pela sua

curiosidade e tendo ja alguns conhecimentos.
Avaliacdo conjunta da semana

Tendo em conta que as comunicacdes tinham sido feitas com os alunos do segundo ano
de escolaridade, estes tambem participaram da avaliacdo. Para todos as comunicacdes tinham
sido de qualidade e acharam que o0s cartazes estavam muito bons. Para além de existir
consenso ao considerarem que todos estiveram muito bem, cada um tinha uma opinido e uma
preferéncia por um ou outro trabalho. O grupo dos "dinossauros™ teve grandes adeptos nos
alunos do segundo ano de escolaridade, provavelmente por ser um tema que 0s interessasse

mais e de que tinham algum conhecimento.

" O trabalho dos dinossauros foi giro™ (aluna do 2° ano).

" Eu também gostei muito das imagens” (aluno do 2° ano).

" Estava bem explicado™ (DJ)

" O trabalho do sistema solar foi 0 meu preferido™ (aluno do 2° ano).

O grupo do "sistema solar" foi considerado como o mais completo e o mais

esclarecedor.
" Foi um trabalho muito bem organizado, fizeram um mdbile e tudo™ (HC)
" Eu adorei, explicaram muito bem" (BG)

O grupo dos "paises da Europa" foi apontado como aquele que deixou alguma
insatisfacéo.
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"Podiam ter explicado mais” (IR)

"Os cartazes estavam mais vazios" (BC)

"Tinham muitas bandeiras e pouco texto" (MM)

"Tiveram mais dificuldade em responder as perguntas” (IR)

O grupo das "florestas tropicais" também foi apreciado e o grupo/turma concordou que

podiam ter dito mais sobre o tema, mas que ndo tinham tido muito tempo.

Para terminar, o projeto "o amor de Pedro e Inés" foi para todos muito interessante e

completo.
"Trabalharam muito bem™ (ML)
"Falaram também da Histdria de Portugal e a professora ajudou” (GA)
"Escreveram muito” (HC)
"Eu ndo gosto muito destas historias mas trabalharam bem™ (DJ)
Avaliacgao e reflexdo semanal da professora titular e da professora investigadora

Temos consciéncia que ndo foi tarefa facil apresentarem um trabalho de projeto a outro
tipo de publico. Mas foi animadora a forma como os alunos aceitaram este desafio. Para que
tudo fosse claro para o grupo/turma e adequado ao publico mais novo, tiveram de explicar
muitas vezes o conteudo dos cartazes por palavras espontaneas sem recorrer ao suporte
escrito. Na avaliacdo das comunicacdes houve consenso quanto ao facto de que todos tinham
trabalhado bem; uns projetos estavam mais elaborados do que outros mas, no geral, todos
gostaram. O facto de termos abandonado o método dos smiles/caras, utilizado nas avaliacGes
das comunicacBes dos primeiros projetos, foi sentido pelos alunos e por ndés como uma
avango ndo sO na tomada de consciéncia da responsabilidade de cada um, como também no
aumento do respeito de uns pelos outros. Cada um teve de assumir, com palavras proprias, as
suas apreciacbes. Estabeleceu-se uma melhor e mais responsavel comunicacao
desencadeadora da solidariedade. O grupo/turma continua a transformar-se e a “fala social”

(Serralha, 2009, p.23) torna-os cada vez mais autbnomos.
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Foi interessante ver os alunos do segundo ano de escolaridade a participarem, colocando
perguntas e dando a sua opinido. Ficaram de facto entusiasmados com esta forma de trabalhar

e puderam ouvir-se alguns comentarios nesse sentido:
"Ndés também podemos fazer projetos?” (aluno do segundo ano).
"Eu gostava tanto” (aluna do segundo ano).

Foi fundamental para os nossos alunos poderem transmitir conhecimentos aos mais
novos. Sentiram que 0s seus projetos tinham grande valor e que no pr6ximo ano letivo podem
vir a ser consultados ndo sé pelos membros do grupo mas por todos os alunos da escola, uma

vez que ja fazem parte do patriménio coletivo.

No que respeita aos dois alunos ML e DJ, esta foi uma semana de sucesso. ML pdde
falar de um tema de que gosta muito. P6de mostrar os seus livros e sobretudo apresentar um
texto escrito por ela propria. Foi bom constatar que nestas segundas comunicacdes ML estava
mais a vontade, mesmo tendo ficado um pouco timida no inicio da comunicacgéo, pelo facto de
estar com outros alunos. P6de transmitir a sua paixdo pelos dinossauros e ficou muito
satisfeita quando soube responder sem grandes dificuldades as perguntas que eram colocados
sobre o tema. Sentiu-se que os colegas mudaram de atitude. ML passou de aluna com
dificuldades na leitura, na escrita e na matematica para uma especialista em dinossauros. Esta
valorizacdo alargada foi um contributo importante para a sua integracdo ndo sé na turma

como na escola.

O aluno DJ teve o seu momento de sucesso quando pode apresentar o0 mobile que tanto
queria fazer. Demonstrou grande a vontade na sua apresentacdo e explicacdo. Contudo, 0
momento alto da comunicacdo foi quando os colegas explicaram que a ideia tinha sido dele.
Um facto revelador deve ser notado: DJ fez questdo de realcar que a colega DS o tinha
ajudado a construir o mobile, que Ihe tinha explicado como era feito e que tinha sido um
trabalho de equipa. Esta palavra "equipa” deve ser sublinhada, pois passamos de um aluno
que era muito individualista para um aluno que trabalha em equipa! Demonstrou-nos que esta

a aprender a conviver e a colaborar com os seus pares.
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4.2.2.14 Semana de 21/05/2012 a 25/05/2012
242 Sessao

Data - 24/05/2012
Tempo de duracgéo - 2h00
Destinatérios - Todo o grupo/turma

Atividade - Nesta sessdo daremos inicio aos terceiros projetos. Os alunos escolherdo os temas
e organizar-se-a0 em grupos, consoante o interesse pelos temas e ndo pela afinidade que tém
com os colegas. Inicialmente serd colocado o cartaz organizador dos temas no centro do
quadro. Como nos dois primeiros projetos, pedir-se-a aos alunos que indiqguem numa folha de
papel o tema escolhido seguido do seu nome.

Objetivos — Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.

Material de suporte - Cartaz organizador dos temas, ficha do plano de projeto, ficha de

avaliacdo de projeto, manuais escolares e memorando do trabalho em projeto.
Descricdo da sessao

No inicio da sessdo, o cartaz organizador dos temas foi colocado no centro do quadro, foi
pedido aos alunos para escreverem numa folha de papel o tema eleito por eles, sequido do
respetivo nome. De seguida, a0 mesmo tempo que iamos lendo as folhas, anunciavamos os
nomes dos alunos e os temas escolhidos. Foram-se formando 0s grupos sem grandes
dificuldades. As alunas BC e CF tendo escolhido as duas o tema do "mundo animal™* e as
alunas HC e CC escolhido o tema da "reproducdo das plantas”, na impossibilidade de formar
grupos de apenas dois elementos, foi-lhes explicado e pedido para refletirem qual destes dois
temas gostariam mais de trabalhar para formarem um grupo de quatro elementos. Por fim,

constituiram-se 0s grupos com os seguintes temas:
Os sismos: MN, GF e IR

A reciclagem: AS, ML e IT
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Paises africanos: MR, GA e DJ
O ciclo da agua: MM, DS e BG
Reproducéo das plantas: CF, HC, BC e CC

A organizacdo dos grupos foi feita sem dificuldades, com as precaugdes/estratégias ja
habituais (escolha em folha pessoal do tema e ndo dos colegas). Como nos restava ainda
algum tempo, distribuimos as fichas de plano de projeto e as fichas de avaliacdo de projeto

para dar inicio aos seus preenchimentos.

Os alunos iniciaram a organizacdo dos seus grupos, interagindo uns com 0s outros, pois
alguns ainda néo tinham trabalhado juntos nos projetos anteriores. Depois de estarem todos
organizados, iniciaram o preenchimento das fichas, comegando a procurar nos seus manuais
elementos interessantes a incluir nos seus projetos, de modo a poderem também preencher o
campo “aspetos do programa” na ficha de plano de projeto. Cada grupo escolheu, em
conjunto, qual era o material que iriam produzir e como o iriam comunicar. Fomos circulando
pelos grupos e, pelas trocas de impressdes entre grupos, depressa se tornou consensual que o
material que iria ser produzido seria um folheto e que, para a comunicacdo, utilizariam um

PowerPoint.
Avaliacdo conjunta da sessao

A primeira sessdo de elaboracdo dos novos projetos correu como sempre, da forma
planeada. Os alunos respeitam, cada vez mais, as regras de trabalho em projeto, relembrando
eles préprios essas regras para um bom funcionamento do tempo em trabalho de projeto. O
grupo/turma estava satisfeito por iniciar um terceiro estudo, mesmo sabendo que iriam ter
muito pouco tempo para o elaborar. A ideia vinda deles, de realizar um folheto informativo
sobre o tema, teve em conta duas realidades importantes: por um lado, tendo menos sessdes e
menos tempo que nos anteriores projetos, juntavam assim o material necessario para a
comunicacdo a ficha informativa final; por outro, jA& que o ano letivo estava a terminar,
tiveram em mente o proposito de poderem distribui-lo, no dia da festa final de ano, ndo s6 aos
colegas de turma mas também aos pais. Recuperavam assim, de outra forma, uma ideia
avancada e deixada de lado na 20? sessdo.
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"Espero ter tempo de o fazer" (CC)

"E vamos dar aos nossos pais, vai ser bom" (BC)

252 Sessao

Data - 24/05/2012

Tempo de duracgéo - 2h00
Destinatarios - Todo o grupo/turma

Atividade - Os alunos irdo desencadear a recolha de dados para a elaboracdo dos seus
projetos. Reunir-se-40 em grupo para distribuir tarefas a cada um dos seus elementos e

partilhar as ideias e opinides acerca da selecdo e organizacdo da informacao.

Objetivos — Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.

Material de suporte - ficha do plano de projeto, ficha de avaliacdo de projeto, computadores,
Internet, manuais escolares, livros varios, diversas revistas e memorando do trabalho em

projeto.
Descricdo da sessao

Na sessdo desta semana, como estamos a iniciar 0S novos projetos e como ja ndo é
novidade para os alunos, tentamos organiza-la de uma forma um pouco diferente. Enquanto
na elaboracdo dos projetos anteriores a fase de recolha de dados era organizada por nos,
indicando a ordem de passagem dos grupos pela sala de informética e biblioteca escolar,
agora, os alunos tiveram liberdade de escolha, um aspeto que nos parece importante na
conquista da sua autonomia e responsabilidade, uma vez que sem liberdade, como afirma
Serralha (2009), ndo ha responsabilidade. Disponibilizamos sensivelmente quinze minutos
para que cada grupo pudesse refletir sobre as necessidades sentidas e comunicarem uns com

0s outros acerca delas.
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Decidiram, entre eles, que os grupos da "reciclagem"” e o grupo dos "paises africanos"
comecariam pela biblioteca. Os grupos do "ciclo da dgua", “dos sismos” e da "reproducgdo das
plantas" pesquisariam na sala de informética, acedendo assim a informacgdo disponivel na

Internet.

Os grupos organizaram-se de forma a dividir tarefas para rentabilizarem o tempo. Alguns
elementos ficaram na sala de aula manuseando os manuais escolares e o material que lhes era

fornecido pelos colegas que estavam ora na sala de informatica ora na biblioteca escolar.

Posto isso, todos regressaram a sala de aula, partilhando as ideias e selecionando a
informacdo. Alguns grupos tinham recolhido imagens na Internet que gostariam de imprimir,
outros preferiram o desenho para ilustrar estes ultimos projetos. Para terminar a segunda

sessao desta semana, foi feita a reflexao final.
Avaliacao conjunta da sessdo

Esta sessdo revelou-se positiva tanto a nivel da organizagcdo como a nivel da informacéo
pesquisada. A passagem pela biblioteca e pela sala de informatica correu da melhor forma,
confirmando-se que foi importante serem eles a organizar-se. De sessdo para sessdo, vao
sentindo cada vez mais facilidades em pesquisar e em selecionar a informacao mais pertinente
para 0s seus trabalhos. Isto é, a turma esta a fazer um percurso evolutivo que salta a vista de

todos.
Avaliagdo conjunta da semana

O facto da turma se ter organizado quanto aos locais e ordem de pesquisa demonstrou
que se responsabilizam cada vez mais pelos seus projetos e pela forma como 0s grupos se
organizam e trabalham. Souberam tomar decisdes em conjunto, tendo em conta as
necessidades de cada grupo de trabalho. Todos estavam satisfeitos por lhes ter sido dada essa

oportunidade, ou melhor, por sentirem algum poder nas suas proprias maos.

"Foi muito bom sermos nos a organizar” (IR)
"E até correu muito bem™ (MM)

" Nem houve assim tanto barulho™ (DS)
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Na hora da reflexdo semanal surgiu uma duvida quanto a escolha do folheto como
material a ser produzido. Se uns tinham algumas ideias, outros manifestavam duvidas e
preocupacao. Ficou, pois, acordado que na proxima semana preparariamos critérios sobre a
elaboracdo do folheto, para juntarem aos diversos critérios ja criados em sessdes anteriores.
Nesse sentido, a aluna AS sugeriu que cada grupo fizesse uma pequena pesquisa. "Podemos
todos pesquisar ou até perguntar, para a préxima semana, assim é mais facil e ganhamos
tempo” (AS).

Foi, ainda, decidido, em conjunto, que na préxima semana as recolhas de dados para 0s
trabalhos em projeto iriam ser feitas na biblioteca municipal, outro aspeto que nos parece
importante para o seu desenvolvimento pessoal e social. Aos poucos temos vindo a introduzir

variaveis que fazem avancar o desenvolvimento pessoal e grupal, como neste caso concreto.
Avaliacgao e reflexdo semanal da professora titular e da professora investigadora

A noticia de que iriam ter oportunidade de elaborar mais um projeto foi motivo de
grande satisfacdo. O inicio da elaboracdo foi marcado por grande entusiasmo. Foi-lhes
explicado previamente que o tempo era curto e que era fundamental produzirem trabalho de
acordo com esse tempo disponibilizado. Todos perceberam que o ano letivo estava a chegar
ao fim e que teriam de gerir bem o tempo. Todos os grupos escolheram temas que ndo lhes
eram desconhecidos, pois ja tinham sido abordados dentro da sala de aula. Preferiram saber

mais sobre cada assunto, ampliando saberes que poderiam transmitir aos restantes colegas.

Os alunos ML e DJ, ficaram em grupos de trés elementos. A aluna ML ficou no grupo da
"reciclagem” e esteve toda a semana muito motivada com o tema. No momento da pesquisa,
verificamos que procurou e encontrou diversos elementos que poderdo ajudar o grupo na
elaboracdo do trabalho. Na hora da partilha e da analise da informacdo, ML mostrou, com
satisfacdo, aos restantes membros do grupo tudo o que tinha encontrado. A aluna ja elaborou
projetos tanto com a aluna AS como com a aluna IT. Embora o trabalho elaborado em
conjunto nos dois primeiros projetos tenha corrido bem, ndo podemos deixar de relembrar que
0s testes sociométricos aplicados no inicio do ano tinham revelado que as alunas AS e IT ndo
s6 ndo escolhiam ML para trabalhar mas também a rejeitavam. Este novo projeto vem criar,
por esta razdo e no campo da inclusdo, grande expectativa. O mesmo acontece com o aluno
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DJ que se juntou aos colegas MR e GA com quem ainda n&o trabalhou em projetos. Os alunos
MR e GA, baseando-nos nos testes sociométricos, também ndo o escolhiam e rejeitavam-no
para trabalhar. Estes aspetos pareceram-nos importantes quer do ponto de vista da incluséo
quer da sua socializacdo. DJ esteve toda a semana muito entusiasmado, pois o tema dos

"paises africanos" vai dar-lhe uma nova oportunidade de dar a conhecer as suas raizes.

4.2.2.15 Semana de 28/05/2012 a 01/06/2012
262 Sessao

Data - 31/05/2012
Tempo de duracéo - 2h00
Destinatarios - Todo o grupo/turma

Atividade - A sessdo sera realizada num local exterior ao recinto escolar. Deslocar-nos-emos
a biblioteca municipal onde os alunos poderao efetuar a pesquisa de dados para a elaboragéo

dos seus projetos.

Objetivos — Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.

Material de suporte - ficha do plano de projeto, ficha de avaliacdo de projeto, computadores,

diversos livros e revistas, e memorando do trabalho em projeto.
Descricdo da sessao

A sessdo teve inicio na sala de aula por volta das 8h30. Relembramos aos alunos que esta
seria um pouco diferente, uma vez que teria lugar num local exterior ao recinto escolar como,
alias, era ja do conhecimento deles, na medida em que tinham sido pedidas as autorizagcdes
aos pais. Esta sessdo era aguardada com grande entusiasmo. Lembramos também as regras a
respeitar quer durante as deslocacdes de ida e regresso, quer dentro da biblioteca municipal.

Como o edificio fica proximo da escola, deslocamo-nos a pé.
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A sessdo teve inicio com uma das colaboradoras da biblioteca a explicar-lhes como
poderiam procurar os livros relacionados com os seus temas e que a organizacgéo era feita por
areas, por temas e por ordem alfabética. Seguidamente, os alunos iniciaram as suas pesquisas.
Numa primeira fase distribuiram as tarefas para cada elemento e dirigiram-se depois as
estantes para procurar a informagdo. Fomos acompanhando os alunos, ajudando-os a
encontrar os livros necessarios, recorrendo, por vezes, aos computadores da biblioteca. Em
grupo, cada elemento foi apontando num caderno a informacgdo que encontrava e lhe parecia
interessante para incluir no folheto. Relembramos que tinham de indicar a fonte da
informacdo recolhida e como deveriam fazé-lo. Feita a pesquisa, que durou cerca de uma
hora, os alunos arrumaram livros e outros materiais utilizados, agradeceram aos funcionarios

da biblioteca e regressamos a escola.
Avaliacdo conjunta da sessdo

Todos gostaram desta sessdo. Foi uma forma diferente de fazerem pesquisa. O facto de
sairem do espaco escolar foi do agrado geral. O comportamento foi exemplar, tanto durante as
deslocacdes como dentro da biblioteca. No que respeita a recolha de dados, sentiram certas
dificuldades em localizar os livros e selecionar informacdo. Para muitos esta ida a biblioteca
municipal foi uma estreia. Embora alguns ja la tivessem estado com os pais, a grande maioria
fé-lo pela primeira vez. Ficaram deslumbrados com a quantidade de livros que ai se podiam
encontrar e demonstraram alguma tristeza por ndo termos utilizado a biblioteca em projetos
anteriores. Salientamos, no entanto, que no futuro o podem fazer sempre que se justifique,

mas que tal requer uma negociagao entre a turma e a professora.
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272 Sessao

Data - 31/05/2012

Tempo de duracgéo - 2h00
Destinatérios - Todo o grupo/turma

Atividade - Iniciaremos a sessdo determinando em conjunto quais 0S critérios para a
elaboracdo de um folheto. Procuraremos esclarecer as dividas dos alunos. Posto isso, reunir-
se-40 em grupo de trabalho para organizar os dados recolhidos e iniciar a elaboragdo dos
folhetos.

Objetivos — Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.

Material de suporte - ficha do plano de projeto, ficha de avaliagdo de projeto, “Magalhdes” e
memorando do trabalho em projeto.

Descricdo da sessao

A sessdo iniciou-se com a redagdo, em conjunto, dos critérios para a elaboracdo de um
folheto, como fora dito na semana anterior. No momento da reflexdo conjunta da semana
anterior, a aluna AS tinha sugerido aos colegas que fizessem para esta semana uma pequena
pesquisa sobre o folheto. Fiéis a sugestdo da colega, os alunos vieram preparados com
diversas informacdes. Todos tinham pesquisado e puderam, assim, reunir rapidamente uma
informacao interessante que ajudamos a selecionar e a organizar. Em conjunto, os alunos
participaram, discutiram entre si as diferentes opinides e, pouco a pouco, 0s critérios foram
ganhando forma. Reuniram-se depois em grupo e iniciaram a selecdo dos dados recolhidos
nas suas pesquisas. Posto isso, distribuiram tarefas entre os diversos elementos de cada grupo.
Todos optaram por fazer inicialmente um rascunho do folheto, de maneira a organiza-lo da
melhor forma. Alguns grupos, aproveitaram para ver imagens e videos que pudessem
esclarecer duvidas existentes. O grupo do "ciclo da agua" p6de visualizar um pequeno filme

informativo sobre o tema.
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Avaliacéo conjunta da sessdo

Uma vez mais, a “elaboracdo de critérios” constituiu um momento apreciado, por
poderem construir em conjunto um instrumento que lhes proporciona uma informagédo que
desconheciam. A elaboracdo dos folhetos assim facilitada estd a ser produtiva. A criacdo
inicial de um folheto em rascunho esté a ser fundamental ja que podem modifica-lo a medida
que progridem nas aprendizagens.

Quadro 9 - Critérios para elaborar um folheto

Critérios para elaborar um folheto

No folheto deve existir uma parte de texto explicativo sobre o

1 tema. O texto segue 0s mesmos critérios de um trabalho
O texto escrito.

A informac8o deve ser resumida e clara.

A imagem deve de ser adequada ao tema e ao espaco
disponivel no folheto. As imagens podem ser fotografias e
desenhos.

As imagens podem ser colocadas na frente ou no verso do
folheto.

2 A imagem

As imagens tém de ser claras ,cativantes e coloridas, para a

3 Introduzir imagens mensagem ser transmitida com maior facilidade.

Na pagina inicial do folheto deve ser colocado 0 nome da

4 A pégina inicial escola, o tema, 0s autores e 0 ano letivo.

5 Construir o folheto O folheto pode ser elaborado de diversas formas, pode ser
uma folha A4 ou um desdobrével escrito @ méo ou a
computador, o importante é que seja divulgada a mensagem.

Para produzir um folheto podem ser utilizados alguns
softwares como o Publisher ou o Word.

6 Programas PC

Avaliacdo conjunta da semana

Por diversas razbes, a sessdo foi do agrado de todos. A iniciativa de elaborarem um
folheto para estes novos projetos esta a ser entusiasmante. O facto de muitos estarem a

trabalhar com colegas com quem ainda ndo tinham trabalhado nos anteriores projetos, tem
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sido um fator positivo ja& que constroem projetos cada vez mais elaborados, podendo contar
com a colaboracdo de outros, com quem partilham opinides e ideias diferentes. O fator tempo
tem vindo a preocupar os alunos, pois estdo na incerteza de poderem acabar antes do final de
ano letivo. Estdo empenhados em criar folhetos que sejam simples e claros para os colegas,
pois perceberam que é uma forma, como outra qualquer, mas ndo menos importante, de
transmitir informagdes sobre um tema. Sentimos que estdo satisfeitos com estes meses de

trabalho e que foi proveitoso para eles, como referem alguns comentérios, a saber:
"Estamos quase a acabar 0 ano e 0s projetos, passou depressa” (CF)

"Eu gostava de fazer mais um" (DS)

"Espero fazer projetos para o proximo ano” (IT),

" Aprendi tanto " (DS)

Avaliacgao e reflexdo semanal da professora titular e da professora investigadora

O momento alto da semana foi claramente o trabalho de pesquisa na biblioteca
municipal; foi importante tanto para lhes dar a conhecer a estrutura e o seu edificio, como
para Ihes explicar como pesquisar e, no fundo, para promover habitos de leitura. Pelo facto de
muitos nunca terem ido a biblioteca, esperamos que esta iniciativa venha a ser uma “"rampa de
lancamento” para o fazerem mais regularmente no futuro. Descobriram que se as pesquisas na
Internet sdo Uteis, rapidas e algumas de qualidade, também podem ter a informagcdo em
suporte de papel com grande importancia e profundidade. Torna-se por demais evidente que
os alunos estdo a crescer e a amadurecer. O comportamento deles na biblioteca municipal foi
exemplar ao sentirem que aquele espaco era de leitura, de pesquisa e de trabalho. Souberam
respeitar os colegas, os funcionarios da biblioteca e os restantes utilizadores, o que nos

permite dizer que a socializacdo se esté a fazer, de facto.

A elaboracdo dos folhetos tem sido feita de forma responsavel, o fator tempo ndo os
impediu de elaborarem primeiramente um esboco ou rascunho do folheto final. E evidente
que os alunos compreendem a seriedade dos seus trabalhos e que ndo estdo a fazer mais uma

atividade a espera que passe 0 tempo. Esta constatacdo confirma-se também pelo facto de,
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desde h& vérias semanas, trocarem informacGes e opinibes em alguns intervalos para que 0s

projetos ndo sofram atrasos.

Os alunos ML e DJ estiveram empenhados nos seus projetos e, de uma certa forma,

tentaram mostrar aos colegas que conseguem ajudar o grupo.

A aluna ML parecia estar satisfeita na biblioteca municipal, pois era uma das poucas que
ja tinha la estado, algumas vezes acompanhada pela tia. Aproveitou esse facto para explicar
algumas noc¢des que tinha de como pesquisar e encontrar a informacgéo de que se precisa. Na
segunda sessdo desta semana, por decisdo do grupo, a aluna IT, em conjunto com ML,
estiveram a elaborar o esbogco do folheto. IT apreciou as sugestdes de ML dizendo-lhe
diversas vezes "s@o boas as tuas ideias”. Estas atitudes sdo fundamentais para a autoestima e
autoconfianga de ML.

DJ teve oportunidade de falar um pouco mais sobre a sua cultura, os colegas ouviam-no
atentos quando na biblioteca mostrava um livro que tinha encontrado com fotografias de
diversos paises africanos. Os colegas nunca tinham tido a oportunidade de trabalhar com ele
na elaboracdo dos projetos, mas verificamos esta semana que o0 grupo esta equilibrado. Para
DJ é importante poder mostrar ao colega GA que é capaz de trabalhar bem e de forma séria,
pois desde o inicio do ano GA é o aluno que DJ mais escolhe para brincar, para se sentar na
mesma carteira e para trabalhar (baseando-nos na sociometria). Porém, GA, ndo o aceita.
Nesta semana, descobrimos com agrado que estdo a interagir um com outro e que GA esta

surpreendido com as atitudes de DJ.
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4.2.2.16 Semana de 04/06/2012 a 08/06/2012
282 Sessao

Data - 08/06/2012

Tempo de duracgéo - 2h00

Destinatarios - Todo o grupo/turma

Atividade - Os alunos irdo continuar com a elaboragéo dos projetos.

Objetivos — Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.

Material de suporte - ficha do plano de projeto, ficha de avaliagdo de projeto, “Magalhdes”,
memorando do trabalho em projeto.

Descricdo da sessao

A sessdo iniciou-se de forma interessante e inesperada. Normalmente comegamos com o
grupo/turma reunido na sala e antecipamos o trabalho com uma conversa sobre 0 modo como
vai decorrer a sesséo, pedindo-lhes depois que se juntem nos respetivos grupos. Desta vez foi
diferente pois, quando chegamos a sala de aula, os alunos tinham tomado a liberdade de se
juntarem, as mesas estavam organizadas e 0Ss grupos estavam reunidos. Estavam preparados
para comecar a trabalhar, ndo querendo perder tempo visto que este é pouco. Explicamos-lhes
que na sessdo de hoje continuariam com a elaboracdo do folheto. Recuperaram as pastas dos
seus projetos e iniciaram o trabalho. O crescimento dos alunos é evidente, até na gestdo do

espaco/sala de aula. E visivel que estdo cada vez mais autonomos e mais responsaveis.

Alguns grupos ja tinham avancado bastante, tendo aproveitado, como vem sendo habito,
alguns momentos da semana para trabalhar. Dois grupos ja tinham acabado o esbogo do
folheto e estavam prontos para elabora-lo a computador. Outros estavam na fase de conclusdo
do esboco. Vérios perguntaram se deveriam criar uma ficha informativa. Como os folhetos
iriam ser distribuidos a cada aluno, ouviram-se vozes a dizer: ”mas os folhetos ja sdo

informativos” (IR e MN). Concordamos, ai se V& o crescimento das criancas.
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De seguida, os grupos foram distribuindo e organizando as tarefas, uns acabavam o
esboco do folheto, outros passavam-no a limpo e outros introduziam-no no computador. Os
alunos que estavam na fase de construcdo do folheto no computador dirigiram-se a sala de
informéatica acompanhados pela professora titular de turma que os orientou nessa tarefa. Os

outros elementos permaneceram dentro da sala de aula com a professora investigadora.
Avaliacéo conjunta da sessdo

Na hora da avaliacdo, os alunos realgcaram que o facto de terem pouco tempo para a
elaboracdo destes projetos, isso obrigava-0s a uma organizagdo mais rigorosa. Torna-se claro
que estdo um pouco preocupados com o tempo, com receio de ndo conseguirem passar 0

folheto a computador.

292 Sessao

Data - 08/06/2012

Tempo de duracgéo - 2h00
Destinatarios - Todo o grupo/turma

Atividade - Os alunos irdo terminar a elaboracdo dos folhetos e de seguida preparardo as

comunicacdes e respetivos materiais de suporte.

Objetivos — Construir em conjunto o conhecimento, desenvolver e ampliar aprendizagens

com sentido para todos e melhorar o desempenho social.

Material de suporte - Ficha do plano de projeto, ficha de avaliacdo de projeto, ficha de

organizacdo da comunicacdo e memorando do trabalho em projeto.
Descricdo da sessao

Demos inicio a segunda sessdo desta semana lembrando aos alunos que é necessario
terminar os folhetos e comecar a elaborar os materiais que iriam utilizar nas comunicagdes e 0
questionario a distribuir aos colegas. Alguns grupos realcaram que provavelmente ndo iriam
conseguir passar o folheto a computador. Foi-lhes entdo explicado que teriam de decidir como

fazer e encontrar uma solucéo conjunta.
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Os grupos do “ciclo da agua", da "reproducdo das plantas" e da "reciclagem" estavam um
pouco atrasados. Decidiram entre eles que fariam o folheto a méo, colocando cor e fazendo
desenhos. Os grupos dos "paises africanos" e dos "sismos", como ja tinham iniciado a
elaboracdo do folheto em suporte informatico, iriam acaba-lo.

Depois de terminados os folhetos, os alunos organizaram-se de forma a elaborarem os
PowerPoint e 0s questionarios para distribuir aos colegas.

Avaliacdo conjunta da sessdo

Todos 0s grupos estavam mais ou menos satisfeitos com o trabalho realizado, orgulhosos
0s que conseguiram passar o folheto a computador, 0s restantes também, mas com alguma

pena por nao terem tido tempo para o fazerem.
Avaliacdo conjunta da semana

Mais uma vez os grupos vao efetuar as comunicacdes dos seus projetos. Estavam felizes
por terem conseguido elaborar mais um projeto, neste caso concreto, em apenas quatro
semanas. Alguns grupos como ainda sentiam necessidade de aperfeicoar os folhetos, foi-lhes
alargado o tempo para os concluirem sem terem que recorrer aos momentos destinados a
brincadeira. Sendo a Gltima semana do ano letivo, de ensaios e de alguma correria para a festa
final de ano, os alunos estavam dispostos a fazer mais um esforco, tendo em conta que apenas
faltavam alguns pormenores. A aluna IT aproveitou a reflexdo semanal para relembrar uma
ideia ja avancada anteriormente, a distribuicdo dos folhetos aos pais visto ser a semana da

festa final de ano:

"Podemos dar os folhetos aos pais no dia da festa" (IT)
“E uma boa ideia" (AS)
"E como fazemos para fazer tantos?" (BG)

"Podemos fotocopiar” (IR)

Foi confirmada a decisdo de que os folhetos, para além de serem distribuidos a todos 0s
elementos da turma, também seriam distribuidos aos pais e aos colegas das outras turmas, na

festa final de ano.
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Avaliacgéo e reflexdo semanal da professora titular e da professora investigadora

Esta semana foi rica em trabalho e em interaces entre os alunos que resolveram, em
conjunto, os diversos problemas existentes nos seus projetos. Sentimos que, a0 aproximar-se

do fim do ano letivo, o grupo/turma esta cada vez mais unido e coeso.

E percetivel a necessidade que os alunos tém de dialogar entre eles, membros do mesmo
grupo e de outros grupos. E claro que n3o existe qualquer competicio, todos estfo dispostos a
ajudarem-se uns aos outros; todos percebem que o trabalho de cada grupo de projeto é
importante para cada um deles individualmente. Esta aprendizagem cooperativa tem-nos
revelado, semana apds semana, que os alunos estdo a crescer na tomada de consciéncia desta
realidade, convicgdo profunda do MEM: o éxito de cada um decorre do éxito do grupo.
Quanto mais se entreajudam, melhores sdo as suas producdes e melhor € a sua socializagdo

tanto no pequeno como no grande grupo.

Assim acontece com os dois alunos, ML e DJ, que fizeram ao longo destes meses uma

caminhada, ndo sozinhos, mas em conjunto com os colegas.

Durante a semana, ML demonstrou desinibicdo, pudemos ouvi-la a langar varias
gargalhadas quando estava a trabalhar com as suas colegas. Deram-lhe a oportunidade de
partilhar as suas ideias para a elaboracdo do questionario e de escrever no folheto. A colega
AS aproveitou para lhe dar algumas indicacdes para escrever no folheto, como por exemplo,
escrever primeiro a lapis e, s6 depois, passar a caneta. ML poderia, assim, estar mais segura
do que estava a fazer e ndo necessitava de ter medo de errar. As colegas apoiaram-na muito e

vimos que ML estava tranquila e confiante em si.

DJ teve uma grande evolucdo. Enquanto no inicio dos trabalhos em projeto era muito
individualista, agora partilha as suas ideias e aceita as opinides dos restantes colegas. Partilhar
um computador era sempre tarefa complicada, pois queria ser o Unico a utiliza-lo. Agora tem
vindo a demonstrar o contrario, utilizando o computador com o seu colega, deixando espaco
para ele trabalhar e respeitando-o. Ouvimos diversas vezes as palavras: "um de cada vez";
"passei até aqui, agora és tu". As atitudes dos seus colegas foram-se modificando e as dele

também.
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4.2.2.17 Semana de 11/06/2012 a 15/06/2012
302 Sessao

Data - 14/06/2012
Tempo de duracgéo - 2h00
Destinatérios - Todo o grupo/turma

Atividade - Os alunos irdo fazer as comunicacfes dos seus projetos. Comecaremos pelas

comunicac¢des dos grupos: " os paises africanos", "a reciclagem™ e "o ciclo da agua".

Objetivos — Permitir a apropriacdo coletiva dos conhecimentos construidos em pequenos
grupos, desenvolver e ampliar aprendizagens com sentido para os alunos e melhorar o

desempenho social, a entreajuda e a solidariedade pessoal e grupal.

Material de suporte - ficha do plano de projeto, ficha de avaliacdo de projeto, ficha de
preparacdo da comunicacdo, PowerPoint, folhetos e questionarios e memorando do trabalho

em projeto.
Descricdo da sessao

O dia comegou com uma grande agitacdo ja que estavam entusiasmados por fazerem as

comunicagdes dos ultimos projetos que tanto tinham desejado.

O grupo dos "paises africanos™ foi o primeiro a efetuar a comunicagdo. Guiando-se pelo
PowerPoint elaborado pelo grupo, apresentaram as diversas zonas do continente africano e
seus respetivos paises. Seguiu-se a explicacdo do clima africano e, por fim, apresentaram a
populacdo africana e a religido. Surgiram depois as perguntas da turma aos autores do projeto,
tendo os aspetos mais focados sido o clima e a populacdo. Interviemos, no tempo préprio do
professor, para esclarecimento de alguns aspetos que ndo tinham ficado suficientemente
claros, nomeadamente sobre as diferentes zonas climatéricas do continente africano. Para
terminar a sua comunicacdo, o grupo distribuiu aos colegas 0 questionario a que responderam,

com qualidade, os restantes colegas. Por fim, distribuiram a fotocopia do folheto.
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O grupo "a reciclagem" que sucedeu ao primeiro, apresentou 0s Varios tipos de lixo e
como fazer a sua separacgdo, continuou com a explicacdo da "politica dos 3 R" e explicou a
existéncia das estacOes de tratamento e da importancia de reciclar. Por fim, apresentaram uma
parte interessante do PowerPoint, que tinha sido criada de maneira a originar uma interagéo
com a turma a partir de diversas perguntas as quais o publico tinha de responder. Este
momento de interacdo, bem interessante, foi continuado pelo tempo de discussdo, onde 0s
colegas colocaram as questdes que lhes pareciam mais pertinentes para que fossem
clarificadas as davidas existentes. Posto isto, no tempo oportuno para intervirmos como
professoras, desenvolvemos alguns aspetos relativos as estac@es de tratamento que tinham
ficado um pouco aquém do pretendido. Finalizaram com a distribuicdo do questionario. Pelas
respostas dadas verificamos que os alunos tinham retido o essencial das aprendizagens

transmitidas. Cada aluno recebeu depois a fotocdpia do folheto.

Apos alguns minutos de dialogo entre os alunos, continuou-se com a comunicagdo do
grupo o “ciclo da agua”. Para criar alguma interacdo com a turma, 0s autores perguntaram o
que ja sabiam sobre o ciclo da agua, tendo em conta que tinha sido um assunto falado nas
ultimas aulas e objeto, na terca-feira anterior, de um questionario de um teste sumativo. A
turma foi respondendo e explicando o que ja sabia. Para fazer avancar a comunicacéo, a aluna
MM tomou a palavra: "entdo ndés vamos explicar um pouco mais”. Com a ajuda do
PowerPoint, apresentaram o0 esquema do ciclo da agua e explicaram-no. Depois de terem
dado algumas explicacbes sobre o modo de tratar a agua, concluiram salientando a
importancia do ciclo da dgua. Seguiram-se as questdes colocadas pelo grupo/turma, as quais
as autoras do projeto responderam com clareza e muito a vontade. Chegado o momento em
que, como professora, esclarecemos alguns aspetos menos claros, completamos alguma
informacao sobre o ciclo da agua, procurando fazer avancar ainda mais os saberes dos alunos.
Terminaram a comunicacdo distribuindo o questionario. As respostas dadas revelaram uma
boa aquisicdo dos conhecimentos transmitidos. Distribuiram depois uma fotocdpia do folheto

a cada colega.
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Avaliagéo conjunta da sessdo

Embora tenham apreciado todas as comunicacdes, 0s alunos apontaram o grupo do “ciclo
da agua" como o preferido. Consideraram que tinham explicado de uma forma mais simples e
que as perguntas colocadas no questionario tinham sido interessantes e que o grupo tinha
conseguido esclarecer as duvidas de todos. Quanto ao grupo dos "paises africanos"”, todos
consideraram que trabalharam bem, mas que poderiam ter dito um pouco mais sobre a
populacdo africana. A turma achou que o grupo da "reciclagem™ tinha feito um PowerPoint

interessante e muito engracgado.

312 Sessao

Data - 14/06/2012

Tempo de duracéo - 2h00
Destinatarios - Todo o grupo/turma

Atividade - Nesta sessdo 0s grupos " 0s sismos” e "a reproducdo das plantas™ irdo fazer as

comunicagdes dos seus projetos.

Objetivos — Permitir a apropriacdo coletiva dos conhecimentos construidos em pequenos
grupos, desenvolver e ampliar aprendizagens com sentido para os alunos e melhorar o

desempenho social, a entreajuda e a solidariedade pessoal e grupal.

Material de suporte - ficha do plano de projeto, ficha de avaliacdo de projeto, ficha de
organizacdo da comunicacdo, PowerPoint, folhetos, questionarios e memorando do trabalho

em projeto.
Descricdo da sessao

O grupo dos "sismos" deveria realizar a sua comunicacdo logo ap6s o intervalo.
Contudo, foram necessarios alguns minutos para acalmar o grupo/turma, ja que continuavam
entusiasmados a conversar entre si, trocando opinides sobre as comunicacfes anteriores. O

grupo dos "sismos" iniciou a sua comunicacdo com a ajuda do PowerPoint. Comecgaram por
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explicar o que é um sismo. Depois, 0 que € a escala de Richter e, por fim, informaram das
medidas a serem tomadas na altura de um sismo. No fim da apresentacdo seguiu-se o
momento de discussdo dos saberes apresentados, os autores tentaram esclarecer todas as
davidas. No tempo que é destinado ao professor, esclareceram-se e aprofundaram-se alguns
aspetos que tinham ficado pouco explicitos, nomeadamente sobre a escala de Richter.
Finalizaram com a distribuicdo do questionario a que responderam os demais alunos e com a

distribuicdo do folheto informativo.

As comunicacgdes foram concluidas pelo grupo da "reproducédo das plantas”. Servindo-se
do PowerPoint explicaram o processo da fotossintese, de brotamento e de polinizacdo e
apresentaram as diversas partes da planta e 0s seus respetivos nomes. Para terminar,
explicaram a reproducdo das plantas por sementes. Depois da apresentacdo terminada, as
alunas responderam as diversas questdes colocadas pelos companheiros. Chegado o momento
do professor, porque o processo da fotossintese tinha sido o menos claro, esclarecemos todo o
grupo para alargar o conhecimento construido. Distribuiram o questionario a que responderam

de forma completa os restantes alunos. Seguiu-se a distribuicdo da fotocdpia do folheto.

A (ltima sessdo semanal e Gltima da nossa intervencdo terminou com a avaliagdo e

autoavaliacéo dos projetos.
Avaliacdo conjunta da sessao

Os grupos dos "sismos” e da "reproducdo das plantas” foram considerados por todos
como tendo elaborado um trabalho completo e explicito para a turma. O grupo de trabalho
sobre os "sismos" foi 0 mais apreciado, pois conseguiram captar a atencdo do grande grupo

com as orientacdes sobre o que fazer na hora de um sismo.
Avaliacdo conjunta da semana

Estas Gltimas comunicacGes foram consideradas interessantes, gostaram de todos os
projetos mas, no conjunto, tinham claramente algumas preferéncias. O grupo do “ciclo da
agua" e da "reciclagem" tinham sido os favoritos, um por ter dado informacdes claras e por ter
interagido com a turma, o outro por ter feito um PowerPoint que permitiu a participacdo da
turma através de perguntas. O projeto que deixou alguma insatisfacdo foi o dos "paises
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africanos”. A turma sentiu que podiam ter explicado mais e na hora da autoavaliagéo o grupo
concordou dizendo que estiveram muito preocupados com o facto de o poder passar a
computador, tendo por esta razao sido levados a retirar alguns aspetos que eram importantes.

O facto de, no conjunto, ndao terem distribuido o folheto logo de inicio de cada
comunicagdo foi apontado como um aspeto negativo. A aluna MM realcou esta questédo e toda
a turma concordou. Se cada um tivesse em maos o folheto, no inicio de cada comunicacéo,
poderia ter sido mais esclarecedor pois cada um podia acompanhar melhor a apresentacao.
Interviemos para levantar a questdo: e se tivessem tido o folheto em maos, teriam estado téo
atentos aos colegas que explicavam? N&o teriam passado o tempo a ler sem ouvir? Seguiu-se

um pequeno debate, tendo os alunos concordado que de facto teriam estado menos atentos.

Na hora da avaliacdo todos os grupos estavam satisfeitos com a forma como tinham
trabalhado e como tinham interagido uns com os outros. Todos se tinham dado bem e tinham

aprendido. Um comentario sobressaiu: "ha um pouco de todos no projeto™ (AS)

Foi isto que os alunos fizeram ao longo destes meses, aprenderam e interagiram uns com
0s outros. Sentimos que no final desta sessd@o havia alguma tristeza por terem acabado o

terceiro e ultimo projeto. Os comentarios foram bem explicitos nesse sentido:
"Adorei estes meses” (AS)

"Passou tao depressa” (GF)

"Espero fazer mais para o préximo ano" (BC)

"Nunca pensei conseguir trabalhar contigo, mas foi bom™ (GA)

"Se pudéssemos fazer outro projeto eu ja tinha um tema" (DJ),

"Estou contente, aprendi muitas coisas" (ML)

Avaliacao e reflexdo semanal da professora titular e da professora investigadora

Com esta semana de comunicagdes encerra-se um periodo de trabalho em cooperacao
durante o qual os alunos aderiram bem a esta nova forma de trabalhar. O trabalhar em projeto

era, hd uns meses atras, algo de desconhecido para os alunos, mas rapidamente se
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ambientaram e familiarizaram com estes processos de aprendizagens. O professor nao foi
apagado durante este periodo mas, antes pelo contrério, transformou-se num auxilio e no
apoio de que cada grupo precisava. Estivemos sempre presentes para ampliar conhecimentos e
colmatar algumas falhas; tivemos, também, que ser mediadores de conflitos mas, semana apds
semana, os alunos souberam resolver os problemas existentes dentro do grupo. Elaborando os
seus projetos, foram respeitando e aceitando a ideia de cada elemento e utilizando-a para
enriquecer o trabalho que estavam a fazer em cooperagdo. Os projetos ndo foram unicamente
0 juntar os alunos em grupo e po-los a trabalhar, ndo! Foi conseguir formar grupos de trabalho
baseados no gosto pelo tema. No inicio de todo este processo, poderiamos ter tido a
dificuldade de os alunos se juntarem por afinidades. Encontramos, porém, as estratégias
adequadas para evitar esse risco e 0s alunos perceberam desde muito cedo que o importante
era trabalhar um tema do qual gostavam independentemente dos colegas do grupo. Souberam
fazé-lo e souberam criar entre eles relacbes que ndo existiam no inicio deste ano. Sentimos
gue neste momento € um grupo/turma que ndo tem a menor dificuldade em trabalhar em
equipa para um objetivo comum. Os projetos permitiram isso e muito mais como desinibir 0s

mais timidos, controlar os mais agitados, ajudar os mais fracos e estimular os mais fortes.

Trabalhar em projeto foi sindnimo de incluséo e ML e DJ s&o a prova disso mesmo. ML
que era uma aluna inibida, com medo de errar e que acabava por ser transparente para 0S
colegas, é hoje uma menina mais desinibida, convive com os colegas, participa dando a sua
opinido e, acima de tudo, ganhou autoconfianca, levando-a a desenvolver as suas
aprendizagens. DJ, aluno conflituoso que nédo respeitava os colegas, querendo fazer passar-se
por lider, prejudicando assim as suas aprendizagens e as suas interacfes com os demais, acaba
por ser um rapaz de forte caracter mas que aprendeu a gerir 0s seus comportamentos, levando
os colegas a olhar para ele de uma outra forma. O respeitar os outros, partilhando as suas

experiéncias, tornou mais ricas as suas aprendizagens e as dos restantes.
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4.3 Avaliacéo global da intervencgéo
Depois de terminada a nossa intervencdo junto do grupo, elaboramos a avaliagcdo global do

trabalho de projeto, analisando os contextos iniciais e finais da nossa intervencao.

Contextos

Situacao inicial

Situacao final

Grupo

= Grupo equilibrado
(1%ntrevista a professora
titular)

» Resultados médios
(pesquisa documental)

= Existéncia de diversos
grupos (12 entrevista a
Prof. titular/ sociometria)

= Dificuldade em integrar
outros elementos nesses
mesmos grupos,
principalmente a aluna ML
e 0 aluno DJ (1@ entrevista/
12 observacdo naturalista)

= Maior motivacéo e
interesse (2%ntrevista a
professora titular/ 22
observacdo naturalista)

= Melhoria nas
aprendizagens
(2%ntrevista)

= Maior sentido de
responsabilidade dos
alunos (2%ntrevista)

= Maior interacdo do grupo
(22 entrevista/2? observagéo
naturalista)

*Melhor respeito pelos
colegas e pelas regras de
sala de aula (2%ntrevista)

= Integracdo e interagdo da
aluna ML e do aluno DJ
com o grande grupo (22
entrevista /sociometria)

Aluna "caso" ML

= Fraca participacéo, (12
entrevista/ 12 observacao
naturalista)

= Pouca autoconfianca
(12 entrevista)

= Inseguranca
(12 entrevista/ 12
observacdo naturalista)

= Melhoria da participacao
(22 entrevista/22 observacao
naturalista)

= Maior envolvimento nas
atividades (22 entrevista/ 22
observacdo naturalista)

= Maior interesse,
autoestima e autoconfianca
(22 entrevista)

= Maior autonomia nas
tarefas pedidas e nas suas
decisdes (22 entrevista)

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo

166



Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

= Dificuldades de

integracgdo/interagdo com

0s outros alunos (12
entrevista, observacao
naturalista, sociometria)

= Fraco aproveitamento
escolar (grelha de
competéncias/grelha de
avaliacdo 1° periodo)

= Boa integracéo dentro do
grupo (22 entrevista/ 22
observacdo naturalista/
sociometria)

= Maior interagdo com 0s
colegas (22 entrevista/ 22
observacdao naturalista/
sociometria)

= Aquisicéo de diversas
competéncias e melhoria
no aproveitamento escolar
(22 entrevista/ grelha de
avaliacdo 2° e 3° periodo)

Aluno "caso" DJ

= Fraca participacao (12
observacdo naturalista)

= Pouca motivacéo e
desinteresse (12
entrevista/1? observacgéo
naturalista)

=Dificuldades de

integracdo/interacdo com

0s outros alunos (12
entrevista, 12 observacéo
naturalista, sociometria)

=Comportamentos
inadequados (12
entrevista/observacao
naturalista)

= Fraco aproveitamento
escolar (grelha de
competéncias/grelha de
avaliacdo 1° periodo)

= Melhoria da participacao
(22 entrevista/ 22
observacdo naturalista)

= Maior envolvimento e
empenho nas atividades (22
entrevista/ 22 observacao
naturalista)

= Boa integracdo dentro do
grupo (22 entrevista/
observacdo naturalista/
sociometria)

= Maior interacdo com 0s
colegas (22 entrevista/ 22
observacdo naturalista/
sociometria)

= Melhoria no
comportamento dentro da
sala de aula e com os seus
colegas (22 entrevista/
observacdo naturalista)

= Maior respeito pelos
colegas (22 entrevista/ 22
observacdo naturalista)

= Aquisicdo de diversas
competéncias e melhoria
no aproveitamento escolar
(22 entrevista/ grelha de
avaliacdo 2° e 3° periodos)
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Sala de aula = Ensino tradicional = Ensino baseado na
(1%entrevista) cooperacdo /MEM -
alunos-alunos — professor
= Desejo de implementacdo | (22 entrevista/22 observacéo
da aprendizagem naturalista)
cooperativa (12 entrevista)
Familia = Presenca assidua dos = Maior envolvimento dos

encarregados de educacéo
(pesquisa documental)

= Participacéo fraca dos
encarregados de educacéo
na componente letiva e ndo
letiva (pesquisa
documental)

= Fraca participacao por
parte dos encarregados de
educacéo dos alunos "caso™
(pesquisa documental)

= Inibi¢&o por parte dos
encarregados de educacéo
dos alunos "caso"
(pesquisa documental)

encarregados de educacéo
(22 entrevista)

= Maior motivacéo e
interesse dos pais pelas
atividades desenvolvidas
(22 entrevista)

= Desinibicdo dos
encarregados de educacéo
dos alunos "caso"
(entrevistas as maes de ML
e DJ)
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4.3.1 A nivel do grupo

Com os dados da 1? entrevista a professora titular de turma, realizada no inicio da
intervencdo, em 28 de outubro de 2011, apuramos que 0 grupo era equilibrado e que 0s
resultados eram médios. Era notoria a existéncia de diversos pequenos grupos e a dificuldade
de integrar outros elementos dentro desses mesmos grupos. Os alunos tinham por héabito
trabalhar individualmente, embora a maioria aceitasse de bom grado trabalhar
cooperativamente. Analisando os dados recolhidos na 22 entrevista a professora titular de
turma, realizada em 14 de junho de 2012, podemos afirmar que o comportamento dos alunos
melhorou consideravelmente, estavam mais motivados e envolviam-se nas atividades
propostas. No que respeita as aprendizagens, na disciplina de estudo do meio, em que incidiu
a intervencdo, destacam-se resultados positivos no segundo periodo e um aproveitamento

significativo no terceiro.

Os primeiros testes sociometricos aplicados demonstravam que alguns alunos ficavam
a margem, ndo eram escolhidos, mas sim rejeitados. Verificava-se, também, que as raparigas
escolhiam mais as raparigas e os rapazes escolhiam mais os rapazes, existindo uma unica

relacdo reciproca entre rapariga e rapaz.

A primeira observacéo naturalista, realizada no dia 11 de novembro de 2011, mostrava
que os alunos nem sempre respeitavam as regras de sala de aula e que existia alguma
desorganizacao, 0s grupos eram restritos ndo deixando espaco para incluir outros elementos.
O ensino tradicional era o implementado na altura e ndo o de aprendizagem cooperativa. Na
segunda observacdo naturalista é evidente a mudanca da dindmica de sala de aula, os alunos
trabalnam em grupos cooperativos, onde todos partilham e produzem em conjunto,

respeitando os colegas e as regras de sala de aula.

Foi possivel constatar, também, através dos primeiros testes sociométricos, que 0s
alunos mais escolhidos eram os alunos DS, AS e HC. Os alunos menos escolhidos eram ML e
DJ que eram também os mais rejeitados nos dados da matriz de rejei¢cGes. A professora titular
de turma, na sua primeira entrevista, afirmava também que estes dois alunos eram o0s que

interagiam menos e que ndo eram incluidos dentro do grupo.

169

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo



Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

Na aplicacdo dos segundos testes sociométricos observamos que a interacdo do grupo
era real e que a integracdo dos alunos que inicialmente eram excluidos tinha sido feita. Os
resultados constatados mostraram que se alteraram significativamente as situagdes iniciais, 0S
alunos eram mais unidos e ML e DJ passaram a ser escolhidos tanto em situacdo de aula,

como em situacéo de recreio.

4.3.2 A nivel da aluna ML

De acordo com a primeira entrevista da professora titular de turma e a primeira
observacdo naturalista, no inicio do processo, a aluna ML era insegura e pouco confiante,
tinha uma grande falta de autoestima e uma fraca participacdo em contexto de sala de aula. No
que respeitava as aprendizagens, o nivel académico era deficiente e a interacdo com 0s
colegas era quase inexistente, 0s colegas rejeitavam-na. Nos primeiros testes sociométricos
pudemos constatar que a aluna escolhia unicamente trés alunos: 1T, MN e GF e rejeitava
constantemente BC. Quem mais a rejeitava eram os alunos CF, AS, BG e MR. Nos testes
sociometricos aplicados a seguir a intervencdo observamos que a aluna ML alargou o seu
leque de escolhas aos colegas AS, BG,DS, IT, MN e GF. A nivel das rejeicdes ML continuou
a rejeitar a aluna BC, mas passou a ser rejeitada uma Unica vez pela aluna CF. ML passou de

trés escolhas para sete e de doze rejei¢fes para uma.

Na observacdo naturalista de novembro de 2011, podiamos observar uma aluna
insegura, com grandes dificuldades em ser aceite, quase transparente aos olhos dos colegas.
Isso levava-a a desinteressar-se pelas atividades desenvolvidas na sala de aula. Na observacao
naturalista do més de junho de 2012, constatamos uma evolucdo no que respeita a ML:
participava, interessava-se, tomava decisbes autonomamente, partilhava com os colegas e

todos interagiam com ela.

A nivel das aprendizagens, a aluna melhorou consideravelmente, tornando-se mais
autonoma, mais responsavel pelas suas aprendizagens e adquiriu diversas competéncias como
é dito pela professora titular de turma na segunda entrevista e como pudemos também
verificar nas avaliacbes da unidade curricular de estudo do meio do segundo e terceiro

periodos. Trata-se, em nosso entender, de um percurso evolutivo muito significativo.
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4.3.3 A nivel do aluno DJ

Recordando os dados recolhidos na primeira entrevista realizada a professora titular de
turma, o aluno DJ era desmotivado, pouco participativo, tinha comportamentos desadequados
e um fraco aproveitamento. Na primeira aplicacdo dos testes sociométricos verificamos que o
aluno escolhia BC, GF, GA e IR mas a nivel das rejeices estes, a exce¢cdo de GF e IR,
rejeitavam-no claramente. DJ rejeitava constantemente AS, rejeicdo essa que era reciproca
pois AS nunca o escolhia e rejeitava-o. Como observamos nos testes sociométricos, aplicados
no més de junho de 2012, as modificacbes foram significativas, passando as suas escolhas a
recair nos alunos BC, DS, GF, GA e IR enquanto as suas rejeicdes iam para CF e MM,
deixando de rejeitar AS, como acontecia nos primeiros testes sociométricos, sendo que AS
também ja ndo o rejeitava. Os alunos BC e GA, que eram sempre escolhidos por ele, passaram
a ndo o rejeitar. SO a aluna BC o rejeitou uma Unica vez, no primeiro critério, situacdo de
lugar. GA escolhe DJ tanto para a situacdo de lugar como para trabalhar. DJ passou de duas
escolhas no més de novembro para nove escolhas no més de junho e de doze rejeicdes para

trés.

Na primeira observacdo naturalista constatamos que DJ era pouco respeitador dos
colegas e das regras de sala de aula, sendo desinteressado e desestabilizador. Na segunda
observacdo naturalista descobrimos DJ interessado, motivado e a trabalhar com os colegas,

respeitando e ajudando o seu grupo a produzir trabalho.

A nivel académico foram notorias as melhorias no segundo e terceiro periodos, soube
partilhar e aprender com os colegas. Isso permitiu que adquirisse diversas competéncias,

como reconheceu a professora titular de turma na sua segunda entrevista.

4.3.4 A nivel do contexto escolar

Apesar da metodologia utilizada na intervencdo ser desconhecida pelos elementos da
comunidade educativa, foi recebida de forma positiva. Ao longo dos meses da intervencéao
todos se interessaram e se entusiasmaram com a nova estrutura de trabalho. Tanto as
professoras titulares dos outros anos de escolaridade, os docentes das atividades extra
curriculares, os dirigentes escolares, bem como o0s préprios técnicos operacionais foram
recetivos e tentaram, de alguma forma, apoiar-nos no desenrolar da intervencdo, incentivando
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também os alunos, ao verem o entusiasmo com que se entregavam ao trabalho. O facto da
professora do 2° ano de escolaridade ter acedido ao nosso convite para participar, juntamente
com a sua turma, nas comunicages dos alunos, mostrou-nos que a dinamica do contexto
escolar pode ser modificada. Verificarmos que esta nova forma de trabalhar foi do agrado de
todos e alguns afirmaram explicitamente desejar implementéa-la. O interesse de todos em
acompanhar todo o processo, querendo saber o que os alunos estavam a construir e quando

poderiam ver os produtos finais foi um ponto positivo.

4.3.5 A nivel da familia

No inicio da intervencdo os encarregados de educacdo estavam na maioria presentes a
vida da escola mas eram pouco participativos. Durante a intervencdo interessaram-se,
tentaram compreender a nova metodologia de trabalho, revelando alguma curiosidade, as
atividades desenvolvidas foram vistas por eles com muito entusiasmo. Semanalmente
guestionavam-nos sobre o que estava a ser feito, pois os alunos em casa partilhavam o
desenvolvimento dos seus projetos, por vezes com algumas angustias. De acordo com a
segunda entrevista realizada a professora titular de turma, sabemos que os encarregados de
educacdo ndo manifestaram pontos negativos. Este trabalho foi sempre visto por eles como

uma mais valia para o processo de ensino-aprendizagem dos seus filhos.

A encarregada de educacdo de ML revelou modificacbes significativas, ja que, de
inicio, se mostrou bastante inibida, desconfiada e recusou, até, ser entrevistada por nés. Pouco
a vontade para conversar sobre a filha, porque todo este processo lhe era desconhecido nédo
percebia que tipo de trabalho iriamos desenvolver com o grupo e nomeadamente com ML. No
fim da intervencéo, a encarregada de educacao da aluna, aceitou partilhar a sua opinido sobre
o trabalho desenvolvido durante estes meses e, desinibida, explicou o quanto estava satisfeita
pelas transformacfes da sua filha que cresceu tanto a nivel das aprendizagens como da

interacdo com o grupo.

Inicialmente a encarregada de educacdo de DJ era pouco recetiva, pouco comunicava
tanto com a professora titular como com o0s outros pais. A entrevista desejada por nés ndo foi
aceite, inibindo-se de falar do filho e das suas angustias. Percebemos, desde muito cedo, que a
sua condicdo de imigrante lhe trazia alguma preocupacdo ao ver o filho a querer partilhar
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aspetos da sua cultura e da sua religido. Aos poucos, foi percebendo que isso era importante
para ele e o facto de o ter autorizado a vestir o fato tradicional foi um avancgo consideravel, ja
que estava a permitir que DJ desse a conhecer aspetos da sua identidade. Surpreendeu-nos,
agradavelmente, vermos, no fim da intervencéo, a encarregada de educacgéo de DJ se dirigir-se
a n6s e demonstrar vontade de dar a sua opinido. Partilhou connosco, durante uma entrevista,
0 que tinham significado estes meses para ela e para DJ. Poder ver o aluno a melhorar o seu
aproveitamento escolar, interagir com os colegas, demonstrando respeito pelos outros, foram

apontados por ela como grandes avangos.

4.3.6 A nivel do processo

O trabalho desenvolvido foi gratificante, a maioria dos grupos envolveram-se, desde
muito cedo, na realizacdo dos seus projetos. Todos os elementos, participaram com empenho
na elaboracdo dos trabalhos para atingir um objetivo comum. A motivacdo e o interesse dos
alunos por um modelo pedagogico inicialmente desconhecido, foram aumentando ao longo
dos meses. Os alunos foram-se tornando cada vez mais participativos e responsaveis pelas
suas aprendizagens. O facto de os grupos de projetos serem sempre formados a partir dos
temas e ndo das afinidades existentes, isso permitiu uma maior interacdo dos alunos, foram
construindo projetos com colegas com quem nunca tinham tido oportunidade de trabalhar. Na
segunda entrevista da professora titular de turma constatamos que a aprendizagem cooperativa
permitiu que os alunos aprofundassem temas do programa nacional da disciplina de estudo do
meio, como também uma melhoria nas aprendizagens, na integracao reciproca e no respeito
de cada um. O entusiasmo do grupo/turma ao elaborarem e a0 comunicarem aos restantes 0s
saberes ali construidos, foram grandes momentos de partilha e de aprendizagem. Os alunos
souberam respeitar as regras de funcionamento. Embora tivessem acontecido, por vezes,
alguns desentendimentos dentro deste ou daquele grupo, fundamentalmente souberam ser eles
proprios os mediadores de conflitos para encontrarem solugdes. O facto de esta metodologia
ser novidade, tanto para 0 grupo, como para nos, professoras, permitiu uma aprendizagem e
um crescimento comuns. Estes meses de trabalho permitiram que a turma passasse do

trabalho em competicdo para um trabalho em cooperacéo.

E de salientar que a falta de tempo foi, por vezes, prejudicial & elaboracdo dos

projetos. Foi necessario gerir os condicionalismos da nossa intervencdo numa escola em que
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ndo éramos professora, numa turma que ndo era nossa, com um estatuto de voluntério,
intervindo apenas uma vez por semana, em dois blocos de duas horas cada. Quando, em certas
semanas, a professora titular necessitava de mais tempo para poder trabalhar outros contedidos
com a turma, acabava por ser "uma corrida contra o tempo™ como ela prdpria reconhece na
sua segunda entrevista. Para que os alunos ndo saissem prejudicados e dentro dos
condicionalismos acima expostos, registamos o esforco e a cooperacdo da professora titular
que acabou por se deixar envolver totalmente neste projeto.
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Reflexdes conclusivas

Para a elaboracdo deste trabalho de projeto tivemos como apoio teérico os principios
fundadores do Movimento da Escola Moderna, de autores como Serralha e Niza e 0s
principios da Aprendizagem Cooperativa, de autores como Sanches, Johnson e Johnson,
Vygotsky, Bruner e Fontaine. O trabalho teve por objetivo promover a inclusdo de todos os
membros do grupo/turma, sobretudo dos dois alunos caso, pela interacdo social que decorre
da construgdo conjunta das aprendizagens, a partir do trabalho em projetos, numa turma do 3°
e 4° ano de escolaridade.

O trabalho cooperativo baseia-se essencialmente na troca de saberes, na entreajuda e
no desenvolvimento social dos alunos, levando os alunos a serem responsaveis pelas suas
proprias aprendizagens, cooperando com os colegas, modificando, assim, a dindmica de sala
de aula.

No decorrer das sucessivas sessdes, a nossa pouca experiéncia de trabalho cooperativo e
reduzido conhecimento do modelo pedagdgico do MEM deixaram-se surpreender pela
dindmica democratica da interacdo alunos/professoras. Lentamente, o curriculo gerido
cooperadamente perdeu o seu carater de imposi¢do exterior, tornando-se um bem de que 0s
alunos se apropriaram através da planificacdo, avaliacdo e comunicacdo do fruto do seu
trabalho.

Experimentamos o voltar costas a uma pratica corrente em que a palavra do professor
se sobrepde em permanéncia a dos alunos. Experimentamos uma nova realidade que prova
gue um grupo/turma silencioso pode ndo ser o paradigma de um grupo/turma que trabalha e
aprende!

Experimentamos a democracia na sala de aula, através da implementacdo de duas
estruturas organizativas do desenvolvimento curricular do modelo pedagégico do MEM: o
trabalho em projetos e comunicagdes. Verificamos que as criancas se tornam, assim, mais
iguais numa escola que ¢ mais justa ja que assegura a todos e a cada um “a oportunidade tanto
de se tornarem responsaveis como de atingirem o sucesso” (Serralha, 2009, p.26). O respeito
pela diferenca, a igualdade de oportunidades, o reconhecimento do direito a palavra, a palavra
livre, tornaram-se, durante estes meses, 0s pilares de uma escola mais justa, mais inclusiva e

mais humana.
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Assim, as avaliacOes feitas por nds, as autoavaliacdes feitas pelos alunos e os dados
recolhidos através das técnicas de investigacdo, permitem-nos concluir que existiram fortes
modifica¢fes nos diversos niveis tanto das competéncias académicas como das competéncias
sociais.

Verificou-se que as competéncias académicas melhoraram consideravelmente nos 2° e
3° periodos, ndo tendo sido atribuidos, no final do ano letivo, niveis negativos. Os alunos
acabaram por se interessar mais pelos conteddos programaticos da unidade curricular de
estudo do meio, por serem eles proprios a escolherem os temas que gostavam de aprofundar e
de conhecer melhor. Ajudando-se mutuamente, os alunos foram construindo as suas
aprendizagens, sendo que o sucesso de um era o sucesso de todos. A entreajuda sempre esteve
presente, apoiando-se, incentivando os que tinham mais dificuldades, acabaram todos por
adquirir e desenvolver diversas competéncias. O desejo demonstrado por eles proprios, de que
no futuro esta metodologia venha a ser implementada nas outras unidades curriculares,
demonstra que os alunos ndo sd@o meros espectadores que se limitariam a ouvir o professor,
unico dono do saber, mas sim protagonistas daquilo que aprendem.

No que respeita as competéncias sociais, as transformacgdes foram palpaveis. O grupo
que era inicialmente constituido por diversos "grupinhos”, em que alguns ficavam a margem e
a competicdo era a Unica forma de trabalhar, passou a ser um grupo unido, em que uns
cooperavam com 0s outros, permitindo a inclusdo de alunos que, no inicio da intervencao,
eram simplesmente transparentes aos olhos de todos. Embora nestas idades as criancas nao
estejam particularmente sensiveis as diferencas culturais, constatamos que se interessaram
muito a tudo o que DJ lhes transmitia sobre as suas origem e religido. De certo modo,
percorreram um pouco do caminho a que as nossas sociedades sdo cada vez mais convidadas.

Os comportamentos alteraram-se. De uma sala de aula com uma dinadmica pedagdgica
tradicional, com alunos pouco interessados, com regras que ndo eram respeitadas e motivacao
quase inexistente, chegamos, no final do percurso a um grupo coeso, solidario e onde o

entusiasmo e o interesse pelos projetos que estavam a ser produzidos eram uma constante.

Em relacdo aos dois alunos desencadeadores da intervencdo, as melhorias foram
consideraveis, tanto a nivel das competéncias académicas como a nivel das competéncias

sociais. Analisando a técnica da sociometria aplicada no principio e no fim do processo,
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concluimos que a metodologia utilizada foi impulsionadora do desenvolvimento das
aprendizagens e da interacdo com o0 grupo. Estes alunos passaram a ser escolhidos para
brincar e para trabalhar e acabaram por ser respeitados e aceites pela turma. N&o aprenderam
s6 com os restantes colegas, mas puderam, também, por sua vez, ensinar-lhes e partilhar as
suas competéncias.

Esta nova metodologia poderia ter sido um obstaculo a elaboracdo do projeto, por ser
pouco conhecida por noés. Em cooperacdo, tentamos aplica-la de forma correta, refletindo,
avaliando e modificando. O processo ndo foi facil, sentimos que o tempo constituiu uma
limitacdo da intervengédo, mas esse aspeto foi superado por uma real vontade de cooperar entre
todos os intervenientes educativos. Pudemos partilhar as experiéncias e as preocupacdes,
transformando as préticas educativas tradicionais em praticas educativas inclusivas em que 0s
alunos tém um papel mais ativo e responsavel. Encorajar os professores a assumirem estas
praticas de cooperacao € necessario para que seja criada uma escola onde todos tém o seu
lugar. Foi gratificante, depois de uma conversa informal, no inicio j& deste novo ano letivo,
ser informada pela professora titular que estava a seguir a metodologia do Movimento de
Escola Moderna, novamente na unidade curricular de estudo do meio e a inicia-la na unidade
de lingua portuguesa. Este trabalho ndo foi em vdo, demos o nosso contributo para uma
mudanca de mentalidade, ndo s6 nos alunos mas também nos professores daquela escola.

As reflexdes dos diversos autores consultados por nos, explicam como a educagéo
inclusiva se baseia na modificacdo das mentalidades, das praticas dos professores, da
organizacdo das proprias escolas, da participacdo dos pais e de toda a comunidade escolar.
NOs experimentamo-lo durante a nossa intervencdo. SO assim a inclusdo e o termo de
educacdo inclusiva podem fazer sentido. Ressoam em nds, ao concluirmos este trabalho de

projeto, as convicgoes de Niza:

a melhor formacdo se faz entre pares, cooperando, caminhando em conjunto. Sé
transitoriamente as relagbes verticais nos podem ajudar, nos primeiros tempos de vida (ou até
em momentos mais frageis do percurso), porque as verdadeiras interagdes educativas, as mais

fundas, as determinantes, cumprem-se na relacdo entre iguais (Niza 1992b, p.32)
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Anexo 1 - Pedido de autorizacéo a diregdo

Exmo.(a) Senhor(a) Director(a)
Assunto: Pedido de autorizagdo para recolha de dados/investigacio

No &mbito do Mestrado em Educagio Especial, eu Clara Silva, mestranda na
Universidade Lusofona de Humanidades e Tecnologias de Lisboa, venho por este meio
solicitar a V. Ex® autorizacdo para realizar um trabalho de investigacio em alunos com
necessidades educativas especiais do 1° ciclo do ensino bésico regular

Este pedido prende-se com a realizagio do trabalho de projecto , no ambito do
mestrado acima referido.

Mais informo que seré previamente solicitado a cada aluno a sua permissio e 808
seus encarregados de educagiio, para colaborarem no trabalho, respondendo a
questiondrios, enfrevistas e permitindo a observagio.

A confidencialidade dos dados a obter, bem como 0 anonimato seriio sempre
preservados,

Caso exista algum aspecto a esclarecer estarei ao dispor de V. Ex® através do
contacto telefonico 968293465 ou por email: silvestre27@sapo.pt

Agradego desde j4 a atengfio que Ihe possa merecer este pedido, com os

melhores cumprimentos.

Lisboa, 15 de Outubro de 2011

Clara Silve
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Anexo 2 - Pedido de autorizacdo ao encarregado de educacgéo

Exmo.(a) Senhor(a) Encarregado de Educagao

No ambito do Mestrado em Educagio Especial, eu Clara Silva, mestranda na
Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias de Lisboa, venho por este meio
solicitar a V. Ex.* autorizag@o para que o vosso educando participe num estudo,
podendo responder a questionarios e entrevistas, sendo realizados na escola, ndo

prejudicando o normal funcionamento das respectivas aulas.

Este pedido prende-se com a realizagdo do trabalho de projecto , no dmbito do

mestrado acima referido.

Mais informo que me comprometo a utilizar os dados recolhidos exclusivamente
no ambito da referida investigagdo, mantendo a confidencialidade e o anonimato dos

mesmos.

Obrigada pelo Vosso Consentimento!

A mestranda

Clara Silva

Eu, encarregado/a de educag@o do

o

aluno/a n autorizo meu

educando/a a participar no estudo anteriormente mencionado.
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Anexo 3 - Ficha de pesquisa documental

3. Caracterizagdo da situacédo em que
se vai intervir e dos contextos em que a

mesma se insere

3.2. O contexto escolar

"0 externato é de ensino particular e
cooperativo do 1° ciclo de escolaridade"
(PEA)

"Pertence ao agrupamento.... onde se

inserem diversas escolas da zona" (PEA)

3.2.1. Espaco fisico e logistico

"0 externato estd situado num rés do chéo
num edificio urbano adaptado™ (PEE)
"tem duas salas de aulas, um gabinete
onde funciona a Direcéo da escola, duas
casas de banho, um refeitorio, uma
cozinha, uma sala de biblioteca, uma sala
de audiovisuais, uma sala de apoio e um
ginasio™ (PEE)

"No exterior a escola tem uma zona ao ar
livre, com um pétio vedado com
cobertura” (PEE)

"As salas estdo compostas por um quadro,

diversas estantes e um data show"(PEE)

3.2.2. Recursos humanos

" O externato tem onze funcionarios
efetivos, entre duas professoras do 1°
ciclo, um de Inglés, um de Informaética,
um de Musica, um de Judo, um de
Educacao Fisica, duas auxiliares, uma
cozinheira e uma auxiliar de limpeza"
(PEE)
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3.2.3. Dinamica educativa " 0 horario normal do externato é das
8h30 as 16h00, com dois intervalos, um
para o almoco e outro para o lanche™
(PEE)

" a partir das 16h00 os alunos frequentam
0 A.T.L e atividades extracurriculares
Dois dias por semana, os alunos
frequentam as aulas de Inglés" (PEE)

" a terapeuta da fala comparece na escola
todas as tercas feiras as 11h00 e a
psicologa comparece as quintas feiras as
10h00" (PEE)

" a avaliagdo ¢ feita de acordo com a
definicdo das competéncias a serem
adquiridas no fim do ano™ (PCT)

" Serdo definidas pelos professores e pelos
técnicos as competéncias a serem
adquiridas, a avaliacédo € continua ao
longo do ano™ (PCT)

" a avaliacdo ¢ utilizada para cada
periodo, no sentido de observar quais as
dificuldades e quais 0s apoios a serem
implementados... a avaliacdo € entregue
aos Encarregados de Educacao... é feita no
final de cada periodo a avaliacao
formativa e a autoavaliacdo™ (PCT)

" 0 tema por uma escola para aprender a
viver esta a ser desenvolvido com o
intuito de desenvolver a cidadania, o

respeito e a autonomia pessoal, solucdes
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individuais e em grupo para cooperar na
vida civica da escola e da comunidade™
(PCT)

3.2.4. Preocupacdes explicitas para
dinamizagdo de uma escola de sucesso

para todos e com todos

"Foi feito um levantamento das vivéncias
e dificuldades da comunidade, a fim de
desenvolver projetos que envolvam a
escola e a comunidade, a pedagogia aberta
é privilegiada, como também as novas
tecnologias, defendendo o trabalho de
todos os alunos, com todos ou
individualmente” ( (PEE)

3.3. O grupo/a turma

" A turma e composta por dezasseis
alunos, doze raparigas e quatro rapazes"
(PCT)

3.3.1. Caracterizacdo estrutural

" A turma e composta por dezasseis
alunos, doze raparigas e quatro rapazes"
(PCT)

" 0s alunos provém de familias
estruturadas e de nivel socio economico
médio"” (PCT)

" 4 encarregados de educacao tém o 12°
ano, sete tém o 9° ano e um tem o 4° ano”
(PCT)

" 15 alunos frequentaram o Jl e 16
frequentam de momento o A.T.L" (PCT)
" Existem no seio da turma 12 familias
estruturadas e 4 familias monoparentais"
(PCT)

"grande maioria dos alunos gostam de

trabalhar em grupo, s6 dois preferem o
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trabalho individual™ ( PCT)

3.3.2. Dindmica educativa da turma

" grande maioria dos alunos que integram
a turma, conhecem-se desde o 1° ano de
escolaridade e alguns desde o infantario"
(PCT)

" é uma turma que se da bastante bem"
(PCT)

3.3.2.1. Ensino e Aprendizagem

"a turma em si ndo tem grandes
dificuldades, existem dois alunos que tém
resultados que ficam aquém" (PCT)

3.3.2.2. Socializagéo

"0s alunos ....e... tém menos facilidades

em conviver com o grupo™ (PCT)

3.3.2.3. Pontos fortes e pontos fracos

"...existe pouca integracéo e interacao
com alguns elementos da turma” (PCT)

3.3.3. Casos especificos do grupo/da

turma

" 0 grupo € bastante interessado e
motivado, os resultados sdo satisfatérios,
os alunos .... e.... tém resultados mais
fracos" (PCT)

3.3.3.1. Histdria compreensiva do/s

aluno/s

"0s alunos ....e... ttm menos facilidades
em conviver com o grupo™ (PCT)

"a turma em si ndo tem grandes
dificuldades, existem dois alunos que tém
resultados que ficam aquém™ (PCT)

" filha de um segundo casamento, .... tem
uma irma mais velha de 30 anos do
primeiro casamento™ (PCT)

" nasceu de uma gravidez de risco " (PCT)
" menina muito protegida pela
familia"(PCT)

" crianga muito carinhosa e comunicativa
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em casa" (PCT)

" tem graves dificuldades aprendizagem™
(PCT)

" nasceu de uma gravidez atribulada”
(PCT)

" Pais de origem marroquina imigraram
para Portugal, onde viveram varios meses
com familiares, nomeadamente primos"
(PCT)

" provem de uma familia muito unida que
segue com rigor religido Islamica” (PCT)
"aluno desinteressado e muito pouco
integrado” (PCT)

3.3.3.2. Caracterizacdo do percurso

escolar

" frequentou o JI a partir dos 3 anos de
idade e ingressou com 6 anos no 1° ano de
escolaridade™ (PCT)

" frequentao A.T.L" (PCT)

"nao frequentou o JI e entrou com 6 anos
no 1° ano de escolaridade™

" frequenta o A.T.L desde 0 ano
passado™(PCT)

3.3.3.3. Nivel atual de competéncias

a ..... tem graves dificuldades na
aprendizagem” (PCT)

"os alunos .... e.... tém resultados mais
fracos" (PCT)

"existem dois alunos que tém resultados

que ficam aquém, os alunos... e ...." (PCT)
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Anexo 4 - O Grupo/Turma

Ano de Escolaridade

Horério de Funcionamento

3% 4°Ano

Manha (8h30 — 12h30)
Tarde ( 14h00 - 16h00)

Masculino Feminino
4 12
O Rapazes
B Raparigas
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Percurso Escolar

Frequéncia no JI Frequéncia no ATL

15 16

16
15,81
15,6 1
15,4
15,2

151
14,81
14,6 1

uJI
OATL

Caracterizacao familiar

Familias Familias Monoparentais Outras
Estruturadas (divorciados) Situaces
12 4

O Estruturadas

B Monoparentais
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Anexo 5 - Guido da 12 Entrevista a professora titular

Tematica: Interacdo/incluséo de dois alunos num grupo do 1° ciclo

Objetivos da entrevista:

- Recolher informagéo para caracterizar o entrevistado

- Recolher informacges sobre o aluno com NEE

- Recolher informacdes sobre outros casos emergentes

- Recolher informacgdes sobre o grupo para detetar problemas de interagéo

- Recolher informacdes sobre a interacéo/inclusdo dos dois alunos com o restante do grupo

Entrevistado: Professora titular de turma

Data : 28/10/2011

Blocos Objetivos Topicos Observacgoes
especificos
Bloco A
Legitimacio da = Motivar a = Pedir autorizacdo para | = Entrevista
entrevista e entrevistada gravar a entrevista semidiretiva.
= Valorizar a = Motivos da entrevista | = Criar um ambiente

motivacdo do

confidencialidade. = Objetivos da agradavel e confortavel
entrevistado = Tornar a entrevista entrevista = Ser utilizada uma
necessaria e oportuna linguagem apelativa. A
entrevista realizar-se-4
na sala dos professores
em horério pés-letivo .
Bloco B = Caracterizar o = |dade O entrevistador deve
Perfil do entrevistado em termos | = HabilitacBes estar atento a todos 0s
entrevistado pessoais e profissionais | académicas _ comentér!os e reagOes
= Tempo de servigo do entrevistado.
Bloco C = Caracterizar os alunos | = Atitudes destes alunos | Serdo identificadas as
Perfil dos alunos considerados NEE =Aprendizagens atitudes dos alunos com
NEE dentro e fora do
com NEE grupo, levando o
entrevistadora a
constatar quais sdo as
necessidades dos
alunos.
Bloco D = Caracterizar o grupo = Atitudes do grupo Serdo identificadas as

Perfil do grupo

= Caracterizar a
interacdo existente
dentro do grupo

= Comportamentos do
grupo

atitudes do grupo e a
interacdes existentes
dentro do grupo.
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Bloco E
Interacdo/incluséo
dos alunos com
NEE com o restante
do grupo

= Caracterizar a
interagdo dos alunos
com NEE dentro do
grupo

= Caracterizar os
comportamentos do
grupo face aos alunos
com NEE

= Comportamentos das
criancas com NEE face
ao grupo

= Interacdo existente
entre 0 grupo e o0s
alunos com NEE

Serdo identificados os
comportamentos do
grupo face aos alunos
com NEE e as atitudes
dos alunos com NEE
face ao grupo.

Bloco F = Caracterizar as = Objetivos Serdo identificadas as

Trabalho metodologias utilizadas | = Estratégias estratégias ja

pedag6gico = Caracterizar as implementadas pela
metodologias a utilizar professora.

Bloco G = Dar a oportunidade = Agradecimentos O entrevistador devera

Dados = Agradecer a demonstrar gratiddo

complementares

disponibilidade do
entrevistado

para com a
disponibilidade do
entrevistado.

A entrevista iniciar-se-& com uma pequena conversa

introdutéria para que o

entrevistado se sinta confortavel ao responder as diversas questdes. O entrevistador solicitara

a autorizacdo para a gravacdo da entrevista e valorizara a confidencialidade da mesma.
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Anexo 6 - Protocolo da 12 entrevista a professora titular

Caracterizacdo da situacdo : O grupo é composto por dezasseis alunos, doze do sexo
feminino e quatro do sexo masculino. Duas dessas criangas tém problemas de interagdo com o
grupo, uma por ter necessidades educativas especiais, outra por ter uma situacdo cultural

diferente.

Data: 28/10/2011

Objetivos Gerais:

- Recolher informagdes sobre o perfil do entrevistado

- Falar sobre Inclusao

- Falar sobre Educacao Inclusiva

- Recolher informacGes sobre o aluno com necessidades educativas especiais
- Recolher informacéo sobre outros casos emergentes

- Caracterizar a interacdo do grupo

- Caracterizar a interacdo/inclusdo dos dois alunos com o grupo

- Caracterizar o trabalho pedagogico dentro da sala de aula

Entrevistado: Professora titular da turma

E — Gostaria de saber um pouco sobre si : a sua idade, a sua formacdo académica e o0 seu

tempo de servigo...

P — Tenho 25 anos, terminei 0 meu curso de professora do primeiro ciclo em 2009, tenho dois
anos de tempo de servico, estou a gostar imenso da nova experiéncia; estou a tentar por em
pratica tudo o que foi adquirido e desenvolvido durante os anos do meu curso. Esta a ser uma
luta diaria e a0 mesmo tempo um desafio. Os dias ndo sdo mondtonos, ndo sdo iguais... estd a

ser muito bom mesmo.
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E — Depois deste tempo de servico, ja pode avaliar o que antes era para si ensinar e 0 que é

agora...

P — O que toda a gente tem em mente é que ensinar é transmissdo de saberes. Mas € um
engano. Nao devera ser assim porgue ndo se abre a cabeca e ndo se coloca o saber |4 dentro.
Os saberes, os conhecimentos desenvolvem-se. Por isso, hoje, como professora consigo
chegar aos meus alunos e desenvolver passo a passo 0s objetivos que desejo alcancar. E isso
que diariamente fazemos, é isso que diariamente construimos tanto eu como 0s meus colegas.
Normalmente sou eu que conduzo a aula, mas sdo quase sempre os alunos que marcam, de
certo modo o rumo, porque a aula nunca é uma aula linear que é feita do inicio até ao fim
como eu tinha perspetivado. Acaba por seguir muito os horizontes deles. As maneiras de
pensar, aquilo que eles acham, aquilo de que gostam védo ditar como a aula se ha-de
desenrolar durante todo o dia. Realmente € muito diferente do que eu pensava antes de iniciar

e de acabar 0 meu curso .
E — Apesar de destabilizante, isso acaba por ser bom...
P — Sim, porque assim estou sempre em constante aprendizagem.

E — A partir da sua pratica e para além das defini¢cbes tedricas, em sua opinido o que

significa a incluséo ?

P — A inclusdo para mim tem a ver com o respeito mutuo, isto é : todas as pessoas sdo iguais,
dependem das suas culturas, dos seus habitos, da sua maneira de pensar. E importante saber
aceitar as opinides, 0s pontos de vista de cada um. Para mim a inclusdo é nao entrar em
conflito com as opinides, as diferencas de cada um. E importante o respeito mdtuo das

diferencas, das opinibes como ja disse.

E— E interessante essa fundamentagdo da inclusdo no respeito...

P — Sim, mas julgo que devemos acrescentar a humildade que é um fator que também se esta
a perder muito hoje em dia. E importante ambas as partes serem humildes para poderem ent3o

respeitar as respetivas diferencas.
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E — Sem esquecermos que falar da inclusdo — termo muito abrangente — é falar de incluséo
social, inclusdo escolar... gostaria que comparasse o seu pensamento sobre a educagao
inclusiva dentro da sala de aula com os alunos antes e agora que ja tem algum tempo de

servico...

P — A minha opinido mantem-se, a minha linha de conduta é a mesma. A Unica coisa que
acaba por ser diferente é que as experiéncias dentro da sala de aula tém que ser trabalhadas de
outra forma. A inclusdo tem de ser trabalhada passo a passo. Tendo em conta o aluno, por
exemplo com necessidades educativas especiais, ¢ fundamental trabalhar com esse aluno mas
com o restante da turma. E importante incluir a nivel social, a nivel das dificuldades de
aprendizagem, a nivel das diferencas culturais e como base disso tudo temos sempre o
respeito. Considero que o respeito matuo e a inclusdo dentro da sala de aula devem ser
iniciados precocemente, desde pequeninos. Iniciar cedo a inclusdo dos alunos com
necessidades educativas especiais, por exemplo, dentro de uma sala de aula, levara a que
muito naturalmente ela se torne um habito dos colegas de turma que a realizaréo, a viverao e,

sobretudo, acreditardo nela...

E — Muito concretamente, julgo que é o momento de falarmos dos alunos com necessidades

educativas especiais que tem nas suas turmas.

P - Tenho dois casos que sobressaem claramente : uma menina com necessidades educativas
especiais e um menino que tem dificuldades a nivel da aprendizagem e a nivel da integracédo

dentro do grupo por ter uma origem cultural diferente.

No caso da menina que tem necessidades educativas especiais, as suas dificuldades em
integrar-se dentro do grupo ndo dizem respeito ao contexto do recreio, mas essencialmente no
que diz respeito ao contexto da sala de aula onde acaba por estar um pouco aquém das
expectativas. Ela ndo se integra dentro do grupo, ndo gosta de conviver com 0S outros
meninos. E nao trabalhando em grupo com os outros acaba por revelar uma baixa autoestima
e muito medo de errar. Essa aluna tem problemas bastante graves de disortografia, dislexia e
discalculia. Percebendo que tem essas dificuldades acaba por se resguardar ndo convivendo
muito com 0s seus colegas e revela sempre com muito medo da ajuda deles. Essa menina é

muito sensivel e humilde. Realgo que por se sentir inferiorizada ndo quer a ajuda dos colegas.
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Sempre que posso procuro dar-lhe incentivos positivos quando acerta numa resposta, quando
faz uma reflex&o dentro da aula. Aproveito sempre essa oportunidade para mostrar um reforco
positivo para que se sinta entusiasmada e para que, numa préxima oportunidade, ndo tenha

medo de repetir a sua intervencéo.

E — Quais séo as suas maiores dificuldades ?

P — A grande dificuldade dela tem a ver com a expressdo escrita ; tem também a ver com a
compreensdo do sistema numeral. Por exemplo, ndo consegue perceber as quantidades, ndo
atinge os objetivos. N&o consegue passar a linguagem corrente para uma linguagem

matematica. Ndo consegue descodificar codigos de linguagem.
E — E a area onde ela tem menos dificuldades ou onde ela é mais forte ?

P — A interpretacdo de texto por incrivel que pareca e, também, o estudo do meio, uma das
suas areas de preferéncia. E uma crianca muito curiosa sobre o mundo, o ser humano, os
animais, tudo o que sdo conhecimentos geograficos, 0 meio ambiente. Isto motiva-a bastante.
A razdo deste gosto prende-se com o facto de viajar muito durante as férias com uma tia :
visitam museus, viajam para diversos sitios até a nivel internacional. Acabou por se
entusiasmar e ganhar essa curiosidade em aprender o mais que pode sobre outras culturas,

sobre o mundo em si. Isto cativa-a muito.

E — Parece-me, pelo que me diz, que devemos utilizar esta sua area mais forte que a cativa

muito para ser o elo de ligacdo para ir incentivar as dreas mais fracas...

P — Sim, concordo plenamente, mas infelizmente nem sempre é facil, sei que tenho de
arranjar estratégias e solucdes, sendo uma aluna que é abrangida pelo Decreto Lei 3/2008, o

P.E.I tem de ser elaborado, mas confesso que pouco percebo.
E — Mas nas suas turmas ha outros casos gque exigem atencgdes especiais ...

P — Como ja havia referido ha um aluno de origem marroquina ; tem uma cultura e uma
origem diferentes. Pratica de modo muito sério a religido islamica. Na aula acaba sempre por
referir aspetos da sua cultura e da sua religido. Ndo tenta esconder nada, antes pelo contrario.

Nos comportamentos em grupo acaba sempre por ser um pouco excluido. Ele tem que ser
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sempre o lider, o elo mais forte, o que domina. Como facilmente se imagina néo é facil para o
restante da turma aceitar isso. N&o o conseguem ver como lider e acabam por pd-lo de parte.
Isso vai prejudica-lo a nivel das aprendizagens e isso leva-o a sentir-se posto de parte, muito
pouco motivado e pouco interessado. O estudo do meio é a area que o motiva mais, mas
existem grandes dificuldades na Lingua Portuguesa, a Leitura e a Escrita ndo sao as suas areas
de eleicdo, acaba por ser um aluno médio baixo em Matematica e um aluno abaixo da méedia

em Lingua Portuguesa.

E — Na primeira parte da sua aula optou por falar um pouco das invasdes arabes. J& o tinha

feito antes. Ele referiu alguma coisa ou manteve-se calado ?

P — Levantou logo as orelhas e ficou todo interessado. Acabamos depois por diferenciar o
islamismo do cristianismo, diferenciar também os nomes dados por cada religido a Deus.
Diferenciamos também a Biblia do Alcordo. Infelizmente eu também pouco percebo, mas

mais para a frente havemos de aprofundar estas questoes.
E — Acha importante trabalhar a interculturalidade dentro da sala de aula?

P — Claramente. E algo que tenho tentado realizar. Infelizmente o tempo é pouco, as ajudas
também sdo poucas. Temos um programa a cumprir e infelizmente nem sempre podemos
fazer aquilo que nos parece 0 mais certo, mas simplesmente o nosso dever. Ha alguns
assuntos importantes que deveriam ser tratados e que acabam por n3o o ser. E importante
junta-los para seguirem o mesmo caminho de forma a que interajam dentro e fora da sala de
aula. E fundamental eles interagirem como pessoas e n&o s6 como alunos. N&o se trata so de

ficar pela rama no que é politicamente correto.
E — Como pode caracterizar a relacéo destes dois alunos no seio do grupo ?

P — Estes dois alunos sdo diferentes. TéEm uma maneira de ser diferente e por isso temos de
trabalhar com eles de maneira diferente, para que sejam incluidos dentro e fora da sala de aula
com o restante do grupo. A menina é calada e meiga, acaba por ficar de parte ; 0 menino
acaba por ser um pouco conflituoso com o restante do grupo. Tanto um como 0 outro séo

rejeitados. Uma porque se resguarda e fica de parte e tem uma autoestima muito baixa e o
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outro é excluido por ser conflituoso. E um aluno muito frio que gosta de impor a sua ideia de

forma mais agressiva. N&o é diplomata, é fechado e individualista.

E — Como pode caracterizar a interagdo dos alunos uns com os outros dentro do grupo-

turma ?

P — E um grupo que se da bastante bem. Infelizmente existem diversos pequenos grupinhos de
meninos e de meninos. A interacdo faz-se, mas ha uma grande dificuldade em inserir outros
elementos dentro desses grupos ja existentes. No seu todo é uma turma equilibrada, mas
temos sempre estes dois meninos que ficam a parte e que tém de ser incluidos. Dai a nossa

grande dificuldade.
E- Quais sdo as estratégias que tem vindo a implementar dentro da sala de aula?

P- Tenho tentado implementar o trabalho em grupo, eles gostam muito. E uma forma de
interagirem e tenho vindo a observar que resulta e que (siléncio) afinal as aprendizagens séo

feitas ( riso)

E - Quais sdo as estratégias que futuramente podem vir a ser implementadas, dentro da sua

sala de aula ?

P - Sem davida o trabalho cooperativo e a entreajuda embora ainda ndo perceba muito sobre o

assunto, mas gostaria que futuramente isso fizesse parte integrante das minhas aulas.

E — Obrigada pela sua disponibilidade e até breve.
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Anexo 7 - Analise de contetdo dos dados da 12 entrevista a professora
titular

Categorias Subcategorias Unidade de registo

Perfil do entrevistado | »Formagdo académica e | = Tenho 25 anos

percurso profissional o
= terminei 0 meu curso de professora do

primeiro ciclo em 2009
= tenho dois anos de tempo de servico

= Estou a gostar imenso da nova
experiéncia ; estou a tentar por em
pratica tudo o que foi adquirido e
desenvolvido durante os anos do meu
curso. Esté a ser uma luta diaria e ao
mesmo tempo um desafio. Os dias ndo
s30 mondtonos, ndo sao iguais... esta a
ser muito bom mesmo.

Inclusdo/educacdo | =Conceito de Incluséo = A inclusdo para mim tem a ver com o

inclusiva respeito matuo, isto € : todas as pessoas
sdo iguais, dependem das suas culturas,
dos seus habitos, da sua maneira de
pensar.

= E importante saber aceitar as
opinides, 0s pontos de vista de cada um.

» Para mim a inclusdo é ndo entrar em
conflito com as opinides, as diferencas
de cada um.

= E importante o respeito matuo das
diferencas, das opiniées como ja disse.

= julgo que devemos acrescentar a
humildade que é um fator que também
se esta a perder muito hoje em dia. E
importante ambas as partes serem
humildes para poderem entdo respeitar
as respetivas diferencas.
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=Educacéo inclusiva:
praticas de sala de aula

= A Unica coisa que acaba por ser
diferente é que as experiéncias dentro
da sala de aula tém que ser trabalhadas
de outra forma. A inclusdo tem de ser
trabalhada passo a passo. Tendo em
conta o aluno, por exemplo com
necessidades educativas especiais, é
fundamental trabalhar com esse aluno
mas com o restante da turma. E
importante incluir a nivel social, a nivel
das dificuldades de aprendizagem, a
nivel das diferencas culturais e como
base disso tudo temos sempre 0
respeito. Considero que o respeito
matuo e a inclusdo dentro da sala de
aula devem ser iniciados precocemente,
desde pequeninos. Iniciar cedo a
inclusdo dos alunos com necessidades
educativas especiais, por exemplo,
dentro de uma sala de aula, levara a
que muito naturalmente ela se torne um
habito dos colegas de turma que a
realizardo, a viverao e, sobretudo,
acreditardo nela...

Trabalho pedagogico | = Metodologias
implementadas e a
implementar

= Tenho tentado implementar o trabalho
em grupo, eles gostam muito, é uma
forma de interagirem e tenho vindo a
observar que resulta e que afinal as
aprendizagens sdo feitas.

= Sem davida o trabalho cooperativo e a
entre ajuda, embora ainda ndo perceba
muito sobre o assunto mas gostaria que
futuramente fizesse parte integrante das
minhas aulas.
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= Interagdo no grupo

«E um grupo que se da bastante bem.
=infelizmente existem diversos
pequenos grupinhos de meninos e de
meninos. A interacéo faz-se,

*ha uma grande dificuldade em inserir
outros elementos dentro desses grupos
ja existentes. No seu todo é uma turma
equilibrada,

=temos sempre estes dois meninos que
ficam a parte e que tém de ser
incluidos. Dai a nossa grande
dificuldade.

Perfil da aluna com
necessidades
educativas especiais

» Perfil da aluna

» Essa menina € muito sensivel e
humilde.

= A menina é calada e meiga, acaba por
ficar de parte

= E uma crianca muito curiosa sobre o
mundo, o ser humano, os animais, tudo
0 que sdo conhecimentos geograficos, o
meio ambiente.

= as suas dificuldades em integrar-se
dentro do grupo ndo dizem respeito ao
contexto do recreio, mas
essencialmente no que diz respeito ao
contexto da sala de aula onde acaba por
estar um pouco aquém das expectativas.
Ela ndo se integra dentro do grupo, ndo
gosta de conviver com 0s outros
meninos.
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= Interacdo da aluna
dentro do grupo

= Areas de maior
dificuldade da aluna

= Percebendo que tem essas
dificuldades acaba por se resguardar
ndo convivendo muito com 0s Seus
colegas e revela sempre com muito
medo da ajuda deles. Realco que por se
sentir inferiorizada ndo quer a ajuda dos
colegas.

= A grande dificuldade dela tem a ver
com a expressao escrita ; tem também a
ver com a compreensdo do sistema
numeral. Por exemplo, ndo consegue
perceber as quantidades, ndo atinge 0s
objetivos. N&o consegue passar a
linguagem corrente para

uma linguagem matematica. Ndo
consegue descodificar codigos de
linguagem.

=Areas de menor
dificuldade da aluna

= A interpretacdo de texto por incrivel
que pareca e, tambem, o estudo do
meio, uma das suas areas de
preferéncia.

Perfil do outro caso
emergente

=Perfil do aluno

= aluno de origem marroquina ; tem
uma cultura e uma origem diferentes.
Pratica de modo muito sério a religido
islamica. Na aula acaba sempre por
referir aspetos da sua cultura e da sua
religido. N&o tenta esconder nada, antes
pelo contrario.
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= Interacdo do aluno = Nos comportamentos em grupo acaba
dentro do grupo sempre por ser um pouco excluido. Ele
tem que ser sempre o lider, o elo mais
forte, o que domina. Como facilmente
se imagina ndo é facil para o restante da
turma aceitar isso. N&o o conseguem
ver como lider e acabam por p6-lo de
parte. Isso vai prejudicé-lo a nivel das
aprendizagens e isso leva-o a sentir-se
posto de parte, muito pouco motivado e
pouco interessado.

= Areas de menor e = O estudo do meio € a area que 0
maior dificuldade do motiva mais, mas existem grandes
aluno dificuldades na Lingua Portuguesa, a

Leitura e a Escrita ndo séo as suas areas
de eleicéo, acaba por ser um aluno
médio baixo em Matematica e um
aluno abaixo da média em Lingua

Portuguesa.
=Interacdo com o =Comportamentos de » Tém uma maneira de ser diferente e
grupo dos dois alunos | ML e DJ no grupo por isso temos de trabalhar com eles de
"caso" maneira diferente, para que sejam

incluidos dentro e fora da sala de aula
com o restante do grupo.

=Tanto um como 0 outro sao rejeitados.

=Aluna ML *A menina é calada e meiga, acaba por
ficar de parte

= Resguarda-se e fica de parte e tem
uma autoestima muito baixa
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=sAluno DJ

» O menino acaba por ser um pouco
conflituoso com o restante do grupo.

= ¢ excluido por ser conflituoso. E um
aluno muito frio que gosta de impor a

sua ideia de forma mais agressiva. N&o
é diplomata, é fechado e individualista.

Interculturalidade
dentro da sala de aula

= Conceito de
interculturalidade

=E algo que tenho tentado realizar.
Infelizmente o tempo € pouco, as ajudas
também séo poucas. Temos um
programa a cumprir e infelizmente nem
sempre podemos fazer aquilo que nos
parece o mais certo, mas simplesmente
0 nosso dever. Ha alguns assuntos
importantes que deveriam ser tratados e
que acabam por n3o o ser. E importante
junta-los para seguirem o0 mesmo
caminho de forma a que interajam
dentro e fora da sala de aula. E
fundamental eles interagirem como
pessoas e ndo s como alunos. Nao se
trata s6 de ficar pela rama no que é
politicamente correto.
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Anexo 8 - Guido da 22 entrevista a professora titular

Temadtica: Interacdes e aprendizagens num grupo do 1° ciclo de escolaridade.

Objetivos da entrevista:

- Recolher informagdes sobre o trabalho desenvolvido durante este ano letivo.

- Recolher informagdes sobre o trabalho pedagogico.

- Recolher informagdes sobre a interagéo do grupo.

- Recolher informacgdes sobre a interacdo/inclusdo dos alunos ML e DJ com o grupo.

- Recolher informacdes sobre as aprendizagens desenvolvidas neste ano letivo.

Entrevistado: Professora titular de turma

Data : 14/06/2012

Blocos

Objetivos
especificos

Topicos

Observacgoes

Bloco A
Legitimacédo da
entrevista e
motivacao da

entrevistada

= Motivar a entrevistada
= Valorizar a
confidencialidade.

= Tornar a entrevista
necessaria e oportuna

= Pedir autorizacdo para
gravar a entrevista
= Motivos da entrevista

= Objetivos da entrevista

= Entrevista semidiretiva.

= Criar um ambiente
agradavel e confortavel

= Sera utilizada uma
linguagem apelativa. A
entrevista realizar-se-4 na
sala dos professores em

horéario pés-letivo .

Bloco B

Intervencdo com o

grupo

= Recolher informacéo
sobre a intervencao

= Caraterizar as praticas
pedagdgicas

= Perspetiva dos pais

= Objetivos

= Estratégias

implementadas

= O entrevistador deve
estar atento a todos os
comentarios e reacdes do
entrevistado.
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Bloco C
Trabalho pedag6gico

= Metodologia

implementada

= Objetivos
= Estratégias
implementadas

= Aprendizagens

= O entrevistador deve
estar atento a todos os
comentarios e reacoes do

entrevistado.

Bloco D
Perfil da turma

= Caracterizar o grupo
= Caracterizar a interacéo

do grupo

= Relagdes/ interagdes
existentes dentro do
grupo

= Observacao de
comportamentos da
turma

= Aprendizagens

= Prestar atengao aos
comportamentos nao

verbais da entrevistada

Bloco E
Perfil da aluna ML

= Caracterizar a interacéo
da aluna ML dentro do
grupo

= Caracterizar as atitudes

do grupo face a aluna ML

= Relacdo existente entre
a aluna ML e o grupo

= Observacao de
comportamentos da aluna
ML

= Aprendizagens

= Prestar atencdo aos
comportamentos nao
verbais da entrevistada

= Estar atenta e disponivel

Bloco F
Perfil do aluno DJ

= Caracterizar a interacéo
do aluno DJ dentro do
grupo

= Caracterizar as atitudes
do grupo face ao aluno
DJ

= Relacdo existente entre
o aluno DJ e o grupo

= Observacéo de
comportamentos do aluno
DJ

= Aprendizagens

= Prestar atencdo aos
comportamentos nao
verbais da entrevistada

= Estar atenta e disponivel

Bloco G
Dados

complementares

= Agradecer a
disponibilidade do
entrevistado

= Agradecimentos

= O entrevistador devera
demonstrar gratidao para
com a disponibilidade do

entrevistado.

A entrevista iniciar-se-& com uma pequena conversa introdutdria para que a
entrevistada se sinta confortavel ao responder as diversas questdes. O entrevistador solicitara
a autorizacdo para a gravacao da entrevista e valorizara a confidencialidade da mesma.
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Anexo 9 - Protocolo da 22 entrevista a professora titular

Caracterizacdo da situacdo : O grupo é composto por dezasseis alunos, doze do sexo
feminino e quatro do sexo masculino. Duas dessas criangas tinham no inicio da nossa
intervencdo problemas de interagdo com o grupo e as aprendizagens saiam fortemente
prejudicadas. ML aluna com necessidades educativas especiais e DJ aluno com uma situagéo
cultural diferente.

Data: 14/06/2012

Objetivos Gerais:

- Recolher informagdes sobre o trabalho desenvolvido durante este ano letivo.

- Caracterizar o trabalho pedagogico dentro da sala de aula

- Recolher informac0es sobre a interacéo/incluséo dos alunos ML e DJ com o grupo
- Caracterizar a interacdo do grupo

- Recolher informacdes sobre as aprendizagens desenvolvidas neste ano letivo.

Entrevistado: Professora Titular de Turma
E— Como avalia o trabalho realizado ao longo destes meses?

P — Produtivo, muito produtivo. Surpreenderam-me muito positivamente as respostas dos
alunos ao trabalho e as pesquisas que lhe foram sendo pedidos. Admirei a capacidade deles
em se entregarem aos projetos. Viram sempre os projetos como um desafio e ndo ficaram
nada mal porque responderam em pleno ao desafio que lhes foi colocado. Fiquei babada
mesmo de ver 0os meus alunos a entregarem-se aqueles projetos. As responsabilidades que
Ihes incutimos eles duplicaram-nas, bem como a motivacdo que eles tiveram em querer
trabalhar durante os intervalos, sem esquecer a preocupacdo deles uns com o0s outros, o
respingar de uns com 0s outros ja que as coisas tinham que ser feitas. Houve poucas queixas
de que um ou outro trabalhava mal e ‘que ndo consigo trabalhar com ele’, porque, entretanto,
souberam que eram eles proprios que tinham que resolver as situacfes em grupo. SO tenho

uma palavra: produtividade! Foi espetacular.
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E — Ouviu algum comentério positivo ou negativo dos pais em relacdo a este trabalho

desenvolvido?

P — N&o houve sequer um ponto negativo salientado pelos pais. As vezes podia haver uma ou
outra reagdo quanto a uma iniciativa que vinha quebrar a rotina, mas isso ndo aconteceu
porque desde sempre houve uma abertura a mostrar aos pais o que ia ser feito. E as proprias
criancas andavam muito motivadas. Os pais s6 diziam era bem. Um exemplo foi a curiosidade
deles quanto ao PowerPoint ; e 0s pais com o sorriso nos olhos a verem os filhotes a fazerem

PowerPoint ja com graficos. Foi qualquer coisa de surpreendente.
E— Quais foram os aspetos mais positivos desta experiéncia?

P — A aprendizagem deles, o trabalho de projeto, de investigacdo, de apresentacdo, de
desinibicdo perante grupos, sobretudo com outro publico. Viu-se perfeitamente quem estava
nervoso e quem estava a vontade, quem puxava pelos colegas e quem néo deixava ficar mal o
grupo. Viu-se também a absorcdo de todos os detalhes que ressalvavamos e que eles
absorviam. A minha propria aprendizagem, para além da deles, em estruturar trabalhos de
projetos; eu aprendi com eles, e fui percebendo que tipo de trabalho e de evolucdo se pode ter

perante um projeto. Saber aplica-lo e saber rentabilizar um projeto, foi bastante enriquecedor.
E— E aspetos negativos?

P — Talvez o tempo, porque num programa com uma turma mista ha sempre consolidacGes a
serem feitas; as matérias a serem trabalhadas sdo sempre muito importantes. A corrida atras
do tempo acabava por levantar questdo que deve ser trabalhada, mas ndao devemos fazer dela
um bicho de sete cabacas. Eu gosto de ver a minha sala desarrumada, ndo certinha: € sinal de
que eles estdo felizes e que estdo a trabalhar. Eles sabiam, na hora dos projetos, que era para
trabalhar e na desarrumacdo visivel eles ndo se perdiam. O tempo foi bem gerido; por isso

posso até dizer que ndo foi um aspeto claramente negativo.

E — O que Ihe pareceu o trabalho a partir dos projetos?
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P - Achei que foi enriquecedor tanto para eles como para nos; nunca tinha trabalhado desta
forma e aprendi muito. Para o pr6ximo ano quero implementar esta metodologia; € uma mais

valia para transmitir conteudos.

E — Julga que as atividades desenvolvidas durante estes meses foram de encontro as
necessidades do grupo?

P— Foram completamente, porque os temas trabalhados ndo fugiram dos programas; todos 0s
projetos tinham temas que foram ou iam ser trabalhados dentro deste ano letivo, dai o seu
grande interesse. Notava-se também que no primeiro projeto escolheram temas com os quais
estavam a vontade, mas ja nos segundos e nos terceiros ndo. Nao fugiram a dificuldade,
procuraram 0 conhecimento. Para todo o grupo, os trabalhos foram desafiadores e

motivadores e escolheram muitas vezes temas que 0s apaixonavam.
E - As aprendizagens foram feitas?

P - Se foram ! Nunca pensei que fosse possivel eles aprenderem pesquisando, investigando,
criando, sobretudo em conjunto. Mas foi possivel. Geriu-se sempre tudo da melhor forma, as

aprendizagens foram feitas, os resultados melhoraram e o programa foi dado.
E - E por parte dos dois alunos "casos"?

P - Aprenderam muito. ML desenvolveu diversas competéncias, esta mais a vontade para
escrever um texto e para ler, os resultados melhoraram bastante. O facto de ndo recear
perguntar e de pedir ajuda foi um fator essencial para ela ser apoiada nas suas necessidades,
ML cresceu. DJ melhorou, sim, por se empenhar mais. Como o relacionamento com 0s
colegas ndo era o melhor, acabava por ndo gostar da escola e de tudo o que se pudesse
relacionar com ela. Agora ele estd em harmonia com o grupo e acaba por se empenhar mais,

o0s colegas puxam por ele e os resultados melhoraram.
E - O trabalhar em projetos ajudou a modificar as interacdes dos alunos?

P— Modificaram bastante! Descobriram aos poucos as capacidades de trabalho de cada um;
acabaram por se respeitar uns aos outros. Posso, alids, arriscar-me a dizer que aprenderam a
conhecer-se melhor e ddo-se todos bem agora.
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E — Como € que carateriza a relacdo e a interacdo dos dois alunos "casos" com 0s outros
membros do grupo depois do trabalho desenvolvido quer em situagdo de recreio quer na sala

de aula?

P — DJ aprendeu a estar em grupo, ele que tinha a mania de que era lider e se comportava
como um galifdo. Soube aprender que ndo pode ser galifdao e que tem que ser mais humilde.
Julgo que descobriu o que é ser humilde. Estd bem mais lapidado e respeitador dos colegas e
da opinido deles. ML esta mais desinibida e mais interessada, mais confiante e isto € bom para
a sua autoestima. Estes dois meninos desenvolveram competéncias, muitas competéncias e
sdo alunos agora escolhidos pelo grupo. Na situacdo de recreio melhoraram bastante. ML
continua muito recatada e sempre muito ligada aos amigos do peito, mas ja alargou 0s seus
relacionamentos. DJ, notei-o mais calmo, mais ponderado; ja lida melhor com os colegas do
grupo pois, inicialmente, tinha problemas em lidar com os colegas perante os quais tinha que
sobressair sempre como lider. Agora, noto que ele ja respeita mais os colegas. Em sala de
aula, idem: noto que ML esta mais autonoma em termos de trabalho, mais confiante e mais
desinibida. Agora ja afirma perante os colegas certos valores e ndo tem vergonha de os
realcar e de afirmar a sua opinido. Isso aconteceu na elaboracédo dos projetos, tendo dito varias

vezes: "eu gostava que fosse feito assim".
E — Como carateriza a relacéo e a interacao do grupo face aos dois alunos "casos” ?

P — Melhorou muito. De inicio, como vimos, a relacdo da turma perante eles era de
indiferenca, pouco interagiam com eles. Agora ja ndo é assim; trabalham juntos, ajudam-nos e
brincam com eles; sinto que ja fazem parte de todo o grupo, a turma respeita-os e sabe que

eles tém muito para lhes dar.

E — Obrigada pela sua disponibilidade e por estes meses de grande aprendizagem.
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Anexo 10 - Analise de contetido dos dados da 22 entrevista a professora

titular

Categorias

Subcategorias

Unidade de registo

Intervengdo com o

grupo

= Trabalho desenvolvido

cOm 0 grupo

= Perspetiva dos pais

= Produtivo, muito produtivo. Surpreenderam-
me muito positivamente as respostas dos alunos
ao trabalho e as pesquisas que lhe foram sendo
pedidos. Admirei a capacidade deles em se
entregarem aos projetos. Viram sempre 0s
projetos como um desafio e ndo ficaram nada
mal porque responderam em pleno ao desafio
que lIhes foi colocado. Fiquei babada mesmo de
ver 0s meus alunos a entregarem-se aqueles
projetos. As responsabilidades que lhes
incutimos eles duplicaram-nas, bem como a
motivacdo que eles tiveram em querer trabalhar
durante os intervalos, sem esquecer a
preocupacao deles uns com 0s outros, o
respingar de uns com 0s outros ja que as coisas
tinham que ser feitas. Houve poucas queixas de
que um ou outro trabalhava mal e ‘que ndo
consigo trabalhar com ele’, porque, entretanto,
souberam que eram eles préprios que tinham
gue resolver as situacdes em grupo. Sé tenho

uma palavra: produtividade! Foi espetacular.

= N&o houve sequer um ponto negativo
salientado pelos pais. As vezes podia haver uma
ou outra reacdo quanto a uma iniciativa que
vinha quebrar a rotina, mas isso ndo aconteceu
porque desde sempre houve uma abertura a
mostrar aos pais o que ia ser feito. E as préprias
criancas andavam muito motivadas. Os pais s6
diziam era bem. Um exemplo foi a curiosidade
deles quanto ao PowerPoint ; e os pais com 0

sorriso nos olhos a verem os filhotes a fazerem
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PowerPoint ja com gréficos. Foi surpreendente.

= Aspetos positivos = A aprendizagem deles, o trabalho de projeto,
de investigacdo, de apresentacéo, de desinibicdo
perante grupos, sobretudo com outro publico.
Viu-se perfeitamente quem estava nervoso e
quem estava a vontade, quem puxava pelos
colegas e quem néo deixava ficar mal o grupo.
Viu-se também a absorcdo de todos os detalhes
que ressalvavamos e que eles absorviam. A
minha prépria aprendizagem, para além da
deles, em estruturar trabalhos de projetos; eu
aprendi com eles, e fui percebendo que tipo de
trabalho e de evolugdo se pode ter perante um
projeto. Saber aplica-lo e saber rentabilizar um

projeto, foi bastante enriquecedor.

* Aspetos negativos = Talvez o tempo, porgue num programa com

uma turma mista ha sempre consolidacdes a
serem feitas; as matérias a serem trabalhadas
sdo sempre muito importantes. A corrida atras
do tempo acabava por levantar questdo que deve
ser trabalhada, mas ndo devemos fazer dela um
bicho de sete cabacas. Eu gosto de ver a minha
sala desarrumada, ndo certinha: é sinal de que
eles estdo felizes e que estdo a trabalhar. Eles
sabiam, na hora dos projetos, que era para
trabalhar e na desarrumacao visivel eles ndo se
perdiam. O tempo foi bem gerido; por isso
posso até dizer que ndo foi um aspeto

claramente negativo.
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Trabalho » Metodologia = Achei que foi enriquecedor tanto para eles
pedagdgico implementada como para nés; nunca tinha trabalhado desta
forma e aprendi muito. Para o proximo ano
quero implementar esta metodologia; € uma

mais valia para transmitir conteddos.

= 0s temas trabalhados ndo fugiram dos
programas; todos os projetos tinham temas que
foram ou iam ser trabalhados dentro deste ano
letivo, dai o seu grande interesse. Notava-se
também que no primeiro projeto escolheram
temas com os quais estavam a vontade, mas ja
nos segundos e nos terceiros ndo. Nao fugiram a
dificuldade, procuraram o conhecimento. Para
todo o grupo, os trabalhos foram desafiadores e
motivadores e escolheram muitas vezes temas

que os apaixonavam.

* Aprendizagens = Nunca pensei que fosse possivel eles
aprenderem pesquisando, investigando, criando,
sobretudo em conjunto. Mas foi possivel. Geriu-
se sempre tudo da melhor forma, as
aprendizagens foram feitas, os resultados

melhoraram e o programa foi dado.

Perfil da turma * Interagdo no grupo = Descobriram aos poucos as capacidades de

trabalho de cada um; acabaram por se respeitar
uns aos outros. Posso, aliés, arriscar-me a dizer
gue aprenderam a conhecer-se melhor e dao-se

todos bem agora.

-Aprendizagens = Nunca pensei que fosse possivel eles

aprenderem pesquisando, investigando, criando,

sobretudo em conjunto.
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Perfil da aluna ML | = Comportamentos de ML | = ML esta mais desinibida e mais interessada,
no grupo mais confiante e isto é bom para a sua

autoestima.

= ML continua muito recatada e sempre muito
ligada aos amigos do peito, mas ja alargou os

seus relacionamentos.

= Em sala de aula, idem: noto que ML esta mais
auténoma em termos de trabalho, mais confiante
e mais desinibida. Agora ja afirma perante os
colegas certos valores e ndo tem vergonha de os
realcar e de afirmar a sua opinido. Isso
aconteceu na elaboragdo dos projetos, tendo dito

varias vezes: "eu gostava que fosse feito assim".

=Comportamento do grupo | * De inicio, como vimos, a relacéo da turma
face 4 aluna ML perante eles era de indiferenca, pouco
interagiam com eles. Agora ja ndo é assim;
trabalham juntos, ajudam-nos e brincam com
eles; sinto que ja fazem parte de todo o grupo, a
turma respeita-os e sabe que eles tém muito para

Ihes dar.

- Aprendizagens feitas por | " ML desenvolveu diversas competéncias, esta

parte de ML mais a vontade para escrever um texto e para

ler, os resultados melhoraram bastante. O facto
de ndo recear perguntar e de pedir ajuda foi um
fator essencial para ela ser apoiada nas suas

necessidades, ML cresceu.

=Estes dois meninos desenvolveram
competéncias, muitas competéncias e sdo alunos

agora escolhidos pelo grupo.
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Perfil do aluno DJ

= Comportamentos de DJ
no grupo

=Comportamento do grupo

face ao aluno DJ

=Aprendizagens feitas por
parte de DJ

= DJ aprendeu a estar em grupo, ele que tinha a
mania de que era lider e se comportava como
um galifdo. Soube aprender que ndo pode ser
galifdo e que tem que ser mais humilde. Julgo
que descobriu o que € ser humilde. Esta bem
mais lapidado e respeitador dos colegas e da

opinido deles

= notei-0 mais calmo, mais ponderado; ja lida
melhor com os colegas do grupo pois,
inicialmente, tinha problemas em lidar com os
colegas perante 0s quais tinha que sobressair
sempre como lider. Agora, noto que ele ja

respeita mais os colegas.

= De inicio, como vimos, a relagdo da turma
perante eles era de indiferenca, pouco
interagiam com eles. Agora ja ndo é assim;
trabalham juntos, ajudam-nos e brincam com
eles; sinto que ja fazem parte de todo o grupo, a
turma respeita-os e sabe que eles tém muito para

Ihes dar.

= DJ melhorou, sim, por se empenhar mais.
Como o relacionamento com os colegas nao era
o melhor, acabava por ndo gostar da escola e de
tudo o que se pudesse relacionar com ela. Agora
ele estd em harmonia com o grupo e acaba por
se empenhar mais, os colegas puxam por ele e

os resultados melhoraram.

=Estes dois meninos desenvolveram
competéncias, muitas competéncias e sado alunos

agora escolhidos pelo grupo.
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Anexo 11 - Protocolo da 12 Observacdo Naturalista

rica em aprendizagens e em humanidade

Planta do Contexto

MR

ML

Secretéria
IR
MN HC
GF CF
DS

Quadro
CcC IT
BG BC
DJ AS
MM GA

A
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Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola rica em aprendizagens e em humanidade

Situacéo: Leitura do texto sobre a agricultura

Objetivo:

- Observar a interagdo dos alunos dentro da sala de aula

- Observar a interagdo dos alunos com a professora A

- Observar a interagdo dos alunos ML e DJ com o grupo

- Observar a interagdo do grupo com os alunos ML e DJ

Professora : A
Data : 11/11/2011

Tempo de observacéo : 50 minutos ( 11h45 as 12h35)

A observacdo inicia-se a seguir ao intervalo

Hora Descricédo dos comportamentos Notas e inferéncias
observados
11h45 - IR, MR e GA conversam entre si.
- MM vai afiar o lapis.
- MN olha para o observador. - O observador é alvo de curiosidade
11h50 A pergunta ao resto do grupo onde esta DJ.

- DJ entra atrasado na sala de aula.

- A diz a DJ que a hora do intervalo é para ser
cumprida.

- DJ olha para A e encolhe os ombros.

- A pede a DJ para se sentar.

- DJ entra com um sorriso provocador.

- DJ parece ndo se importar com o comentario
de A.
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Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola rica em aprendizagens e em humanidade

11h55

- A diz que a proxima atividade da manhd € a
leitura de um texto sobre a agricultura.

- ML suspira.

- A pede a GF para comecar a ler.

- HC e BG conversam.

- DJ brinca com a borracha.

- DS e MM seguem juntas o texto.

- A pede a ML para continuar com a leitura.

- ML comeca a ler orientando-se com o dedo
indicador da méo direita.

- ML engana-se numa das palavras.

- IT e CC riem-se.

- A pede para ndo se rirem.

- ML baixa a cabeca.

- A passa ao lado de ML, toca-lhe na mao e
pede-lhe para continuar com a leitura.

- ML olha para A, abana a cabeca a dizer que
sim e continua com a leitura.

- DS levanta-se e entrega um papel a GF.

- A pede a DS para continuar com a leitura.

- DJ faz um desenho no seu caderno.

- MR tira o casaco e diz, em voz alta, que esta
calor.

- A pede a AS para ler o ultimo paragrafo do
texto.

- A parece estar desiludida.

- ML parece ndo gostar da atividade.

- DJ parece néo estar interessado no texto.

- ML demonstra inseguranca.
- A demonstra carinho por ML.

-ML continua com a leitura com um ar de
desmotivacao e tristeza.
- Os alunos parecem estar distraidos.

- DJ continua a ndo estar interessado no texto.
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Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola rica em aprendizagens e em humanidade

12h05

- DJ olha para AS tentando distrai-la da
leitura.

- AS d& uma cotovelada em DJ e abana com a
cabeca.

- DJri-se

- CF vira-se para DS e tira-lhe o l4pis.

- ML procura algo dentro da mochila.

- A pede aos alunos para se juntarem em
grupos de quatro para responderem as
perguntas do texto.

- IT e CC juntam-se .

- DJ olha para GA e pede-lhe para fazerem
parte do mesmo grupo.

- GA abana com a cabeca a dizer que ndo
quer.

- ML fica no seu lugar e olha para AS.

- AS diz a ML que o grupo ja estd completo.
- ML encolhe os ombros.

- A diz a DJ que vai ficar no grupo de GA,
MR e CF.

- GA diz a A que DJ ndo faz nada e que quer
estar na brincadeira.

- DJ sorri

- GA empurra a cadeira com o pe.

- BC diz que falta um elemento no grupo.

- DJ tenta ser engracado para chamar a
atencdo do seu colega.
- AS néo parece gostar da brincadeira.

- ML demonstra pouca motivagéo e parece
estar pensativa.

- Demonstrando gosto em trabalhar juntos.
- DJ demonstra gostar de trabalhar com GA
mas 0 gosto ndo parece ser reciproco.

- DJ parece ter problemas em integrar-se.

- ML demonstra inseguranca e pouca auto
confianca.

-ML também parece ter problemas em
integrar-se.

- DJ parece ter ficado satisfeito.
- GA parece ter ficado aborrecido.
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Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola rica em aprendizagens e em humanidade

12h10

12h25

- A diz a ML para se juntar ao grupo.

-ML levanta-se a arrastar a cadeira.

- A distribui uma ficha com quatro perguntas.
- ML folheia o livro enquanto o grupo
responde as perguntas.

- A pede a ML para participar com o grupo na
atividade.

- ML chega a cadeira junto a mesa e olha para
0s colegas.

- CC conta uma anedota ao grupo e riem-se.

- DJ pergunta porque se estdo a rir.

- AS olha para DJ e diz-lhe: "parvo".

- GA chama A e faz-lhe uma pergunta sobre o
texto.

- DJ esta virado para tras, brincando com a
tesoura de MM.

- DJ vira-se agarra na folha das perguntas e
diz: "os cereais ddo-se bem nas zonas frias" e
ri-se.

- GA tira-lhe a folha da méao e empurra-lhe o
braco.

- A pergunta a ML: "os cereais ddo-se bem
em que zonas?"

- ML demonstra pouca motivagéo.

- ML parece néo estar integrada dentro do
grupo.

- AS parece ter dificuldades em relacionar-se
com DJ.

- DJ esta pouco interessado, da pouca atencéo
a tarefa pedida.
- DJ néo colabora com o seu grupo.
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Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola rica em aprendizagens e em humanidade

12h35

- ML responde: " nas zonas secas" e baixa a
cabeca.

- A responde-lhe: " muito bem ML".

- ML sorria A.

-A diz que a turma esté a fazer muito barulho.
- GF diz que é DJ que faz barulho.

- DS poe o dedo no ar para chamar A.

- MR diz que o grupo ja acabou.

- GA diz que ndo conseguem acabar porque
DJ ndo para de brincar.

- DJ levanta-se e puxa o cabelo a AS.

-AS bate nas costas de DJ.

- DJ olha para AS com um olhar duro.

- A pede para acabarem de responder as
perguntas e se comportarem melhor dentro da
sala de aula.

- BC levanta-se e diz: "nds ja acabamos”.

- ML levanta-se e vai sentar-se no seu lugar e
deita a cabeca em cima da mesa.

- A recolhe as fichas.

- MM diz que a campainha esta a tocar.

- DJ levanta-se, espreguica-se e diz "estou
cheio de fome".

- A diz a DJ que espera que esteja mais calmo
depois do almoco.

- A elogia a participacéo de ML.

- ML parece ter ficado satisfeita com o
reforco positivo.

- A fica com uma expresséo de zangada.

- DJ continua a ndo prestar atencéo a tarefa
pedida e estd mais preocupado em destabilizar
0s colegas.

- DJ parece estar muito aborrecido.

- ML parece estar triste.
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- DJ demonstra pouca preocupagao com o
comentario de A.
- Os alunos saem barulhentos e a correr da

sala de aula.

- DJ olha para A e diz: "pois"

- A diz aos alunos que podem ir almocar.
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Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola rica em aprendizagens e em humanidade

Anexo 12 - Analise do protocolo da 12 Observacao

Categorias

Subcategorias

Comportamentos observados

Perfil de atuacdo de A

Com o grupo

- A pergunta ao resto do grupo: “onde esta DJ?”

- A diz que a préxima atividade da manha € a leitura de um texto sobre a
agricultura.

- A pede para ndo se rirem.

- A pede aos alunos para se juntarem em grupos de quatro para responderem as
perguntas do texto.

- A distribui uma ficha com quatro perguntas.

- A diz que a turma esta a fazer muito barulho.

- A pede para acabarem de responder as perguntas e se comportarem melhor
dentro da sala de aula.

- Arecolhe as fichas.

- A diz aos alunos que podem ir almocar.

Com ML

- A pede a ML para continuar com a leitura.

- A passa ao lado de ML, toca-lhe na méo e pede-lhe para continuar com a leitura.
- A diz a ML para se juntar ao grupo.

- A pede a ML para participar com o grupo na atividade.

- A perguntaa ML : "os cereais ddo-se bem em que zonas?"

- A responde-lhe : "muito bem, ML".

ComDJ

- A diz a DJ que a hora do intervalo é para ser cumprida.

- A pede a DJ para se sentar.

- A diz a DJ que vai ficar no grupo de GA, MR e CF.

- A diz a DJ que espera que esteja mais calmo depois do almogo.
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Perfil de atuacdo do grupo

Com ML
- IT e CCriem-se.

- MN diz a ML que o grupo ja esta completo.

Com DJ

- AS olha para DJ e diz-lhe: " parvo".
- GF diz que é DJ que faz barulho.

- AS bate nas costas de DJ.

- AS da uma cotovelada em DJ e abana com a cabeca.
- GA abana com a cabeca a dizer que ndo quer.
- GA diz a A que DJ nédo faz nada e que quer estar na brincadeira.

- GAtira a DJ a folha da méo e empurra-lhe o braco.

- GA diz que ndo conseguem acabar porque DJ ndo para de brincar.

Perfil de atuacdo de ML

Com os colegas
- ML baixa a cabega.

- ML procura algo dentro da mochila.

- ML encolhe os ombros.
- ML levanta-se a arrastar a cadeira.

- ML fica no seu lugar e olha para AS.

- ML folheia o livro enquanto o grupo responde as perguntas.
- ML levanta-se e vai sentar-se no seu lugar e deita a cabeca em cima da mesa.

Com A

- ML sorria A.

- ML olha para A, abana a cabega a dizer que sim e continua com a leitura.
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Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola rica em aprendizagens e em humanidade

Perfil de atuacdo de DJ

Com os colegas

- DJ entra atrasado na sala de aula.

- DJ olha para AS tentando distrai-lo da leitura.

- DJri-se.

- DJ olha para GA e pede-lhe para fazerem parte do mesmo grupo.
- DJ pergunta porque se estdo a rir.

- DJ esté virado para tras, brincando com a tesoura de MM.

- DJ vira-se, agarra na folha das perguntas e diz: "os cereais ddo-se bem nas zonas
frias" e ri-se.

- DJ levanta-se e puxa o cabelo a AS.

- DJ olha para AS com um olhar duro.

- DJ levanta-se, espreguica-se e diz: "estou cheio de fome".

ComA

- DJ olha para A e encolhe os ombros.
- DJ olha para A e diz: "pois"
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Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola

Anexo 13 - Protocolo da 22 Observacgao Naturalista

rica em aprendizagens e em humanidade

MM

DS

BG

Quadro
Secretaria
MN GF CF HC
IR BC CC
AS ML MR GA
1T DJ
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Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola rica em aprendizagens e em humanidade

Situagédo: Os alunos estédo organizados por grupos elaborando os trabalhos em projeto. 292 sesséo: fase de finalizagdo dos folhetos, dos

PowerPoint e elaboragdo dos questionarios e prepara¢do da comunicacao.
Objetivo:

- Observar a interagdo dos alunos dentro da sala de aula

- Observar a interagdo dos alunos com a professora A

- Observar a interagéo dos alunos ML e DJ com o grupo

- Observar a interagdo do grupo com os alunos ML e DJ

Professora investigadora : Pl

Data : 08/06/2012

Tempo de observacéo : 50 minutos ( 11h45 as 12h35)

A observacdo inicia-se a seguir ao intervalo.

A observacéo foi realizada pela professora investigadora - observacgéo participante

Hora Descricédo dos comportamentos Notas e inferéncias
observados
11h45 - Pl inicia a segunda parte desta sesséo

perguntando aos alunos o porqué de varios
ndo terem ido ao intervalo.

- MM e DS dizem: "estivemos a organizar o
trabalho™

- P1 explica aos alunos que nesta segunda
sessdo tém de terminar os folhetos, fazer os
questionarios e preparar a comunicagédo

- CC baixa a cabeca

- BC suspira e olha para CC

- Os grupos estdao muito interessados

- Parecem estar preocupadas
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Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola rica em aprendizagens e em humanidade

11h50

11h55

- MR olha para DJ e mete as méos a cabeca
- DJ faz um sinal com a méo

- BG falacom MM e DS

- MM diz que sim com a cabeca

- CF e HC escrevem no folheto

- CF olha para BC com um sorriso

- AS levanta-se e pede os lapis de cor a GF
- GF mostra o folheto a AS

- AS da um abraco a GF

- ML e IT estdo concentradas a elaborar o
questionario

- ML escreve calmamente

- GA escreve ao computador

- DJ diz a GA: "esté fixe assim"

- ML e IT levantam o dedo para chamar Pl
- ML e IT perguntam a Pl como fazer o
questionario

- Pl aproveita para se dirigir ao grande grupo
e diz: "as perguntas do questionario devem ser
claras"

- BG levanta-se e dirige-se a mesa onde se
encontra 0 memorando

- IR levanta-se e pede emprestado o
Magalhées a DJ

- DJ leva 0 Magalhdes para a mesa de IR

- DJ parece querer acalmar a colega
- Os alunos organizam-se

- Os alunos partilham materiais
- GF parece estar muito satisfeita
- AS gostou do folheto

- ML esta muito empenhada

- DJ esta satisfeito
- Os alunos contam sempre com a orientacdo
de PI

- Os alunos véo preenchendo o memorando
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12h05

12h10

- DJ liga o computador a ficha

- DJ pergunta a IR se precisa de mais alguma
coisa

- IR d&d a DJ um aperto de méo e ri-se

- MM chama GA

- MM diz a GA que tem um problema com o
PowerPoint

-GA olha para o PowerPoint de MM e ajuda-a
- ML escreve no memorando

- MR chama PI e mostra-lhe o questionario

- P1 1é e diz: "a terceira pergunta ndo esta bem
formulada™

- HC desenha uma flor no folheto

- BC diz que esté fantastico para colocar
legendas

- ML mostra o questionario a AS

- AS faz o sinal "bom" com o polegar a ML

- CF escreve no memorando

- BC passa 0 questionario a computador

- CCditaaBC

- DJ pede a PI para ver no computador o
folheto do grupo

- P1 diz que lhe parece bem e pergunta onde
encontraram as imagens

- GA diz a PI que foram ao Google imagem

- DJ preocupa-se com a colega
- IR demonstra gratidéo

- A entreajuda entre 0s grupos é existente

- ML participa plenamente nas atividades

- Os alunos véo dialogando sobre 0s seus
projetos

- AS esta satisfeita
- Os alunos séo responsaveis
- Todos tém uma tarefa

- DJ esta empenhado
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Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola rica em aprendizagens e em humanidade

12h15

12h20

12h25

- MR diz a GA e a DJ que ja terminou o
questionario

- MR pergunta a GA e a DJ se gostam do
questionario

- GA e DJ batem palmas

- CC pede a Pl uma ficha para organizar a
comunicagéo

- Pl pergunta ao grande grupo se podem ser
distribuidas as fichas

- O grande grupo responde: "sim"

- P1 pede a CC para distribuir

- GA, DJ e MR riem-se

- AS fala com ML sobre a comunicacao

- ML escreve

- CF, HC, BC e CC treinam a comunicagéo
- DJ olha para CF, HC, BC e CC com um
SOrriso

- GA faz sinal a MR para olhar para DJ e
riem-se

- DJ apercebe-se e ri-se

- DS escreve na ficha de preparacdo da
comunicacgéo

- MM e BG conversam sobre a comunicagao
- GA escreve no memorando

- ML treina a sua parte da comunicacdo

- GA e DJ demonstram ter gostado

- Existe harmonia dentro do grupo
- AS e ML partilham o trabalho

- O grupo estd empenhado no sucesso da
comunicagéo

- DJ parece estar interessado

- GA e MR parecem achar piada a DJ

- A partilha de ideias é constante
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- AS e IT olham para ML atentamente

- ML engana-se diz que o vidro coloca-se no
ecoponto amarelo

- ML baixa a cabega - ML demonstra tristeza
- AS diz a ML para néo se preocupar e que os | - AS motiva e apoia ML
erros acontecem
- ML olha para AS com um sorriso - ML fica feliz por ter apoio de AS
- IR explica a DJ o que fazer na hora de um
sismo

- DJ ouve com atencéo o grupo - DJ demonstra interesse
- GA pergunta a IR se vdo falar da escala de
Richter

- GF diz que sim

- HC olha para o folheto dos colegas do grupo | - Os grupos comunicam e entre ajudam-se
do "ciclo da agua” e diz que esta bonito.

- PI pergunta ao grupo da "reciclagem" como
se VAo organizar.

- AS diz que cada uma tem a sua parte

- PI pede-lhes para Ihe explicar

- AS diz que ML sabe muito bem a parte dela
mas que esta nervosa

- ML suspira

- IT diz a ML que vai correr tudo bem e pde- | - IT € AS demonstram carinho para com ML
Ihe a mdo no ombro

- ML diza IT: "obrigado™
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12h30

- O grupo do "ciclo da &gua™ ouve com
atencdo o grupo dos "paises africanos” a
treinarem a comunicagéo

- MR diz ao grupo do "ciclo da &gua" que
depois também querem ouvir a deles.

- Pl diz a GA para ndo se agarrar tanto ao
texto escrito

- DJ diz a Pl que GA est4d um pouco nervoso
mas que percebe bem o tema

- PI pergunta aos grupos se estdo organizados
para a comunicacgao

- Maioria respondeu que "mais ou menos"

- P1 disse que iam refletir em conjunto numa
solucdo

- P1 disse que iam entdo iniciar a reflexdo
semanal porque ja faltava pouco tempo para
acabar a sessdo

- GA diz a DJ: " trabalhamos bem, esta
pronto"

- DJ diz a GA:" da ca cinco"
-MRdizaGAeaDJ: "eeu?

- DJ e GA dizem a MR: "d& ca mais cinco,
pequenina”

- ML e AS déo gargalhadas

- GF e IR conversam

- Os grupos apoiam-se na hora de treinar a
comunicagéo

- Os alunos sdo solidarios uns com os outros

- GA e DJ demonstram contentamento

- GA, DJ e MR demonstram cumplicidade

- ML e AS demonstram boa disposi¢édo
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12h40

- BC e CC mostram o folheto a MM e DS

- MM e DS dizem: "lindo"

- P1 diz aos alunos que trabalharam todos bem
na sessao

- P1 pede aos alunos para tomarem atengéo
que se ia iniciar a reflexéo

- BC e CC parecem estar orgulhosas
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Anexo 14 - Analise do protocolo da 22 Observacao

Categorias Subcategorias Comportamentos observados

Perfil de atuagéo de PI Com o grupo - Pl inicia a segunda parte desta sessdo perguntando aos alunos o porqué de
varios ndo terem ido ao intervalo.

- Pl explica aos alunos que nesta segunda sessdo tém de terminar os folhetos,
fazer os questionarios e preparar a comunicacao

- PI aproveita para se dirigir ao grande grupo e diz: "as perguntas do questionario
devem ser claras"

- PI 1€ e diz: "a terceira pergunta ndo estd bem formulada"

- P1 diz que Ihe parece bem e pergunta onde encontraram as imagens

- PI pergunta ao grande grupo se podem ser distribuidas as fichas

- PI pede a CC para distribuir

- PI pergunta ao grupo da "reciclagem™ como se vao organizar.

- PI pede-lhes para lhe explicar

- Pl diz a GA para ndo se agarrar tanto ao texto escrito

- PI pergunta aos grupos se estdo organizados para a comunicacao

- PI disse que iam refletir em conjunto numa solucéo

- PI disse que iam entdo iniciar a reflexdo semanal porque ja faltava pouco tempo
para acabar a sessao

- PI diz aos alunos que trabalharam todos bem na sessdo

- PI pede aos alunos para tomarem atencdo que se ia iniciar a reflexéo

LVI
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Perfil de atuacdo do grupo

Interacéo dos alunos

- MM e DS dizem: "estivemos a organizar o trabalho"
- BC suspira e olha para CC

- MR olha para DJ e mete as mé&os a cabeca

- DJ faz um sinal com a méo

- BG fala com MM e DS

- CF e HC escrevem no folheto

- CF olha para BC com um sorriso

- AS levanta-se e pede os lapis de cor a GF

- GF mostra o folheto a AS

- AS da um abraco a GF

- ML e IT estdo concentradas a elaborar o questionario
- IR levanta-se e pede emprestado o Magalhdes a DJ

- DJ leva 0 Magalhdes para a mesa de IR

- DJ liga o computador a ficha

- DJ pergunta a IR se precisa de mais alguma coisa

- IR d& a DJ um aperto de mao e ri-se

- MM chama GA

- MM diz a GA que tem um problema com o PowerPoint
- GA olha para o PowerPoint de MM e ajuda-a

- HC desenha uma flor no folheto

- BC diz que esta fantastico para colocar legendas

- ML mostra o questionario a AS

- AS faz o sinal "bom" com o polegar a ML
-CCditaaBC

- MR diz a GA e a DJ que j& terminou o questionério
- MR pergunta a GA e a DJ se gostam do questionario
- GA e DJ batem palmas

- GA, DJ e MR riem-se

- AS fala com ML sobre a comunicacao

- CF, HC, BC e CC treinam a comunicagao

- DJ olha para CF, HC, BC e CC com um sorriso
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- GA faz sinal a MR para olhar para DJ e riem-se

- DJ apercebe-se e ri-se

- MM e BG conversam sobre a comunicacao

- AS e IT olham para ML atentamente

- AS diz a ML para ndo se preocupar e que 0s erros acontecem

- ML olha para AS com um sorriso

- IR explica a DJ o que fazer na hora de um sismo

- GA pergunta a IR se véo falar da escala de Richter

- HC olha para o folheto dos colegas do grupo do "ciclo da dgua” e diz que esta
bonito.

- O grupo do “ciclo da agua" ouve com atencdo o grupo dos "paises africanos" a
treinarem a comunicacédo

- MR diz ao grupo do "ciclo da agua" que depois também querem ouvir a deles.
- GA diz a DJ: " trabalhamos bem, esta pronto"

- DJ diza GA": d& ca cinco"

-MRdizaGAeaDJ: "eeu?"

- DJ e GA dizem a MR: "d& c& mais cinco, pequenina"

- ML e AS ddo gargalhadas

- GF e IR conversam

- BC e CC mostram o folheto a MM e DS

- MM e DS dizem: "lindo"

LV
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Com ML - ML e IT estdo concentradas a elaborar o questionario

- AS faz o sinal "bom™ com o polegar a ML

- AS fala com ML sobre a comunicacgéo

- AS e IT olham para ML atentamente

- AS diz a ML para ndo se preocupar € que 0s erros acontecem

- AS diz que ML sabe muito bem a parte dela mas que esta nervosa
- IT diz a ML que vai correr tudo bem e pde-lhe a m&o no ombro

- ML e AS ddo gargalhadas

ComDJ - MR olha para DJ e mete as maos a cabeca

- IR levanta-se e pede emprestado o Magalhdes a DJ

- IR d& a DJ um aperto de mao e ri-se

- MR diz a GA e a DJ que ja terminou o questionario
- MR pergunta a GA e a DJ se gostam do questionario
- GA, DJ e MR riem-se

- GA e DJ batem palmas

- GA faz sinal a MR para olhar para DJ e riem-se

- IR explica a DJ o que fazer na hora de um sismo

- GA diz a DJ: " trabalhamos bem, esta pronto"

- DJ e GA dizem a MR: "d& c& mais cinco, pequenina"

LIX
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Perfil de atuacdo de ML

Com o grupo

- ML e IT estdo concentradas a elaborar o questionario
- ML mostra o questionario a AS

- ML olha para AS com um sorriso

- ML diz a IT: "obrigado"

- ML e AS ddo gargalhadas

Perfil de atuacdo de DJ

Com o grupo

- DJ faz um sinal com a méo

- DJ diz a GA: "esta fixe assim"

- DJ leva 0 Magalhaes para a mesa de IR

- DJ pergunta a IR se precisa de mais alguma coisa

- GA e DJ batem palmas

- GA, DJ e MR riem-se

- DJ apercebe-se e ri-se

- DJ ouve com atencdo o grupo

- DJ diz a Pl que GA estd um pouco nervoso mas que percebe bem o tema
- DJ diz a GA: "d4 ca cinco"

- DJ e GA dizem a MR: "da ca mais cinco, pequenina"
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Anexo 15 - Teste Sociométrico
1. Que colega gostarias que ficasse sentado, ao pé de ti, na mesma carteira ?
Indica outro colega
E ainda outro

E quem néo escolherias ?

2. Com que colega de turma realizarias tarefas escolares ?
Indica outro colega
E ainda outro

E quem n&o escolherias ?

3. Qual dos teus colegas escolherias para brincar contigo no recreio ?
Indica outro colega
E ainda outro

E quem n&o escolherias ?

Nome : N° T.

Fonte : Adaptado de Northway e Weld (1957, p. 17-18)
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Anexo 16 - 12 Matriz sociométrica - Escolhas

Rapazes
BC CF | AS BG | CC | DS | HC IT MN ML MR | MM | GF | GA IR DJ N.°de | Ncode
escolhas | individuos
escolhidos

BC 00 4| 300 011 (P30 | 200 22 1003 9 7
CF . 370 1033 [202 11% 9 4
AS ]020 01 200 300 9 6
BG |003 4 | #02 7230 W20 091 9 6
cC 1373 100 010 003 9 6
DS 020 — 122 303 %030 | 9 5
HC [oo1 010 & 020 %02 9 7
IT 111" [ 22221300 “] 030 L 0f8— 9 5
MN |203 4 010 [300 4 L1274 _— 001+ 030 9 6
ML 122211115 333 9 3
MR 132 4200 025130041 10 003 9 6
MM 023 |010 201 300 4 132 9 5
GF 003 020 4 330 010 #202 01 9 6
GA 300 |003 030 [122" | 1 9 5
IR 023 1127 20% 830 9 4
DJ 121 033 |212 |300 9 4

Tgt:tizr?om 224 | 223 | 451 | 342 | 112 | 656 | 644 | 744 | 244 | 012 | 454 | 120 | 355 | 324 | 313 | 110 00

Totais 8 7 10 9 4 17 14 15 10 3 13 3 13 9 7 2 144

combinados

_ N.ode 5 4 8 6 2 10 8 7 6 3 7 3 6 5 4 1

individuos

por quem cada
um é escolhido
Legenda 1° critério-situagdo de lugar
2° critério — situagdo de trabalho
3. critério - situagao de recreio
LXI
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Anexo 17 - 12 Matriz sociométrica - Rejeicoes

Rapazes
_N-ode
BC |CF| AS |BG | CC | DS [HC | IT | MN | ML | MR | MM | GF | GA | IR | DJ | Jues | reerades
BC 100 001 010 3 3
CF 110 001 3 2
AS 011 _»100 3 2
BG 110 001 3 2
cc | o1o 100 O 3 3
DS 111 3 1
HC 010 001 100 3 3
IT 010 _—— 101 3 2
MN 010 101 3 2
ML | 111 3 1
MR 101 010 3 2
MM 111 3 1
GF 111 3 1
GA 100a— 001 010 3 3
IR 100 f 001 010 3 3
DJ 1114 3 1
TowEle bor 121 | 110 | 111 | 100 | 323 | 000 | 000 | 001 | 000 | 363 | 100 | 00O | 00O | 003 | 100 | 444 | 000
o 4 2 3 1 8 0 0 1 0 12 1 0 0 3 1 |12 49
N.°de
sor quem cada | 2 2 | 11| 4 | 0]0] 1] o0 8 | 1|0 |0 | 3| 1]s8
um é rejeitado
Legenda 1° critério-situacao de lugar
20 critério — situacéo de trabalho
3.0 critério - situacdo de recreio
LX11I
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Anexo 18 - 22 Matriz sociométrica - Escolhas

Rapazes
BC [CF|AS|BG|cCC|[DS|[HC|] IT|MN|[ML|MR|[MM|JGF]|GA]| IR [DJ| N°de | N°de
escolhas |individuos
escolhidos
BC 310 | 020 101 002 | 233 9 5
CF 3004023 101 [ 212 030] 9 5
AS LA00 200% 010 930 390 | 001 [,023 | 002 9 8
BG _ Y002 33 1301 [ 010.¥ _—1020 9 6
cc | 020 310 | 897 % 00 9 7
DS /%, — 110 |00 30 9 6
HC 0304 0014 00 1870 | 300 [4003 9 8
IT 201 1104030~ v Cog2 9 5
MN 330 T 1 | %27 003 9 5
ML ji 030& 3001 022 A AT X 200 9 6
MR 0037 300~ i 111 002 9 6
MM 03047303 200" it 9 6
GF | 030 10 3067 200 2022 w011.¥003| 9 7
GA 008 03 010 20Z| ~ %01 ¥320 9 6
IR 010 | 102072 @33 9 4
DJ | 300 13 ofi3 | 052 | 217 9 5
Tg“%ti% por | 120 | 131 | 544 [ 222 [ 002 | 965 | 244 | 534 | 423 | 142 | 222 | 662 | 504 | 145 | 225 [243| 00
riterio
Totais 3 5 [ 13 ] 6 2 [ 20 ] 10 | 12 9 7 6 [ 14| 9 |10 9 |9 144
combinados
N.° de 3 4 9 5 2 |12 ] 8 9 4 4 3 9 7 5 5 | 6
individuos
por quem
cadaum é
escolhido
Legenda 1° critério-situagdo de lugar

20 critério — situagdo de trabalho

3. critério - situacao de recreio
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Anexo 19 - 22 Matriz sociométrica - Rejeicoes

Rapazes
BC CF | AS | BG | CC | DS | HC IT MN ML | MR | MM | GF | GA | IR | DJ N.°de N.°de
rejeicdes | individuos
rejeitados
BC 010 001 100 3 3
CF 011 100 3 2
AS 100 011 3 3
BG 001 | 010 100 3 3
CC 111 3 1
DS 110 001 3 2
HC 011 100 3 2
IT 011 | 100 3 2
MN 010 | 100 001 3 3
ML 111 3 1
MR | 101 0 3 2
MM 010 101 3 2
GF 11 3 1
GA | 011 100 3 2
IR 101 010 3 2
DJ 101 010 3 2
Tgtati? por 223 | 102 | 111 | 000 | 252 | 00O | OO0 | 100 | OO0 | 100 | 133 | 110 | 021 | 111 | 213 |300| 000
ritério
Totais 7 3 3 0 9 0 0 1 0 1 7 2 3 3 6 3 49
combinados
N.° de 3 2 2 0 6 0 0 1 0 1 4 2 3 1 4 3
individuos
por quem
cadaum é
rejeitado
Legenda 1° critério-situacao de lugar

20 critério — situacéo de trabalho

3.0 critério - situacao de recreio
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Anexo 20 - Grelha de competéncias da aluna ML

Ano Lectivo 2011/2012

Ano de Escolaridade: 42 ano

Aluno y 2 Turma:

Assiduidade: Presencas__ Falfds_/_ Pontualidade: Sim %' Ndo___As vezes [Escrever
texto]

Capacidade de Interpreta Revela dificuldades na
compreensio interpretacdo.

Compreende globalmente
o texto.
Responde a perguntas
directas.
Percebe a mensagem do
texto.
Responde Usa o vocabulario

adequado. X
Ndo usa o vocabulario
adequado.
Respeita a estrutura da
frase.
Ndo respeita a estrutura
da frase
Reconta N3o localiza a acgdo.

X

Localiza a acgdo.

Respeita o contetido da

<X P

Ndo respeita o contetido
da mensagem.

Tem capacidade de
analise.

Nao tem capacidade de
andlise.

Questiona N&o questiona.
Questiona e intervém.

x|

Problematiza com sentido
de oportunidade.
Problematiza nem sempre
com sentido de
oportunidade.

Intervém com sentido de
oportunidade
problematizando
corretamente o tema.
Oral Expressa-se
corretamente.

N3o se expressa
corretamente.

Utiliza um vocabulério
restrito.

Expressa-se com 7
dificuldade. X
Utiliza vocabuldrio
adequado.
Expressa-se utilizando
vocabuldrio elaborado.
Caligrafia Tem uma caligrafia ilegivel X
Desenha os grafemas com
vicios de escrita embora
legiveis.

Desenha os grafemas de
forma legivel.
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Ano Lectivo 2011/2012
Ano de Escolaridade: 42 ano
Aluno

texto]

Turma:

Assiduidade: Presengas Faltas_ ___ Pontualidade: Sim___Nao As vezes [Escrever

Ortografia

Elabora um texto com
mais de dez erros.

X

Elabora um texto com
mais de cinco erros.

Elabora um texto com
maximo de cinco erros

Elabora um texto sem
erros ortograficos.

Organizacdo de
frases

Elabora frases ndo
aceitaveis.

Elabora frases com
estrutura légica nem
sempre respeitando
regras gramaticais.

Elabora frases com
estrutura logica
respeitando regras
gramaticais.

Organizagdo de
textos

Tem dificuldade em
organizar textos.

Elabora por vezes textos
mal estruturados.

Elabora textos
respeitando a estrutura.

Leitura

Lé com hesitagdo e sem
ritmo.

Lé com alguma hesitagdo.

Lé sem hesitagdo.

Lé com corregdo.

Lé de forma expressiva.
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Capacidade de
compreensao

Representagdo de
niimeros

Ndo representa nem |é
nimeros inteiros até a
classe dos milhGes.

Revela dificuldade na
representagdo de
niimeros decimais e
mistos decimais.

Representa e |é nimeros
por ordem.

Representa e | por
ordem de classes,
nimeros inteiros até a
classe de um milhdo.

Situagdes
problematicas
aritméticas

N3o interpreta nem
resolve situagdes
problematicas.

Revela dificuldade no
raciocinio matematico.

Resolve situagdes
problemdticas que
envolvam uma operagdo.

Resolve situagoes
problemdticas que
envolvam até duas
operacgoes.

Resolve situagdes
problematicas que
envolvam até trés
operagdes e sabe explicar
0s passos dados.

Situagdes
problemdticas ndo
aritméticas

N3o resolve problemas
ndo aritméticos.

Revela alguma dificuldade
na interpretagdo e na
resolugdo.

Interpreta e resolve mas
ndo sabe explicar as
estratégias.

Interpreta e resolve
cometendo alguns erros
ao explicar as estratégias.

Interpreta e resolve
explicando as estratégias.

Numeros

N&do compde nem
decompde numeros.

Revela dificuldades.

Compde e decompde
ndmeros inteiros, ndo
sabendo utilizar a
propriedade associativa
da adicdo.

Compde e decompde
ndmeros por ordem.
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Nogdes de medidas N3do conhece as grandezas
e ndo sabe medir.

Ndo sabe utilizar
instrumentos de medida.
Tem dificuldade em

conhecer as grandezas e X
medir.

Relaciona as grandezas e
as medidas.

Compreende a razdo e
relaciona com as medidas.

Nocdes basicas de Néo revela nogbes basicas
geometria de geometria.

2

Identifica e compara
alguns sélidos.

Tem dificuldade em S
utilizar o material: régua, X
COMPasso.

Por vezes comete alguns
erros ao identificar e
construir alguns sélidos.
Tem dificuldades em
construir solidos e
necessita de ajuda.
Identifica e constroi
sélidos sem ajuda.
Técnicas de célculo Ndo conhece e ndo
domina a técnica das

i quatro operagdes.
Domina a técnica da
adicdo e substragdo.

N&o domina as técnicas
de multiplicagdo e divisdo.
Domina as técnicas de
multiplicagdo e divisdo.
N&o domina a tabuada.

N&o domina o célculo
mental.
Domina a tabuada.

X x| XX

Domina as quatro
técnicas, domina bem e o
célculo mental.

LXIX
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Adquire
conhecimento

Adquire
conhecimento

N3o compreende e ndo
retém novos
conhecimentos.

Compreende e adquire
alguns conhecimentos.

Adquire e compreende
conhecimentos.

Adquire e compreende
com facilidade os
conhecimentos.

Aplica
conhecimentos

Nao aplica.

Revela algumas
dificuldades.

Aplica.

Aplica com facilidade.

Aplica com autonomia.

Revela interesse

N&o revela.

Revela pouco.

Revela interesse.

Revela interesse quando
tem conhecimento.

Revela muito interesse

Revela muito interesse e
criatividade sobre os
temas.

Revela técnicas
simples de pesquisa

Nd&o gosta de pesquisar.

Revela pouco interesse.

Revela interesse.

Revela interesse quando
gosta do tema.

Revela muito interesse.

Gosta de pesquisar.

Pesquisa com orientagdo.

Pesquisa sem orientagdo.

Experimentac¢do

Ndo se interessa.

Interessa-se pouco.

Faz algumas tentativas a
manusear.

Revela interesse e
participa.

Revela interesse e

participa quando gosta do

tema.

Revela muito interesse ,
realiza com éxito as
experiéncias e faz
sugestoes.

4]
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Nio domina as técnicas elementares.

Domina pouco as técnicas elementares. ><

Aplica as técnicas | Domina as técnicas satisfatoriamente.

Domina bem as técnicas.

Domina plenamente as técnicas, revelando iniciativa.

N3o se expressa livre e criativamente.

Expressa-se com limitagoes. X

Expressa-se livre
e criativamente

Expressa-se de forma satisfatdria.

Expressa-se bem.

Expressa-se plenamente.

N3o identifica sons nem ritmos.

Identifica com limitagdes. )(
Identifica sons e | ldentifica satisfatoriamente.
ritmos —
Artisticas Identifica bem.

Identifica plenamente.

N&o produz sons nem ritmos.

Produz com limitagdes X

Produz sons e

Hitmos Produz satisfatoriamente.

Identifica bem.

Identifica plenamente.

N3o conhece cangdes, lengalengas e rimas.

Conhece cangoes,
lengalengas e

rimas Conhece satisfatoriamente. X

Conhece poucas.

Conhece bem.

Conhece plenamente.

LXXI
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A

Compr

Nao compreende jogos de comunicagdo verbal/ndo verbal.

jogos de
comunicagdo
verbal/ndo verbal

Compreende alguns com ajuda.

Compreende satisfatoriamente.

Compreende bem.

Compreende plenamente.

Cria/produz

personagens,

histérias nos
jogos

Nao cria/produz personagens, histérias nos jogos.

Cria/produz com limitagdes.

Cria/produz satisfatoriamente.

Cria/produz bem.

Cria/produz plenamente.

Fisico

Motoras

Conhece regras
de jogos e outras
atividades
desportivas

N&o conhece regras de jogos e outras actividades desportivas.

Conhece poucas regras.

Conhece satisfatoriamente.

Conhece bem.

Conhece plenamente.
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Empenha-se na
melhoria das
capacidades

N3o se empenha .

Empenha-se pouco.

Empenha-se satisfatoriamente.

Empenha-se muito.

Revela elevado nivel de empenho.
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Pratica
jogos/exercicios
diversos

N3o pratica.

Pratica com limitag6es

Pratica satisfatoriamente.

Pratica bem.

Pratica com elevado nivel de correcg¢o.

Domina técnicas
de movimento

Ndo domina técnicas de movimentos.

Domina poucas técnicas.

Domina satisfatoriamente.

Domina bem.

Domina plenamente.
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Demonstra respeito pela Néo demonstra.
diversidade do outro.

Demonstra pouco.

Demonstra 3s vezes.

Demonstra. X

Revela espirito de equipae | Nao revela.
de entre-ajuda.

Revela pouco.

Revela as vezes.

e e ]
Revela. X

= =

Responsabiliza-se na N3o se responsabiliza

realizac3o das tarefas.

Responsabiliza-se pouco

Responsabiliza-se 3s vezes. X

Responsabiliza-se.

Revela autonomia, Ndo revela.
organizacdo e métodos de
trabalho.
Revela pouco. ? i
| Revelaasvezes. |
Revela.
Respeita a opiniso dos Néo respeita.
outros, exprime e justifica a
sua opinido.

Respeita pouco.

Respeita as vezes.

Respeita. X
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Anexo 21 - Grelha de competéncias do aluno DJ

Ano Lectivo 2011/2012
Ano de Escolaridade: 42 ano
Aluno

texto]

il

T S = ” A - 5
Assiduidade: Presencas_~_Faltas_~ Pontualidade: Sim___N&o As vezes_ X [Escrever

Turma:_L.%

Capacidade de
compreensao

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo

Interpreta

Revela dificuldades na
interpretagdo.

Compreende globalmente
o texto.

Responde a perguntas
directas.

Percebe a mensagem do
texto.

Responde

Usa o vocabuldrio
adequado.

Ndo usa o vocabuldrio
adequado.

Respeita a estrutura da
frase.

Ndo respeita a estrutura
da frase

Reconta

N3o localiza a acgdo.

Localiza a acgdo.

X

Respeita o contelido da
mensagem.

Ndo respeita o contetido
da mensagem.

Tem capacidade de
analise.

N&o tem capacidade de
andlise.

Questiona

Ndo questiona.

Questiona e intervém.

Problematiza com sentido
de oportunidade.

Problematiza nem sempre
com sentido de
oportunidade.

Intervém com sentido de
oportunidade
problematizando
corretamente o tema.

Oral

Expressa-se
corretamente.

Ndo se expressa
corretamente.

Utiliza um vocabuldrio
restrito.

Expressa-se com
dificuldade.

Utiliza vocabulario
4 q

Expressa-se utilizando
vocabulario elaborado.

Caligrafia

Tem uma caligrafia ilegivel

Desenha os grafemas com
vicios de escrita embora
legiveis.

Desenha os grafemas de
forma legivel.
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Ano Lectivo 2011/2012
Ano de Escolaridade: 42 ano
Aluno Turma:
Assiduidade: Presencas____ Faltas____Pontualidade: Sim___N&o___As vezes [Escrever
texto]
r Ortografia Elabora um texto com

1 mais de dez erros.
Elabora um texto com
mais de cinco erros. X

Elabora um texto com

maximo de cinco erros
Elabora um texto sem

erros ortograficos.

Organizacdo de Elabora frases ndo
frases aceitaveis.

Elabora frases com
estrutura légica nem

sempre respeitando X
regras gramaticais.
Elabora frases com

estrutura légica
respeitando regras

gramaticais.
Organizagio de Tem dificuldade em .
textos organizar textos. X

Elabora por vezes textos
mal estruturados.
Elabora textos
respeitando a estrutura.
Leitura Lé com hesitagdo e sem
ritmo.

Lé com alguma hesitacdo. b4
Lé sem hesitagdo.

Lé com corregdo.

Lé de forma expressiva.
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Capacidade de
compreensdo

Representacdo de
niimeros

Nao representa nem &
numeros inteiros até a
classe dos milhdes.

Revela dificuldade na
representagdo de
nimeros decimais e
mistos decimais.

Representa e |& nimeros
por ordem.

Representa e |é por
ordem de classes,
nimeros inteiros até 3
classe de um milhdo.

Situagdes
probleméticas
aritméticas

N3o interpreta nem
resolve situacdes
problematicas.

Revela dificuldade no
raciocinio matemdtico.

Resolve situacdes
problematicas que
envolvam uma operag3o.

>

Resolve situagbes
problemdticas que
envolvam até duas
operagoes.

Resolve situagdes
problemdticas que
envolvam até trés
operagoes e sabe explicar
0s passos dados.

Situagdes
problematicas ndo
aritméticas

N3o resolve problemas
ndo aritméticos.

Revela alguma dificuldade
na interpretacdo e na
resolucdo.

Interpreta e resolve mas
ndo sabe explicar as
estratégias.

Interpreta e resolve
cometendo alguns erros
ao explicar as estratégias.

Interpreta e resolve
explicando as estratégias.

Numeros

N3o compde nem
decompde nimeros.

Revela dificuldades.

Compde e decompde
numeros inteiros, ndo
sabendo utilizar a
propriedade associativa
da adigdo.

Compde e decompde
nimeros por ordem.
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Nogdes de medidas Ndo conhece as grandezas
e ndo sabe medir.

Ndo sabe utilizar
instrumentos de medida.
Tem dificuldade em :
conhecer as grandezas e X
medir.

Relaciona as grandezas e
as medidas.

Compreende a razdo e
relaciona com as medidas.

Nogdes basicas de Ndo revela nogdes basicas .
geometria de geometria. X
Identifica e compara
alguns solidos.

Tem dificuldade em

utilizar o material: régua, )<
compasso.

Por vezes comete alguns
erros ao identificar e
construir alguns sélidos.
Tem dificuldades em
construir sélidos e
necessita de ajuda.
Identifica e constroi
solidos sem ajuda.
Técnicas de cilculo Nao conhece e ndo
domina a técnica das
quatro operagoes.
Domina a técnica da
adicdo e substragdo.
N&o domina as técnicas
de multiplicagdo e divisdo.
Domina as técnicas de
multiplicagdo e divisdo.
Ndo domina a tabuada.

N3o domina o calculo
mental.
Domina a tabuada.

XKl XX

Domina as quatro
técnicas, domina bem e o
célculo mental.
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Adquire
conhecimento

Adquire
conhecimento

N&o compreende e nio
retém novos
conhecimentos.

Compreende e adquire
alguns conhecimentos.

Adquire e compreende
conhecimentos.

Adgquire e compreende
com facilidade os
conhecimentos.

Aplica
conhecimentos

Ndo aplica.

Revela algumas
dificuldades.

Aplica.

Aplica com facilidade.

Aplica com autonomia.

Revela interesse

Na&o revela.

Revela pouco.

Revela interesse.

Revela interesse quando
tem conhecimento.

Revela muito interesse

Revela muito interesse e
criatividade sobre os
temas.

Revela técnicas
simples de pesquisa

Ndo gosta de pesquisar.

Revela pouco interesse.

Revela interesse.

Revela interesse quando
gosta do tema.

Revela muito interesse.

Gosta de pesquisar.

Pesquisa com orientagdo.

Pesquisa sem orientago.

Experimentagdo

N&o se interessa.

Interessa-se pouco.

Faz algumas tentativas a
manusear.

Revela interesse e
participa.

Revela interesse e
participa quando gosta do
tema.

Revela muito interesse ,
realiza com éxito as
experiéncias e faz
sugestdes.
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Aplica as técnicas

N&o domina as técnicas elementares.

Domina pouco as técnicas elementares.

Domina as técnicas satisfatoriamente.

Domina bem as técnicas.

Domina plenamente as técnicas, revelando iniciativa.

Artisticas

Expressa-se livre
e criativamente

N3o se expressa livre e criativamente.

Expressa-se com limitacdes.

Expressa-se de forma satisfatoria.

Expressa-se bem.

Expressa-se plenamente.

Identifica sons e

Nao identifica sons nem ritmos.

Identifica com limitagGes.

Identifica satisfatoriamente.

ritmos —
Identifica bem.
Identifica plenamente.
Ndo produz sons nem ritmos.
Produz com limitacdes
Produz sons e
ritmoes Produz satisfatoriamente.

Identifica bem.

Identifica plenamente.

Conhece cangdes,
lengalengas e
rimas

N3o conhece cancgdes, lengalengas e rimas.

Conhece poucas.

Conhece satisfatoriamente.

Conhece bem.

Conhece plenamente.

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo

LXXX



Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

Compreende
jogos de
comunicacdo
verbal/ndo verbal

N3o compreende jogos de comunicagao verbal/nao verbal.

Compreende alguns com ajuda.

Compreende satisfatoriamente.

Compreende bem.

Compreende plenamente.

Cria/produz

personagens,

histérias nos
jogos

Nao cria/produz personagens, histdrias nos jogos.

Cria/produz com limitagdes.

Cria/produz satisfatoriamente.

Cria/produz bem.

Cria/produz plenamente.

Motoras

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo

Conhece regras
de jogos e outras
atividades
desportivas

Nao conhece regras de jogos e outras actividades desportivas.

Conhece poucas regras.

Conhece satisfatoriamente.

Conhece bem.

Conhece plenamente.

Empenha-se na
melhoria das
capacidades

N&o se empenha.

Empenha-se pouco.

Empenha-se satisfatoriamente.

Empenha-se muito.

Revela elevado nivel de empenho.
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Pratica
jogos/exercicios
diversos

N3ao pratica.

Pratica com limitagoes

Pratica satisfatoriamente.

Pratica bem.

Pratica com elevado nivel de correcgdo.

Domina técnicas
de movimento

N3o domina técnicas de movimentos.

Domina poucas técnicas.

Domina satisfatoriamente.

Domina bem.

Domina plenamente.
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| Demonstra respeito pela

| diversidade do outro.
|

N3o demonstra.

Demonstra pouco.

Demonstra as vezes.

Demonstra.

Revela espirito de equipa e
de entre-ajuda.

N&o revela.

Revela pouco.

Revela as vezes.

Revela.

Responsabiliza-se na
realizacdo das tarefas.

N3o se responsabiliza

Responsabiliza-se pouco

Responsabiliza-se as vezes.

Responsabiliza-se.

Revela autonomia,
organizacdo e métodos de
trabalho.

Ndo revela.

Revela pouco.

Revela as vezes.

Revela.

Respeita a opinido dos
outros, exprime e justifica a
sua opinido.

Nao respeita.

Respeita pouco.

Respeita as vezes.

Respeita.
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Anexo 22 - Relatério da professora titular

Relatério
Nome do aluno: Lisboa, Outubro de 2011
Idade: 9 anos
Ano lectivo: 2011/2012
Ano escolar: 42 ano
O aluno & 0 mais novo de trés irm3dos , nasceu em Portugal ao contréario dos

seus irm3os que nasceram em Marracos, 0s pais mudaram-se para quando a mie

ainda estava gravida de

A familia de ' é muito unida, o pai costuma ser muito rigoroso com os trés
irmaos , sobretudo na pratica da religido, tentando assim incutir os valores e os
costumes da sua cultura. Os pais estdo presentes na vida escolar do aluno mas sio
muito pouco participativos, comunicam muito pouco com a professora e com o

restante dos Encarregados de Educac¢io.

0O aluno é muito pouco participativo e pouco interessado, sendo a socializagdo a drea
mais fraca. O aluno esté claramente pouco integrado dentro do grupo e por vezes 0s
seu comportamento dentro da sala de aula e com os seus colegas ndo é o mais
apropriado, levando os mesmos a rejeitd-lo , influenciando a pouca motivagio para

aprender.

Nas areas curriculares as maiores dificuldades sdo na Lingua Portuguesa, o Estudo do

Meio € a drea onde tem menos dificuldades e que o motiva mais.

A integracao de é primordial , sendo um trabalho a ser implementado com o

restante da turma, com a comunidade escolar e com os pais.

A professora
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Anexo 23 - Avaliacdo medica de ML

NEURCPEDIATR - . :p m

i O ADe 00 Dadmrrvolbarmanics imbanill

Ao Mz de

DATA N CIMENTO
ENYIADG POR: PROPRIA

PATA DAY CONSLBLTA 05-0%-11

CONSULTA DE NEUROLOGIA PEDIATRICA

MOTIVO DE CONSULTA: DISCALUL LiA

A £ uma crianca simpética, de 9 anos de idade. que vem a esta consulta
por dificuldades de aprendizagem. No passado essas dificuldades eram extensiveis a
leitura & & eserita ¢ foi avaliada pela Dra. =~ 7 a qual fez um diagnostico de

dislexia € imciou intervenclo, Porém, cmbpora as questdes Ga ienura € ¢scrita tenham

melhorado de forma substancial, persistem as dificuldades no caleulo. £ nesse sentido
que a familia vem buscar auxilio. De notar também que tem um diagnostico de défice de

atenglo reglizado no passado mas para o qual nunca houve uma intervensdo especifica.

ANTECEDENTES PESSOAIS

A :m sido uma crianga no geral ssudave
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AR

Canio o Apcio 00 Dassmwomenlo infonil

HISTORIA FAMILIAR

Mae de 47 anos, "~ - & B i A " éfilha

tnica deste casal, mas tem um meio-irmfo do lado Patermno

HISTORIA SOCIAL

A mie ¢ comerciante tendo uma loja de caga e pesea cuja gestdo partilha com a
suaimmienada T 7 | gue tem um papel muito imporante também na educagiio

desta criunca

OBSERVACAO

AT teve no geral um comportaments adequado no gabinete de consulta.
Parcce-me uma crianca extremamente timida insegura. Tem um excesso de peso
evidente pesando 57 kg para 139.5cm, a ausculiagdo cardiopulmonar e palpacio
abdominal nio apresentam alleragdes. A tensfio arterial & de 11148

IMPRESSAD

A parcce fer uma perturbaclo especifica de aprendizagem, Neste
momento as dificuldades maiores tém a ver com o ealeula. De notar que uma avaliagio
cognitiva prévia revelou um QI médio baixo, mas cujos valores ndo parecem justificar
as dificuldades de aprendizagem da _ Nesse sentido creio que seria muito
IMponante ik reavalisgio incluinde o5 aspeios de orden wdiiliva. Peia minha parte
decidi iniciar .‘s-1r::iljicn'tdato_s_ob a forma. de Concerta 18 mg. A familia da~ __
poderd no entanto aumentar a dose se de tal vir necessidade. Gostaria de a ver de nove

em novernbro

P}
S

{(Neuropediaira)
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Anexo 24 - Relatdrio de avaliacéo cognitiva e psicopedagdgica de ML

=2 ik

CENTRO DE APOIO AD DESENVOLVIMENTO INFANTIL

RELATORIO DE AVALIACAO COGNITIVA E PSICOPEDAGOGICA

IDENTIFICACAO

Nome: | curvuvene ~ ves— v o CAD: 15149

Datas de Avaliagio: 27, 30 de Setembro e 12 de Outubro de 2011

Data de Nascimento: ! RN Idade Cronolégica: 9 anos e 5 meses
Escolaridade: 4° ano de escolaridade
.Méd!oo responsavel

Responsavel pela avaliacio:
~ Psicdloga Educacional e Técnica Superior de Educacio Especial e

Reabiltacdo

T ahan o Peictioga Educacional & Técnica Superior de Educagio Especial ¢ Reabiitagho
1
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R de Avatlacio Cognitva e Pricopedagdoica |

5. CONCLUSOES

A revela um perfil intelectual heterogéneo com um nivel de funcionamento médio na
escala verbal e inferior na escala de realizagdo, quando comparada com o seu grupo etario,
Nas provas verbals, a ==~ apresenta competéncias ao nivel do conhedimento dos padrbes
sociais, da compreensio de concetos, da memdria auditiva de curto prazo, atencdo/
concentragdo, e da compreensdo de conhecimentos culturais @ memdria de longo prazo.
Revelou resultados mais fracos nas dreas correspondentes ao raciocinio matemdtico, e a0
radiocinio verbal.

Ao nivel das provas de realizagio destacam-se capacidades na atengio ao pormenor, € na
compreenso de situagbes socials e estruturagao temporal, Apresentou malores dificuldades na
organizacio perceptiva e estruturacao espacial, na avaliagdo figurativa e memdria visual de
curto prazo, e na coordenagao Gculo-manual e controlo da impulsividade,

Na oralidade sho destacados problemas ao nivel da linguagem oral receptiva ¢ expressiva,
indicando problemas na capadidade de manutengdo da atencio/concentragdo, e na capddade
de organizagao.

N30 s30 identificados problemas significativos em termos de consciéncia fonoldgica, no que
concerne ao nivel fondmico e sildbico. Identificaram-se dificuldades na consciéncia fonética.

Na éarea da leitura, a -~ nBo revelou grandes dificuldades na capaddade de
descodificacao, ja que ndo foram identificados erros especificos consistentes.

Na leltura do texto proposto, apresentou uma velocidade leitora abaixo do esperado para a sua
idade e ano de escolaridade, com ligeiras dificuldades de modulacio e entoagdo. Ndo revelou
também grandes problemas em termos de exactiddo no reconhedmento das palavras.
Contudo, foram identificados problemas significativos de compreensao do texto lido pela
propria aquando do reconto oral. Nas respostas s questbes de interpretacio também revelou
algumas dificuidades.

Em termos de escrita, foram apenas registadas dificuldades na grafia mas a legibilidade das
suas produgbes nio se encontra comprometida.

Na érea da ortografia, foram encontrados erros consistentes e frequentes, associados
sobretudo, a dificuldades na aplicagio da acentuacdo, erros em letras de igual valor fonoldgico,
aplicacdo das regras ortogréficas, trocas em vogals e ditongos, trocas na ordem das letras,
adigBes e omissdes de letras, separagao e aglutinagao de porgbes de palavras.

Revelou dificuldades na expressdo escrita. Na prova de composicdo temética e nas respostas
de interpretacio apresentou problemas na estruturacio frésica e na aplicacio da pontuagBo.
S&o ainda encontradas dificukdades ao nivel da organizacio e expressdo de ideias,
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W&AMM-QW

mm,wmédodoiwmxmmmmsemwnuMM
mailoria dos conceitos matemdticos essenclais.
mmaMamwmmmmm
diversas dreas solicitadas, confirmando o exposto anteriormente.

Wmumé&mwml,mmwm@sdemm
mmmgnmammddadedemmﬁodamc
am.mummmmamammmm
ambiente familiar como escolar.
Deaoaﬁommosqusﬁm&bséobsavadamduwamdandaemm(m
fanib-m&eelms),mdmﬁodenwsmmosdopomodemwimmas
smhsmamda&sadmﬁerMAhmhmmmmde
atividade motora, labilidade emocional e sintomas psicossomaticos de mal-estar.
Mammmmmm,émmmamm
mmmmmwanmmemdew,
Mm,ﬁquédgoqnéWnoswsm(mem).

Awm“anadommmodhgmmfamﬁeam&
Wm&edﬂana&lmem&ab(bbbdaemmxbedquma
intervencao especializada decorrente  desta condigo, demonstrou  efeitos positivos,
puﬂwhnmﬂem&nbmdalehn,dewvadapumdmmsmmmd&mmme

exatiddo leltora e prosédia.

mmmmum,mamaemommsma
Wmm(mh),mmmwmwmobwms&
mm&ﬂmsdam,eMmmdeMMomwmme

quotidiano.
Bmdh%wnmwﬂdumwﬂemﬁm-sem@sna

Wlmmmmm(aﬂmmmsﬁoIanam
(Ver Anexo A).

6. RECOMENDAGOES

» Deawdomopaﬂdamdamwgue-seqmsejamawcadasasmedmsedm
previstasno(apltubw,arﬁoo16°,doowem-ld3/20086e70ehnelropsmcadaspdas

~anmswomaewewow
21
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Stk

CENTRO DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO INFANTR

DECLARAGCAO

- -

Declora-se para os cevidos efeitos que
apresenta um quadro compativel com uma Perturbacdo de Hiperatividode e
Défice de Atengdo, sublipo desatento. Para além do exposto, ainda se
confirma uma Dificuldade de Aprendizagem Especifica da Leitura e da Escrita
(Dislexic e Disortografia), essocicda o uma Dificuidade de Aprendizagem
Especifica do Cdlculo [Discalculia). Estas questdes estdo claramente a interferir
no rendimento escolar da Mariana e atividodes quofidianas relacionadas.

Pelo exposto, enconfra-se o seguir teropéutfica farmacoldgica de
metifenidato e a cumprir programa de intervengdo pedagdgica em regime
semanal, que parc além de incluir o freino do outocontrolo e copacidade de
manutengdo da atengdo, se centra no exercicio e no desenvolvimento dos
conceitos envolvidos nas oprendizagens escolares, ofravés do fornecimento
de wsiratégias cognifivas sistemafizadas promotoras de competéncias no
ambHto dao leitura, da escrita, e em particular, da matemdtice.

Atericiosamente,

CADIn
Cemtro de Apeso 8 Comamvolrmento ntantil
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Anexo 25 - Formulério de Referenciacéo

FORMULARIO DE REFERENCIACAO
ANO Lemivo _2011 /2012

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS: S e |

IDENTIFICACAO

Entidade ou pessoa responsavel pela referenciagdo:

Data 7 / 1_/2012

NOME: *~ - =

Data de Nascimento: ! ...wousee .

Morada: _____Telefone:

Nivel de educacéo ou ensino:_1° ciclo do ensino basico

Ano de escolaridade:  4° ano — Turma:_ -
Outra situacdo:

Motivo da Referenciacdo:

AN - revela dificuldades na aprendizagem, no que diz respeito as duas areas disciplinares
principais - Portugués e Matematica.

Quanto & Matematica, a "~ = 1, revela sérias dificuldades quanto 4 compreens3o da légica do
sistema numera, interpretacdo de problemas e dificuldade no célculo mental.

No que concere a Lingua Portuguesa, ah. =, apresenta dificuldades na producao escrita
relativamente a textualizagéo e ortografia,

Este dltimo aspeto interfere na aprendizagem nos contetidos de Estudo do Meio

Tomei conhecimento

&7 (_‘.
 ; >

o

N i oaa AL 002012

Assinatura do Conselho Executivo:

XClI
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MODELO DE FUNCIONALIDADE - Checklist CIF (CIF-CJ - DGIDC)

4 S ey -
Nome: ' - P o (S e

Data de Nascimento: _ "~ ' _*;: /2 . \7 |dade: 1

Funcées do Corpo

‘; Nota: Assinale com uma cruz (X), & frente de cada categoria, o valor que considera mais adequado a situagao,
| de acordo com os seguintes qualificadores:
0 — Nenhuma deficiéncia; 1 - Deficiéncia ligeira; 2 - Deficiéncia moderada: 3 — Deficiéncia grave;
. 4 - Deficiéncia completa; 8 — Nzo especificada’; 9~ Nao aplicavel?
_Deve ser utilizado sempre que nao houver informacao suficiente para especificar a gravidade da deficiéncia.
“Este quantificador deve ser utilizado nas situacbes em que seja inadequado aplicar um codigo especifico.

Quantificadores
O|1}2]3J4l8|9

Funcdes do Corpo

Capitulo 1 - Fungées Mentais

(Fungdes Mentais Globais)

b110 Fungdes da consciéncia

b114 Fungdes da orientacdo no espago e no tempo
b117 Funcbdes intelectuais

b122 Fungbes psicossociais globais

b125 Funcées intrapessoais

b126 Funcdes do temperamento e da personalidade
b134 Funcdes do sono

XXX XXX | >

(Funcdes Mentais Especificas)

b140 Funcdes da atencado | X
b144 Funcbes da memoria |
b147 Funcdes psicomotoras ; X
b152 Fungdes emocionais | X
b156 Funcdes da percepcao

' b163_Fungdes cognitivas basicas

' b164 Funcdes cognitivas de nivel superior
b167 Funcgbdes mentais da linguagem X
b172 Fungbes do calculo X
Capitulo 2 — Fungées sensoriais e dor
b210 Funcées da visdo {
b215 Fungbes dos anexos do olho
b230 Funcdes auditivas
b235 Funcdes vestibulares
b250 Funcao gustativa
b255 Funcao olfactiva
b260 Funcio proprioceptiva | ‘
b265 Funcao tactil ' s
b280 Sensacio de dor L1
Capitulo 3 — Funcdes da voz e da fala
b310 Funcdes da voz \
b320 Funcdes de articulacao |
b330 Funcdes da fluéncia e do ritmo da fala i

| Capitulo 4 —F uncdes do aparelho cardiovascular, dos sistemas hematoldgico e imunolégico e do

XX| X

XXX XXX X[ ><[><|><

X|X| X

XClI
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aparelho respiratorio

b410

Funcdes cardiacas

b420

Funcdes da presséo arterial

b429

Funcdes cardiovasculares, ndo especificadas

b430

Funcdes do sistema hematolégico

b435

Funcdes do sistema imunoldgico

b440

Funcgdes da respiracio

XXX XXX [>

Capitulo § — Fungdes do aparelho digestivo e dos sistemas metabolicos 6 endd

crino

b515

Funcdes digestivas

b525

Funcdes de defecacao

b530

Fungdes de manutencao do peso

b555

Funcdes das glandulas endocrinas

b560

Funcbes de manutencao do crescimento

Capitulo 6 — Funcdes genito-urinarias e reprodutivas

b620

Funcdes miccionais ]

f

L

l

> XXX XX

Capitulo 7 — Fungées neuromusculoesqueléticas e funcdes relacionadas com o

movimento

b710

Funcdes relacionadas com a mobilidade das articulagdes

b715

Estabilidade das funcdes das articulacdes

b730

Funcdes relacionadas com a forca muscular

b735

Fungdes relacionadas com o ténus muscular

b740

Funcdes relacionadas com a resisténcia muscular

b750

Funcdes relacionadas com reflexos motores

h755

Fungbes relacionadas com reacgées motoras involuntarias

b760

Fungbes relacionadas com o controlo do movim. voluntario

b765

Fungbes relacionadas com o controlo do movim. Involuntario

b770

Funcbdes relacionadas com o padréo de marcha

b780

Funcdes relacionadas com os musculos e funcdes do movim.

X DD XXX > X< | >< [ >< [><

Outras Fungbes do Corpo a considerar

Assinatura. -y ’_t s @ ,ﬂ :"”7 Y atis seie v v A S
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Actividade e Participacao

Nota: Assinale com uma cruz (X), a frente de cada categoria, o valor que considera mais adequado a situagao,
de acordo com os seguintes qualificadores:

0 — Nenhuma dificuldade; 1 - Dificuldade ligeira; 2 — Dificuldade moderada; 3 — leculdade grave;

4 - Dificuldade completa; 8 — N&o especificada’; 9 - Nao apl:cavel

' Deve ser utilizado sempre que nao houver informacéo suficiente para especificar a gravidade da dificuldade.
Este quantificador deve ser utilizado nas situagdes em que seja inadequado aplicar um codigo especifico.

Quantificadores

Actividade e Participacao

AERFEERE

©

Capitulo 1 — Aprendizagem e aplicaco de conhecimentos

d110

Observar

d115

Ouvir

d130

Imitar

d131

Aprender através da interacc&o com os objectos

d132

Adquirir informacao

d133

Adquirir linguagem

d134

Desenvolvimento da linguagem

d137

Adquirir conceitos

d140

Aprender a ler

d145

Aprender a escrever

d150

Aprender a calcular

DY XXX XXX XXX

d155

Adquirir competéncias

d160

Concentrar a atencdo

d161

Dirigir a atencéo

d163

Pensar

d166

Ler

d170

Escrever

d172

Calcular

d175

Resolver problemas

d177

Tomar decisées

X XXX

Capitulo 2 — Tarefas e exigéncias gerais

d210

Levar a cabo uma tarefa Unica

d220

Levar a cabo tarefas multiplas

d230

Levar a cabo a rotina diaria

d250

Controlar o seu préprio comportamento

XXX X

Capitulo 3 — Comunicagéo

d31o

Comunicar e receber mensagens orais

d315

Comunicar e receber mensagens néo verbais

X[ >

d325

Comunicar e receber mensagens escritas

d330

Falar

d331

Produgdes pré-linguisticas

d332

Cantar

d335

Produzir mensagens no verbais

d340

Produzir mensagens na linguagem formal dos sinais

XXX XX

d345

Escrever mensagens

d350

Conversacao

d355

Discussao

d360

Utilizag&o de dispositivos e de técnicas de comunicagéo

X[X|X

Capitulo 4 — Mobilidade

d410

Mudar as posicées basicas do corpo

d415

Manter a posicéo do corpo

d420

Autotransferéncias

d430

Levantar e transportar objectos

XXX X

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo
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d435 Mover objectos com os membros inferiores

d440 Actividades de motricidade fina da mao

d445 UtilizacZo da mao e do braco

d446 Utilizacdo de movimentos finos do pé

d450 Andar

d455 Deslocar-se

Capitulo 5 — Autocuidados

d510 Lavar-se

d520 Cuidar de partes do corpo

d530 Higiene pessoal relacionada com as excrecgoes

d540 Vestir-se

d550 Comer

d560 Beber

d571 Cuidar da sua prépria seguranea

DYDY X[ | >3] >¢| ><|>< | ¢

Capitulo 6 — Vida doméstica

d620 Adquirir bens e Servicos

d630 Preparar refeicées

d640 Realizar o trabalho doméstico

d650 Cuidar dos objectos domésticos

XXX X

Capitulo 7 ~ Interaccées e relacionamentos interpessoais

d710 Interaccoes interpessoais basicas

d720 Interaccdes interpessoais complexas

d730 Relacionamento com estranhos

d740 Relacionamento formal

d750 Relacionamentos sociais informais

Capitulo 8 — Areas principais da vida

d815 Educacéo pré-escolar

d816 Vida pré-escolar e actividades relacionadas

d820 Educacio escolar

d825 Formacéo profissional

d835 Vida escolar e actividades relacionadas

d880 Envolvimento nas brincadeiras

XXX [X] [><|><[>¢|><|><

Capitulo 9 — Vida comunitéria, social e civica
d910 Vida comunitaria .

d920 Recreaco e lazer

x>

Outros aspectos da Actividade e Participacéo a

considerar

Fac;tdres'«A-mbientais

Nota: As diferentes categorias podem ser consideradas enquanto barreiras o

Assinale, para cada categoria considerada, com (.) se a esta a considerar como barreira ou com o sinal (+) se a

u facilitadores.

esta a considerar como facilitador.Assinale com uma (X), a frente de cada categoria, o valor que considera mais

adequado a situag&o, de acordo com os seguintes qualificadores:

0 — Nenhum facilitador/barreira; 1 — Facilitador/barreira ligeiro; 2 — F.

acilitador/barreira moderado;

3 — Facilitador substancial/barreira grave; 4 - Facilitador/barreira completo: 8 — Nao especificada;

9 — Nao aplicavel

Barreira ou

Factores Ambientais Fatilitador

Quantificadores

ol 1[2[3fafsT:

Capitulo 1 — Produtos e Tecnologias

€110 Para consumo pessoal (alimentos, medicamentos) +

] X

e115 Para uso pessoal na vida diaria

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo
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e120

Para facilitar a mobilidade e o transporte pessoal

e125

Para a comunicagéo

e130

Para a educacéo

e135

Para o trabalho

e140

Para a cultura, a recreacao e o desporto

e150

Arquitectura, construgéo e acabamentos de
prédios de utilizacdo publica

e155

Arquitectura, construgdo e acabamentos de
prédios para uso privado

Capitulo 2 — Ambiente Natural e Mudangas Ambientais feitas pelo Hom

e225

Clima

€240

Luz

€250

Som

XXX

Capitulo 3 — Apoio e Relacionamentos

e310

Familia préxima

e320

Amigos

e325

Conhecidos, pares, colegas, vizinhos e membros
da comunidade

€330

Pessoas em posicao de autoridade

e340

Prestadores de cuidados pessoais e assistentes
pessoais :

€360

Qutros profissionais

X[ X IX| X |X]|X

Capitulo 4 — Atitudes

e410

Atitudes individ. dos membros da familia proxima

e420

Atitudes individuais dos amigos

e425

Atitudes individuais de conhecidos, pares,
colegas e membros da comunidade

e440

Atitudes individuais de prestadores de cuidados
pessoais e assistentes pessoais

>

e450

Atitudes individuais de profissionais de satde

e465

Normas, praticas e ideologias sociais

x>

Capitulo 5 — Servicos, Sistemas e Politicas

e515

Relacionados com a arquitectura e a construgéo

€540

Relacionados com os transportes

e570

Relacionados com a seguranca social

e575

Relacionados com o apoio social geral

e580

Relacionados com a satde

e590

Relacionados com o trabalho e o emprego

e595

Relacionados com o sistema politico

DK XX XXX

Outros Factores Ambientais a considera

e430

Pessoas em posicéo de autoridade

>

€355

profissionais de satide

i .,
ZON ih

- s
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Anexo 26 - Relatorio Técnico-Pedagdgico de ML

RELATORIO TECNICO-PEDAGOGICO

IDENTIFICACAO
Nome: ~ — —=
Data de Nascimento: _
Escola:
PERFIL DE FUNCIONALIDADE

1. Funcdes do Corpo
Em relagéo as Fungdes do Corpo, observam-se as seguintes competéncias:

Capitulo 1 - Nas Funcdes Mentais e Especificas a aluna revela uma aten¢do moderada durante
as atividades (b140), pois denota-se algum esforgo, da "~ ._.. em dedicar-se s mesmas.
Quanto ao memorizar os contedos trabalhados (b144), a aluna revela também uma dificuldade
moderada, pois tém de se encontrar estratégias mais simplificadas para a Mariana alcangar o
Relativamente aos factores emocionais, (d156)a . _ __é muito insegura, o que a faz bloquear

aquando atividades mais complexas.
Nas fun¢des mentais de linguagem (b167) e de calculo (b172), a aluna apresenta dificuldades
moderadas ao expressar-se oralmente e ao efetuar calculos mentais com a adi¢do e subtracio.

Nota : Ver anexo da Checklist

2. Atividade e Participacdo

Necessita de um ensino mais individualizado, com estratégias especificas, por forma a motivar o
gosto pelo conhecimento, e o gosto e desafio, por atividades de carater lidico, que apelem ao
pensamento.

Em relag@o a Atividade e Participacdo, observam-se as seguintes competéncias:

Capitulo 1 - Na Atividade e Participacao de Conhecimentos, ha uma certa dificuldade em
adquirir competéncias (d155) pois a aluna tem dificuldade em concentrar a sua atengéo(d160).
Quanto ao pensar (d163), a aluna demonstra alguma resisténcia devido ao medo de falhar. A aluna
16 (d166) com alguma fluéncia, embora durante a leitura raramente faca interpretago. Necessita
de reler para interpretar.

Relativamente a escrever (d170), calcular (d172), resolver problemas (d175) e tomar decisbes
(d177) denota-se graves dificuidades. Encontra-se aqui certa influéncia da falta de confianga e da
resisténcia para pensar, com receio de errar,

Nota : Ver anexo da Checklist

XCVII
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Factores Ambientais que funcionam como facilitadores ou como barreiras a participacao
e a aprendizagem

Al ___  em factores pessoais, apresenta um comportamento timido, com pouca confianga e
irrita-se em seio familiar quando sente que néo esta a corresponder, as de outrem, e as suas
espectativas.

Nos aspetos ambientais, afere-se como facilitador moderado a substancial, o qualificador (e110), a
toma de Metilfenidato sob a forma de Concerta 18mg, para consumo pessoal (alimentos,
medicamentos) e para a educacio, respectivamente; referente ao Capitulo 1 - Produtos e

Tecnologia.

Quanto ao Capitulo 2 - Apoio e Relacionamentos, afere-se como facilitador substancial o
qualificador (e360) - outros profissionais e o qualificador (€355) - profissionais de salde, no
acompanhamento da Mariana, para um desenvolvimento mais completo e acertivo.

Nota : Ver anexo da Checklist
4, Factores Pessoais

Histéria Escolar :

Apés o nascimento, permaneceu com a mae até cerca dos dois meses e meio de idade.
Posteriormente, permaneceu com uma ama até aos trés anos.

A inclusdo no infantério decorreu sem problemas particulares. No decorrer do ensino pré-escolar

manifestaram-se alguns alertas. Segundo os dados disponiveis, a ** ° apresentaria alguma
dificuldade na execugio de tarefas de grafismos e em termos de raciocinio légico.
Al _ ingressou no 1° ano de escolaridade aos seis anos de idade, no — FTEIERER

[ P o

No decorrer do 1° ano evidenciaram-se grandes dificuldades. A este respeito é destacado que a
Mariana apresentava problemas na aquisicao de mecanismos de leitura e escrita e que efetuava a
escrita de nimeros invertidos.

No 2° ano de escolaridade usufruiu de apoio especializado no Ambito da leitura {Drz s
dadas grandes dificuldades sentidas. De imediato se fizeram sentir evolugbes importantes na
capacidade leitora da ...c........

Atualmente (ano letivo 2011/2012), a Mariana encontra-se a frequentar o 4° ano de escolaridade e
tem acompanhamento psicopedagégico com a Dra, =~ *~ <= *4---—-- 7=, do CADIN, desde
setembro de 2011.

A .o @presenta j4 alguma fluéncia na leitura mas com trocas ligeiras. Contudo, revela
problemas na compreenséo que faz dos textos que I&. Na escrita, apesar da ligeira melhoria, ainda
sdo identificados muitos erros ortograficos.

Segundo a mée, a Mariana revela grandes lacunas na competéncia matematica, nomeadamente
70 que conceme ao raciocinio légico-matematico. Nas restantes dreas n&o se identificam
sroblemas particulares.

A professora, salienta que a ** * tem problemas na matematica e na escrita. N&o consegue
‘eproduzir textos de acordo com regras semanticas, apesar de demonstrar algumas ideias, mas
ambém ndo encadeadas. Na matemdtica, tem dificuldades na recolha de dados para resolver
roblemas, no sitema de numeragso, calculo mental, entre outros.

\a leitura, a professora faz ainda referéncia que, : apresenta falhas semanticas e alguns
sloqueios no discurso.

[N
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f
i

tecedentes Relevantes
Segundo as informagdes disponibilizadas, teve um desenvolvimento dito normal, mas
relativamente & fala, & descrito que o seu inicio também terd decorrido normalmente com ligeiras
dificuldades na articulagio das palavras, nomeadamente na troca de silabas,
Quanto aos padries de sono atuais exibe um sono, em geral, completo mas algo agitado.
Anteriormente eram destacados pesadelos que eram mais evidentes nas situacSes de maior
ansiedade. Verifica-se uma evolugio positiva neste aspeto.

Razdes que determinam as N.E.E. de cariter permanente/tipologia

De acordo com o relatério médico, a | _ apresenta Perturbacio de Hiperatividade e Défice de

Atencdo, sub-tipo desatento.
Revela também, Dificuldade de Aprendizagem Especifica na Leitura e na Escrita (Dislexia e
Disortografia), e no &mbito da matematica Dificuldade Especifica da Aprendizagem da Matemética

(Discalculia),

Respostas e medidas educativas a adotar

De acordo com o perfil da ~ sugere-se que sejam aplicadas as medidas educativas
previstas no Cap. IV, artigo 16°, do Decreto-Lei 3/2008 de 7 de janeiro justificadas pelas suas
necessidades educativas especiais de carater permanente, classificadas de acordo com
Classificagio Internacional de Funcionalidade, nas seguintes alineas:

a) Apoio pedagégico personalizado:
* Reforgo das estratégias utilizadas no grupo ou turma aos niveis de organizagéo, do

espaco e das atividades. Estimular e reforgar as competéncias e aptiddes envolvidas
na aprendizagem e de competéncias especificas.

d) Adequacdes no processo de avaliagio:
* Alleragio do tipo de provas, dos instrumentos de avaliagio e certificacio, bem como

das condigbes de avaliagio, no que réspeita, entre outros aspetos, as formas e
meios de comunicago, a periodicidade e duragio da mesma,

#...__._ devera beneficiar de medidas do regime de educacio especial, nomeadamente nas
alineas a) Apoio pedagogico acrescido e d) Adequagbes no processo de avaliagho, do D-Lei
32008 de 7 de janeiro, como forma de colmatar as suas dificuldades e assim potencializar as suas
capacidades ao nivel das dreas curriculares, especialments na matematica.

o ela do por:
Relgtério elaborado por: W 0 -

Bt 7 I i
- -

——

Data:_28 | pf 1202
. 3
i
rm:ncurdo com o presente relatério:
O Encarregado de Educagdo,
" E A
. H R 4
Ll
Dara.glié{.' 20{2) ——
Homologade por:
Nome: - R . )
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Cargo; SN e
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'-_'I_'-.-_—-"l-_ s ——
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Anexo 27 - Plano Educativo Individual de ML

PROGRAMA EDUCATIVO INDIVIDUAL

PEI/Nivel de ensino: __ 4.°ano___

Ano Letivo 2011/ 2012

Aprovado em Conselho Pedagdgico,

datadode, 4 /% /J0f)
O PresidentEdo Céiéélhi%dagégico,

e -

Homologagio do Orgio de Gestio da Escola,
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2. RESUMO DA HISTORIA ESCOLAR E OUTROS ANTECEDENTES
RELEVANTES

Historia Escolar

Apds o nascimento, a . .- . permaneceu com a mde até cerca dos dois meses e meio de idade.
Posteriormente, permaneceu com uma ama até aos trés anos. _

A inclusio no infantdrio decorreu sem problemas particulares. No decorrer do ensino pré-escolar
manifestaram-se alguns alertas. Segundo os dados disponiveis, a '. - - apresentaria alguma
dificuldade na execucio de tarefas de grafismos e em termos de raciocinio logico.

A - ingressou no 1° ano de escolaridade aos seis anos de idade,no: - . ' -

No decorrer do 1° ano evidenciaram-se grandes dificuldades. A este respeito € destacado que a ™ .+~
apresentava problemas na aquisicio de mecanismos de leitura e escrita e que efetuava a escrita de
numeros invertidos.

No 2° ano de escolaridade usufruiu de apoio especializado no 4mbito da leitura (. - —~ Z.. ), dadas
grandes dificuldades sentidas. De imediato se fizeram sentir evolu¢des importantes na capacidade leitora
da . .

Atualmente (ano letivo 2011/2012), a1~~~ . encontra-se a frequentar o 4° ano de escolaridade e tem
acompanhamento psicopedagdgico coma "~ . - . "+ do CADIN, desde setembro de
2011. ‘

A - _apresentaja alguma fluéncia na leitura mas com trocas ligeiras. Contudo, revela problemas na

compreensdo que faz dos textos que 1€. Na escrita, apesar da ligeira melhoria, ainda s#o identificados
muitos erros ortograficos. :

Segundo a mie, a ' " ". revela grandes lacunas na competéncia matematica, nomeadamente no que
concerne ao raciocinio 16gico-matematico. Nas restantes dreas nfo se identificam problemas particulares.
A professora, salienta que a -~ Ltem problemas na matematica e na escrita. N&o consegue reproduzir
textos de acordo com regras seméinticas, apesar de demonstrar algumas ideias, mas também ndo
encadeadas. Na matematica, tem dificuldades na recolha de dados para resolver problemas, no sitema de
numeragio, calculo mental, entre outros.

Na leitura, a professora faz ainda referéncia que, a - = 1, apresenta falhas seméanticas e alguns
bloqueios no discurso.

Antecedentes Relevantes

Segundo as informacgoes disponibilizadas, a -~ -, teve um desenvolvimento dito normal, mas
relativamente 2 fala, € descrito que o seu inicio também terd decorrido normalmente com ligeiras
dificuldades na articulacdo das palavras, nomeadamente na troca de silabas.

Quanto aos padrdes de sono atuais exibe um sono, em geral, completo mas algo agitado. Anteriormente
eram destacados pesadelos que eram mais evidentes nas situacdes de maior ansiedade. Verifica-se uma
evolucéo positiva neste aspeto.
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3. PERFIL DE FUNCIONALIDADE DO ALUNO POR REFERENCIA
A CIF-CJ

Actividade e Participacao, Funcdes e Estruturas do Corpo e Factores Ambientais

1. Funcdes do Corpo
Em relacdo as Funcdes do Corpo, observam-se as seguintes competéncias:

Capitulo 1 - Nas Funcdes Mentais e Especificas a aluna revela uma atencao moderada durante as
atividades (b140), pois denota-se algum esforco, da Mariana, em dedicar-se as mesmas. Quanto ao
memorizar os contetidos trabalhados (b144), a aluna revela também uma dificuldade moderada, pois tém
de se encontrar estratégias mais simplificadas para a Mariana alcancar o objetivo.

Relativamente aos factores emocionais, (d156) a Mariana, € muito insegura, o que a faz bloquear
aquando atividades mais complexas.

Nas fun¢des mentais de linguagem (b167) e de cdlculo (b172), a aluna apresenta dificuldades moderadas
0 expressar-se oralmente ¢ ao efetuar calculos mentais com a adigdo e subtracdo.

Nota : Ver anexo da Checklist

2. Atividade e Participacio
Necessita de um ensino mais individualizado, com estratégias especificas, por forma a motivar o gosto
pelo conhecimento, e o gosto e desafio, por atividades de cardter lidico, que apelem ao pensamento.

Em relacdo 4 Atividade e Participago, observam-se as seguintes competéncias:

Capitulo 1 - Na Atividade e Participacéio de Conhecimentos, hd uma certa dificuldade em adquirir
competéncias (d155) pois a aluna tem dificuldade em concentrar a sua atencio(d160).

Quanto ao pensar (d163), a aluna demonstra alguma resisténcia devido ao medo de falhar. A aluna 18
(d166) com alguma fluéncia, embora durante a leitura raramente faca interpretacdo. Necessita de reler
para interpretar.

Relativamente a escrever (d170), calcular (d172), resolver problemas (d175) e tomar decisdes (d177)
denota-se graves dificuldades. Encontra-se aqui certa influéncia da falta de confianga ¢ da resisténcia
para pensar, com receio de errar.

Nota : Ver anexo da Checklist

3. Factores Ambientais que funcionam como facilitadores ou como barreiras a participacfio e &
aprendizagem

A Mariana, em factores pessoais, apresenta um comportamento tfmido, com pouca confianca e irrita-se

em seio familiar quando sente que ndo ests a corresponder, as de outrem, e As suas espectativas.

Nos aspetos ambientais, afere-se como facilitador moderado a substancial, o qualificador (el 10), a toma

de Metilfenidato sob a forma de Concerta 18mg, para consumo pessoal (alimentos, medicamentos) e para

a educacdo, respectivamente; referente ao Capitulo 1 - Produtos e Tecnologia.

Quanto a0 Capitulo 2 - Apoio e Relacionamentos, afere-se como facilitador substancial o qualificador
(e360) - outros profissionais e o qualificador (e355) - profissionais de saiide, no acompanhamento da
Mariana, para um desenvolvimento mais completo e acertivo.

Nota : Ver anexo da Checklist
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4. ADEQUACOES NO PROCESSO DE ENSINO E DE APRENDIZAGEM

: Medidas Educativas a Implementar
(CAPITULO IV, Art. 16.° do Decreto - Lei 3/2008 de 7 de Janeiro)

Alinea

Especifique

a) Apoio pedagégico
personalizado

*A preencher, no
final do trimestre,
colocando uma cruz
X) no objetivo
alcangado.

Reforco das estratégias j4 utilizadas na turma aos niveis da organizacio, do espaco
e das atividades. Estimular e reforcar as competéncias ¢ aptiddes envolvidas na
aprendizagem e de competéncias especificas.

Objetivos a alcancar no ambito da matemadtica (3.°ano de escolaridade)

i ! e 5

Compreende a nocao de miiltiplo e divisor de um nimero
natural

Resolve problemas envolvendo nimeros na sua
representacao decimal e na de fraccdo em contextos
diversos '

Usa a divis@o nos sentidos de medida, partilha e razdo

Opera com niimeros naturais representados na forma
decimal usando propriedades dos niimeros e das
operacoes

Opera com nimeros racionais nao negativos
representados na forma decimal usando propriedades dos
nimeros e das operacdes

Resolve problemas em contextos numéricos envolvendo
as operacdes aritméticas ;

Estima e avalia a razoabilidade dosresultados

Interpreta e descreve relacdes espaciais

Reconhece figuras no plano e sélidos geométricos,
identificando propriedades que os caracterizam

Identifica propriedades que caracterizam os sélidos
geométricos ‘

Compreende a grandeza dinheiro

Compreende a nocéo de perimetro, drea, grandeza e
volume

Compreende as nocdes de tempo e de intervalo de tempo
e compara a duracfo de acontecimentos

Recolhe e organiza dados de natureza diversa

Utiliza estratégias de cdlculo mental e escrito

Investiga regularidades numéricas
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Objetivos a consolidar no 4mbito da lingua portuguesa

2°P* | 3°P*

Sabe escutar para organizar a informaco.

Distingue facto de opinifio

Distingue a informacfo explicita da implicita
Exprime-se na sua vez, respeitando o tempo de palavra
Planifica e apresenta exposicGes breves sobre diversos
temas

Produz discursos orais com vocabuldrio e estruturas
gramaticais adequados

L& com fluéncia diferentes tipos de textos em varios
suportes

Distingue entre informacio essencial e acesséria

Usa diferentes técnicas para registo, organizacao e
transmissdo de informacio

Escreve diferentes tipos de textos, com tema de abertura e
fecho, de forma estruturada e com correc¢o ortografica
Compara dados para descobrir regularidades no
funcionamento da lingua

Reconhece diferentes registos de lingua e usa-os nos
diferentes contextos

Aplica os diferentes registos de lingua nos contextos que
devem ser usados

Mobiliza o conhecimento adquirido e aplica-o no modo
oral

Mobiliza o conhecimento adquirido e aplica-o no modo
escrito

d) Adequagbes no | Alteragdo do tipo de provas, dos instrumentos de avaliacdo e certificacdo, bem
processo de como das condigdes de avaliacdo, no que respeita, entre outros aspetos, as formas e
avaliagdo meios de comunicagdo, a periodicidade e duragfo da mesma.
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Estratégias para alinea/s a) e d)

Linguagem/Comunicacio

- Monitorizar o discurso

- Minimizar a quantidade de informac&o transmitida oralmente (por via auditiva)
- Reformular perguntas

- Dar tempo suficiente para responder

- Utilizar diferentes estratégias para facilitar a escrita

Atencao/Motivacio

- Sentara. . - .. perto do professor

- Informara. . ~ .. do que se espera dela e fornecer feedback
- Dar pistas

- Promover a manutencio de uma lista escrita

- Utilizar as dreas de competéncia

Matematica

- Entender a sequéncia do processo de aprendizagem

- Instruco direta

- Recorrer a estimativas

- Recorrer a utilizagdo de mnemdnicas

- Padrdes e “truques”

- Incorporar componentes visuais

- Algoritmos de diversas formas

- Existéncia e aplicabilidade das operagBes inversas

- Estratégias de calculo

- Decomposi¢ao como estratégia

- Formas variadas para alcancar o resultado

- Pesquisa das palavras-chave de um problema

- Materiais diversos. para a “visualizaco” dos contetidos

- Demonstrar a utilidade das propriedades das operagdes

- Criar estag0es de interesse

- Mostrar a aplicabilidade da matematica em atividades diversas
Avaliacdo

- Avalia¢do essencialmente verbal, ou mediante trabalhos de natureza varia
- Atribuicdo de um menor peso s avalia¢des escritas

- Adaptacdes nos testes

- Perante testes mais extensos, o professor devera estar por perto
- Adaptacio na cotacdo dos testes

As estratégias deverdo ser facilitadoras do desenvolvimento da . - .. . respeitando o seu tempo de
resposta e proporcionando a interacdo em diferentes contextos. .
A -~ - terd como base o curriculo comum, o Curriculo Nacional do Ensino Bésico.

Qutras Informacdes

% Acompanhamento psicoldgico
¢ Terapia da fala

® Servico Social

¢ Fisioterapia

¢ Psicomotricidade

® Terapia ocupacional

° Musicoterapia

* Hipoterapia
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* Hidroterapia
*  Outros:

5. RESPONSAVEIS PELAS RESPOSTAS EDUCATIVAS
(ANEXAR HORARIO INDIVIDUAL DO ALUNO)

Identificacsio dos 2 . eniiie
Intervenientes Funcdes Desempenhadas Horarlq
P S Professora Ensino Basico Componente letiva
= ' Encarregado de Educagiio Mie

6. IMPLEMENTACAO E AVALIACAO DO PEI

Inicio da Implementacio do PEI

Data J 103 L)

Avaliacio do PEI

= Avalia¢fio do processo deve acompanhar o desenrolar da intervengio educativa, através de uma
analise informal dos resultados obtidos nas diferentes 4reas e serd continuamente analisado, com vista
adequacfo das actividades ao nivel de realizagéio do aluno, por todos os intervenientes no Processo;

= Critérios de avaliaggo do processo:
*  Adequagfio das estratégias adoptadas;
% Adequacio da sua duragiio;
% Produto final (que conduzira sempre a uma reavaliagdo do processo, e sempre que necessario a
reformulagio de estratégias e objectivos)

= Momentos de Avaliacio:

Mensal Conselhos pedagégicos

’ Em reunides com todos os intervenientes no
X | Trimestral
processo do aluno.

Quando necessario

Outras:

X | Em reunides com o Encarregado de Educacio.

= Instrumentos de avaliacio:
% Recolha informal de dados por todos os intervenientes;

% Modelo 3- Preparagio Individual de Reunisio de Equipa -Avaliagso conjunta dos objectivos
estabelecidos;

¥ Modelo 11 - Impresso préprio, que ser4 anexo ao PEI do aluno;
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=> Revisto em (anexar alteracdes sempre que necessario):

Data / / Data / / Data / /

Transi¢io entre ciclos

Sobre este item, s6 no final da segunda avaliagdo ao PEI, ou seja no final do terceiro trimestre, € que serd
estipulado e definido estratégias que visem na continuagéo do desenvolvimento da . - .. Constaré, em anexo,
um relatério que contenha tal informag&o.

Foi colocado o relatorio, em anexo,nodia __ /_ / (Anexon®__ ) Ass.:

7. TERMO DE CONCORDANCIA

Assinatura dos responsaveis pela sua elaboracio

—

Prof. Titular de Turma / Director de Turme W _

- 8 ! \ \
Encarregado de Educagdo: '—-- "~ - f & PO ol

Data: 1 /103 /1200

Encarregado de Educac¢io

Concordo com as medidas educativas definidas e autorizo aplicacio do presente PEI:

O Encarregado de educacio:

Data: (/o %/2c(2
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Anexo 28 - Guido da entrevista a Encarregada de Educacdo de ML

Temadtica: Interacdo/inclusdo e desenvolvimento das aprendizagens da aluna ML no grupo e

COM 0 grupo.

Objetivos da entrevista:

- Recolher informagdes sobre o trabalho desenvolvido durante este ano letivo.

- Recolher informacgdes sobre a interacéo/inclusdo da aluna ML com o grupo

- Recolher informacdes sobre as aprendizagens desenvolvidas neste ano letivo.

Entrevistado: Encarregada de Educacéo da aluna ML (mée)

Data : 15/06/2012

Blocos

Objetivos
especificos

Topicos

Observacgoes

Bloco A
Legitimacéo da
entrevista e
motivacao da

entrevistada

= Motivar a entrevistada
= Valorizar a
confidencialidade.

= Tornar a entrevista
necessaria e oportuna

= Pedir autorizacdo para
gravar a entrevista
= Motivos da entrevista

= Objetivos da entrevista

= Entrevista semidiretiva.

= Criar um ambiente
agradavel e confortavel

= Sera utilizada uma
linguagem apelativa. A
entrevista realizar-se-4 na
sala dos professores em

horério pés-letivo .

Bloco B

Intervencdo com o

grupo

= Recolher informacéo
sobre a intervencéo
= Caraterizar as praticas

pedagdgicas

= Objetivos

= Estratégias

implementadas

= O entrevistador deve
estar atento a todos os
comentarios e reacgdes do

entrevista.

Bloco C
Perfil da aluna ML

= Caracterizar a interacdo
da aluna ML dentro do
grupo

= Caracterizar as atitudes

do grupo face a aluna ML

= Relacdo existente entre
a aluna ML e o grupo

= Observacao de
comportamentos da aluna
ML

= Aprendizagens

= Prestar atengdo aos
comportamentos ndo
verbais da entrevistada

= Estar atenta e disponivel
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Bloco D
Dados

complementares

= Agradecer a
disponibilidade do

entrevistado

= Agradecimentos

=0 entrevistador devera
demonstrar gratiddo para
com a disponibilidade do

entrevistado.

A entrevista iniciar-se-& com uma pequena conversa introdutéria para que a

entrevistada se sinta confortavel ao responder as diversas questdes. O entrevistador solicitara

a autorizacdo para a gravacdo da entrevista e valorizara a confidencialidade da mesma.
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Anexo 29 - Protocolo da entrevista a Encarregada de Educacéo de ML

Caracterizacao da situacao : Aluna com NEE a frequentar o 4° ano de escolaridade.

O entrevistador solicitara a autorizacdo para a gravagdo da entrevista e valorizara a
confidencialidade da mesma.
Data: 15/06/2012

Objetivos Gerais:

- Recolher informagdes sobre o trabalho desenvolvido durante este ano letivo.
- Caracterizar o trabalho pedagdgico dentro da sala de aula

- Recolher informacdes sobre a interacéo/inclusdo da aluna ML com o grupo
- Caracterizar a interacdo do grupo

- Recolher informacdes sobre as aprendizagens desenvolvidas neste ano letivo.

Entrevistado: Encarregada de Educacao (mae da aluna ML) M

E — Antes de mais gostaria de lhe agradecer a sua disponibilidade. Gostaria que me falasse
sobre o trabalho que foi desenvolvido durante este ano a partir do que pode observar na

escola, ouvir por parte de outros pais e das reacdes de sua filha.

M — Achei o trabalho fantastico, nunca pensei que pudesse ser possivel os meninos saberem
tanto. Fazer projetos foi muito bom, eles aprenderam muito e estavam sempre muito
entusiasmados, tanto para os elaborarem como para os apresentarem; as comunicagdes foram
sempre esperadas com entusiasmo por parte de todos. Quando vi a alegria da minha filha ao
chegar a casa e explicar o que iam fazer, de inicio fiquei com alguns receios, ndo sabia se ela
ia conseguir trabalhar com os colegas, sempre foi uma menina com pouca confianca, mas
depois destes meses de trabalho consigo, percebi que foi um trabalho muito importante. Agora
anda motivada e esta mais segura de si. A minha menina aprendeu muito com os colegas,
andou sorridente o tempo todo e esta mais a vontade para partilhar as ideias com 0s outros

alunos. Nao tenho palavras!
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E — O que achou de trabalharmos por projetos?

M — Trabalhar desta forma é muito bom, é dar a oportunidade aos alunos de darem a opinido
deles e sobretudo se relacionarem uns com os outros. Infelizmente eu nédo tive este tipo de

ensino, mas tenho a certeza que teria adorado.
E — Quais foram os aspetos positivos e negativos?

M — Os aspetos positivos foram tantos! Falo em relacdo & minha filha, ela aprendeu muito e
gostou muito de trabalhar em grupo. De inicio teve medo de ndo ser escolhida para os grupos,
mas pelo que eu percebi dos projetos, os grupos formavam-se a partir do tema que os alunos
escolhiam. Ela acabou por trabalhar com colegas com quem tinha algum receio em se juntar e
adorou. E pelo que eu pude ver ela também ja € mais aceite pelos colegas. Foi tdo bom ver
quando a vinha buscar, os colegas a dizerem-lhe adeus e até amanha; de inicio isso nédo
acontecia. Os aspetos negativos? Bem..... acho que sO posso dizer um: foi pouco tempo,

espero que para o proximo ano ela tenha estas oportunidades.
E — Qual a sua opinido sobre a relagdo da ML com o grupo?

M — Melhorou muito, como ja disse. De inicio pouco se relacionava com 0s outros meninos,
agora tem amigos e antes so tinha colegas de turma. Sei que também ndo foi facil para os
outros aceitarem a sua maneira de ser, mas todos se esforcaram muito, Sdo criangas mas ao

mesmo tempo tornaram-se homenzinhos e mulherzinhas.
E — E qual é a relacéo do grupo com ML?

M — Sempre foi muito complicado, porque ela € muito timida e tem sempre medo de errar,
mas agora acho que ela ja conseguiu ultrapassar e estd feliz porque os colegas a aceitam
melhor. Ela pdde mostrar que também sabia muitas coisas. Estava feliz por ver como os
colegas gostavam de a ouvir falar sobre os dinossauros, tive oportunidade de sentir isso,

quando a ia buscar a escola.
E- O que achou das aprendizagens feitas por parte de ML?

M — Ela aprendeu muito! Sinto que cresceu. E claro que tem as suas dificuldades mas

aprendeu tanto, gracas aos colegas que Ihe explicavam e a ajudavam, as professoras estiveram
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sempre presentes. Ao longo destes meses ela ganhou o gosto por aprender coisas novas e 0S

resultados ndo foram maus de todo, melhorou em todas as areas.

E — Obrigada pela sua disponibilidade e por aceitar conversar comigo.
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Anexo 30 - Analise de contetido dos dados da entrevista

Categorias

Subcategorias

Unidade de registo

Intervengdo com o

grupo

» Trabalho desenvolvido

COM 0 grupo

= Metodologia

implementada

= Trabalho desenvolvido
com a aluna ML

= Aspetos positivos

= Achei o trabalho fantastico, nunca pensei
gue pudesse ser possivel os meninos
saberem tanto. Fazer projetos foi muito
bom, eles aprenderam muito e estavam
sempre muito entusiasmados, tanto para 0s
elaborarem como para os apresentarem, as
comunicacOes foram sempre esperadas

com entusiasmo por parte de todos.

=Trabalhar desta forma é muito bom, é dar
a oportunidade aos alunos de dar a opinido
deles e sobretudo se relacionarem uns com

0S outros.

= Quando vi a alegria da minha filha ao
chegar a casa e explicar o que iam fazer,
de inicio fiquei com alguns receios, ndo
sabia se ela ia conseguir trabalhar com os
colegas, sempre foi uma menina com
pouca confianca, mas depois destes meses
de trabalho consigo percebi que foi um
trabalho muito importante. A minha
menina aprendeu muito com os colegas,
andou sorridente o tempo todo e esta mais
a vontade para partilhar as ideias com os
outros alunos. N&o tenho palavras!

= Os aspetos positivos foram tantos! Falo
em relagdo & minha filha, ela aprendeu
muito e gostou muito de trabalhar em
grupo. De inicio teve medo de nao ser
escolhida para os grupos, mas pelo que eu
percebi dos projetos os grupos formavam-
se a partir do tema que os alunos

escolhiam. Ela acabou por trabalhar com
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colegas com quem ela tinha algum receio
em se juntar e pelo que eu pude ver ela
também ja é mais aceite pelos colegas. Foi
tdo bom ver quando a vinha buscar, os
colegas a dizerem-lhe adeus e até amanhd,
) de inicio isso ndo acontecia.

" ASpetos negativos = Os aspetos negativos? Bem..... acho que
sO posso dizer um, foi pouco tempo,
espero que para o proximo ano ela tenha

estas oportunidades.

Interacdo no grupo | = Comportamento de ML | = A minha menina aprendeu muito com 0s
no grupo colegas, andou sorridente o tempo todo e
esta mais a vontade para partilhar as ideias
com os outros alunos.

= Ela acabou por trabalhar com colegas
com quem tinha algum receio em se juntar
e adorou.

= Melhorou muito, como ja disse, de inicio
pouco se relacionava com 0s outros
meninos, agora tem amigos e antes s6
tinha colegas de turma.

= Sempre foi muito complicado, porque ela
é muito timida e tem sempre medo de
errar, mas agora acho que ela ja conseguiu
ultrapassar e esta feliz porque os colegas a
aceitam melhor.

= Ela pbde mostrar que também sabia
muitas coisas. Estava feliz por ver como o0s
colegas gostavam de a ouvir falar sobre os
dinossauros, tive oportunidade de sentir

isso, quando a ia buscar a escola.
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=Comportamento do grupo | = Pelo que eu pude ver ela também ja é
face 4 aluna ML mais aceite pelos colegas.

= Sei que também néo foi facil para os
outros aceitarem a sua maneira de ser, mas
todos se esforcaram muito

= Foi t&o bom ver quando a vinha buscar,
os colegas a dizerem-lhe adeus e até

amanh@; de infcio isso ndo acontecia.

Perfil da aluna ML | = Comportamentos de ML | = Sempre foi uma menina com pouca
confianga, mas depois destes meses de
trabalho consigo, percebi que foi um
trabalho muito importante. Agora anda
motivada e estd mais segura de si. A minha
menina aprendeu muito com os colegas,
andou sorridente o tempo todo e esta mais
a vontade para partilhar as ideias com os

outros alunos.

= Aprendizagens feitas por | = Ela aprendeu muito! Sinto que cresceu; é
parte de ML claro que tem as suas dificuldades mas
aprendeu tanto, gragas aos colegas que lhe
explicavam e a ajudavam, as professoras
estiveram sempre presentes. Ao longo
destes meses ela ganhou o gosto por
aprender coisas novas e 0s resultados ndo
foram maus de todo, melhorou em todas as

areas.
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Anexo 31 - Guido da entrevista a Encarregada de Educacéo de DJ

Temadtica: Interacdo/inclusdo e desenvolvimento das aprendizagens do aluno DJ no grupo e

COM 0 grupo.

Objetivos da entrevista:

- Recolher informagdes sobre o trabalho desenvolvido durante este ano letivo.

- Recolher informacgdes sobre a interacdo/inclusdo do aluno DJ com o grupo

- Recolher informacdes sobre as aprendizagens desenvolvidas neste ano letivo.

Entrevistado: Encarregada de Educacéo do aluno DJ (méae) M

Data : 15/06/2012

Blocos

Objetivos

especificos

Topicos

Observacgoes

Bloco A
Legitimacédo da
entrevista e
motivacao da

entrevistada

= Motivar a entrevistada
= Valorizar a
confidencialidade.

= Tornar a entrevista
necessaria e oportuna

= Pedir autorizagdo para
gravar a entrevista
= Motivos da entrevista

= Objetivos da entrevista

= Entrevista semidiretiva.

= Criar um ambiente
agradavel e confortavel

= Sera utilizada uma
linguagem apelativa. A
entrevista realizar-se-4 na
sala dos professores em

horério pés-letivo .

Bloco B

Intervencdo com o

grupo

= Recolher informacéo
sobre a intervencéo
= Caraterizar as praticas

pedagdgicas

= Objetivos

= Estratégias

implementadas

= O entrevistador deve
estar atento a todos os
comentarios e reacgdes do

entrevistado.

Bloco C
Perfil do aluno DJ

= Caracterizar a interacdo
do aluno DJ dentro do
grupo

= Caracterizar as atitudes

do grupo face o aluno DJ

= Relacdo existente entre
o aluno DJ e o grupo

= Observacao de
comportamentos do aluno
DJ

= Aprendizagens

= Prestar atengdo aos
comportamentos ndo
verbais da entrevistada

= Estar atenta e disponivel
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Bloco D
Dados

complementares

= Agradecer a
disponibilidade do

entrevistado

= Agradecimentos

O entrevistador devera
demonstrar gratiddo para
com a disponibilidade do

entrevistado.

A entrevista iniciar-se-& com uma pequena conversa introdutoria para que a

entrevistada se sinta confortavel ao responder as diversas questdes. O entrevistador solicitara

a autorizacdo para a gravacdo da entrevista e valorizara a confidencialidade da mesma.
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Anexo 32 - Protocolo da entrevista a Encarregada de Educacédo de DJ

Caracterizacao da situacdo : Aluno a frequentar o 4° ano de escolaridade, com dificuldades

em entregar-se no grupo, prejudicando assim as suas aprendizagens.

O entrevistador solicitara a autorizacdo para a gravagdo da entrevista e valorizara a
confidencialidade da mesma.
Data: 15/06/2012

Objetivos Gerais:

- Recolher informagdes sobre o trabalho desenvolvido durante este ano letivo.
- Caracterizar o trabalho pedagogico dentro da sala de aula

- Recolher informacdes sobre a interacdo/inclusdo do aluno DJ com o grupo

- Caracterizar a interacdo do grupo

- Recolher informacdes sobre as aprendizagens desenvolvidas neste ano letivo.

Entrevistado: Encarregada de Educacdo (mée do aluno DJ)

E — Antes de mais gostaria de Ihe agradecer a sua disponibilidade.

Gostaria que me falasse sobre o trabalho que foi desenvolvido durante este ano a partir do

que pdde observar na escola, ouvir por parte de outros pais e das reagdes do seu filho.

M — Eu achei o trabalho muito interessante, nunca tinha ouvido falar desta forma de trabalhar,
para mim foi novidade. DJ esteve sempre muito contente e esperava ansiosamente pela
semana seguinte, para se poder reunir com os colegas. Acho que 0s outros pais tambem

gostaram muito, pelo menos é o que ouvia a comentar.

E — O que achou de trabalharmos por projetos?

M — Foi uma maneira interessante dos alunos aprenderem, eles levaram o0s projetos muito a
sério. O meu DJ ficou muito contente de poder explicar a nossa cultura e a nossa religido.

Quando no primeiro projeto ele me pediu para levar a Djelaba para apresentar o trabalho
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fiquei com um pouco de medo, porque ndo sabia como 0s outros alunos iam reagir, mas

correu muito bem.
E — Quais foram os aspetos positivos e negativos?

M — Os aspetos positivos foram que os alunos puderam trabalhar uns com os outros e podiam
ensinar uns aos outros coisas novas. O meu filho aprendeu a respeitar melhor a opinido dos
colegas e ele estd claramente mais calmo. Ele antes era desinteressado e 0 comportamento
dele ndo era muito bom, mas agora depois destes trabalhos ele interessa-se mais, fala do que
faz na escola, antes ndo o fazia. Para ser sincera para mim ndo existiram aspetos negativos,

todos nds gostamos muito do trabalho que foi feito.
E — Qual a sua opinido sobre a relagdo do DJ com o grupo?

M — Esta muito melhor, antes quando chegava a escola para o ir buscar, a professora contava-
me sempre historias que tinham acontecido durante o dia, DJ portava-se mal e chateava-se
muito com os colegas, estes ultimos meses isso ndo aconteceu, a relacdo dele com os outros
alunos melhorou muito. Fico contente porque ele antes discutia muito sobretudo com GA mas

agora ndo, parece-me que Sa0 amigos.
E — E qual é a relacéo do grupo com DJ?

M — Parece estar bem, eu percebo isso quando chego a escola, vejo que as raparigas como 0s
rapazes brincam com ele e pelo que percebi a turma gostou das coisas que ele dizia sobre a
nossa cultura e a nossa religido, os grupos onde ele trabalhou ficaram satisfeitos com o
empenho dele. Antes ele nunca era convidado para festas de anos, mas ja foi convidado quatro

vezes durante estes meses, dizem que ele danca bem (risos).

E- O que achou das aprendizagens feitas por parte de DJ?

M — Ele aprendeu muito, eu sei que o meu filho sabe muitas coisas, mas como o feitio dele é
complicado ele ndo queria estudar, so queria brincadeira, mas agora ele esta mais responsavel
e ganhou o gosto pela escola. Ja se preocupa em fazer os trabalhos de casa e em estudar, as

notas dele melhoraram.

E — Obrigada pela sua disponibilidade e por aceitar conversar comigo.
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Anexo 33 - Analise de contetido dos dados da entrevista

Categorias

Subcategorias

Unidade de registo

Intervengdo com o

grupo

» Trabalho desenvolvido

COM 0 grupo

= Metodologia

implementada

= Trabalho desenvolvido
com o aluno DJ

= Aspetos positivos

= Aspetos negativos

= Eu achei o trabalho muito interessante,
nunca tinha ouvido falar desta forma de
trabalhar, para mim foi novidade.

=Acho que os outros pais também gostaram

muito, pelo menos é o que ouvia comentar.

=Foi uma maneira interessante dos alunos
aprenderem, eles levaram os projetos muito
a sério.

= DJ esteve sempre muito contente e
esperava ansiosamente pela semana
seguinte, para se poder reunir com 0s
colegas.

= O meu DJ ficou muito contente de poder
explicar a nossa cultura e a nossa religido.
Quando no primeiro projeto ele me pediu
para levar a Djelaba para apresentar o
trabalho fiquei com um pouco de medo,
porque ndo sabia como os outros alunos iam
reagir, mas correu muito bem.

= Os aspetos positivos foram que os alunos
puderam trabalhar uns com os outros e
podiam ensinar uns aos outros coisas novas.
O meu filho aprendeu a respeitar melhor a
opinido dos colegas e ele esta claramente
mais calmo. Ele antes era desinteressado e 0
comportamento dele ndo era muito bom,
mas agora depois destes trabalhos ele
interessa-se mais, fala do que faz na escola,
antes ndo o fazia mais, fala do que faz na
escola, antes ndo o fazia.

= Para ser sincera para mim nao existiram
aspetos negativos, todos n6s gostamos muito
do trabalho que foi feito.
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Interacdo no grupo

» Comportamento de DJ

no grupo

= O meu filho aprendeu a respeitar melhor a
opinido dos colegas e ele estad claramente
mais calmo.

= Esta muito melhor, antes quando chegava a
escola para o ir buscar, a professora contava-
me sempre histdrias que tinham acontecido
durante o dia, DJ portava-se mal e chateava-
se muito com os colegas, estes Ultimos
meses isso ndo aconteceu, a relagdo dele
com os outros alunos melhorou muito. Fico
contente porque ele antes discutia muito
sobretudo com GA mas agora ndo, parece-

me que sdo amigos.

=Comportamento do grupo
face ao aluno DJ

= Quando no primeiro projeto ele me pediu
para levar a Djelaba para apresentar o
trabalho fiquei com um pouco de medo,
porque ndo sabia como os outros alunos iam
reagir, mas correu muito bem.

= Fico contente porque ele antes discutia
muito sobretudo com GA mas agora nao,
parece-me que S0 amigos.

= Parece estar bem, eu percebo isso quando
chego a escola, vejo que as raparigas como
0s rapazes brincam com ele e pelo que
percebi a turma gostou das coisas que ele
dizia sobre a nossa cultura e a nossa religido,
0s grupos onde ele trabalhou ficaram
satisfeitos com o empenho dele. Antes ele
nunca era convidado para festas de anos,
mas ja foi convidado quatro vezes durante
estes meses, dizem que ele dan¢a bem

(risos).

Perfil do aluno DJ

= Comportamentos de DJ

= O meu filho aprendeu a respeitar melhor a

opinido dos colegas e ele est4 claramente
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mais calmo. Ele antes era desinteressado e 0
comportamento dele ndo era muito bom,
mas agora depois destes trabalhos ele
interessa-se mais, fala do que faz na escola,

antes nao o fazia.

= DJ portava-se mal e chateava-se muito com
os colegas, estes Gltimos meses isso ndo
aconteceu, a relacdo dele com o0s outros

alunos melhorou muito.

= Aprendizagens feitas por | « Ele aprendeu muito, eu sei que o meu filho
parte de DJ sabe muitas coisas, mas como o feitio dele é
complicado ele ndo queria estudar, sé queria
brincadeira, mas agora ele esta mais
responsavel e ganhou o gosto pela escola. Ja
se preocupa em fazer os trabalhos de casa e

em estudar, as notas dele melhoraram.
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Anexo 34 - Memorandos do trabalho de projeto
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Memorando semanal de 16/04/2012 a 20/04/2012
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Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

Memorando semanal de 23/04/2012 a 27/04/2012

Memorando
do
Trabalho em Projeto
Semanade{ /o a L4/ (o 12012

Nestas sesstes gostamos... Nestas sessbes ndo gostamos... Duavidas com que ficamos. ..
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Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

Memorando semanal de 30/04/2012 a 04/05/2012

Memorando
do
Trabalho em Projeto
Semanadelo /Ol a O/ GT12012

Nestas sessdes gostamos... Nestas sessdes nao gostamos. .. Duvidas com que ficamos...
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Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

Memorando semanal de 14/05/2012 a 18/05/2012

Memorando
do

Trabalho em Projeto
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Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola

rica em aprendizagens e em humanidade

Memorando semanal de 21/05/2012 a 25/05/2012

Memorando

do

Trabalho em Projeto

Semanade $A/Cy a 75 /@b /2012

Mesta sessao gostamos...
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Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

Memorando semanal de 28/05/2012 a 01/06/2012

Memorando
do
Trabalho em Projeto

SemanadelS /i a OF /oL 2012

Nestas sessdes gostamos. ..
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Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola

rica em aprendizagens e em humanidade

Memorando semanal de 04/06/2012 a 08/06/2012

Memorando
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Nestas sess@es gostamos. .. Nestas sessdes ndo gostamos. . Dividas com gue fisamos. .,
. ]
i j;u:u«f'.s-, @ demliy, | AT ged e Spdnaden o Lriguds dooa o Jqﬁﬁ“'
£ 4 | i
] é&,fﬁgﬁu}h % t{;k:‘fi;\l‘o ’;\C
N T ‘—g_t‘r“..\').({
- '|

2 dezemhas mo Emh"‘-ﬁ (cenfu j% ( .i.kr\,{c:
a

0 g (hjj-\:“-‘ll Tl ;r Q:

ﬂc}@‘ G@}Q:é do tede

N
\:3(}&‘.\\),

-

'._J'ui.-\'ﬁ
I
T - 3 AT
At s -
i g 0 - 1
MR AT o f )\m_
e R o Py ; . .
17 X Lu ((_ L5 R DN | .
r*’ B 8000 O dy O __e«.;.,uf 80 A0 de O san A0Tg e K
b, B L i L
2 L : 45 A bk
: " . . Ll e 4
! I+ | + \?-VAJ‘-'- Q.L;wlf\-' Y hah e "{_("_J'.«_;_f;'ﬁ_:" bk 'r\ ‘
|L.x iy 1._,..,,..{,_ r\‘l = M'ﬁ L e j-‘ }Lr - '\./4.} f
_l_ Con Mg g Lo ntl affa Moty s
'&?C"@J‘(‘—(’-— ':rr" —Ll_f-‘:_(_,"_' i{.@‘ F)ﬂ"’i‘? -1 G.f_, E:SEGJT- ' o [QEPTS | S,
GoUn AL buge oo eedndon,,
8 fue e AT TN FIE =}

e

U o g Ao oo A"-L«-z J?fﬁﬂ't{ﬁe* “TET Sty mrpagsena,)

dn Yaadm

bl = .
P g . -

Ao |\'_“{;4,.'_(_\_,'L = C_,c;m_.c:.\rkc.:.s?:‘;"

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo

CXXXII



Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola

rica em aprendizagens e em humanidade

Memorando semanal de 11/06/2012 a 15/06/2012

Memorando
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Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola

rica em aprendizagens e em humanidade

Anexo 35 - Trabalhos elaborados pelos alunos

Innice:

e Quecimaduras
e [racturas
e Picadelade inscectos
e Mordedurade amimais
e Hemorragias nasais

IMeIiros s ros
e A caixa de primeiros socol

e Ouc numero devemos ligar
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Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

Queimadurars:

Quando nos queimamos primeiro temos de
aliviar a dor, com compressas frias.

Depois beber muitos liquidos.

Depois por um creme para queimaduras e nunca
gorduras.

L se forem queimaduras muito graves, temos de
telefonar a um médico.

Primeiro: Imobilizar a zona do corpo que esta
fraturada .

Segundo: Telefonar para o 12 para chamar a
ambulancia.

CXXXV
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Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

licadelas de insectos:

Quando somos picados temos de
tirar o ferrdo com uma pinsa, de
temos de aplicar gelo ou dgua
fria e no fim pomos algodao
com alcool, vinagre ou uma
pomada que acalma
(compramos na farmacia), .

: x

. S

Quando um animal nos morde temos
de limpar e desinfectar a ferida .
depois os nossos pais tem de saber
se 0 animal esta vacinado e se a
ferida for muito funda temos de ir

ao médico.
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Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

Hemorragias nasais:

Primeiro: Sentar com a cabega para
trds e ndo para a frente.

Segundo: Colocar algodao com
aguano nariz.

Terceiro: Fazer pressdo na outra
narina com o dedo.

Quarto: Depois do sangue parar
lavar em volta do nariz e da boca
com agua morna.

Quinto: Nao se assoar durante os
proximos minutos.

"‘Tl'

AR

T
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Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

-seringas

- gaze
- alcool
N - pensos rapidos
-algoddo - agua-pxigenada
- desinfetante = betadine
- compressas i
St - fita adesiva
- pingas
- sabonete
- alfinetes de dama
- bisturi
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Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade
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Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

Plano de Projeto
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Nome do projeto: -
Autores: ; ;
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W .

Que trabalho vamos produzir Fontes de informacdo Como vamos apresentar ao grupo
Cartaz Entrevistas Acetatos
Folheto Internet Cartaz
Livro X Livros Power point
Power point Questiondrios
Datas
Inicio: Fim: 4, Apresentacdo: 0% 1) | Sessdes de

trabalho:
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Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

Avaliag¢io do trabalho em projetos

o

Nome do projeto: (2o ) nintines  Aelnod
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rica em aprendizagens e em humanidade

Preparagdo da comunicagdo

PFOJC"’O: O poriens b nga  ascannen

Autores:_§.. .o Mai\%oz,gm, 3&’{(3}[

Data da comunicagdo:_ 9 2

/ 2012

Quem vai apresentar:

O que vai apresentar:
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Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aorendizaaens e em humanidade

Os primeiros socorros

Quando nos queimamos primeiro temos de aliviar a dor, com compressas frias,

colocar um creme para queimaduras e beber muitos liquidos.

Quando temos uma fratura temos de imobilizar a zona do corpo fraturada e
telefonar para o 112 para chamar a ambuldncia.

Quando somos mordidos por um animal temos de limpar e desinfetar a ferida , €
importante nos informar se o animal estd vacinado contra a raiva e sempre que
preciso temos de ir ao médico

Quando temos uma hemorragia nasal temos em primeiro lugar de nos sentar com a
cabega um pouco inclinada para trds e ndo para a frente, depois colocamos algoddo
embebido em dgua oxigenada na narina que estd a sangrar, pressionando a outra
narina com o dedo. Depois da hemorragia parar lavar o nariz e a boca com dgua
morna. E importante nio se assoar durante os préximos minutos.

Material que deve estar na caixa de primeiros socorros:
- desinfetante
- compressas
- luvas

- pingas

- sabonete

- bisturi Os primeiros socorros - Questionario

- gaze O que devemos fazer quando nos queimamos ?

- dleool

- pensos rdpidos S

- dgua-oxigenada
9 9 Quando temos uma fratura que devemos fazer ?

- betadine

- tesoura

- fita adesiva
Quando somos mordidos por um animal devemos limpar a ferida porqué ?

Quais sdo as etapas para tratar uma hemorragia nasal ?

Indica seis materiais que podem estar na caixa dos primeiros socorros

Nome Turma
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Avalia¢io do trabalho em projetos
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rica em aprendizagens e em humanidade

Preparagdo da comunicagdo

Projeto: b side do 1q en
Autores: (aaetinna Mo
Data da comunicagdo:_~ .~ /2 L 20\ E
Quem vai apresentar: O que vai apresentar:
(DA mar — ——————> Rl ana 0, Cadader

A .
a0« iy guu w'ga Bt

r_,b'n&c ’_—_—_—/____/———————‘“) UI) (.QJ;ti,"Y‘ru/) D:)\O\/Q)‘J) | G
d"-"”\,Q’L 2= @l ,(,,17,( ma Ao .
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xofnotml ol 9 Conelios,
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rica em aprendizagens e em humanidade

*fllguns poises Slrabes, sio: Egipto, fArabia Soudits, Iraque, Marrocos.

*Algumas palevrss portuguesss que vém da [ingue drebe: alface, achcar, scords,
ocafrdo, alcotifs e srroz.

*A lingug drobe tew

*©s creptes do veligido islamics sdo chamados Muculmanes e o livoro sagrado ¢

& A - z £ s LEL < -
*(v) ('<;)’.1'.)(>~ ‘ﬂ{ o primeiro Lexto eserito em arabe.

':T\z(\\h(4t '1“1 )¢ ()¢ 1 1 I o 19 LN .","H‘

*©s srabes Lémy am2 olimentacio 9 base de timarss, trido, cevads, orroz e covhe

utilizam muitas especiarias,

Questiondrio
V
1- A Argélia é um pais drabe? C] D
2- Algarve é uma palavra drabe? I ! D
3- A lingua drabe escreve-se da direita para a esquerda? D D
4- A palavra Deus em drabe diz-se Maomé? D D
5- A danga drabe pode ser feita com véus e com espadas? Q m

6- Os drabes tém uma alimentagdo a base de carne de porco? m D

CXLVII
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Externato |

-

ENDICE

- Introducdo

- Paises drabes e suas cidades
- A lingua Arabe

- A religido isl@mica

- Os costumes drabes

- Conchusdo
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—« NTRODULAO

4 429

PALISES

Os paises Arabes, sdo: - Egipto, Arabia Soudita, Iraque.
Marrocos, Libia, Suddo, Mauritnia, Somdlia, Témen, Tuniska,
Turquia, Jorddnia, Siria, Oma, Etiopia

As suas cidades sdo: - Abu, Ajdm, Alain, Diba, Diba Al Hesn,
Diba Al Bay a, Dubol, Fujairanh, Kalba, Kwr Fakkin, Mind Joban
All, Mind Sqr, M ind Zltyid, Ras Al-Khaimah, Umm Al-Quaiwain,
Qutuf, Shar joh, Sila e Meca
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LTNQUA

A lingua drabe popular é utilizada nas conversas. A lingua drabe
tem 28 consoantes e trés vogais .

Os drabes escrevem da direita para a esquerda e os livros sdo
lidos de trds para frente.

Existem muitas palavras portuguesas que vém da lingua
drabe:

L |

2 wwelTi)
J P PLLEE
—Jofiusos

[N |

A RELT gTAo
L_i.w‘*«/t_m\;)

Maomé é€ o profeta foi durante muito tempo guia de caravanas.
Na religido isldmica Deus chama-se Ald.
A palavra deus, em drabe, se diz Ald.

Os que acreditam no Deus Ald sdo os Mugulmanos e o livro
sagrado dos mugulmanos € o Cordo ,foi o primeiro texto escrito
em drabe.

Os Mugulmanos t&m vdrias regras que sdo:

- orar cinco por dia com o rosto voltado para Meca; jejuar
regularmente; dar esmolas; peregrinar ao menos uma vez na vida
para Meca.
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(B CefliMMES
bl e1n; 9)

Misica Arabe

A musica drabe deve ser cantada na lingua drabe. Ela tem vdrios
ritmos porque existem vdrios paises drabes e cada paises tem o
seu tipo de mdsica.

Instrumentos

Na misica drabe podem existir instrumentos de corda, de sopro
e de percussdo.

Instrumentos de Sopro
Instrumentos de corda

- Violino - Kannun

- Mizmar

Instrumentos de percussdo

- Bendir
o
co“‘ 60(\‘4
. o
@ Fo.
6“& «‘.)05 E 6\05‘? 6"&
o & o 1
30 3t o 8t
500‘40 o & e
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A Culinaria Arabe

Os drabes utilizam as tdmaras, o trigo, a cevada, 0 arroz e a
carne na alimentagdo. Utilizam também muitas especiarias como o
Acafrdo , o nome vem do drabe zafaran,

Carnes: O carneiro é a carne que os ardbes comem mais. A carne
de cabrito, a galinha e o peru também sdo utilizados.

Grdos: Os ardbes gostam muito de comer trigo, lentilhas,
ervilhas, o grdo-de-bico e arroz.

www.suapesquisa.com/historia/arabe/
mb-soft.com/believe/ttn/arabs.htm

pt.wikipedia.org/wiki/Ardbia

Rocha, A; Lago, C, Amiguinhos - Estudo do Meio - 3° ano. Texto Editores,
Lisboa.

Rodrigues, A; Pereira, C; Estudo do Meio 4 - 4° ano. Areal Editores, Porto

CoNcLUSRO
P

A conclusdo deste trabalho é que os Arabes é um povo muito rico,
tem uma cultura muito interessante. Gostamos muito de fazer
este trabalho porque descobrimos um povo que ndo conheciamos
antes de fazer este trabalho. Foi muito engragado procurar na
internet e na biblioteca.

e Maria
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Avaliacio do trabalho em projetos

Nome do projeto:_¢y cgn 0 Moo
Nome dos autores: ¥ : «: . vone W e v oo Boa
Data O que vamos faﬁ ZQuem faz Avaliacio
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Projeto:_ ¢ 1 o

rica em aprendizagens e em humanidade

Preparagdo da comunicagdo

h weove g,

Autores: S~y
\

Me

] (i vz 2 Gomnt adrd

Data da comunicagdo:

22, % , o5

Quem vai apresentar:

O que vai apresentar:
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i N A o ,
256 ' & G A N0
Goce C clo fois /\)‘\ 'rl)i Rormen r .
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O Corpo Humano

S eEREeaaa— - )

Margo 2012

Indice
ntrodugdo
- Os Mdisculos

0 Esqueleto

Conclusdo
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Introdugdo

O nosso trabalho fala sobre o corpo humano. E
organizado com a introdugdo, com uma parte sobre
os misculos, outra sobre o esqueleto, outra sobre
os sistemas e a conclusdo.

O rones ‘E&NM% ws do emis Msmomo-
2o NMersing Qi dex N"X’“\\“C“E traor® Aoy do, rancods,, do
l«i\w\‘)‘b( & Ogg“"v* 5“&}{\\@1 2 Yorimenms tem o mova CM\;&L,./&C\\Q

Musculos

O sistema muscular é capaz de fazer vdrios movimentos, os
movimentos sdo comandados pelo cérebro.

Os musculos sdo:

1- Orgéos ativos do movimento

2-No corpo humano hd mdsculos se movimentam sem a nossa
vontade.

3- Todos os movimentos do corpo, andar, comer dependem

dos misculos.

Coragdo

Membros superiores
Pulmdes

Estdmago

Curiosidade

O estdmago, coracdo, intestino e veias sdo musculos que se

Intestinos

movimentam mesmo quando estamos a dormir.

CLVII
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Esqueleto

0O nosso corpo tem uma estrutura que se chama esqueleto eleé
formado por 206 ossos e a fungdo principal € sustentar o corpo.
0 esqueleto é um conjunto organizado de ossos que permitem o

movimento do corpo.

0 osso maior do nosso corpo é o fémur que se situa na perna .

0O esqueleto é composto por cabega, tronco e membro.

O sistema circulatério

O sangue circula, através dos vasos sangufneos.

E o coragdo que funciona como uma bomba que pde o sangue em
movimento.

O coragdo leva o sangue através das artérias, para todas as
partes do corpo. Depois o sangue volta ao coracdo, através das
veias. E chamada a Fungdo circulatéria,

Os érgdos do aparelho circulatério sdo o coragdo, 0s vasos
sanguineos e as artérias .

coragio
B artérias
veias
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O sistema respiratério

O sistema respiratério é composto de : A traqueia, os pulmdes e

as fossas nasais.

Fossas nasais

Traqueia Pulmdes

O sistema digestivo

O sistema digestivo é constituido por érgéos que transformam os
alimentos. chama-se a digestdo.

A boca, 0 estémago e os intestinos sio alguns dos érgéos do
sistema digestivo

-
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Conclusdo

Gostamos muito de fazer este trabalho,
aprendemos muitas coisas sobre o corpo
humano. Estamos com um pouco de medo para
apresentar o trabalho, mas pensamos que vai
correr bem. Demoramos muito tempo a
organizar e tivemos algumas chatices entre nés.

CLX
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Avaliacio do trabalho em projetos
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Ficha Informativa

Portugal tem varias : o vira, o corridinho, o fandango.

A musica tradicional portuguesa mais conhecida € o fado € cantado pelo fadista ,
acompanhado ao som da guitarra portuguesa. A fadista mais conhecida é a Amdlia
Rodrigues.

€ falada por 200 milhdes de pessoas em todo mundo, € falada
em vdrios paises: Portugal, Brasil, Angola, Cabo Verde, Mocambique, Guiné-Bissau,
Timor Leste, Macau, Sdo Tomé e Principe.

: A gastronomia portuguesa é deliciosa, os pasteis de nata, o
bacalhau e os queijos sdo as especialidades.

As festas populares sdo festas religiosas que se realizam em honra de santos.
Exemplos de festas : Senhora da Agonia Festa do Sédo Jodo e a Festa de Santo
Anténio.

Questionario

1- DIz © nome de uma danca tradicionsl:

2- Qual é o nome da fadista mais
conhecida?.

3 Diz quatre pafses onde se fala o
portugues:

4- Qual ¢ o teu doce portugués
preferido?

5- o feata de Sante Antémio € wma fedta popular? Sim o nie

Nome: Turma:
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Fntroducie

Lus culturas do Portusgel, vames fular das

OMU“‘IF’fd’
&ﬁumun-'ﬁl'(‘”““a

Lunges tredicionais, da mbrica,

B nhfnw”nlaw %ﬁ-(‘mu“-f‘o
J ”.
"-Moﬁuo necienal . roemﬁlu_r«w_,nwﬁwoaﬁ
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.ﬁmw Tradicionais

om de bater de palmas, guitarras

As mulheres e 05 homens dangam 30 S

e acordedes.

O fandango

O corridinho

FE Litoratura

Os Lusiadas de Lufs Vaz de CamBes é o livro portugues mais conhecido.

Fernando Pessoa
Gil Vicente

José Saramago
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A thgua

A lingua portuguesa vem do Latim, &

£ falada em varios paises:

ﬁfg\’g@/\”%&

¢alada por 200 milhdies de pessoas em todo mundo.
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o= s
.gz,‘u-j‘crcllcmla

A gastronomia portuguesa & muito boa, os pasteis de nata, o bacalhau e
05 queijos os mais conhecidos da gastronomia. Os turistas gostam muito.

Bacalhau no forno

i honra de Santos:
iy e se realizam em
4o festas religiosas Que
As festas populares s

festa de 530 Pedr®
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Rodrigues, A: Pereira, C; Estudo do Meio 4 - 4° ano. Areal Editores,
Porto

Ferreira R, Dinis C- Caminhos- estudo do meio - 42 ano

Martinho 8, Jodo C - Volta a Portugal para Criancas

Internet:
http://pt.wikipedia.org/wiki/Portagnl
www.visitportangal.comy/Cultures/
pt-wikipedia.org/wiki/Caltura_de_Portugal

www.googlcimagem.com
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Herdis do mar, nobre povi,
Nagllo valente, imortal,
Levantai hoje de nove

O esplendor de Portugal!
Entre as brumis da memdris,
O Panria senle-s0 vor

Dos teus egrégios avds,
e hi-de goiar-te d vitdea!

As armus; s ormag!
Sobre a terra, ‘sobre & mar,

As armas, dis armas!

Pela Péiria hutar

Contra 08 Ganhoes marchar, marchar!

Desfralda a invicta Bandeira,
Atz viva do tou cou!

Brade a Furopa 4 terra intoira;
Portugal nio pereceu

Freija 0 s0to teu fucundo

O Cieeano, 3 rugir damor,

T teu Brago vencedor

Deu mundos neves uo Mindo!

As s, s trmag!
Sobre 2 tera, sobre o mar;

As arma, ix armas!

Pela Pitria lutar

Conitra o4 ¢anhdes marchar. marchar!

Saudai o Sol que desponta
Sabre m ndente porvir;
Sejo weo de uma afronta
O sinal do réssurgir.

Raios dessa surora forle
Fio como beijos de mie;
Quenos guardam, 008 sustém,
Conira‘as ijirias da sorte,

As areass, d8 arcus!
Sobre a terra, soboe o mar,

A urmas, a3 anmas!

Bela Piria htar

Contra ox canhites marchar, marchar?

Niisice: Alfredo Keil
Letra; Henrique Lapes de Mendonga |
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Rios de Portugal

Um rio é um curso natural de dgua, normalmente de dgua doce que flui no
sentido de um oceano, um lago ,um mar, ou um outro rio.

Os rios de Portugal sdo os seguintes: rio Minho, rio Lima, rio Cavado, rio
Ave, rio Douro, rio Vouga, rio Mondego, rio Tejo, rio Sado, rio Mira e rio
Guadiana.

O maior rio de Portugal € o rio Tejo. Nasce em Espanha e desagua na capital
de Portugal tem 1007km, em Portugal tem 275km.

O Rio mais pequeno de Portugal é o Rio Mondego, nasce na Serra da Estrela
e desagua na Figueira da Foz tem 227km.

Quando os rios estdo poluidos hd cheiros desagraddveis, as dguas ficam
escuras e morrem muitos peixes. Para proteger os rios devemos ndo deitar
lixo e residuos téxicos.

Rios de Portugal

Como sabes. 05 rios s40 cursos de dgua
€Om 0 3eu curso bem definido. que
desaguam no mar (ou noulros rios)

Conhece meihor alguns dos
principais rios de Portugal, clicando
no 88U nome.

tambem o de.rion

Questiondrio dos Rios de Portugal

O que é um rio ?

Dd o nome de trés rios de Portugal ?

Qual é o maior rio portugués ?

Qual é o mais pequeno rio portugués ?

O que acontece quando os rios estdo poluidos ?

Que devemos fazer para ndo sujar o rio ?

Nome:

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo
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Introducgdo

O tema do nosso trabalho é os rios de
Portugal. Vamos falar dos nomes dos rios ,
dos peixes que vivem nos rios e da

poluicdo.

O grupo

@ﬂ

Quantos km tem cada rio ?

"010 # e A4 20 Yo
MY et WMo o
Dsuno 4330%®m
Mina 430 Km
~ondepo axyen
Lo do 135k
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Oqueéorio?

Um rio é um curso natural de dgua, normalmente de agua
doce que vai no sentido de um oceano, um lago ,um mar,
ou um outro rio. Pequenos rios também podem ser

chamados por outros nomes, incluindo cérrego, riacho.

(i) Que peixes existem no rio ? @

Nos rios existem muitos peixes, nos rios portugueses

existem sobretudo a Tainha, a Enguia, a Trutae a

.o Lampreia.

Tainha Enguia Truta

Lampreia

CLXXVII
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Que rios existem em Portugal ?

Rios de Portugal
Como sabes, 0s rios sdo cursos de agua

com 0 seu curso bem definido. que
desaguam no mar (ou noutros rios)

Conhece melhor alguns dos

Vem conhecer também o Vocabulario de rios

Qual é o rio maior ?
O maior rio de Portugal é o rio Tejo.

Nasce em Espanha na Serra de Albarracim e desagua em
Lisboa, tem 1007km.

Qual é o rio mais pequeno?

O Rio mais pequeno de Portugal é o Rio Mondego, nasce
na Serra da Estrela e desagua na Figueira da Foz tem
227km.

CLXXIX
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Como nao sujar o rio?

Nao deitar lixo para os rios

Nao sujes as margens dos rios se ndao

ficam assim:

O que acontece ?

- cheira mal

- as dguas muito escuras

- peixes mortos

CLXXX
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Como ficam os rios poluidos?

Conclusdo

Com este trabalho aprendemos qual é
o maior rio de Portugal e o mais
pequenos. Aprendemos também o
nome de outros rios. E importante
proteger os rios e ndo os poluir.

O grupo

CLXXXI
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Os dinossauros . =
N g

'{si‘

Os dinossauros viveram ha 225 milhdes de anos e desapareceram ha 65
milhdes de anos . Os dinossauros desapareceram por causa de um
asteroide que caiu no planeta terra, esse asteroide tinha 15 km de
didmetro. Destruindo todos os seres vivos.

Os dinossauros podiam ser carnivoros, herbivoros, omnivoros. Os
carnivoro cagavam em grande parte bandos de outros animais, os
herbivoros comiam ervas e folhas, os onivoros comiam principalmente
ovos.

Algumas espécies:

- O velociraptor era um dinossauro que corria muito depressa, ndo era
muito alto media 1,5 metro. O velociraptor cagava em bando.

- O T Rex era um dinossauro pequeno mas tinha uma cabega muito grande
e era muito rapido. Ele cagava sempre sozinho e era carnivoro, era
considerado o Dinossauro mais violento.

- Diplodocus  Era um dinossauro muito pesado e muito alto, media entre
30 a 40 metro. Alimentava-se s6 de ervas e folhas, era herbivoro e nunca
cagava,

- Pteronodon, era um dinossauro que voava, pesava cerca de 40 quil
media de altura 2 metros, podia chegar aos 8 metros com as asas abe
Alimentava-se de peixe, engolia os peixes porque nao tinha dentes ni
tinham dentes.

Questiondrio sobre os dinossauros

Nome: Turma:

1- Quando viveram os dinossauros?

2- Quando desapareceram os dinossauros?

3- Porqué que desapareceram os dinossauros?

4- Dd o exemplo de um dinossauro carnivoro.

5- Dd o exemplo de um dinossauro herbivoro.

6- Dd 0 exemplo de um dinossauro omnivoro.

S f

.

;

-

E
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Os dinossauros

Autores: ( - R OB LY .
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- Introdugdo 2 Este € um tema que gostamos muito, jd
i di sabiamos algumas coisas sobre os
- A alimentagdo dos dinossauros 3 dinos & oS arlamos g s
- Algumas espécies de dinossauros 4 por exemplo o que comiam, conhecer algumas

A espécie e porqué desapareceram.
- Como desapareceram os dinossauros #

- Conclusdo g
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A Alimentagdo dos dinossauros Algumas espécies

Os dinossauros viveram ha 225 milhdes de anos e
desapareceram ha 65 milhdes de anos .

Alguns dos dinossauros eram muito grandes, costumavam
alimentar-se de frutas, plantas e pequenos insetos.

Alguns dinossauros eram carnivoros, outros herbivoros e
outros onivoros. O dinossauro T Rex era carnivoro e era

S Velociraptor
um grande predador.

Os carnivoro cagavam em grande parte bandos de outros
animais. O velociraptor era um dinossauro que corria muito

. depressa, ndo era muito alto media 1,5 metro.
Os herbivoros comiam ervas e folhas.

Os onfvoros comiam principalmente ovos. A maneira de ele cacar era em bando.

T Rex

O T Rex era bastante pequeno mas tinham uma cabega enorme e
era muito rdpido. Nunca cagava em bando, cagava sempre
sozinho. As mandibulas do T Rex conseguiam engolir um ser
hutmane. Ele era considerado o Dinossauro mais violento. Pteronodon, era um dinossauro voador, pesava cerca de
40 quilos e media de altura 2 metros, podia chegar aos 8
metros com as asas abertas.

Pteronodon

Alimentava-se de peixe, ndo tinham dentes por isso
tinham de engolir o peixe,

Diplodocus  Era um dinossaure muito pesado e muito alto, \
media entre 30 a 40 metro. |

Alimentava-se sé de ervas e folhas, era herbivoro e nunca
cagava,

5 &
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Como desapareceram os
dinossauros

Dizem que os dinossauros desapareceram por causa de um
asteroide que caiu no planeta terra, esse asteroide tinha 15
km de didmetro. Destruindo todos os seres vivos.

O que é um asteroide?

E uma recha que se enconfra em drbita no espage, o
asteroide pode ter mefros ou até quilémetros.

Conclusdo

Este trabalho foi muite importante para nés,
falamos de um tema do qual gostamos muito. O
nosso grupo trabalhou bem e partilhamos as nossas
ideias, esperemos que os nossos colegas também
gostem.

CLXXXIX
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As florestas tropicais

O clima

As florestas tropicais situam-se entre 08 tropicos, chove muito durante todo o ano , tem
um alto indice pluviométrico e esta sempre muito calor todo o ano, as temperaturas
médias durante o ano inteiro séo de 20° C

As zonas onde existem mais florestas tropicais sdo: Africa, América Central, América
do Sul, Asia e Oceénia

A Flora

0 solo das florestas tropicais esta coberto de himus, o hiimus sio restos de folhas, de
frutos e de fezes de animais que estdo no solo e forma uma camada de quase 50 cm

Existe muita sombra nas florestas tropicais , pois as arvores tém quase 50 metros de
altura. o Ipé, o Cedro, o Jatobd, 0 Mogno e o Pau-Brasil sdo algumas das arvores que
podemos encontrar nas florestas tropicais. Encontramos também vérias flores como as
bromélias, as begonias e as orquideas.

A maior floresta tropical do mundo ¢ a Amazonia
A fauna

Sio encontrados varios animais nas florestas tropicais, mas os mais habituais sdo os
mamiferos o micro lefio, 0 macaco, o orangotango, a lontra e o porco do mato.

Existem muito insetos como o grilo, a borboleta, as moscas e os gafanhotos

Podemos encontrar muitos passaros também como o papagaio, 0 pica pau, o tucano, o
pavio, 0 mutum preto e a garga

CXCl
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Questionario

Nome: ) o Turma:

1- Explica o clima das florestas tropicais.

2- Que tipo de arvores existe nas florestas tropicais?

3- Qual é a maior floresta tropical do mundo?

4- Da o nome de 5 animais que vivem nas florestas tropicais.

CXCll
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As florestas tropicais
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- Conclusio -

CXClv

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo



Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

3
e
30 & o B
\‘\“ 06“ _\‘a‘(\oﬁ 56‘0‘0‘6 Q ™
oty {a < 20
o \B {233
O 05
o S on e e
S0 e o ) wo?®
1 W 0% gore”
{65*& & < “\m':r 3 a5 4a®
SR ae o
ki P 5%
20 0% %0 ©
o 125 ok
0% 5 Qv o
QNP
i
A%

CXCV

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo



Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

0 Jma g,
te b (urds
o 1o0i0 gt 2% b
cos, PO or 1080 il
g ca ;
entie o it & (\elﬁo(‘.

restas T()})H:J‘ 15 Sa0 frica A'ﬂ)eﬁ( a ( U'Al All!é(lca
en N

Al

Ores 5

istem mais I e ks
As zonas onde existe do Sul, Asiae Qcednia.

CXCVI

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo



Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

ae
‘w&
10
P“;\gﬁ‘ {63‘05 & i 20 e
& ‘5%'0 (3 N )
s @6 56
W o Y
o oy oy e
s> & @ s
e ae o . o AW {e’m opﬁ? i mctco‘“o 25
oo a0 ) ‘,0165 mmbf’ {_\Oics 3
: AR AIORE L g
< cal® @ c:_;@”“ S o> 2% < @‘ 4 ’65\35
< {{0?\ P So‘\\e' 25 ,Qo eﬁ.‘v‘ ‘“vee,ﬁ\
AR ndd A 2007 2
ans s de o R i 00 eo® ““,‘\“\05 G
6 OO % (o1 g sq\oie 0\'\0‘% RL TP (¢ 16“‘“
e 2,07 o e®
‘{(L\'@% ” Yol 30 - 33’&0‘2‘&% “np\c - ?;Q“m . .
oot Ce;ﬁ( 4 i\o‘e e B W
S 2
DL\S; o 39° o gxat 5 e i s‘d\
P o P o
0 QOEYT
A 408 -~
° o

CXcCvIl

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo



Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

CXCVHI

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo



Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola

rica em aprendizagens e em humanidade

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo

Co“c‘“sa
o8 quis G0
s eress®® 5 0o e
LY Sora }* e
po 01T Liros BB L it
s oo 005 e Y
Eate auit® o s
nae
2Pt

et

CXCIX



Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola

rica em aprendizagens e em humanidade

Bibliografia

itora: Verbo
orr, R. [ 1996}. Ver por dentro - A Notureza. Editora: Ver

: SEores
- & - 42 ano, Porto: Areal Editore
Rodrigues, A; Pereira, C. Estudo do Meig 4

Covi {2007 A minhd primeira enciclopédia da natureza. irassol Edicoes
L. {2007} I Jel G
3

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo

CC



Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

Plano de Projeto

Nome do projeto:._{) Asmea de Tedac s Todn

Autores: Lucline . Bookny emgm . Phta . 000000000

0O que j& sabemos |

O que queremos saber

Aspetos do Programa

- Mool as B 15 58"1

—Hal,
iﬁw.w Com O, Comntanca  ~an 2ol a
Q@ Xovges - Mo ot T |
'C—Lv)bl.;.. O 4 D\,,nn,, \,}
Que trabalho vamos produzir Fontes de informacio Como vamos apresentar a0 grupo |
Cartaz < Entrevistas | Acetatos
Folheto Internet > | | Cartaz
Livro 2 Livros = | Power point
Power point_§§ Questiondrios | |
Datas
Inicio: 1214) 2002 | Fim: 18/-5/2‘“1 fComnnicaclo: 1S Jzoe | Sessdes de
trabalho:
2114152 ! \Qjapur 2eianelonisl
Wwilsi.z 121512

Avalingiio do trabalho em projetos

Nome do projeto:_( ) Aomon iy B Ao “3zn

Nome dos autores: [ fia . Coaclina, Badug eewe

O que vamos fuzer

Data
en e &
AL /% /2012 \“:ﬂ: ye :\lv
Bioe « L PF = Fands
: o vl
-1 "/‘f {QQQ ’;‘\}:ﬁi S PR TUPRN
e ds Qa - = Oma il
e Loy)
ot - Toate
RE/ %4 /20 13 S - TTxts
PR o 1
Catred - cotton
(o) 5/5/.",’4 OV (Ad-\‘_
B
10/S /Qete %“‘
ug /s QKJ"-L CommuimLe.a-d

L a5 Todas

Quem fax
Mand, , € anal

° Bk e

Nania  Caned
.- Sila

Harie, Canel
£ XZla

Manda, Lol

oy NS
“Youlag

O ozl

; rd

L ca

Avaliacio

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo

CCl



Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade
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Picka Teformatioa
O Ao de Piodoe ¢ Toia

A Nstéria do amor de Pedro & Inds

Pedre era o principe de Portugol, fol crescendo & vivends com o5 soet port. Um dis o pais
decsdirom que Podro twka de cotor, 0 excelhida pelas paie foi Comatanco, ema jovem belo ¢
doce. D, Pedes e D. Cortencs cosaram em 1339 mas nde erom fekzes pois no existia amer
entre eles. D. Pedro amave outra mudher, que se chamava Tnis de Cartro, que erv oo de D
Constanga. O romonce dot dons comegou 0 ser comentodo na corfe, para ocabar com tuds o
Rei mondos exkr Inds de Castro ne Castelo de Abuguengue em 1344,

D. Conwtongo viva miehy porgue scbes que Pedre oo 0 omane. D Constence acobou per
morrer quende nasceu o filho Fernonde. depeis do morte do esposs D, Pedre mondou
regressor Inds

O Res nlo aceitou esta atitude e tentos casor o sew filko D, Pedro nevemente mas O, Pedre

recusou.

Deposs de D. Constanga merrer D. Pedro ¢ Inds de Castro ficorom yuntes, erom fekzes «
amavam-se murto, Tiverom quatrs filos, O, Afense, D, Beatriz, D Dwniz & O, Joda

A morte de Inds de Castre

D. Afonmo IV, par de D Padro nde gostove de Tnés de Cortro . por 1950 um dia cproweiteu o
cuskrcia de D. Pedeo para o mondar matar, Quendo Pedre chegoua caso depats de ter idaa
oo , encontreu o Inés de Castro morta no chio

D Pedro sofres mate & mondos motar of assesnincs de Inds, e ordescu que fossem
constridos dois timcles lindas, um pora Inds & outre pare ele. Esses dos timulos estlo o
MNaosteiro de Alcsbaga.

Quasde D Pedre marrey também foi colocods ne timuk que estd ro Mestero de
Alcobage.

A fonte dos Amores

Esta fonte fice num local em Combro, snde O, Pedre « Indis de Cottre se encontrowam «
VIVOM OF Seus amores.

A fonte das Mgrimas

A forte das Kgrimas, chamads desta forma por Luis de Camies, por ter sida » locsl onde
Inés charou quands for ossamsinado. A higdéro conto que o sengee de Tnds de Costro ficou
nat rechas duronte wiros séodos
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1- Fox em seis bnhas 0 renumo da histdeia do amor de Pedro e Inés

2- Explbco como merreu Inés?

3. Qual é o syreficado da forte dos amores?

4 Qual € o significado da fonte dos lgrimas?

herse Turrm
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O amor de Pedro e Inés serviu de
inspiracdo para  os  escritores
portugueses, como Luis de Camdes, nos
Lusiadas, como Bocage , Miguel Torga
110s seus poemas. A histéria de amor de
Pedro e Inés também foi contada
muitas vezes no teatro e nos bailados.
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Luom o8 Podse

Pedro nasceu em Coimbra em .1320.
foi Rei de Portugal 0os €m 1357, na
alturs Pedro tinha 37 cnos .

Ela era um Re amado pelo pove . %
os mais poderosos 90 i
temiom

N aftura em que D Pedro reindu 10
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D. Pedro sofrev muito e¢ mandou
motor os assassinos de Inés, e
ordenou que fossem construidos dois
timulos lindos, um para Inés e outro
pora ele. Esses doss timulos estdo no
Mesteiro de Alcobaga

Quando D. Pedro morreu também for
colocado no timulo que estd no Mosteiro
de Alcobaga

e?®
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 foute das Hneones

Esta fonte fica num

local
Coimbes, onde D, Pedro e Ir:sm
d.c Castro se encontravam e
¥iviam os seus amores
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Os paises da Europa

A unido europeia tem 27 paises, os paises todos funcionam da mesma
maneira, tém as mesmas ideias e as mesmas regras. A unido europeia
construiu-se para evitar guerras, os paises juntaram-se para se proteger e
defender. A unido europeia formou-se em 1957, os primeiros paises a entrar
foram:

A republica federal da Alemanha, a Franga, os paises baixos, a Bélgica, o
Luxemburgo e a Itdlia.

Os paises da Unido Europeia e as suas capitais sdo:

Espanha - Madrid Roménia - Bucareste Chipre - Nicésia
Francga - Paris Lituania - Vilnius Polonia - Varsoévia
Malta - Valeta Reino Unido - Londres Estonia - Talin
Bulgaria - Séfia Luxemburgo - Luxemburgo Letonia - Riga
Bélgica - Bruxelas Finlandia - Helsinquia Portugal - Lisboa
Suécia - Estocolmo irfanda - Dublin Austria - Viena
Grécia - Atenas Eslovaquia - Bratislava Dinamarca - Copenhaga
Italia - Roma Hungria - Budapeste Holanda - Amesterdao
Alemanha - Berlim Repiblica Checa - Praga
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Questiondrio

1: Como se formou & Unilio Eurepes?
& Quamtes palses fem a Unillo Europeic?
3-Porqui foi formada o Uil Ewropeia?

4- bd o nome de cinco paises do Unills Europeio ¢ of caprhais

Os paises da Europa

Loy A2

Autores: Bt v

'

Ano 2011/2012
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Indice

- Introdugdo
- O que é a unido europeia
- Quais sdo os paises da Europa

- Quais sdo as capitais dos paises da europa

- Conclusdo

N o oo b W

Introdugdo

Escolhemos fazer este trabalho porque nos interessamos pelo
tema e é importante sabermos mais sobre a Europa, Portugal
também faz parte da unido europeia.

O nosso trabalho fala sobre a unido europeia, como se construiu,
sobre os paises que fazem parte e quais sdo as capitais desses
paises.

CCXIV
Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo



Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola

rica em aprendizagens e em humanidade

O que é a unido europeia?

A unido europeia tem 27 paises, os paises todos funcionam da
mesma maneira, t€m as mesmas ideias e as mesmas regras. A
unido europeia construiu-se para evitar guerras, os paises
juntaram-se para se proteger e defender. A unido europeia
formou-se em 1957, os primeiros paises a entrar foram:

A repiblica federal da Alemanha, a Franca, os paises baixos, a
Bélgica, o Luxemburgo e a Itdlia.

Os paises da Unido Europeia

Austria Bélgica Bulgaria Chipre Republica

Checa Dinamarca Estonia

Finlandia

Franga Alemanha Grécia Hungria Irlanda
Italia Letonia Lituania Luxemburgo Malta
Paises Baixos Polo6nia Portugal Roménia Eslovaquia Eslovénia
Espanha Suécia Reino Unido
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Capitais dos paises da Europa
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Ficha informativa

O siatema soler & composto por Mercdro, Vénus, Terra Marte, Jipiter, Saturse
Urano, Nepturo & phadio, o principal estrelo do sisteme soler € o sol Todos os
plenetos endam @ volta defe. No sistema solar tombém existem astercides, cometas.
meteoros

A ka € o dmco setélite natural Terra € foi 0 drico pleneta onde o homem foi . O
primero homen o ir & lua foi Neil Armstrong e 1590 fol ro da 20 de Julho em 1965,

No nosse sirtema soler existem dois tipos de planetes, os rechoses e o5 gasoses

3390 Mercire, Vims, Torvre Marte, sdo o3 plosetas mais
Questes do sigtema solor,

30 Jipiter, Saturro, Uraro, Neturo, sdo o3 plaretas mas
frios do sisteme solor

sterma  existem tordde
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Questionario sobre o sistema solar

1+ No sistema solar exastem quastos planetos?

2- Duz 0 nome dos planetes do sistems solor

3- Quem fer 0 prmewro homem a ir d lua e quands?

4- Qual é o diferenca entre planeta rechoso ¢ planeta gasoso?

5- O que é um astervide?

O sistema solar

- I e

Autores:~ — 7 e

EXTERNATO ‘4" 4 '»
- CCXIX
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O sistema solar
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O sistema solar

No sistema solar existem planetas,
satélites astercides e cometas. No

_sistema solar existe uma estrela principal
que € o sol e pelos planetas que andam a
volta dele.

No sistema solar existem Merctrio,
Vénus, Terra, Marte, Jupiter, Saturno,
Urano, Neptuno e plutdo.

Mas existem também asteroides,
cometas, meteoros.

O sol domina o nosso sistema

solar, sem ele ndo vivemos. Todos

os outros planetas giram em

volta dele e sdo comandados por

ele. O sol é a estrela que fica

| mais perto da terra. O sol é
feito de liquido que chamamos de
plasma.

No nosso sistema solar existem dois
tipos de planetas, os rochosos e os
gasosos.
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Merciirio

Mercliric é o planeta que fica mais
préximo do sol, ele é o planeta mais
pequeno do sistema solar. Faz imenso

calor neste planeta , mais ou menos

800°C .

Vénus

Vénus é o planeta mais brilhante de
todos os planetas do sistema solar, é o
segundo planeta mais perto dos sol. A
temperatura que existe em Vénus é de
480 °C .

A Terra

A Terra € o terceiro planeta mais perto
do sol e o lnico onde se pode viver, é
onde nés vivemos, temos a dgua que é
importante para nés vivermos. A
temperatura da Terra € de mais ou
menos 15 °C

A Lua

E o tnico satélite natural Terra e foi o
Unico planeta onde o homem foi . O
primeire homem a ir & lua foi Neil
Armstrong e isso foi no dia 20 de julho
em 1969,

CCXXII

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias-Instituto de Educacéo



Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

Marte Jupiter

E o planeta que fica em quarto lugar a
partir do sol, as pessoas ddo-lhe o nome
de planeta vermelho por causa da cor
dele. Faz em média -60 °C em Marte

E o planeta maior de todos os planetas

do sistema solar, € o quinto planeta a
partir do sol, faz ld muite frio 150 °C

negativos.

10 44

Urano

Saturno Urano tem uma cor azul porque tem muit

: i is metano na sua atn
E o planeta que fica em sexto lugar a gasm tmosfera

partir do sol, tem vdrios aneis & sua Este planeta € engragado porque gira de

volta que sdo feitos de rochas e gelo. lado, é diferentes de todos os outro:

Saturno é o planeta que tem mais luas, planetas do sistema solar, Eo planeta mai:

a temperatura é de -130°C frio de todos, tem uma temperatura de
214 °C

1% i
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Neptuno Curiosidades

E o oitavo planeta a partir do sol, ele & muito
parecide com Urano por causa da cor, sdo os

) 5 Os Asteroides sdo rochas, mais pequenas
dois azuis, tfambém faz |4 muito frio -220°C

que planetas que andam a passear pelo espaco.

Os planetas rochosos séio Mercirio, Vénus, Conclusdo
Terra, Marte, sdo os planetas mais quentes

do sistema solar.
Este trabalho foi feito com muita

dedicacdo, gostamos muito e demo-
nos todos muito bem, até fizemos
Os planetas gasosos sdo Jipiter, Saturno, um mébile para por na sala para
Urano, Netuno, sdo os planetas mais frios mostrar aos nossos colegas.
do siustema solar. '

16 1
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= N
1- Qual é a importancia do ciclo da dgua ?
2- Sem dgua ndo hd vida, porqué?
3- Explica o ciclo da dgua no desenho.
1.
J.
3
<D —rs
5.
\ P : " =
] \
. A ,
Nome: Turma,
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Guestionario

1- O que é um sismo?

2- O que aconteceu em Portugal em 17552

3- Como podemos medir os sismos?

4- A escala de Richter vai de 0 a 10?

5- Quando um sismo tem 7,9 de magnitude na escala de Richter é um sismo
forte ou fraco?

6- O que devemos fazer para nos proteger, no momento do sismo ?

Turma:

Nome:

O que é um sismo

O sismo acontece quando acontece uma
vibragdo no centro da terra. Na crosta ter-
restre existem as placas tecténicas, que se
mexem todos os dias, mas quando chocam
uma com a outra causa um terramoto.
Quando os sismos sdo muito fortes e o epi-
centro é no mar pode acontecer um tsunami,
como aconteceu em Lisboa em 1755, Ocor-
rem vdrios sismos por dia em todo o mundo.
Os sismos podem ser medidos pela escala de
Mercadlli e pela escala de Richter.

A escala de Richter vai de 0 a 10.

Menos de 3,5 de magnitude: normalmente
ndo é sentido.

De 3,5 a 5,4 de magnitude: normalmente ndo
se sente mas pode fazer alguns danos.

De 5,5 a 6 de magnitude: pode estragar
alguns edificios.

De 6,1 a 6,9 de magnitude: pode causar
danos graves e ser perigoso para as pes-
soas.

De 7 a 7,9 de magnitude: causa danos gra-
ves.

Mais de 8 de magnitude: causa.destruicdo
total na zona atingida e nas-regides préxi-
mas. : ‘

Algumas imagens

O que fazer para se proteger

Ir para debaixo de uma mesa ou
de uma cama

Néo sair de casa e ndo passar por
Janelas.

Proteger a cabega e os olhos.
Manter a calma.

Ndo usar a eletricidade.

Usar uma lanterna.

Ver se existem feridos e usar a
caixa dos primeiros socorros.
Afastar-se do mar, pode aconte-
cer um tsunami.
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Os sismos

Auteres

Os sismos

Auteres
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Os paises africanos

No continente africano
existem 53 paises , o
continente esta dividido em
duas regides separadas pelo
deserto do Saara. A primeira
a Africa do Norte e a
segunda a Africa
Subsaariana.

Os paises africanos sdo os
seguintes, como podemos
observar no mapa.

rica em aprendizagens e em humanidade

Questiondrio sobre os paises africanos

1- Quantos paises tem o continente africano?

2- Diz cinco paises africanos

3- Como € o clima no norte do continente africano?

4- Como € o clima no sul do continente africano?

5- Qual é a temperatura no Cairo no Verdo?

6- Qual € a temperatura em Luando no inverno?

7- Quantos habitantes existem no continente africano?

8- Quais sdo as religides mais importantes do continente africano?

Nome: Turma:

Obrigado!

O clima africano

A linha do equador influencia muito o clima
africano, € um continente bastante quente ,
existem zonas onde chove muito e onde ha
muita humidade e outras zonas onde no cho-

ve e o clima € seco.

No norte o clima € desértico e quente, por
causa do deserto do Saara , mas no inverno as

temperaturas sdo muito frias.

No centro o clima € quente e chuvoso em algu-

mas estagdes do ano.

No sul o clima é mais equilibrado, sem muito
calor e sem muito frio. Algumas zonas altas da

Africa do Sul onde neva no inverno.

Cidade Inverno
Cairo 13%
Joanesburgo 12%
Casablanca 12°¢
Luanda 23%¢

Verio

28°¢

20°c

24°%

ATe

A populagiio africana

A populacdo da Africa tem mais de
800 milhdes de habitantes, um sét
mo da populagdo do mundo. Na
parte norte do continente, estdo
mais presentes os povos principal-
mente berberes e arabes, no sul d
Saara, estdo os povos negroides,
mais ou menos 70% da populagdo
africana. No continente africanc
vivemn 5 milhdes de brancos de ori
gem europeia.
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Arreligido g .
Os paises africanos

0 cristianismo e o islamismo
sd0 as principais religides, a
religido isldmica € a mais
praticada, por exemplo
€OMO Nos paises , Marrocos,
Argélia.

Autores:

- o~ =

)
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Os paises africanos

Autores:
S gy Al oun..
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Clara Silva - Valorizar as diferengas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola
rica em aprendizagens e em humanidade

Anexo 36 - Fotografias
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Clara Silva - Valorizar as diferencas na sala de aula do 1° ciclo, abrir janelas de oportunidade para uma escola rica em aprendizagens e em humanidade

Anexo 37 - Avaliagdo 1° periodo ESTUDO DO MEIO

Alunos Adquire Aplica conhecimentos Revela interesse Revela técnicas Experimenta Avaliagéo final
conhecimento simples de pesquisa

BC SB S S S S S
CF S S S S S S
AS S S S S SB S
BG S SP S S SP S
CcC S SP SP SP S SP
DS S S S S SB S
HC S S S NS NS S
IT S S S S S S
MN S SP SP S S S
ML SP SP SP NS SP SP
MR S S S S S S
MM S S S SB S S
GF S S SP S SP S
GA S SP S SB S S
IR S SP SP S SP SP
DJ S S NS NS NS NS

Satisfaz muito bem SMB

Satisfaz bem SB

Satisfaz S

Satisfaz pouco SP

Na&o satisfaz NS
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Anexo 38 - Avaliacdo 2° periodo ESTUDO DO MEIO

Alunos Adquire Aplica conhecimentos Revela interesse Revela técnicas Experimenta Avaliagdo final
conhecimento simples de pesquisa

BC SB S SB SB S SB
CF S S S S S S
AS S S SB S SB S
BG S S SB SB S S
CcC S S S S S S
DS S S SB SB SB SB
HC S S SB S S S
IT S SB SB SB S SB
MN S S SB S S S
ML S SB SB S S S
MR S S SB S S S
MM S SB SB SB S SB
GF S S S SB S S
GA S S SB SB S S
IR S S S S S S
DJ S S SB S S S

Satisfaz bem
Satisfaz
Satisfaz pouco
N&o satisfaz

Satisfaz muito bem SMB

SB
S

SP

NS
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Anexo 39 - Avaliagdo 3° periodo ESTUDO DO MEIO

Alunos Adquire Aplica conhecimentos Revela interesse Revela técnicas Experimenta Avaliacéo final
conhecimento simples de pesquisa
BC SB SB SB SB S SB
CF S S S S S S
AS SB SB SMB SB SMB SMB
BG S SB SB SB S SB
CcC S S S S S S
DS SB SB SB SB SB SB
HC S S SB SB S S
IT S SB SB SB S SB
MN S S SB SB S S
ML S SB SB SB S SB
MR S SB SB S S S
MM SB SMB SMB SMB SB SMB
GF S S SB SB S S
GA S S SB SB SB SB
IR S S SB S S S
DJ S SB SB SB S SB

Satisfaz bem
Satisfaz
Satisfaz pouco
Nao satisfaz

Satisfaz muito bem SMB

SB
S

SP

NS
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