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Sé todo em cada coisa. P6e quanto és
No minimo que fazes.
Assim em cada lago a lua toda

Brilha, porque alta vive.

Ricardo Reis
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Aos meus filhos
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RESUMO

Neste estudo visamos conhecer a opinido dos diretores de turma relativamente a
incluséo de alunos com necessidades educativas especiais nas escolas profissionais. Foi
nosso objetivo analisar como estes profissionais compreendem o processo de inclusdo
de alunos com necessidades educativas especiais nas suas turmas do ensino profissional.
Entrevistdmos diretores das turmas em que existiam alunos com este perfil, procurando
aquilatar as visdes dos mesmos relativamente a incluséo destes alunos na escola e nas
suas turmas. Foram entrevistados cinco diretores de turma e analisadas as suas
respetivas entrevistas, o que nos permitiu recolher informacéo fidedigna sobre as suas
opinides. Estruturamos a andlise qualitativa em cinco categorias (habilitacdes; atividade
na escola; visdo de inclusdo; carateristicas da populacdo atendida e adaptacGes
necessarias), a partir das quais foi possivel concluir que os docentes DT tém (de modo
habitual como competéncia intrinseca e, ndo a tendo, reconhecem e procuram ter) a
capacidade de ultimar e ultrapassar barreiras no ensino que consideram inclusivo.

Por razbes de economia tematica e cronoldgica, ndo tendo sido possivel alongar
este estudo, reconhecemos as suas limitagfes e auguramos, num futuro de investigacao,
novo aprofundamento.

Palavras-chave: Necessidades Educativas Especiais; Ensino Profissional;

Inclusdo; Docentes de Educacéo Profissional; Diretores de turma.
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ABSTRACT

In this study, we aimed to find out the opinion of class directors regarding the
inclusion of students with special educational needs in professional schools. It was our
objective to analyze how these professionals understand the process of including
students with special educational needs in their professional education classes. We
interviewed directors of classes in which there were students with this profile, trying to
assess their views regarding the inclusion of these students in the school and in their
classes. Five class directors were interviewed and their respective interviews were
analysed, which allowed us to collect reliable information about their opinions. We
structured the qualitative analysis into five categories (qualifications; activity at school;
vision of inclusion; characteristics of the population served and necessary adaptations),
from which it was possible to conclude that teachers have (usually as an intrinsic
competence and not the having, recognize and seek to have) the ability to finalize and

overcome barriers in teaching that they consider inclusive.

For reasons of thematic and chronological economy, as it was not possible to
extend this study, we recognize its limitations and hope, in a future investigation, for

further deepening.

Keywords: Special Educational Needs; Professional Education; Inclusion;
Professional Education Teachers; Class directors.
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SIGLAS

CAA — centro de apoio a aprendizagem

CCP — certificado de competéncias pedagdgicas

DID — dificuldade intelectual e desenvolvimental

DT — diretor de turma

EE — encarregado de educagéo

EMAEI — equipa multidisciplinar de apoio a educacéo e inclusdo
EP — ensino profissional

EQAVET- European Quality Assurance Reference Framework for Vocational
Education and Training, em portugués Quadro de Referéncia Europeu de Garantia da
Qualidade para a Educacédo e Formacéo Profissional

ER — ensino regular

FCT — formacédo em contexto de trabalho

NEE — necessidades educativas especiais

OET - orientagéo educativa de turma

PAP — prova de aptiddo profissional

PEI - plano educativo individual

PIT — plano individual de transi¢éo

RTP — relatorio técnico pedagdgico

THDA — transtorno hiperatividade e défice de atengéo
TEA — transtorno do espectro do autismo

TIC — tecnologias da informacédo e comunicagéo
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1 Introducéo

O presente trabalho sobre inclusdo e NEE, intitulado “A opinido dos Diretores de
Turma do Ensino Profissional na Inclusédo de alunos com Necessidades Educativas
Especiais”, foi realizado no Mestrado em Educacdo Especial — Dominio Cognitivo e
Motor, no ambito da Unidade Curricular Seminario de Apoio a elaboracdo da
Dissertacdo/ Trabalho de Projeto, da Universidade Lusofona de Humanidades e

Tecnologias.

A escolha deste tema aconteceu durante a pratica profissional enquanto docente de
Educacao Especial a nivel secundario e profissional e focou-se nas visdes dos Diretores
de Turma (DT) do Ensino Profissional (EP) sobre a inclusdo de alunos com

Necessidades Educativas Especiais (NEE).

Foi objetivo deste trabalho analisar de que modo compreendem os diretores de
turma de uma escola de ensino profissional o processo de inclusdo de alunos com
necessidades educativas especiais nas suas turmas: tratou-se de uma problematica que

nos foi préxima durante os Gltimos meses, coincidentes com a realizacdo desta pesquisa.

Pretendemos averiguar se o trabalho do docente DT pode ser feito, ou ndo, de
modo isolado, ocasionalmente e de modo individual com a turma/aluno que o requer ou
se, porém, é um programa que implique toda a turma, toda a escola e toda a colaboracéo
docente, manifestando-se como crucial para elevar os resultados de todos.

Promover a inclusdo é igualmente promover a cidadania, fomentar as bases para
uma vida adulta solidaria e criar pontes entre profissionais futuros, em qualquer area
onde trabalhem. Igualmente procurdmos compreender se, atraves do exemplo da
colaboracdo dos DT, nas suas aulas, na escola, nas suas orientagdes de turma, 0s seus
alunos estardo a construir uma base sustentada para estas atitudes (futuras nas suas vidas
pessoais e profissionais), assim como, a0 mesmo tempo, esperamos que desfacam

obstaculos pessoais (psicoldgicos, sociais ou outros).
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Pensar sobre esta temaética afigurou-se-nos de extrema importancia para a
promocdo da inclusdo no seio das turmas e nos seus alunos, através do papel
desempenhado pelo Diretor de Turma. Questionar Diretores de Turma de alunos com
NEE aparenta ser uma solida base para aferir lacunas e esperancas face a inclusédo na

escola onde trabalhamos.

Este trabalho estruturou-se em quatro pontos principais. Apos a introducéo
(primeiro ponto) seguiu-se 0 enquadramento tedrico: neste segundo momento, dedicado
a revisdo da literatura, baseamo-nos em ensaios, livros e artigos sobre a temética a fim
de evidenciar os conceitos que subjazem a NEE, Fundamentos da Inclusdo e Ensino
Profissional. O terceiro ponto inicia com a apresentacdo da problematica essencial e da
questdo de partida: os objetivos, a caraterizacdo do estudo, as técnicas e instrumentos de
recolha, a pesquisa documental e a caraterizacdo do contexto sdo 0s subpontos deste
tema. Nele se expGem as razdes de um trabalho desta natureza e se aprofundam os
objetivos, quer gerais, quer especificos, assim como se aplica a metodologia usada, de
natureza qualitativa, nas entrevistas. Por razGes de economia, e dado que as cinco
entrevistas realizadas seguem extensamente a mesma tabela e sintese, apresentdmos
integralmente apenas uma delas no corpo desta Dissertacdo, tendo sido transferidas ao
apéndice as quatro restantes, sempre seguindo a mesma estrutura. A sintese geral destas
entrevistas antecede a discussdo de resultados, tematica que encerra finalmente este
ponto argumentativo. Posteriormente, num quarto momento, apresentdmos as Ultimas

reflexdes, sucedendo-se-lhe as referéncias bibliowebgraficas e os (ditos) apéndices.

A analise e interpretacdo dos dados visou responder a questdo de partida: como é
que os diretores de turma de alunos com NEE de uma escola de ensino profissional

percecionam o processo de incluséo de alunos com NEE?

No capitulo seguinte foram apresentados os dados tedricos que fundamentaram

este estudo.
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2 ENQUADRAMENTO TEORICO

No ambito da problematica que pretendemos estudar considerdmos importante
abordar previamente cinco conceitos fundamentais: Necessidades Educativas Especiais;
Educacao Profissional; Inclusdo; Docentes de Educacdo Profissional e Diretores de

Turma.
2.1 Necessidades Educativas Especiais

O conceito de Necessidades Educativas Especiais surge, pela primeira vez, em
1978 com o relatorio “Warnock”. A sua denominacao deve-se ao reconhecimento de
Helen Mary Warnock que investigou e analisou diferentes criancas, concluindo que para
haver dificuldades ndo é intrinseca a deficiéncia, uma vez que todas as criangas podem
apresentar dificuldades de aprendizagens. Segundo este documento: “O conceito de
Necessidades Educativas Especiais, engloba ndo sé alunos com deficiéncias, mas todos
aqueles que, ao longo do seu percurso escolar possam apresentar dificuldades

especificas de aprendizagem” (Warnock, 1978, p.36).

O Relatorio Warnock também salienta a importancia de analisar a situacdo dos
jovens com NEE que terminam a escolaridade obrigatéria. E possivel que estes jovens
terminem os seus estudos sem desenvolver capacidades necessarias a sua autonomia e
integracdo social. Desta forma, o relatério propde que estes alunos consigam prosseguir
no meio escolar e, simultaneamente, frequentar programas de transicdo para a vida pés-
escolar, fazendo uma mudanga mais positiva e eficaz, possibilitando a aquisi¢édo de
aprendizagens e preparando 0s jovens para a vida ativa. O Relatério Warnock refere a
importancia do processo individual do aluno. Este processo contém todos os dados do
aluno e acompanha o seu percurso escolar. Aquilo que denominamos, ainda hoje, de
ficha de aluno ou relatério e 0 acompanha desde o inicio da sua vida escolar até ao fim
da escolaridade obrigatéria. Considera-se importante no mesmo documento a

participacao dos pais, encarregados de educacéo e /ou tutores em todos os momentos de
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avaliacdo e necessidade de decidir relativamente a qualquer assunto que diga respeito

aos seus educandos, bem como poder ser aceder a toda a documentacdo e informagao.

As NEE passam a abranger tanto as criancas com dificuldades de aprendizagem,
como as chamadas sobredotadas, bem como as criancas em situacdes de risco ou
desprotegidas, sem teto, sem apoio, criancas que trabalham e que, ao invés de ir a escola
trabalham, de populacdes isoladas ou nomadas, relativas a minorias étnicas ou culturais,

bem como as que exibem questbes de comportamento ou de ordem emocional.

Assim, consideram-se Necessidades Educativas Especiais (NEE), determinadas
condicdes especificas, permanentes ou temporarias, que podem necessitar de um
conjunto de recursos educativos proprios, durante todo ou parte do seu percurso escolar,

auxiliando o seu desenvolvimento académico, pessoal e emocional.

Atualmente, quando nos referimos a NEE temos o cuidado de refletir sobre as
diferentes necessidades associadas a cada aluno e ao género de ajuda necessaria e
pedagdgica essencial, promotora do acesso aos objetivos gerais da educacdo. Assim
sendo, advém a necessidade de atuacdo a adaptacGes ao curriculo, mais ou menos
significativas, consoante as necessidades de cada um, para que todos tenham acesso e

sucesso educativo.

A Declaracdo de Salamanca (1994) realca também a necessidade e a
obrigatoriedade das escolas aceitarem e satisfazerem as diferentes caréncias dos seus
alunos, adequando estratégias, as medidas, os curriculos, bem como 0s seus recursos
sejam eles materiais ou humanos aos diversos alunos, suas patologias, seus ritmos,
precisbes e ritmos de aprendizagem num esfor¢co de garantir sucesso a nivel de

educacéo para todos os que a frequentam.

Na Declaracdo de Salamanca (UNESCO, 1994), o conceito de NEE é aceite e
reformulado, passando a abranger todas as criangas e jovens cujas necessidades

compreendam problemas ou dificuldades de aprendizagem.

Para alcancar este objetivo e garantir a grande variedade de respostas em fungéo
das necessidades educativas dos alunos, a escola terd que desenvolver uma vasta oferta

de adequacOes e realizacGes curriculares, prevenindo, assim, a atitude da diferenca
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como um desafio a que urge responder promovendo a inclusdo na escola, bem como

facultar respostas coerentes, numa linha orientadora inclusiva e de inser¢do social.

2.2 Fundamentos da Inclusao

A Inclusdo Educativa € uma necessidade social cada vez mais evidente no nosso
complexo mundo contemporaneo. O avanco do conhecimento cientifico nesta area, a
consciéncia politica sobre o tema e, sobretudo, a delicadeza contextual das familias e
escolas com alunos NEE, reforcam essa importancia e essa necessidade.

Fundamentando a Inclusdo Educativa encontramos uma dupla vertente: a
legislativa (que, de modo formal e estrutural, habilitam os decisores de modo juridico) e
a argumentativa (da parte de tedricos e cientistas que a aprofundam e plasmam,

dinamicamente, as varias realidades sociais).

A Declaragdo Universal dos Direitos Humanos (1948), e a Declaracdo dos
Direitos da Crianca (1959), ja mencionam pessoas com deficiéncia. Esta preocupacao e
direito ja tem décadas. Os pontos 22 e 25 da Declaracdo dos Direitos Humanos
defendem os direitos econdmicos, sociais e culturais da pessoa com deficiéncia, bem
como a protecdo da seguranca social, a assisténcia médica e 0s servicos sociais
necessarios, para o individuo bem como a sua familia. A pessoa com necessidades

especificas tem direito a todos os cuidados necessarios gracas a sua condicao.

Também a Declaracdo de Salamanca (1994), tem como objetivo atingir a
Educacéo para Todos, tornando viavel uma escola inclusiva, um programa que tem por
base o principio de inclusao, e, desta forma as escolas regulares aceitam as diferencas e
olham as necessidades de cada um de modo a promover uma melhor integracdo na
sociedade e a garantir melhores oportunidades de aprendizagem (UNESCO, 1994),
combatendo, deste modo, a discriminagéo, (Rodrigues, 2019).

Nas comemoragcOes dos 25 anos da Declaragdo de Salamanca, a UNESCO
realizou, em setembro de 2019, o “Férum Internacional sobre Inclusdo e Equidade na

Educagio “, Colombia, com o proposito de debater e aprofundar as reflexbes sobre a
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importancia da educacéo inclusiva, capaz de responder as necessidades de cada um, pois

garantir a igualdade de oportunidades para todos na educacgao continua a ser um desafio.

Neste Forum concluiu-se e destacou-se a necessidade de elaboracdo de sistemas
de educacdo mais inclusivos através de politicas educativas e formacao de professores
bem como partilha de experiéncias e praticas para uma educacdo inclusiva , onde todos

contam e da importancia da educacéo na luta contra o preconceito e descriminacao.

De acordo com Silva, “a inclusdo é uma questdo de direitos: a educacdo, ao
trabalho, ao lazer, isto €, a participacdo na sociedade a todos os niveis, que se
entrecruzam com valores, ética ¢ deontologia” (2019, p. 18). Por isso:

Inclusdo, antes de tudo, significa um esforco de mudanca e melhoria da propria escola, de
forma a proporcionar a todos as melhores condicBes de aprendizagem, sucesso e
participagdo, na base das circunstancias especificas de cada um. Inclusdo é, antes de tudo,
uma questdo de direitos e valores, é a condigdo da educacdo democrética (Leitdo, 2010,
pag. 1).

A inclusdo € “aceitar” e respeitar o outro, seja através da adaptagdo de curriculos,
da criacdo de projetos especificos adaptados, da ado¢do de medidas que auxiliem estes
alunos, de acordo com o seu potencial (Silva, 2019). E, assim, um desafio que exige
mudancas ao nivel da postura face a préatica pedagodgica dos professores, bem como da
gestdo e organizacgdo da escola, docentes, funcionarios, colegas e grupo turma.

A inclusdo ndo pode, nem deve, ser entendida, apenas e s6, como a partilha de um
espaco fisico comum. Deve ser um lugar onde todos os alunos aprendem e interagem
com todos, pois todos somos especiais e a nossa diversidade e diferenca sdo uma mais-
valia enriquecedora. Assim sendo, falamos de diferenciacdo pedagdgica inclusiva, na
qual o trabalho recai sobre as capacidades do aluno, contrariamente ao que acontecia
qguando havia apenas integragcdo, que recaia sobre a dificuldade do aluno e apenas
integrava. Ora, um aluno apenas matriculado/integrado, ndo ¢ um aluno incluido e

participativo, como se deseja.

A cooperagédo entre profissionais, entre alunos e entre escola-familia sdo parte
importante de todo este processo (Leitdo, 2010). O curriculo resulta da participacdo de
todos e, ao ser pedida a sua participagédo, faz com que o empenho e investimento seja

maior, falando assim em inclusdo educativa.
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A inclusdo implica definir estratégias em contexto escola, sala de aula, de forma
que todos beneficiem desta partilha, deste espaco, desta relagdo, sabendo construi-la na
aceitacdo, respeito, entreajuda, ressalvando que o professor tem, aqui, um papel

fundamental.

Para que a inclusdo aconteca, a educacdo inclusiva tem de ser colocada em pratica

pelos sistemas educativos. Leitdo refere:

Falar de inclusdo ndo € estruturar um sistema de educacdo especial, mesmo que de
qualidade, criar recursos e medidas adicionais nas escolas que respondam as necessidades
especificas dos alunos elegiveis para esse sistema, medidas quase sempre isoladas,
segmentares e localizadas, exteriores a dindmica escolar, a sala de aula, ou seja, no contexto
de uma escola que, nas suas linhas gerais se mantém, ela prépria, mais ou menos inalterada.
A Inclusdo, antes de tudo, significa um esforco de mudanca e melhoria da prépria escola,
de forma a proporcionar a todos as melhores condi¢fes de aprendizagem, sucesso e
participagdo, na base das circunstancias especificas de cada um. Incluséo é, antes de tudo,
uma questdo de direitos e valores, € a condicdo da educagdo democrética (2010, p. 1).

Uma escola inclusiva abrange todos os alunos, valoriza a diferenca e diversidade,
respeita o individuo, é uma escola onde todos participam e capaz de adequar um
curriculo inclusivo, onde cada aluno aprende de acordo com as suas capacidades e

ritmos, mas aprende!

2.2.1 Documentos norteadores e enquadramento legislativo da

inclusao

A Declaragdo Universal dos Direitos Humanos (DUDH), em 1948 e em 1959 e a
Declaracdo dos Direitos da Crianca (DDC), ja referenciam pessoas com deficiéncia.
Conscientes da necessidade de atender aos mais necessitados surge, em 1994, a
Declaracdo de Salamanca (DS), promotora de inclusdo, a nivel internacional e nacional,
onde vinte e cinco organizagdes ndo governamentais (ONG) e mais de noventa paises se
obrigaram a colocar em pratica o principio fundamental de escola inclusiva. Como nos
diz Rodrigues, (2019), a DS é o culminar de diversos ideais defendidos, por exemplo, na
Declaracdo Universal de Direitos Humanos de 1948, na qual se afirma o direito a

educacéo para todos.
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Ja anteriormente em Jomtien, Tailandia, 1990, tinha sido organizada uma
conferéncia Mundial sobre Educacdo. Aqui foram estabelecidos objetivos a alcancar até
2000, relativos a educacdo. Foram decididas medidas que, a par da escola para todos e
acessivel a todos, estipulassem a garantia de igualdade de oportunidades no acesso a
educacdo e formacdo a pessoas com Necessidades Especificas ou deficiéncias.
iniciando-se, assim, o desafio para abrir a educacdo escolar a diversidade com
contetidos, métodos e modalidades de Educacdo e aprendizagem diferentes de modo a

garantir o sucesso educativo de todos os alunos (Unesco, 1990).

Depois de Jomtien, a Declaracdo de Salamanca (Unesco, 1994), ressalva que:

(...) cada crianga tem o direito fundamental a educacdo e deve ter a oportunidade de
conseguir e manter um nivel aceitavel de aprendizagem; cada crianca tem caracteristicas,
interesses, capacidades e necessidades de aprendizagem que lhe sdo préprias; os sistemas
de educacdo devem ser planeados e 0s programas educativos implementados tendo em vista
a vasta diversidade destas caracteristicas e necessidades; as criancas e jovens com
necessidades educativas especiais devem ter acesso as escolas regulares, que a elas se
adequar através duma pedagogia centrada na crianga, capaz de ir ao encontro destas
necessidades; as escolas regulares, sequindo esta orientacdo inclusiva, constituem os meios
capazes para combater as atitudes discriminatorias, criando comunidades abertas e
solidarias, construindo uma sociedade inclusiva e atingindo a educacdo para todos; além
disso, proporcionam uma educacdo adequada a maioria das criangas e promovem a
eficiéncia, numa 6tima relacéo custo-qualidade, de todo o sistema educativo (Unesco, 1994,
n.22).

A Declaracdo de Salamanca apela, assim, aos governos que através de medidas
politicas e orcamentais desenvolvam o0s seus sistemas educativos para que seja possivel
a inclusdo de todas as criancas, adotando o modelo de educacdo inclusiva. A nivel
internacional apela aos governos e agéncias, em particular a ONU, UNESCO, UNICEF
PNUD e Banco Mundial que apoiem, reforcem e apoiem a cooperacdo, colaboragédo e

participacdo na construcdo de uma educacéo inclusiva.

Esta declaragdo tem como objetivo atingir a Educacdo para Todos, um programa
que tem por base o principio de Inclusdo, a partir do qual escolas regulares anuem as
diferencas e encarem as necessidades de cada um de modo a promover uma melhor
integracdo na sociedade e a garantir melhores oportunidades de aprendizagem
(UNESCO, 1994), combatendo, deste modo, a discriminacao (Rodrigues, 2019).

Na DS afirma-se que a educacgdo de criancas e jovens com NEE ndo pode progredir de
forma isolada e devera ser englobada no quadro do sistema regular de educagdo. Esta
obrigard a grandes reformas escolares e serdo necessarias ajudas da comunidade
internacional e igualmente preciso, a nivel local, encorajar a participagdo dos pais,
comunidades e organizacdes de pessoas com deficiéncia no planeamento e na tomada de
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deciséo sobre os servigos na area das NEE. Comegou-se nesta altura a falar da necessidade
de Intervencdo Precoce e da formagdo de professores (UNESCO, 1994). “Acreditamos e
proclamamos que: (i) cada crianca tem o direito fundamental a educacdo e deve ter a
oportunidade de conseguir e manter um nivel aceitavel de aprendizagem; (ii) cada crianca
tem caracteristicas, interesses, capacidades e necessidades de aprendizagem que lhe séo
préprias; (iii) os sistemas de educacdo devem ser planeados e os programas educativos
implementados tendo em vista a vasta diversidade destas caracteristicas e necessidades; (iv)
as criancas e jovens com necessidades educativas especiais devem ter acesso as escolas
regulares, que a elas se devem adequar através duma pedagogia centrada na crianca, capaz
de ir ao encontro destas necessidades; (v) as escolas regulares, seguindo esta orientacdo
inclusiva, constituem os meios mais capazes para combater as atitudes discriminatdrias,
criando comunidades abertas e solidérias, construindo uma sociedade inclusiva e atingindo
a educacdo para todos; além disso, proporcionam uma educacdo adequada a maioria das
criancas e promovem a eficiéncia, numa 6tima relagdo custo-qualidade, de todo o sistema
educativo” (UNESCO, 1994, p. viii-ix).

Em 2000, os propositos da Declaracdo de Salamanca seriam reforcados no Férum
Mundial da Educacdo de Dakar. No nosso pais, em 2008, foi reforcada com o Decreto-
Lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro, onde se apresenta, pela primeira vez, de forma
manifesta, a palavra “inclusdo”, no normativo juridico portugués. A publica¢ao do
Despacho 105/97, de 1 de julho, indicava, pela primeira vez, uma filosofia de escola
inclusiva ( Silva, 2009).

A Declaracdo de Incheon (DI) foi assinada em maio de 2015 durante o Forum
Mundial de Educagdo que teve lugar na Coreia do Sul. Estiveram presentes mais de
1.600 participantes de 160 paises, incluindo mais de 120 ministros, lideres e membros
de delegacdes, chefes de agéncias mundiais e funcionarios de organiza¢fes, bem como
representantes da sociedade civil, da area docente, do movimento jovem e do sector

privado.

A sociedade civil participou ativamente na Declaracdo de Incheon, dando um
contributo muito relevante no que respeita a educacdo. Trata-se de um documento que
determina referéncias, principios e desafios que sdo traduzidos num objetivo maior e
cujo texto serve de base para a definicdo das metas internacionais de educacdo para o
periodo 2016-2030. Defende que a educacdo é o principal impulsionador para o
desenvolvimento e para que o0 mundo alcance os demais Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) organizados pela ONU — Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentdvel — onde os Estados Membros se comprometeram com 17 objetivos,

destacando-se entre eles o seguinte:

assegurar uma educacdo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida para todos” e suas metas correspondentes (ODS 4). Assume o
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compromisso com a defesa de uma educagdo de qualidade, para a melhoria dos resultados de
aprendizagem e pretende transformar vidas através de uma nova visdo de educagdo (UNESCO,
2015).

Na Declaracdo de Incheon (2015) constam essencialmente 6 pontos chave: (1)
Para 0 acesso a educacao ficou deliberado que s@o necessarios, no minimo, 12 anos de
educacdo primaria e secundaria gratuita, equitativa, de qualidade com financiamento
publico por 12 anos, dos quais, pelo menos nove devem ser obrigatorios. Também
encorajam o fornecimento de pelo menos um ano de educacao pré-escolar de qualidade,
gratuita e obrigatoria; (2) Promoveram-se valores de inclusdo e equidade na/através da
educacdo; (3) Reconheceram a importancia da igualdade de género para alcancar o
direito a educacdo para todos; (4) Comprometeram-se com uma educacgdo de qualidade
e obtencdo de melhores resultados a nivel de aprendizagem, garantindo ainda recursos
para Professores e Educadores de forma a serem apoiados e terem a qualificacdo
profissional necessaria para puderem cumprir de forma eficaz os novos objetivos; (5)
Foi declarado que as oportunidades de aprendizagem devem acontecer e estar
disponiveis ao longo da vida para todos, em todos os contextos, idades, sexos e em
todos os niveis de educacdo; e (6) Comprometeram-se a desenvolver sistemas de
aprendizagem mais inclusivos onde a aprendizagem deve ser adquirida em ambientes

saudaveis, acolhedores e seguros, livres de violéncia.

A implementacdo destas medidas cabe aos governos, mas depende da
colaboracéo, cooperacdo, coordenacdo e acompanhamentos adequados, tanto a um nivel
global quanto comunitario. Exige politicas e planeamento sélidos, investimentos com a
despesa publica em educacdo, bem como acordos de implementacdo eficientes
(UNESCO, 2015).

Em Portugal a grande mudanga legislativa a nivel da educacdo especial da-se
com a publicacdo do Decreto-Lei n.° 319/91, de 23 de agosto, relativa ao regime
educativo dos alunos com NEE e que responsabiliza a escola pela educacéo de todos e
pela capacidade de criar respostas para os alunos com NEE, produzindo uma melhor
articulacdo entre os intervenientes no processo educativo bem como a possibilidade de
estabelecer protocolos com outras entidades. Em 2008 ¢é publicado o Decreto-Lei n.°
3/2008, de 7 de janeiro, que assenta na Classificagdo Internacional de Funcionalidade
(CIF) da Organizagdo Mundial de Saude, distinguindo os alunos com Necessidades
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Educativas Especiais de Carater Permanente e cria o Plano Individual de Transicédo
(PIT) permitindo a integragcdo destes alunos no final do seu percurso escolar. Uma
década depois, em 2018, Portugal promulga dois Decretos-Leis muito significativos
para a Educacao Inclusiva: o Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho — Institui o regime
juridico da educacdo inclusiva e o Decreto-Lei n.° 55/2018 de 6 de julho - Institui o
curriculo dos Ensinos basico, secundario e os principios orientadores da avaliacdo das

aprendizagens.

O Decreto-Lei n. °55/2018, de 6 de julho faz a articulagdo entre aprendizagens
essenciais, a autonomia e flexibilidade curricular bem como o perfil dos alunos a saida
da escolaridade obrigatéria. Comeca por identificar, sinalizar e referenciar para, se
necessario, aplicar medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo e, por ultimo,
utilizar recursos especificos de apoio a aprendizagem e a inclusdo. Estabelece as
funcbes do docente de educacdo especial, da equipa multidisciplinar de apoio a
educacdo inclusiva, do centro de apoio a aprendizagem bem como de outros
intervenientes, tais como os pais, encarregados de educacdo, docentes, diretores de
turma, diretores de escola. Também avalia aprendizagens, progressao e certificacdo dos

alunos.

Com este Decreto-Lei pretende-se gerar as condi¢cGes necessarias para que as
escolas sejam espacos de inclusdo e que proporcionem oportunidades de aprendizagem
bem como solugdes para o sucesso escolar até ao fim da escolaridade obrigatoria,

independentemente do tipo Educacdo no qual estejam inscritos ou frequentem.

O Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho identifica um novo curriculo, os
principios orientadores da sua concecdo, a sua operacionalizacdo, a avaliacdo das
aprendizagens e institui regras que ddo mais liberdade as escolas para tomadas de
decisdes que ajudem os alunos a alcancar as competéncias previstas no Perfil dos

Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.

Se antes do Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, as medidas de apoio existentes
eram apenas dirigidas a alunos com necessidades educativas especiais, depois do
mesmo e, uma vez que o sistema educativo se baseia na diferenciagdo pedagdgica, passa

a ser dirigido a todos os alunos, independentemente da existéncia de um diagndéstico de
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uma perturbacdo de aprendizagem especifica e/ou de outra de caracter permanente ou
temporario. uma vez que qualquer aluno, em qualquer momento do seu percurso
academico, pode necessitar de medidas de suporte a aprendizagem para garantir
equidade e igualdade de oportunidades de acesso ao curriculo, de frequéncia e de

progressao no sistema educativo.

A primeira alteracdo, por apreciacao parlamentar, ao Decreto-Lei n.° 54/2018, de
6 de julho, que estabelece o regime juridico da educacdo inclusiva data de 13 de
setembro, lei n.° 116/2019. No art.° 2.° do DL 54/2018, de 6 de julho referenciam-se as
adaptacdes curriculares ndo significativas, mas na nova alteracdo (2019) o texto é

simplificado.

No art. 3 altera-se o termo “singularidades” para “especificidades”. O art.® 4
relativo aos pais/EE é-lhes atribuida mais direitos, passando a ser elemento varidvel na
EMAEI, podendo participar na elaboracdo do RTP, PEI e PIT, bem como solicitar a sua

revisao.
No art.° 5 a avaliacdo da eficacia de medidas passa a ser realizado pela EMAEI.
O art.° 7 possibilita a implementacdo de outras medidas, a par das previstas na lei.

O art.° 8, relativo as medidas universais introduz o apoio tutorial e redefine o
papel do professor de educacdo especial enquanto dinamizador, articulador e

especialista.

O art.? 9 reforca a EMAEI na eficacia das medidas seletivas e reforca a presenca,

a par do professor titular de turma, do professor de educacdo especial.

Relativamente ao art.° 10, medidas adicionais, da maior énfase ao ministério da

educacdo no que concerne a mobilizagéo de recursos.

O art.° 11 reforca a necessidade de formacdo especifica e gratuita de apoio a
aprendizagem e inclusdo. O seguinte artigo reforga a necessidade de introduzir
elementos variaveis na EMAEI, como o coordenador ou 0s assistentes operacionais,

reforcando, igualmente a importancia dos pais e /ou EE.

Universidade Luséfona-FCSEA-Instituto de Educacéo 22



Maria Vieira Caiado - A opinido dos Diretores de Turma do Ensino Profissional

na inclusdo de alunos com Necessidades Educativas Especiais

O Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA), art.’ 13, altera “espago” para espagos
(todos sdo de aprendizagem e todos sdo intervenientes) bem como possibilita a
elaboracéo de um regime propria da instituic&o.

No art.° 21 a nova lei esclarece que o RTP acompanha o aluno, na eventualidade
de mudar de escola. A lei 119/2019 de 13 de setembro acrescenta a lei anterior a
possibilidade ou prosseguimento de estudos além da escolaridade obrigatoria. No que
concerne a matricula a nova alteracdo na lei da prioridade na sua renovacgdo a alunos

apoiados no CAA.

Por altimo, na nova lei introduz, no ensino secundario, novas adaptacdes relativas

ao processo de avaliacao externa, reportadas ao Juri Nacional De Exames (JNE).

As alteragdes introduzidas pela Lei n° 116/2019 de 13 de setembro introduz o
paradigma da educacdo inclusiva, alterando a “integracdo” para” “inclusdo”, deixando
de se reportar unicamente a alunos com condicGes de deficiéncia, para incluir todos os
alunos que eventualmente vivenciem dificuldades em acompanhar os colegas nas
atividades curriculares e/ou escolares, e os professores titulares de turma, os educadores
de infancia, o diretor de turma sdo os responsaveis pela coordenacdo da implementacéao
das medidas previstas no relatorio técnico-pedagogico elaborado com a participacédo do

professor de educacdo especial.
2.2.2 Docentes de Educagao Especial

O docente de Educacdo Especial (cuja intervengdo abrange dificuldades ou
incapacidades de grau ligeiro a grave de caracter transitério a permanente) pode atuar
em centros de desenvolvimento, em escolas de Educacdo regular, em creches, no apoio

domiciliario, em hospitais ou outras instituicoes.

Igualmente, a crescente preocupacdo das sociedades na elaboracdo de politicas
sociais e educativas de combate & exclusdo e a marginalizacdo e de promogdo da
integracdo social e profissional de todos os individuos, leva cada vez mais a uma
procura destes profissionais enquanto mediadores e facilitadores do processo de
Educacdo aprendizagem e de preparacdo do individuo para a inser¢do na vida ativa
(Salvador, 2014).
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A necessidade deste docente e do seu trabalho especifico mereceria, dos restantes
docentes, colaboragdo imediata e atenta, resultante da relevancia do seu papel no seio
das turmas e na facilitacdo da aprendizagem.

Os dois Decretos-Leis suprarreferidos ( Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho e 0
Decreto-Lei n.° 55/2018 de 6 de julho), ao instituir a obrigatoriedade e o curriculo dos
varios graus de Educacdo, identifica, sinaliza e referencia medidas de suporte a
aprendizagem e a inclusdo, utilizando recursos especificos de apoio a aprendizagem e a
inclusdo, estabelece as funcbes do docente de educacdo especial, da equipa
multidisciplinar de apoio a educacéo inclusiva, do centro de apoio a aprendizagem bem
como de outros intervenientes, tais como os pais, encarregados de educacdo, docentes,

diretores de turma, diretores de escola.

Quando referimos o professor de Educacgéo Especial, consideramos o profissional
com formacdo especializada e que tem como objetivo essencial o desenvolvimento das
capacidades fisicas e intelectuais das criancas e jovens, 0 alcance da sua estabilidade
emocional, o desenvolvimento das suas possibilidades de comunicagéo, a reducdo das
limitacbes provocadas pela deficiéncia, o apoio na sua insercdo familiar, escolar e
social, o desenvolvimento da sua autonomia e a preparagdo de uma formacdo

profissional adequada e consequente transicdo para a vida ativa (Madureira, 2014).

A sua intervencdo direta com os alunos, através da criacdo e implementacéo de
estratégias e métodos educativos diversificados, por forma a promover o
desenvolvimento e as aprendizagens das criancas e jovens, assim cCOmoO O apoio
educativo a instituicdo escolar no seu conjunto, isto €, ao professor, ao aluno e a sua
familia, sdo tarefas confiadas a este profissional. Igualmente se espera de sua parte a
colaboracdo na organizagdo e gestdo dos recursos e medidas diferenciadas,
nomeadamente no que concerne a flexibilidade dos curriculos e a sua adequagéo as
capacidades e aos interesses dos alunos, ou a elaboracdo de planos e programas
educativos, adequados as necessidades individuais e especificas de cada crianca,

colocando deste modo em prética as medidas previstas na lei.
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O docente de Educacdo Especial pode atuar em centros de desenvolvimento, em
escolas de Educacgdo regular, em creches, no apoio domicilidrio, em hospitais ou em

outras instituigoes.

2.2.3 Funcdes dos Diretores de Turma

O Diretor de Turma (DT) €, em particular, um exemplo para os seus alunos. A par
das atribuicOes estabelecidas pela lei, cumpre ao DT promover uma relagdo ativa,
empreendedora e dindmica com os seus alunos e restante corpo docente e, de igual
modo, fazer a ligacdo entre estes e restante corpo docente da turma que orienta, bem

como fortalecer e estreitar lacos entre escola e familia /Encarregados de Educacao.

O D.L n° 115-A/98, de 4 de maio, determina as fungdes de autonomia,
administragdo e gestdo escolar relativas ao DT, devendo “integrar estratégias de
diferenciacdo pedagdgica e de adequacdo curricular para o contexto da sala de
atividades ou da turma destinadas a promover a melhoria das condi¢bes de

aprendizagem e a articulacéo escola-familia" (art.? 36.°2, 1.9).

Desta forma, é uma posicao que implica deter aptiddes de comunicagdo, empatia,
relacionamento interpessoal, coordenacédo e gestdo, entre outras. Ser diretor de turma é
um cargo muito relevante no acompanhamento dos alunos e turma ao longo do seu
percurso escolar e, igualmente, na criacdo de lagos estreitos de colaboracao entre escola

e familia.

Tendo como base as contexturas de organizacao referenciadas no Decreto-Lei n.°
115-A/99 de 4 de maio, compareceu 0 Decreto Regulamentar n.° 10/99 de 21 de julho,
no qual estdo definidas as funcdes do DT. Neste Decreto, entre outras competéncias,
referem-se: "a articulacdo entre todos os professores da turma e alunos, pais e
encarregados de educacdo”; a promocdo de "comunicacdo e formas de trabalho
cooperativo entre professores e alunos™; a ja referida "coordenacdo, em colaboracédo
com os docentes da turma, [da] adequacdo de atividades, conteldos, estratégias e
métodos de trabalho a situacdo concreta do grupo e a especificidade de cada aluno”; a

articulacdo das "atividades da turma com os pais e encarregados de educagéo
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promovendo a sua participacdo”; e a coordenacdo do "processo de avaliagdo dos alunos”
(art.27°,n.° 2).

O DT ocupa vastas fungdes de responsabilidade que se dirigem a areas de gest&o,
coordenacdo e relacdo acarretando, em simultaneo, a determinacdo de relacOes

interpessoais entre pares, colegas, escola e familia.

O DT trabalha com o grupo turma e com cada aluno em particular dadas as suas
especificidades e diferencas, uma vez que cada aluno é diferente dos seus pares,
estabelecendo relagdes de proximidade entre os todos os intervenientes do processo

educativo, sejam alunos, pais, professores e escola.

O DT acompanha pessoalmente cada aluno, porém trabalha com todos os alunos
inseridos na turma. O DT comunica e colabora com cada EE no acompanhamento do
seu educando, embora necessite acompanhar, igualmente, o grupo de pais /EE.

O DT, a par das informacgdes e acompanhamento individual e coletivo ajusta e
articula estratégias e adaptacdes dos seus alunos nas varias disciplinas que o
justifiguem, com os colegas que acompanham a turma e, de igual modo,

individualmente e no todo como, por exemplo, nos Conselhos de Turma.

Tarefa ndo menos importante € a da articulacdo, concordancia, comunicacao e
criar uma boa relacdo entre alunos e professores, encarregados de educacdo e
professores, alunos e seus pares, entre os sues colegas professores, bem como, por

vezes, alunos EE.

O DT professor deve ser promotor de uma relacdo ativa, empreendedora e
dindmica com os seus alunos e, de igual modo, fazer a ligacdo entre alunos e restante
corpo docente da turma que orienta, apresentando-se como um orientador cuja
finalidade é facultar ao aluno uma aprendizagem que o acompanhe ao longo da vida
enquanto elemento agregador de capacidades e aptiddes, atitudes, valores , interesses,
seja como pessoa seja como cidadao, incutindo os valores de cidadania, humanidade,
solidariedade e interesse pelo bem-estar do seu proximo, da comunidade no seu todo,
proporcionado momentos de partilha e entrega em projetos individuais ou em grupo, na

escola e /ou na comunidade onde se insere.
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2.3 Ensino Profissional

O Ensino Técnico impde-se no século XIX quando, em resultado da revolucao
industrial, se nota uma preocupac¢édo acentuada com a Educacdo. Em Portugal, o século
XIX foi marcado pela crescente responsabilidade do Estado na educagéo publica. Foram
criados, um em Lisboa e outro no Porto, os primeiros conservatorios de artes e oficios.
O ensino industrial e comercial foi-se alargando e sofrendo sucessivas reformas.
Durante o Estado Novo, foi reformulada a organizacao destas escolas e surge a primeira
reforma que perdurard até aos anos setenta. O ensino técnico passou a ser um ensino
paralelo ao ensino liceal, mas ndo proporcionava acesso ao ensino superior. As
denominadas escolas comerciais e industriais ofereciam varios cursos, mas 0s mais
procurados eram os de formacdo feminina, comércio, metalomecanica e eletricidade. Na
reforma educativa da década de setenta as duas vias do secundario foram aproximadas
pela criacdo de cursos gerais do ensino técnico (equivalentes ao 5.° ano do liceu), que
davam acesso a outros cursos complementares da area profissional, tendo uma duracéo
de dois anos e ja permitindo o0 acesso ao ensino superior. Mas a tentativa de aproximar
os dois tipos de ensino levou ao quase desaparecimento ou perda dos cursos técnicos.
Esta situagdo viria a originar um conjunto de iniciativas para recupera¢do do ensino
secundario técnico, bem como novas experiéncias e modelos educativo-formativos. Tal
como concebido em Portugal, o sistema de aprendizagem inclui uma tripla componente
de formacdo: escolar, profissional e em empresa, visando, para além da qualificacdo
profissional, uma certificacdo escolar. Portugal entra na comunidade europeia e, tendo
isso em consideracdo, o Instituto de Emprego e Formacdo Profissional é

institucionalizado.

Em 1985, foi igualmente promulgada a lei da formacdo em cooperacdo (DL
165/85, de 16 de maio), que criou a possibilidade de financiamento de acbes de
formagéo desenvolvidas por «protocolo» em parceria com entidades externas. Crescem
os centros de formacdo, mais ativos e dinamicos e com uma oferta formativa mais
alargada. Com a entrada na comunidade europeia e acesso aos fundos sociais europeus
aumentam exponencialmente as formacoes, a nivel empresarial e particular. Até entdo,

apenas algumas grandes empresas da regido de Lisboa (metalurgicas, metalomecanicas,

Universidade Luséfona-FCSEA-Instituto de Educacéo 27



Maria Vieira Caiado - A opinido dos Diretores de Turma do Ensino Profissional

na inclusdo de alunos com Necessidades Educativas Especiais

construcdo naval, transportes e multinacionais) realizavam formacao inicial ou continua.
As consequéncias foram benéficas, uma vez que o desemprego juvenil diminuiu, as
associagc0es empresariais, até entdo muito “isoladas”, passaram a desenvolver iniciativas

subsidiadas em regides que até ai se mantinham a margem desta atividade.

Em 1988, o Ministério da Educacao criou o Gabinete para o Ensino Tecnologico
Artistico e Profissional, GETAP, que foi o impulsionador do ensino profissional em
Portugal. Esta modalidade de ensino que pretendia responder a preocupagdes diversas: a
criacdo de emprego a nivel regional; a diversidade de oferta no fim da escolaridade
obrigatdria; uma alternativa ao ensino dito “convencional”; a utilizagdo dos fundos da
comunidade europeia. O enquadramento legal das escolas profissionais foi
posteriormente revisto em 1993 e em 1998. Inicia-se a transi¢cdo dos cursos técnico-
profissionais para os tecnoldgicos, na década de noventa, e generalizou-se a sua
implementacdo nos anos gque se seguiram. Os novos cursos tém a duracdo de 3 anos,
sendo constituidos por componente de formacdo geral, componente especifica e
componente técnica. Tal como 0s cursos das escolas profissionais, conferem diploma do
ensino secundario, uma qualificacdo profissional e facultam acesso ao ensino superior.
A formacdo profissional foi legalmente enquadrada pela lei de bases do sistema
educativo (LBSE) e pelos DL 401/91, de 16 de outubro, e 405/91, de 16 de outubro.
Estes decretos distinguem-se pela tutela, uma vez que a formacao profissional se baseia
no sistema educativo, Ministério da Educacdo, mas também no mercado de trabalho,

Ministério do trabalho e da Solidariedade, respetivamente.

Embora, nestas Ultimas décadas, a imagem do ensino profissional tenha vindo a ser
construida e desconstruida sucessivamente, ndo impede que o0 mesmo tenha acabado por se
consolidar na compleicdo do sistema educativo, servindo cada reforma, apesar dos seus
tragos distintos, para o tornar cada vez mais sustentado e morfologicamente mais presente
na sua estrutura. Ou seja, existe uma descontinuidade que, analisada temporalmente,
constréi uma continuidade, em fungdo de multiplos contextos que, por vezes, partilham de
aspetos comuns como, por exemplo, a relacdo cada vez mais recorrente entre educacéo,
economia e sociedade, que legitima e consolida cada acéo reformista na esfera educativa.
Dai a escolha de um limiar temporal que abarca cerca de cinquenta anos de politicas
educativas, para melhor percecionar a consolidacdo do ensino profissionalmente
qualificante no sistema de educacéo e formacéo de nivel secundério em Portugal (Cerqueira
& Martins,2011, p. 12).

O ensino profissional é ministrado em escolas publicas, privadas ou cooperativas
de educacdo. Tem, tal como no ensino regular, curriculo préprio ajustado a populacéo-

alvo e ofertas formativas. A formacéo profissional tem uma duracdo de trés anos e
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confere dupla habilitacdo, uma vez que além do certificado de habilitacdes de ensino
secundario, também concede um certificado profissional de qualificacdo de nivel 4 da
Unido Europeia.

O plano de estudos do ensino profissional engloba trés areas: a sociocultural; a
cientifica e a area tecnologica. Os seus programas organizam-se por modulos,
diferenciados de acordo com a formacdo profissional correspondente. A sua
componente sociocultural € comum a outras areas de educagdo, comummente
denominadas de educacdo regular, e as componentes cientificas e técnicas sao

especificas de cada area profissionalizante.

A grande diferenca entre o ensino regular e o ensino profissional € que este é um
ensino mais pratico e ativo, marcado por uma acentuada componente pratica no decorrer
do seu percurso e direcionada para 0 mercado de trabalho. Os alunos frequentam
estagios, uma vez que este ensino é baseado no modelo de Formacdo em Contexto de
Trabalho, (FCT), que &, basicamente, um estagio numa instituicdo ou empresa. De todo
0 modo também permite a continuag¢do do seu percurso académico para continuacao da

sua formagéo.

O ensino profissional esta assente em parcerias e protocolos com varios
organismos, com empresas e instituicdes nas quais 0s alunos vivenciam a praticidade do
seu curso, facultando aos alunos uma perspetiva Gnica do mercado de trabalho e da
profissdo que desejam exercer no futuro. S&o cursos com elevadas taxas de sucesso
escolar e altas taxas de empregabilidade, uma vez que o aluno a saida do curso esta mais

preparado para integrar o mercado de trabalho na sua area de formacéo.

A saida do curso estes alunos ja possuem experiéncias, vivéncias, relacdes
pessoais e laborais, ja vivenciaram o0 ambiente e regras de uma empresa e /ou

instituicao.

2.3.1 Docentes de Ensino Profissional

Quando, em 1988, o Ministério da Educacgdo criou o Gabinete para o Ensino

Tecnoldgico Artistico e Profissional, GETAP, a formacdo profissional foi legalmente
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enquadrada pela LBSE e pelos DL 401/91 e 405/91, ambos de 16 de outubro,
admitindo-se pela primeira vez os Docentes de Educacéo Profissional com as mesmas

regalias, deveres e direitos dos restantes professores a nivel nacional.

Como focado anteriormente, estes decretos distinguem-se pela tutela, dado que a
formacdo profissional se baseia no sistema educativo, mas também no mercado de
trabalho. Sendo ministrado em escolas publicas, privadas ou cooperativas de educacao,
0 ensino profissional e os seus docentes preparam-se para trés areas: a sociocultural, a
cientifica e a area tecnoldgica. Tal como ja notado, 0s seus programas organizam-se por
modulos, diferenciados de acordo com a formacao profissional correspondente, e a sua
componente sociocultural é comum a outras areas de educacdo, comummente
denominadas de educacdo regular, sendo as componentes cientificas e técnicas
especificas de cada area profissionalizante.

Em dltima instancia, os seus docentes sdao os mesmos do dito educacédo regular,
profissionalizados e habilitados para a docéncia. Pode haver nalgumas formacoes
especificas formadores (e ndo professores) mas tém o Certificado de Competéncias
Pedagdgicas (CCP).

2.3.2 A inclusdo de alunos com NEE no Ensino Profissional

Como referido anteriormente, inclusdo € “aceitar” e respeitar o outro, seja através
da adaptacdo de curriculos, da criacdo de projetos especificos adaptados, da adogdo de
medidas que auxiliem estes alunos, de acordo com o seu potencial (Silva, 2019).
Inclusdo implica desafios e mudancas ao nivel da postura face a préatica pedagdgica dos
professores, bem como da gestdo e organizacdo da escola, docentes, funcionérios,
colegas e grupo turma. Esta inclusdo também esta patente na lei, Decreto-Lei n.
955/2018, de 6 de julho, incluindo as Escolas Profissionais.

O ensino profissional tem uma vertente mais pratica e, geralmente, 0s seus alunos
saem diretamente para 0 mercado de trabalho, mesmo que possam ingressar no ensino
superior. Poréem, também aqui é necessario entender a inclusdo ndo apenas como a
partilha de um espaco fisico comum, mas onde todos os alunos aprendem e interagem
uns com os outros. Igualmente, no ensino profissional falamos de diferenciagéo

pedagdgica inclusiva, de medidas a adotar, universais, seletivas, adicionais, as
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necessarias para o sucesso do aluno, tal qual outra instituicdo de ensino com as suas

proprias caracteristicas. A lei é igual para todos: Incluir!

A cooperacéo ¢, igualmente fulcral, entre profissionais, entre docentes-alunos,

entre alunos e entre escola-familia.

Para que a inclusdo seja positiva, € necessario definir estratégias em contexto
escola, sala de aula, de forma que todos beneficiem desta partilha, deste espaco, desta
relacdo, sabendo construi-la na aceitacdo, respeito, entreajuda, ressalvando que o
professor tem, aqui, um papel fundamental. Porém, estas estratégias sdo tdo importantes
no ensino profissional quanto no ensino regular ou vice-versa. O aluno beneficia das
boas préaticas que ddo resposta as suas necessidades e potenciam 0 Seu SuCessO e

aprendizagem.

Sendo o ensino profissional uma educagdo mais prética e, na sua conclusao, 0s
seus alunos devem estar aptos para ingressar no mercado de trabalho, deve a escola
profissional ser uma instituicdo consciente desta realidade, pois tem o dever e a

obrigacdo de preparar os seus alunos, incluindo os alunos com NEE, para esta transicao.

A escola tem o dever e a responsabilidade de proporcionar a todos os seus alunos
uma educacdo inclusiva e de qualidade, estimulando o desenvolvimento de
competéncias diferenciadas e aprendizagens significativas com aplicabilidade para a
vida. Tem ainda a obrigacdo de prestar apoio, ajudando o aluno nas fases de transicao,
em especial na transicdo dos jovens para a vida pés-escolar, ainda mais quando se trata
de alunos com determinadas especificidades. Em certa medida, a escola deve atuar
como intermediaria na transicdo para o emprego, criando as condi¢des, entre elas a
elaboracdo do Plano Individual de Transicdo (PIT), de modo que o aluno e a familia
tenham a possibilidade de projetar o futuro do jovem. A transicdo é um processo
complexo e a escola ndo pode atuar de forma isolada, é necessario que exista uma
estreita colaboragéo entre a escola e o mercado de trabalho, com um apoio reforcado e

uma forte intervencao a nivel das politicas.

A ideia de transi¢do implica mudanga e movimento, estando o ser humano sujeito
a diversos processos de transi¢do, ao longo da sua existéncia. Como tal, desde o jardim-

de-infancia até a idade adulta, estddio em que supostamente se estard preparado para
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tomar parte ativa na sociedade e no mundo do trabalho, muitas sdo as transi¢ces a
enfrentar. A escola, como entidade de referéncia marca presenca, em todos estes
momentos, logo quanto maior for o investimento numa preparacdo sistematica dos
planos de transicdo, maior sera a probabilidade de os alunos virem a ter sucesso, quando

finalmente transitam da escola para o mercado do trabalho (Patton & Kim, 2016).

Todas as escolas, especialmente as de ensino profissional, devem ensinar aos
alunos competéncias para a vida que fazem parte do curriculo e aptiddes de
autodeterminacdo e autodefesa e devem também avaliar e planear, de forma abrangente,
as necessidades de formacdo, bem como dotar os alunos com competéncias necessarias

para a vida em sociedade.
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3 PROBLEMATICA E QUESTAO DE PARTIDA

A inclusdo escolar de criangas com NEE vem sendo estudada ao longo das ultimas
décadas devido ao desafio implicado na sua efetivacdo, na medida em que exige 0
envolvimento de todos os intervenientes na comunidade escolar, professores, assistentes,

direcdo, coordenacdo, familia e comunidade (Fernandes, 2017).

Os DT, como referenciado anteriormente, sdo uma categoria muito importante na
escola e de extrema importancia para o bom funcionamento da mesma, bem como na
orientacdo das turmas e na inclusdo de alunos. Os alunos com NEE necessitam estar
incluidos no contexto escolar, turma, escola e os DT sdo essenciais para consubstanciar

este processo. Desta constatacdo nasceu a nossa questdo de partida:

Como € que os diretores de turma de alunos com NEE de uma escola de ensino

profissional percecionam o processo de incluséo de alunos com NEE?
3.1 Objetivos

3.1.2 Geral

Analisar a opinido dos diretores de turma relativamente a incluséo de alunos com

necessidades educativas especiais (NEE) nas escolas profissionais.
3.1.3 Especificos

Este trabalho tem como objetivos especificos:

- Identificar como o entrevistado perspetiva a inclusdo dos alunos com NEE no

Ensino Profissional;

- Conhecer expectativas relativamente a inclusdo de alunos com NEE no ensino

profissional;
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- Conhecer recursos, estratégias e atividades facilitadoras da inclusdo de alunos

com NEE utilizadas pelos entrevistados;

-ldentificar dificuldades sentidas com o processo de inclusdo de alunos com

NEE nas turmas de ensino profissional;

- Perceber como os entrevistados avaliam os recursos, estratégias e atividades

facilitadoras da inclusdo que implementam;

- ldentificar fatores de sucesso obtidos relativamente a inclusdo dos alunos com

NEE no ensino profissional.

3.2 Caraterizacao do Estudo

Entende-se por metodologia o conjunto de procedimentos e instrumentos de
trabalho para compreender e agir sob um objeto de estudo (Gil, 1999). Miranda (2009)
refere a abordagem qualitativa como uma investigacdo que julga valores, crengas,
representacdes, habitos, atitudes e opinides, permitindo ao investigador do estudo
balizar teoria e dados, favorecendo a cooperacao entre si e 0s individuos que sdo objeto
do estudo, fazendo uso da percecdo dos acontecimentos com o propoésito de os analisar

em toda a sua complexidade e em contexto

Este estudo de natureza qualitativa utilizou a entrevista como método de recolha de
dados de opinido de DT relativamente a inclusdo de alunos com NEE em escolas de

ensino profissional.

Neste trabalho, o enquadramento metodoldgico cuidou da descricdo do conjunto
de ferramentas e técnicas utilizadas durante o estudo. Foi utilizada uma metodologia
qualitativa, considerando 0s objetivos atrds descritos, com o proposito de aferir a
realidade dos sujeitos desta pesquisa (diretores de turma), 0 que sentem, percecionam,

vivenciam e experimentam acerca desta tematica.

A pesquisa aconteceu em ambiente escolar, uma situagdo em concreto, facultando
uma melhor abrangéncia do objetivo do estudo. As estratégias de recolha de dados
utilizadas, nomeadamente a entrevista, permitiram ao investigador fazer um

levantamento de informagdes relevantes sobre o objeto de estudo (Bogdan & Biklen,
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2003). Posteriormente, a andlise de conteddo permitiu a compreensdo dos dados que

foram rececionados.

Os resultados da analise foram interpretados de acordo com o contexto em que

foram recolhidos.

3.3 Técnicas e Instrumentos de recolha de dados

A fim de recolher as informagdes necessarias a realizacdo desta investigacéo
utilizdmos a pesquisa documental, entrevistas semiestruturadas com o intuito de
compreender um fendmeno, a sua problematica e repercussdo de uma forma mais
profunda e qualitativa (Lidke & André, 2013).

Para o presente trabalho recorremos a pesquisa documental e a entrevista.
3.3.1. Pesquisa Documental

A pesquisa documental foi uma pratica importante para a recolha de dados.
Através da pesquisa efetuada, verificou-se que sdo varios os autores que a estudaram,
tais como Bardin (2010), Yin (2015), Bowen (2009), entre outros. A pesquisa
documental ¢é definida por Gil (1991) como a utilizacdo de materiais que ainda nao
passaram nenhuma analise, ou sdo suscetiveis de uma elaboracdo em concordancia com
novos objetivos. Esta técnica foi utilizada para melhor perceber a estrutura do objeto de

estudo.

A pesquisa documental consiste num procedimento de investigacdo, na qual a
escolha dos documentos pode mudar consoante o seu prop6sito ou 0s objetivos que se
tencionam aferir. Porém, a pesquisa pode centrar-se em documentos externos,
(governamentais, legais), ou internos (relatorio, regulamento). Desta feita € uma pratica
que carece de rigor na sua aplicacdo, sendo de muita utilidade, particularmente em

estudos de caso, como facilitadora de triangulacéo de dados.
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3.3.2. Entrevista

A entrevista é considerada uma das técnicas de recolha de dados mais comuns em
investigacdo qualitativa. Esta técnica é utilizada para coletar dados explicativos na
linguagem propria do sujeito, possibilitando desta forma ao investigador avaliar
distintamente uma ideia sobre a forma como os sujeitos analisam determinados aspetos
do mundo (Miranda, 2009).

E uma excelente metodologia para aferir a variedade de exposicdes e significagdes
que as pessoas tém sobre a determinada realidade e tem como objetivo a compreensao
exata daquilo gque se passa com o outro: a descoberta do modo como ele sente a situacéo

e 0 esclarecimento progressivo da sua vivéncia (Lopes et all, 2014).

Existem trés tipos de entrevistas: estruturada, semiestruturada e ndo-estruturada. A
entrevista estruturada é aquela onde apenas existem perguntas fechadas e de resposta
curta; a entrevista semiestruturada é orientada por um guido de perguntas semiabertas; e
a entrevista ndo-estruturada tem objetivos e questbes abertas colocadas aos
entrevistados, construindo-se a medida que o discurso entre o entrevistador e o

entrevistado flui.

Segundo Quivy & Campenhoudt (2015), durante as entrevistas a realizar,
procurar-se-a que 0s entrevistados expressem as suas visdes, opinides e sentimentos,
experiéncias e vivéncias. Para tal, através de perguntas semiabertas e das suas reagdes, 0
investigador facilita essa expressdo, evita que ele se afaste dos objetivos sempre que

necessario.

Orientar uma entrevista de forma correta e eficaz ndo é suficiente. A sua maior
vantagem € que 0s comentarios produzidos podem ser investigados e as respostas vagas
podem ser clarificadas na prossecucao da conversacao atraves de novos dados, respostas
ou questdes no seguimento da entrevista. O entrevistador pode orientar a entrevista e

acrescentar perguntas de forma a clarificar as suas respostas.

A preparacgdo da entrevista consiste em escolher criteriosamente quem deve ser o
entrevistado; tracar os objetivos a atingir; elaborar o guido/tematica; escolher meio (s)

de registo de respostas e preparar um contexto.
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As entrevistas foram gravadas para agilizar a sua transcri¢do, sendo essencial ou
ideal a boa relagdo de empatia / simpatia entre o entrevistador e entrevistado, garantindo
ética e confidencialidade. Porém, deve considerar os fatores de ordem social,
psicolégica e cognitiva, utilizando uma linguagem cuidada, mas assertiva e simples,
cuidando o tema ser do interesse do entrevistado, bem como o contexto onde se ira

realizar de forma a ndo manipular ou influenciar as respostas.

Resumindo, na entrevista urge seguir um fio condutor que inicia na elaboracdo do
guido (‘como se faz?’), passando pela aplicagdo (‘como se regista?’) e terminando no

tratamento do contetido (‘como se analisa’?).

Devemos ter nocdo de que a solicitacdo de autorizagcdo para a sua gravagdo € uma
obrigagdo, fundamentando este pedido com a necessidade de manter uma transcricdo o

mais credivel possivel.

A escolha da entrevista semiestruturada contribui para alguma otimizacdo do
tempo disponivel; para o tratamento sistematico dos dados; para selecionar tematicas
para aprofundamento; e permite questdes novas, mas requer uma boa preparagdo por
parte do entrevistador para ndo deixar o entrevistado ir para caminhos que ndo do

interesse do trabalho em analise.

Neste estudo, as entrevistas foram realizadas com diretores de turma que tém
alunos com NEE ou alunos considerados como tal, a partir de um guido

semiestruturado, cujos blocos e objetivos sdo os seguintes:

Quadro 1. Blocos e Objetivos Gerais do Guido de Entrevista

BLOCO A - Informar o entrevistado sobre o que se pretende
Legitimacgdo da entrevista investigar.
- Assegurar a confidencialidade dos dados
fornecidos.
- Solicitar autorizacdo para gravar a entrevista
BLOCOB - Saber como o entrevistado perspetiva a inclusdo
Inclusdo de alunos com NEE no Ensino dos alunos com NEE no Ensino profissional
Profissional
BLOCOC - Conhecer expectativas que o entrevistado tem
Expectativas relativamente a Incluséo de relativamente a inclusdo de alunos com NEE no
alunos com NEE ensino profissional
BLOCO D - ldentificar recursos utilizados para a incluséo de
Recursos utilizados para a inclusdo de alunos alunos com NEE
com NEE a) pela direcdo da escola
b) pelo entrevistado
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d) pelos professores

BLOCOE -ldentificar estratégias utilizadas pelo entrevistado
Estratégias utilizadas pelo entrevistado para a para a inclusdo de alunos com NEE
inclusdo de alunos com NEE no Ensino a) isoladas, ocasionais e individuais
Profissional b) grupais, coletivas e estruturadas

¢) com os docentes que lecionam a turma

d) com os pais dos alunos e/ou encarregados
de educacéo

e) com a comunidade

BLOCOF - Conhecer atividades implementadas para a
Atividades implementadas para ainclusao de inclusdo de alunos com NEE
alunos com NEE -a) pela escola
-b) pelo entrevistado
BLOCO G - Identificar dificuldades sentidas pelo entrevistado
Dificuldades sentidas com a inclusdo de relativamente ao processo de incluséo de alunos
alunos com NEE com NEE
- Perceber como o entrevistado avalia 0s recursos,
BLOCOH estratégias e atividades implementadas para a
Avaliacdo dos recursos, estratégias e inclusdo de alunos com NEE
atividades implementadas
BLOCO | - Identificar fatores de sucesso que contribuem para
Fatores de sucesso a inclusdo de alunos com NEE
BLOCOJ - Dar ao entrevistado oportunidade de acrescentar
Informacdes adicionais outros assuntos relevantes relativamente a

inclusdo de alunos com NEE

3.3.3. Tratamento de Dados

Neste ponto, apresentamos os resultados da analise de dados e da investigacdo no
total efetuada considerando os objetivos previamente definidos. Depois de realizada a
recolha dos dados, quer da pesquisa documental quer das entrevistas procedemos ao

tratamento dos mesmos.

Segundo Ghiglione (1993) “a analise de dados tem como objetivo organizar ¢
sumarizar os dados de forma a darem-nos respostas aos problemas levantados e

propostos pela investigagao” (como citado em Reis, 2011, p. 63).

Segundo Patton (1980) a analise de dados qualitativos é um processo de grande
exigéncia intelectual e de muita dedicacdo. “Nao existe uma forma melhor ou mais
correta, 0 que se exige é sistematizacdo e coeréncia do esquema escolhido com o0s
objetivos do estudo” (como citado em Ludke & Andre, 2018, p. 49).

Bogdan e Biklen (1982) recomendam que o investigador recorra, inicialmente, a
uma série de estratégias para ir gerindo a informagdo. “Entre os procedimentos

sugeridos por esses autores destacam-se:
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1. adelimitagdo progressiva do foco do estudo; 2. a formulagdo de questdes analiticas; 3.
o aprofundamento da reviséo de literatura; 4. A testagem de ideias junto aos sujeitos; e
5. O uso extensivo de comentarios, observagdes ¢ especulagdes ao longo da coleta”
(como citado em Ludke & André, 2018, p. 54).

3.4 Caraterizacdo do contexto

Situada numa zona central do interior de Portugal, a escola onde decorreu o
estudo foi uma instituicdo privada de educacdo profissional frequentada por 150 alunos

de classe média baixa.

A instituicdo de educacdo profissional tem mais de 30 anos de existéncia,
iniciando a sua atividade em 1992. Foi das primeiras escolas profissionais do pais
naquela regido e cidade e usufrui de boa reputacdo. Para ministrar a componente
técnica, cientifica e sociocultural possui cinco professores internos (alguns colocados
nesta escola ha mais de 15 anos, formando um corpo docente estavel) que garantem a
qualidade de formacéo/aprendizagem. O restante corpo docente encontra-se no ensino

regular, mas é prestador de servigos nesta escola.

Os 150 alunos dividem-se entre os Cursos de Educacdo e Formacao (CEF) e os
cursos profissionais. O principio norteador da escola é a oportunidade de facultar aos
seus alunos a possibilidade de “sair da sala de aula” e proporcionar vivéncias € novas
experiéncias a fim de desenvolverem a sua autonomia, de se confrontarem com estilos
de vida diferente, bem como permitir-lhes conhecer empresas e instituicbes de forma
que, quando terminarem 0 Seu percurso escolar, sejam capazes de escolher e decidir o
seu futuro. Considera que este percurso se constréi na interacdao escola-aluno e valoriza

atitudes nessa esteira.

E uma escola dinamica expondo Vvarios projetos tais como o Euroescola, Férum
Multimédia, frequéncia de estadgios em Espanha e participacdo em debates com temas
como a regionalizacdo, autarquicas, artesanato e gastronomia regional, entre outros,
onde os seus alunos podem colocar a prova aprendizagens transversais a todas as areas,

desenvolvendo competéncias de relacdo pessoal e social além das linguisticas.
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Como logistica assinalam-se dois edificios, uma escola sede e um polo. Na escola
sede encontra-se a sala de orientadores de turma, um gabinete financeiro, uma
secretaria, uma direcdo, uma coordenacdo de diregdo, uma biblioteca, uma sala de
convivio, um bar e um refeitorio, ndo tendo espaco exterior. No polo, uma antiga escola

da cidade, encontram-se quatro salas de aula e vasto espaco exterior.

Esta instituicdo de Educacdo inclui alunos com Necessidades Educativas
Especiais. Alguns tém atraso geral no desenvolvimento e dificuldade na funcionalidade
da escrita, estando assinalados alunos com THDA, alunos com Dificuldade Intelectual e
Desenvolvimental (DID), alunos com Transtorno do Espectro do Autismo (TEA) entre
outros. A maioria dos alunos, como mencionam o0s entrevistados, sdo estudantes
provenientes de familias desestruturadas, alguns institucionalizados, com atrasos

ligeiros de desenvolvimento ou “com muitas dificuldades”.

3.4.1 Caraterizacéo dos Sujeitos

Os diretores de turma foram os sujeitos da investigacdo e, assim sendo,
questionados com o propdsito de aferir o que sentem, experimentam, interpretam, bem
como a forma como agem no contexto em que se insere 0 estudo. Sdo professores do
quadro (internos) e alguns ha mais de vinte anos. No entanto também encontramos
professores do ensino regular (cerca de cinquenta) que vdo prestar servico a escola
profissional. S0 a maioria, uma vez que 0 nimero de professores do quadro é de
apenas quatro e 0s mesmos que asseguram as direcdes de turma dos cinco cursos
profissionais existentes nesta escola profissional. A psicologa e professora assegura,

também, direcGes de turma, mas é prestadora de servicos.

Encontramos professores com muitos anos de experiéncia no ensino profissional
bem como professores mais novos e professores que conciliam o ensino regular e o
ensino profissional. S6 no termo deste trabalho poderemos aferir com rigor qual a
opinido dos DT e se h& -ou ndo- carateristicas idénticas no resultado das entrevistas que

iremos aplicar, posteriormente.
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O primeiro entrevistado, DT1, tem uma licenciatura em secretariado e uma pos-
graduacdo em gestdo de empresas. Da formacao na area das Tecnologias da Informacéo
e Comunicagio (TIC). E o diretor de turma mais recente pertencendo a escola desde ha
dois anos. Este ano orienta trés turmas do Curso profissional de gestdo de equipamentos

informaticos.

O segundo entrevistado, DT2, detéem uma licenciatura em linguas e literaturas
classicas e uma pods-graduacdo em teatro classico. Desde sempre se encontra ligado ao
ensino profissional seja em instituicbes de ensino profissional seja no IEFP. Foi
coordenador durante oito anos numa escola profissional e mudou, ha seis anos para a
escola profissional em analise. Quando mudou ingressou no mestrado em educacgédo
especial, dominio cognitivo e motor, possuindo ja a especializagdo, encontrando-se a

terminar o mestrado. E professor ha vinte e um anos e, de igual modo, diretor de turma.

O terceiro entrevistado, DT3, € licenciado em Animacdo Sociocultural, tem uma
pos-graduacdo em Intervencéo social escolar, encontrando-se no 2.° ano do Mestrado de
Ensino Especial- Dominio cognitivo e motor. E formador, professor e diretor de turma

ha doze anos na area da animag&o cultural.

O quarto entrevistada, DT4, é mestre em psicologia, area clinica é saude. Esteve
sempre ligada a area da formacdo, mas como psicdlogo em contexto escolar. Desde
2020 que leciona nesta escola profissional e assumiu dire¢cdes de turma o ano passado
na area das artes graficas e comunicacdo e relagdes-publicas e publicidade.

O quinto entrevistado, DT5, é o professor com mais anos de experiéncia e
encontra-se na escola & vinte e oito anos. E licenciado em marketing, mas no momento
leciona érea de integracdo (Al). E diretor de turma desde que assumiu a docéncia, no
momento dos cursos de relagbes publicas e publicidade, comunicacdo e marketing e

artes graficas.
3.4.2. Dados recolhidos por entrevista

Foram realizadas cinco entrevistas semiestruturadas. Para efeitos de compreenséo

do processo de analise apresenta-se de seguida, integralmente, a analise da entrevista ao
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DT1. Como referido na introducdo, a andlise das restantes entrevistas foi incluida em

apéndice. .
3.4.3. Analise de dados da entrevista ao DT1

Sintese dos dados da entrevista ao DT1: o entrevistado possui uma perspetiva
bastante positiva relativamente a inclusdo de alunos com NEE no EP, considerando que
no EP a maioria dos alunos tem NEE diagnosticadas, implicando por parte do corpo
docente um esfor¢o na adaptacdo as suas necessidades e inclusdo na escola e mercado
de trabalho. Refere como razdes promotoras de inclusdo a preparacdo para o exercicio
de uma profissdo, a frequéncia de estagio, a certificacdo de nivel quatro e, na
eventualidade de assim o desejarem, a possibilidade de prosseguir estudos e

frequentarem o ensino superior.

Como dificuldade, DT1 realca a auséncia de uma equipa de educagédo especial,
mas o seu discurso é contraditério pois refere que a direcdo tem apostado muitissimo na
formagdo dos seus docentes e que a escola faculta “uma psicologa, temos a colega
XXXXX que é a coordenadora da equipa para a educacdo especial que tem algumas horas
no seu horério destinadas ao trabalho individualizado com os alunos e, portanto, quer a
XXXXX quer a psicologa que também ¢é diretora de algumas turmas, fazem esse trabalho

em conjunto”.

DT1 reforga a proximidade professor-aluno e a dimenséo da escola (pequena) para
0 sucesso da inclusdo e formacédo dos seus alunos. No entanto menciona a dificuldade
dos professores do ensino regular na resolucdo de problemas e adaptacdo ao EP,

apostando a escola, através de acGes de formacdo, na dotacdo destes profissionais.

Relativamente a estratégias DT1 refere os estagios, a proximidade com empresas
e entidades mais recetivas a aceitacdo de alunos com NEE, referindo, uma vez mais, 0
meio pequeno como facilitador sendo por isso necessario “nos prepararmos as entidades
para algumas necessidades que o aluno tenha de forma que depois ndo existam estes
niveis de frustragdo, muitas vezes até podem levar a desisténcia”. O estagio ¢ visto
como uma vantagem e possibilita mostrar que os alunos com NEE conseguem ter

sucesso nom mercado de trabalho. E, também, considerada uma mais-valia
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relativamente ao ensino regular. O entrevistado menciona como fator de inclusdo os

casos de sucesso existentes e que, num meio pequeno, sdo conhecidos de todos.

Eleva a importancia da avaliagdo dos alunos e adaptacdo do corpo docente ao
ensino modular do EP, salientando a necessidade de fugir a avaliagdo “tradicional” e
apostar em alternativas, diversificando a mesma em material e peso, considerando que
“estar a colocar o peso da avaliagdo num Unico momento ¢ extremamente injusto “e
contrario aos principios do EP. De todo o modo DT1 refere como dificuldade de
inclusdo de alunos com NEE o comportamento do corpo docente do ensino regular e a
necessidade de trabalhar com os mesmos para que haja harmonia na forma de agir e de

prestar a todos os alunos as mesmas possibilidades de aprendizagem.

Expde a importancia dos pais/ EE na inclusdo, no conhecer e perceber os seus
alunos, mas realca dificuldade em lidar com os mesmos: “com o aluno eu sei lidar. Com
os pais ndo. Nao tenho essa competéncia!” e também porque “nds ndo conseguirmos
ajudar quem nado quer ser ajudado. Ou quem as vezes também ndo esta disposto a ter a
consciéncia de que necessita dessa ajuda e isto aplica-se ndo sé aos alunos, mas também
aos encarregados de educacdo”. O seu discurso (DT1) acaba por ser contraditorio pois
eleva a importancia dos pais para conhecer os seus alunos e ddvidas existentes, mas

refere a dificuldade existente nessa relagéo.

No que concerne ao EP , DT1 refere que ainda ha preconceito e é visto como um
ensino para os “alunos dificeis” ou para quem ndo consegue ter sucesso noutro tipo de
ensino salientando que o ensino regular encaminha para o profissional os alunos que
ndo deseja, “tudo o que ¢ dificil chuta, entre aspas, para ensino profissional”,
considerando dificil fugir a este comportamento e crenca tdo cedo. No entanto salienta a
importancia dos alunos se encontrarem na escola pois: “nem € bom pensarmos o que
eles estariam a fazer se ndo estivessem na escola” e considera este ensino muito positivo

e inclusivo para os seus alunos.

Como desafios na inclusdo de alunos com necessidades educativas especiais no
ensino profissional menciona a questdo do modelo de avaliacdo da escola, do aluno, a

necessidade dos conteldos programaticos serem mais apelativos, considerando que
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estdo desatualizados e sdo exigentes em carga horaria, em particular para os alunos com

NEE, considerando que estes sdo “os desafios do futuro”.

3.4.4 Sintese geral das entrevistas

Categorias Subcategorias
DT1 DT2 DT3 DT4 DTS
Habil ita(;(”)es -Secretariado -Estudos -Animagéo -Mestre em -Marketing
, . cléssicos + cultural psicologia
-P6s-graduacédo ;
. espanhol 3 . clinica
gestdo empresas -Pés-graduagéo
-Pés-graduacio educagéo
teatro classico e | especial
educacao
especial
Atividade na -Relagdo, -Ensino mais - Relagdo e - Ensino muito - Relacéo,
proximidade e inclusivo proximidade inclusivo e proximidade e
escola entreajuda com familia e facilitador para dimensdo da
- Excelente
. . professores 0s alunos com escola
- Preocupacéo relagao entre
. P NEE (facilitador)
com pais/EE todos os - Area
intervenientes profissional e - Relagéo, -Carateristicas
. tipo de ensino proximidade e do EP séo
- Preocupagdo ) ) ) B
. inclusivo condigBes facilitadoras de
com pais /EE
. propicias ao inclusdo
-Relagdo
L. sucesso -
proxima com - Familias nem
familia -Relagdo com sempre
EE nem sempre percebem as
facil necessidades dos
filhos
Visdo de inclusio -Muito positiva - Ensino mais - Opinido -Perspetiva -Opinido
. . inclusivo contraditdria de muito positiva positiva sobre
-Ensino pratico
L inclusdo sobre inclusao inclusdo no EP
e promotor de -0 EP é visto
sucesso pessoal como o “parente | - Maioria de -Maioria alunos -Depende das
e profissional pobre “da alunos com com NEE e dificuldades e
. educacéo NEE serdo cada vez nimero de
-Conotacéo
. . . mais gracas as alunos com NEE
negativa sobre 0 | -Carateristicas - Escola ndo
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Categorias

Subcategorias

DT1 DT2 DT3 DT4 DT5
EP do EP so ideais | est4 preparada carateristicas do
para alunos com - Curso propicio EP
NEE a inclusdo -Conotagéo
negativa sobre o
EP (sociedade)
Carateristicas da | -Maioriaalunos | - Ensino mais -Maioria alunos | -Maioria de - Alunos com
. com NEE adequado para com NEE alunos com NEE | dificuldades
popula(;ao diagnosticado alunos com diagnosticado .
- Alunos com - Cada vez mais
atendida -Dificuldade em NEE - Escola ndo carateristicas e alunos
ajudar “quem - “Problemas reine condicdes | estilos diagnosticados
ndo quer ajuda” | graves ndo nos aprendizagens
procuram” diferentes
Adapta(;f)es -Esforco e -Escola e ensino | -Necessidade -Escolae -Considera que o

necessarias

adaptagdo as
necessidades

dos alunos.

-NEE vista
como vantagem
de
aprendizagem
para 0s

professores

-Adaptagao dos
alunos ao ensino
e carateristicas

do EP positiva.

-Critica ao
curriculo e

avaliacéo

muito
direcionado para

a comunidade.

- Boa relagdo
entre
professores e
trabalho

conjunto

-Adaptagdo aos
conteudos e

atividades

- Relagéo e
dimens&o da
escola como
promotora de
sucesso e

incluséo

adaptacOes aos
recursos e
adequagdes
aplicadas aos
alunos com
NEE

- Necessidades
diferentes entre
parte prética e
tedrica

-Adaptagdo a

avaliagdo

intervenientes
muito recetivos
e proximos aos

alunos com NEE

-Necessidade
adaptacdo e
flexibilidade ao

curriculo

-Aplicacdo de
medidas de

apoio

-Critica ao
curriculo e carga

horéria

-Adaptacdo dos
alunos ao
mercado de

trabalho

corpo docente
tem uma

resposta positiva

-Néo vé
necessidade

alterar atividades

-Adaptacdo
positiva dos
alunos a este

tipo de ensino
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3.5. DISCUSSAO DE RESULTADOS

Da analise das cinco entrevistas efetuadas, resultaram as seguintes categorias:
habilitacdes; atividade na escola; visdo de inclusdo; carateristicas da populagdo
atendida e adaptagBes necessarias. Estas categorias resultam da anexagdo de

subcategorias necessarias ao tratamento das entrevistas.

A primeira categoria, habilitacdes, permitiu aferir os niveis de habilitacdo dos
professores e areas de intervencdo. Interessante destacar que duas professoras possuem
especializacdo em educacdo especial e uma outra professora €, também, psicologa.
Como refere o entrevistado DT2 “estamos mais abertos para estas questdes” da inclusdo

de alunos com NEE no EP.

A segunda categoria, atividades na escola, resultou das subcategorias tempo de
servigo, orientacdo de turma e preocupac6es. Todos os intervenientes sdo DT na escola
e com experiéncia em formacdo. Nas suas orientac6es de turma a relacéo e proximidade
e a dimensdo da escola como promotores e facilitadores de inclusdo sdo comuns.
Relativamente aos EE, todos os entrevistados revelaram alguma preocupacdo pois
embora refiram que sdo essenciais e que o contacto com as familias é fundamental
revelam preocupagdo na auséncia, na falta de interesse, nas dificuldades dos pais em
aceitar e compreender as barreiras dos seus filhos e, exceto DT5, referem as familias
desestruturadas, sem condicdes e estabilidade para acompanhar os seus educandos no

Seu percurso escolar.

Todos os entrevistados referem a relacdo, a proximidade e a dimensao da escola
como promotora de sucesso e inclusdo e consideram ser esta uma escola e ensino
inclusivo. Apenas a entrevistada DT3, embora concordando que seja um ensino
inclusivo, refere que a escola ndo esta preparada para receber alunos com NEE, nédo
reunindo condi¢Ges para tal. Igualmente o entrevistado DT5 considera positiva a
inclusdo, ressalvando se “ndo forem muitos” e salientando a importancia de mais um
professor de educagdo especial a tempo inteiro na instituicdo. S8 un&nimes na
referéncia ao aumento de alunos com NEE neste ensino e, embora todos refiram que sdo
necessarias adequacdes, concordam que o tipo de ensino mais pratico ¢ mais “virado”

para o exterior, para a comunidade e é um ensino inclusivo. De todo modo, também
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consideram que ainda € visto como “o parente pobre da educagdo” (DT2) e que ainda ha
preconceito sobre este tipo de ensino (DT1, DT2 e DT4). Todos realgam facilidade na
relacdo pessoal e profissional e no acesso a informacao necessaria para apoiar os alunos
das suas DT. Sublinham a importancia de reunir e conversar com o corpo docente e no
facto do trabalho ser -gracas a proximidade e relacdo- muito similar. Apenas o
entrevistado DT1 menciona a dificuldade dos professores do ensino regular na
resolucdo de problemas e adaptacdo ao EP, apostando a escola, através de agdes de
formagé&o, na dotacéo destes profissionais.

No geral, todos apontam o tipo de ensino, a relacdo, a proximidade e o grau de

dificuldades dos alunos como promotores de sucesso e incluséo.

Nas preocupagdes sobressai a relagdo com as familias — maioritariamente
desestruturadas e ausentes -, 0 estigma ou preconceito que consideram existir sobre o
EP, incluir os alunos nas atividades e comunidade envolvente. O DT5 alude o volume
das turmas como prejudicial. DT4 refere a falta de condicdes e apreensao relativamente
ao futuro dos alunos quando terminam o EP pois considera que “ndo ha respostas” e

acompanhamento na incluséo destes jovens.

A terceira categoria, visao de inclusdo, tem como subcategorias as Perspetivas de
inclusdo, Condicgbes de inclusdo, Importancia do sucesso e Condicdes do sucesso. Para
todos os entrevistados o EP é visto de uma forma positiva relativamente a inclusdo de
alunos com NEE. O DT1 considera como “necessidade absoluta”. DT2 como “o ensino
que mais inclui”. O DT3 refere que € positivo e “perspetivo que vamos receber cada vez
mais” alunos com NEE. DT4 considera ser um ensino inclusivo e “facilitador” e “com
grandes potencialidades” sobretudo ao “pos-escola”. E o DTS5 considera que
“conseguimos dar uma boa resposta”. No entanto hd algumas opinides contraditorias:
em DT3 “raramente acontece” (coloca¢do no mercado de trabalho) e quando terminam
“estdo perdidos”. DTS salienta a falta e a importancia de um professor de educagao

especial na escola.

Todos o0s entrevistados consideram este ensino mais pratico, mais
profissionalizante, mais dinamico e apelativo com um conjunto de carateristicas muito

facilitadoras na aprendizagem e formacdo dos seus alunos com NEE. Realgcam a
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importancia da comunidade, das atividades no exterior, no modelo de avaliacdo mais
flexivel e variado, no ensino modular, a frequéncia de estagios, a possibilidade de
prosseguir estudos, toda esta conjuntura como promotor de incluséo. Referem que este
tipo de ensino é contributivo para o sucesso dos alunos, a proximidade e a dimenséo da
escola, ser e pertencer a uma comunidade mais pequena, de igual modo, auxilia. H4, no
entanto, algumas opinides contraditérias. O DT3 realca a necessidade de “outro tipo de
apoios” e “raramente eles sdo colocados” no mercado de trabalho quando concluem a
sua formagdo. Considera que “se for uma deficiéncia fisica nés desculpamos, como ¢
cognitiva ndo se v€ e entdo a sensibilidade para aceitar ¢ menor”. O DTS5 considera que
“depende, depois, das dificuldades destes alunos porque pode haver outro tipo de
respostas” e “ndo podemos ter muitos alunos (com NEE) porque nés também temos que

dar atengdo aos outros”.

DT2 considera ser a razdo pela qual os alunos procuram o EP. Pela sua diferenca!
No entanto quando especifica que relativamente a patologias mais gravosas “ndo os
receberiamos...s6 recebemos aqueles alunos que nés vemos que efetivamente temos
resposta para eles”. Frisa o facto de o EP “ndo ser o parente pobre da educacao, que ¢
bastante rico, que tem de ser valorizado, que é talvez aquele que é verdadeiramente

inclusivo”.

A quarta categoria, carateristicas da populacdo atendida tem como
subcategorias Tipos de alunos e Dificuldades. Todos os entrevistados mencionam
alunos com dificuldades e maioritariamente com RTPs e medidas, ou seja, sdo alunos
que ja ingressam na escola, no EP, com diagnoésticos feitos e consideram que sdo
encaminhados para este tipo de ensino pelas escolas do ensino regular, salientando o

aumento do numero de alunos com NEE no EP.

Para DT1 “muitos dos alunos estdo diagnosticados com NEE” e ja “vém
diagnosticados em outras escolas”. Tem um aluno ‘“com autismo diagnosticado” e
“muitos dos nossos alunos estao abrangidos com NEE”, mas considera que “se nos nao
conseguirmos fazer inclusdo com os alunos com NEE, independentemente do grau das

suas medidas, nés teremos muito poucos alunos”.
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Considera, no entanto, que apesar de “ndo conseguir ajudar quem nao quer ser
ajudado” ¢ muito bom estarem na escola e a escolaridade ser obrigatdria até aos 18 anos
ou frequéncia do 12.°ano, pois “nem ¢ bom pensarmos o que eles estariam a fazer se ndo

estivessem na escola”. V€, assim, o EP muito assertorio para a maioria dos alunos.

DT2 considera que os alunos que ingressam no EP tém um passado com
“reprovagdes, com rebeldias, com atitudes desviantes”. Menciona défices cognitivos,
PHDA, alunos com dificuldades, mas em particular os provenientes de familias
desestruturadas. Refere “aquela deficiéncia profunda nés ndo a temos. De todo!” ¢
refere “problemas mais graves ndo nos procuram”. Como os restantes entrevistados
considera haver um aumento significativo de alunos com NEE, mas “o EP est4 indicado
para este tipo de alunos”. O seu discurso ¢ contraditério pois refere que “aqui, no EP,
ndo h& o papel do professor de educagdo especial, ndo ha o 910, digamos assim”.

Considera que ha dificuldades, mas que as conseguem superar.

Para DT3, o tipo de alunos sdo “jovens maioritariamente com medidas” e
considera que as carateristicas do EP sdo ideais e mais faceis para estes alunos: “ser um
ensino mais pratico...sera mais facil juntar a pratica com a teoria”. Dos entrevistados ¢
a Unica que indica o numero de alunos (25) com medidas na escola num universo de 140
alunos o que explica ser um numero considerdvel. Considera, no entanto, que muitos
vém com medidas desajustadas para frequéncia no EP e, gracas ao tipo de ensino, as
medidas sdo alteradas passando mesmo de adicionais ou seletivas para universais:
“passam de adicionais para seletivas, ou até, as vezes para universaiS porque tem a ver
com o tipo de ensino...”. De todos os entrevistados, € a Unica que considera ainda nao
ter um ensino preparado para responder as necessidades do publico-alvo: “ndo temos
ainda um ensino preparado para dar resposta a problematicas mais...mais graves”,
realgando a dificuldade em colocar estes alunos no mercado de trabalho e na dificuldade
de resposta por parte de instituicdes e empresas e “depois fazem estagios de faz de
conta” , ndo concordando com este comportamento pois considera que “ou as €0isas S0
levadas a sério e sdo bem feitas, ou entdo este faz de conta ndo...”. Observa a
dificuldade de inclusdo no grupo turma, por vezes, e na aceitacdo e compreensao em
“compreenderem porque € que ele terd mais atenc¢do...avaliado doutra forma, as vezes

h& aqui limitagdes dos colegas, dos alunos em si” (grupo turma).
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O entrevistado DT4 observa que a maioria dos alunos vem desmotivado: “eles
vém, alguns deles, vém com expetativas muito baixas, vém com a autoestima muito
reduzida”. Realga o estigma que o EP ainda manifesta e o facto do ensino regular ou
professores do ER considerarem este tipo de ensino (EP) o ideal para estes alunos, “so6
que, as vezes, ter problemas ainda da alguma conotacdo negativa. Ainda ha algum
estigma em relagdo ao EP”. Aponta criticas a0 programa e a necessidade de adaptacédo
da avaliacéo para a inclusdo destes alunos. Considera que a escola e professores faz um
excelente trabalho: “Entdo tem que haver uma grande flexibilidade...os proprios
professores tém que ser muito criativos na forma como lecionam as aulas e ndo
esquecendo toda a turma”. Expode ter dois alunos com medidas seletivas, mas

encontram-se muito bem na escola:” eles estdo bem integrados na escola”.

Por ultimo, DT5 expde alunos com muitas dificuldades e a escolha deste tipo de
ensino resulta da praticidade do mesmo ao invés de frequentar o ER: “muitos deles
escolhem este tipo de ensino mais pratico...em vez de estar a fazer outro”. Como os
colegas observa o aumento de alunos com NEE, mas “ndo vinham com NEE...hoje ja
vém com RTPs feitos”. Tal como DT3, refere alguma preocupagdo na colocacao destes
alunos no mercado de trabalho: “as vezes temos de pensar onde vamos coloca-lo porque
nem todas as, as instituicbes ou as empresas estdo preparadas para receber este tipo de

alunos”.

A (ltima e quinta categoria, adaptacdes necessarias, tem como subcategorias
Adaptac6es do corpo docente aos alunos, Adaptacdo dos alunos ao ensino profissional e
adaptacdo as caracteristicas de avaliacdo. Todos os entrevistados observam ter o0s
recursos essenciais para desempenhar um bom trabalho, embora com algumas opinides

divergentes.

De acordo com DT1 ¢ necessario um esfor¢o por parte dos docentes em “ndo os
adaptar a nés enquanto corpo docente, mas ser o corpo docente a adaptar-se a eles” e as
necessidades séo vistas como vantagens. A escola faculta formacdo e todos 0s recursos
necessarios, mas destaca a importancia da relacdo e proximidade com alunos e
professores. No entanto atenta na dificuldade em “trabalhamos com o corpo docente
para que todos ajam da mesma forma e todos prestem ao aluno com NEE as mesmas

possibilidades e ferramentas de forma equitativa” quando refere os professores que vém
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do ensino regular. Considera, porém, que como ha cada vez mais a tendéncia sera para

uma adaptacdo “ao que os outros fazem”.

Sobre os alunos divulga a necessidade de lhes facultar “uma série de
competéncias que tem de lhes ser dadas porque muitas vezes em casa nao sao”,
revelando uma ou outra situacdo no grupo turma com a qual € necessario lidar e o
curriculo que devem e tém de cumprir como premissa para um bom desempenho

escolar.

Critica a avaliagcdo de desempenho da escola considerando que “ha uma serie de
indicadores que fogem um pouco ao ambito da nossa a¢do” como professores. Critica a
avaliacdo, a carga horaria considerando que “ha um desfasamento entre aquilo que ¢é a

realidade e as necessidades do mercado”.

Para DT2 a relagdo e proximidade com o aluno sdo diferentes “o proprio trato
com o aluno, a relacdo”, salientando a escola, sua dimensdo, os recursos, a
disponibilidade da direcdo e de todos os intervenientes para um bom desempenho e
sucesso dos seus alunos. Realga a importancia da equipa multidisciplinar e do trabalho
que exercem na escola. Afirma que no EP “trabalham muito direcionados para a
comunidade”, os professores sdo presentes e “sempre muito disponiveis” e extensivel a
todos os professores (ER), partilhando preocupacOes, estratégias e experiéncias. No
entanto expoe ‘“‘conseguimos trabalhar muito bem com qualquer um destes alunos,
talvez porque nunca houve nenhuma deficiéncia grave aqui dentro”, contraditorio ao
facto de considerar “ndo é de todo dificil trabalhar com NEE “e, na eventualidade de
alguma coisa estar em falta, com a disponibilidades da direcdo “se nos faltasse ndo
tinhamos qualquer problema em recorrer ao exterior, nomeadamente terapeutas ou
instituigoes”.

Revela que os alunos surpreendem “de forma significativa”, razdo pela qual
“mostra que estamos a fazer um bom trabalho”. A tipologia do EP permite adequar as
medidas ndo sendo necessarias medidas “tdo severas e tdo pesadas”. Os estigios e

atividades promovidas durante o0 ano séo elementos essenciais para 0s alunos.

Atenta na preferéncia de adaptacdo na avaliacdo e opina que as PAPsS sejam

sempre elaboradas de “dentro para fora”, da escola para a comunidade.
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De acordo com DT3 salienta-se a importancia de adaptacdo ao EP, da equipa de
educacao especial e dependendo “da parte teodrica, sociocultural e cientifica...os colegas
tém de utilizar outros recursos”. No entanto considera que a direcdo tem “muitas
limitagdes e os recursos disponiveis de dire¢do sao os mesmos que nds temos”, embora
observe que na sua area de formacdo ndo ha problemas o que revela um discurso
contraditorio uma vez que revela “se nos planeamos atividades...se for necessario
comprar jogos ou determinadas dinadmicas nds podemos adquirir”.  Manifesta
preocupacdo com os alunos e a capacidade de resposta da escola (edificio) e
relativamente a avaliagdo critica os apoios dados pois “esses alunos (com NEE) nao sao

contabilizados de forma diferente...a nossa escola ndo tem condi¢des para isso.

O entrevistado DT4 considera que o corpo docente faz um excelente trabalho.
“Tentamos nao sao sé eles que tém de se adaptar a escola, n6s também os temos de
ajudar”, realgando as medidas de suporte a aprendizagem, as formagdes, a participacgao
em atividades no exterior, aos trabalhos mais dinamicos como facilitadores e
promotores de inclusdo. Menciona que “ha uma preocupa¢do muito grande em que para
incluir, integrar estes alunos se trabalha com a rede envolvente dos alunos...” revelando
a importancia da familia, da escola e professores, das empresas e instituicdes
trabalhando com todos “os elementos que fazem parte da vida daquele aluno”,

realcando o excelente trabalho desenvolvido.

Atenta no EP como possibilidade de contato com a “pratica, alguma preparacao e
possibilidade de poderem criar expetativas positivas relativamente ao mercado de
trabalho”. Aponta como lacuna a avaliagdo e programa, embora refira que os alunos
podem prosseguir estudos e compreende a necessidade de determinados conteidos para
preparacao de exames e ingresso no ensino superior. No entanto observa que “os
programas podiam ser mais flexiveis” e para “alguns ¢ um pouco mais exigente”.

Também salienta a carga horaria e horas de formagdo como causadoras de dificuldades.

O entrevistado DT5 considera que o corpo docente faculta uma resposta positiva
tendo em conta a dimensao da escola que possibilita uma relacdo e proximidade entre
aluno e professor muito favoravel. N&o considera ser necessario “individualizar-
se...esses alunos estdo incluidos” e considera que a escola tem todos os recursos

necessarios embora “se tivéssemos mais um, pelo menos, mais um professor do ensino
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especial seria bom”. Sobre os alunos atenta nas carateristicas do EP “mais pratico e um

ensino também muito proximo, personalizado, individualizado”.

Considerando o primeiro objetivo proposto neste trabalho, verificamos que a
forma como os entrevistados perspetivam a inclusdo de alunos com NEE no ensino
profissional € muito positiva, aludindo a uma “necessidade absoluta”, o “ensino que
mais inclui”, ensino “inclusivo e facilitador e com grandes potencialidades no pos
escola” e “conseguimos dar uma boa resposta”. Neste objetivo, o entrevistado DT3,
embora concordando com ensino inclusivo, referiu a falta de condi¢Ges da escola para
receber alunos com NEE. Ou seja, o ensino é, de facto, inclusivo, mas a escola nédo
retne condicdes para o ultimar. O entrevistado DT5 salientou a importancia de ter mais
um professor de educacdo especial na escola e, embora concordando que este tipo de
ensino é inclusivo, apontou “se ndo forem muitos” (alunos com NEE na mesma escola)
como condicdo para a resposta ser positiva. Desta forma, o primeiro objetivo revelou-se
perspetivado de forma positiva por todos os entrevistados. Apenas o entrevistado DT3
referiu a dificuldade de inclusdo no grupo turma, além de nédo ser, ainda, um ensino

capaz de responder as necessidades de alunos com NEE.

O segundo objetivo proposto obteve, de igual modo, uma resposta positiva. A
expetativa de todos os entrevistados referiu 0 aumento e uma maior afluéncia de alunos
com NEE nos anos subsequentes, considerando as carateristicas deste ensino como as
principais causas para esta procura. lgualmente topicos como a relacéo, a proximidade,
0 ensino modular, os estagios, a possibilidade de prosseguir estudos, colocacdo no
mercado de trabalho e ensino capaz de promover inclusdo foram notados como
positivos. Porém, os entrevistados DT2 e DT3 referiram preocupacdo e apreensdo
quanto ao futuro dos alunos com NEE ao terminar o seu percurso escolar, considerando
que “ndo ha respostas” ou acompanhamento efetivo para estes jovens. Por outro lado, a
colocacdo no mercado de trabalho de alunos com NEE “raramente acontece”, 0 que
realca (conclusivamente) a necessidade de mais apoios (DT3). A expetativa do
entrevistado DT5 sublinha a possibilidade de “haver outras respostas” quando 0 nimero

de alunos com NEE seja significativo.

Relativamente ao terceiro objetivo proposto, 0s entrevistados consideraram ter

acesso a todos 0s recursos necessarios para desenvolver um bom trabalho junto de
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alunos com NEE, assim como uma direcdo muito acessivel. A escola faculta formacdo e
todo o material solicitado, seja nas atividades no exterior, seja pela adaptacéo do corpo
docente aos seus alunos através de medidas de suporte a aprendizagem, ou ainda aos
trabalhos mais dinamicos e apelativos, aos estagios e PAPs. e a existéncia de uma
equipa multidisciplinar. Apenas o entrevistado DT3 referiu as limitacdes da direcdo da

escola para adquirir recursos.

Respeitante ao quarto objetivo deste trabalho (a saber: concluir sobre as
dificuldades sentidas no processo de inclusdo), os entrevistados sdo unanimes quando
referem enquanto tais o modelo de avaliacdo, a carga horaria, a avaliacdo de
desempenho da escola, o programa, a relacdo com as familias, 0 estigma ou preconceito
relativamente ao ensino profissional. Concretamente, o entrevistado DT1 acresceu como

dificuldade o trabalho conjunto com os professores do ensino regular.

Referente ao quinto objetivo (isto é, perceber de que forma os entrevistados
avaliam os recursos, estratégias e atividades como promotoras de inclusdo), todos 0s
entrevistados possuem uma opinido positiva, concluindo (relativamente as carateristicas
deste tipo de ensino, as carateristicas da escola, a disponibilidade da direcdo e
professores, as atividades, os estagios e formac6es) que sdo apreciadas e fortemente
inclusivas para alunos com NEE. Consideraram esta tipologia de ensino promotora e

facilitadora, podendo, inclusive, dispensar medidas rigorosas.

Concernente ao sexto e ultimo objetivo deste trabalho (ou seja, fatores de sucesso
de alunos com NEE no ensino profissional), todos os entrevistados concluiram que a

relacdo, a proximidade e a dimensao da escola sdo os principais fatores de sucesso.
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4  REFLEXOES FINAIS

Falar de uma escola para todos é um imperativo para todos os envolvidos na
educacdo, mas ainda temos um longo caminho a percorrer. Referenciando os alunos
com NEE, o assunto é mais delicado relativamente aos motivos e formas como

poderemos capacitar os professores que interagem com estes alunos em sala de aula.

Conforme a sua pretensdo inicial, este estudo quis apresentar as concec¢des dos
professores diretores de turma de uma escola profissional relativamente aos seus alunos

com NEE e a sua inclusdo nessas mesmas turmas, escola e tipo de ensino.

Confirmamos, de acordo com os Diretores de Turma entrevistados, que 0 SUcesso
dos alunos esta intrinsecamente ligado ao corpo docente, a sua experiéncia, a qualidade
relacional e, sem duvida, a capacidade de ultimar e ultrapassar barreiras. Sublinha-se,
uma ultima vez, que inclusdo significa aceitar e respeitar o outro, seja através da
adaptacdo de curriculos, seja pela criacdo de projetos especificos adaptados, seja ainda
na adocdo de medidas que auxiliem estes alunos, tudo sempre em respeito e de acordo
com o seu potencial (Silva, 2019).

Este claro desafio exige cada vez mais coragem, persisténcia, resiliéncia (tal
constatdmos nas entrevistas aos DT), aliados ao conhecimento e formacdo da classe.
Significa isto mudancas fortes a nivel da postura e, ainda, face a pratica pedagogica dos
professores, bem como dinamismo e atualizacdo do modelo de gestéo e organizagéo de

uma escola em todos os seus atores: docentes, funcionarios, colegas e grupo turma.

Comprovamos, pelas mesmas entrevistas, como o esforco do corpo docente pode
ser garantia humana e emocional do sucesso e realizacdo dos nossos alunos. Mas 0s
nossos docentes DT tém (de modo habitual como competéncia intrinseca -e se ndo tém,
reconhecem e procuram ter-) a referida necessaria capacidade de ultimar e ultrapassar
barreiras: julgamos ser essa a esséncia do servico pedagdgico, a saber: a entrega a

aprendizagem do outro (o aluno), quaisquer que sejam as suas carateristicas.
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De acordo com o D.L n.° 115-A/98, de 4 de maio (que determina as funcdes de
autonomia, administracdo e gestdo escolar relativas ao DT), este deve “integrar
estratégias de diferenciacdo pedagdgica e de adequacdo curricular para o contexto da
sala de atividades ou da turma destinadas a promover a melhoria das condicdes de
aprendizagem e a articulacdo escola-familia™ (art.° 36.%, 1.°). Em todas as entrevistas
realizadas pudemos atestar a capacitacao (natural e/ou adquirida) dos colegas docentes

para esta tarefa diretiva.

Na escola, a figura do DT assume uma posicao axial: nela se esperam aptiddes de
comunicacdo, empatia, relacionamento interpessoal, coordenacéo e gestdo, entre outras.
Estas expetativas (consagradas na lei, sentidas em contexto escolar e exigidas aos
colegas diretores) atestam o qudo relevante é o cargo do DT para a exceléncia do
acompanhamento real e metddico dos alunos e turma no seu percurso escolar, mas
igualmente na relacdo direta com a familia e a comunidade.

Dos resultados obtidos e de acordo com os Diretores de Turma entrevistados,
podemos inferir que o ensino profissional surge como a melhor oferta educativa para
alunos com NEE que terminam a escolaridade obrigatéria e/ou frequentam o ensino
secundario, provando assim ser promotor e facilitador de inclusdo. Como referido:

“Inclusdo, antes de tudo, significa um esfor¢o de mudanga e melhoria da propria escola, de
forma a proporcionar a todos as melhores condicbes de aprendizagem, sucesso e

participagdo, na base das circunstancias especificas de cada um. Incluséo é, antes de tudo,
uma questdo de direitos e valores, € a condigdo da educacdo democratica (Leitdo, 2010,

pag. 1)”.

Estes resultados resultam, no entender dos Diretores de Turma entrevistados , das
carateristicas do ensino profissional, da sua vertente pratica e individualizada, da
frequéncia em estagios, da possibilidade de potenciar as capacidades académicas e
individuais dos alunos com NEE, proporcionando os conteidos programaticos de uma
forma mais apelativa e flexivel para o sucesso e bom desempenho dos alunos, sendo
assim capaz de preparad-los para uma vida pos escolar ativa, capaz e promotora de
sucesso e ingresso no mercado de trabalho.

Este tipo de ensino e escola profissional revela-se como um local altamente
privilegiado de desenvolvimento de competéncias pessoais e qualificacdes profissionais
validas para o futuro e sucesso dos seus alunos com NEE. Infere-se, dos resultados
obtidos, que aproveita os diferentes contextos e aprendizagens para dotacdo de
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competéncias e aprendizagens capazes, funcionais e concretas que Ihes permitam ser
cidadaos de sucesso a nivel pessoal, social e profissional.

Os limites deste estudo, na sua natureza qualitativa, impedem generalizar: aponta
apenas a uma escola e a sua realidade (forcosamente, de dimensdo reduzida), assim
como escuta o testemunho de um breve conjunto de professores. Caso possivel, com
outro félego ou amplitude, poder-se-ia ter alongado e aprofundado este estudo mediante
outros indicadores, tais como as opinides dos alunos com NEE, das suas familias, e
também pela anélise dos documentos adstritos aos processos individuais dos alunos:
todo este acervo nos daria possibilidade de triangular dados, contrastar temas ou pensar
criticamente a situacéo pedagogica em causa. Reconhecemos, assim, as limitacGes deste
estudo na economia tematica e cronoldgica a que nos propusemos; acresce, ainda, 0
peculiar enquadramento de uma época Covid, com todas as restriches inerentes,
dificultando o acesso direto a escola, aos processos individuais dos alunos e a uma
vivéncia no quotidiano dito normal.

N&o obstante, e muito embora acreditando que o esfor¢o e dedicacdo sdo mais
gratificantes que a desmotivacdo e a desisténcia, ndo podemos negar as dificuldades
encontradas no ensino profissional, sobretudo no que concerne a alunos com NEE.
Resta confirmar o «fator humano» ou «saldo positivo»: quem tem a sorte de privar,
educar e preparar estes jovens sai mais rico e feliz desta partilha de relacdo e
conhecimentos.

Neste pais com (ainda) acentuados desniveis sociais, culturais e econdémicos, de
verbas nem sempre adequadas e com uma formacdo de professores que, no horizonte
préximo, se mostra quase um desafio (ou mesmo uma incognita), desejamos que seja

este «fator humano» a fazer a diferenca.

Concluimos com a viva esperanca de que a inclusdo de alunos com NEE no
ensino profissional decorrera, cada vez mais, de forma eficaz e progressiva. Assim no-lo
permitem esperar o cenario ministerial, a formacéo de professores e a atitude dos nossos
DT: a interacdo e integracdo destes trés vetores auguram um horizonte melhor para a
educacéo dos nossos alunos, futuros cidad&os.
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Ano
B L USBFONA MESTRADO EM CIENCIAS DA EDUCAGAO: Académico:
2021-2022

EDUCACAO ESPECIAL

Termo de consentimento informado

Exma. Sr.? Dirctorg da Escola Profissional

No d@mbito do mestrado que realizo - Mestrado em Ciéncias da Educagdo - Educagio
Especial- Dominio Cognitivo ¢ Motor, solicito a sua autorizagio para fazer um trabalho na
sua Escola, com o titulo " Dados de opiniZo de Dirctores de Turma do Ensino Profissional na
Inclusio de alunos com Necessidades Educativas Especiais * sob orientagdo da Professora
Doutora Isabel Amaral, da Universidade Luséfona de Humanidades ¢ Tecnologias.

Garanto total confidencialidade ¢ anonimato sobre a cscola, bem como dos
intervenientes no estudo. Os dados recolhidos serdo sempre do seu conhecimento, podendo

solicitar a qualquer momento mais informagdcs, sc assim o entender.

Mclhores cumprimentos,
Maria Castel-Branco da Silveira ¢ Vicira Caiado

Eu, [nome] _ —wewr v e v e e pe—-— - > _, portador do
Cartdo do Cidada declaro ter lido e compreendido este documento, bem
como as infoi ido que os dados
apenas serdo utilizado cientifico estrito desta Dissertagio académica, sendo

respeitados os principios da confidencialidade ¢ do anonimato.

— e 2mr. s ,

Assinatura:

Data: /_
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\no
%9 | USOFONA MESTRADO EM CIENCIAS DA EDUCACAO: Yaad mico
EDUCACAO ESPECIAL 2021-2022

Termo de consentimento informado

Exma. Sr.? Dirctora da Escola Profissional

Noambito do mestrade que realizo - Mestrado em Ciéncias da Educagao  Educagao
Especial- Dominio Cognitivo ¢ Motor, solicito a sua autorizagao para fazer um trabalho na
sua Escola, com o titulo " Dados de opinido de Diretores de Turma do Ensino Profissional na
Inclusao de alunos com Necessidades Educativas Especiais “ sob orientagao da Professora
Doutora Isabel Amaral, da Universidade Lusétona de Humanidades ¢ Tecnologias.

Garanto total confidencialidade ¢ anomimato sobre a escola, bcm' como dos
intervenientes no estudo. Os dados recolhidos serao sempre do seu conhecimento, podendo

sohcitar a qualquer momento mais informagocs, se assim o entender.

Melhores cumprimentos,

Mana Castel-Branco da Silveira e Vicira Caiado

Eu, |nome|. i_suespprtador do
Cartdo do Cidadao n *— " "¢ "aro ter hdo ¢ compreendido este documento, bem
como as informagoes verbais que me foram fornecidas. Foi-me garantido que os dados

apenas scrao utilizados ng ambito cientifico estrito desta Dissertagio académica, sendo

. . C - ,
respeitados os pring cialidade ¢ do anonimato.
A &/ >
Assinatura:

Data: /[ | o 2
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Ao

|
UNIVERSIDADE Academico:

%% | ISOFONA | MESTRADO EM CIENCIAS DA EDUCAGAO:
EDUCACAO ESPECIAL 2021-2022

Termo de consentimento informado

Exma. 5r." Diretera da Escola Mrofissional

Noadmbito do mestrado que realizo - Mestrado cm Ciéncias da Educagio - Educagio
Especial- Dominie Cagnitivo ¢ Motor, solicito a sua autorizagao para fazer um trabalho na
sua Escola, com o titulo " Dades de opiniao de Diretores de Turma do Ensine Profissional na
Inclusao de alunos com Necessidades Educativas Especians * sob orientagao da Professora
Doutora Isabel Amaral, da Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias.

Garanto total confidencialidade ¢ anonimato sobre a escola, bom como dos
intervenentes no estudo. Os dados recolhides serao sempre do scu conhecimento, padendo

solicitar a qualgquer momento mais informacgbes, s assim o entender.

Melhores cumprimentos,

Maria Castel- Branco da Silveira e Vieira Caiado

Eu, [noi [ . portador do
Cartio do ( declaro lf:lr]idn ¢ compreendido este documento, bem
como as informagaes verbais que me foram fornecidas. Foi-me garantido que os dados
apenas serao utiizade o cientifice cstrito desta Dissertagio académica, sendo

respeitados os prmcipiﬁda confidencialidade ¢ do anonimato.

Assinatura:

Dara:A& Jo T
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\no
ré LUSOIONA MESTRADO EM CIENCIAS DA EDUCAGAO: \eademicn
EDUCACAO ESPECIAL 2021-2022

Termo de consentimento informado

Exma. Sr.? Dirctora da Escola Profissional

No dmbito do mestradoe que realizo - Mestrado em Ciéncias da Educagao  kducagao
Especial- Dominio Cognitivo ¢ Motor, solicito a sua autorizagio para tazer um trabalho na
sua Escola, com o titulo " Dados de opinido de Diretores de Turma do Ensino Prohssional na
Inclusao de alunos com Necessidades Educativas Especiais * sob orientacao da Professora
Doutora Isabel Amaral, da Universidade Lusdéfona de Humanidades ¢ Tecnologias.

Garanto total confidencialidade ¢ anommmato sobre a escola, bem como dos
intervementes no estudo. Os dados recolhidos serao sempre do seu conhecimento, podendo

solicitar a qualquer momento mais informacgaes, sc assim o entender.

Me

Maria Castel-Branco da Silveira ¢ Vieira Calado

Eu, [nomﬂ , portador do

Ci N cclaro ter lido e compreendido este documento, bem
como as intormagdes verbais que me foram fornecidas. Foi-me garantido que os dados
apenas scrdo utilizados no dmbito cientifico estrito desta Dissertagao académica, sendo

respeitados os principios da confidencialidade ¢ do anonimato.

Assinatura:

Data: / J
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\no

e L : 1 £ iny. Academico
'é!. LUSOFON A MESTRADO EM CIENCIAS DA EDUCACAO:

EDUCACAO ESPECIAL 2021-2022

Termo de consentimento informado

Exma. Sr." Diretora da Escola Profissional

Noambito do mestrado que realizo - Mestrado em Ciéncias da Educagao - Educagao
Especial- Dominio Cognitive ¢ Motor, solicito a sua autorizagio para fazer um trabalho na
sua Escola, com o titulo “ Dados de opiniao de Diretores de Turma do Ensino Profissional na
Inclusao de alunos com Necessidades Educativas Especiais “ sob orientagdo da Professora
Doutora Isabel Amaral, da Universidade Luséfona de Humanidades ¢ Tecnologias.

Garanto total confidencialidade ¢ anonimato sobre a cscola, bem como dos
intervenientes no estudo. Os dados recolhidos serdo sempre do scu conhecimento, podendo

solicitar a qualquer momento mais informagoes, se assim o entender.

Melhores cumprimentos,

Maria Castel-Branco da Silveira ¢ Vicira Caiado

Eu, [nome)_ __, portador do
Cartao do Cidada ‘declaro ter lido ¢ compreendido este documento, bem
como as informagdes verbais que me foram fornecidas. Foi-me garantido que os dados
apenas scrao utilizados no ambito cientifico estrito desta Dissertagcio académica, sendo

respeitados os principios ﬁ confidcmia]idadc ¢ do anonimato.

Assinatura:_

pata: 2/ U / AOQ '
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UNEVERSID AR & . Académico:
E RO NA MESTRADO EM CIENCIAS DA EDUCAGAO:

EDUCACAO ESPECIAL 2021-2022

Termo de consentimento informado

Exima. Sr.” Diretora da Escola Profissional

Noambito do mestrado que realizo - Mestrado ¢m Ciéncias da Educagao - Educagao
Especial- Dominio Cognitive ¢ Motor, solicito a sua autorizagao para fazer um trabalho na
sua Escola, com o titulo * Dados de opiniao de Diretores de Turma do Ensino Profissional na
Inclusio de alunos com Necessidades Educativas Especiais ” sob orientagdo da Professora
Doutora Isabel Amaral, da Universidade Lusofona de Humanidades e Tecnologias.

Garanto total confidencialidade ¢ anonimato sobre a escola, bem como dos
intervenientes no estudo. Os dados recolhidos scrao sempre do seu conhecimento, podendo

solicitar a qualquer momento mais informacées, se assim o entendetr.

Mcelhores cumprimentos,

Maria Castel-Branco da Silveira e Vicira Caiado

Eu. [nomej_____ ___. portador do
Cartdo do Cidadae n daro ter lido ¢ compreendido este documento, bem
come as informagoes verbais que me foram fornecidas. Foi-me garantideo que os dados
apenas serao utilizados no ambito cientifico cstrito desta Dissertagao académica, sendo
respeitados os pr

-

Assinatura: { Z h
Data: 2 D/ .5 4 202¢&
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APENDICE 2: GUIAO DE ENTREVISTA AOS DT DE ALUNOS
COM NEE NO ENSINO PROFISSIONAL
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Guido de Entrevista semiestruturada aos diretores de turma (DT) do ensino

profissional que acompanham turmas onde se incluem alunos com NEE.

Tema: A importancia do diretor de turma na incluséo de criancas com NEE.

Objetivo geral: Recolher dados e expetativas dos DT entrevistados acerca do seu

papel na inclusdo das turmas de criancas com NEE.

BLOCO A
Legitimag&o da entrevista

- Informar o entrevistado sobre o
que se pretende investigar.

- Assegurar a confidencialidade dos
dados fornecidos.

- Solicitar autorizacdo para gravar a
entrevista

Bom dia, apresento-me,
novamente e agradeco ter-me
facultado a possibilidade de
elaborar esta entrevista. Sou
Maria e estou a fazer
mestrado em EE. A
necessidade desta entrevista
advém de na minha
dissertacéo pretender
investigar de que forma os
DT do Ensino Profissional
vém a inclusdo de alunos com
NEE nas suas turmas.
Asseguro, obviamente, total
confidencialidade dos dados
fornecidos. Autoriza uma
entrevista? Autoriza a
gravacao? No final posso
mostrar a transcricéo, na
eventualidade de desejar
acrescentar algo ou eliminar
algo que ndo deseja que
figure na mesma.

BLOCOB
Inclusdo de alunos com NEE
no Ensino Profissional

- Saber como o entrevistado
perspetiva a inclusdo dos alunos
com NEE no Ensino profissional

De que forma perspetiva
a inclusdo de alunos
com NEE no EP? Ha
guanto tempo leciona e
€ DT? O trabalho com
estes jovens e anos de
experiéncia mudaram a
sua opinido sobre
inclusdo de alunos com
NEE no EP?

BLOCOC
Expectativas relativamente &
Incluséo de alunos com NEE

- Conhecer expectativas que 0
entrevistado tem relativamente a
inclusdo de alunos com NEE no
ensino profissional

Relativamente ao EP
quais as expetativas
relativas a inclusdo de
alunos com NEE nesta
via de ensino, mais
profissionalizante e
orientada para o
mercado de trabalho?

Qual a sua opinido
relativamente a alunos
com NEE na frequéncia
de cursos profissionais?
Considera positivo ou
negativo?

BLOCOD
Recursos utilizados para a
inclusdo de alunos com NEE

- Identificar recursos utilizados
para a inclusdo de alunos @am
NEE

Relativamente a recursos
utilizados para a
inclusdo de alunos com
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a) pela direcéo da escola
b) pelo entrevistado
d) pelos professores

NEE quais identifica
como sendo utilizados
pela direcéo da escola?
Quais 0s recursos que
utiliza? E os outros
professores?

BLOCOE
Estratégias utilizadas pelo
entrevistado para a inclusdo de
alunos com NEE no Ensino

-ldentificar estratégias utilizadas

pelo entrevistado para a inclusao
de alunos com NEE
a) isoladas, ocasionais e

Pode identificar as
estratégias utilizadas para
incluir um aluno com
NEE de forma isolada,

Profissional individuais ocasional ou individual?
b) grupais, coletivas e E estratégias grupais,
estruturadas coletivas e estruturadas?
c) com os docentes que Relativamente aos

lecionam a turma docentes que lecionam a

d) com os pais dos alunos e/ou | turma? Quais as

encarregados de educacgéo estratégias utilizadas?

e) com a comunidade Com os pais ou EE,
elementos essenciais,
quais as estratégias que
utilizam? Por altimo,
quais as estratégias
utilizadas pela
comunidade para a
inclusdo destes alunos?

BLOCO F - Conhecer atividades Quais as atividades

Atividades implementadas para
ainclusao de alunos com NEE

implementadas para a inclusdo de
alunos com NEE

-a) pela escola

-b) pelo entrevistado

implementadas pela
escola para a inclusdo
de alunos com NEE?

E quais as atividades
implementadas pelo
DT?

BLOCO G
Dificuldades sentidas com a
incluséo de alunos com NEE

Identificar dificuldades sentidas
pelo entrevistado relativamente ao
processo de inclusdo de alunos
com NEE

Identifica algum tipo de
dificuldade
relativamente ao
processo de inclusdo de
alunos com NEE?

BLOCOH
Avaliacéo dos recursos,
estratégias e atividades

implementadas

Perceber como o entrevistado
avalia 0s recursos, estratégias e
atividades implementadas para a
inclusdo de alunos com NEE

De que forma avalia 0s
recursos disponiveis, as
estratégias
implementadas e
atividades
desenvolvidas para a
inclusdo destes alunos?

BLOCO |
Fatores de sucesso

Identificar fatores de sucesso que
contribuem para a incluséo de
alunos com NEE

Na sua opinido quais 0s
fatores de sucesso que
contribuem para a
incluséo?

BLOCOJ
Fatores geograficos

Perceber de que forma uma EP
situada em capital de distrito,
zona centro de Portugal, pode
influenciar, ou ndo, a inclusdo de
alunos com NEE

Considera que a escola
retine todas as
condicBes para garantir
inclusdo de alunos com
NEE no EP, uma vez
gue se encontra no
interior? Considera que
tém acesso a todos 0s
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recursos e estratégias
necessarias para
desenvolver um bom
trabalho junto destes
alunos ou considera que
sd0 “esquecidos” por se
encontrarem longe dos
grandes centros
urbanos? Qual a sua

opinido?
BLOCO K - Dar ao entrevistado oportunidade Ha algum outro dado
InformagGes adicionais de acrescentar outros assuntos adicional que considere
relevantes relativamente a importante
inclusdo de alunos com NEE relativamente a inclusdo
de alunos com NEE no
EP? Algum dado

relevante que considere
pertinente para este
trabalho? Muito
obrigada
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APENDICE 3: TRANSCRICAO E ANALISE DAS ENTREVISTAS
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Entrevistadora - Bom dia, o0 meu nome é Maria Caiado, sou professora de
Educacdo Especial. Gostaria de solicitar autorizagdo para o entrevistar relativamente a
inclusdo de alunos com NEE no Ensino Profissional. Asseguro total confidencialidade

dos dados fornecidos. Autoriza a entrevista?

Por favor, pode fazer uma introducéo, uma contextualizagdo sobre o seu percurso,
0 seu trabalho?

Diretor de Turma (DT) -

(E) - Quantos anos tem?

(E) - Ha quantos anos trabalha nesta escola?

(E) — Quais séo as suas habilitacdes literarias?

(E) - Ha quanto tempo trabalha com jovens com NEE?

(E) — Ha& quanto tempo é DT de turmas com alunos com NEE?

(E) -De que forma perspetiva a inclusdo de alunos com NEE no Ensino

Profissional?
(E) - Gosta de trabalhar com estes jovens?

(E) - Acha que os alunos com NEE devem frequentar as escolas do Ensino

Profissional?

(E) — Quais sdo as suas expetativas relativamente & inclusdo destes alunos neste
tipo de ensino?

(E) — Quais os recursos facultados pela direcdo da escola para a promogdo da

incluséo destes alunos?
(E) — Quais sdo os recursos que utiliza para a inclusdo destes alunos?
(E) - Estes alunos séo aceites pelos seus pares, dentro e fora da sala de aula?

(E) - Que estratégias utiliza para a inclusdo destes alunos e para potencializar as

suas capacidades?
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(E) - Altera a forma de avaliar o desenvolvimento e aquisicdo de conteldos, a

forma de aplicar provas e trabalhos?

(E) - Que estratégias utiliza com os seus colegas docentes que lecionam nesta

turma?

(E) — Relativamente aos outros professores, tem conhecimento das estratégias que

utilizadas para a incluséo destes alunos?

(E) -Relativamente aos pais e /ou encarregados de educacdo utiliza alguma
estratégia para potenciar a inclusdo destes alunos?

(E) - Quais sdo as estratégias utilizadas junto e com a comunidade?
(E) — Acha que hé colaboracdo e articulacdo entre os varios parceiros?

(E) - Que tipo de atividades a escola promove para a inclusdo de alunos com
NEE?

(E) — Que tipo de atividades implementa, como DT, para a inclusdo destes alunos?

(E) - Os alunos sdo encorajados a participar ativamente na vida escolar incluindo-

0s nas atividades curriculares e extracurriculares?

(E) — Identifica dificuldades relativamente ao processo de inclusdo de alunos com
NEE? Quais?

(E) — De que forma avalia 0s recursos, as estratégias e atividades implementadas

para a inclusao de alunos com NEE?

(E) — Quais os fatores de sucesso que considera importantes e que contribuem

para a inclusao de alunos com NEE?
(E) - Que estratégias costuma utilizar com mais frequéncia?
(E) - Considera a incluséo destes alunos na escola vantajosa para 0S mesmos?

(E) - Para si, quais s&o os maiores desafios na incluséo de alunos com NEE no

ensino profissional?

(E) — Alguma questdo adicional que considere pertinente e relevante que queira

acrescentar?
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(E) — Muito obrigada pela colaboracao!

Analise de dados da entrevista ao DT1

Categorias Subcategorias Indicadores
Literarias -Secretariado (licenciatura)
Habilitacbes -Pds-graduacdo em gestdo de empresas

-Se calhar uma p6s-graduacdo (Educacdo especial)
ainda vou fazer, ainda vou pensar nisso. Se calhar a

parte curricular ainda a faco

Profissionais -Formador nas areas das TIC
Tempo de -Na escola eu estou a trabalhar a cerca de dois anos
SEervico -Sou o diretor de turma mais recente da casa

Atividade na Orientacdo de | -Estou a orientar as trés turmas do curso

escola . . )
turma profissional de gestdo de  equipamentos

informaticos

-Tive especial cuidado na integracdo daquele aluno

na turma (aluno com doenca oncolégica)

-(quando regressou) Sabia o nome de todos o0s
colegas; sabia 0 nome de todos os professores, eles
depois identificam-se e ajudam-se uns aos outros;

aluno tutor

-Nas areas em que eles estdo melhores tentarem, em
ambiente de aula, ajudarem o0s colegas para

ajudarem também o professor no exercicio da sua

Universidade Luséfona-FCSEA-Instituto de Educacéo 79




Maria Vieira Caiado - A opinido dos Diretores de Turma do Ensino Profissional

na inclusdo de alunos com Necessidades Educativas Especiais

Categorias Subcategorias Indicadores

atividade; aluno tutor

-Este espirito de entreajuda tem funcionado muito

bem (grupo turma)

-Nos, diretores de turma, sempre que identificamos
um caso de necessidade ativamos a equipa e

direcionamos o aluno para esse apoio

-Eu ndo tenho um recurso especifico que se destine
a inclusdo... Nado ¢ algo que eu ative em
determinada altura e que diga assim agora vou ter
que ativar este recurso para permitir uma maior

inclusdo do aluno

-Procuro, de facto, que haja uma grande

proximidade entre mim e entre eles (alunos)

-Ndo que eles me vejam s6 como um
professor...deixo sempre dez, quinze minutos para

falar com eles

-Procuro  muito ouvir 0s meus colegas, o0s

professores, no6s como somos uma escola

pequena. ..

-Somos uma escola pequena € nNOS Ccruzamos

diariamente com a maior parte dos colegas

-E muito facil ndés atacarmos de imediato, até

precocemente, algum problema que esteja a existir

-Termos uma grande proximidade, contactos

telefénicos, emails

-Eu tenho no meu classroom, tenho uma disciplina
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Categorias Subcategorias Indicadores

que se chama mesmo orientacdo de turma

-Né&o se querem expor e em termos de privacidade o
classroom traz a sua vantagem e nds depois

marcamos (reunido)

-As vezes sdo questdes muito faceis ou porque um
colega lhe respondeu mal ou ndo esta a tomar a

medicacao
-Individualmente eu chamo-0s muitas vezes

-Os alunos ainda tém na figura do diretor de turma
ou do OET, tém uma figura de respeito um

bocadinho superior e eu chamo e falo com eles

-Ha toda uma monitorizacdo de se ha modulos em

atraso, se ndo ha moédulos em atraso, o absentismo

-Entrevistas individuais, chaméa-los a parte com
frequéncia, envolver muito a colega que esta

responsavel pela educacdo especial para a inclusdo

-Para n6s o0 mais precocemente possivel
identificarmos o problema e podermos identificar

para o resolver

-No final de cada periodo fazemos uma avaliacdo e

temos consciéncia que fizemos o melhor possivel

Preocupacdes | -Com frequéncia ouvirmos 0s pais e 0s pais terem

nocéo (das dificuldades dos seus filhos)

-Sempre que identificamos um problema também
procuramos envolver, sempre que possivel, porque

as vezes as familias sdo de tal forma desestruturadas
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Categorias

Subcategorias

Indicadores

que nds ndo temos essa possibilidade, mas sempre

envolvemos os pais

-Com o aluno sei lidar, com os pais ndo. Nao tenho

essa competéncia

-Convém-nos muito sempre falarmos com os pais
especificamente para saber quais séo os problemas
que eles tém, como é que eles se manifestam, se
tomam a medicacdo ou se ndo tomam a medicacao,

por exemplo
-Procuramos sempre chamar ca os pais

-Procuramos sempre que possivel ter uma relacdo

estreita com os pais

-N6s ndo nos podemos imiscuir da forma como o

professor da as aulas

Visdo de

incluséo

Perspetivas de

incluséo

-Necessidade absoluta (alunos com NEE no EP)

-Considero que é positivo (frequéncia alunos com
NEE no EP)

-Ter uma filha com necessidades educativas
especiais estaria mais descansado ela seria mais

feliz (se frequentasse o EP)

-Na maior parte das areas nos conseguimos incluir

aquele aluno (aluno com NEE diagnosticado)
-Bastante positiva, ndo é ideal (inclusdo no EP)

-Considero bastante positivo, em grande parte por
esta proximidade, numa escola com cento e

cinquenta alunos nos é possivel manter
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Categorias Subcategorias Indicadores

-S30 0s casos de sucesso existentes, sao
provavelmente a melhor estratégia que ndés temos

para a inclusao

-Avalio de forma bastante positiva, ndo é ideal

(recursos, estratégias e atividades)

-Considero bastante positivo, em grande parte por
esta proximidade, numa escola com cento e
cinquenta alunos nos é possivel manter (recursos,

estratégias e atividades)

-Sdo os casos de sucesso existentes... sdo
provavelmente a melhor estratégia que nds temos

para a inclusao

-Mudou, efetivamente, mudou (opinido sobre

incluséo no EP)

-Aplica-se aquela questdo dos pares, havendo mais

na mesma situacao a discriminacgédo diminui.

Condicbes de | -A questdo (da formacdo) do interior para o litoral
incluséo acho que ndo fard muita diferenca. Eu penso que
temos todas as condicGes e recursos para podermos

lidar com eles

-Mais tarde na questdo da inclusdo no mercado de
trabalho em que, de facto, no litoral tinha mais
oportunidades por uma questdo de dimensdo de

oferta

-Até podera haver uma vantagem. O meio é mais
pequeno, a seguranga ¢ outra... acho que pode ser

uma vantagem
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Categorias Subcategorias Indicadores

-Isso € inquestionavel, alids isso € essencial

(vantagem de incluséo no EP)

Importancia do | -Certificacdo de nivel quatro

Sucesso -Podem prosseguir os estudos

-Este ensino permite que o aluno fique preparado
para exercer uma atividade no mercado de trabalho

-Fica preparado a exercer uma profissao

-Eles terem estdgio e de frequentarem durante o

percurso 0 mercado de trabalho ajuda imenso

-Quando vém (do estagio) tém uma perspetiva e de
que h& necessidade de aprender completamente

diferente
-Estamos a formar cidaddos do mundo

-Estéo aptos a exercer a sua atividade em qualquer

lugar do mundo

-Uma pessoa, quer um profissional de sucesso,
porque nds ndo estamos soO a falar de profissionais,
nos estamos efetivamente a falar de pessoas

-Tendo eles necessidades educativas especiais ou
néo, 0s meninos com necessidades educativas ainda
mais, eles tém de perceber para que é que serve a
escola. Eles muitas vezes ndo percebem porque €
que tém de vir para a escola. E se eles virem que a
escola vai ser um meio as vezes para eles sairem de
um ciclo de desestruturacdo, para conseguirem ter

um emprego melhor, para conseguirem ter um
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Categorias Subcategorias Indicadores

salario melhor, independéncia, eles ganham outra

apeténcia para a escola

-Ndo conseguimos que ele tenha na area da
matematica ou na area da fisico-quimica o mesmo
grau de sucesso que terd por exemplo na é&rea

técnica

-Eu penso que ¢ muito mais facil...que um aluno
com necessidades educativas especiais as consiga
ultrapassar, ou consiga lidar com elas obtendo

SUCesso

-Sucesso que ele vai obtendo é também gradual e,

sendo gradual, vai diminuindo a desmotivacao

-A questdo profissional € uma area que contribuiré e

muito para o sucesso daquela pessoa

Condicbes do | -Modelo de avaliacdo da escola, do aluno, o que €é

Sucesso que € 0 sucesso

-Noés enquanto escola temos de os preparar para o
mercado de trabalho...se o aluno sai da escola e nao
tem a iniciativa de procurar esse emprego e nao
entra no mercado de trabalho, a escola pode ser

penalizada

-Temos de ser diferentes do resto para termos

melhores, mais sucesso

-Ser um aluno de sucesso, com tudo aquilo que
acarreta de instrumentos de sistemas da avaliagcédo
de desempenho dos nossos alunos, as taxas de

Sucesso
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Categorias Subcategorias Indicadores
Tipos de -Se n6s ndo conseguirmos fazer inclusdo com os
alunos alunos com necessidades educativas especiais,

independentemente do grau das suas medidas, nos

teremos muito poucos alunos

-Muitos dos nossos alunos estdo abrangidos com

necessidades educativas especiais
-Temos muitos (alunos com NEE)

-Eles vém diagnosticados em outras escolas com

Carateristicas determinadas necessidades educativas especiais
da populagéo -Tenho um aluno com autismo diagnosticado
atendida

Dificuldades -Dificuldade no seguinte: nés ndo conseguirmos

ajudar quem néo quer ser ajudado

-Nem ¢é bom pensarmos o que eles estariam a fazer

se ndo estivessem na escola

-Ndo esta disposto a ter a consciéncia de que
necessita dessa ajuda e isto aplica-se ndo s6 aos

alunos, mas também aos encarregados de educagdo

-Aqueles que identificam que o filho tem
necessidades educativas especiais, ou que as vezes
até essas necessidades educativas especiais podem
advir de um aluno estar a frequentar um sistema de
ensino que nao é o mais adequado para ele. 1sso vai
gerar necessidades educativas especiais e vai gerar

frustracOes

-N&o os adaptar a nds enquanto corpo docente, mas

ser o corpo docente a adaptar-se a eles, uma

Universidade Luséfona-FCSEA-Instituto de Educacéo 86




Maria Vieira Caiado - A opinido dos Diretores de Turma do Ensino Profissional

na inclusdo de alunos com Necessidades Educativas Especiais

Categorias Subcategorias Indicadores

vantagem para nos aprendermos mais

Adaptacdes -Costumamos dizer que em vez de vermos a
necessarias necessidade especial do aluno como uma
desvantagem, procuramos sempre vé-la como uma

vantagem

Adaptacdo do . «
-Temos que fazer um grande esforco para a inclusdo

corpo docente
dos mesmos (alunos com NEE)

aos alunos
-Antes de ter esta experiéncia na escola e também

ser mais alertado para esta questdo da incluséo eu
teria alguma dificuldade em compreender que

aquele aluno teria sucesso

-Na semana passada convidamos uma professora
especialista aqui do XXXXX na é&rea das
necessidades educativas especiais para dar uma
formacdo ao corpo docente acerca das formas e das
estratégias que devem ser utilizadas para lidar com

alunos com necessidades educativas especiais
-Nunca tive necessidade (elaborar PIT)

-Formacao ao grupo docente, a questdo das FCT’s,
0 chamarmos ca as entidades relacionadas com o
ensino especial, é muito frequente também

fazermos
-Avaliar da aplicacdo das medidas

-Estes miudos das necessidades educativas

especiais...tendéncia de autoisolamento

-Uma resposta um bocadinho mais rispida eles com

alguma facilidade amuam
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Categorias Subcategorias Indicadores

-NoGs temos esta facilidade de qué, de haver uma
grande proximidade e haver, de facto, a
possibilidade de nos atacarmos digamos assim 0

problema logo quando ele surge

-A legislacéo atribuiu uma série de direitos a estes

alunos que tém de ser assegurados

-Estar a colocar o peso da avaliagdo num dnico

momento € extremamente injusto

-Formas de avaliacdo e formas de trabalho que
puxem a criatividade deles

-A principal dificuldade, apesar de ser minoritaria, é
muitas vezes nos trabalhamos com o corpo docente
para que todos ajam da mesma forma e todos
prestem ao aluno com necessidades educativas
especiais as mesmas possibilidades e as mesmas

ferramentas de forma equitativa

-A partir do momento em que a maioria seja cada
vez maior a tendéncia €, também, para que a
minoria se tente adaptar ao que os outros fazem...e

0 sistema vai comecando a funcionar

Adaptacdo dos | -No geral ¢ ... 14 temos uma situagdo ou outra,
alunos ao trabalhamos com pessoas (grupo turma)
ensino

-Esta parte de ok, hd um curriculo para seguir, ha,
profissional ha conhecimentos técnicos que devemos dar, ha, se
me diz assim é importante eles terem formacdo em
Gil Vicente, ndo sei..., mas nao lhes faz mal.

Certo?! Mas héa depois uma série de competéncias
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Categorias Subcategorias

Indicadores

que tém de lhes ser dadas porque muitas vezes em

casa ndo sdo, que nos estamos ca para isso.

-Esta falta as vezes de respeito, que até ndo é

consciente porque para eles é normal

-O professor tem de exercer a atividade no papel de
professor, eles tem que exercer a atividade de aluno,

esta parte do saber estar é essencial

-Determinado aluno ter um dez, tem se calhar mais

peso do que um da mesma turma ter um dezoito

Adaptacdo as
carateristicas

da avaliacdo

-Avaliacdo de desempenho
-Certificacdo EQAVET

-Serie de indicadores que fogem um pouco ao

ambito da nossa ac¢ao enquanto professores

-No final do més, no final do pedido de reembolso é
iSSO que conta, é quantos alunos é que vao naquele
pedido de reembolso e é isso que nos paga O

ordenado no final do més

-Um ndmero numa tabela e que tem de ser atingido
porque sendo somos prejudicados e até
recentemente é-nos retirado essa certificacdo que
depois tem implicacbes na obtencdo de

financiamento

-Este desafio da avaliagdo é, a meu ver, assustador

(modelo avaliacéo EP)

-Estamos a falar de uma avaliagdo que mede ate a

taxa de inclusdo de empregabilidade dos alunos
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Categorias Subcategorias Indicadores

-Hé& pardmetros de avaliagdo e neste caso dos alunos
com necessidades educativas especiais ainda muito
mais...num modelo de ensino modular, profissional
excelente, o principio é excelente, mas trabalhamos
com o catdlogo nacional de classificacbes que €
super desatualizado, super exigente na carga horéria

-N&o podemos fazer alteracdes ao catalogo como
foi feito recentemente na pandemia para incluirmos

moddulos

-Acho que deveria de haver uma adaptacdo do

catalogo as necessidades dos alunos

-Carga horaria ser mais permissiva a realizacdo de

outras atividades

-N&o temos 0s cursos que gqueremos, 0s Cursos tém

de ser negociados

-O sistema devia ser mais modular do que apenas

chamar-se modular

-0 sistema atribuiu classificacfes aos cursos, nds ha
dois anos tinhamos, como é que era, técnico de
construtor naval tinha uma maior classificacdo na
area de cidade X do que tinha o operador de

informatica

-H& um desfasamento entre aquilo que € a realidade

e aquilo que séo as necessidades do mercado

-O nosso ensino... nos enquanto escola,
¢...fazemos um esforco bastante grande de ligacao

ao mercado de trabalho e ouvirmos as necessidades
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Categorias Subcategorias Indicadores

0 que é que o mercado de trabalho tem em termos
de formacéo, em recursos, mas depois isso cai tudo
por terra porque em sede de negociacdo nos

imp&em técnico de construcdo naval

-O sistema nao ¢ perfeito...¢ o modelo de avaliacao
da escola e dos alunos, 0 que é 0 sucesso,
basicamente é isto e depois é a questdo da
adequacao dos contetdos e de os contetdos serem

atrativos, serem praticos, prepararmos as escolas

Transcricdo da entrevista ao DT1
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Entrevista realizada online dia 17 de maio as 15h00

Entrevistadora: DT1, eu vou mais uma vez apresentar-me. O meu nome é Maria,
agradeco antes de mais, ter-me facultado a possibilidade de elaborar esta entrevista.
Estou no momento a fazer o segundo ano de Mestrado em Educagdo Especial no
Dominio Cognitivo e Motor e esta entrevista advém de pretender investigar de que
forma os diretores de turma do ensino profissional, que é um ensino que tem as suas
especificidades, vém a inclusdo de um aluno com necessidades educativas especiais
(NEE) nas suas turmas. Como € 6bvio, asseguro total confidencialidade destes dados, de
todos os dados. Vou pedir-lhe a sua autorizagdo para a gravacdo da mesma...

DT1: Sim, autorizo Maria.

Entrevistadora: E no final, se desejar, eu faculto a transcricdo na eventualidade de
desejar acrescentar ou eliminar algo que esteja e que figure na mesma se assim o
desejar. Podemos entéo avancar?

DT1: Podemos.

Entrevistadora: Obrigada. Contextualizando sé para ter um conhecimento daquilo que
faz e das suas habilitacdes, DT1, ia perguntar exatamente aquilo que estdvamos a
comecar ha pouco. Quais sdo as habilitacdes literarias, a sua area de formacdo, ha
guantos anos esta na casa? E é diretor de turma, em particular do ensino profissional?

DT1: A minha formac&o inicial é o secretariado, j& antes de frequentar a licenciatura...
eu ja frequentei a licenciatura, ja trabalhava ha cerca de 10 anos. Foi uma necessidade
que eu senti de frequentar o ensino superior. E ja antes exercia a atividade de formador
na area das TIC, portanto eu tive formacao profissional, comecei logo a trabalhar aos 18
anos e depois, mais tarde, senti a necessidade de ter a licenciatura. Licenciei-me em
secretariado e, mais tarde, dois anos depois iniciei a pos-graduacdo em gestdo de
empresas que € o mestrado que estou agora a concluir. Especificamente na escola eu
estou a trabalhar a cerca de dois anos, portanto sou o diretor de turma mais recente da
casa e logo quando entrei foram atribuidas duas turmas em termos de orientagdo de
turma. N&s aqui ndo usamos a designacdo de diretor de turma, usamos a designacédo de
orientador educativo de turma. Pronto. Exatamente. E neste momento estou a orientar
trés, portanto, sdo as 3 turmas do curso profissional de gestdo de equipamentos
informaticos em que tenho um primeiro, segundo e terceiro ano. Portanto, a titulo de
enguadramento foi assim que eu aqui apareci e é isto que estou a fazer no momento.

Entrevistadora: Exato. De que forma DT1, porque este ensino € um ensino que tem as
suas especificidades, eu também conheco, de que forma perspetiva ou vé a inclusdo de
alunos com necessidades educativas especiais neste tipo de ensino?

DT1: Olhe Maria, a necessidade deste é absoluta. Se nds ndo conseguirmos fazer
inclusdo com os alunos com necessidades educativas especiais, independentemente do
grau das suas medidas, nés teremos muito poucos alunos. Efetivamente no mercado do
ensino profissional muito dos nossos alunos estdo abrangidos por alunos com
necessidades educativas especiais. NOs temos que fazer um esforgo no sentido de ndo os
adaptar a nds enquanto corpo docente, mas ser o corpo docente a adaptar-se a eles.
Portanto nds aqui costumamos dizer que em vez de vermos a necessidade especial do
aluno como uma desvantagem, procuramos sempre vé-la como uma vantagem para quer
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para nds aprendermos mais alguma coisa com ele, quer o aluno de facto ser um aluno de
sucesso, com tudo aquilo que acarreta de instrumentos de sistemas da avaliacdo de
desempenho dos nossos alunos, as taxas de sucesso, mais recentemente a questdo da
certificacdo EQAVET, ndo sei se € algo que € conhecido da Maria. NOs conseguimos a
certificacdo e efetivamente ha uma série de indicadores que fogem um pouco ao ambito
da nossa acéo enquanto professores. E visto que temos muitos, sendo a grande maioria,
com necessidades educativas especiais identificadas nos, de facto, temos que fazer um
grande esforgo para a inclusdo dos mesmos.

Entrevistadora: Exato. Faz sentido a questdo que Ihe vou colocar a seguir, que &, de
que forma perspetiva ou vé o trabalho com estes jovens e 0s anos de experiéncia que
tem mudou a sua opinido sobre a incluséo?

DT1: Mudou, efetivamente mudou. N&s temos, posso dizer que tenho pelo menos numa
turma, tenho um aluno com autismo diagnosticado, com algum grau de autismo, que eu
antes de ter esta experiéncia na escola e também ser mais alertado para esta questdo da
inclusdo eu teria alguma dificuldade em compreender que aquele aluno teria sucesso e
efetivamente nos conseguimos chegar ao fim do percurso do aluno identificando que ele
pelo menos em determinadas areas, é 16gico que ndo conseguimos que ele tenha na area
da matemaética ou na &rea da fisico-quimica 0 mesmo grau de sucesso que tera por
exemplo na area técnica, mas na maior parte das areas n0s conseguimos incluir aquele
aluno e aquele aluno vai frequentar o seu 12.° ano, portanto o seu curso profissional
numa turma...isto sem querendo usar rotulos, numa turma regular.

Entrevistadora: Sim, sim, exato.

DT1: Eu penso que sim, que cada vez mais nds vamos conseguindo, nds ainda ha pouco
temos tivemos entre nds o professor XXXXX e partilhou algumas das experiéncias que
ele tinha, e levou-nos a parar e a pensar no que € que estamos a fazer na escola com os
nossos alunos e o que é que podemos fazer de diferente com eles. Estes anos de
pandemia trouxeram uma série de dificuldades em termos de aproximacdo, de contacto,
até de afetos e de proximidade, que sdo essenciais para a inclusdo. Nés procuramos em
algum tipo de estratégias que pudéssemos superar estas dificuldades, mas eu estou, de
facto, ansioso de comecar o proximo ano letivo porque desejo que seja 0 meu primeiro
ano letivo na casa 100% normal, sem estas contrariedades da pandemia.

Entrevistadora: Foi dificil, de facto.
DT1: Foi muito dificil.

Entrevistadora: DT1, quais sdo as suas expetativas relativamente a inclusdo destes
alunos neste tipo de ensino que se diz e que é mais profissionalizante? Muito
profissionalizante, muito orientado para o mercado de trabalho? Considera que é
positivo ou negativo?

DT1: Eu sem davida considero que é positivo. Primeiro porque este ensino permite que
0 aluno fique preparado para exercer uma atividade no mercado de trabalho com um
grau maior ou menor de especificidade e de profissionalizacdo, mas fica preparado a
exercer uma profissdo. Eu quando conclui o meu 12.° ano, foi humanidades no ensino
regular e eu ndo estava minimamente preparado para fazer nada no mercado de trabalho.
Pronto! SO o facto de eles terem estdgio e de frequentarem durante o percurso o
mercado de trabalho ajuda imenso. Eles vdo para estagio, quando vém tém uma
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perspetiva e de que ha necessidade de aprender completamente diferente. E depois
permite-lhes, também, caso eles queiram, eles podem prosseguir os estudos. E podem
prosseguir os estudos pela via normal com exames nacionais ou até com algumas vagas
que estdo destinadas para os cursos profissionais... a certificagdo de nivel quatro,
exatamente ¢ muito bom, ¢ considerado a nivel europeu...n6s também nao nos podemos
esquecer que estamos a formar cidaddos do mundo, sobretudo da Europa, com 0s
conhecimentos que existem ao nivel de habilitacdes e das certificacdes obtidas, mas
estamos de facto a formar cidaddos para o mundo, eles estdo aptos a exercer a sua
atividade em qualquer lugar do mundo. E eu penso que € muito mais facil, apesar de eu
ser suspeito, que um aluno com necessidades educativas especiais as consiga ultrapassar
ou consiga lidar com elas obtendo sucesso e este sucesso que ele vai obtendo € também
gradual e, sendo gradual, vai diminuindo a desmotivacao desse aluno de forma a que ele
seja efetivamente quer uma pessoa, quer um profissional de sucesso, porque nés nao
estamos s6 a falar de profissionais, nds estamos efetivamente a falar de pessoas. A
questdo profissional € uma area que contribuird e muito para o sucesso daguela pessoa,
mas ndo ¢ a Unica. E eu acho que...eu se tivesse uma filha apesar de eu achar que todos
tém necessidades educativas especiais, todos eles sao diferentes...

Entrevistadora: Todos temos pontos fortes e temos pontos fracos.

DT1: Exatamente. Eu ter uma filha com necessidades educativas especiais
identificadas, clinicamente ou psicologicamente identificadas eu teria, estaria mais
descansado, porque ela seria mais feliz, porque teria mais hipdteses de obter sucesso no
ensino profissional do que no ensino regular. Efetivamente eu tenho essa nogéo.

Entrevistadora: Mesmo a nivel de inclusdo?

DT1: Mesmo a nivel de inclusdo. Até porqué Maria?! Vamos 14 ver... aqui aplica-se
aquela questdo dos pares, havendo mais na mesma situacdo a discriminacdo diminui.

Entrevistadora: Entdo considera que estes alunos sdo aceites pelos seus pares? Dentro
e fora da sala de aula?

DT1: Considero. Olhe eu vou partilhar consigo um sucesso, um caso de sucesso, nao é
propriamente uma necessidade educativa especial, eu tenho um aluno com...¢ doente
oncolégico e o aluno iniciou no ano passado o décimo ano, primeiro ano do ensino
profissional, ele ndo tem necessidades educativas especiais identificadas. Em sede de
inicio do ano letivo nos, equipa de coordenacdo pedagdgica, achdmos por bem, propor
aos pais que o rapaz ficasse em casa visto ter um sistema imunitario muito debilitado e a
legislagdo permitia, visto ser um doente de risco, 0 ensino a distancia e o0 rapaz esteve
um ano inteiro em casa, excelentes notas, nunca faltava, exceto quando ia as consultas
médicas. Quando ele regressou eu tive especial cuidado na integracdo daquele aluno na
turma, os colegas nunca tinham interagido com ele e comecei-me a aperceber que ele
sabia 0 nome de todos os colegas. J& tinha participado em trabalhos de grupo com
alguns mesmo a distancia, sabia o0 nome de todos os professores e foi incluido numa
realidade, ele que ja ndo frequentava o ensino até por internamentos que tinha
anteriormente sucessivos, ha mais de trés anos que ele ndo ia todos os dias as aulas e é
um rapaz ...provavelmente das minhas trés turmas € o meu rapaz melhor aluno
percebe?! Porque eles depois identificam-se e ajudam-se uns aos outros, nés
procuramos também muito a..., termos quase a figura do aluno tutor. Que ¢ aqueles que
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de alguma forma, em determinadas areas, se calhar eu tenho o0 “Jodo” que pode ser um
aluno tutor a matemaética que ja ndo pode ser a portugués. Mas nas areas em que eles
estdo melhores tentarem, em ambiente de aula, ajudarem os colegas para ajudarem
também o professor no exercicio da sua atividade. E, portanto, este espirito de
entreajuda tem funcionado muito bem. Eu penso que grande parte do caminho para mim
€ um pouco por ai.

Entrevistadora: Certissimo. Adoro estas conversas porque acaba, deixa de ser uma
entrevista passa a ser uma conversa e as perguntas vao-se atropelando, passo a
expressao, as vezes parece que me vou repetir, mas ndo é intencional, é s6 para nédo
perder o rumo. Ja falamos nisto, o DT1 j& fez esta referéncia. Consegue identificar os
recursos que a direcdo, facultados pela direcdo da escola para a promocdo da inclusédo
destes alunos?

DT1: Olhe, nds temos essa grande lacuna que é nds ndo temos conforme tem o ensino
regular uma equipa de pessoas do ensino especial para prestarem apoio aos alunos. Aqui
ndo ha figura de eu estar a dar uma aula por um colega de ensino especial que esta a
ajudar o aluno em determinada atividade. O que é que a escola faculta? N6s temos na
nossa equipa uma psicologa, temos a colega Xxxxx que € a coordenadora da equipa para
a educacdo especial que tem algumas horas no seu horario destinadas ao trabalho
individualizado com os alunos e, portanto, quer a Xxxxxx quer a psicologa que também é
diretora de algumas turmas, fazem esse trabalho em conjunto. Nés, diretores de turma,
sempre que identificamos um caso de necessidade que nos seja identificado por sua vez
por algum elemento do conselho de turma, também ativamos a equipa e direcionamos o
aluno para esse apoio. E nessa medida que nés trabalhamos.

Entrevistadora: Relativamente a si DT1 que é orientador educativo de turma, utiliza
algum recurso em particular de forma a incluir estes alunos?

DT1: Olhe eu ndo tenho um recurso especifico que se destine a inclusdo. Néo é algo
que eu ative em determinada altura, e que diga assim agora vou ter que ativar este
recurso para permitir uma maior inclusdo do aluno. Procuro, de facto, que haja uma
grande proximidade entre mim e entre eles, procuro sempre se eles tém alguma
necessidade que ma fagam chegar. E 16gico que também temos problemas n&o s6 com
os alunos de necessidades especiais, alguns problemas de bullying, algumas
necessidades de intervencdo que temos que fazer, mas eu aposto sobretudo nesta
questdo da proximidade. Ndo que eles me vejam s6 como um professor que Ihes da um
moédulo ou dois, ou trés, ou quatro, mas alguém... eu as vezes nas minhas aulas de
orientagdo de turma nédo faco isso tanto nas outras, mas deixo sempre dez, quinze
minutos para falar com eles. Quando vejo... procuro muito ouvir os meus colegas, os
pI‘OfCSSOI‘CS, nos como somos uma escola pequena...

Entrevistadora: Era o0 que eu ia perguntar a seguir. Relativamente aos outros
professores da escola, das suas orientagdes de turma. ..

DT1: Como é que nés funcionamos?! E 16gico que nds temos momentos no calendario
escolar de realizacdo de reunibes dos conselhos de turma. Mas ndo podemos estar a
espera do dia dez de fevereiro para reunirmos o conselho de turma e sabermos o0s
problemas que temos e como vamos atuar. Como somos uma escola pequena e nos
cruzamos diariamente com a maior parte dos colegas € comum nds perguntarmos e eles
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dizerem assim: “- olha, o teu “Jodo” faltou duas vezes a aula, tens de ver o que ¢ que se
passa”. “- Olha que o Manuel estd com este problema. Olha que o Rui estd com este
problema” e ¢ muito facil nds atacarmos de imediato, até precocemente, algum
problema que esteja a existir. Para além de termos uma grande proximidade, contactos
telefénicos, emails, a pandemia trouxe estas coisas maravilhosas que sao as plataformas,
os classrooms e por ai fora. Eu tenho no meu classroom, tenho uma disciplina que se
chama mesmo orientacdo de turma porque as vezes eles podem ndo sentir muito a
vontade de estar a dizer assim, Professor DT1 preciso falar consigo na aula, entéo
muitas vezes eles combinam comigo um encontro através do classroom. N&o se querem
expor e em termos de privacidade o classroom traz a sua vantagem e nds depois
marcamos... eu digo-lhes assim: “pronto amanha va ter comigo a sala dezasseis, a sala
dezasseis esta livre e, portanto, as vezes sdo questdes muito faceis ou porque um colega
Ihe respondeu mal ou ndo esta a tomar a medicacdo porque la em casa ndo ha dinheiro
para tomar a medicacdo, portanto as coisas passam muito por ai. Sempre que
identificamos um problema também procuramos envolver, sempre que possivel, porque
as vezes as familias sdo de tal forma desestruturadas que nds ndo temos essa
possibilidade, mas sempre envolvemos 0s pais nesse problema, sobretudo nesta questao
da medicacgdo surge muitas vezes nestes miudos com necessidades educativas especiais
Ou porgue ndo a tomam ou porgue estdo a tomar demais e ficam totalmente apaticos...¢é
frequente isso acontecer sim.

Entrevistadora: DTI1, a estratégia que utiliza...ja me deu um exemplo... que as
estratégias que utiliza para incluir um aluno com necessidades de forma isolada,
ocasional e individual. Deu-me um exemplo do classroom, por exemplo, de chegarem a
si e do exemplo da relacdo que para mim também ¢é tudo, de facto, se ndo houver
relacdo ndo ha mais nada. Utiliza mais alguma estratégia individual?

DT1: Utilizo, olhe individual... olhe posso-lhe dizer que eu ainda hoje eram 7h30 da
manhd e tinha um aluno a ligar-me que estava positivo ao covid. Pronto, acontece.
Individualmente eu chamo-os muitas vezes, felizmente, eu apercebo-me que eles...os
alunos ainda tém na figura do diretor de turma ou do OET, ndo digo que eles faltem ao
respeito aos outros professores, mas ainda tém uma figura de respeito um bocadinho
superior e eu chamo e falo com eles,” - Ougam |4, mas o que é que aconteceu na aula?
Entdo respondeu mal a professora? -Respondi. -Entdo e acha que fez bem? -N&o. -Entéo
0 que é que tem de fazer? -OK, ja sei tenho que ir pedir desculpa. -Entdo faz favor de ir
pedir desculpa a professora”. Estes mitidos das necessidades educativas especiais o que
é que nos fazemos? Eles individualmente, mas também a titulo de grupo, ou até a titulo
dos docentes...eu posso dizer que na semana passada conviddmos uma professora
especialista aqui do XXXXX na &rea das necessidades educativas especiais para dar
uma formacdo ao corpo docente acerca das formas e das estratégias que devem ser
utilizadas para lidar com alunos com necessidades educativas especiais. Aos miudos,
por exemplo, vou lIhe dar um exemplo, a primeira vez que nos tivemos este tal aluno,
um autista, na turma que foi o ano passado no primeiro ano também o que € que
fizemos? Arranjamos um estratagema para retirar o rapaz da sala e fizemos uma acéo
para aquela turma, I6gico sem estar a referir nomes, acerca da diferenga, acerca do
autismo, para os prepararmos de alguma forma para um episodio diferente que pudesse
vir a acontecer durante o ano letivo. E, portanto, funcionamos sempre que possivel na
situacdo do problema, na dotacdo de competéncias quer por parte do grupo turma, quer
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por parte do grupo de docentes, porque muitos dos nossos professores sdo professores
do regular que vém aqui dar umas horas...eu posso lhe dizer que noés temos cerca de
cinguenta professores, em média ddo aqui umas quatro horas por semana. E 0 que é que
acontece, muitos deles ainda vém formatados de um regular, quando tém um aluno com
necessidades educativas especiais chamam um colega e depois aqui ndo ha esse recurso
a tempo inteiro e totalmente disponivel para eles fazerem isso. Portanto, procuramos
muito atraves de acOes de formacao, de convidarmos outras entidades que possam ca vir
partilhar experiéncias, prepararmos para esse tipo de realidades.

Entrevistadora: Relativamente a estratégias de grupo coletivas ou estruturadas e
relativamente aos outros professores da casa quais eram as estratégias utilizadas para a
inclusdo de alunos. Relativamente aos pais e aos encarregados de educacdo, que muitas
vezes podem ndo ser os pais, uma vez que ja nos falou que sdo elementos essenciais,
quais as estratégias que utilizam?

DT1: NOs procuramos sempre chamar ca os pais, ultimamente ja o fazemos desde
fevereiro, janeiro, fevereiro ja chamamos presencialmente. Antes faziamos via
classroom ou por telefone. Identificamos, efetivamente eles vém diagnosticados em
outras escolas com determinadas necessidades educativas especiais, mas nds convem-
nos muito sempre falarmos com o0s pais especificamente para saber quais sdo 0s
problemas que eles tém, como é que eles se manifestam, se tomam a medicacdo ou se
ndo tomam a medicacédo, por exemplo, se tenho um aluno que é medicado e se o aluno
vem de manhd sonolento para as aulas eu tenho que alertar os outros colegas do
conselho de turma, “atencdo se o aluno estiver com mais sono durante o primeiro
tempo, pelo menos, é porque ele esta a tomar medicacdo, ou porque as vezes muda a
medicagdo”, portanto, hd aqui uma série...nds procuramos sempre que possivel ter uma
relacdo estreita com os pais, para que 0s pais nos possam informar qual € que é o estado
do aluno e que vai sendo alterado.

Entrevistadora: A recetividade que recebem dos seus colegas de turma € positiva, no
geral?

DT1: No geral €, sem davida, sem davida que sim. Sim. No geral é. La temos uma
situacdo ou outra, trabalhamos com pessoas. Pronto, mas no geral podemos dizer que
sim.

Entrevistadora: Pronto, espantoso. DT1, relativamente a estratégias utilizadas junto e
com a comunidade para a inclusdo destes alunos?

DT1: Olhe as estratégias funcionam muito na questdo do estagio. E ai que nds
intervimos mais. Procuramos trabalhar com, com pessoas, com empresas e com
entidades que estejam mais recetivas para a rececdo deste tipo de alunos e também
muitas vezes na protecdo dos alunos. Eu vou-lhe dar o seguinte caso...eu, por exemplo,
este ano ndo fiz um bom servico em termos de selecdo de estagio para o meu aluno, para
este aluno que eu tenho com autismo. E porque é que ndo fiz um bom servigo? Porque
achei por bem e conversei com 0s pais, que eu estar a levar aquele aluno para uma
empresa, a empresa nao esta preparada para lidar com ele, fazer exigéncias de
realizacdo de tarefas e dai gerar um grau de frustracdo ao aluno que néo ia fazer nada
bem. E entdo o que € que nds fizemos? FicAmos com ele aqui na escola e demos uma
série de tarefas relacionadas com a area da informatica para ele poder fazer. Mas so
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depois de o estagio ter iniciado eu ia na rua e vejo passar uma carrinha que dizia
Associacdo de Apoio a Crianca. Bem, e eu lembrei-me que isto era uma instituicao
espetacular para ele ter feito um estagio. Porque tinha pessoas que estavam preparadas
para ele, para a diferenca dele, e ndo me lembrei na altura. Efetivamente néo lhe prestei,
poderia ter prestado esse servico melhor. Outros casos em que a necessidade educativa
especial ndo seja tdo profunda nos procuramos sempre, ndés conhecemos as empresas,
este € um meio pequeno, o tecido empresarial, infelizmente, também é pequeno
proporcional e, portanto, € frequente nds prepararmos as entidades para algumas
necessidades que o aluno tenha de forma a que depois ndo existam estes niveis de
frustracdo, muitas vezes até podem levar a desisténcia e ele dizer que ndo quer ir ao
estagio, ponto final. Mas ao nivel de integracdo com a comunidade eu acho que nés
enguanto escola, enquanto ensino profissional 0 nosso grande &mbito de atuagdo passa
efetivamente pelos estagios, porque sdo uma grande vantagem que nos distingue em
relacdo ao ensino regular e é aqui que n6s mostramos a comunidade que aquele aluno,
apesar das suas diferencas, pode ser um profissional normal.

Entrevistadora: Exato, alguma vez precisou, viu, achou necessario elaborar um PIT?
DT1: Ndo, nunca Maria, nunca tive necessidade. Pelo menos nos meus casos...

Entrevistadora: Certo. E excelente e gosto de o ouvir dizer que ndo esteve bem... é
fantastico... eu acho que nds estamos sempre a aprender com os nossos alunos.

DT1: Efetivamente ndo estive presente foi... olha ¢ uma conversa que por acaso ainda
ndo tive com a mae do aluno... ndo, ndo, nio.

Entrevistadora: Tem formacdo na area?

DT1: Eu se ndo fosse este trauma dos dois anos para concluir o mestrado, mas se calhar
uma pds-graduacdo ainda vou fazer, ainda vou pensar nisso. Se calhar a parte curricular
ainda a faco.

Entrevistadora: Esta 14 tudo...
DT1: Sim, sim, sim...
Entrevistadora: A parte da relacdo, da entrega, esta I tudo.

DT1: Eu vou lhe dizer uma coisa, eu tenho aquele, eu costumo dizer isto aos meus
colegas, que eu conhecendo o aluno no primeiro dia, conhecer durante o percurso 0s
pais, que as vezes me deixa ainda mais preocupado do que qualquer coisa...eu com o
aluno sei lidar, com os pais ndo. Nao tenho essa competéncia. E conseguir que eles,
passado algum tempo passem por nds e digam bom dia professor, boa tarde professor, é
uma vitoria excecional. Porque la esta, nds ndo estamos aqui SO para 0s ensinar a saber
fazer. Eu normalmente falo muito nesta questdo do saber, o saber ser, o saber estar,
explicar-lhes porque é que eles numa sala de aula ndo véo estar com o gorro, em ultima
analise eu sou professor deles e digo-lhes que ndo quero que eles entrem com o gorro.
Esta parte de ok, ha um curriculo para seguir, ha. H& conhecimentos tecnicos que
devemos dar, ha, se me diz assim é importante eles terem formacdo em Gil Vicente, ndo
sei..., mas ndo lhes faz mal. Certo?! Mas héa depois uma série de competéncias que t€ém
de lhes ser dadas porque muitas vezes em casa ndo sdo, que nos estamos ca para isso.
Eu dizer assim a um aluno larga o telemovel estas com o telemdvel porqué?! Porque a
minha mde me esta a mandar uma mensagem, portanto, isto diz logo.
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Entrevistadora: Estd em aula, ndo é? O aluno estd em aula...

DT1: E eu digo assim ndo a sua méde ndo pode estar a enviar uma mensagem porque
vocé esta em aula. - mas é urgente. Se for uma urgéncia a sua mae liga para a escola,
ndo tem que ligar para si. E esta falta, as vezes de respeito, que até ndo € consciente
porque para eles € normal... percebe. Nos fazermos ver que ndo, estdo em ambiente de
aula, estdo a aprender, o professor € o professor, o professor tem de exercer a atividade
no papel de professor, eles tem que exercer a atividade de aluno, esta parte do saber
estar é essencial, e as vezes demora muito para nds conseguirmos transmitir isso.

Entrevistadora: Tém também que ensinar que no mercado € isso que vao encontrar? E
eles vao sair preparados para o mercado de trabalho...

DT1: Exatamente. Perguntar assim a um aluno, olhe a sua mae trabalha onde? Ai a
minha mae trabalha no pingo doce, e a sua mée enquanto esta a trabalhar no pingo doce
usa o telemovel? S6 usa uma vez...

Entrevistadora: DT1, ja me falou de algumas, mas eu vou colocar a questdo na mesma,
que tipo de atividades promove na escola para incluir alunos, para a inclusao de alunos
com necessidades educativas especiais?

DT1: Eu falei na questdo da formacdo ao grupo docente, a questdo das FCT’'s, o
chamarmos cé as entidades relacionadas com o ensino especial, é muito frequente
também fazermos. Um constante avaliar da aplicacdo das medidas. Se as medidas
efetivamente continuam a ser necessarias ou ndo, ou se € preciso agravarmo-las. 1sso
também ¢é feito com bastante regularidade e depois ha toda uma monitorizacéo de se ha
mabdulos em atraso, se ndo ha médulos em atraso, o absentismo, o absentismo é também
uma questao que nos preocupa que ¢ um indicador de varios tipos de problemas. ..

Entrevistadora: E, deixamos de ter pandemia, deixamos de ter acesso a isto e ele
terminou. Queira desculpar. DT1 vamos...estdvamos a falar das atividades que a escola
promove para a inclusdo de alunos que curiosamente é a questdo que eu vou colocar a
seguir também. Como orientador educativo de turma o que o DT1 implementa para a
inclusdo dos mesmos alunos?

DT1: Olhe, em termos de orientacdo de turma funciona muito com entrevistas
individuais com eles, chama-los a parte com frequéncia, envolver muito a colega que
estd responsavel pela educacao especial para a inclusdo que € a Xxxxx, portanto existe
sempre aqui um trabalho conjunto entre mim e entre ela. A questdo dos pais, também,
com frequéncia ouvirmos os pais, € 0s pais terem nocao, ¢ assim...eu costumo lhes
dizer se eu enquanto orientador educativo ndo contactar 0 pai, ... se eu enquanto
orientador educativo ndo contactar o pai € mau sinal, mas o pai ou a mae ou
encarregado de educacgdo, o titular, as vezes ndo sdo os pais, o titular sempre que
necessite deve entrar em contacto connosco, saber quais 0s canais que estdo abertos,
existe essa facilidade para n6s o mais precocemente possivel identificarmos o problema
e podermos identificar para o resolver, porque ha questdes muito simples, Maria. Nés
podemos resolver, as vezes ha aqueles... estes mitdos das necessidades educativas
especiais...eu noto que as vezes tém esta tendéncia de autoisolamento e de, se ndo lhe
dermos uma resposta, as vezes nao € uma ma resposta, uma resposta um bocadinho mais
rispida eles com alguma facilidade amuam. E basta, as vezes, nés falarmos com o
colega, recentemente aconteceu com a colega de fisico-quimica. O miado ficou com o
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modulo por fazer, a colega de fisico-quimica propés uma tarefa para ele fazer a
recuperacdo daquele mddulo, o rapaz naquele dia ndo deve ter vindo muito bem
disposto ndo caiu muito bem a professora estar a exigir ele fazer um trabalho de fisico-
quimica e, pronto, depois caiu no exagero que j& nao ia fazer, que ja ndo ia isto, que ja
ndo ia aquilo, e ele veio com a mae e eu falei com a mae e eu disse que vou falar com a
professora e vamos ver 0 que é que se passa. Falei com a professora e a professora disse
“- 6 colega foi isto assim, assim” a professora meteu-me de parte, nunca mais vou fazer
maodulos a fisico-quimica e efetivamente eu fui falar com a colega e disse a colega foi
isto assim, assim, ah ndo foi nada disso, eu sO disse qual era a tarefa e disse que ele
tinha de fazer até dia tanto. E eu disse pois olhe ele & vinha mais sensivel nesse dia ndo
caiu muito bem. Portanto...a ele lhe pedi para ele ir falar com a professora, as vezes sao
questBes muito basicas que se eu ndo tivesse intervindo naquele caso aquele aluno nao
ia fazer fisico-quimica, percebe?! E pronto... e estd a fazer os modulos ¢ esta a
trabalhar. Portanto, nés temos esta facilidade de qué, de haver uma grande proximidade
e haver, de facto, a possibilidade de nos atacarmos, digamos assim, o problema logo
quando ele surge.

Entrevistadora: Sendo o ensino regular, porque funciona por médulos, cada modulo
tem um n.° x de horas, as vezes encontra ou considera que ha necessidade de reforco de
aprendizagem para os alunos gque precisam mais tempo para fazer prova, considera que
ha algum problema com os colegas, que é bem entendido, que conseguem chegar ao
final do médulo da mesma forma...

DT1: Maria n6s temos, n6s ndo nos podemos imiscuir da forma como o professor da as
aulas. Pronto. E nds aqui na casa temos essa regra. De qualquer forma, a legislacédo
atribuiu uma série de direitos a estes alunos que tém de ser assegurados.

Entrevistadora: O ensino profissional ¢ muito especifico nesta parte...

DT1: E muito especifico, 0 que é que nos procuramos? Olhe, para evitarmos uma série
de problemas, tenho uma politica e os meus alunos sabem disso. Perante um problema
qual é a melhor solucdo? Evita-lo... ja respondem todos em unissono. NGs procuramos
todos transmitir aos nossos docentes que procurem formas alternativas de avaliacdo que
ndo seja um enunciado. Outra estratégia. Porque de facto estar a colocar o peso da
avaliacdo num unico momento é extremamente injusto. 1sso vai até aos principios do
ensino profissional que é um ensino modular. Eu compreendo que em determinadas
areas, por exemplo, o portugués, pode haver essa necessidade, mas ha colegas que
ultrapassam essa necessidade com outras alternativas de avaliagdo. E se nds
conseguirmos encontrar sobretudo formas de avaliacdo e formas de trabalho que puxem
a criatividade deles, pela producdo de conteudos, em que eles muitas das vezes estejam
a aprender o Gil Vicente sem se aperceberem que estdo a aprender Gil Vicente. Hoje
estou muito com Gil Vicente porque os nossos alunos foram assistir a uma peca de
teatro do Auto da Barca do Inferno que, felizmente, a cAmara municipal facultou a todos
os alunos da cidade e que podera ser uma mais-valia para eles ganharem gosto pelo
autor, do que estarem Unica e exclusivamente a ler. Mas temos esta...a politica da casa ¢
sempre que possivel fugir aquele momento classico de avaliagdo mais continua possivel
com atividades diferentes agora ...sempre que alguém lutar por isso tem que ser dado
um enunciado adaptado as necessidades daquele aluno. NGs, ultimamente, este ano
contamos com a presenca de trés, trés, sdo trés, trés alunos sirios que ndo falam
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portugués, portanto tem sido um esforco muito, muito grande. Dou por mim a fazer
algumas fichas de trabalho ou até a iniciar trabalhos de grupo em que dou as instrucoes
em portugués e dou por mim no google tradutor a traduzir para arabe para eles também
perceberem o que ¢ para fazer. Portanto, existe aqui, nés...resumindo, atacamos muito
pelo fugirmos ao classicismo do momento de avaliacdo por teste. Regra geral é facil,
outra é, as vezes , como eu h& pouco estava a dizer, nds temos cinquenta e tal
professores e muitos vém do regular e vém muito formatados a tudo aquilo que é
carateristico do regular, pronto, e depois as vezes aqui eles tém que...e nos
disponibilizamos, nds na equipa permanente somos quatro, temos quatro professores no
quadro a tempo inteiro, todos os outros sdo prestadores de servicos e nds 0s quatro
disponibilizamo-nos muito para este trabalho de grupo de adaptacdo de metodologias a
esta realidade que para alguns professores € nova que € o ensino modular € 0 ensino
profissional. Recentemente, esse esforco de partilha passa até na criacdo de recursos no
google forms, na criacdo de kahoots, portanto huma série de metodologias em que 0s
alunos possam ser avaliados ndo apenas por um teste. Eu também nédo digo que nao faco
um teste, as vezes. Até eu faco um teste, mas ndo quer dizer que seja aquela Unica peca
de avaliacdo, sim. Mas temos muito essa preocupacdo. Em determinadas situacdes
quando a psicéloga estd livre...em alunos que também...depende da necessidade
educativa, alunos com especial dificuldade em interpretacdo de textos, a psicdloga...nos
conseguimos combinar com ela e ela esta presente na prova para prestar algum tipo de
apoio aquele aluno.

Entrevistadora: E a escola ndo tem nenhum professor de educacdo especial no
momento?

DT1: Neste momento temos estas duas colegas em fase de conclusdo de formacao,
portanto a XxxxX € a outra colega a xxxxx . S0 um reforco muito importante nesta
equipa e a escola, a escola apostou muito neste tipo de formacdo delas. N6s enquanto
professores da escola, formacéo que frequentamos no XXXX tem um desconto de 50%
0 que é 6timo. Portanto, existiu de facto por parte da direcdo nestes anos mais recentes a
identificacdo de areas, de necessidades, necessidades educativas especiais para nos. Para
0 nosso mercado de trabalho € cada vez mais essencial, portanto temos que estado a
fazer este esforco na formacdo da nossa equipa. S6 somos nés 0s quatro em termos de
financiamento é impossivel, portanto é este 0 cenario que temos e tentamos fazer o
melhor possivel com o0s recursos.

Entrevistadora: Quando refere 0 nosso mercado de trabalho considera verdadeiro,
falso, ndo posso emitir a minha opinido, quando um aluno tem muitas dificuldades ou
tem necessidades especificas, tem necessidades educativas e € normal dizerem 0 menino
vai para o ensino profissional, considera que é verdade?

DT1: Considero. Sabe que eu nestes dois anos que tenho estado na escola, nés temos
alguma dificuldade na angariagdo de alunos porque, se por um lado existe esse estigma
que é um verdadeiro estigma, o0 ensino profissional é para aqueles que ndo conseguem
ter sucesso no ensino regular, por outro lado o ensino regular também existe esse, esse
procedimento que é€...0 aluno ¢ dificil vai para o ensino profissional. Pronto. Isto
funciona pelos dois lados. Efetivamente o que eu mais gosto da sigla NEE...o que eu
gosto mais € do especial e n6s temos que ter nogdo enquanto escola profissional que o
nosso mercado efetivamente pela conjuntura...pela, porque se ¢ dificil o ensino regular,
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eu ndo quero dizer que isto seja regra, posso dizer que 0 agrupamento X ou O
agrupamento Y tudo o que é dificil chuta, entre aspas, para ensino profissional, ndo é
iSso que acontece. Mas € essa a tendéncia, é cultural, o que é natural, 0 que nao podera
tdo cedo fugirmos a ela e, portanto, n6s enquanto operadores privados no ensino
profissional pronto...porque depois temos esse ensino profissional dentro dos
agrupamentos de escolas, temos que estar preparados para recebermos, isto de forma
muito direta, aqueles alunos que o sistema dito profissional ndo pretende. Ou que nao
quer acolher. E, portanto, desta forma cumpre-nos estar o mais preparados possiveis
para lidarmos com este mercado, em linguagem do mercado posso Ser um pouco
tecnicista, mas Maria no final do més, no final do pedido de reembolso € isso que conta,
¢ quantos alunos é que vdo naquele pedido de reembolso e € isso que nos paga o
ordenado no final do més.

Entrevistadora: Considera...consegue identificar algum tipo de dificuldade
relativamente ao processo de inclusdo de alunos com necessidades educativas especiais
no ensino profissional?

DT1: A principal, a principal dificuldade, apesar de ser minoritaria, € muitas vezes nos
trabalhamos com o corpo docente para que todos ajam da mesma forma e todos prestem
ao aluno com necessidades educativas especiais as mesmas possibilidades e as mesmas
ferramentas de forma equitativa. Essa €, sem duvida, a principal dificuldade, mas eu s
ca estou ha dois anos. No primeiro ano foi mais dificil do que ja foi agora no segundo.
Conto que a tendéncia seja, seja para isso... porque a partir do momento em que a
maioria seja cada vez maior a tendéncia €, também, para que a minoria se tente adaptar
ao que os outros fazem e depois os proprios alunos é frequente dizerem “- ai a
professora Maria faz daquela forma” e porque ndo faz da mesma forma e o sistema vai
comecando a funcionar.

Entrevistadora: Ja fez referéncia, mas eu pergunto...de que forma avalia os recursos
que tem disponiveis, as estratégias que sdo implementadas, e as atividades que sdo
desenvolvidas na sua casa para a inclusdo de alunos com necessidades educativas
especiais?

DT1: Olhe eu avalio de forma bastante positiva, ndo é ideal, nés procuramos todos 0s
dias caminhar para o ideal...ndo conseguimos, mas o importante ¢ no final de cada
periodo e é este 0 momento de avaliacdo. N@s, no final de cada periodo fazemos uma
avaliacdo e temos consciéncia que fizemos o melhor possivel, o0 melhor que podiamos
por aquele aluno. Muitas vezes também ha dificuldade no seguinte: ndés néo
conseguirmos ajudar quem ndo quer ser ajudado. Ou quem as vezes também néo esta
disposto a ter a consciéncia de que necessita dessa ajuda e isto aplica-se ndo s6 aos
alunos, mas também aos encarregados de educacdo. Mas sim, considero bastante
positivo, em grande parte por esta proximidade, numa escola com cento e cinquenta
alunos nos é possivel manter.

Entrevistadora: Na sua opinido, DT1, quais sd@o os fatores de sucesso, fatores de
sucesso, que considera que sdo importantes e contribuem para a incluséo de alunos com
necessidade no profissional? No ensino profissional...

DTL1: Muitas vezes, se ndo a maior parte das vezes e isso em cidade X funciona de uma
forma, funciona de uma forma espetacular. Sdo os casos de sucesso existentes. Porque
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sdo conhecidos e porque as pessoas sabem que ao virem colocar aqui o seu filho,
aqueles que identificam que o filho tem necessidades educativas especiais ou que as
vezes até essas necessidades educativas especiais podem advir de um aluno estar a
frequentar um sistema de ensino que ndo é o mais adequado para ele. Isso vai gerar
necessidades educativas especiais e vai gerar frustracdes. Aqueles pais que tém esse tipo
de consciéncia e matriculam ca os alunos porque ja ouviram alguém ou porque tém o
colega que tem cé o filho e porque ouviram dizer que aqui era diferente e gostavam
e...os casos de sucesso sdo provavelmente a melhor estratégia que nos temos para a
inclusdo. Ver que é possivel para o sucesso dos nossos alunos com necessidades
educativas especiais.

Entrevistadora: Considera que a inclusdo destes alunos na escola é vantajosa para 0s
middos?

DT1: Sem duavida, isso € inquestionavel, alias isso é essencial. Maria, se eles nao
estiverem na escola felizmente, hoje em dia, a escolaridade obrigatéria € de doze anos
ou ¢ até aos dezoito anos, ele...aos dezoito anos, nem ¢ bom pensarmos o que eles
estariam a fazer se ndo estivessem na escola.

Entrevistadora: E na sua opinido quais sdo os maiores desafios na inclusdo de alunos
com necessidades educativas especiais no ensino profissional?

DT1: Olhe, para mim esta questdo do modelo de avaliacdo da escola, do aluno, o que é
que € o sucesso. O sucesso esta muito limitado a um ndmero, numa tabela e que tem de
ser atingido porque sendo somos prejudicados e até recentemente é-nos retirado essa
certificacdo que depois tem implicacdes na obtencdo de financiamento. Isto comeca a
ser tratado como quase uma fabrica de sapatos. Os nossos sapatos nao séo todos iguais.
Enquanto uma fébrica de sapatos, portanto o produto final tem de ser todo igual, todos
trinta e cinco ou trinta e seis. NGs, no nosso caso, temos muitos trinta e cinco e meio,
trinta e quatro e meio, trinta e quatro virgula trés... eles sdo efetivamente muito
diferentes e este desafio da avaliacdo é, a meu ver, assustador. Porque as capacidades de
um aluno, vamos l& ver, determinado aluno ter um dez, tem se calhar mais peso do que
um da mesma turma ter um dezoito. Depois estamos a falar de uma avaliacdo que mede
até a taxa de inclusdo de empregabilidade dos alunos. N6s enquanto escola temos de 0s
preparar para o mercado de trabalho...agora se o aluno sai da escola e ndo tem a
iniciativa de procurar esse emprego e ndo entra no mercado de trabalho a escola pode
ser penalizada... hd aqui uma série de parametros de avaliacdo e neste caso dos alunos
com necessidades educativas especiais ainda muito mais. Depois nds continuamos a
trabalhar num modelo de ensino modular, profissional excelente, o principio é
excelente, mas trabalhamos com o catalogo nacional de classificacbes que € super
desatualizado, super exigente na carga horéria, a carga horaria do ensino profissional é,
eu ndo posso ter alunos com sete horas por dia. E 0s nossos alunos para cumprirmos as
mil e duzentas ou mil duzentas e oitenta, depende do curso tém que ter sete horas. Sendo
é julho e agosto e nds ainda andamos aqui. Pronto. E, portanto, para um aluno com
necessidades educativas especiais, isto é extremamente cansativo, por mais voltas que
nos consigamos dar. Eu dou por mim a dar o médulo de redes e vou com eles para a
zona historica da cidade X ver os cabos que estdo pendurados nas casas. “-que cabo é
este? que ficha é esta?” porque ndo posso estar fechado dentro de uma sala sete
horas...ndo resulta e, portanto, a questao do catdlogo ¢ muito sensivel, nds ndo podemos
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fazer alteracdes ao catalogo como foi feito recentemente na pandemia para incluirmos
modulos. Isso é para dizer que o catadlogo foi atualizado? Eu depois continuo em
determinados mddulos a dar em determinados mddulos MS-DOS .Portanto acho que
deveria de haver uma adaptacdo do catélogo as necessidades dos alunos, a carga horaria
ser mais permissiva a realizacdo de outras atividades e ,também, porque eu as vezes falo
com o colega e digo assim, leva-os para a rua, vai dar uma aula na rua, a colega de
portugués resulta melhor tanto fala dentro de uma sala como vai falar de Camdes na rua,
mas se calhar for o colega de TIC é j& um bocado complicado fazer esse tipo de
atividades. O sistema devia ser mais modular do que apenas chamar-se modular, devia
de o ser efetivamente. Ha a questdo da avaliacdo e basicamente é isso que acho que séo
os desafios do futuro. Depois ha também nds trabalhamos...n6s ndo temos 0s cursos
que queremos, 0s cursos tém de ser negociados, neste momento sdo negociados em
comunidade intermunicipal, sdo chamadas todas as escolas da area. Esse processo de
negociacao tende a ser politizado cada vez mais e, portanto, ndo podemos também fugir
a essa realidade. E, por sua vez, o sistema atribuiu classificacdes aos cursos, nds ha dois
anos tinhamos, como é que era, técnico de construtor naval tinha uma maior
classificacdo na area de cidade X do que tinha o operador de informatica.

Entrevistadora: Naval?

DT1: Naval. Entdo vamos construir navios para onde... ndo ¢? Portanto, ha um
desfasamento entre aquilo que é a realidade e aquilo que sdo as necessidades do
mercado. E as necessidades do mercado tém de ser satisfeitas. Até porque 0 Nnosso
ensino... ndés enquanto escola, €...fazemos um esforgco bastante grande de ligagdo ao
mercado de trabalho e ouvirmos as necessidades o que € que o mercado de trabalho tem
em termos de formac&o, em recursos, mas depois isso cai tudo por terra porque em sede
de negociacdo nos impdem, por exemplo, um curso de técnico de construcdo naval. I1sso
nao faz sentido, ndo faz sentido nenhum. O sistema ndo ¢ perfeito...temos que trabalhar
para ele ser melhor, mas basicamente é isto. E o modelo de avaliacdo da escola e dos
alunos, 0 que € o sucesso, basicamente é isto e depois é a questdo da adequacdo dos
conteudos, e de os contelidos serem atrativos, serem praticos, prepararmos as escolas.
Eu estou farto de ver as escolas com esta disposi¢do de carteira, temos que comecar a
ter mesas redondas, temos que os ter em grupo, temos de ser diferentes do resto para
termos melhores, mais sucesso, digamos assim.

Entrevistadora: Considera que a escola, a sua escola, retne todas as condi¢Bes para
garantir a inclusdo de alunos com necessidades educativas especiais no ensino
profissional uma vez que se encontra numa cidade de interior?

DT1: Eu acho que ai a questdo do interior para o litoral acho que ndo fara muita
diferenca.

Entrevistadora: Coloco ja a seguinte. Considera que tem acesso a todos 0S recursos e
estratégias que sdo necessarias de forma a desenvolver um bom trabalho junto destes
alunos ou considera que séo esquecidos, passo a expressao, porque se encontra longe
dos grandes centros urbanos? Qual € a sua opinido?

DT1: Ai ndo concordo. Eu penso que temos todas as condi¢Ges e recursos para
podermos lidar com eles, eu...de facto aqui a questdo da interioridade nao faz diferenca.
Podera fazer diferenca depois mais tarde na questdo da inclusdo no mercado de trabalho
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em que, de facto, no litoral tinha mais oportunidades por uma questdo de dimenséao de
oferta. Agora em termos de escola temos 0s recursos disponiveis, eu penso que nao
havera qualquer tipo de diferenca. Até podera haver uma vantagem. O meio é mais
pequeno, a seguranga ¢ outra... acho que pode ser uma vantagem.

Entrevistadora: Alguma questdo adicional que considere e que seja relevante que
queira acrescentar?

DT1: Néo, eu penso que ndo. Nao vejo necessidade de estar a acrescentar algo mais. Eu
acho que o importante é nds estarmos, € ter a nocdo que isto € um processo de melhoria
continua e apostamos mais cada vez mais na formacdo, em acGes diferentes, na
proximidade, eu gosto muito das atividades fora da sala de aula porque acho que € ai
que os “apanhamos” que nds os apanhamos. A nossa colega X diz que é fora da sala de
aula que n6s os apanhamos, que os trazemos para 0 nosso lado, costuma dizer a X. E é
muito verdade. Nos ainda na semana passada fizemos...houve uma aluna que fez uma
prova de aptiddo profissional (PAP)... era um percurso ali em xxxxx, levamos uma
série de turmas...nds além do secundario e do profissional, temos também turmas CEF
que sdo turmas muito problematicas. Porque a maior parte delas vem de familias
desestruturadas, alguns estdo institucionalizados, todas estas questdes e conseguimos
passar um dia agradavel com eles e foram contentes para casa porque foram conhecer
outras coisas que ndo conheciam. E, portanto, a questdo de levarmos a visitar empresas,
é muito importante para eles verem. Resumindo e concluindo, tendo eles necessidades
educativas especiais ou ndo, 0s meninos com necessidades educativas ainda mais, eles
tém de perceber para que € que serve a escola. Eles muitas vezes ndo percebem porque é
que tém de vir para a escola. E se eles virem que a escola vai ser um meio as vezes para
eles sairem de um ciclo de desestruturacdo, para conseguirem ter um emprego melhor,
para conseguirem ter um salario melhor, independéncia, eles ganham outra apeténcia
para a escola. Se bem que as vezes os nossos alunos sdo jovens...grande parte deles
adolescentes... funciona muito por fases. Nos temos alunos que o primeiro periodo se
portaram muito bem, no segundo periodo comega a comportar pior, no terceiro, nés
andamos sempre num regime de montanha-russa. Eu, as vezes, falo com a psicéloga e
diz-me que o teu aluno andava tdo bem e eu digo calma néo desesperes, ndo desesperes
que pode vir ai um momento melhor. Tem calma, vamos ver o que podemos fazer, mas
temos de ter calma. ..

Entrevistadora: DT1, muito obrigada.

DT1: De nada Maria, foi um gosto. Olhe que corra tudo muito bem, e quando vier a
cidade venha nos visitar, esta bem?

Entrevistadora: Muito obrigada.
DTL1: De nada.

Andlise de dados da entrevista ao DT2

Categorias Subcategorias Indicadores
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Habilitacbes Literarias -Licenciada em linguas e literaturas

classicas

-Fiz a profissionalizagdo no grupo

disciplinar de portugués, latim e grego
-Pds-graduacdo em teatro classico

-Fiquei também com 0

espanhol(licenciatura)

-Pds-graduacdo em educacéo especial,

dominio cognitivo e motor

Profissionais -Estive sempre ligada ao ensino
profissional assim que eu acabei 0 estagio

entrei logo para uma escola profissional
-Estive no IEFP

-Coordenadora durante oito anos

noutra escola

-Sou  coordenadora da  equipa

multidisciplinar

Atividade na | Tempo de servico -Vinte e um (anos). DirecOes de turma

escola inclusivamente

-Ha cerca de seis anos talvez ingressei

na escola
Orientacéo de -Esforco enorme em chegar a todos 0s
turma professores

-Relino sempre com os professores,

tento sempre manifestar enfim as minhas
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preocupacbes junto do aluno, fazemos
sempre uma primeira, uma primeira
abordagem, uma primeira avaliagdo e
depois geralmente o RTP sai mesmo a

seguir a esta avaliacao

-A  partir de agosto quando
comecamos a receber 0S  processos
individuais dos alunos eu comeco a estudar
um a um, para depois poder fazer os

respetivos relatdrios técnico-pedagdgicos

-Tento conversar com o aluno, sentir
se hd alguma frustracdo, se ha& alguma
dificuldade, o porqué desta e daquela
atitude, estou mais proxima deles e é mais
facil compreender o porqué de determinadas

situacOes

-Era necesséario deixar utilizar o
telemovel na sala de aula (aluno sirio)
Porqué? Porque ele tem o tradutor, e ele de
facto acompanha as aulas com o telemével e
€ 0 Unico aluno que ali dentro...quer dizer
estamos sempre atentos. Ele precisa daquele

apoio da-se aquele apoio e todos 0s outros

compreendem

-A equipa de educacéo
especial...vamos buscar 0 aluno
nos...fazemos ¢ um trabalho

individualizado

-No6s é mais uma espécie de tutoria,

uma espécie de tutor, e estamos ali para o

Universidade Luséfona-FCSEA-Instituto de Educacéo 107




Maria Vieira Caiado - A opinido dos Diretores de Turma do Ensino Profissional

na inclusdo de alunos com Necessidades Educativas Especiais

ajudar a organizar o pensamento, em dar
métodos de estudo e de organizacdo, é mais

nesse nivel que funciona

-Sim, dentro da sala de aula

(estratégias)

-Costumo usar também esta figura do

aluno tutor

-Eu muitas vezes promovo trabalhos
de grupo e incluo, de facto, onde vejo que

ha elementos, enfim, mais fracos

-Fazemos um esforco enorme em
tentar integra-los ao maximo na escola (0s
EE /pais)

-Relativamente aos alunos com as
necessidades educativas especiais, isso €
obrigatdrio porque eles até tém que assinar
o relatdrio técnico-pedagdgico, eles tém que
dar autorizacdo, tém que ler, podem
participar nele, ajudam-nos inclusivamente
a fazer, a fazer o relatdrio, dando-nos ou
facultando-nos  algumas  informacoes,
portanto, a presenca deles aqui ¢€

obrigatdria, nem que seja para assinar

-Temos um plano anual de atividades,

eu diria que rico

-Sim, nés temos artes gréaficas,
animador sociocultural,
equipamentos...gestdo de equipamentos

informaticos, comunicacdo, publicidade e
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marketing e relagdes-publicas e depois
ainda temos outra tipologia que é os CEF’s
equivale 8. e 9.° ano (&reas de formacéo)

-Todos, quase, a nivel interno somos

sO quatro. (professores da escola)

-Eles vém do regular, eles tém
especializagdo, por acaso (professores do

ensino regular)

-Eu diria que uns cinco ou seis... eles
ndo estdo a desempenhar fungdes na area de

educacéo especial (professores)

-O nosso plano de formacdo esta

aberto a docentes e ndo docentes

-H& determinados temas que néo lhe
dizem respeito, mas ha outros que sim, e
podem sempre participar. (pessoal néo

docente)

Preocupacodes -A minha primeira preocupacdo é, de
facto, que eles estejam devidamente
integrados, alids, incluidos na turma e que

n&o se sinta a tal diferenca

-Este ano recebemos dois sirios aqui
na escola..., o 4rabe...enfim...¢ uma lingua
totalmente diferente da nossa e ai
houve...teve de haver uma preocupagao

enorme na inclusdo destes alunos

-Ver se o aluno tem médulos em

Universidade Luséfona-FCSEA-Instituto de Educacéo 109




Maria Vieira Caiado - A opinido dos Diretores de Turma do Ensino Profissional

na inclusdo de alunos com Necessidades Educativas Especiais

atraso, ou nao, se tem o caderno organizado,
se ndo tem ajuda-lo nessa organizacao, se
tem modulos em atraso ajudé-lo na gestdo
de conteddos e na organizacdo das matérias,
depois encaminhamos para a psicologa
sempre que percebemos que hé ali, de facto,
a nivel emocional algo que precisa de ser

tratado

-As vezes as relacBes com este tipo de
alunos as vezes ndo sdo muito faceis, e sim,

promovemos muitas vezes trabalhos de
grupo

-Os pais, por norma, Sd0 pessoas
muito ausentes, é a experiéncia que eu tenho
aqui  no ensino  profissional. L&
esta...devido as circunstancias e aos
condicionalismos  sociais, as familias

desestruturadas

-Convocamos 0s pais para as reunioes

e 0s pais simplesmente ndo aparecem

-E talvez um dos pontos frageis que

temos, € 0 acompanhamento dos pais

-Preocupamo-nos muito, como disse
ha pouco, de tirar os alunos dentro das
quatro paredes, leva-los para fora, seja
dentro ou fora da cidade, envolvemo-los,

sempre que possivel, com a comunidade

Perspetivas de -Eu penso que, no fundo, isso sempre
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inclusao aconteceu...a partir da altura em que foi
legislada nomeadamente com o 54, ndo é,
vé-se de facto a incluséo no ensino
Viséo de incluséo . o
profissional como algo agora ja cimentado,
mas a verdade é que isso sempre aconteceu.
Eu acho que na realidade a escola
profissional é efetivamente o ensino que
mais inclui os alunos, na verdade sempre foi

assim.

-O ensino profissional sempre foi
visto como o parente pobre da educagéo

-(quando)me perguntavam em que
escola é que eu dava aulas, quando eu lhes
dizia que estava no ensino profissional ndo
diziam nada por educacdo, mas eu percebia

que havia algum estigma

-O ensino profissional sempre incluiu

esses alunos. NoOs sempre aceitdmos

-Eu penso que nds sempre estivemos
alinhados com a inclusdo...na altura, se
calhar, ndo havia a tal sinalizacdo que ha
hoje e que a legislacdo obriga, mas nds ja o

faziamos de forma intuitiva

-Eu vejo com muito sucesso a
inclusdio no  ensino  profissional...a
experiéncia diz-me que cada vez temos mais
procura por parte destes alunos...de ano
para ano 0s jovens com necessidades

educativas especiais sdo cada vez mais a
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virem bater a porta da escola

-Sim, a experiéncia, a experiéncia é
um posto... tem-me ensinado bastante

(sobre incluséo)

-O que resulta com um ndo resulta
com outro, o que resulta hoje com aquele,
ndo resulta amanhd com o mesmo, enfim,
eu penso que de facto a experiéncia nos

ensina muito

-Extremamente positivo (inclusdo de

alunos com NEE no EP)

-E € por isso que eles (alunos)nos
procuram, porque sabem que nos também

somos diferentes

-Eu pergunto, sera que isso € incluséo,
de facto, isso ndo sera exclusdo perante o
outro, ndo é acentuar mais a diferenca do
aluno, ndo sei, pergunto eu (ter um

professor de educacgéo especial em sala)

-Sim, mesmo muito. Eu acho que sim.

Bastante. (Ensino profissional é inclusivo)

-Se h& ensino inclusivo é o ensino

profissional

-Mas se calhar também n&do os
receberiamos, percebe? SO recebemos
aqueles alunos que ndés vemos que
efetivamente temos resposta para eles,
porque ao receber um aluno para o qual nos

sabemos, a priori, que ndo ha resposta entdo
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iSSO ndo e estar a incluir, é estar a excluir,
portanto todos os alunos que até & data nos
tém chegado e que nds temos aqui depois

temos respostas.

-Queria de facto frisar muito bem a
ideia de que o ensino profissional ndo é o
parente pobre da educacdo, que é bastante
rico, que tem de ser valorizado, que é talvez
aquele que é verdadeiramente inclusivo e eu
penso que isso é 0 mais importante a

destacar de toda a entrevista

Condicgbes de -Eles acompanham e estdo muito bem
inclusao integrados na turma pelos colegas, porque

inclusdo é isso mesmo

-N6s nunca tiramos um aluno para
fora da sala de aula. Nao! O aluno esta

sempre incluido na sala de aula

-Trabalhamos muito, muito em
unissono, de forma muito homogénea por
isso ndo se sente tanto, tanto a diferenca

(entre professores e estratégias)

-1sso é inclusdo porque, é como digo,
ndo ha qualquer diferenga entre este aluno
que tem hiperatividade ou um défice
cognitivo ou outro que ndo apresenta
qualquer, qualquer patologia, mas que
também ¢é diferente, porque 0S NOSSOS
alunos sdo todos diferentes (frequéncia

estagio)
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-Tento sempre chegar junto dos
professores...sdo eles que vao trabalhar
com os alunos no sentido de lhes dar todas
as informacbes possiveis para que eles
(alunos) se sintam o mais incluidos possivel

dentro da sala de aula

-O que é preciso € que ele sinta que
estad incluido na turma e que faz parte dela,

iSso é 0 mais importante.

-Nao se conseguia dar resposta...
quando néo se consegue dar resposta tem de
se tentar o melhor para o aluno, € evidente,

nao ¢?! (aluna com “problemas graves”)

-N&o me parece que tenham muito
mais para além do que nds temos. Alias,
pelo contrario, a dimensdo eu acho que a
dimensdo como ja Ihe disse N vezes durante
a entrevista é fundamental. (interior vs.

grandes centros urbanos)

-N&o. Nunca senti (diferenca entre

interior e litoral)

Importancia  do -Eles tornam-se pessoas
sucesso completamente diferentes, porque nds aqui
no ensino profissional é tdo importante ou
mais do que os contelidos programaticos €,
de facto, saber ser, o saber estar e saber

fazer

-Para estes alunos que eu estou a

referir a verdade é que este tipo de ensino
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eu penso que lhes assenta como uma luva,
ndo é, porque € um ensino Muito mais
voltado para a parte pratica, para o fazer,

para enfim...o “pOr as maos na massa”

-Eu penso que sim. Sem duvida... eles
saem daqui, (escola) como disse, com
ferramentas fundamentais para 0 mercado
de trabalho, para o mundo la fora, a nivel de

socializacdo saem muito mais ricos

-Saem ndo s6 com a habilitacdo
académica, do nono ao décimo segundo
ano, mas saem com uma carteira

profissional

-Um dos alunos até esta a trabalhar
aqui na escola...outros sim estdo no

mercado de trabalho (alunos com NEE)

Condicgoes do -S40 mais um elemento da turma e
sucesso ndo se consegue sentir a diferenca, ndo se
sente a diferenca aqui. E eu penso que isso é
a verdadeira inclusdo. Fazer diminuir ao
maximo a diferenca que esse aluno possa

ter.

-O conceito de  necessidades
educativas especiais, no ensino profissional,
eu penso que é diferente, e ele préprio é
especial, porque todos 0s nossos alunos séo
diferentes, como lhe disse no inicio. Pode

ndo ser exatamente porque tem uma
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patologia associada, mas terd um vinculo
qualquer, uma carateristica que o faz, que o

faz diferente

-No6s damos muita, muita importancia
a comunidade, e mantemos um vinculo

muito estreito com ela

-Eu penso que todo o sistema, o facto
de estar numa escola pequena, o proprio
plano curricular, o ensino modular, enfim eu
penso que, de facto, tudo ajuda a que
consigamos trabalhar com eles da melhor

forma

-O conjunto de carateristicas da escola

favorecem de facto essa inclusdo

-Sermos poucos, funcionamos como
uma familia, com um ensino muito mais
pratico, temos todo o equipamento que
precisamos disponivel na escola, o0s
professores utilizam, de facto, uma
metodologia na avaliagdo muito mais
centrada em trabalhos de grupo, naquilo que
¢ pratico...se nao ¢ necessario fazer testes
ndo tem de haver testes obrigatoriamente.
Os alunos podem ser avaliados de outras

formas

-Todos os professores estdo despertos
para, enfim, esta estratégia, para esta forma
de pensar

-Eu acho que temos tudo para que o
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aluno com necessidades educativas

especiais tenha sucesso aqui dentro.

-Temos acesso a tudo (recursos,

estratégias e atividades)

-Todos ele tem estdgio, temos
empresas que nos garantem sempre locais

de estagios

-S40 as proprias empresas que nos

telefonam para recrutar colaboradores

-Ficam nos locais de estagio para
fazer férias ou até para trabalhar depois

mais tarde (alunos)

-O tecido empresarial € um tecido, é
muito mais curto, mas n6s também n&o
temos um n.° de alunos que tém vocés ai na
zona de Lisboa, é completamente diferente

(dimenséo EP e oferta mercado)

Tipos de alunos -Os alunos que vém para nds, para o
ensino profissional vém sempre com um
percurso muito sinuoso, ja com varias
reprovacdes, com rebeldias, as vezes com

atitudes desviantes

-Temos alguns défices cognitivos,

Carateristicas da temos hiperatividades e depois temos,
populagio enfim...aqueles défices, mas que sdo
atendida provenientes do seio social, familias

desestruturadas, pobrezas, maus-

tratos...aquela  deficiéncia, de facto,

profunda n6s ndo a temos. Ndo a temos de
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todo!

-Penso  que sim, o0 ensino
profissionalizado esta indicado para este

tipo de aluno (alunos com NEE)

-Néo! (necessidade elaborar um PIT)
Nos temos neste momento dois alunos

autistas

-Depende muito, ndo é, do aluno que
temos a frente e do apoio, do apoio que o
aluno, que o aluno precisa (recursos,

estratégias e atividades)

-As vezes o aluno precisa apenas de

ser mudado para o lugar da frente

-Acho que o regular nos continua a
enviar 0 que ndo quer (ensino regular e

alunos)

-Cada vez temos mais alunos

sinalizados, sim

-Com a abertura do ensino
profissional no ensino regular que eles ja
tém necessidade de os ter la também. Mas
aqueles que sdo, que eles consideram
efetivamente, ndo os quero chamar maus,
mas que eles consideram efetivamente
menos bons (alunos encaminhados para o

ensino profissional)

-N&o temos patologias graves, néo
temos niveis de deficiéncia graves, nem

nunca trabalhei de facto com nenhum jovem
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que o tivesse. Isso torna-se mais simples

-Problemas mais graves ndo nos

procuram (alunos com NEE)

-Tivemos de facto uma menina, nos
ndo conheciamos, ndo é, e como tal, de
facto, porque tinhamos mesmo de a aceitar,
aceitamo-la, e essa sim tinha problemas
graves e ela foi devidamente encaminhada

para uma instituicao

Dificuldades -Aqui no ensino  profissional
isso...enfim ndo se aplica mesmo porque
ndo hd o papel do professor de educacao
especial, ndo ha o 910, digamos assim, aqui
no ensino profissional..., o professor senta-
se ao lado do aluno na mesma sala que

todos 0s outros
-A parte dos pais ndo é muito facil

-Eu senti necessidade, sim, de o fazer.
(sensibilizar grupo turma) Falei com a
turma varias vezes, levei o aluno (aluno
sirio) para junto dos colegas, pedi-lhes que

0 incluissem, que falassem com ele

-Ha dificuldades? Claro que sim, ndo
é tudo um mar de rosas, mas eu penso que
noés conseguimos ultrapassar (inclusdo

alunos com NEE)

Adaptacéo do -Ainda que o programa seja igual ou
corpo docente aos | similar ao ensino regular, a verdade é que as

metodologias e as formas de abordar os
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alunos conteddos sdo diferentes

-O proprio trato com o aluno é
diferente, a relacdo. Depois é uma escola
pequena, nds somos cento e quarenta

Adaptacoes )
alunos, nés conhecemo-los a todos

necessarias
-No6s temos uma equipa

multidisciplinar...psicdloga...dois

professores de educacdo especial que
auxiliam todos os alunos que Vvém
sinalizados e outros que nds sinalizamos

aqui

-Eu nunca estive numa escola em que
a direcdo estivesse sempre disponivel para

dar tudo aquilo que nés queremos

-A parte pedagdgica é, de facto, muito
sensata, muito sensivel e eles, de facto, tudo
aquilo que nos necessitamos, a verdade €

que eles nos facultam

-Alguns alunos nomeadamente a nivel
da dislexia que funcionam muito bem com
0s computadores, a escola fez um, fez um
esforco ndo s6 pela dislexia, por todos 0s
alunos é evidente, mas isto é um exemplo,
nés temos quase um ratio de um

computador por aluno.

-Os professores... tém sido sempre
muito disponiveis e sempre prontos a

ajudar.

-Isso € mesmo extensivel a todos os
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professores, ao ensino profissional (trabalho

de grupo como estratégia inclusdo)

-Trabalhamos todos muito da mesma
forma, mesmo porque temos Vvarias reunides
de trabalho, partilhamos preocupacbes e
estratégias, também, e  partilhamos
experiéncias (corpo docente)

-As escolas profissionais trabalham
muito direcionadas para a comunidade
...temos uma sériec de protocolos com

inimeras instituicdes e empresas

-As turmas também ndo sdo assim
muito grandes e, portanto, é bastante facil
de trabalhar com eles quando é necessario
chama-se, quando € necessario fala-
se...fala-se com a turma, se é necessario
falar com a turma sem que ele esteja
presente também se faz, sem que ele
perceba. Portanto, ndo € de todo dificil
trabalhar com necessidades educativas

especiais

-Penso que muito bem...ndo nos falta
nada, se nos faltasse ndo tinhamos qualquer
problema em recorrer ao exterior,
nomeadamente terapeutas ou instituices

(recursos, estratégias e atividades)

-Sempre conseguimos trabalhar muito
bem com qualquer um destes alunos, talvez
porque nunca houve nenhuma deficiéncia

grave aqui dentro ou necessidades de facto
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que obrigassem, enfim, a outro tipo de

estratégia

-Por acaso temos (professores)...
estdo noutras areas disciplinares, estdo em
matematica, outros estdo em portugués, mas
depois tem especializagdo em educagéo
especial, e se calhar também ajuda, ndo é?!

-Todos os anos nés damos formacéo

na area

Adaptacdo  dos - (os alunos com NEE) nos
alunos ao ensino | surpreendem de forma significativa, véo
profissional para as empresas e a verdade é que o0s
acompanhantes de estdgio nos dizem que
eles sdo excecionais... isto mostra que
estamos a fazer um bom trabalho ...a parte

técnica é de facto muito prética

-Muitas vezes eles vém sinalizados.. .,
mas as vezes eles ndo necessitam de
medidas tdo severas e tdo pesadas.
Exatamente pelas carateristicas do nosso
ensino e da nossa escola... ensino muito
mais proximo, muito mais pratico... a
questdo profissionalizante, as vezes, por si
SO ja sdo os apoios que eles precisam, e as
vezes ndo precisam de facto de outros que ja

tém no relatorio técnico-pedagdgico

-Estdgio, formagdo em contexto de

trabalho, que a isso obriga, mas depois
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durante 0 ano também promovemos uma

série de atividades com a comunidade

Adaptacao as -Fazer uma adaptacdo a este teste, se
carateristicas da calhar € preferivel o aluno no caso do
avaliacdo portugués, por exemplo, o teste escrito fazé-

lo no computador ou fazer algo oral

-As provas de aptiddo profissional,
nos tentamos que sejam sempre, de facto, de
dentro para fora. Quer isto dizer que eles
apresentem sempre fora, quer seja
relativamente a uma empresa, Seja
relativamente a uma efeméride...que seja
sempre de dentro para fora e que eles
tenham este contato, nés tentamos ao

maximo.

Sintese: a professora DT2 detém uma perspetiva muito positiva sobre inclusdo de
alunos com NEE no EP, afirmando que o EP sempre inclui alunos com NEE e, nos dias
de hoje, cada vez mais, considerando a escola profissional e 0 seu ensino 0 mais
inclusivo Menciona, no entanto, que o EP continua a ser visto como “o parente pobre
da educacdo” e os alunos que o frequentam tém um percurso complicado a nivel de
sucesso escolar ou familiar, mas capazes de se tornar pessoas diferentes pois o EP, mais
do que os contetidos programéticos, aposta no aluno, na relagdo e proximidade com o
aluno, facilitada , igualmente , pela dimenséo da escola. Considera que o ensino regular
“nos continua a enviar o que ndo quer” e os alunos “menos bons” sdo encaminhados

para o EP. Desta forma assevera ser o EP 0 ensino mais inclusivo.

Olha a inclusdo dos alunos positiva pois, apesar das dificuldades conseguem

surpreender e evoluir de “uma forma fantdstica”, referindo que este tipo de ensino,
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muito pratico, “lhes assenta como uma luva”. No entanto real¢a que ndo tem na escola
“deficiéncias profundas ou complexas”. Expde algumas patologias como autismo,
dislexia, défice de atencdo, dificuldades. Refere que o EP, o seu plano curricular e

modular ajuda no trabalho com os seus alunos.

O seu discurso é contraditorio relativamente a educacao especial, referindo que na
escola ndo existe “o papel do professor de educagdo especial, ndo ha o 910, digamos
assim”, mas por outro lado refere pertencer e ser coordenadora da equipa
multidisciplinar com uma psicéloga e dois professores da area. Observa que na escola
os alunos nao saem da aula e apenas quando necessario sdo apoiados na organizaca