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Resumo

Os indicadores economicos, evoluem de acordo com as actividades que se
desenvolvem no pais. Assim progridem ou regridem em funcdo do desempenho dos sectores
de actividade econdmica. Estes indicadores agrupam-se em seccOes diversas. Deste modo
interessa, verificar de que forma essas actividades, que se agrupam em situacfes distintas, se

assemelham ou néo entre si.

A classificacdo de variaveis e objectos semelhantes em grupos é uma importante
actividade humana. Em todas as fases da vida, a classificacdo faz parte do processo de
aprendizagem, principalmente, quando esta tem um peso enorme tal como quando uma crianga
aprende a distinguir o preto do branco, o pai da mée. A classifica¢do torna-se num processo do
quotidiano onde no subconsciente estdo a ser aplicadas ordenacBes consoante as situacdes com

gue nos deparamos constantemente.

Em temas actuais, como a economia, gestdo e marketing a classificacdo surge para a
investigacao de relacBes entre conjuntos de objectos ou varidveis. Isto poderéa resultar, ou nao,
num resumo de dados sob a forma de grupo, de objectos ou variaveis semelhantes entre si

(dentro do mesmo grupo) e dissemelhantes em relagéo a grupos distintos.

Este trabalho tem como objectivo verificar de que forma as actividades econdmicas
portuguesas sdo agrupadas entre si, mediante o estado da evolugdo econdmica nacional entre
0s anos de 2009 e 2010.

Nesta analise sdo trabalhadas vinte e sete actividades econdmicas, agrupadas em sete
seccOes ou ramos diferentes de forma a conseguir verificar como se comportam areas que

contém produtos ou servicos totalmente distintos.

Neste trabalho é utilizada a anélise classificatoria. Através deste método é estudado o
nivel de semelhanc¢a das actividades sob a representacdo de grupos. Nas diferentes areas de
actividades sdo estudados quatro indices: Volume de Negdcios; Emprego; Remuneracgdes e

Horas trabalhadas.

Palavra Chave: Actividades Econdmicas, Gestdo, Analise Classificatoria, Coeficiente de

correlacdo de Spearman e indice de Rand



Abstract

The economic indicators evolve according to economic activities which develop in the
country. Therefore progress or regress depends on the performance of activities of economic
sector. It may be of interest to verify how these activities are grouped in different situations,

by their level of similarity.

Classification of similar variables and groups is an important human activity. In all
phases of life classification is part of the learning process, especially when learning carries an
enormous weight, such as when a child learns to distinguish «black from white», or mother
from father, making it an everyday process in the subconscious where they are applied,;

classification depends on the situations faced constantly.

In current topics such as economics, management and marketing, research emerges to
investigate the relation between objects or variables that may or may not result in a summary

of data through the form of groups of similar objects or variables.

This work is intended to verify how the Portuguese economic activities are grouped

among themselves through economic evolution in 2009 and 2010.

This analysis uses twenty seven economic activities in seven distinct sections or
branches, in order to be able to check whether there are areas that contain completely different
products of services.

In this work the classification cluster analysis is used. Through this method, studies
will be carried out to determine how similar activities are, under the representation of groups.
Four indices are studied in different areas of activity Business: Volume; Employment; Salary

and number of hours worked.

Keywords: Economic Activities, Management, Cluster Analysis, Rand Index, Spearman’s

correlation Coefficient.
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1 Introducéo

A Classificacdo de variaveis e objectos semelhantes em grupos é uma importante
actividade humana. Em todos os processos da vida a classificacdo faz parte do processo de
aprendizagem principalmente quando esta tem um peso enorme, tal como quando uma crianca
aprende a distinguir o «preto do branco» ou o pai da mée. A classificagdo torna-se, entdo, num
processo do quotidiano, onde, no subconsciente, estdo a ser aplicadas classificacdes consoante

as situacGes com que nos deparamos constantemente.

Em temas actuais, como a economia, gestdo e marketing a classificacdo surge para
investigacao de relacGes entre conjuntos de objectos ou variaveis. Tal podera resultar, ou néo,
num resumo_de dados, sob a forma de grupo, de objectos ou varidveis semelhantes. Um dos
exemplos mais conhecidos é o do Segmentacdo de Mercado, sendo uma das mais
fundamentais estratégias no conceito de mercado. Também aqui pode ser utilizada a analise
classificatéria para formar agrupamentos de pessoas de acordo com a sua semelhanca pelo

produto em quest&o.

Analisada a importancia através do exemplo do Segmentacdo de Mercado, é com
maior abertura que se verifica o enriquecimento deste tipo de estudo. Este trabalho trata do
agrupamento de actividades econdémicas segundo quatro indices: Volume de Negdcios,
Emprego, Remuneracdes e Horas trabalhadas nos anos de 2009 e 2010. Deste modo interessa
verificar de que forma essas actividades, que se agrupam em situacOes distintas, se

assemelham entre si.



1.1 Objectivos

Este trabalho tem como objectivo verificar de que forma as actividades econdmicas
portuguesas sdo agrupadas entre si mediante o estado da evolucdo econdmica nacional entre
0s anos de 2009 e 2010.

Sdo analisados quatro indices: Volume de Negdcios; Emprego; Remuneragdes e Horas
trabalhadas nos servicos. Para cada um deles é apresentado o comportamento mensal de vinte
sete actividades econdmicas que estdo contidas em sete sec¢es ou ramos distintos. Desta
forma pretende-se verificar como se comportam areas que contém produtos ou Sservigos
totalmente diferentes. Separado por indices, o resultado surgira mediante a formacdo de

actividades econémicas em grupos que se assemelham entre si.

Como metodologia vao ser utilizados métodos de analise classificatéria onde €
estudado o nivel de semelhanca das actividades e a sua representacdo em grupos.

Uma pequena comparacao serd também tida em conta mediante o estudo de estatistica
descritiva apresentado mensalmente através do Boletim Mensal da Economia Portuguesa. As
conjunturas nacional e internacional justificardo as variacGes dos resultados entre 2009 e
2010.

1.2 Metodologia

Para este trabalho é utilizada a analise classificatoria, em particular a Analise
Classificatoria Hierarquica Ascendente (ACHA). Dos varios métodos existentes nesta
metodologia, foram testados: Vizinho mais préximo, Média da distancia (ligacdo) entre os
grupos e Vizinho mais afastado, de forma a verificar com qual destes métodos se consegue
obter os melhores resultados sobre as variaveis em estudo (vinte e sete actividades

economicas).

A operacdo estatistica que da origem aos indices de Volume de Negdcios, Emprego
Remuneragdes e Horas trabalhadas nos servigos, resulta da fusdo de cinco operagdes
estatisticas relativas aos Indicadores de Curto Prazo na area dos Servi¢cos (IVNES), Industria
(IVNEI e INEI), Comércio a Retalho (IVNECR) e Constru¢do e Obras Publicas (IPCOP).

Estes indices permitem conhecer a evolucdo, no curto prazo nestes sectores e respondem,



igualmente, ao Regulamento CE n° 1165/98 de 10 de Maio de 1998, alterado pelo
regulamento de 1158/05 de 6 de Julho de 2005. *

O agrupamento das actividades é mostrado sob a representacdo de estruturas
hierarquicas e particbes. A comparacdo das estruturas é efectuada através do coeficiente de
correlacdo de Spearman e a concordancia das particdes por meio de indices tais como por
exemplo o indice de Rand_entre outros.

1.3 Software Matlab

Para realizacdo deste trabalho recorreu-se ao software Matlab?> R2007a, versdo 7.4.0.
Este software foi escolhido devido a possibilidade de realizar as tarefas com as funcdes que se
pretendia, tal como a sua rapidez de funcionamento. Este software é baseado em linguagem C
e C++3. Todo o cddigo apresentado no apéndice 9 e 10 foi construido pelo autor e aplicado a
cada um dos quatro indices. Para além das funcionalidades incorporadas no software Matlab
foi necessario construir uma funcdo de raiz. Esta funcdo serviu para construir as matrizes

ultramétricas e cofenéticas como se pode observar no apéndice 9.

Pretende-se posteriormente enviar o algoritmo construido para determinar matrizes
ultramétricas e cofenéticas (apéndice 9) para a equipa que gere o Matlab, de forma a sugerir a
insercdo desta fungdo na biblioteca dos algoritmos que contemplam o Matlab. Pois, de acordo
com diversas pesquisas e contactos efectuados, nao foi encontrada nenhuma forma de

determinacdo das matrizes ultramétricas por intermédio deste software.
Dendrograma

A representacdo grafica, visto estar a tratar-se de classificacdo hierarquica ascendente,
vai ser realizada através de dendrograma, que pode ser descrito como um tipo especifico de
diagrama que organiza determinadas varidveis ou individuos. Resulta de uma analise
estatistica de determinados dados, em que se emprega um método quantitativo que leva a
agrupamentos e a sua ordenacdo hierdrquica ascendente (neste trabalho), ou seja, em termos

graficos semelhante a ramos de uma arvore que se vao agrupando noutros sucessivamente.

L INE. indices de Volume de Negécios e Emprego. c6digo:136, vers&o 1.0

2 MATLAB® is a high-level language and interactive environment that enable to perform computationally
intensive tasks faster than with traditional programming languages such as C, C++, and Fortran.
http://www.mathworks.com

® Linguagem de programacao



Normas elaboracéo e apresentacao da tese

As normas utilizadas na elaboragéo desta tese séo relativas ao Despacho n° 101/2009 -
Actualizacdo das normas para elaboracdo e apresentacdo de teses e dissertagdes na ULHT.

Conforme regras apresentadas pelo Departamento de Gestdo de Empresas da ULHT.

1.4 Estrutura do Trabalho
Este trabalho esta organizado em cinco capitulos.

Este capitulo um é dedicado a uma pequena introducdo, na qual se referem os

objectivos do trabalho, a metodologia e a estrutura.

No capitulo dois sdo descritas as conjunturas nacional e internacional do ponto de
vista econémico. Nele sdo descritos os principais indicadores econémicos que justificam o
estado das economia nacional e internacional e consequente comportamento das actividades

econdmicas para o0s anos de 2009 e 2010.

O capitulo trés é dedicado a demonstracdo das condi¢cdes de Recolha de Dados. Sao
apresentados os «indices de Volume de Negécios, Emprego, Remuneracbes e Horas
Trabalhadas nos Servigos» que primam pela actualizagdo uma vez que estes dados séo
actualizados mensalmente. E descrito de uma forma mais detalhada o procedimento efectuado

no estudo estatistico para obtencdo dos dados.

O capitulo quatro completa a demonstracdo da recolha de dados. Neste capitulo é
explicada de uma forma mais completa a constituicdo das actividades econdmicas, a sua
historia, objectivos e a respectiva constituicdo por meio da Classificacdo Portuguesa das

Actividades Econémicas.

No capitulo cinco é mostrada a metodologia utilizada neste trabalho, ou seja,
Classificacdo Hierarquica Ascendente, ou analise classificatoria e os resultados empiricos.
Numa fase introdutdria € mostrada a sua utilidade através de exemplos do quotidiano e depois

com exemplos ligados a gestdo e ao marketing.

Os métodos inerentes a Classificacdo Hierdrquica Ascendente sdo também aqui
apresentados e estudados de forma a que seja possivel concluir qual o método que vai permitir

a obtencdo dos melhores resultados.



Esses métodos sdo: Vizinho mais proximo, Média da distancia entre 0s grupos e
Vizinho mais afastado. Os resultados sdo entdo demonstrados sob forma de dendrogramas
(diagrama em arvore) que permitem a demonstracdo dos resultados de uma forma Unica e de
particdes apresentadas sobre a forma de tabelas que, contendo mesma informagdo que os

dendrogramas, permitem uma melhor visualiza¢ao das actividades e respectivas sec¢oes.

Para comparar os resultados foram utilizados o coeficiente de correlacdo de Spearman

para as estruturas hierarquicas e o indice de Rand, entre outros, para as parti¢oes.

Neste capitulo apresentam-se e interpretam-se também os resultados empiricos. Séo
analisados dendrogramas, particdes e representacGes em forma de tabelas por forma a mostrar
a variacdo de grupo para grupo das actividades entre os anos 2009 e 2010 em cada um dos
indices. Tal interpretacdo é comparada com o estudo estatistico descritivo elaborado pelo
INE* de forma a adicionar informacdo as conclusdes a que se chegou. Os indicadores
econdmicos apresentados inicialmente podem entdo ser novamente verificados e comparados
com os resultados obtidos de forma a permitir tirar conclusdes das estruturas obtidas e de que
forma as actividades estdo representadas no ano 2009 e no ano de 2010.

Por fim termina-se esta dissertacdo com uma sintese detalhada de todo o trabalho, o
modo como se conseguiu chegar aos objectivos propostos e de que forma foi enriquecedor o
seu resultado. Também sdo feitas algumas consideracdes finais e propostas de
desenvolvimento de trabalho futuro. Este relatério finda com a Bibliografia, Apéndices e

ANexos.

* Através do Boletim Mensal da Economia Portuguesa



2 Conjuntura Nacional e Internacional

2.1 Introducao

Neste capitulo serdo apresentadas as variacdes dos indicadores econémicos, tanto a
nivel nacional como internacional. Desta forma serd possivel analisar qual o sentimento
econdmico para os anos de 2009 e de 2010, de forma a verificar-se quais as alteracdes entre
esses dois anos. O comportamento das actividades econdmicas entre 2009 e 2010 sera,

também, justificado pelas varia¢fes destes indicadores econémicos.

2.2 Economia Internacional
Consumo Privado e Vendas a Retalho

Do ponto de vista internacional (especificamente EUA®) ao longo do ano de 2009
existiu de uma forma generalizada uma pequena evolucgdo favoravel principalmente devido as
vendas do comércio a retalho e producéo industrial como se pode ver na figura 2.1. Na mesma
figura pode-se verificar que, no ano seguinte (2010), o consumo privado apresentou um forte

crescimento, prosseguindo a recuperacdo da economia.

Figura 2.1 Consumo Privado e Vendas a Retalho dos EUA (VH, em %)
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Fonte: Boletim Mensal Economia Portuguesa do GPEARI, Janeiro 2011

® Estado Unidos da América



PIB e Indices de Confianca nos EUA

O principal factor que influenciou o forte crescimento das vendas e consumo privado,

foi o fortalecimento da confianga dos empresarios e dos consumidores nos EUA, conforme se

pode verificar de seguida pela variacdo do PIB e pelo indice de medicdo de confianca ISM°®,

tanto a industria como dos servigos.

Figura 2.2 PIB e Indices de Confianca na Industria e nos Servigos dos EUA
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Fonte: Boletim Mensal Economia Portuguesa do GPEARI, Janeiro 2011

® indice mensal divulgado pelo Instituto de Gestdo de Fornecimento, que controla a quantidade de actividade de
producdo que ocorreu no més anterior



PIB e Taxa Inflacdo da China

Quanto a outra poténcia internacional, a China, verifica-se pela figura seguinte que o
PIB teve um aumento significativo entre 2009 e 2010, devido sobretudo a continuagdo de um
forte crescimento da procura interna. Ainda na figura seguinte se pode verificar que a taxa de
inflacdo homologa subiu. Esta aceleracdo na China resultou na implementacdo de algumas
medidas restritivas no dominio monetéario, nomeadamente na subida de taxas de juro de
referéncia, de crédito e de débito, segundo o Boletim Mensal da Economia Portuguesa de
Janeiro de 2011.

Figura 2.3 PIB e Taxa de Inflacdo da China

12,0 4 8,5
11,0 {1 7.0
10,0 | 1 5.5
a0 {1 4.0
80 1 25
7.0 {1 1.0
6,0 [ 1 -0,5
5,0 2,0
(N T O Y O T T O VI T IO O 1T I A
2008 2009 2010

. FIE, WH real (escala da esquerda)

Taxa de Inflag3o
s Indice ISM da Indistria Transformadora (em %, escala da direita)

indice ISM dos Servicos (em %, escala da direita)

Fonte: Boletim Mensal Economia Portuguesa do GPEARI, Janeiro 2011



Taxa de Juro nos EUA

Relativamente a outro dado preponderante, isto €, a taxa de juro neste caso indicativo de
3 meses, nos EUA teve um ligeiro aumento durante 2010. Porém manteve-se abaixo do valor
homologo em 2009 que decresceu significativamente no 1° semestre. Em comparagdo com a
zona euro tem-se uma pequena variagdo positiva entre Marco e Julho de 2010, finalizando o
ano com valores iguais aos homologos. Verifica-se, da mesma forma, que nos EUA existe

uma descida significativa no 1° semestre de 2009.

Figura 2.4 Taxa de Juro a 3 Meses do Mercado Monetéario (média do periodo, %)
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Preco Petréleo em dolares Americanos (US) e Euros

O preco do petroleo € um dos principais indicadores que influencia de uma forma
geral todo o movimento proporcionado pelas actividades economicas. Constata-se pela figura
abaixo que o crescimento do preco do petroleo aumentou significativamente de 2009 para
2010. Apesar de todas as actividades necessitarem deste produto, tem-se na apresentacdo dos
resultados que os grupos irdo variar consoante as actividades que mais necessitam deste

produto. Este dado € apresentado comparativamente em délares e euros/barril.

Figura 2.5 Preco Médio Spot do Petréleo Brent
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2.3 Conjuntura Nacional

PIB e Indicadores de Sintese Econdémica em Portugal

A conjuntura nacional que tanto depende da internacional pelo estado de confianca dos

investidores a nivel mundial reflecte-se, logo a partida, pelo decréscimo de indicador de clima

econdmico entre 2009 e 2010. Também em 2010, o indicador de actividade econdmica

abrandou tal como o indicador do consumo privado, comparativamente a 20009.

Figura 2.6 PIB e Indicadores de Sintese Economica
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Fluxo de Comeércio Internacional em Portugal

Relativamente a saida e entrada de mercadorias, segundo o Boletim da Economia
Portuguesa, tem-se que foram registadas variacbes homdlogas positivas em 2010. Néo sendo,
apesar de tudo, suficiente para evitar o agravamento de 1% do défice da balanca comercial
que, mesmo assim, recuperou cerca de 5% face a 2009. Igualmente, devido ao facto de, no
ano de 2010, a taxa de cobertura das entradas pelas saidas de mercadorias ter sido superior em
periodo homologo. Onde as exportacfes foram para 2010 cerca de 65.1% das importacdes. Os
produtos industriais transformados foram dos principais que levaram ao aumento das saidas

em 2010 face ao periodo homélogo.

Figura 2.7 Fluxo de Comércio Internacional
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Desemprego

De acordo com os dados fornecidos pelo Boletim Mensal da Economia Portuguesa, em
valor absoluto verifica-se uma diminuicéo de cerca de 6 mil desempregados registados face ao
valor de Fevereiro de 2010. Também se observa uma reducdo de cerca de 2 mil

desempregados em relagdo a Janeiro de 2011. O numero de desempregados inscritos

mensalmente apresentou em 2010 uma diminui¢cdo em comparagdo com 20009.
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Figura 2.8 Desemprego
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Precos no Consumidor

Tem-se também como factor determinante para afectacdo das actividades econémicas
o0s precos. Na figura seguinte pode-se verificar que no final do ano de 2010 se assistiu a uma
aceleracdo do crescimento do indice de Precos no Consumidor (IPC). Segundo o Boletim

Mensal da Economia Portuguesa de Janeiro de 2011 este factor levou a que a taxa de inflagéo
em 2010 se tenha situado cerca de 1.4% acima da inflagcdo de 2009.

Figura 2.9 Taxa de Variagéo do IPC
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Indicadores para os anos de 2009 e 2010, com maior relevancia em termos econémicos

sdo mostrados de forma mais sucinta na seguinte tabela.

Tabela 2.1 Principais Indicadores da Conjuntura Nacional

2009 2010
Receitas do Estado Cobradas | 34 715 900 000 36 307 000 000
(TOTAL)
Receitas do Estado — 48 773 000 000 50 555 600 000
Execucdo (TOTAL)
Contas da Administracao Saldo =-13 252 700 000 | Saldo =-11 985 100 000
Central (Financas Publicas)
Financiamento da Saldo =98 405 100 000 | Saldo =99 890 000 000
Administracdo Central
(Financas Publicas)
PIB 168 586 800 000 172 720 800 000
VH(%) =-2.0 VH(%) = 2.5
Exportacoes 47 142 900 000 53 462 300 000
VH(%) =-15.5 VH(%) = 13.4
ImportacGes 59 789 400 000 65 828 000 000
VH(%) =-18.2 VH(%) = 10.1
Formacdo Bruta de Capital | 33 575 600 000 32 812 000 000
VH(%) =-15.7 VH(%) =-2.3
Agricultura, Silvicultura 3501 000 000 3580 000 000
VH(%) =-0.5 VH(%) = 2.2
Industria, Energia, Aguae | 24 935000 000 25 732 000 000
Saneamento VH(%) =-3.7 VH(%) = 3.2
Construcéo 9 635 000 000 9813 000 000
VH(%) =-11.5 VH(%) =19
Servigos 110220 300 000 112 143 900 000
VH(%) =1.1 VH(%) = 1.7
Indicador de Confianca dos | -39 -41
Consumidores
(Max = -4 e Min =-54)
Evolucdo do Desemprego | 64 56
(Méax = 86 e Min = 8)
Investimento Empresarial — | -18.5 5.6
Taxa de Crescimento
Nominal Previsto (%)
Contrucdo-Obras Concluidas | 34 254 31 887
VH(%) =-11.8 VH(%) = --6.9
Mercado de Trabalho — 10622 7 106358
Populagéo (Milhares) VH(%) =0.1 VH(%) =0
Taxa de Emprego 47.5 46.8
(Percentagem)
Taxa Total de Desemprego | 9.5 10.8
(%)

Fonte: Indicadores Mensais de Conjuntura (GPEARI 2011)




Relativamente aos indices que vao ser estudados neste trabalho, € possivel ter atraves
da seguinte tabela uma perspectiva em termos homologos entre 2009 e 2010. Para cada um
dos indices sdo apresentados valores dos principais ramos industriais, como a industria, 0
comércio a retalho, os servicos e a construgdo e obras publicas. Esta representacdo de

resultados vai ajudar a justificar os agrupamentos de actividades obtidos entre 0 ano de 2009 e

0 ano de 2010.

Tabela 2.2 Variacéo dos Indices de Volume de Negdcios, Emprego, Remuneragdes, e
Horas trabalhadas nos servicos entre 2009 e 2010

a Retalho

Fonte: Indicadores Mensais de Conjuntura (GPEARI 2011)

VH (%) Industria | Comércio a | Servicos | Construcdo e
Retalho Obra Publicas

Indice de Emprego 2009 -5.6 -2.8 -2.9 -1.7

2010 -2.8 -0.2 -0.8 -8.0

indice de Horas 2009 -6.7 -3.4 -3.3 -8.9

trabalhadas nos servicos | 2010 -2.9 -0.9 -0.8 -6.2

indice de 2009 -4.8 -1.1 -1.4 -8.3

Remuneracdes 2010 -0.8 0.3 0 -6.0
indice de Volume de | 2009 -2.0
Negdcios no Comércio | 2010 -0.2



3 Apresentacao e Condicdes de Recolha dos Dados

3.1 Introducao

Os dados utilizados neste trabalho foram retirados de um estudo apresentado pelo
Instituto Nacional de Estatistica. Titulado como: “Indices de Volume de Negdcios, Emprego,
Remuneracdes e Horas Trabalhadas nos Servigos em destaque informacdo a comunicagdo
social (1° Semestre de 2011)”. A actualizacdo mensal torna os resultados mais enriquecidos

dado que, com este nivel de periodicidade, permite conhecer a evolu¢do num curto prazo.

Estes dados sdo fornecidos mensalmente para todas as actividades econdmicas
trabalhadas. A operagdo estatistica que da origem aos indices, resulta da fusdo de cinco
operac0es estatisticas relativas aos Indicadores de Curto Prazo na area dos Servigos (IVNES),
Industria (IVNEI e INEI), Comércio a Retalho (IVNECR) e Construcdo e Obras Publicas
(IPCOP).

Segundo o INE o Indice de Volume de Negdcios e Emprego: “Para o efeito foi
realizado um inquérito amostral, de periodicidade mensal e com cobertura nacional, onde é
obtida informacdo através da recolha directa, para cada uma das variaveis. Os resultados séo
divulgados, tendencialmente, 30 dias ap6s o periodo de referéncia. No caso do Comércio a
Retalho, 36 dias no caso da Industria, 40 dias no caso dos Servigos e de Construcdo e Obras
Pdblicas e de 38 dias no caso das Novas Encomendas na Industria.”(INE, Indices de Volume

de Negdcios e Emprego, Versdo 1.0, Setembro 2010)

3.2 Sazonalidade dos dados

Segundo o INE: “Os indices obtidos sdo ajustados de efeitos de calendario ¢ sofrem 0
tratamento da sazonalidade com recurso a software especifico demetra’ que implementa as
metodologias X12 ARIMA® e Tramo/Seats”.”(INE, Indices de Volume de Negocios e
Emprego, 2010).

” Seasonal Adjustment Software
® Seasonal Adjustment Software desenvolvido por United States Census
% Seasonal Adjustment Software desenvolvido pelo Banco de Espanha



3.3 Indices de Volume de Negdcios, Emprego, Remuneracdes e Horas

Trabalhadas nos Servicos

3.3.1 Introducéo

Os indices utilizados s&o: «indices de Volume de Negdcios, Emprego, Remuneracdes e

Horas Trabalhadas nos Servigos»™.

Estes indices permitem conhecer a evolucdo, no curto prazo, nestes sectores e
respondem, igualmente, ao Regulamento CE n° 1165/98 de 10 de Maio de 1998, alterado pelo
regulamento de 1158/05 de 6 de Julho de 2005. **

Os indices de «Volume de Negdcios, Emprego, Horas e Remuneragdes» resultam do
apuramento de informacdo recolhida junto de empresas sediadas em territério nacional cuja
actividade principal se enquadre dentro das actividades trabalhadas. Por seccdes tem-se: A
(Industria), B (Construcdo e Obras Publicas), C (Comércio e Retalho) e D (Servicos) do
Regulamento (CE) n° 1165/98 do Conselho alterado pelo Regulamento 1158/05 de 6 de Julho
de 2005 e pelo Regulamento CE n° 1893/2006 do Parlamento Europeu e do Conselho de 20
de Dezembro de 2006.

3.3.2 Objectivos
Estes indices tém como objectivo mostrar a evolucéo:

e Dos negocios nos mercados de bens e servigos .

e Do emprego.

e Dos salarios e vencimentos.

e Do volume de trabalho efectuado.

e Do volume da producgdo em intervalos curtos e regulares.

e Da procura de produtos industriais, como indicacdo da producdo futura, por mercados

de origem.

Ohttp://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_destaques&DESTAQUESdest_boui=106164961&DE
STAQU’ESmodo=2
1 INE. indices de Volume de Negécios e Emprego. c6digo:136, versdo 1.0



3.3.3 Descricao

Volume de Negdcios: Quantia liquida das vendas e prestacdes de servigos (abrangendo
as indemnizacbes compensatdrias) respeitantes as actividades normais das entidades,
consequentemente apds as reduces em vendas e ndo incluindo nem o imposto sobre o valor
acrescentado nem outros impostos directamente relacionados com as vendas e prestacoes de
servicos. (INE, 2011)*2

Emprego: O emprego compreende todas as pessoas (tanto trabalhadores por conta de
outrem como trabalhadores por conta propria) que exercem uma actividade produtiva

abrangida pela definic&o de producdo dada pelo sistema. (INE, 2011)*

Remuneragdes: As remuneragdes dos empregados definem-se como o total das
remuneracdes, em dinheiro ou em espécie, a pagar pelos empregadores aos empregados como

retribuicdo pelo trabalho prestado por estes Gltimos no periodo de referéncia. (INE, 2011)**

Horas trabalhadas nos servigos: Representa o numero total de horas de trabalho
efectivamente cumpridas por um trabalhador, por conta de outrem ou por conta propria,
durante o periodo contabilistico, quando aquilo que produzem é abrangido pelo dominio da
producdo. (INE, 2011)*

12 Directriz Contabilistica n.° 22, DR 112, SERIE II, de 15-05-98; Transaccdes Sujeitas a Impostos Especiais
sobre o Consumo

13 Regulamento (CEE) n° 2223/96 do Conselho, de 25-06-96 - JO L 310 de 30-11-1996;

% Regulamento (CEE) n® 2223/96 do Conselho, de 25-06-96 - JO L 310 de 30-11-1996;

1> Regulamento (CEE) n° 2223/96 do Conselho, de 25-06-96 - JO L 310 de 30-11-1996;



3.4 SecgOes e Actividades Econdmicas

3.4.1 Introducéo

Neste subcapitulo serdo apresentadas as sec¢des economicas, tal como as actividades
nestas contidas. Através da CAE.Rev.3 sera apresentada a regulamentagédo na constituicao das
actividades economicas. Vista a importancia da Classificacdo Portuguesa das Actividades
Econdmicas, sera apresentada uma pequena perspectiva histérica, tais como os seus principais

objectivos e o melhor método de utilizacdo desta classificacao.

3.4.2 Descricao das Secgdes Economicas

TOTAL**'® _ Seccdes G**, H, I, J, L, M, N da CAE-Ver.3

G**!" _ Comércio por grosso; reparacao de veiculos automéveis e motociclos
H — Transportes e armazenagem

I — Alojamento, restauracgéo e similares

J — Actividades de informacéo e de comunicagédo

L — Actividades imobiliarias

M — Actividades de consultoria, cientificas, técnicas e similares

N - Actividades administrativas e dos servigos de apoio

16 17" Exclui Comércio a Retalho



3.4.3 Descricéo das Actividades Economicas

A representacdo da descricdo das actividades econdmicas de modo a compreender 0s

dados, é feita da seguinte forma:

Tabela 3.1 Representacdo das Actividades Econdmicas

Variavel Identificacdo da Seccao Nome da actividade
actividade segundo
CAE-REV.3
(01) 58 (J) Actividades

(01)
(02)
(03)

(04)
(05)
(06)
(07)
(08)
(09)
(10)
(11)

(12)
(13)
(14)
(15)
(16)
(17)

Fonte: Criado pelo autor

58 — (J) Actividades de Edicao

45 — (G) Comércio, manutencdo e reparacao de veiculos automdveis e motociclos

46 — (G) Comércio por grosso (inclui agentes), excepto de veiculos automdveis e
motociclos

49 — (H) Transportes terrestres, transportes por oleodutos e gasodutos

50 - (H) Transportes por agua

51 - (H) Transportes aéreos

52 - (H) Armazenagem e actividades auxiliares dos transportes

53 - (H) Actividades postais e de «courier»

55 — (I) Alojamento

56 - (1) Restauracédo e Similares

59 - (J) Actividades cinematogréficas, de video, de producdo de programas de
televiséo

60 - (J) Actividades de radio e televisao

61 — (J) Telecomunicagdes

62 - (J) Consultoria e programacdo informatica e actividades relacionadas

63 - (J) Actividades dos servicos de informagéo

68 — (L) Actividades imobiliarias

69 — (M) Actividades juridicas e de contabilidade e actividades de consultadoria para
0s negocios e gestdo



(18) 71 - (M) Actividades de arquitectura, de engenharia e técnicas afins, actividades de
ensaios e de analises técnicas

(19) 72 - (M) Actividades de investigacdo cientifica e de desenvolvimento

(20) 73 - (M) Publicidade, estudos de mercado e sondagens de opinido

(21) 78 - (N) Actividades de emprego

(22) 79 - (N) Agéncias de viagem, operadores turisticos, outros servicos de reservas e
actividades relacionadas

(23) 80 - (N) Actividades de investigagdo e seguranga

(24) 77 - Actividades de Aluguer

(25) 74 - (M) Outras actividades de consultadoria, cientificas, técnicas e similares

(26) 82 - (N) Actividades de servigos administrativos e de apoio prestados s empresas

(27) 81 - (N) Actividades relacionadas com edificios, plantacdo e manutencéo de jardins

3.4.4 Classificacdo Portuguesa das Actividades Econémicas CAE.Rev.3

“A classificacdo Portuguesa de Actividades Econdmicas, Revisdo 3, do ano de 2007
abreviadamente designada por CAE-Rev.3, elaborada pelo Instituto Nacional de Estatistica
(INE) com a colaboragdo de cerca de duas centenas de entidades, envolvendo a
Administracdo Publica, os Parceiros Sociais e, pontualmente, as Empresas, destina-se a
substituir a CAE-Ver.2.1 de 2006.

A CAE-Rev.3, cuja estrutura foi publicada no Diario da Republica pelo Decreto-Lei
de 2007, estabelece o novo quadro das actividades econdémicas portuguesas, harmonizado
com a Nomenclatura Estatistica das Actividades Econdmicas na Comunidade Europeia
(NACE-Rev.2), no &mbito do Regulamento da CE n° 1893/2006 e do Parlamento Europeu e
do Conselho, de 20 de Dezembro de 2006.

As alteracdes estruturais em relacdo a CAE-Rev.2.1 sdo significativas e decorrem da
adaptacdo da NACE-Rev.2 ao Sistema Estatistico Nacional (SEN) e da necessidade de uma

estruturagdo mais ajustada a actual organizagdo econdmico-social nacional.

As tabelas de equivaléncia entre as CAE-Rev 2.1 e a CAE-Rev.3, incluidas em
capitulo proprio desta publicacdo, procuram dar uma ideia das principais alteracdes entre as

duas classificacdes, a nivel da Subclasse (nivel mais elementar). Para informaces mais



desenvolvidas para este nivel e os restantes niveis superiores aconselha-se consulta do site do
INE.

As notas explicativas apresentam também desenvolvimentos de relevante importancia
para efeitos duma maior autonomia e coordenacdo na aplicacdo da CAE-Rev.3.e no apoio a
analise estatistica.”(CAE-Rev.3, 2007, p.3).

3.4.5 Objectivos CAE-Rev.3

“A presente nomenclatura de actividades economicas pretende dar resposta aos

seguintes objectivos principais:

e Classificacdo e agrupamento das unidades estatisticas produtoras de bens e
servigos (com ou sem fins lucrativos), segundo a actividade econémica;

e Organizacdo, de forma coordenada e coerente, da informacdo estatistica
econodmico-social, por ramo de actividade econdémica, em diversos dominios
(producdo, emprego, energia, investimento, etc.);

e Comparabilidade estatistica a nivel nacional, comunitario e mundial.

A estrutura, conceitos e notas explicativas da CAE-Rev.3 sdo, no essencial, o
resultado, por um lado, da harmonizagdo imposta pelo Regulamento NACE-Rev.2 e, por
outro, da conciliacdo de interesses e de necessidades nacionais a satisfazer face as condi¢oes

actuais de organizacdo economica e a previsdo da sua evolu¢do no médio prazo.

Os objectivos da CAE-Rev.3 sdo essencialmente estatisticos, embora possam ser
utilizados para fins ndo-estatisticos. Neste sentido, 0s principios basicos da sua construgédo, o
tipo de unidades estatisticas a que se aplica, as regras de classificacdo e a determinacéo da
actividade principal, entre outros aspectos, estdo subordinados aos objectivos estatisticos.”

(CAE-Rev.3, 2007, p 10).



3.4.6 Evolucédo Historia CAE-Rev.3

“A primeira versdo da classificacdo Portuguesa de Actividades Econdémicas (CAE)
publicada remonta ao ano de 1953 e resultou de uma traducéo, da responsabilidade do INE, da
Classificagdo Internacional Tipo de Todos os Ramos de Actividade Economica,
abreviadamente designada por CITA, editada em 1949 pelos Servicos de Estatistica das
Nacdes Unidas, (sob a cota ST/STAT/SER.M/4).

A CITA foi objecto de uma primeira revisdo para uma melhor adaptacdo a realidade
econdémica mundial, tendo a ONU publicado em 1958, sob a cota ST/STAT/SER.M/4/Rev.1,
uma versao rectificada e actualizada (CITA-Rev.1).

A edicdo da CITA-Rev.1 levou o INE a empreender, de novo, a sua traducdo para
portugués, tendo-a submetido posteriormente a apreciacdo de varias entidades publicas e
privadas. Das contribuicdes recebidas resultaram modifica¢des ao projecto inicial do INE, que

0 publicou em 1961, apds aprovacao prévia dos Servicos de Estatistica das Na¢des Unidas.

A experiéncia com a execucdo dos trabalhos estatisticos revelou que a traducdo da
CITA-Rev.1 era insuficiente para responder as necessidades nacionais, tendo publicado em
1964 a primeira CAE adaptada a realidade econdémica portuguesa, elaborada a partir da
CITA-Rev.1, ap6s aprovacdo de vérias entidades publicas e privadas.

Em 1969, os Servicos de Estatistica das NacgBes Unidas publicaram, sob a cota
ST/STAT/SER.M./4/Rev.2, a segunda revisdo da CITA (CITA-Rev.2), tendo o INE, sempre
atento as necessidades portuguesas nesta matéria, decidido igualmente proceder a sua

traducéo e publicacdo em 1970, apds aprovacao dos Servicos de Estatistica da ONU.

Como a traducdo para portugués da CITA-Rev.2 ndo respondia as necessidades
nacionais, o Conselho Nacional de Estatistica (CNE) encarregou uma Comissao de conceber
uma nova CAE a partir da CITA-Rev.2, tendo o INE, apos aprovacdo do CNE, publicado em
1973 a CAE-Rev.1.

Em Outubro de 1978, face a necessidade de ajustar o sistema de informagdo estatistica
nacional as exigéncias em matéria estatistica derivadas da futura adesdo de Portugal a CEE, o
CNE, através da 112 Resolucdo, criou um Grupo de Trabalho com o mandato de rever a CAE-
Rev.1/73 a luz da Nomenclatura Geral de Actividades Econdmicas da CEE (NACE) de 1970
e criar uma Classificagdo Nacional de Bens e Servigos (CNBS). Este Grupo de Trabalho,



transformado posteriormente pelo CNE em Subcomissdo Especializada da CAE/CNBS,
concluiu, em 1985, os trabalhos de uma nova CAE harmonizada com a NACE e da CNBS.
Estes projectos ndo foram aprovados nem adoptados por as actividades do CNE terem sido
suspensas no inicio de 1986.

Na sequéncia do Regulamento (CEE) n° 3037/90 do Conselho, de 9 de Outubro,
relativo a Nomenclatura Estatistica das Actividades Econémicas Europeias (NACE-Rev.1), 0
INE, em colaboracdo com cerca de centena e meia de entidades, elaborou a CAE-Rev.2,
integrada na NACE-Rev.1 e harmonizada, tanto quanto possivel, com a CAE-Rev.1/73 e com

0 projecto da CAE/85 que néo chegou a ser aprovado pelo CNE.

A CAE-Rev.2, foi aprovada em Dezembro de 1991, pela 322 Deliberacdo do Conselho
Superior de Estatistica (CSE), e pela Comissdo da CEE (EUROSTAT), nos termos do n.° 3 do
art.° 3 do Regulamento (CEE) n° 3037/ 90, tendo sido publicada no Diario da Republica, a
coberto do Decreto-Lei n.° 182/93, de 14 de Maio.

A CAE-Rev.2.1, aprovada em Novembro de 2002, pela 2412 Deliberacdo do CSE e
pela Comissdo nos termos do Regulamento n°® 29/2002, foi publicada posteriormente no
Diéario da Republica a coberto do Decreto-Lei n°® 197/2003, de 27 de Agosto.” (CAE-Rev.3,
2007, p.9).



3.4.7 Como utilizar melhor esta Classificacao

“A CAE-Rev.3 apresenta desenvolvimentos importantes, em quase todas as partes, em
relacdo a versdo precedente e foi cuidadosamente preparada para ser utilizada por leitores

mais ou menos familiarizados com as especificidades técnicas destas matérias.

A experiéncia tem demonstrado que as matérias aqui incluidas exigem uma leitura
atenta para melhor satisfazer os interesses de cada utilizador, revestindo de particular

importancia os destaques incluidos neste capitulo da Apresentacdo Geral.

As matérias apresentam-se arrumadas em compartimentos o que leva muitas vezes 0s
utilizadores a ndo terem uma preocupacdo de apreender a classificagdo como um todo,

situacdo que n&do permite obter os melhores resultados.

Apesar de ndo se apresentar tarefa facil propor um método de consulta para tirar o
maior proveito desta classificacdo, a experiéncia revela que sO a leitura repetida e
aprofundada, em particular, dos principios, conceitos e métodos incluidos na Apresentacao

Geral permite compreender e potenciar os resultados a alcancar com esta classificacao.

A par da leitura da Apresentacio Geral, recomenda-se a utilizacdo do Indice
Alfabético (concebido para assegurar uma maior coordenacdo na atribuicdo da CAE-Rev.3 as
unidades estatisticas) e as Tabelas de Equivaléncia pela sua importancia na ligacdo das séries
estatisticas.” (CAE-Rev.3, 2007, p.10).



3.4.8 Sistemas de Codificacao

“O sistema de codificacdo adoptado na CAE-Rev.3 pode dividir-se em duas partes:
uma alfabética com um nivel (Seccdo) e outra numérica com quatro niveis (Divisdo, Grupo,

Classe e Subclasse).

Na parte alfabética, as 21 Seccbes sdo codificadas com uma letra de A a U. A
codificagdo numérica inicia-se no nivel da Divisdo com dois digitos, desce ao Grupo (nivel
com 3 digitos), segue-se o nivel Classe (4 digitos) e termina na Subclasse (nivel com 5

digitos).

A relacdo nivel/namero de digitos depreende-se facilmente do esquema que a seguir se
apresenta para a Subclasse 01111 (Cerealicultura)”. (CAE-Rev.3, 2007, p.14)

Figura 3.1 Sistema de Codificagéo

1| 1 1 1

Divisao

Grupo

Classe

Subclasse

Fonte: CAE-Rev.3



4 Meétodos de Classificacdo

4.1 Introducao

“Cluster Analysis is the art of finding groups in data.” (Kaufman e Rousseeuw,
2005, p.1)

A Classificacdo de variaveis e objectos semelhantes em grupos é uma importante
actividade humana. Em todos os processos da vida a classificacdo faz parte do processo de
aprendizagem principalmente quando esta tem um peso enorme tal como quando uma crianga
aprende a distinguir o preto do branco, o pai da mae, tornando-se num processo do quotidiano
onde no subconsciente estdo a ser aplicadas classificagdes consoante as situacbes com que a
crianca se depara constantemente. Também nas areas de economia, gestdo e marketing a
classificacdo segundo Gordon (1999) surge para a investigacao de relacGes entre conjuntos de
objectos ou variaveis 0 que podera resultar ou ndo num resumo de dados sob a forma de

grupo, de objectos ou variaveis semelhantes.

Em gestdo e marketing tem-se como exemplo a segmentacdo de mercado. Tratando-se

de uma das mais fundamentais estratégias no conceito de mercado.

“The Market is the set of all actual and potential buyers of a product or service.”
(Armstrong and Kotler, 1999, p.179)

“Market Segmentation is dividing a market into distinct groups of buyers on the
basis of needs, characteristics, or behavior who might require separate products or
marketing mixes”(Armstrong and Kotler, 1999, p.180)

Ainda segundo Armstrong and Kotler, “uma empresa que pratica segmentacdo de
mercado, reconhece que o0s consumidores tém necessidades diferentes, percepcbes e

comportamentos préprios de compra. A empresa tenta isolar grandes segmentos, que



constituam um mercado e que este, se adapte mais perto das necessidades de um ou mais

segmentos.” (Amstrong and Kotler, 1999, p.181)

Desta forma para o segmento de mercado pode ser utilizada a analise classificatoria,
para formar agrupamentos de pessoas de acordo com mesmo nivel de semelhanca dos

produtos ou servigos em questao.

J& desde o século XVIII segundo Linnaeus e Sauvages “A classificacdo foi aplicada
em animais, doencas, plantas e minerais, fazendo esta parte do desenvolvimento da historia da

ciéncia (Kaufman e Rousseeuw, 2005, p.1).

Segundo Saporta “A Classificagdo de varidveis é um assunto importante, mas menos

abordado nas obras classicas”(Saporta. 2005, p.2).

O seguinte exemplo de uma aplicabilidade mais conhecida permite uma melhor

percepcao da explicacdo do termo.

“Archacologists discover artifacts, such as ornaments and stone implements, at
various sites. One of their aims is to detect if there are any artifact “types”, i.e. to
establish whether some of the artifacts closely resemble one another. This could be
a preliminary to an investigation of the spatial distribution of artifact “types” .
(Hodson, Sneath and Doran, 1966, p.1)

Neste caso 0 objecto corresponde ao artefacto arqueoldgico. Os objectos, por sua vez,
sdo geralmente descritos por um conjunto de variaveis, no exemplo apresentado trata-se,
portanto, das propriedades fisicas do artefacto. Os artefactos podem ser considerados como as

variaveis a agrupar sendo os artefactos descritos por caracteristicas (objectos).

Outro exemplo, sendo este dos mais famosos que surgiu, recorrendo aos mais
modernos metodos de classificacdo, é segundo Gordon “A Tabela Periddica de elementos
quimicos”. (Gordon, 1999, p.2).

Em suma, através da analise classificatoria, pretendem-se obter grupos de variaveis

que tém em comum, entre si, 0 mesmo nivel de semelhanca.



“Une bonne classification produira des classes avec une grande similarité &
I'intérieur de chaque classe et une petite similarité entre les différentes classes. Sa
qualité dépend 4 la fois de la mesure de similarité utilisée par la méthode et de son
implémentation.” ( Nakache e Confais, 2005, p.15).

Este trabalho compara classificacdo de variaveis - as vinte e sete actividades
econdmicas para cada um dos indices referidos, ao longo dos doze meses de 2009 e dos doze
meses de 2010. Apesar de os dados serem temporais, sdo tratados como sendo dados
seccionais, ndo utilizando a abordagem dada, por exemplo em Caiado (2010), pois ndo se
possui observacdes temporais suficientes para cada caso de modo a que justifique uma
abordagem classificatéria de dados temporais, ndo considerando «abusivo» tratad-los como
seccionais até porque como ja se referiu em 3.2, os dados recolhidos apresentam-se limpos de
sazonalidade.

4.2 Classificacdo Hierarquica

Existem duas formas de classificacdo hierarquica: a Ascendente e a Descendente.
Neste capitulo vai ser apresentada uma explicacdo do método de classificacdo hierarquica
descendente e uma explicagdo um pouco mais extensa do método de classificacdo hierarquica
Ascendente, ndo s6 por ser o utilizado neste trabalho, mas também porque é o mais usado de

uma forma geral em classificagéo.

“A hierarchical classification is a sequence of partitions of a set of n objects,
starting with the partition into n object group, and successively merging two or
more groups until the final partition consists of one n-object group” (Murtagh,
1984, p.35).

“The end result of a classification study is often a partitition of the set of disjoint
classes such that objects in same classes is similar to one another.” (Gordon, 1999,
p.23).



Nos métodos de classificacdo hierarquica ascendente tem-se habitualmente
necessidade de comparar as estruturas hierarquicas obtidas por diferentes metodologias com
base nos mesmos individuos ou variaveis, mas também as particdes extraidas dessas

estruturas. Para o efeito recorre-se a coeficientes de comparagéo especificos.

4.2.1 Classificacdo Nao Hierarquica

Apesar de ndo ser utilizada neste trabalho, vai ser apresentada uma breve descrigéo
sobre métodos de classificacdo ndo hierarquica. Destes métodos os mais utilizados séo do tipo
k-means®® — estes métodos necessitam do conhecimento de k e consistem em duas etapas

fundamentais:

1. Parte-se de k classes inicias (de elementos), k aleatdrio ou pré-fixado.
2. Continua-se com um processo sequencial de reafectacdo dos elementos aos
grupos, com o objectivo de se obterem grupos em que a semelhanca entre os

elementos de cada grupo seja maxima.

4.2.2 Classificagdo Hierarquica Ascendente

Neste método em cada etapa dois ou mais grupos sdo reunidos num sé grupo:
sequencialmente o nimero de grupos diminui, mas o nimero de elementos por grupo
aumenta, até se obter um unico grupo formado por todos os elementos como descrito

anteriormente na citacdo de Murtagh, 1984.

“A Classificagdo Hierarquica Ascendente tem como resultado uma sucessdo de
particGes encaixadas. Esta metodologia parte da particdo mais fina, formada pelos
elementos a classificar isolados, e em cada passo do algoritmo retne as classes
mais semelhantes, de acordo com o critério predefinido.”’(Sousa e Nicolau, 2002)

'8 Em Portugués designam-se por “k-médias™



Neste trabalho, quando se falar apenas em métodos de classificacdo hierarquica, esta-

se a referir a métodos ACHA — métodos de analise classificatdria hierarquica ascendente

Os métodos ACHA, sobre um conjunto de elementos (variaveis ou objectos), baseiam-se:

i. na escolha de um indice ou coeficiente de comparacdo entre os pares de
elementos — de acordo com a natureza dos dados em anélise,
ii.  seguindo-se a escolha de um coeficiente de comparacdo entre os pares de

grupos de elementos.

O coeficiente de comparacdo entre os grupos de elementos conduz a que esses grupos se
relnam em novos grupos em cada etapa da hierarquia — nos grupos encontram-se elementos

semelhantes entre si e dissemelhantes em relacdo aos outros grupos.

Em ACHA obtém-se uma sucessdo de particbes encaixadas, representado a hierarquia
que, graficamente, se pode representar sob a forma de arvore de classificacdo ou

dendrograma.

Neste trabalho vao ser utilizadas apenas arvores binarias — arvores que apresentam n-1

nos.



4.3 Medidas Proximidade e de Distancia

Conforme se pode verificar em Kaufman e Rousseeuw (2005), entre outros, existem
varios metodos de obtencdo de proximidade e distancia. Neste trabalho vai ser utilizado
apenas um, isto é, coeficiente de semelhanca® - «coeficiente de correlacdo de Pearson» ou
«coeficiente de correlagdo de Bravais-Pearson» modificado, visto tratar-se de um coeficiente

adequado a variaveis continuas — tipo de variaveis tratadas neste estudo.

4.3.1 Coeficiente de Semelhanca «Correlation-coeficient»

Em estatistica o coeficiente de correlacao é utilizado para dar a medida de intensidade

de relagdo linear entre um par de variaveis.

Yo G — %) (i — %)

1
(20 G =% B, (0 - 5)° P

r = sy = (1)

Onde: ¥, = %Z,’:zlxik (i=1,..,n)

Este coeficiente variaentre -1 e 1.

O coeficiente de dissemelhanca que vai ser utilizado neste trabalho designar-se-a por

7, € € dado pela expressdo

= (4.2)

tal que 0 <r; <1, segundo sugestdo de diversos autores, nomeadamente Gower (1985),

Silva (2005), entre outros.

19 Neste caso transformado em dissemelhanca



4.4 Coeficientes de comparacao entre elementos de em conjunto de dados

Dado um conjunto de dados E, se for pretendido classificar os seus elementos, define-se

o coeficiente de comparacéo (funcdo de comparacao) como sendo uma aplicacéo:

, +
c:ExXE >R

(4.3)
(k,k) - c(k k)
estes coeficientes ou indices de comparagdo podem ser coeficientes de:
e semelhanga-c = s (4.4)
ou
e dissemelhanca—c = d (4.5)

(em particular d pode ser uma distancia)

Diz-se que dois elementos sdo tdo mais semelhantes entre si quanto maior for o valor
do coeficiente de semelhanca e consequentemente, menor for o valor do coeficiente de
dissemelhanca. E sdo tdo mais dissemelhantes entre si quanto menor for o valor do coeficiente

de semelhanca e consequentemente, maior for o valor do coeficiente de dissemelhanca.

Estes coeficientes tém sido estudados e descritos por diversos autores referidos ao
longo do texto e exaustivamente em Gower (1985). As notacgdes aqui utilizadas sdo as que se

encontram em Bacelar-Nicolau (1980) e Silva (2005) entre outros.



4.4.1 Semelhanca

Considere-se uma aplicacdo S entre dois elementos como definida em (4.3) e

representada em (4.4).

A expressdo s, representa o coeficiente de comparagdo, satisfazendo as seguintes

condigdes (ndo necessariamente em simultaneo):

I.  Skk = Smax, Vk € E — onde s,,,, € 0 maior valor de s
. S’ = Sk'k Vik € E
. Spp' = Smax = k=Kk', YV » €E
IV.  Smax + Skk’ = Skr! + Sk’ Vir' k' € E

V. Skkr = MIN (Sgy'r , Sk''k’), Vi k' € E

e Se S satisfaz as condicdes (i) e (ii), s diz-se um indice de semelhanca;

e Se S satisfaz as condicdes (i), (ii) e (iii), s diz-se um indice de proximidade;

e Se o indice de proximidade satisfaz a propriedade (iv), s diz-se uma proximidade;

e Se 0 indice de proximidade satisfaz as propriedades (iv) e (v), s diz-se uma

proximidade ultramétrica.



4.4.2 Dissemelhanca

Considere-se, agora, uma aplicacdo d entre dois elementos, como definida em (4.3) e

representada em (4.5), d;; = 1 — s;; (Gower, 1985).

A expressdo d, representa o coeficiente de comparagdo, satisfazendo as seguintes

condigdes (ndo necessariamente em simultaneo):

Ay =

dkk'

dkk’

dkk’

ultramétrica.

Silva(2005).

0V, €E
dyrie s Viek' € E

0= k=k',Vk’k, € E

< dkk” +dkllkl , vk,k’,k” € E

< max(dygr , dyrrer), Vi k7 € E

Se d satisfaz as condicdes (i) e (ii), d diz-se um indice de dissemelhanca;
Se d satisfaz as condicdes (i), (ii) e (iii), d diz-se um indice de distancia;
Se o indice de distancia satisfaz a propriedade (iv), d diz-se uma distancia;

Se o indice de distancia satisfaz as propriedades (iv) e (v), d diz-se uma distancia

Segundo Lerman (1981): “duas medidas de semelhanca (ou dissemelhanca) séo

equivalentes sobre um conjunto E de dados, se e sé se, as preordenacfes associadas sobre E,

sdo idénticas”.



4.5 Alguns métodos de classificagdo hierarquica ascendente

Existem diversos métodos de classificacdo hierarquica ascendente que se baseiam em
diferentes coeficientes de comparacdo entre grupos. Os utilizados neste trabalho s&o

apresentados de seguida.

4.5.1 Vizinho mais préximo

Designado em inglés por «single linkage» ou «nearest neighbour» este método traduz-
se pela expressdo abaixo indicada onde segundo Seber “Se C; e C, formam dois grupos,
entdo a distancia entre eles € definida pela menor dissemelhanca entre C; e C,. (Sneath
(1957), Sokal e Sneath (1963))”

d(cy)(c,) = min{dys:r € Cy,s € (3} (4.6)

Neste método:

“Passa-se portanto de um dado nivel da hierarquia ao nivel seguinte, por reunido
das duas classes que possuem o par de elementos mais proximos. Dai o chamado
“efeito de cadeia” deste método, que consiste na formagdo de classes com um
nicleo muito forte, ao qual se vdo agregando os restantes elementos um a um”
(Bacelar-Nicolau,1980, p.2).



4.5.2 Meédia da distancia entre 0s grupos

Designado em inglés por «average linkage between groups», tem um desempenho
intermédio entre 0 Vizinho mais proximo e o Vizinho mais afastado, traduz-se pela Média da
distancia entre os grupos onde segundo Seber “A distancia entre C; e C, é definida de forma a
ser a média de nyn, dissemelhancas entre todos os pares. (Sokal e Michener (1958),
McQuitty (1964))”.

1
dic,)(cy) = . z : z drs (4.7)

TEC]_ TECZ

«Average linkage clustering was developed as an antidote to the extremes of both
single linkage and complete linkage».(Sokal e Michener, 1958, p.57)

4.5.3 Vizinho mais afastado

Este método também designado em inglés por «complete linkage» ou «furthest
neighbour», é o0 oposto do Vizinho mais préximo que, segundo Seber: “A distancia entre dois
grupos é definida pela maior dissemelhanca entre C; e C, (Sokal e Sneath (1963), McQuitty
(1964))”.

d(C1)(C2) = max{drs: rE Cl! s € CZ} (48)

“The method is called complete linkage because all entities in a cluster are linked
to each other at some maximum distance or minimum similarity” (Anderberg,
1973, p.18).



4.5.4 Matriz Cofenética e Matriz Ultramétrica

A Matriz ultramétrica € uma matriz do tipo quadrada, também designada por diversos
autores como matriz cofenética. Nesta, 0 conhecimento dos elementos abaixo da diagonal
principal é suficiente para o conhecimento da hierarquia, uma vez que € uma matriz simétrica
e os elementos da diagonal principal sdo iguais a zero. A apresentacdo da matriz podera ser

representada com niveis de agregacdo ou ordem de agregacao dos grupos (valores ordinais).

Conforme foi introduzido no subcapitulo 1.2 da Metodologia, através do software
Matlab foi necessario construir totalmente a funcdo para determinar as matrizes ultramétricas
(Apéndice 9).

Figura 4.1 Exemplo de um Dendrograma com Cinco Variaveis.
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Matriz Cofenética

Para apresentacdo dos niveis de agregacdo, tem-se a matriz cofenética, que € a matriz

que agrupa as variaveis consoante os niveis de agregacéao.

Tabela 4.1 Matriz Cofenética
1 2 3 4 5

2 9.7266
3 13.8484 13.8484
4 13.8484 13.8484 12.1621

5 15.6928 15.6928 15.6928 15.6928

Matriz Ultramétrica

A correspondente matriz ultramétrica é formada por valores ordinais que demonstram
a ordem de agregacdo dos grupos, isto é o primeiro grupo a ser obtido é o {4,5} a que vai
corresponder valor ordinal 1 indicacdo do primeiro grupo, o segundo grupo a ser formado sera

{1,3} a que corresponde o valor ordinal 2.

Tabela 4.2 Matriz Ultramétrica

1 2 3 4 5

1

2 1

3 3 3
4 3 3 2



4.6 Comparacao de Estruturas Hierarquicas e de Particdes

Uma das questes importantes em classificacdo sdo os métodos como se comparam as
estruturas hierarquicas e as particdes resultantes dos cortes feitas nas mesmas. Esses métodos

consistem na analise dos coeficientes de comparacao que se descrevem nos pontos seguintes.
4.6.1 Coeficiente de correlacdo de Spearman e comparacdo de

Estruturas Hierarquicas

“De todas as estatisticas baseadas em postos, o coeficiente de correlagdo por postos
de Spearman foi a que surgiu primeiro e é talvez a mais conhecida hoje. E
representada por rse € uma medida de associa¢do que exige que ambas as varidveis
se apresentem em escala de mensuracdo pelos menos ordinal, de modo que 0s
objectos ou individuos em estudo possam dispor-se por postos em duas séries
ordenadas”(Siegel, 2006, p.21).

Exemplo:

Suponham-se n individuos ordenados em postos segundo duas variaveis. Por exemplo
um grupo de estudantes ordenado de acordo com suas médias de entrada para uma
universidade e também de acordo com a meédia da classificacdo escolar ao fim do primeiro
ano da universidade. Sendo que a grelha de classificacbes com a média de entrada para a
universidade € representada por X, X5, ..., X,,, € a grelha de classificagdes ao fim do primeiro

ano representada por Y;,Y,, ..., ¥, pode entdo determinar-se a relagdo entre X’se os Y’s.”

(4.9)

Onde d; é diferenca entre os dois postos (d; = X; — Y;) e X, Y s@o as respectivas

variaveis, n € numero de individuos.

Se forem consideradas as médias das classificagdes com uma ou duas casas decimais,
poder-nos-emos deparar com individuos cujas médias sdo todas diferentes, sendo esta formula



adequada — continuando a sé-lo no caso do numero de empates (ndo sendo certamente o
numero de classificagdes idénticas elevado). No entanto se forem consideradas as médias
arredondadas, sem casas decimais, 0 nimero de classificagcGes iguais em X e Y, sera mais
frequente, deve-se entdo considerar a forma de r; corrigida tendo em consideracdo 0s

empates, como se pode consultar em Siegel (2006), entre outros:

r = 2?:1361:2 +2?=1y12 + Z?:ldlz

2 (Sl xD) X (S ¥?)

(4.10)

onde:

2 n" —n
in == —ETX (4.11)
- 5 n —n
Zyi == —zTy (4.12)
i=1 i

tais que os factores de correccéo T, e T,,, sdo representados de um modo genérico por:

t3—t

T =
12

(4.13)

para X e Y respectivamente; t € o nimero de observacdes empatadas.
A titulo de exemplo, considerando as médias das classificacdes arredondadas, tem-se:

Tabela 4.3 Média de Classificacbes Arredondadas

X |Y

12 |12
12 | 15
14 |13
14 |15
15 |13
15 |15
16 | 17
16 | 18
17 |17




Como habitualmente fixa-se um nivel de significancia o e recorre-se a tabela de

coeficientes de correlacdo de Spearman, apresentada no anexo 1.
Tendo-se que para o fixo a regido de rejeicdo sera dada por |r| > k, (k — tabelado)
Aplicando o coeficiente de correlagdo Spearman tem-se 7, , = 0.7435

Utilizando-se um nivel de significancia de 5% (a = 0.05) e tendo neste caso n= 9;
pela tabela do coeficiente de correlagdo de Spearman tem-se k = 0.648 e portanto , , > k,
logo observa-se que para esta amostra as médias de entrada na universidade estdo

correlacionadas com as médias obtidas no final do primeiro ano da universidade.

E este é o coeficiente que se vai utilizar para comparar as estruturas hierarquicas (0s
dendrogramas) com base nas matrizes das ultramétricas, apresentadas sob a forma de colunas

a semelhanca do exemplo anterior.

Neste trabalho de acordo com os dados ira utilizar-se a nomenclatura:

e Se |ry| > k as estruturas hierarquicas sao semelhantes.

4.6.2 Indice de Rand e outros Indices de Semelhanca entre Parti¢des

Um dos problemas fundamentais da andlise de classificatoria, € comparar duas

particbes com origem nos mesmos dados.

“One way to compare two clusterings of the same data set is to calculate smilarity

between such clusters using similarity indices”. (Albatineh, 2010).

Existem diversos indices de semelhanca na literatura também designados por indices
de concordancia por alguns autores, como por exemplo em Cardoso (2010), tais como o
indice de Rand em Rand (1971), bastante usado na literatura, bem como o indice de Rand

ajustado, segundo Hubert e Arabie (1985) entre outros discutidos por exemplo em Hubalek



(1982), Albatinheh (2006). Existem indices de semelhanca direccionados nas mais diversas
areas tais como: «clustering validation» por Milligan (1983), «image segmentation and
analysis», Unnikrishnan (2005), «bioinformaticas», Albatinheh and Razeghifard (2008).

Coloca-se frequentemente a questao de saber interpretar os resultados fornecidos pelos
diversos indices. Varios artigos baseando-se em simulacbes de Monte Carlo sugerem

interpretacdes para 0s mesmos.

Neste trabalho utilizar-se-do os indices de Rand, segundo Rand (1971), e Albatineh
(2006), que generaliza a deducdo de desvio padrdo e variancia para o indice de Rand

originalmente deduzida por Fowlkes and Mallows (1983).

Em Albatineh (2010) é introduzida uma familia L de indices de semelhanca (nove
indices), tais que os membros dessa familia sdo funcdes lineares valores das células presentes

na matriz de contingéncia M = [m,;], obtidas a partir de dois algoritmos de classificagdo,

com | e J parti¢Oes respectivamente PieP; (i=12,..0)e(=12,..))

Tabela 4.4 Tabela de Contingéncia

Py P, b P,
Py | myy | myy my; mqg mq4
P, | my; | my, ms; My may
Pl miy mij my;
PI mpq mi, mlj mI] mp4
mD
Myq | My myj myy

20 No trabalho de Albatineh (2010) m coincide com o n apresentado nas formulas este m nunca consta do
trabalho, a matriz de contigéncia aqui apresentada representa a matriz M = [mij], apresentada no texto.



Para os nove indices é deduzida uma expressdo geral para a media e variancia (de cada
um deles) “under fixed marginal totals of the matching counts matrix and independence of

clustering algorithms”(Albatineh,2010).

Para este trabalho seleccionaram-se trés indices da familia L, entre eles o indice de
Rand como ja foi referido e os indices PE e k, utilizou-se também o indice de Rand Ajustado

— para este Ultimo recorreu-se as propriedades estabelecidas em Steinley(2004).

“The article concludes by summarizing several properties of the adjusted Rand
Index across many conditions and provides a method for the significance of

observed adjusted Rand indices”(Steinley, 2004).

Albatineh(2010) estabelece a expressao geral dos indices de semelhancga da familia L
com base em dois parametros o e S, SI?1 fornece a expressdo geral de qualquer indice de
semelhanca entre dois métodos de agrupamento de | e J particGes desta familia L e é escrito

na seguinte forma:

SI=a+p iimfj (4.14)

Numero total de pares:

(4.15)

Onde n é numero de observagOes a agrupar (variaveis ou objectos).

21 S| representa uma familia de indices de semelhanca



Valor Esperado do indice de semelhanca:

EGSD=a+p (n(i‘fl) + n) (4.16)
Onde P e Q:
I
P=) m —n (4.17)
2
]
0 =zmij—n (4.18)
j=1

Variancia do indice de semelhanca:

107 2_ I_ 2_ I_ 202
Var(sn) = p? (2L 4 100 4 (PEaPaP)(@* 40’ 20) _ _PPg ) (419

nn-1) nn-1)(n-2) nn-1)(n-2)(n-3) n2(n—1)>2
Onde P’ e Q":
1
P'= ) iy (myy = Dy — 2) (4.20)
i=1
J
Q' =Zm+j(m+j—1)(m+j—2) (4.21)
j=1

Intervalo de rejeicdo de semelhanca entre parti¢coes
1E(SD) — 2y/Var(SD); E(SI) + 2\/Var(SD| (4.22)
isto e,

“for pairs of samples that are similar, the Sl falls outside the limits E(ST) + 2 /Var(SI)"
Albatineh(2010).



Apresentam-se nos pontos seguintes os indices seleccionados para o estudo préatico

deste trabalho e ja indicados em 4.6.2.

indice de Rand

Com
=1 1(P+ + 2n) 4.23
a= oM Q n (4.23)
e
—1 4.24
B=1 (4.24)
Resultando em:
1 ]
R=1 1(P+ +2)+1 ZZ 2 4.25
= T Q n v .1.1mij (4.25)
i=1j=

e R € [0,1]- Este indice aproxima-se da unidade quando o nimero de grupos

aumenta.

Indice de Peirce

Peirce, (1884) - PE

Com
_ 2nM + PQ 426
*=P2M—P) '
e
= 2M 4.27
k= P(2M — P) '
Resultando em:
I J
2nM + PQ X
Z Z m?; 4.28
~P(2M - P) P(ZM P) J L
i= ]:

e PE € [-11]



Indice de Cohen

Cohen, (1960) —

Com
o = M= PO 4.29
M(P + Q) — PQ
e
,3=M(P +2(1;/1)_PQ 4.30
Resultando em:
—2nM — PQ 2M L&,
“M(P+Q) -PQ MP+Q) —PQ 22 ij 431

e k € [-1,1]

Segundo Albatineh, (2010). Estes dois indices apresentam padrBes semelhantes de

acordo com as simulac@es efectuadas.

Todos os indices estudados neste trabalho excepto PE e k exibem uma distribuicdo
assimétrica.
Indice de Rand Ajustado

O indice de Rand Ajustado segundo Hubert e Arabie AR} 422,23

L1606

)

. 2 +2;

i) s () - BELEG)

ARIHA ==

(4.32)

e ARIy, € [0,1]

2 A forma geral de um indice com um valor esperado constante é dado pela expressdo
indice—val do do indi .
e vaTor esperado T RTe , como descrito em Yeung e Ruzzo (2001)

valor maximo do indice—valor esperado do indice
n = m databela de contigéncian; = n;, en; = ny;



Alguns autores como Youness e Saporta (2010) preferem utilizar o indice de Rand
pelo facto de ndo assumir valores negativos, de acordo com as condi¢des do estudo. Outros
autores como refere Cardoso (2010), concluem que ARIy, “pode ser usado como vantagem

sobre os restantes, no &mbito de avaliagdo de agrupamentos”.

Steinley (2004) apresenta os seguintes valores de referéncia ap6s simulacdo para

ARy,

Tabela 4.5 «Quality of Cluster Recovery»

«Percentiles» | «Value»
95 0.86
90 0.77
85 0.60
80 0.60

Fonte: Steinley - Properties of the Hubert-Arabic Adjusted Rand Index (2004.,pp.392)

Segundo Steinley (2004):“Thus when one is validating clustering techniques, a set of
heuristics for determining the quality of cluster recovery as related to ARIy, could be:”
(Steinley, 2004).

i.  «Values greater than 0.90 can be viewed as excellent recovery».
ii.  «Values greater than 0.80 can be considered good recovery».
iii.  «Values greater than 0.65 can be considered moderate recovery».

iv.  «Values less than 0.65 reflect poor recovery».



4.7 Metodologias de determinacdo do nimero de grupos

Neste ponto apresentam-se algumas, metodologias de particionamento resultantes de
cortes nos dendrogramas, por uma linha paralela a base dos dendrogramas (visivel ou néo)

que permitem determinar o numero de grupos a utilizar.

Segundo Aldenderfer e Blashfield (1984) “Em alguns campos, mais precisamente das
ciéncias sociais o problema de determinar o nimero de grupos ndo é o importante, visto que a
analise incide na exploracdo das relacdes dos diferentes dados resultantes da hierarquia
determinada”. No entanto para as ciéncias sociais existem duas formas de determinar o

ndmero de grupos:

- Procedimentos Heuristicos: Sdo os métodos mais comuns; segundo 0s quais, a
arvore hierarquica deve cortar-se segundo inspeccdo subjectiva dos diferentes niveis da
arvore. Pode, no entanto, ndo ser totalmente satisfatorio pois é baseado nas necessidades e
opiniBes do investigador e da respectiva estrutura hierarquica. Uma abordagem mais formal,
mas também heuristica, consiste por um lado na andlise grafica de onde resulta o nimero de
grupos que essa analise sugere e por outro pela analise dos coeficientes de fusdo, que em

conjunto indicardo o possivel nivel do coeficiente de corte.

Gordon (1999) descreve uma metodologia muito semelhante a apresentada. Tem com
objectivo alcancar o nimero de grupos obtidos segundo uma particdo 6ptima em c classes
para um intervalo de valores de c. De forma sucinta os grupos sdo formados fazendo a fusao
de pares de grupos mais préximos, onde diferentes definicdes do que significa mais préximo,
correspondem a diferentes critérios. O intervalo de particdes em ¢ grupos (1 <c<n) €
examinado de forma a determinar o valor mais apropriado de c. Este autor também apresenta
outros métodos mais formais para decidir o valor, designando-os de modo geral como regras

de paragem («stopping rules»)



Em simultédneo recorreu-se a outro método baseado num trabalho desenvolvido pela

orientadora desta dissertacdo, mas ainda nao publicado:

- Gréfico de frequéncias acumuladas: baseia-se numa metodologia de representacao
gréfica. Sendo esta composta por comparacdes dos indices de agregacdo de grupo para grupo,
entre outras representacdes graficas, como por exemplo as apresentadas em Nakache e
Confais (2005). Nesta metodologia selecionam-se 0s «maiores saltos» obtidos no grafico de
frequéncias acumuladas (relativas ou absolutas), baseadas nas frequéncias dos valores
registados nas matrizes das ultramétricas ou das cofenéticas, a medida que se vdo formando os
grupos (considerando os singletdes — grupos formados por um s elemento aos quais se
atribui «valor nulo»). Nao deixando de considerar o procedimento heuristico, como se mostra

em seguida nas figuras 4.2. e 4.3.

Figura 4.2 Dendrograma de Horas com o Método Vizinho Mais Afastado no Ano 2009
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Figura 4.2 Gréafico de Frequéncias Relativas Acumuladas — Indice Horas com o Método
Vizinho Mais Afastado no Ano 2009

_Possiveis cortes

Frequéncias
relativas
acumuladas

1234567 8 9101112131415161718192021222324252627

Sequéncia de agrupamentos

Pela figura anterior pode-se verificar quais as possibilidades para selec¢do do nivel de
corte. Pelo grafico de barras verifica-se um decréscimo mais acentuado para cinco, sete ou

nove grupos.



5 Estudo Empirico e Resultados

5.1 Introducao

Neste trabalho procede-se a classificacdo de variaveis continuas, ao longo dos doze
meses de 2009 e dos doze meses de 2010%* de acordo com o descrito no inicio do trabalho.
Séo analisados quatro indices: Volume de Negocios, Emprego, Remuneracdes e Horas
trabalhadas nos servigos. Para cada um deles é apresentado o comportamento mensal de vinte
e sete actividades econdmicas que estdo contidas em sete sec¢des ou ramos distintos. Desta
forma pretende-se verificar como se comportam areas que contém produtos ou Sservicos
totalmente diferentes. Separado por indices o resultado surgird mediante a formacdo de
actividades econdémicas em grupos que se assemelham entre si. Apesar dos dados serem
temporais, sdo tratados como sendo dados seccionais, ndo utilizando a abordagem dada por
exemplo em Caiado (2010), pois ndo se possui observagdes temporais suficientes para cada
caso, de modo que justifique uma abordagem classificatéria de dados temporais, ndo
considerando “abusivo” trata-los como seccionais, até porque, como ja se referiu em 3.2, 0s

dados recolhidos apresentam-se limpos de sazonalidade.

Este capitulo comeca por apresentar as diversas estruturas hierarquicas obtidas para 0s
indices referidos, comparando-as dentro do mesmo ano e entre 0s dois anos com recurso ao
coeficiente de correlagcdo de Spearman. Em seguida procede-se a um corte nos dendrogramas
selecionados, obtendo-se particGes que se comparam por meio de diversos indices de
semelhanca selecionados da familia L apresentada e do indice de Rand ajustado por Hubert e

Arabie(1985).

Os primeiros resultados sdo apresentados sob a forma de dendrograma. Estas
representacdes gréaficas permitem, do ponto de vista do observador, a verificacdo de uma
forma clara, como os grupos estdo divididos. As diferentes cores representam um grupo com
0 mesmo nivel de semelhanca. De forma a mostrar outra perspectiva dos resultados, 0s
mesmos serdo mostrados sob forma de tabela. Por cada indice serdo apresentadas conclusdes

dos resultados obtidos.

2 Vferificou-se & data de entrega desta dissertacdo, que apesar de recentemente, ja estarem disponiveis os dados
referentes ao ano de 2011.



5.2 Escolha do Método de Classificacdo Hierarquica a Utilizar

Inicialmente vdo ser apresentados utilizando apenas um indice as diversas estruturas
hierarquicas, baseadas nos métodos: Vizinho mais proximo, Média da distancia entre 0s

grupos e Vizinho mais afastado para o0 mesmo indice (Horas trabalhadas nos Servigos) no

mesmo ano (2009).

Assim a preto tem-se um grupo de apenas um elemento (singletdo), sendo que depois

cada cor caracteriza grupos distintos com mais do que um elemento. No eixo dos xx tem-se as

variaveis e no eixo dos yy os niveis de agregacao.

Figura 5.1 Dendrograma de Horas com o Método do Vizinho Mais Préximo no
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Figura 5.2 Dendrograma de Horas com o Método da Distancia Entre os Grupos
no Ano 2009
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Figura 5.3 Dendrograma de Horas com o Método do Vizinho Mais Proximo no
Ano 2009
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Como se pode visualizar utilizando 0 método do vizinho mais proximo obtém-se o pior
resultado para separacdo dos grupos, formando-se um efeito de cadeia caracteristico deste
método. O método da média da distancia entre os grupos ja permite visualizar melhor a
separagdo dos grupos. No entanto 0 método do vizinho mais afastado permite obter a melhor
estrutura. Desta forma o observador consegue, através deste método, uma clara visualizacdo
dos grupos. Por este motivo vai ser escolhido este método para estudo posterior, para além

das justificacdes apresentadas no capitulo referente & descricdo dos métodos.

5.3 Meétodo de Particionamento

Através dos métodos apresentados em 4.7, foi seguida a metodologia baseada em gréficos
de frequéncias acumuladas suportada também pelo método de observacgdo (heuristico). Para
este Gltimo o observador teve de aumentar a sensibilidade, através de um estudo mais
aprofundado do tema desenvolvido e da analise das variaveis. Para isso foram determinantes
0s conhecimentos adquiridos ao longo de todo o percurso e contetdo do 1° ano do Mestrado
de Gestdo de Empresas. A sensibilidade no tema é muito importante por se tratarem de areas

econdmicas diferentes.

Conforme foi mostrado em 4.7, as particdes vdo ser obtidas do ponto de vista do
observador mediante a sensibilidade do tema que se estd a trabalhar. Nesse sentido, apds
conclusdo do método a utilizar, pode-se, pela figura 4.2, identificar sete grupos. A particdo

composta por sete grupos é aplicavel a todas as estruturas hierarquicas apresentadas.



5.4 Coeficiente de Correlacdo de Spearman aplicado a comparacdo das

Estruturas Hierarquicas

Tabela 5.1 Coeficiente de Correlacdo de Spearman — Resultados

Emprego




Através do subcapitulo 4.6.1 sabe-se que as estruturas hierarquicas sdo consideradas

semelhantes (correlacionadas) quando se verifica a condicao r; > k.

O valor de k é determinado através da consulta da tabela de coeficiente de correlagdo

de Spearman % que neste trabalho para n=27 e o = 0.05 assume o valor de k=0.382.

Os resultados obtidos na tabela 5.1. dariam indicacdo para selecionar como métodos a
utilizar o Vizinho mais proximo e Média da distancia entre os grupos. No entanto, para
comparar os resultados de 2009/2010, conjugando os resultados obtidos com a representacdo
grafica e a experiéncia pessoal, levou a escolha do método do Vizinho mais afastado. Este
encontra-se apresentado sob forma de tabela para cada um dos indices. Indicando se as
estruturas hierarquicas resultantes sdo ou ndo semelhantes, isto é, se a “estrutura geral das
duas classificacbes hierarquicas ndo € a mesma, mas as duas ultramétricas sao

“significativamente correlacionadas™”’(Silva, 2005).

Tabela 5.2 Comparacao de Estruturas Hierarquicas 2009/2011 Utilizando o Método do

Vizinho Mais Afastado para um Nivel de Significancia de 5%

Volume de Negécios 0.456 > 0.382 As estruturas hierarquicas sdo
semelhantes
Emprego 0.637 >0.382 As estruturas hierarquicas sdo
semelhantes
Remuneracdes 0.214 <0.382 As estruturas hierarquicas nao sao
semelhantes — as duas estruturas de
classificagdo ndo sdo correlacionadas
Horas 0.477 >0.382 As estruturas hierarquicas séo

semelhantes

2> Anexo 1-Tabela de coeficiente de correlacdo de Spearman



Apesar de, a partida, o resultado obtido relativamente a Remunera¢bes em que as

estruturas hierarquicas ndo séo globalmente semelhantes, vai-se proceder a obtencdo de uma

particdo em sete grupos de acordo com o critério descrito a semelhanca do que fara para

Volume de Negdcios, Emprego e Horas trabalhas nos servi¢os. Essas particGes serdo

comparadas no ponto seguinte, tendo especial atencdo as particdes «associadas a

Remuneragdes».

55 Indice de Rand e outros Indices de Comparacio Aplicados a

Comparacéao de ParticOes

Sdo agora apresentados os calculos analiticos para indice de Rand através das equacao

(4.14) e intervalo de rejeicdo através da equacdo (4.19) para cada uma das variaveis. No final

sera apresentada uma tabela sucinta.

Tabela 5.3 Comparagcao de Particdes Através do Indice de Rand

Indice Intervalo Rejeicéo Concluséo
Rand
Volume 0.7350 10.6262,0.6961] Parti¢des Correlacionadas
Emprego 0.6724 10.4241,0.6338] Particdes Correlacionadas
Remuneracgtes 0.7236 10.6017,0.6908] Particdes Correlacionadas
Horas 0.6667 10.5076,0.6396] Parti¢des Correlacionadas




Tabela 5.4 Comparacao de Particdes Através do Indice PE

PE Intervalo Rejeicéo Conclusao
0.1923 ]1—10.3516,—0.1698] ParticOes
Correlacionadas
0.3254 ] —0.6817,—-0.2057] ParticOes
Correlacionadas
0.2124 ] —0.4402,—-0.1952] ParticOes
Correlacionadas
0.2598 ] —0.6253,—-0.2566] ParticOes

Correlacionadas

Tabela 5.5:Comparacéo de Particdes Através do Indice k

K Intervalo Rejeicéo Concluséo
0.2180 ]1—0.1030,0.1030[ Particoes
Correlacionadas
0.3044 ] —0.2225,0.2225] Particdes
Correlacionadas
0.2186 ] —0.1260,0.1260[ ParticGes
Correlacionadas
0.2182 ] —0.1548,0.1548] ParticGes

Correlacionadas




Note-se que os resultados obtidos em relagdo a Remuneracdes e os indices utilizados
podem questionar-se em relacdo as estruturas obtidas pelo método de ACHA adoptado no
trabalho (como ja se referiu). Deve no entanto ter-se em consideracdo que o método de

comparacao das estruturas hierarquicas € um «método global».

Tabela 5.6 Comparagcaio de Particdes Através do Indice de Rand Ajustado por Hubert e

Arabie
Indice Rand Valores de Referéncia Conclusoes
Ajustado
Stanley(2004)

Volume 0.218 <0.65 recuperagéo de estrutura pobre

Emprego 0.6724 >0.65 recuperacgdo de estrutura

moderada

Remuneracdes 0.2182 <0.65 recuperacao de estrutura pobre
Horas 0.2187 <0.65 recuperacao de estrutura pobre

Conclustes da tabela 5.6 foram obtidas de acordo com Stenley(2004).

Pode-se concluir que, de acordo com o conjunto de indices utilizados, de uma forma
geral, os resultados mais coerentes sdo obtidos na tabela 5.6 através do indice de Rand
Ajustado ARIy,. O que corrobora a teoria dos autores que defendem ser este 0 mais adequado
para comparagdo de particbes nestas condi¢Oes. Esta indica-nos que «globalmente» as
particbes ndo estdo correlacionadas. As actividades entre 2009 e 2010 mudam
substancialmente de grupo, ou por outra forma, as actividades apresentadas em 2009 tendem a
ndo manter-se N0S MesmMo grupos quanto comparando com ano de 2010, segundo 0 mesmo

nivel de semelhanca. Tal facto vem reforcar a opinido da maioria dos autores que no conjunto



de indices de semelhanca defendem a utilizacdo do indice de Rand ajustado. No entanto do

ponto de vista da classificacdo das actividades econdmicas faria mais sentido o resultado

obtido pelos trés indices da familia L utilizados.

5.6 Demonstracgao dos Resultados

Neste subcapitulo apos escolha do método Vizinho mais afastado, onde se viu através
do ponto 5.2 ter sido o método de ACHA mais adequado, e também pelo ponto 5.3 onde foi
determinado que seriam sete 0 nimero de grupos a utilizar, vai ser mostrada a formacéo dos
grupos sob forma de dendrograma e sob forma de tabela. Estes terdo respectiva cor para cada
um dos grupos, tratando-se da mesma, tanto no dendrograma como na tabela. A demonstracao
sera por indice, com a seguinte ordem: Volume Negocios, Emprego, Remuneragdes, Horas
trabalhadas nos servigos. Em cada um dos indices a apresentacdo para o ano de 2009 e 2010

permitira verificar e visualizar de que forma as estruturas dos grupos sdo alteradas.

De forma a completar a informacdo dada pelos dendrogramas, sendo que esta esta
representada sob diagrama de arvore contendo 0s grupos separados com cores consoante o seu
nivel de semelhanca, também irdo ser apresentadas tabelas com mesma informacao que estes,
mas com a particularidade de conter a descricdo de cada uma das actividades que estardo

representadas com a respectiva correspondéncia as seccgdes.

Desta forma pretende-se visualizar do ponto de vista das actividades, a constituicdo dos
grupos apds a aplicacdo do método de particionamento. Estes sdo formados por actividades de
seccOes distintas. Tal factor vai permitir retirar algumas conclusdes pois consegue-se ter uma
melhor observacdo de que forma as actividades com a correspondente sec¢do podem ou nao
manter-se no mesmo grupo entre 2009 e 2010. As cores entre 0s grupos nos dendrogramas,
sendo as mesmas nos grupos das tabelas, facilitam a observacdo e comparacao da informagéo

demonstrada.



5.6.1 Volume Negdcios

Figura 5.4 Dendrograma de Volume Negécios com o Meétodo do Vizinho Mais
Afastado no Ano 2009
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Figura 5.5 Dendrograma de Volume Negécios com o Método do Vizinho Mais
Afastado no Ano 2010
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Tabela 5.7 Grupo por Volume de Negdcios

2009

45-Comércio, manutencdo e reparagdo de
G-Comércio por grosso; | veiculos automoveis e motociclos

reparacéo de veiculos I 46-Comércio por grosso (inclui agentes),

automovels e excepto de veiculos automoveis e
motociclos motociclos

H-Transportes

armazenagem 51-Transportes aéreos
52-Armazenagem e actividades auxiliares
dos transportes (inclui manuseamento)

I- Alojamento,

restauracao e similares 56-Restauracéo e Similares

58-Actividades de Edicao

59-Actividades cinematograficas, de video,
de producdo de programas de televisdo

58-Actividades de Edicao

59-Actividades cinematograficas, de video, de
producdo de programas de televisdo

62-Consultoria e programacdo informética e
actividades relacionadas

J-Informacéo
comunicacao

61-Telecomunicagdes

62-Consultoria e programacgdo informatica e
actividades relacionadas

63-Actividades dos servigos de informacgdo

L-Imobiliarias 68-Actividades imobiliarias

69-Actividades juridicas e de contabilidade | 69-Actividades juridicas e de contabilidade e
e actividades de consultadoria para os | actividades de consultadoria para 0s negdcios
M-Consultoria, negocios e gestdo e gestdo

cientificas, técnicase I 71-Actividades de  arquitectura,  de | 71-Actividades de arquitectura, de engenharia
similares engenharia e técnicas afins , actividades de | e técnicas afins , actividades de ensaios e de
ensaios e de analises técnicas analises técnicas

72-Actividades de investigacdo cientifica e | 72-Actividades de investigagdo cientifica e de
de desenvolvimento desenvolvimento

73-Publicidade, estudos de mercado e
sondagens de opinido

74-Outras actividades de consultadoria,
cientificas, técnicas e similares

78-Actividades de emprego

79-Agencias de viagem, operadores turisticos,
outros servicos de reservas e actividades
relacionadas

77-Actividades de Aluguer

80-Actividades de investigacdo e seguranca

82-Actividades de servi¢os administrativos
e de apoio prestados as empresas

81-Actividades relacionadas com edificios,
plantacdo e manutencdo de jardins

N-Administrativas e dos
servigos de apoio

81-Actividades relacionadas com edificios,
plantacdo e manutencdo de jardins




Quanto ao Volume de Negdcios, segundo o resultado obtido com o coeficiente de
correlagdo de Spearman, na tabela 5.2 tem-se para estruturas apresentadas como sendo
estruturas hierarquicas semelhantes. Porém verifica-se que se obteve uma mudanga expressiva

das variaveis entre grupos, do ponto de vista da visualizacdo dos dois dendrogramas.

Pode-se concluir que existiu uma alteracdo significativa das actividades por grupo
entre 2009 e 2010. Esta conclusdo € justificada pela «recuperacdo pobre da estrutura» dos
grupos conforme o indice de Rand Ajustado mostra através da tabela 5.5. Apesar de, mesmo
apos o corte dos dendrogramas, os indices da familia L utilizados ndo corroborarem esta
conclusdo. Para além desta justificacdo, esta conclusdo pode também ser obtida através da
visualizagdo da tabela atrés, ou seja, 5.5. Através desta pode-se verificar que para 2009 existe
a formacéo de um grande grupo (verde lima) composta por actividades de todas as secgdes.

No entanto para 2010 pode-se verificar que esse grupo foi alterado e subdividido por 3

grupos médios, isto é, contendo cerca de seis actividades cada um.

Conclui-se portanto que em 2009 cerca de metade das actividades se agruparam num
sO grupo (verde lima) e em 2010 foram formados trés com dimensdo média conforme referido

no paragrafo anterior

Por um lado o grande grupo formado no ano de 2009 contém actividades de todas as

seccOes, mas para 2010 tem-se para os trés grupos formados:

- Azul, tem actividades essencialmente das seccdes de comércio por grosso; reparacao
de veiculos automdveis e motociclos; transportes e armazenagem; alojamento; restauracdo e

similares.

- Violeta, contém essencialmente actividades das sec¢des de informagcdo comunicacao;
imobiliarias; consultoria; cientificas; técnicas e similares; administrativas e dos servi¢os de

apoio.

- Verde, contém actividades das secc¢bes de informacdo comunicagdo; consultoria

cientifica técnica e similares; administrativas e servi¢os de apoio.



Comparando com estudo efectuado pelo INE (destaque de informacao a comunicacao
social®, de estatistica descritiva) pode-se retirar que uma das razdes principais para a
alteracdo das actividades dos respectivos grupos se verifica através grafico 5.7, isto é, pela
varia¢do do indice TOTAL do volume de negdcios entre 2009 e 2010. Este indice em 2010
teve valores superiores aos de 2009. Conforme se pode verificar pelo (destaque de informacéo
a comunicacdo social do INE®") “O indice de volume de negécios apresentou uma variagao
homdloga de -1.5% em Janeiro, 0 que compara com 0 aumento de 6.2% observado em
Dezembro.”(destaque de informacdo a comunicagdo social do INE, 2011)

Figura 5.6 Volume de Negocios — Indice Total Variagdes Homdlogas, %
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Fonte: INE, Janeiro de 2011. Destaque de informag&o & comunicagdo social — indices de volume de negécios,

emprego, remuneraces e horas trabalhas nos servigos

No capitulo 2, sobre conjuntura nacional e internacional, foram apresentadas as
justificacbes econdémicas que induziram a estas variaces entre 2009 e 2010, pelo

comportamento dos indicadores econdémicas para o periodo estudado.

% INE, Janeiro de 2011. Destaque de informagdo a comunicacéo social — indices de volume de negécios,
emprego, remuneracdes e horas trabalhas nos servigos

" INE, Janeiro de 2011. Destaque de informagdo & comunicacéo social — indices de volume de negécios,
emprego, remuneraces e horas trabalhas nos servigos

% Total de todas as seccdes



5.6.2 Emprego

Figura 5.7 Dendrograma de Emprego com Meétodo do Vizinho Mais Afastado no
Ano 2009

Complete Linkage - Emprego 2009 (7 Cluster)
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Figura 5.8 Dendrograma de Emprego com Meétodo do Vizinho Mais Afastado no
Ano 2010
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Tabela 5.8 Grupo por Emprego

2009

2010

G-Comércio por
grosso; reparacéo de
veiculos automoveis e
motociclos

45-Comércio, manutencao e reparacao de
veiculos automdveis e motociclos
46-Comércio por grosso (inclui agentes),
excepto de veiculos automdveis e
motociclos

45-Comércio, manutencao e reparacdo de
veiculos automéveis e motociclos
46-Comércio por grosso (inclui agentes),
excepto de veiculos automoéveis e
motociclos

H-Transportes

49-Transportes terrestres, transportes por
oleodutos e gasodutos (pipe-lines)
50-Transportes por agua

50-Transportes por agua
51-Transportes aéreos

armazenagem 51-Transportes aéreos
52-Armazenagem e actividades auxiliares
dos transportes (inclui manuseamento)
53-Actividades postais e de courier

I- Alojamento, 55-Alojamento

restauracao e similares

J-Informacéo
comunicacao

L-Imobiliarias

M-Consultoria,
cientificas, técnicas e
similares

N-Administrativas e
dos servicos de apoio

59-Actividades cinematograficas, de video,
de producdo de programas de televisao
60-Actividades de radio e televisdo
61-Telecomunicagoes

62-Consultoria e programacao informatica e
actividades relacionadas

69-Actividades juridicas e de contabilidade
e actividades de consultadoria para 0s
negocios e gestdo

71-Actividades de  arquitectura, de
engenharia e técnicas afins , actividades de
ensaios e de analises técnicas

73-Publicidade, estudos de mercado e
sondagens de opiniao

74-Outras actividades de consultadoria,
cientificas, técnicas e similares

80-Actividades de investigacdo e seguranga
77-Actividades de Aluguer

82-Actividades de servigos administrativos
e de apoio prestados as empresas
81-Actividades relacionadas com edificios,
plantacdo e manutencdo de jardins

55-Alojamento
56-Restauracao e Similares

58-Actividades de Edicao

59-Actividades cinematograficas, de video,
de producdo de programas de televisao
60-Actividades de radio e televisdo
61-Telecomunicagdes

62-Consultoria e programacao informatica e
actividades relacionadas

63-Actividades dos servigos de informagdo

69-Actividades juridicas e de contabilidade
e actividades de consultadoria para 0s
negocios e gestdo

71-Actividades de  arquitectura, de
engenharia e técnicas afins , actividades de
ensaios e de analises técnicas
72-Actividades de investigacdo cientifica e
de desenvolvimento

73-Publicidade, estudos de mercado e
sondagens de opiniao

74-Outras actividades de consultadoria,
cientificas, técnicas e similares

78-Actividades de emprego

79-Agencias de  viagem, operadores
turisticos, outros servicos de reservas e
actividades relacionadas

80-Actividades de investigagdo e seguranca
77-Actividades de Aluguer

81-Actividades relacionadas com edificios,
plantacdo e manutencdo de jardins




Quanto ao Emprego, segundo o resultado obtido com o coeficiente de correlacdo de
Spearman pela tabela 5.2, tem-se para as estruturas apresentadas como sendo estruturas
hierarquicas semelhantes. Conclui-se que existiu uma alteracdo das actividades por grupo
entre 2009 e 2010. Esta conclusdo € justificada pelos resultados obtidos através dos indices de
Rand, PE e e também pelo indice de Rand Ajustado conforme tabela 5.6. «recuperagédo de

estrutura moderada»

Destaca-se a formacdo, em 2010, de varias variaveis separadas unitariamente
representadas na tabela atrds a branco e no dendrograma a preto, enquanto que em 2009
apenas trés actividades se encontram distintamente separadas sendo essas seccOes:

administrativas e dos servicos de apoio e consultoria cientificas, técnicas e similares.

Em 2009 existe um grande grupo com cerca de quinze actividades (Verde), sendo
estas de todas as seccBes. Comparativamente com 2010 esse grande grupo ndo é muito
alterado, conforme se visualiza melhor na tabela 5.6. No entanto a esse grupo em 2010 sdo
acrescidas algumas actividades, nomeadamente, das sec¢bes de informacdo comunicacdo e
consultoria cientificas, técnicas e similares. Desta forma em 2010 para além das actividades
isoladas ja demonstrado (branco na tabela e preto no dendrograma) e do grande grupo (azul)

surge um pequeno grupo (vermelho) contendo praticamente uma actividade de cada secc¢éo.



Comparando com estudo efectuado pelo INE (destaque de informacdo a comunicacao
social®, de estatistica descritiva) pode-se retirar que uma das razdes principais para a
«movimentacdo» das actividades dos respectivos grupos, se verifica através gréfico 5.11, isto
é, pela variacdo do indice TOTAL do volume de negdcios entre 2009 e 2010. Este indice em
2010 teve um lento aumento mas gradual até que no final de 2010. Nota-se a maior diferenca
em termos homologos do ano inteiro. Conforme se pode verificar pelo destaque de
informacéo & comunicagéo social do INE* “O indice de Emprego diminuiu 0.8% em Janeiro
de 2011 comparando com Janeiro de 2010, existe também uma variagdo de -0.3% em

Dezembro” (destaque de informacédo a comunicacgéo social do INE, 2011).

Figura 5.9 Emprego — indice Total Varia¢des Homdlogas, %
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Fonte: INE, Janeiro de 2011. Destaque de informac&o & comunicacdo social — indices de volume de negécios,

emprego, remuneraces e horas trabalhas nos servigos

2 INE, Janeiro de 2011. Destaque de informagdo & comunicacéo social — indices de volume de negécios,
emprego, remuneracdes e horas trabalhas nos servigos

3! Total de todas as seccdes



No capitulo 2, sobre conjuntura nacional e internacional, foram apresentadas as
justificacbes econdémicas que induziram a estas variaces entre 2009 e 2010, pelo

comportamento dos indicadores econdémicas para o periodo estudado.

5.6.3 Remuneragoes

Figura 5.10 Dendrograma de Remuneracfes com o Método do Vizinho Mais
Afastado no Ano 2009
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Figura 5.11 Dendrograma de Remunerac¢fes com o Método do Vizinho Mais
Afastado no Ano 2010
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Tabela 5.9 Grupo por Remuneracdes

2010

45-Comércio, manutengdo e reparagdo de
veiculos automéveis e motociclos

46-Comeércio por grosso (inclui agentes),
excepto de wveiculos autombveis e
motociclos

G-Comércio por
grosso; reparacdo de
veiculos automdveis e
motociclos

46-Comércio por grosso (inclui agentes),
excepto de veiculos automéveis e motociclos

50-Transportes por agua 50-Transportes por dgua

H-Transportes
armazenagem
——

I- Alojamento,
restauracao e similares

53-Actividades postais e de courier 53-Actividades postais e de courier
55-Alojamento 55-Alojamento

56-Restauracao e Similares
58-Actividades de Edicao
60 i

-Actividades de radio e televisao

62-Consultoria e programagdo informatica
e actividades relacionadas

J-Informacéo
comunicacao

63-Actividades dos servigos de informacao

L-Imobiliarias 68-Actividades imobiliarias 68-Actividades imobiliarias
69-Actividades juridicas e de contabilidade
e actividades de consultadoria para 0s
negocios e gestdo
71-Actividades de arquitectura, de | 71-Actividades de arquitectura, de
engenharia e técnicas afins , actividades de | engenharia e técnicas afins , actividades de
M-Consultoria, ensaios e de analises técnicas ensaios e de analises técnicas
cientificas, técnicas e | 72-Actividades de investigacdo cientifica e | 72-Actividades de investigacdo cientifica e
similares de desenvolvimento de desenvolvimento
73-Publicidade, estudos de mercado e J 73-Publicidade, estudos de mercado e
sondagens de opinido sondagens de opinido
74-Outras actividades de consultadoria, | 74-Outras actividades de consultadoria,
cientificas, técnicas e similares cientificas, técnicas e similares
78-Actividades de emprego 78-Actividades de emprego

80-Actividades de investigacdo e seguranca | 80-Actividades de  investigacdo e
segurancga

77-Actividades de Aluguer
82-Actividades de servicos administrativos
e de apoio prestados as empresas
81-Actividades relacionadas com edificios,
plantacdo e manutencgdo de jardins

N-Administrativas e
dos servicos de apoio

77-Actividades de Aluguer
82-Actividades de servicos administrativos e
de apoio prestados as empresas




Quanto ao indice Remuneracbes segundo o resultado obtido com o coeficiente de
correlacdo de Spearman pela tabela 5.2, tem-se para as estruturas apresentadas como sendo
ndo semelhantes — as duas estruturas de classificagdo hierdrquicas ndo séo correlacionadas.
Como ja foi referido, utilizou-se 0 método de particionamento tendo em conta os indices da
familia L utilizados, que fornecem os mesmos resultados que nos casos anteriores. No entanto
0 indice de Rand Ajustado indica que a recuperacdo da estrutura é pobre. As estruturas
apresentam uma boa diferenciacdo em relacdo a formacéao dos grupos das actividades. Pode-se

concluir que existiu uma alteracdo significativa das actividades por grupo entre 2009 e 2010.

Estas estruturas diferem das apresentadas dos outros indices porque ndo tém um
grande grupo de actividades formado. Tem de outra forma as actividades distribuidas pelos
grupos de uma forma mais uniforme, no entanto estas actividades mudam bastante de grupo
comparando os anos 2009 e 2010, apesar dos grupos terem aproximadamente o mesmo
namero de actividades entre os anos referidos. Através da tabela 5.7, atrds mostrada pode-se

de uma forma mais clara verificar o quanto as actividades mudam de grupo.

Conclui-se portanto que o indice Remuneracfes foi 0 que mais sofreu alteracdes
quanto ao nivel de semelhanca entre as actividades entre 2009 e 2010, ndo deixando de ter
sempre em atencdo que foi a estrutura hierarquica que demonstrou a partida ndo ter estrutura

semelhante entre os dois anos.



Comparando com estudo efectuado pelo INE (destaque de informacdo a comunicacao

social®?

), de estatistica descritiva pode-se retirar que uma das razdes principais para a
alteracdo das actividades dos respectivos grupos se verifica através grafico 5.15, isto é, pela
variacdo do indice TOTAL do volume de negdcios entre 2009 e 2010. Este indice no primeiro
semestre de cada ano tem uma diferenca maior pelas subidas abruptas do inicio de 2010.
Apenas no segundo semestre de cada ano existe uma variagdo menor. Conforme se pode
verificar pelo (destaque de informac&o & comunicacéo social do INE*}) “Em Janeiro de 2011,
as remuneracdes aumentaram 0.2% em termos homologos, tendo uma variacdo de 1.4% em

Dezembro.” (destaque de informacdo a comunicacéo social do INE, 2011).

Figura 5.12 Remuneracdes — Indice Total e Seccdes Variacbes Homologas, %
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Fonte: INE, Janeiro de 2011. Destaque de informag&o & comunicagéo social — indices de volume de negécios,

emprego, remuneracdes e horas trabalhas nos servigos

No capitulo 2, sobre conjuntura nacional e internacional, foram apresentadas as
justificacbes econdémicas que induziram a estas variaces entre 2009 e 2010, pelo

comportamento dos indicadores econémicas para o periodo estudado.

%2 INE, Janeiro de 2011. Destaque de informagdo & comunicacéo social — indices de volume de negécios,
emprego, remuneracdes e horas trabalhas nos servigos

% Total de todas as seccdes



5.6.4 Horas trabalhadas nos servigos

Figura 5.13 Dendrograma de Horas com o Método do Vizinho Mais Afastado no

Ano 2009
Complete Linkage - Horas 2009 (7 Cluster)
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Figura 5.14 Dendrograma de Horas com o Método do Vizinho Mais Afastado no
Ano 2010
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Tabela 5.10 Grupo por Horas trabalhadas nos servicos

2009

2010

G-Comércio por
grosso; reparacdo de
veiculos automoveis e
motociclos

45-Comércio, manutengdo e reparagdo de
veiculos automéveis e motociclos
46-Comércio por grosso (inclui agentes),
excepto de veiculos automdveis e
motociclos

H-Transportes
armazenagem

52-Armazenagem e actividades auxiliares
dos transportes (inclui manuseamento)

I- Alojamento,
restauracao e similares

56-Restauracdo e Similares

45-Comércio, manutengdo e reparagdo de
veiculos automadveis e motociclos
46-Comércio por grosso (inclui agentes),
excepto de veiculos automdveis e
motociclos

50-Transportes por agua
51-Transportes aéreos

52-Armazenagem e actividades auxiliares
dos transportes (inclui manuseamento)

55-Alojamento
56-Restauracao e Similares

J-Informacéo
comunicacao

L-Imobiliarias

58-0Actividades de Edicdo

61-Telecomunicacoes

68-Actividades imobiliarias

M-Consultoria,
cientificas, técnicas e
similares

69-Actividades juridicas e de contabilidade
e actividades de consultadoria para 0s
negocios e gestdo

72-Actividades de investigacdo cientifica e
de desenvolvimento

73-Publicidade, estudos de mercado e
sondagens de opinido

N-Administrativas e
dos servicos de apoio

58-Actividades de Edicdo
59-Actividades cinematograficas, de video,
de producdo de programas de televisao

60-Actividades de radio e televisdo

62-Consultoria e programacao informatica e
actividades relacionadas

63-Actividades dos servigos de informacao
68-Actividades imobiliarias

71-Actividades de  arquitectura, de
engenharia e técnicas afins , actividades de
ensaios e de analises técnicas
72-Actividades de investigacdo cientifica e
de desenvolvimento

73-Publicidade, estudos de mercado e
sondagens de opinido

74-Outras actividades de consultadoria,
cientificas, técnicas e similares

79-Agencias de viagem, operadores
turisticos, outros servicos de reservas e
actividades relacionadas

80-Actividades de investigacdo e seguranga

81-Actividades relacionadas com edificios,
plantacdo e manutencdo de jardins

78-Actividades de emprego

79-Agencias de viagem, operadores
turisticos, outros servicos de reservas e
actividades relacionadas

77-Actividades de Aluguer
82-Actividades de servigcos administrativos
e de apoio prestados as empresas
81-Actividades relacionadas com edificios,
planta¢do e manutencdo de jardins




Quanto ao indice de Horas trabalhadas nos servicos, segundo o resultado obtido com o
coeficiente de correlacdo de Spearman pela tabela 5.2 tem-se para as estruturas apresentadas
como sendo estruturas correlacionadas. Pode-se concluir que existiu uma alteragédo

significativa das actividades por grupo entre 2009 e 2010. Esta conclusdo € justificada tal
como nos trés casos anteriores ndo sé pelos indices da familia L, mas também pelo resultado

obtido com o indice de Rand Ajustado de acordo com a tabela 5.6.

As estruturas estdo representadas de forma clara e distinta como se pode ver nos
ultimos dendrogramas, 5.14 e 5.15. Como facto mais significativo, tem-se para o indice de
Horas trabalhadas nos servi¢os em 2010, a formacgdo de um grande grupo de actividades que
abrangem todas as sec¢des (verde lima). Tal resultado neste caso observa-se melhor através
dos dendrogramas. Para 0 ano 2009 as actividades estdo mais divididas pelos grupos, porém
os dois grupos maiores em 2009 contém actividades de todos os ramos/seccdes (verde lima e
vermelho). Este ultimo resultado verifica-se de uma forma mais concreta pela tabela 5.8, pois
permite verificar que efectivamente os grupos médios contém actividades de praticamente

todas as secgoes.



Comparando com estudo efectuado pelo INE (destaque de informacdo a comunicacao
social®), de estatistica descritiva pode-se retirar que uma das razbes principais para a
alteracdo das actividades dos respectivos grupos se verifica através do grafico 5.16, isto ¢,
pela variacdo do indice TOTAL do volume de negécios entre 2009 e 2010. Este indice apenas
tem um pico semelhante na transicdo do 1° para o 2° trimestre de cada ano. Tem-se, para o
final de 2009, devido a descida apresentada, a maior diferenca relativamente ao mesmo
periodo de 2010. Nos restantes periodos no ano de 2010 existiu sempre um valor
relativamente maior comparando com periodo homdlogo. Conforme se pode verificar pelo
(destaque de informacdo & comunicacdo social do INE*®) “Em Janeiro de 2011, face a igual
periodo de 2010, o volume de trabalho medido em horas, registou um aumento de 0.8% , 1,1

relativamente ao final de 2010”.(destaque de informagdo a comunicagao social do INE, 2011)

Figura 5.15 Horas — indice Total e Seccdes Variacdes Homologas, %
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Fonte: INE, Janeiro de 2011. Destaque de informac&o & comunicacéo social — indices de volume de negécios,

emprego, remuneraces e horas trabalhas nos servigos

No capitulo 2, sobre conjuntura nacional e internacional, foram apresentadas as
justificacbes econdémicas que induziram a estas variaces entre 2009 e 2010, pelo

comportamento dos indicadores econdémicos para o periodo estudado.

% INE, Janeiro de 2011. Destaque de informagdo & comunicacéo social — indices de volume de negécios,
emprego, remuneracdes e horas trabalhas nos servigos

%" Total de todas as seccdes



Concluséo e Projecto Futuro
Concluséo

Os indicadores evoluem de acordo com as actividades econdémicas que se
desenvolvem no pais. Assim progridem ou regridem em funcdo do desempenho dos sectores
de actividades econdémicas. Mediante essas evoluges, foi cumprido neste estudo, o objectivo
de verificar de que forma as actividades econémicas portuguesas sdo agrupadas entre si tendo
em conta o estado da evolugdo econdmica nacional entre os anos de 2009 e 2010. No capitulo
2 sobre conjuntura nacional e internacional foram apresentadas as justificagdes economicas
que induziram estas variagfes entre 2009 e 2010, pelo comportamento dos indicadores
econdmicos para o periodo estudado. Para além das diferentes areas onde estdo inseridos 0s
varios sectores econdmicos, estudou-se 0 agrupamento segundo quatro indices: Volume de

Negdcios, Emprego, Remuneracdes, Horas trabalhadas nos servicos.

Utilizando como base metodologias de Analise Multivariada de dados ACHA e
«partices» foi possivel, com os dados fornecidos pelo INE, estudar de que forma se agrupam
as actividades econdémicas de seccOes diferentes nos anos 2009 e 2010. Na Classificacdo
Hierarquica utilizou-se como coeficiente de dissemelhanca r* como indicado no subcapitulo
4.4.2. ApoOs testes verificou-se que o Vizinho mais afastado foi o0 método que permitiu obter
as melhores concluses. Mediante a sensibilidade no tema trabalhado, para determinacéo do
namero de grupos foi escolhido o método de tabelas de frequéncias acumuladas mas também
tendo em conta os procedimentos heuristicos. Desta forma foram determinados sete grupos a

comparar.

A representacdo dos resultados foi diversificada entre dendrogramas, isto €, estruturas
em arvores e também através de tabelas. A apresentacdo dos grupos é distinguida por cores,
sendo que as actividades tanto no dendrograma como na tabela tém mesma cor
correspondente. Desta forma é mais facil a interpretacdo dos resultados. A analise dos
resultados é efectuada atraves do coeficiente de correlacdo de Spearman, do indice de Rand,

indice de Perce, indice de Cohen e indice de Rand Ajustado segundo Hubert e Arabie.

Concluindo os indices, segundo os resultados obtidos através do coeficiente de
correlacdo de Spearman estdo representados sob a forma de estruturas hierdrquicas

semelhantes, excepto para o indice Remuneragdes.



Quanto ao Volume de Negocios pode-se concluir que existiu uma alteracao
significativa das actividades por grupo entre 2009 e 2010. Esta situacdo € justificada pela
«recuperagdo de estrutura» conforme o indice de Rand Ajustado. Para o ano de 2009 cerca de
metade das actividades agruparam-se num sé grupo. J& em 2010 foram formados 3 grupos
consideraveis. Um tem actividades essencialmente das seccGes de: comeércio por grosso;
reparacdo de veiculos automoveis e motociclos; transportes; armazenagem; alojamento;
restauracdo e similares. Outro com actividades essencialmente das sec¢Oes de: informacao
comunicacdo; imobiliarias; consultoria; cientificas; técnicas e similares; administrativas e dos
servigos de apoio. Por fim um terceiro grupo que contem poucas, no entanto actividades de

praticamente todas as secgoes.

Quanto ao Emprego segundo os resultados obtidos através do coeficiente de
correlacdo de Spearman também se tratam de estruturas hierarquicas semelhantes. Em 2009
existe um grande grupo com cerca de quinze actividades, sendo este de todas as seccdes.

Comparativamente com 2010, esse grande grupo ndo é muito alterado

O indice Remuneragdes segundo os resultados obtidos através do coeficiente de
correlacdo de Spearman, mostra as estruturas apresentadas como ndo sendo «globalmente»
semelhantes — as duas estruturas hierarquicas de classificacdo ndo sdo correlacionadas. Por
esse motivo foi dada especial atencdo a este indice. No entanto, de todos os dendrogramas,
este € 0 que apresenta a melhor estrutura do ponto de vista da separacdo de grupos. As
estruturas apresentam uma boa diferenciacdo em relacdo a formacdo dos grupos de
actividades. Estas diferem das apresentadas pelos outros indices porque ndo tém um grande
grupo de actividades formado. Tém actividades distribuidas de uma forma mais uniforme
pelos grupos. No entanto estas actividades mudam bastante de grupo comparando 0s anos
2009 e 2010, apesar dos grupos terem aproximadamente o mesmo nimero de actividades por

cada um destes.

O indice Horas trabalhadas nos servigos segundo os resultados obtidos através do
coeficiente de correlagdo de Spearman também se tratam de estruturas hierérquicas
semelhantes. Apresenta, em 2010, a formagdo de um grande grupo de actividades de todas as

seccOes. Tal factor neste caso verifica-se melhor atraves dos dendrogramas. Para o ano 2009



as actividades estdo mais divididas pelos grupos, porém os dois grupos maiores em 2009

contém actividades de todos os ramos/seccades.

O indice de Rand Ajustado segundo Hubert e Arabie foi o que se revelou mais
adequado a este estudo. N&ao se apresentou as Hipdteses de simulacéo atraves das quais foram
obtidos os resultados que nos permitiram concluir sobre a comparacéo de particdes. Tal facto

deve-se a estes estarem exaustivamente descritos nos artigos referenciados.

Projecto Futuro

Pensa-se utilizar outras metodologias para este trabalho. Por exemplo analise factorial
e em componentes principais. Estas ndo implicam a partida a mudanca de varidveis entre
secces, combinadas com outras metodologias, inclusive com métodos de classificacéo,

utilizando mais observacgdes que vao sendo fornecidas pelo INE.

Inspirado nos resultados obtidos neste trabalho e de forma a ser utilizada a mesma
metodologia deste trabalho, ou seja, Classificacdo Hierarquica Ascendente e de
Particionamento tem-se, como projecto futuro, a aplicacdo desta noutros temas. A escolha de
outro tema esta directamente relacionado com a profissdo do autor, isto €, telecomunicacGes

moveis.

Tem-se como hipotese de projecto a area de «Gestdo da Qualidade do servico de Voz
nos principais Aglomerados Urbanos e Eixos Rodoviarios de Portugal Continental das trés
Operadoras Moveis». Desta forma pretende-se unir duas areas que me sao familiares, isto é,
gestdo e telecomunicacfes madveis. Este estudo teria o objectivo de agrupar os distritos de
Portugal, consoante o nivel de semelhanca da qualidade do servico de voz, para cada uma das

trés grandes operadoras nacionais.

Desta forma seria permitido mostrar um estudo alternativo sobre qualidade das trés
operadoras por distrito. Por outro lado seriam apresentados resultados de um ponto de vista
diferente do «tradicional»: estatistica descritiva. A diversidade na utilizacdo da Classificacdo

Hierarquica em varias areas iria resultar no reforgo da utilidade das técnicas utilizadas.
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Apéndices

Apéndice 1 Dendrograma do Indice Volume Negdcios Utilizando o Método do Vizinho
mais préximo para 2009 e 2010

Single Linkage - Volume Negocios 2009 (7 cluster)
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Apéndice 2 Dendrograma do Indice Volume Negdcios Utilizando o Método da Média da
Distancia Entre os Grupos Para 2009 e 2010
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Apéndice 3 Dendrograma do indice Emprego Utilizando o Método do Vizinho Mais
Préximo para 2009 e 2010

Single Linkage - Emprego 2009 (7 Cluster)
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Apéndice 4 Dendrograma do Indice Emprego Utilizando o Método da Média da
Distancia Entre os Grupos para 2009 e 2010
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Apéndice 5 Dendrograma do Indice Remuneragdes Utilizando o Método do Vizinho
Mais Proximo para 2009 e 2010

Single Linkage - Remuneragdes 2009 (7 Cluster)
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Apéndice 6 Dendrograma do Indice Remuneragdes Utilizando o Método da Média da
Distancia Entre os Grupos, para 2009 e 2010

Average Linkage - Remuneragdes 2009 (7 Cluster)
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Apéndice 7 Dendrograma do indice Horas Utilizando o Método do Vizinho mais
proximo para 2009 e 2010

Single Linkage - Horas 2009 (7 Cluster)
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Apéndice 8 Dendrograma do Indice Horas Utilizando o Método da Média da Distancia
Entre os Grupos para 2009 e 2010

Average Linkage - Horas 2009 (7 Cluster)
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Apéndice 9 Algoritmo das Ultramétricas

INPUT: elementos que se encontram abaixo da diagonal principal das matrizes das

cofenéticas. Este resultado surge em linha sendo transposto e inserido sob a forma de coluna.

OUTPUT: matriz com duas colunas. A primeira é o valor ordinal e segunda é o indice de

agregacao correspondente ao grupo.

%%%%5%%%5%%%5%%%5%%SULTRAMETRICASS%%%%%%%%
b=INPUT;
min=20;
lastmin=0;
index=1;
%$%$Achar o min
for i=l:1length(b);
if b(i) > lastmin && b(i) < min
min=b (i) ;
end
end
lastmin=min;
min=20;

for j=l:1length(b);
for i=l:1length(b);
%$%% ——atribui o index ao ultimo min
if b(i) == lastmin
m=[[b(i)] [index]];
matrixvalor (i)=[b(i)];
matrixindex (i)=[index];
end
%$%%% —-—-encontra novo min
if b(i) > lastmin && b(i) < min
min=b (i) ;
end

end
index=index+1;
lastmin=min;
min=20;

end
SOUTPUT=[ [matrixvalor'] [matrixindex']]
% xlswrite('teste.xls', matrixfinal);



Apéndice 10 Codigo Fonte Matlab Ano 2009 (Exemplo: Volume Negocios)

INPUT: ficheiro com os dados a trabalhar, com extensao excel.

OUTPUTL1: dendrogramas.
OUTPUT2: indice das ultramétricas.
OUTPUTS. Coeficiente de correlacdo de Spearman.

%%%%%%%%%%%carregar tabela excel%%$%%%%%%%%
[tabela] = xlsread('INPUT');

Y = pdist(tabela', 'corr')/2;

Zsl = linkage (Y, 'single');

%$[Hsl] = dendrogram(Zsl, 'colorthreshold',0.086);
Tmaxclustersl2009 = cluster (Zsl, 'maxclust',7);

$title ('Single Linkage - Volume Negocios 2009 (7 cluster) ')
$OUTPUT1lset (Hsl, 'LineWidth', 2)

[csl,OUTPUT2] = cophenet(Zsl,Y);

pause

$%%%%%%%%%average 1inkage$$%%%%%%%%%%%

Zal = linkage (Y, 'average');

%$[Hal] = dendrogram(Zal, 'colorthreshold',0.15);
Tmaxclusteral2009 = cluster (Zal, 'maxclust',7);

%$set (Hal, 'LineWidth', 2)

stitle ('Average Linkage - Volume Negocios 2009 (7 cluster)')
[cal,Dal2009] = cophenet(Zal,Y);

pause

$%%%%%%%%%complete 1inkage$%%%%%%%%%%%%

Zcl = linkage (Y, 'complete');

[Hcl] = dendrogram(Zcl, 'colorthreshold',0.25);
Tmaxclustercl?2009 = cluster (Zcl, 'maxclust',7);

set (Hcl, 'LineWidth', 2)

title('Complete Linkage - Volume Negocios 2009 (7 cluster)')
[ccl,Dcl2009] = cophenet (Zcl,Y);
matrixcluster2009=[Tmaxclustersl2009 Tmaxclusteral2009
Tmaxclustercl2009];

xlswrite ('mcluster2009.x1ls', matrixcluster2009);
%%%%%%%%%%5pearmanss%%5%%%5%%%%%%%%%%%%%%

OUTPUT3= corr (Dsl2009',Dal2009"', "type', "spearman') ;

rslcl= corr(Dsl2009',Dcl2009"', 'type', 'spearman');

ralcl= corr(Dal2009',Dcl2009"', 'type', 'spearman');
coefcorrsp2009=[rslal rslcl ralcl];

x1lswrite ('coeficientecorrsperman2009.x1s', coefcorrsp2009);

b=Ds12009"';
min=20;
lastmin=0;
index=1;
%$%$Achar o min
for i=l:1length(b);
if b(i) > lastmin && b(i) < min
min=b (1) ;
end



end
lastmin=min;
min=20;

for j=l:1length(b);
for i=l:1length(b);
%$%% ——atribui o index ao ultimo min
if b(i) == lastmin
m=[[b(i)] [index]];
matrixvalor (1)=[b (1) ];
matrixindex (i)=[index];
end
%$%%% ——-encontra novo min
if b(i) > lastmin && b(i) < min
min=b (1) ;
end

end
index=index+1;
lastmin=min;
min=20;

end
$matrixfinal=[[matrixvalor'] [matrixindex']]
% xlswrite('teste.xls', matrixfinal);



Apéndice 11 Calculo Analitico do Indice de Rand e Respectivos Intervalos de Rejeicdo

Volume Negdcios:

1
R=1————=(143+209) +

2
27(26 — 1) 27(26 — 1) (83) = 0.7350

Intervalo Rejei¢do: 10.6262,0.6961]

Emprego:
R=1—————-((319+4+257) + —=(173) = 0.6724
27(26—1)( * )+27(26—1)( )
Intervalo Rejei¢ao:0.4241,0.6338]
Remuneragdes:
R=1 (181 +195) + - (91) = 0.7236
T 27(26—1) 27(26 — 1) o
Intervalo Rejei¢do:10.6017,0.6909]
Horas:
R=1 (281 4+ 191) + (119) = 0.6667

2726 1) 27(26 — 1)

Intervalo Rejei¢ao:10.5076,0.6396]



Apéndice 12 Céalculos Analiticos Relativos aos Indices k, PE e R

Volume Negdcios:

k PE R

-0,47991 | -0,42335|0,498575
B 0,008409 | 0,007418 | 0,002849
S| 0,218001|0,192308 | 0,735043
E(SI) 0| -0,26075| 0,66118
VAR(SI) 0,002656 | 0,002067 | 0,000305
Intervalo Inferior | -0,10307 | -0,35167 | 0,626257
Intervalo Superior |0,103071 | -0,16982 | 0,696102

Emprego:
k PE R
-0,74197| -0,79324 | 0,179487
B 0,006048 | 0,006466 | 0,002849
S| 0,304423|0,325461 | 0,672365
E(SI) 0| -0,44375|0,528973
VAR(SI) 0,012385|0,014156 | 0,002748
Intervalo Inferior | -0,22258| -0,68171 |0,424132
Intervalo Superior | 0,22258 | -0,20579 | 0,633814
Remuneragdes:
k PE R
-0,51435| -0,49967 | 0,464387
B 0,008055 | 0,007825 | 0,002849
S| 0,218657|0,212413|0,723647
E(SI) 0| -0,31774| 0,64631
VAR(SI) 0,003973|0,003749 | 0,000497
Intervalo Inferior -0,12607 | -0,44021 |0,601722
Intervalo Superior |0,126065 | -0,19528 | 0,690898




Horas:

k PE R

-0,5769 | -0,68694 | 0,327635
B 0,006682 | 0,007956 | 0,002849
S| 0,218233| 0,25986 | 0,666667
E(SI) 0| -0,44096 |0,573615
VAR(SI) 0,005991 | 0,008495 | 0,001089
Intervalo Inferior | -0,15481| -0,6253|0,507607
Intervalo Superior |0,154809 | -0,25662 | 0,639624




ANexos

Anexo 1 Tabela Coeficiente de Spearman

Critical Values of the Spearman Rank Order
Correlation Coefficients: The r, Tables

Two-tailed test One-tailed test
—~ ) e i 0 e
Level of Significance Level of Significance
N a=.05 a=.01 N a=.05 a=.01
5 1.000 — 5 900 1.000
6 886 1.000 6 829 943
7 786 929 7 714 .893
8 .738 881 8 .643 .833
9 700 833 9 600 783
10 .648 794 10 564 745
11 .618 755 11 536 .709
12 587 727 12 503 671
13 560 703 13 484 648
14 .538 675 14 464 .622
15 521 654 15 443 .604
16 503 635 16 429 582
17 485 615 17 414 566
18 472 600 18 401 550
19 460 584 19 391 535
20 447 570 20 380 520
21 435 556 21 370 .508
22 425 544 22 361 496
23 415 532 23 353 486
24 406 521 24 344 476
25 398 Sl1 25 337 466
26 .390 501 26 331 457
27 382 491 27 324 448
28 375 483 28 317 440
29 .368 475 29 312 433
30 362 467 30 306 425
31 356 459 31 301 418
32 .350 452 32 296 412
33 345 446 33 291 405
34 340 439 34 287 .399
35 335 433 35 283 .394
36 330 427 36 279 388
37 325 421 37 275 383
38 321 415 38 271 378
39 317 410 39 267 373
40 313 405 40 264 368
41 309 400 41 261 364
42 305 395 42 257 359
43 301 391 43 254 355
44 298 386 44 251 351
45 294 382 45 248 347
46 291 378 46 246 343
47 288 374 47 243 340
48 285 370 48 240 .336
49 282 366 49 238 333
50 279 363 50 235 329

Adapted from Zar, J. H. (1972). Significance testing of the Spearman rank correlation. Jowrnal of the American Statistical
4ssociation. 67. 578 — 580.

Fonte: http://www.garbuglio.it/psicologia/tavola rs-di-spearman.pdf



http://www.garbuglio.it/psicologia/tavola_rs-di-spearman.pdf

Anexo 2 Indice de Rand Adaptado por Hubert e Arabie (1985)

Adaptado por Hubert e Arabie (1985) tem-se

O indice de Rand apresentado originalmente sob a forma de concordancias-
fornece a proporcdo de concordancias para as duas particdes | e J de n varidveis ou

individuos, encontrar-se-ao quatro tipos de pares:
a - numero de pares que pertencem simultaneamente aos mesmos grupos de l e J
b - nimero de pares que pertencem a diferentes grupos de | e aos mesmos de J
C - numero de pares que pertencem a diferentes grupos de | e aos mesmos de J

d - nimero de pares que pertencem a diferentes grupos de | e J.

Tem-se assim:

e A=a+d - representa o nimero total de concordancias

e D=b+c - representa o numero total de discordancias

e A+D="0-1

O indice de Rand classico é dado pela expressao:

2A
I, = ——.
nn- 1)



