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Resumo

O constructo Inteligéncia Emocional tem gerado um interesse crescente
na Psicologia, e de um modo simplificado pode descrever-se como a
capacidade que as pessoas tém para processar e utilizar informacdo carregada
de afecto. Com este estudo pretendeu-se estudar as relagdes entre a
Inteligéncia Emocional e a Satisfagdo com a Vida. Estudou-se também a
natureza do teste Trait Meta-Mood Scale (TMMS). Foi utilizada uma amostra
composta por 586 participantes, 212 do sexo masculino, com média de idade
34.55 (DP=14.77), e 374 do sexo feminino, com média de idade 33.28
(DP=15.21).

Em relacdo a natureza do Trait Meta-Mood Scale, os resultados obtidos
ndo foram totalmente de encontro aos resultados de estudos anteriores, tendo-
se conhecido um novo factor, o Desprendimento Emocional e tendo
desaparecido o factor Reparacdo Emocional. No que diz respeito a relacéo
entre os factores da Inteligéncia Emocional encontrados no Trait Meta-Mood
Scale, e a Satisfacdo com a Vida, encontrou-se uma correlacdo negativa e
significativa com o Desprendimento Emocional, e uma correlacdo positiva e
significativa com a Atencdo Emocional e com a Clareza Emocional.
Encontrou-se também uma correlacdo positiva e estatisticamente significativa

entre a Inteligéncia Emocional e a Satisfacdo com a Vida, o que era esperado.

Palavras-chave: Inteligéncia Emocional; Satisfacdo com a Vida; Atencéo

Emocional; Clareza Emocional; Desprendimento Emocional.
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Abstract

The Emotional Intelligence construct has been creating a rising interest
in psychology, in a simplified way it can be described like the hability that
people have to process and utilize affection loaded information.

In this study, it was pretended to study the relations between Emotional
Intelligence and Life Satisfaction. It has also been studied the nature of the
Trait Meta-Mood Scale (TMMS). The used sample was composed by 586
participants, 212 males, with an average age of 34.55 years old (DP=14.77)
and 374 females, with an average age of 33.28 years old (DP=15.21).

Relative to the nature of Trait Meta-Mood Scale, the results did not
totally met previous investigations, with a new factor, the Emotional Falling,
and having a vanished factor, the Emotional Repair. Due to the relation
between the Emotional Intelligence factors found in the Trait Meta-Mood
Scale, and Life Satisfaction, it was found a negative and significant
correlation with the Emotional Falling and a positive and significant
correlation with the Emotional Attention and the Emotional Clarity. It was
also found a positive and significant correlation between Emotional

Intelligence and Life Satisfaction that was previously expected.

Key Words: Emotional Intelligence; Life Satisfaction; Emotional Attention;

Emotional Clarity; Emotional Falling.
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Inteligéncia Emocional e Satisfacdo com a Vida

Nas Gltimas décadas o constructo Inteligéncia Emocional tem gerado
um interesse crescente no campo psicolégico e educativo, nomeadamente na
compreensdo das relacdes entre emocdes e cognicdes (Brackett, Lopes,
Ivcevic, Mayer & Salovey, 2004). A Inteligéncia Emocional tem as suas
raizes mais distantes no constructo Inteligéncia Social de Thorndike (cit in.
Mayer, Salovey & Caruso, 2000) que consistia na competéncia individual
para compreender e organizar as suas relagées humanas. O termo Inteligéncia
Emocional foi inicialmente utilizado em 1961 por Van Ghent e
posteriormente na psiquiatria por Leuner em 1966 (Mayer, Salovey, &
Caruso, 2004).

Existem alguns autores concorrentes que descreveram o constructo
Inteligéncia Emocional, podemos entre eles destacar Goleman (1995), Bar-On
(1997) e Mayer e Salovey (1997). Goleman (1995) chamou Inteligéncia
Emocional as competéncias de auto-controlo, zelo, persisténcia e a
capacidade de se motivar a si proprio, este referiu também que existe uma
palavra antiga que define o corpo de competéncias que a Inteligéncia
Emocional representa, sendo esta, caracter. Bar-On (1997) definiu o conceito
como um conjunto de capacidades ndo-cognitivas e competéncias que
influenciam a capacidade para lidar com as necessidades e pressdes do meio
ambiente. Por altimo Mayer e Salovey (1997), que definiram Inteligéncia
Emocional como um conjunto de competéncias que distinguem a forma de
como a percepcao emocional e compreensdo emocional varia de pessoa para
pessoa quanto a sua precisdo. Formalmente, estes autores definiram

Inteligéncia Emocional como a competéncia para percepcionar e expressar
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uma emocédo, assimilando emog¢édo no pensamento, compreendendo e
racionalizando com emocéo, regulando desta forma as emoc¢des em si proprio
e nos outros.

Petrites e Furnham (2001) propuseram uma distin¢cdo conceptual entre
dois tipos de Inteligéncia Emocional baseados no método de medi¢do usado
para a operacionalizar, a primeira denominada por Competéncia de
Inteligéncia Emocional ou Competéncia Cognitivo-Emocional, e a segunda
designada por Inteligéncia Emocional Traco ou Auto-Eficacia Emocional. A
Competéncia de Inteligéncia Emocional, ou Competéncia Cognitivo-
Emocional, que se preocupa com a capacidade para percepcionar, processar e
utilizar a informacéo carregada de afectividade. Este constructo concerne
primariamente atencdo ao dominio das competéncias cognitivas e que estas
devem ser medidas atraves de testes que avaliam a performance maxima a
nivel cognitivo. A Inteligéncia Emocional Traco, ou Auto-Eficacia
Emocional, preocupa-se com a constelacdo de auto-percepcdes e disposicOes
baseadas nas emoc¢des. Este constructo pretende dar énfase ao campo de
personalidade e que este deve ser medido através de questionarios de auto-
relato. E importante compreender que a Competéncia de Inteligéncia
Emocional e a Inteligéncia Emocional Traco sdo dois constructos distintos,
que se diferenciam pelos respectivos métodos de medi¢do usados para 0s
operacionalizar deixando de parte a origem do seu contetdo. Isto quer dizer
que, mesmo que 0s dois métodos sejam usados para avaliar exactamente 0s
mesmos dominios, as operacionalizac@es resultantes serdo fundamentalmente

diferentes.
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De um modo simplificado, o constructo Inteligéncia Emocional baseia-
se na existéncia ou nas diferencas percepcionadas de que as pessoas tendem a
processar e a utilizar informacédo cheia de afecto.

No ultimo quarto do século XX, houve um aumento da investigacao
sobre o constructo de bem-estar emocional. Durante essas investigagdes
foram identificados trés componentes principais do bem-estar: Afectividade
Positiva, Afectividade Negativa e Satisfacdo com a Vida (Diener, Emmons,
Larsen & Griffin, 1985). Focar-nos-emos neste trabalho na componente
Satisfacdo com a Vida.

A Satisfacdo com a Vida, segundo Shin & Johnson (1978) é uma
avaliacdo global da qualidade de vida da pessoa de acordo com 0s Seus
critérios. Diener et al. (1985) consideraram que a Satisfacdo com a Vida é a
ponderacdo das atribuicGes positivas e negativas do individuo face a propria
vida, através da qual formula um juizo de valor sobre a qualidade da sua
existéncia, ou seja, € um processo cognitivo de julgamento. Julgamento esse
que depende das comparacfes que cada pessoa faz sobre as circunstancias que
considera importantes e standards para a sua vida, por este motivo existe a
necessidade de perguntar a propria pessoa como avalia a satisfacdo com a sua
vida, ndo sendo possivel ser outra pessoa a faze-lo (Diener et al., 1985).
Diogo (2003), refere que a Satisfacdo com a Vida reflecte o bem-estar de
cada sujeito perante si préprio e com meio em dominios especificos, tais
como a saude, trabalho, relagfes sociais, entre outros.

Hoje em dia, o interesse dos investigadores centra-se em analisar e
conhecer as relacdes da Inteligéncia Emocional com varidveis como o ajuste

psicossocial e 0 bem-estar emocional das pessoas (Queirds, Fernandez-
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Berrocal, Extremera, Carral, & Queiros, 2005). Alguns estudos que
relacionam a Inteligéncia Emocional, avaliada através do TMMS, e a
Satisfacdo com a Vida serdo brevemente apresentados.

Martinez-Pons (1997), de forma a predizer o quanto a Inteligéncia
Emocional poderéd explicar uma parte da variancia da Satisfacdo com a Vida,
utilizando o TMMS, encontrou uma correlacdo positiva e significativa entre a
Inteligéncia Emocional com a Satisfacdo com a Vida, e uma correlagao
negativa e significativa entre a Inteligéncia Emocional e a depressédo, ou seja,
neste estudo percebeu-se que as pessoas com maior Inteligéncia Emocional
tiram mais satisfagdo da sua vida e sdo pessoas que demonstram também ter
menos propensdo para a depresséo.

Palmer, Donaldson, & Stough (2002), querendo determinar a natureza
das relacdes entre a Inteligéncia Emocional e a Satisfacdo com a Vida,
utilizaram o TMMS e testes que medem o0s constructos de personalidade. Os
resultados obtidos indicaram que apenas a sub-escala Clareza Emocional
explica a variancia na Satisfacdo com a Vida, ndo explicando os afectos, quer
positiva quer negativamente, suportando a hipdtese de que o constructo da
Inteligéncia Emocional explica parte da variancia da Satisfacdo com a Vida
que ndo pode ser atribuida a tracos da personalidade.

Ferndndez-Berrocal, Extremera & Ramos (2004), ao estudarem a
validacdo da escala na versdao Espanhola modificada do TMMS concluiram
que os factores Clareza Emocional e Reparacdo Emocional se correlacionam
positiva e significativamente com a Satisfacdo com a Vida, ou seja,
perceberam que quanto melhor a pessoa compreender o que sente, e quando

mais facilidade tem em conseguir transformar 0s seus maus sentimentos em
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mais agradaveis é uma pessoa com maior satisfagdo com a sua vida, é uma
pessoa que se sente mais realizada e mais feliz com o que obtém.

Queirds et al. (2005), ao estudarem a validacdo da versdo Portuguesa
modificada da TMMS chegaram aos mesmos resultados que Ferndndez-
Berrocal et al. (2004), ou seja, concluiram que os factores Clareza Emocional
e Reparacdo Emocional se correlacionam positiva e significativamente com a
Satisfacdo com a Vida.

O objectivo do presente estudo é o de estudar as relacGes entre a
Inteligéncia Emocional e a Satisfagdo com a Vida assim como estudar a
Natureza da escala que avalia a Inteligéncia Emocional, a Trait Meta-Mood
Scale. Como tal foi esperado que a Inteligéncia Emocional estivesse positiva
e significativamente correlacionada com a Satisfacdo com a Vida, foi
esperado que a Clareza Emocional, avaliada através do Trait Meta-Mood
Scale, se apresentasse correlacionada positiva e significativamente com a
Satisfacdo com a Vida e foi esperado também que os factores do Trait Meta-
Mood Scale se correlacionassem significativamente entre si.

Método
Amostra

Neste estudo participaram 586 individuos de ambos os sexos, 212 do
sexo masculino e 374 do sexo feminino. A média de idade dos homens foi de
34.55 anos (DP=14.77) (minimo 18 anos, maximo 80 anos) e 33.28 anos para
0 sexo feminino (DP=15.21) (minimo 17 anos, maximo 82 anos), nao
existindo diferencas estatisticamente significativas em relacdo a idade
[t(583)=.98; p=.32]. Contudo foram encontradas diferencas estatisticamente

significativas entre os sexos para o grau de religiosidade [t(496)=-3.25;
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p=.001] e para a profissdo [¢?(9)=42.71; p=.000]. No que diz respeito ao grau
de religiosidade, verificou-se que as mulheres (M=3.81; DP=1.52)
consideram-se mais religiosas que os homens (M=3.31; DP=1.77). Quanto a
profissdo constatou-se que existem mais homens que mulheres a trabalhar em
fabricas e servicos do sector privado e que mais mulheres estédo
desempregadas que homens.
Medidas

Os dados demogréaficos foram avaliados através de um questiondrio
composto por 13 questdes, onde se recolheu informacéo relativamente ao
sexo, idade, ambiente onde cresceu, lateralidade, estado civil, profissao,
Estabelecimento de Ensino que frequenta, curso que frequenta ou possui,
namero de anos de escolaridade, etnia, religido, grau de religiosidade e
convicgdes politicas.

A Inteligéncia Emocional foi avaliada através do Trait Meta-Mood
Scale (TMMS, Salovey, Mayer, Goldman, Turvey, & Palfai, 1995; Baptista,
2007) é uma medida de auto-avaliacdo de Inteligéncia Emocional, constituido
por 48 itens apresentados num formato de resposta de tipo Likert de 5 pontos,
que varia entre 1 “Discordo Fortemente” e 5 “Concordo Fortemente”
(Salovey, Mayer, Goldman, Turvey, & Palfai, 1995). O estudo da
consisténcia interna da medida mostrou valores de alpha de Cronbach de
0.82. A analise factorial considerou a existéncia de 3 dimensdes: Atencédo
Emocional (a=.87), Clareza Emocional (a=.87) e Repara¢do Emocional
(a=.82). O teste-reteste efectuado num espaco de quatro semanas obteve
alpha de Cronbach de 0.90 para a Atencédo, de 0.90 para a Clareza e de 0.86

para a Reparacdo. No que respeita a correlacdo inter-itens s6 a Clareza
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Emocional e a Reparagdo Emocional se correlacionam significativamente, e
explicam 19% da variancia (Salovey et al., 1995). Salovey et al. (1995),
consideram que é recomendavel utilizar apenas 30 itens da escala, pois 0s
restantes sdo itens de preenchimento e como tal ndo sdo tao eficientes.

A escala Satisfaction With Life Scale (SWLS, Dinier, Emmons, Larsen,
& Griffin, 1985, Baptista 2007), ¢ uma medida de auto-relato da Satisfacdo
com a Vida, constituido por 5 itens apresentados num formato de resposta
tipo Likert de 7 pontos, que varia de 1 “Discordo Totalmente” a 7 “Concordo
Completamente” (Diener, et al., 1985). Os resultados da escala podem variar
entre o minimo de 5 pontos (baixa Satisfacdo com a Vida), e o maximo de 35
pontos (alta Satisfagcdo com a Vida). O estudo da consisténcia interna
mostrou valores de alpha de Cronbach de 0.87 (Diener et al. 1985). A
estabilidade temporal medida através do teste-reteste revelou um coeficiente
de 0.82 no intervalo de dois meses, as correlagcdes item-total variaram entre
0.57 e 0.75. Na analise factorial constatou-se que emergiu um unico factor, a
Satisfacdo com a Vida, mas que tem a capacidade de explicar 66% da
variancia (Diener et al., 1985).

Procedimento

Foi pedido aos sujeitos que respondessem voluntariamente a um
inquérito com o objectivo de estudar o comportamento emocional. O
questionario foi entregue aos participantes, explicou-se o objectivo e a forma
de preenchimento. A amostra foi recolhida entre Fevereiro e Abril de 2008.
Os dados foram inseridos na base de dados no EXCEL e posteriormente foram
transferidos, analisados e tratados pelo programa SPSS (Statistical Package

for Social Sciences) 15.0 para Windows.
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Resultados
A escala TMMS é constituida por 48 itens, contudo 18 sdo de
preenchimento, por isso a analise factorial em componentes principais com
rotacdo varimax, restringiu-se aos 30 itens da Inteligéncia Emocional.
Numa primeira analise foram encontrados seis factores com raizes
proprias superiores a um, sendo a maior de valor igual a 6.18 e a menor de
valor igual a 1.09. Como os factores quatro, cinco e seis eram compostos por

poucos itens, repetiu-se a analise forcando trés factores, ver Tabela 1.

O primeiro factor designado por Desprendimento Emocional, mostra
uma raiz propria de 6.18 e explicou 20.61% da variancia, foi constituido por
15 itens, itens como, “Habitualmente, ¢ uma perda de tempo pensar acerca
das emoc¢des”, “Nao compreendo os meus sentimentos”, “Quando estou
perturbado compreendo que “as coisas boas da vida” sdo ilusao”, “Nunca
cedo as minhas emocdes”. Este factor corresponde a um desligamento ou
desinteresse do sujeito em relacdo ao seu estado emocional. O segundo factor
denominado por Clareza Emocional, teve uma raiz propria de 3.36 e explicou
11.22% da variancia, este factor foi constituido por nove itens, incluindo
itens como, “Habitualmente tenho ideias claras acerca dos meus
sentimentos”, “Sei quase sempre, exactamente, como me sinto”, “Sinto-me a
vontade com as minhas emog¢des”. Este factor corresponde a capacidade do
sujeito compreender bem os seus estados emocionais. O terceiro factor

designado por Atencdo Emocional, mostrou uma raiz propria de 1.91 e
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explicou 6.39% da varidncia, foi o factor com menor nimero de itens, seis,
tais como, “Os sentimentos dirigem a vida”, “Dou muita aten¢do ao modo
como me sinto”, “Penso frequentemente nos meus sentimentos”, este factor
indica a capacidade de sentir e expressar os sentimentos de forma adequada.
Tendo em conta que o factor Desprendimento Emocional explicou 20.61% da
variancia, o factor Clareza Emocional explicou 11.22% e o factor Atencgdo
Emocional explicou 6.39%, pode afirmar-se que os trés factores, em
conjunto, explicaram uma variancia total de 38.24%.

Foi possivel observar que o TMMS ¢é divisivel em trés factores
relevantes, o Desprendimento Emocional, a Clareza Emocional e a Atencéo
Emocional, tendo o primeiro factor uma maior capacidade preditiva em
relacdo aos outros factores. Foi ainda possivel perceber que o Trait Meta-
Mood Scale teve uma boa capacidade preditiva.

Para se analisar a consisténcia interna e a homogeneidade dos factores
da escala TMMS e da prépria escala, foi analisado o alpha de Cronbach e a

correlagdo média inter-item, respectivamente, ver Tabela 2.

No que diz respeito a escala TMMS, esta obteve um o de Cronbach de
0.72 e uma correlacdo inter-itens de 0.07. No que respeita ao factor
Desprendimento Emocional, encontrou-se um a de Cronbach de 0.84 e uma
correlagcdo média inter-itens de 0.27. No factor Clareza Emocional, o a de

Cronbach encontrado foi de 0.78 e a correlacdo média inter-itens foi de 0.29.
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No factor Atencdo Emocional, constatou-se um « de Cronbach de 0.59 e uma
correlacdo média inter-itens de 0.19.

Os resultados mostraram que o TMMS e os factores que o compdem
tém uma boa consisténcia interna, com a excepc¢do do factor Atencao
Emocional, contudo isto pode ser explicado tendo em conta o facto deste ser
constituido por apenas seis itens. No que respeita a correlacdo inter-itens
constatou-se que em todas as partes constituintes desta escala a correlacao foi
baixa, sendo menor para os itens que constituem o factor Atencdo Emocional
e muito fraca para os itens dentro da escala global o que é justificavel pelo
facto da escala ser composta por trés factores bem diferenciados entre si.

De modo a estudar a associacdo entre os factores da escala TMMS

calculou-se o coeficiente de correlacdo de Pearson, ver Tabela 3.

INSERIR TABELA 3 APROXIMADAMENTE AQUI

A partir dos resultados encontrados verificou-se que o factor
Desprendimento Emocional tem uma correlacdo negativa e significativa com
o factor Clareza Emocional (r=-.29; p=.000) e com o factor Atencao
Emocional (r=-.12; p=.005), verificou-se igualmente que a Clareza
Emocional correlaciona-se positiva e significativamente com o factor
Atencdo Emocional (r=.46; p=.000).

Tendo em conta os resultados obtidos verificou-se que as correlagdes
entre os factores do TMMS foram todas estatisticamente significativas, sendo
a mais forte entre a Clareza Emocional e a Atencdo Emocional, seguida da

correlacdo entre o Desprendimento Emocional e a Clareza Emocional e por
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fim entre o Desprendimento Emocional e a Atencdo Emocional. Foi também
visivel que as correlacOes entre o Desprendimento Emocional e os outros dois
factores foram negativas, o que era esperado tendo em conta o facto de este
ser um oposto em relacdo aos outros.

Para se estudar as associagdes entre os factores da TMMS e a
Satisfacdo com a Vida, foi calculado o coeficiente de correlacdo de Pearson,

ver Tabela 4.

INSERIR TABELA 4 APROXIMADAMENTE AQUI

Verificou-se que a Satisfacdo com a Vida se correlaciona negativa e
significativamente com o factor Desprendimento Emocional da escala TMMS
(r=-.22; p=.000) e positiva e significativamente com os factores Clareza
Emocional (r=.24; p=.000) e Atencdo Emocional da TMMS (r=.15; p=.000).
O TMMS tem uma correlacdo positiva e estatisticamente significativa com o
Satisfacdo com a Vida (r=.27; p=.000).

Baseado nos resultados observados foi possivel concluir que a
Satisfacdo com a Vida teve uma correlacdo estatisticamente significativa com
os factores do TMMS. Foi também observavel que a Inteligéncia Emocional,
avaliada através do Trait Meta-Mood Scale teve uma correlacdo positiva e
estatisticamente significativa com a Satisfacdo com a Vida.

Discussao

Este estudo teve como objectivo estudar as relacbes entre a Inteligéncia

Emocional, avaliada através do Trait Meta-Mood Scale (TMMS), e a

Satisfacdo com a Vida. Pretendeu-se também estudar a natureza da Trait
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Meta-Mood Scale. Deste modo, partiu-se das hipdteses seguintes: esperou-se
que a Inteligéncia Emocional se correlacionasse positiva e significativamente
com a Satisfacdo com a Vida, esperou-se que a Clareza Emocional, factor do
TMMS, se correlacionasse positiva e significativamente com a Satisfacéo
com a Vida e esperou-se que os factores do TMMS se correlacionassem uns
com os outros significativamente.

De forma a estudar-se o Trait Meta-Mood Scale, submeteram-se 0s
itens da escala a uma anéalise factorial de onde se destacou uma estrutura de
trés factores: Atengdo Emocional, Clareza Emocional e Desprendimento
Emocional. Esta estrutura factorial encontrou-se em conformidade com a
estrutura factorial dos autores da escala, Diener et al. (1985), os quais
também encontraram uma estrutura de trés factores: Atengdo Emocional,
Clareza Emocional e Reparacdo Emocional. Os dois factores, Atencao
Emocional e Clareza Emocional, tiveram grande congruéncia com 0S mesmos
factores deste estudo, contudo o terceiro factor desapareceu e deu lugar a um
outro factor. Isto porque os itens que demonstravam um desligamento da
pessoa em relacdo aos sentimentos reuniram-se num novo factor, o qual foi
denominado por Desprendimento Emocional.

Em relacdo as qualidades psicométricas do Trait Meta-Mood Scale,
estas foram consideradas fortes. Isto porque os resultados para os factores
Clareza Emocional e Desprendimento Emocional e para a escala global, no
que diz respeito a consisténcia interna foram superiores a 0.70. Contudo, as
correlacdes inter-itens foram fracas apesar das dos factores Clareza
Emocional e Desprendimento Emocional terem tido valores perto de 0.30. Em

relacdo a correlacao inter-itens do TMMS global o facto de o valor ter sido
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baixo é normal visto a escala ser composta por factores diferenciados entre
Si.

No que diz respeito a primeira hipotese, os resultados obtidos
evidenciaram que a Inteligéncia Emocional, a qual foi avaliada através da
Trait Meta-Mood Scale, teve uma correlagcdo positiva e estatisticamente
significativa com a Satisfacdo com a Vida, ou seja, foi visivel a partir dos
resultados obtidos que os sujeitos com maior Inteligéncia Emocional sdo
pessoas mais satisfeitas com a vida, que consideram que tém o que precisam e
esperam da vida. Estes resultados encontrados foram de encontro aos estudos
de Martinez-Pons (1997) e de Palmer et al. (2002), os quais comprovaram e
suportaram a hipdtese de que a Inteligéncia Emocional se correlaciona
positiva e significativamente com a Satisfacdo com a Vida, pois os individuos
que tém maior capacidade de perceber e de dar atencdo as suas emocdes sdo
individuos que se sentem mais realizadas e mais concretizadas na sua vida.

Em relacdo a segunda hipdtese, os resultados encontrados
demonstraram que a Clareza Emocional se correlacionou positiva e
significativamente com a Satisfacdo com a Vida, isto €, 0s sujeitos que
percebem melhor as suas emocdes, que as conhecem melhor sdo individuos
que se sentem mais satisfeitas com a vida. Os resultados demonstraram
também que as pessoas que prestam mais atencdo as suas emocdes sao mais
realizadas, mais felizes, ao contrario das que ndo ddo importancia as suas
emocdes. Os modelos de Palmer et al. (2002), Fernandez-Berrocal et al.
(2004) e Queiros et al. (2005) suportam a hipotese de que o factor Clareza
Emocional tem uma correlacdo positiva e estatisticamente significativa com a

Satisfacdo com a Vida, demonstrando que sdo os individuos que melhor
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percebem as suas emoc0Oes e afectos, aqueles que maior satisfacdo retiram e
tém perante a sua vida. Neste trabalho verificou-se também que a Atencao
Emocional e 0 Desprendimento Emocional se correlacionaram
significativamente com a Satisfacdo com a Vida. No que respeita a Atencao
Emocional a correlagdo foi positiva o que indicou que os individuos que se
concentram nos seus sentimentos e afectos sdo mais satisfeitos com a vida,
com o que lhes acontece. Em relacdo ao Desprendimento Emocional
constatou-se uma correlagdo negativa o que tendo em conta o que foi dito
anteriormente tem um seguimento l6gico, pois um sujeito que se desprende
das suas emocdes ndo as consegue perceber ndo Ihes da atengdo e como tal
demonstra mais insatisfagcdo com a sua vida. Com isto, percebesse que as
pessoas que compreendem bem o que estdo a sentir e que tém a capacidade
para prolongar os seus estados emocionais positivos experimentam um bem-
estar psicoldégico mais prolongado, logo, uma maior satisfacdo com a vida, ao
contrario das pessoas que se desligam dos seus sentimentos e emocdes.

A terceira hipdtese foi confirmada e sustentada por Queiros et al.
(2005), contudo ndo totalmente, isto porque os resultados encontrados
demonstraram que os trés factores da Trait Meta-Mood Scale se
correlacionaram entre si significativamente, contudo um dos factores ndo € o
da escala original. Observou-se que existiu uma correlagdo positiva e
estatisticamente significativa entre a Atencdo Emocional e a Clareza
Emocional, e existiu uma correlacdo negativa e estatisticamente significativa
entre o Desprendimento Emocional e os outros factores, a Atencdo Emocional
e a Clareza Emocional. A Clareza Emocional foi o factor que mais

significativamente se correlacionou com os outros apesar de todas as
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correlagdes terem sido estatisticamente significativas. Os resultados
indicaram que 0s sujeitos que prestam mais atencdo as suas emocgdes e afectos
as percebem melhor e que quem se desliga das suas emoc¢des tem menor
percepcdo e atencdo sobre estas.

Como limitacdo do estudo deparei-me com o facto do intervalo de
idades ser muito alargado (minimo17 anos, maximo 82 anos) e como tal
houve disparidades nas respostas que se deveram muito provavelmente a
idade, talvez tivesse sido benéfico recolher uma amostra maior ou entdo ter
um intervalo de idades mais reduzida. Para contrariar alguns resultados
menos esperados talvez tivesse sido benefico utilizar o Trait Meta-Mood

Scale — 24 (TMMS-24).
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Tabela 1.

Anélise Factorial do Trait Meta-Mood Scale.

Item Descrigdo do Item F1 F2 F3
46 Habitualmente, é uma perda de tempo pensar
67
acerca das emocoes.
7 N&o penso que seja importante prestar
.66
atencdo as minhas emoc¢des ou disposigdo.
37 N&o compreendo 0s meus sentimentos. .61
29 Ninguém deve ser guiado pelas emocdes. .60
19 Nunca consigo dizer como me sinto. .60
8 N&o me costumo importar muito com o modo
.59
como me sinto.
17 Quando estou perturbado compreendo que
.58
“as coisas boas da vida” sao ilusao.
31 Nunca cedo as minhas emogdes. 57
44 Os sentimentos sdo uma fraqueza humana. 57
28 Habitualmente, sinto-me confuso acerca dos
.56
meus sentimentos.
38 N&do presto muita atencdo aos meus
.56
sentimentos.
32 Apesar de por vezes estar feliz, de um modo
.55
geral sou uma pessoa pessimista.
4 As pessoas estariam melhor se pensassem
45

mais e se emocionassem menos.

9 Por vezes ndo consigo descrever 0s meus 42



sentimentos.
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24 As minhas crencas e opinides parecem
.35
mudar dependendo do modo como me sinto.
42 Habitualmente tenho ideias claras acerca dos
1
meus sentimentos.

45 Habitualmente tenho consciéncia dos meus

.70
sentimentos acerca de qualquer assunto.

48 Sei quase sempre, exactamente, com me

.64
sinto.

33 Sinto-me a vontade com as minhas emocdes .58

26 Frequentemente, tenho consciéncia dos meus
sentimentos acerca de determinados .55
assuntos.

12 Raramente estou confuso acerca de como me

45
sinto.

43 Tento pensar em coisas agradaveis,
independentemente do mal que me possa 44
sentir.

16 Apesar de algumas vezes me sentir triste, de

.39
um modo geral sou uma pessoa optimista.

2 Tento pensar em coisas agradaveis mesmo

.39
quando me sinto mal.

15 Os sentimentos dirigem a vida. .67

18 Acredito no comportamento ditado pelas leis

.59

do coracéo.
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22 A melhor maneira de lidar com 0S meus

sentimentos € vivé-los ao maximo. 2
35 Dou muita atengdo ao modo como me sinto. .45
23 Quando fico perturbado lembro-me de todos

0s prazeres da vida. i
41 Penso frequentemente nos meus sentimentos. .37

Raiz Prdpria 6.18 3.36 1.91

R 20.61% 11.22% 6.39%

Legenda: F1=Desprendimento Emocional, F2=Clareza Emocional,

F3=Atencdo Emocional, R=Variancia Explicada.
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Tabela 2.

Alpha Cronbach e Correlacéo inter-itens dos 3 factores do Trait Meta-Mood

Scale.

TMMS
Factores o Cll
TMMS 12 .07
Desprendimento Emocional .84 27
Clareza Emocional .78 .29
Atencdo Emocional .59 .19

Legenda: TMMS = Trait Meta-Mood Scale, a = Alpha de Cronbach, CII =

correlagdo inter-itens.
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Tabela 3.

Correlacao de Pearson entre factores do Trait Meta-Mood Scale.

DE CE AE
Desprendimento Emocional 1
Clareza Emocional - 29%** 1
Atencdo Emocional - 12*%* ABFF* 1

Legenda: DE=Desprendimento Emocional, CE=Clareza Emocional, AE=Atencdo Emocional,
** = p<.01, *** = p<.001
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Correlacdo de Pearson entre a escala e os factores do Trait Meta-Mood

Scale e Satisfacdo com a Vida.

SV
TMMS 27FF*
Desprendimento Emocional - 22%**
Clareza Emocional 24%**
Atencdo Emocional 15***

Legenda: SV = Satisfacdo com a Vida, TMMS = Trait Meta-Mood Scale, ***p<.001
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Versdo: A. Baptista 2007 Data /__/

Solicitamos a sua colaboracgédo para uma investigacdo que tem como objectivo estudar o
comportamento emocional. A sua colaboracdo consiste no preenchimento dos
guestionarios que se seguem, as respostas sao confidenciais e anoénimas, sendo
submetidas a tratamento estatistico em grupo. Agradecemos a sua colaboracao e pedimos
que responda a todas as questdes.

I-INFORMACAO DEMOGRAFICA

1. SEXO: L1, Masculino L1, Feminino 2. Idade anos

3. Cresceu numa: [l; Grande cidade [, Cidade [Jl;Vila ou aldeia [, Outra
4. Escreve com a mao: L, Direita [1, Esquerda
5. O seu estado civil é: [, Solteiro [J, Unijo de Facto [J; Casado sem filhos

(1, casado com filhos [ls Divorciado / Separado [lg Vituvo
[J,0utro

6. A sua profissdao é: L1, Sector privado, fabrica L1, Sector privado, servigos

(1, Forgas armadas [, Servicos de satde L[5 Funcionario publico
¢ Voluntario em servigcos de caridade [, Professor
g Profissional liberal [y Desempregado [, Outro

7. Se é estudante qual a Instituicdo ou Estabelecimento de Ensino que
frequenta:

8. Curso: 9. N.2 de anos de escolaridade:

10. Qual é a sua etnia:

11. Qual é a sua religido: (se ndo tem religido deixe em
branco)

12. Se é religioso avalie de 1 a 7 o seu grau de religiosidade: 1 2 3 4 5 6 7
Nada Moderada Extrema
mente mente
13. As suas convicg¢des politicas sdo de: 1 2 3 4 5 6 7
Extrema Centro Extrema

esquerda direita

Seguidamente vai ler cinco afirmagdes com as quais pode concordar ou ndo. Utilize a
escala de 1 a 7 para indicar a sua concordancia com cada afirmacgdo. Coloque uma cruz no
nimero apropriado na linha a frente a cada afirmac¢do. A escala de 7 pontos é a seguinte:
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1 ‘ 2 ‘ 3 4 5 ‘ 6 ‘ 7
Neutro,
Discordo . Discordo Concordo Concordo
Discordo L - Lo Concordo
totalmente ligeiramente ndo concordo, ligeiramente totalmente

nem discordo

1. Em muitos campos a minha vida estd préoxima do meu ideal............. 1234567
2. As minhas condi¢gdes de vida sdao excelentes....cccceeveeeeveiiiiinenneneee.. 1234567
3. Estou satisfeito com a minha vida....cccevvveeiiiiiiviiiiine e veiiii i, 1234567

4. Até ao momento tenho alcangado as coisas importantes que quero para a

IMINNA VIG@.k ittt e et et e e et e e et et e et ete e ete e ses et en sn et sen srnaen san e 1234567

5. Se pudesse viver a minha vida de novo ndo mudaria quase nada...... 1234567

Leia cada uma das frases e avalie o seu grau de concordancia com cada uma delas. Faga uma
cruz (X) no 1 se discorda fortemente da frase, no 2 se discorda parcialmente, no 3 se ndo
concorda nem discorda, no 4 se concorda parcialmente, e no 5 se concorda fortemente. N3o
existem respostas certas ou erradas, dé a resposta que melhor o descreve. Nao deixe
nenhuma pergunta por responder.

1 - Discordo 2 - Discordo 3 - Nao concordo 4 - Concordo 5 - Concordo
fortemente parcialmente nem discordo parcialmente fortemente
1. A variedade dos sentimentos humanos torna a vida mais interessante......... 12 34
2. Tento pensar em coisas agraddveis mesmo quando me sinto mal................. 12 3 4
3. Na&o tenho muita energia quando estou feliz......ccooviiiiiiiiiiiiiiiii 12 3 4
4. As pessoas estariam melhor se pensassem mais e se emocionassem menos.... 12 3 4
5. Habitualmente ndo tenho muita energia quando estou triste................ooott 12 3 4
6. Quando estou zangado, habitualmente, deixo-me ficar assim....................... 12 3 4

7. Na&o penso que seja importante prestar atengdo as minhas emocgdes ou disposicdo 12 34
8. N&o me costumo importar muito com o modo como me sinto........................ 12 3 4

9. Por vezes ndo consigo descrever os meus sentimentoS...........c.ovcviviiiiiieeeee. 1 2 3 4




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.
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Se percebo que estou a ficar zangado, tento acalmar-me.........ccoovvvivnninnn
Tenho muita energia quando me SiNtO Triste ittt e e
Raramente estou confuso acerca de como mMe SiNto ovvvviiiiiieieiiiiiiies e
Penso constantemente na minha diSPOSIiCa0 ...ttt v e v e e e
Ndo deixo que os meus sentimentos interfiram com o que penso.................
Os sentimentos dirigem @ vVida ...eeiiiiiiii e
Apesar de algumas vezes me sentir triste, de um modo geral sou uma pessoa optimista..
Quando estou perturbado compreendo que “as coisas boas da vida” sdao ilusdes
Acredito no comportamento ditado pelas leis do coragao........ccoevvvvinnnnnnnn,
Nunca consigo dizer COMO ME SINTO.. .o cee et et et et e ee s en en s ten ean en e
Quando estou feliz, compreendo como sdo descabidas as minhas preocupagdes.
Acredito que é saudavel sentir seja que emogao for.....coiiivivie e ie e e e e
A melhor maneira de lidar com os meus sentimentos é vivé-los ao maximo....
Quando fico perturbado lembro-me de todos os prazeres da vida.................
As minhas crengas e opiniées parecem mudar dependendo do modo como me sinto...
Habitualmente, tenho muita energia quando estou feliz.............cooiiiiiinnt

Frequentemente, tenho consciéncia dos meus sentimentos acerca de
JetermMinados @SS UNTOS ottt ettt ettt e ettt e e et e et ee e e ae e e

Quando estou deprimido, ndo consigo deixar de ter pensamentos negativos
Habitualmente, sinto-me confuso acerca dos meus sentimentoS....................
Ninguém deve ser guiado pelas EMOCOES .. iiiiiiiiiii e e e e

Quando estou com muito boa disposicdo, lembro-me da realidade para
diminuir @552 D0a diSPOSTICA D ...ttt i e,

NuUNnca cedo as MIiNNas EMO GO S ittt ettt eeaaeeaaeanns

Apesar de por vezes estar feliz, de um modo geral sou uma pessoa
P S S MIE ST s ittt e ce e ree et e et e et et e et e et e et e e es eae tes tes she Ses e et es eae 4es ebe Ses see ees bes eue ben sre ses ee

Sinto-me a vontade com as MinNhas EMOGO S .ccuueuuitiiiiiiiiiiiiieeeaeaaees

E importante bloquear alguns sentimentos para preservar a sanidade.............



35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

Inteligéncia Emocional 30

Dou muita atengao ao Modo cOMO Me SIiNtO.c.uuiiiiiiiiie e 123
Quando estou de bom humor, sou optimista acerca do futuro...................... 12 3
Ndo compreendo 0S5 MeUS SENtIMENTOS .ottt iiii e eeiiieeeenns 123
N3o presto muita atengdao aos meus sentimentos......coovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiens 123
Sempre que estou de mau humor, sou pessimista acerca do futuro............... 123
Nunca me preocupo por estar de bom humor.............ooooiiiii 12 3
Penso frequentemente nos meus sentimentos........coovviiiiiiiiiiiiiiiin i, 12 3
Habitualmente tenho ideias claras acerca dos meus sentimentos.................. 123

Tento pensar em coisas agradaveis, independentemente do mal que me possa sentir 1 2 3

Os sentimentos sdo uma fraqueza humana........cooiiiiiiiiiiiiiiiii e e 123

Habitualmente tenho consciéncia dos meus sentimentos acerca de qualquer assunto 1 2 3

Habitualmente, é uma perda de tempo pensar acerca das emog¢OesS....c.cceueuune. 123

Quando estou feliz, por vezes lembro-me de tudo que pode correr mal........ 1 2 3

Sei quase sempre, exactamente, COMO Me SiNtO....ooiiiiiiiiiiii it 12 3



